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TERMO DE REFERENCIA - TR 

Dispensa de Licitacao - Art
. 75, inciso II, da Lei Feder

al nº 14.133/21. 

L 

Os Documentos de Habilita
gao constam no ANEXO I, f

inal deste Termo de 

Referéncia. 

Os interessados poderao 
obter o respectivo Termo 

de Referéncia junto a 

Comissao de Contratagao d
e forma presencial, ou de f

orma eletroénica pelos 

seguintes meios: Portal da 
Transparéncia: e E-mail 

licitanovaolindapb@gmail.c
om 

O Recebimento das Propost
as de Pregos e das Documen

tacoes de Habilitacao 

poderao ser entregues /env
iadas de forma presencial

 junto a Comisséo de 

Contratacdo, mediante um
 protocolo de recebimento,

 ou de atraves do E- 

mail da comissao: licitano
vaolindapb@gmail.com 

O prazo de envio das Propostas de Precos ¢ das Documentagoes de
 

Habilitação serao definidos
 no AVISO DE CONTRATA

CAO DIRETA. 

O prazo de envio das P
ropostas de Precos € das Documentagoes de

 

Habilitagdo serao definidos no AVISO DE CONTRATACA
O DIRETA, 

publicado no Diario do est
ado da Paraiba e Diario mu

nicipal do municipal 

de Nova Olinda-PB. 

— 

1.0.DO OBJETO 

1.1.Constitui objeto do present
e Termo de Referência a pretens

a: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO PARA PREENCHI
MENTO DE VAGAS TEMPORARIAS

 PARA O CARGO 

DE PROFESSOR DA EDUCACA
O DE JOVENS E ADULTOS DA

 SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCACAO DO M
UNICIPIO DE NOVA OLINDA/PB.

 

1.2.A contratação do servico, o
bjeto deste termo de referéncia

, devera considerar os 

seguintes normativos: Lei Fe
deral n° 14.133, de 1° de Abr

il de 2021; Lei Complement
ar 

n° 123, de 14 de Dezembro de 2
006; Decreto Municipal nº 130/

2024, de 02 de Janeiro 

de 2024; e legislação pertinente
, consideradas as alteragoes po

steriores das referidas 

normas. 

2.0.DA JUSTIFICATIVA 
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2.1.Para a contratacao: 

2.1.1.A contratagdo acima descrita, que será processada nos 

instrumento, especificacoes técnicas e informações complementares que o 

acompanham, quando for o caso
, justifica-se: A presente contra

tação tem por objeto a 

contratação de empresa especializada para realização de Processo Seletivo 

Simplificado destinado ao pre
enchimento de vagas temporár

ias para o cargo de 

Professor da Educação de Jove
ns e Adultos (EJA), vinculados

 à Secretaria Municipal 

de Educação do Município de N
ova Olinda/PB. A necessidade 

da contratação decorre 

da obrigação da Administraçã
o Pública de assegurar a con

tinuidade da oferta da 

modalidade de Educação de Jo
vens e Adultos (EJA), garantin

do o acesso à educação 

básica para jovens, adultos e
 idosos que não tiveram opor

tunidade de concluir seus 

estudos na idade apropriada,
 conforme assegurado pelos

 arts. 205, 208 e 211 da 

Constituição Federal e pela 
Lei nº 9.394/1996. Consider

ando que a demanda por 

professores para atuação na E
JA possui caráter temporário, 

em razão da necessidade 

de atendimento ao calend
ário letivo, da formação 

de turmas € da inexistênc
ia de 

quantitativo suficiente de serv
idores efetivos para suprir es

sa necessidade específica, 

faz-se imprescindível a realiz
ação de Processo Seletivo Simp

lificado para contratação 

por tempo determinado, ob
servando os princípios constitucionais da legalidade

, 

impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência. A contratação de 

empresa 

especializada justifica-se pela
 necessidade de garantir que 

todas as etapas do certame 

sejam executadas com eleva
do padrão técnico, segurança

 jurídica, imparcialidade e 

transparéncia. A execucdo d
e um processo seletivo envolv

e atividades especializadas, 

como elaboracao de edital, 
inscrições, analise documenta

l, aplicacao de provas ou 

avaliacdes, julgamento de r
ecursos, classificacao dos c

andidatos e divulgação dos 

resultados, exigindo equipe t
écnica qualificada, sistemas 

informatizados e experiéncia 

comprovada na condução 
de seleções públicas. Além

 disso, a terceirização da e
xecução 

do Processo Seletivo Simplificado reduz significativamente os riscos de falhas 

operacionais, assegura ma
ior confiabilidade ao cer

tame, fortalece a credibili
dade da 

seleção perante os candidat
os e órgãos de controle e perm

ite que os servidores 

municipais permaneçam ded
icados às atividades finalísti

cas da Secretaria Municipal 

de Educação, evitando o 
comprometimento da roti

na administrativa. Ressalta
-se, 

ainda, que a contratação atende ao interesse público, proporcionando maior 

competitividade, isonomia entre os candidatos, ampla publicidade dos atos 

administrativos e observânci
a dos princípios que regem

 a Administração Pública, 

conferindo legitimidade e tra
nsparência ao procedimento 

de seleção. Dessa forma, a 

contratação revela-se nece
ssária, adequada e conven

iente para atender às dem
andas 

da Secretaria Municipal de Ed
ucação, possibilitando a seleção de profissionais 

qualificados para atuação na Educação
 de Jovens e Adultos, assegurando a 

continuidade da prestação d
o serviço público educaciona

l e contribuindo para a 

efetivação do direito fundamen
tal à educação no Município

 de Nova Olinda/PB. 

2.2.Para a estimativa de q
uantitativo: 
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2.2.1.0 quantitativo e a respect
iva unidade da presente contra

tacao em 

servico delineado e utilizagao provaveis, foram devidamente definidos mediante 

observancia a previsão da demanda a ser atendida e possiveis alteracoes em 

decorréncia das atividades a sere
m desenvolvidas e seus desdobram

entos, bem como 

considerando o orcamento dispon
ivel e ainda a sequéncia historic

a da realizagao de 

despesas semelhantes, quando ex
istente. 

3.0.DO SERVICO 

3.1.As caracteristicas e especificac
oes do objeto da referida contrata

gao são: 

CODIGODESCRICAO DO ITEM 
UNIDADEQUANTIDADE 

1 REALIZACAO — DE  PROCESSO SELETIVOUND 1 

SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE 

VAGAS TEMPORARIAS PARA O CARGO DE 

PROFESSOR DA EDUCACAO DE JOVE
NS E 

ADULTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCACAO DO  MUNICIPIO DE NOVA 

OLINDA/PB.-PUBLICACAO DE EDITAL NO S
ITE DA 

CONTRATADA, COM  INFORMACOES DO 

PROCESSO SELETIVO; ELABORACAO DE E
DITAL; 

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTUR
A DE 

INSCRI(;AO;-ACOMPANHAMENTO, 
ANALISE, 

JULGAMENTO E DIVULGACAO DOS RECUR
SOS E 

RESULTADOS; DIVULGACAO DA 
RELACAO DOS 

CANDIDATOS  INSCRITOS; PUBLICACA
O — DO 

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PRO
VAS DE 

TITULOS E ENTREVISTAS.-AVALIACAO D
E PROVA 

DE TITULOS; PUBLICACAO DO RESULTA
DO DA 

PROVA DE TITULOS E 

ENTREVISTAS;;ACOMPANHAMENTO, ANALISE, 

JULGAMENTO E DIVULGACAO DE RESU
LTADOS 

E DOS RECURSOS DE TODAS AS ETA
PAS DO 

PROCESSO SELETIVO;-PUBLICACAO E 

HOMOLOGACAO DO RESULTADO 

FINAL;ELABORACAO DA LISTA FINAL POR 

CLASSIFICACAO;FORNECER — RELATORIO DO 

CERTAME REFERENTE AO TOTAL DE INSC
RITOS, 

PARA OS CARGOS, COM TODAS AS ET
APAS, 

RESULTADOS, RELACOES, ETC. 
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4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP 

4.1.Na referida contratacéo sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para 

as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06, 

consideradas as hipoteses e condições determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133 /21; 

inclusive nos termos das disposicdes contidas nos Arts. 47 e 48, por estar presente a 

exceção prevista no inciso IV, do Art. 49, da Lei 123/06: Licitagao dispensavel - Art. 

75, 11, da Lei 14.133/21. 

4.2.No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os 

executantes enquadrados como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e 

Equiparados, nos termos da legislação vigente. 

5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO 

5.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratação devera 

ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos 

constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, 

observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execução 

do objeto. 

5.2.Informamos que, relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de 

dotação especifica no orcamento vigente, apropriada para a devida execução do objeto 

a ser contratado, conforme consulta prévia efetuada ao setor responsavel. 

5.3.Na pretensa contratação o valor estimado foi definido com base no melhor preco 

aferido por meio da utilização do seguinte parametro: utilização de dados de pesquisa 

publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo 

Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, 

desde que contenham a data e hora de acesso. 

5.4.Com base nos custos para execução do objeto da contratação, definidos por meio 

de parametro de aferição do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, & 1°, da 

Lei 14.133/21, relacionamos abaixo a média dos pregos encontrados. 

5.5.0 valor total é equivalente a R$ 29.528,53. 

6.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE 

6.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de 

acordo com as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis. 

6.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucao do 

objeto da presente contratação, nos termos do correspondente instrumento de ajuste. 

6.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a 

qualidade dos produtos ou servicos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacao, 

o que não exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais. 

6.4.0Observar, em compatibilidade com o objeto da contracao, as disposi¢des dos Arts. 

115 a 123 da Lei 14.133/21. 

CNPJ: 08.889.297/0001-08 
ounDA Rua Duque de Caxias, s/n° | Centro | Nova Olinda - Paraiba | CEP: 58.798-000 

prefeituranovaolindapb@amail.com | gabinetenovaolindapb@gmail.com 

@HWA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA-PB 

| 
PREFEITURA MUNICIPAL



& HOVA CONSTRU'I:IDO’UA{\A 

¥ 4 OLINDA | nova tiató 
PREFEITURA MUNICIPAL 

7.0.DAS OBRIGACOES DO C
ONTRATADO 

7.1.Responsabilizar-se por
 todos os ônus e obrigagoes

 concernentes a legislação f
iscal, 

civil, tributaria e trabalhi
sta, bem como por todas

 as despesas e compromissos 

assumidos, a qualquer tit
ulo, perante seus forneced

ores ou terceiros em razã
o da 

execução do objeto contrata
do. 

7.2.Substituir, arcando
 com as despesas deco

rrentes, 08 materiais o
u servicos que 

apresentarem defeitos, alteragoes, imperfeicoes ou quaisquer irregularidades 

discrepantes as exigéncias
 do instrumento de ajuste

 pactuado, ainda que cons
tatados 

somente apos o recebim
ento ou pagamento. 

7.3.Nao transferir a outre
m, no todo ou em parte, 

o objeto da contratacéo, 
salvo 

mediante prévia e expressa
 autorizacao do Contratante

. 

7.4.Manter, durante a
 vigéncia do contrato 

ou outros instrumento
s habeis, em 

compatibilidade com as ob
rigacoes assumidas, todas

 as condicoes de regularid
ade e 

qualificacao exigidas no r
espectivo processo de con

tratação direta por Dispe
nsa de 

Licitação, conforme o caso
, apresentando ao Contrat

ante os documentos neces
sarios, 

sempre que solicitado. 

7.5.Emitir Nota Fiscal cor
respondente & sede ou fil

ial da empresa que efetiv
amente 

apresentou a documenta
cao de regularidade e qualificacao exigidas quando da 

instrucéo do referido proc
esso de contratação direta

. 

7.6.Executar todas as obr
igacoes assumidas sempr

e com observancia a melh
or técnica 

vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e 

especificacoes técnicas co
rrespondentes. 

7.7.0bservar, em compatib
ilidade com o objeto da c

ontragao, as disposicoes d
os Arts. 

115 a 123 da Lei 14.133/21. 

8.0.DOS PRAZOS E DA VIGENC
IA 

8.1.0 prazo maximo par
a a execução do objeto 

desta contratacdo e que
 admite 

prorrogacao nas condi
cées e hipoteses previstas 

na Lei 14.133/21, esta abaix
o 

indicado e será considera
do da assinatura do Cont

rato ou equivalente: 

8.1.1.Inicio: Imediato; 

8.1.2.Conclusao: 6 (seis) m
eses. 

8.2.A vigéncia da present
e contratagdo sera deter

minada: até o final do ex
ercicio 

financeiro de 2026, consi
derada da data de assinat

ura do respectivo instrume
nto de 

ajuste; podendo ser prorr
ogada, nas hipéteses e no

s termos dos Arts. 105 a
 114, da 

Lei 14.133/21, especialmente as disposicoes do Art. 107, por tratar-se esta 

contratacdo, de servico c
ontinuo. 

9.0.DO REAJUSTAMENTO E
M SENTIDO ESTRITO - REA

JUSTE 

9.1.Os preços inicialmente
 contratados são fixos e ir

reajustáveis no prazo de u
m ano 

contado da data do orçam
ento estimado. 

‘ HWA 
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9.2.Após o interregno d
e um ano, e independen

temente de pedido do C
ontratado, os 

preços iniciais serão rea
justados, mediante a ap

licação, pelo Contratant
e, do seguinte 

parâmetro, exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a 

ocorrência da anualidad
e: Índice Nacional de P

reços ao Consumidor A
mplo IPCA- 

IBGE. 

9.3.Nos reajustes sub
sequentes ao primeiro

, o interregno minim
o de um ano sera 

contado a partir dos efei
tos financeiros do ultimo

 reajuste. 

9.4.No caso de atraso o
u nao divulgação do ind

ice de reajustamento, o 
Contratante 

pagará ao Contratado 
a importancia calculad

a pela ultima variacao 
conhecida, 

liquidando a diferenca co
rrespondente tao logo sej

a divulgado o indice defini
tivo. 

9.5.Nas afericoes finais,
 o indice utilizado para

 reajuste sera, obrigato
riamente, 0 

definitivo. 

9.6.Caso o indice estabel
ecido para reajustament

o venha a ser extinto ou d
e qualquer 

forma não possa mais s
er utilizado, sera adotad

o, em substituicao, o qu
e vier a ser 

determinado pela legisla
gao então em vigor. 

9.7.Na ausência de previ
são legal quanto ao índic

e substituto, as partes el
egerão novo 

índice oficial, para reaju
stamento do preço do val

or remanescente, por mei
o de termo 

aditivo. 

9.8.0 registro da variaç
ão do valor contratual p

ara fazer face ao reajust
e de preços 

poderá ser realizado por
 simples apostila. 

9.9.0 prazo para respos
ta ao pedido de restabe

lecimento do equilibrio e
condmico- 

financeiro, quando for o
 caso, sera de até um me

s, contado da data do f
ornecimento 

da documentacao compr
obatéria do fato imprevi

sivel ou previsivel de co
nsequéncia 

incalculavel, observadas
 as disposições dos Arts. 

124 a 136, da Lei 14.133
/21. 

10.0.D0 PAGAMENTO 

10.1.0 pagamento sera 
realizado mediante proc

esso regular e em obse
rvancia as 

normas e procedimentos
 adotados, bem como as

 disposicdes dos Arts. 14
1 a 146 da 

Lei 14.133/21; da seguin
te maneira: Para ocorrer

 no prazo de trinta dias, c
ontados do 

periodo de adimplemento
. 

11.0.DA VERIFICACAO DA
 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA

 E ECONÔMICO-FINANCEI
RA 

11.1.Se necessária a ver
ificação da qualificação 

técnica e econômico-fina
nceira do 

fornecedor, a documentação essencial, suficiente para comprovar as referidas 

capacidades, será restri
ta aquela definida nos 

Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, 

respectivamente. 

11.2.Salienta-se que a do
cumentação relacionada 

nos Arts. 66 a 69, da Lei 1
4.133/21, 

para demonstrar a capa
cidade do fornecedor de

 realizar o objeto event
ualmente 

pactuado, dividida em hab
ilitação jurídica; qualific

ação técnico-profissional e
 técnico- 

operacional; habilitações fiscal, social e trabalhista; e habilitação econômico- 

financeira; poderá ser dis
pensada, total ou parcial

mente, nas contratações e
m valores 
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inferiores a um quarto do lim
ite para dispensa de licitaca

o para compras em geral, 

conforme as disposicoes do Ar
t. 70, do mesmo diploma legal

. 

12.0.DO CRITERIO DE ACEIT
ACAO DO OBJETO 

12.1.Executada a presente c
ontratagdo e observadas as 

condicoes de adimplemento 

das obrigacoes pactuadas, 0s
 procedimentos € condições p

ara receber o seu objeto pelo 

Contratante obedecerao, conforme o caso, as disposicoes do Art. 140, da Lei 

14.133/21. 

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do
 termo detalhado de re

cebimento 

provisério, se dará pelas par
tes, quando verificado o cu

mprimento das exigéncias d
e 

carater técnico, até 15 (quinz
e) dias da comunicação escri

ta do Contatado. No caso do 

termo detalhado de recebim
ento definitivo, sera emitido

 e assinatura pelas partes, 

apenas após O decurso do prazo de observação ou vistoria, que comprove o 

atendimento das exigências 
contratuais, não podendo es

se prazo ser superior a 90 

(noventa) dias, salvo em c
asos excepcionais, devida

mente justificados. 

13.0.DOS PROCEDIMENTOS 
DE FISCALIZAÇÃO E GERENC

IAMENTO 

13.1.Serão designados pelo 
Contratante representantes

 com atribuições de Gestor 
e 

Fiscal do contrato, nos ter
mos do Art. 117, da Lei 14

.133/21, especialmente par
a 

acompanhar e fiscalizar 
a sua execução, respecti

vamente, permitida a con
tratação de 

terceiros para assistência e s
ubsídio de informações perti

nentes a essas atribuições. 

14.0.DAS SANÇÕES ADMINIS
TRATIVAS 

14.1.0 fornecedor ou o Contratado será responsabilizado administrativamente, 

facultada a defesa no prazo 
legal do interessado, pelas i

nfragoes previstas no Art. 15
5, 

da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na forma, condices, regras, prazos ¢ 

procedimentos definidos no
s Arts. 156 a 163, do mesm

o diploma legal, as seguint
es 

sangdes: a — advertência apl
icada exclusivamente pela i

nfração administrativa de da
r 

causa à inexecução parcial
 do contrato, quando não 

se justificar a imposição d
e 

penalidade mais grave; b -
 multa de mora de 0,5% (

zero virgula cinco por cento
) 

aplicada sobre o valor do con
trato, por dia de atraso inju

stificado na execução do obj
eto 

da contratação; c - multa de
 10% (dez por cento) sobre o

 valor do contrato por qualqu
er 

das infragoes administrativa
s previstas no referido Art. 

155; d — impedimento de licitar 

e contratar no ambito da A
dministragéo Publica diret

a e indireta do ente federat
ivo 

que tiver aplicado a sançã
o, pelo prazo máximo de

 três anos, aplicada ao re
sponsável 

pelas infrações administrati
vas previstas nos incisos 11,

 UI, IV, V, VI e VII do caput do 

referido Art. 155, quando n
ão se justificar a imposicao

 de penalidade mais grave; 
€ - 

declaracao de inidoneidade
 para licitar ou contratar 

no ambito da Administraca
o 

Publica direta e indireta de t
odos os entes federativos, pel

o prazo minimo de trés anos 

e maximo de seis anos, ap
licada ao responsavel pela

s infragoes administrativas 

previstas nos incisos VIII,
 IX, X, X1 e XII do caput d

o referido Art. 155, bem c
omo pelas 

infrações administrativas
 previstas nos incisos IL, II

L, IV, V, VI e VII do caput d
o mesmo 
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artigo que justifiquem a imp
osicao de penalidade mais 

grave que a sangao rê 

§ 4° do referido Art. 156; f 
— aplicação cumulada de ou

tras sanções previstas na L
ei 

14.133/21. 

14.2.Se o valor da multa ou 
indenização devida não for r

ecolhido no prazo de 15 dias
 

após a comunicação ao Co
ntratado, será automatica

mente descontado da prim
eira 

parcela do pagamento a 
que 0 Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros 

moratórios de 1% (um por
 cento) ao mês, ou, quand

o for o caso, cobrado judi
cialmente. 

15.0.DA COMPENSAÇÃO 
FINANCEIRA 

15.1.Nos casos de eventuai
s atrasos de pagamento no

s termos deste instrumento
, e 

desde que o Contratado nã
o tenha concorrido de alg

uma forma para o atraso, s
erá 

admitida a compensação 
financeira, devida desde a data limite fixada para o 

pagamento até a data corr
espondente ao efetivo pagam

ento da parcela. Os encarg
os 

moratórios devidos em razão
 do atraso no pagamento ser

ão calculados com utilização
 

da seguinte fórmula: EM = 
N x VP x I, onde: EM = enc

argos moratórios; N = núme
ro 

de dias entre a data previst
a para o pagamento € a do e

fetivo pagamento; VP = valo
r 

da parcela a ser paga; € I = 
índice de compensação fina

nceira, assim apurado: I = (
TX 

+100) + 365, sendo TX = per
centual do IPCA-IBGE acum

ulado nos últimos doze mes
es 

ou, na sua falta, um novo
 indice adotado pelo Gover

no Federal que o substitua
. Na 

hipétese do referido indice 
estabelecido para a compen

sagio financeira venha a s
er 

extinto ou de qualquer 
forma não possa mais Ser utilizado, sera adotado, em 

substituicdo, o que vier a se
r determinado pela legislag

ao entdo em vigor. 

16.0.DO ALINHAMENTO AO
S PLANOS DA ADMÍNISTR

AÇÃO 

16.1.A contratação pretendida —está alinhada aos planos estratégicos = da 

Administração, delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas
 de 

planejamento aprovadas, 
onde estão fixadas e deta

lhadas as respectivas açõe
s ao 

alcance dos objetivos institu
cionais, primando pela eficá

cia, eficiência e efetividade d
os 

respectivos projetos, progr
amas € processos. 

17.0.DA JUSTIFICATIVA DA
 ESCOLHA DO TIPO DE SOL

UCAO A CONTRATAR 

17.1.A solução que melhor 
atende aos interesses € as 

necessidades da Administra
cao, 

representada pela sua est
rutura organizacional, é a

 pretensa: CONTRATACAO
 DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO PARA PREEN
CHIMENTO DE VAGAS T! EMP

ORARIAS PARA O CARGO 

DE PROFESSOR DA EDUC
ACAO DE JOVENS E ADU

LTOS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCACAO D
O MUNICIPIO DE NOVA OLIN

DA/PB. Salienta-se que a 

vigéncia da contratagdo s
erá determinada: até o fi

nal do exercicio financeir
o de 2026, 

considerada da data de ass
inatura do respectivo instr

umento de ajuste; podendo 
ser 

prorrogada, nas hipéteses
 e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133

/21, 

especialmente as dispos
icoes do Art. 107, por tratar-se esta 

contratação, de servico 

continuo. 
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17.2.Destaca-se que a Administra¢ao vislumbrou uma maior vantagem econdémica em 

razao da contratagao plurianual, após a avaliacdo das circunstancias pertinentes, 

inclusive quanto aos potenciais beneficios e os riscos previsiveis, considerando: a 

inconveniéncia da suspensao das atividades cujo desempenho deve ocorrer de modo 

continuo; a ampliação do risco de insucesso, haja vista que a multiplicacdao de 

contratacdes, cada qual pactuada por prazo mais curto e com contratados diversos, 

elevaria a iminéncia de fracasso; o 6nus da renovação constante de procedimentos, 

pela necessidade de realização de certames permanentemente em decorréncia de 

eventual contratacdo firmada por um periodo abreviado, o que acabaria por 

multiplicar-se os custos e as despesas administrativas; e os ganhos de escala 

econdmica, uma vez que a contragao por prazo mais longo propicia previsivel reducao 

de dispéndios em vista da ampliação do prazo de execução do contrato, por um único 

e mesmo contratado. Entende-se, portanto, que a extensao do prazo de vigéncia do 

contrato permite, usualmente, a redução dos custos do contratado, o que se refletira 

em pre¢os mais vantajosos para a Administracao. 

17.3.Nesse mesmo diapasão, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei 

14.133/21, quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e após 

considerados os custos e os beneficios de cada opção prevista no referido diploma legal, 

indica-se como a alternativa mais vantajosa para a Administracdo, a contratação do 

objeto detalhado no presente instrumento, da forma como se apresenta. 

18.0.DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO 

18.1.Conforme os elementos apresentados, a solução é: CONTRATACAO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 

PREENCHIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS PARA O CARGO DE PROFESSOR DA 

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 

DO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA/PB. Entende-se que o servigo podera ser realizado 

por execucao indireta. 

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 

19.1.A Administracao almeja com a contratacdo da pretensa solução, em termos de 

economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, 

materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais 

positivos, os seguintes resultados: 

19.2.Em termos de economicidade, a efetivacio da melhor contratagdo viavel, 

especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS PARA O CARGO 

DE PROFESSOR DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA/PB. 

19.3.Com relação a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e 

funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos 
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correspondentes serviços prestados de interesse público. Quanto à eficiência, 

assegurar a continuidade da prestação regular de tais serviços, com demanda 

notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponíveis. 

19.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e 

financeiros, com a contratação em comento, da forma como se apresenta - 

consideradas as especificações, prazos, quantitativos e demais exigências devidamente 

definidas -, espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado que ven
ha a 

ser contratado, de todas as obrigações e compromissos assumidos, pois, desse modo, 

não haverá a necessidade de extinção contratual ou outras sanções em decorrência de 

inexecução do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de 

envidar esforços para a realização de novo certame destinado a contratação do m
esmo 

objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras ativ
idades 

fins da Administração. 

19.5.Entende-se que a correta execução do objeto da contratação em tela, cuja 

regularidade será fiscalizada pela Administração, não atenta quanto ao meio ambiente 

e, principalmente, não acarretará impactos ambientais negativos. 

20.0.DA ANÁLISE DE RISCO 

20.1.Não foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratação 

semelhante, tais como: a inexecução total ou parcial do ajuste pactuado; o não 

cumprimento de obrigações, especificações, projetos e prazos; bem como a ocorréncia 

de caso fortuito ou de força maior. 

20.2.Entende-se que as acdes, de iniciativa da Administracao, necessarias para reduzir 

a ocorréncia dos riscos identificados, ja estdo previstas nos normativos aos quais a 

contratacio do presente servico devera estar devidamente fundamentada, 

representadas pelas sanções administrativas a serem definidas, observando-se os 

aspectos e caracteristicas do seu objeto. 

Em anexo, elementos que instruem o presente Termo de Referéncia. 

1.1 Habilitagao Pessoa Juridica: 

1.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca 

de lei, tenha validade 

para fins de identificacdo em todo o territério nacional; 

1.3. Empresario individual: inscrição no Registro Publico de Empresas Mercantis, a 

cargo da Junta Comercial 

da respectiva sede; 
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1.4. Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condicao de 

Microempreendedor Individual -CCMEI, cuja aceita¢ao ficara condicionada a 

verificacao da autenticidade no site https:// www.gov.br/ empresas-e-nego
cios/pt- 

br/empreendedor; 

1.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade 

identificada como empresa individual
 de responsabilidade limitada - EIREL

I: inscri¢ao 

do ato constitutivo, estatuto ou con
trato social no Registro Publico de 

Empresas 

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de 

documento comprobatorio de s
eus administradores; 

1.6. Sociedade empresaria estrangeir
a: portaria de autorizagao de funci

onamento no 

Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na 
Junta Comercial da 

unidade federativa onde se localiza
r a filial, agéncia, sucursal ou est

abelecimento, a 

qual será considerada como sua sed
e, conforme Instrucéo Normativa D

REI / ME n.º 77, 

de 18 de março de 2020. 

1.7. Sociedade simples: inscrição 
do ato constitutivo no Registro Ci

vil de Pessoas 

Jurídicas do local de sua sede, ac
ompanhada de documento comprob

atório de seus 

administradores; 

1.8. Filial, sucursal ou agência de 
sociedade simples ou empresária: 

inscrição do ato 

constitutivo da filial, sucursal ou agência da soci
edade simples ou empresária,

 

respectivamente, no Registro Civi
l das Pessoas Jurídicas ou no R

egistro Público de 

Empresas Mercantis onde opera, 
com averbação no Registro onde 

tem sede a matriz 

1.9. Sociedade cooperativa: ata
 de fundação e estatuto social, 

com a ata da assembleia 

que o aprovou, devidamente arqu
ivado na Junta Comercial ou in

scrito no Registro 

Civil das Pessoas Jurídicas da re
spectiva sede, além do registro d

e que trata o art. 107 

da Lei nº 5.764, de 16 de dezembro
 1971. 

1.10. Agricultor familiar: Declaraçã
o de Aptidão ao Pronaf — DAP ou

 DAP-P válida, ou, 

ainda, outros documentos definid
os pela Secretaria Especial de Ag

ricultura Familiar e 

do Desenvolvimento Agrário, 
nos termos do art. 4º, 82º do 

Decreto nº 10.880, de 2 de 

dezembro de 2021. 

1.11. Produtor Rural: matrícula 
no Cadastro Especifico do INSS 

- CEI, que comprove 

a qualificação como produtor rura
l pessoa física, nos termos da In

strução Normativa 

RFB n. 971, de 13 de novembro de
 2009 (arts.17 a 19 e 165). 

1.12. Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as 

alterações ou da consolidação resp
ectiva. 

f
 

1.13. Prova de inscrição no Cad
astro Nacional de Pessoas Jurí

dicas ou no Cadastro de 

Pessoas Físicas, conforme o c
aso; 

1.14. Prova de regularidade fiscal 
perante a Fazenda Nacional, medi

ante apresentação 

de certidão expedida conjuntamen
te pela Secretaria da Receita Feder

al do Brasil (RFB) 

e pela Procuradoria-Geral da Faze
nda Nacional (PGFN), referente a to

dos os créditos 
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tributarios federais e a Divida Ativa d
a Uniao (DAU) por elas adnflnistrados

\,'mélasié 

aqueles relativos à Seguridade Social,
 nos termos da Portaria Conjunta nº 

1.751, de 

02 

de outubro de 2014, do Secretario da
 Receita Federal do Brasil e da Procu

radora-Geral 

da Fazenda Nacional. 

1.15. Prova de regularidade com o 
Fundo de Garantia do Tempo de Se

rvico (FGTS); 

1.16. Prova de inexisténcia de débit
os inadimplidos perante a Justica 

do Trabalho, 

mediante a apresentagdo de certid
ão negativa ou positiva com efeito 

de negativa, nos 

termos do Titulo VII-A da Consolida
cao das Leis do T rabalho, aprovad

a pelo Decreto- 

Lei nº 5.452, de 1° de maio de 1943
; 

1.17. Prova de inscrição no cadastro
 de contribuintes Estadual, Munici

pal ou Distrital 

relativo ao domicilio ou sede d
o fornecedor, pertinente ao se

u ramo de atividade e 

compativel com o objeto contratual;
 

1.18. Prova de regularidade com
 a Fazenda Estadual e Municipa

l ou Distrital do 

domicilio ou sede do fornecedor, 
relativa a atividade em cujo exe

rcicio contrata ou 

concorre; 

1.19. Caso o fornecedor seja consi
derado isento dos tributos Estadu

al e Municipal ou 

Distrital relacionados ao objeto c
ontratual, devera comprovar tal 

condição mediante a 

apresentação de declaração da Fa
zenda respectiva do seu domicilio 

ou sede, ou outra 

equivalente, na forma da lei. 

1.20. O fornecedor enquadrado 
como microempreendedor indivi

dual que pretenda 

auferir os benefícios do tratame
nto diferenciado previstos na 

Lei Complementar n. 123, 

de 2006, estará dispensado da
 prova de inscrição nos cadastr

os de contribuintes 

estadual e municipal. 

’
 

1.21. Certidão negativa de insolv
éncia civil expedida pelo distribu

idor do domicilio ou 

sede do licitante, caso se trate de p
essoa fisica, desde que admitida a

 sua participacao 

na licitação (art. 5°, inciso , aline
a “c”, da Instrucao Normativa Seg

es/ME nº 116, de 

2021), ou de sociedade simples
; 

1.22. Certidao negativa de falénci
a expedida pelo distribuidor da se

de do fornecedor - 

Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, ca
put, inciso 1); 

—
 

1.22. Apresentar no minimo um
 atestado de capacidade técnic

a, expedido por órgão(s) 

da Administração Pública ou por emp
resa(s) pública(s) ou privada(s), den

tro da validade 

e compativel com o objeto licitado.
 O(s) atestado(s) devera(ao) compro

var a experiéncia 

da empresa na realizacao de certame
. 
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1.23. Comprovação da capacitação técnic
o-profissional, mediante apresent 

: 

Certidão de Acervo Técnico - CAT, expedida pelo CRA (Conselho Regional de 

Administração) da região pertinente, nos te
rmos da legislação aplicável, em nome do(s)

 

responsavel(is) técnico(s) da licitante. 

1.24. Apresentar o registro da empresa e do responsável técnico, devidamente 

comprovados por meio de certidões de reg
ularidade fiscal e cadastral, além de cópia

 

da carteira de identidade profissional do r
esponsável técnico, emitida pelo respectivo

 

órgão de classe competente. 

1.25. Apresentar Currículo Lattes do respo
nsável técnico, comprovando a experiência

 

anterior. 

1.26. Apresentar a relação da equipe téc
nica responsável pela execução do proce

sso 

seletivo, com a devida vinculação entr
e os profissionais indicados e os resp

ectivos 

cargos previstos no certame. Para cada car
go do processo seletivo, deverá ser 

apresentado ao menos um profission
al qualificado, com formação compatível

 e 

experiência comprovada na área correspon
dente. 

1.27. A relação da equipe técnica 
deverá conter cinco profissionais d

istintos para o 

cargo de professor escolar, acompanha
da dos respectivos Currículos Lattes 

e das 

titulações nas áreas temáticas rel
acionadas às atribuições do cargo,

 conforme tabela 

abaixo: 

| CARGO Área de Atuação 

Especialização, Mestrado ou Doutorado
 

em Gestão Educacional. 
| 

\ Especializagao, Mestrado ou Doutorado
 | 

em Educação. 

Especialização, Mestrado ou Doutorado 

em Formação de Professores. 

[ 
ísbccializaçào, Mestrado ou Doutorado 

“ em Orientacéo e Supervisão escolar. 

‘ Especializacéo, Mestrado ou Doutorado 

L 
em Psicologia. 

" 

| PROFESSOR ESCOLAR 

Nova Olinda - PB, 06 de julho de 2 

JOSE RAIMKDO NETO 
Secretatio de Educação 
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