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AI)IANT CONSULTORIA 0RGANIZACI0NAL LTDA
Sua Parceira em Recursos Humanos

Na Adiant Consultoria oferecemos solug6es eficazes para otimizar a gestao de pessoas alem de

tomada de decis6es  seguras,  imparciais e transparentes.  Uma assessoria completa em Recursos

Him-anos  com  o  prop6sito  essencial  em  auxiliar  a Gestao Pbblica na aplicapao dos principios

administrativos, no acompanhamento t6cnico especializado junto aos 6rgaos de controle extemo.

Ademais apresentamos  solng6es  individualizadas possibilitando o processo decis6rio amparado

in legislapao vigente pelos Gestores Pdblicos, promovendo a eficiencia da gesfao.

NOSSO OBJETIVO

Conduzir os gestores pdblicos no atendimento ds exigenciasjunto a Receita Federal na composicao

de  d6bitos  e  consultoria  t6cnica,  apresentando  os  principais  impactos,  desafios  e  ap5es  de

meLhorias na Gestao Pdblica. Dessa maneira objetivando o cumprimento da lei na busca da gestao

fiscal eficiente.

(`

NoSSoS SERVICOS                                                                                                   C}f

Gestao de Pessoas

Treinamento de pessoal; padronizapao de processos; normatizapao e mapeamento dos processos

de pessoal; estruturapao do RH.

Auditoria T6cnica

informap6es direcionadas aVerificar a exist6ncia de documentag5o necessa].ia para subsidiar as

Receita Federal do Brasil.

E-Social e Seus Eventos

Orientacaot6cnicaespecializadaparaaimplantapaoemanutengaodedefinig6esdospl.ocessosde

pessoal;procedimentosadministrativosparaaeficaciadanormaaplicadaagesfaodepessoalem

todasassuasfases.Cadafasetemsuasespecificidadeseprazosdefinidospelocronogramaoficial,

quepodeseratualizadopelogovemo.Os6rgaospublicosprecisamseadequnaessasexigencias

para  garantir  confomidade   e   evitar  possiveis   penalidades.   i  importante  tamb6m  utilizar
tecnologias  e  sistemas  que  ajudem na  gestao  e  transmissao destas  informap6es  ao  e-Social  de

forma eficiente.
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RFB e PGFN

Emissao  de  Certidao  e  Acompanhamento  de  Parcelamentos  do  Municipio junto  a  RFB  com

processos   administrativos,   autos   de   infrapao.   defesas,   parcelarnentos   e   demais   d6bitos   e

previdencialios para emissao de Certidao. Certid5es Federais; Parcelamentos; Acompanhamento

dos Processos Administrativos; Dossi6; Acompanhamento do E-CAC; DCTF; SISOBRA; Defesas

e Recursos.

Parte Engenharia e Seguranca do Traba[hador

Oferecer  servicos  relacionados  a  seguranca  do  trabalho  que  esteja  em  conformidade  com  a

legislapao brasileira.

Emissao  de  Laudo  T6cnico  de  Condic6es  Ambientais  do  Trabalho  -  LTCAT:  Realizac5o  de

medi¢6es e avaliac6es das condic6es ambientais dos locais de trabalho, identificando riscos fisicos,

quimicos, biol6gicos e ergondmicos.

Desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR: Criapao de urn Programa de

Gerenciamento de Riscos, que inclui a identificagao, avaliapao e controle dos riscos presentes no

ambiente de trabalho, confome a NR 1 .

Elaborapao do PPP e do CAT e prodng6es de relat6rios e informa96es tecnicas da validapao dos

resultados.

processos EFD-REINF, sao feitos junto a contabilidade.
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CARTA DE CLIENTES

PREFEITURAS
Alagoa Nova
Algodio de Jandaira
Arara
Areial
Aroeiras
Bananeiras
Bayeux
Camalau
Casserengue
Cuit6
Due Estradas
Gurabira
Itabaiana
Junrez Tavora
Junco do Serid6
Livranento
Lucena
Massaranduba
Mogeiro
Monteiro
Parari
Pil6es
Pocinhos

Purinana
Riacho de Santo Antonio
Riachao do Bacamarte
Salgado de Sao Felix
Santo Andr6
Sao Jos6 dos Cordeiros
Serra Redonda
Solinea
Teixeira
Umbureiro

FUNI)OS
Assist6ncia de Lucena
Assist6ncia de Salgado de Sao
Felix
Assistencia Social de
Monteiro
Educapao de Monteiro
Sadde de Bayeur
Sadde de Casserengue
Sabde de Lucena
Satide de Monteiro
Satide de Purinana

Satide de Riachao do
Bacamarte
Sadde de Salgado de Sao
Felix
Sadde de Bayeux

INSTITUTOS
Bananeireuse de Previdencia
Algodio de Jandaha
Previdencia de Riachao
Previdencia de S ertaozinho

CAMARAS
Algodio de Jandalra
Aroeiras
Campina Grande
Guarabira

OUTROS
Cendov
Montran

Por que escolher a Adiant Consultoria?

Somos uma empresa que ha 20 anos atuamos na area de Gestao Phblica, formada por uma

equipe qualificada e com ampla atuapao no mercado al6m de urn atendimento diferenciado.

Prezamos  por  solu95es  ajustadas   as  necessidades  especificas  da  gestao  de  maneira

organizada e regularizada perante os 6rgaos de controle.

Estamos prontos para auxiliar no born desenvolvimento da sua gesfao !

`  Telefone: (83) 9 99424417 I (83) 9 8918-3862

E-mail : adiantconsultoria@gmail. com I adiantesocial@hotmail.com

Site:  w\ww.adiantconsultoria.com.br

Escrit6rios em Guarabira, Campina Grande e Joao Pessoa

A integrapao  de vinas  areas  organizacionais  6 urn dos maiores  desafios  da Gestao Pdblica.  A

consultoria  6  fundamental  para  que  o  gestor prblico  tenha  maior  seguranga  na  aplicagao  das

nomas, bern como, fluidez na sun aplicagao.
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ADIANT CONSULTORIA 0RGANIZACIONAL LTDA

PROPOSTA N° 0009|2025

PROPONENTE

Razao Social: ADIANT -CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA
CNPJ (MF) n°: 16.813.730/0001-4l                                      luscri¢ao Estadual n°: ISENTO
Endereco: RUA JOAO PESSOA, N° 20, Sala 06
Fone : (83) 996024836                                                           E-mail: adiantconsultoria@gmai].com
Cidade: Guarabira        Estado: Parama                             CEP: 58.ZOO-000

Em atendimento ao solicitado a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNCO DO SERID6, inscrita sob CNPJ
n° 09.084.054/0001-57, sediada na Rua Avenida Balduino Guedes, N° 218, CEP: 58.640-000, Centro, Junco
do  Serid6fl'B,  segue  PROPOSTA  N°  0009/2025.  Contratagao  de  empresa  do  ramo  pertinente,  cujo
objetivo  e a prestapao de  servicos  de  acompanhamento dos processos administrativos para apoio,  ajustes,
adequap6es de declarag5es refererites a RFB, laudos tecnicos para o e-Social em relapfro ao SST, consultoria
administrativa e recursos humanos, conforme especirLca¢6es.

Item FSDeciflcacao Ouant Mensal Valor Total

01

Servicos referentes ao SST:

]2 RS].300,00 R$15.600,00
1.    Eventos n5o peri6dicos:  atuali2ap6es  cadastrais mensais

para os eventos S2210, S2240, e esocial SST.
2.    Visitas   tecnicas,   consultoria  em  elaborap5o  do  PRG, meses

emissfo do LTCAT, PPP, CAT.

02

Servi9os         referentes         a         CONSULTORIA         E

12meses R$3.000,00

-  - .,i ;i:,?\c4) ,`
ACOMI.ANIIAMENTO:
1.    Assessoria em Reoursos Humanos, suporte a  Secretaria

de Financas e suporte a Procuradoria do Municipio;
2.    Atualizap6es    em    folhas   de   pagamentos   em    dados

cadastrais e suporte em relapao aos vinculos de segurados,
ativos e inativos;

iR$36.000,003.    Correc5o  e  confecq;ao  da  guia  de  recolhimento  e  de
infoma96es  a  previdencia  social  levantamento  dados
cadastrais de sistema de folha de pessoal;

4.    Correcao  e  confeccao  da  guia  de  recolhimento  e  de
informap5es   a   previdencia   social   de   Prestadores   de
Servico Aut6nomos junto a Contabilidade ;

5.    Sistema de controle e demonstrativos previdencialios, na
individualizapao     dos     pagamentos     das     obrigap6es

previdencidrias,  folha  de  pagamento  e  prestadores  de
serviqo pessoa fisica;

6.    Produc6es   de   relat6rios   e   informap6es   t6cnicas   da
validapao dos resultados;

7.    Acompanhamento  dos  Processos  Administrativos  para
com retiradas de pendencias administrativas para emissao
de Certidao Unificada RFBffGFN/INS S ;

8.    Acompanhamento   Mensal   para   com   declarapao   da
DCTF-WEB junto a Receita Federal.

9.    Acompanhanento Mensal para com declarapao da DCTF
3,7 (Ou superior) junto a Receita Federal.

crmi N. I 6.8 I 3 7)o"i. I ^DIANT - pi^REJ^MENro oRG^NizAcioNAI
Rn Joto Pc" N® 20. Ccfro, PnneirD Amr, Sna cO. OLLmbun - nmrha. CEP` 5 8200-000
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|ffi
ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACI0NAL LTI)A

10.  Acompanhamento   Mensal   para   com   declarapao   da
SISOBRA junto a Receita Federal.

11.  Acompanhamento   Mensal   para   com   declara¢5o   da
DCTF-MIT junto a Receita Federal.

12.  Acompanhamento  de  Parcelamentos  e  demais  d6bitos

junto a Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda.
13.  Acompanhamento meusal do e-CAC.
14.  Suporte para criap5o e ajustes de CNPJ vinculados ao ente

Federativo Matriz.
15.  Acompanhamento  dos  processos  de  escriturapao  fiscal,

junto a contabilidade.
15. I  Envios dos eventos R4010 e R4020 do EFD-REINF.

TOTAL RSS1.600'00

Prazo da propost@: 60 dias

Validade da proposta: 60 dias
Valor pago -mensal: R$4,300,00 (Quatro nil e trezentos reais)
Forma de pagamento: d6bito em conta

ADIANT

Guarabira-PB, 02 de janeiro de 2025.

cNpj w I 6 8 I . 73orm 14 I ^DLANT - Pl^NEiMmlTo oRGAI`riz^cloN^l,
RLia Jaao Ftry N® 20. CcDiro, Prmmro ^ad.I, SOL. 06, a-bin - Rmrba, CEP. 58200coO
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ESTAI]O   DA   paRAIBZL
PREFEIT(IRA  lctJNICIE.AI,  I)E   JU]lco  I)0   SERZD6

AssEssORIA  TUR±Dlca

origen:                     EXPOSICAO   DE   MOTIVOS   N. 0    IN00003/2025
SECRETARIA    DE     ADMINISTRAC.AO,      FINANC:AS     E     DESENVOLVIMENTO
ECON6MIC0

ZL88unto:                    CONTRATACAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXECUTAR     SERVICOS
TECNICOS     ESPECIALIZADOS     DE     ASSESSORIA     E     CC)NSULTORIA    EM
GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     T£CNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS
EVENTOS,    RFB,     PGFN,    ENGENHARIA   E    SEGURANCA   DO   TRABALHADOR
E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTA0   MUNICIPAI]   DE   JUNCO
DO   SERID6.

In..ressado8:   Prefeitura     Municipal     de     Junco     do     Serid6     e:     ADIANT
CONSULTORIA   ORGANIZACIONAL   LTDA.

PARECER

Exposicao    de    motivos    correspondente    e    seus    elementos,
inclusive  a  minuta  do  respectivo  contrato.

Zinalisada  a  IT\at6rla,   mos  termos  da  Lei   Federal  n°   14.133,   de  1°  de  Abrll  de  2021;   Lei  Complementar
n°     123,     de    14    de    Dezehoro    de    2006;     e    legislacao    pertinente,     conslderadas    as    alterag6es
posteriores  das   referldas  normas;   e  observado  o  teor  dos  docunentos  e  infoma¢6es  apresentados,
esta  Assessorla  Juridica  a  de  parecer  favoravel  ao  reconhecimento  da  situagao  de  Inexigibilidade
de   I,icita€ao,    como   se   cont6m  no   despacho   de   acolhimento   exarado   pelo   Senhor   Prefeito,    o   qual
esta  de   acordo   com  o  Art.   74,   inciso   Ill,   alinea   c,   cia   Lei   14.133/21.

Quanto  a   fomalizac:ao  do  processo,   restou  demonstrado  o  atendimento  dos   requisitos   exigidos  no
Art.    72,   da   I.ei   14.133/2"   estando  clevidamente   lnstruido,    inclusive,    dos   seguintes   elementos:
docunento   de   formalizacao   de   demanda;   estudo   t6cnlco  prellmlnar   contendo,   ainda,   a   analise   de
risco,.  termo  de  referencia;  pro]eto  baslco;   estimatlva  da  despesa  definida  por meio  de  parametros
de   aferic.ao   do  melhor   prec:o   na   forma   estabelec.ida   Ilo  Art.   23,    §   1°,   da   Lei   14.133/21,   adotaclos
de  maneira  combinada;   demonstracao  da  compatlbllidade  da  previsao  de  recursos  orGanentarios  com
o    compromisso    a    ser    assunldo;    razao    da    escolha    do    contratado;    ]ustificatlva    de   preco;    e
autoriza¢ao  da  autoridade  competente.

Esta  Assessoria   Juridica   esclarece,   ainda,   que   devera   ser   juntada   aos   autos   a   docunenta¢ao   da
comprovacao   de   que   o   contratado   preenche   os   requisitos   de   habilitac;ac>   e   qualificacao   minima
necessaria   e,    conforme   o   disposto   no   paragrafo   tinico   do  Art.    72,   da   Lei   14.133/21,    devera   ser
divulgado   e  mantido   a   disposic:ao   do  ptiblico   em  sitio   eletr6nlco  oflcial,   o  ato   que   autoriza   a
contratac:ao  direta   ou  o  extrato  decorrente   do   contrato  celebrado;   observadas   as   disposi¢6es  do
referido  diploma  legal.

Junco  do   Serid6   -   PB,    06  de   Fevereiro  de   2025.

L   FRANCISCZI  DA
Assessora  Turidica

OAB-PB   14786

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 4AE5.74A5.E948.5A4E.4E7C.8421.CBC6.687A. 
Análise jurídica da contratação. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.

7

7



ESIADO  DA   E'ARZIIBh
Eq2EFEITtmzi  MUNIclpAI,  DE   .uNcO  DO   SERII)6

GABINETE   DO   PREFEITO

REFERENTE:    PRC)CEDIMENT0   DE    INEXIGIBILIDADE    DE   LICITACA0

AUTORlzngao

Expodi®nte :    SOLICITACAO
Secretaria  de  Administrac:ao,   Finan€as  e  Desenvolvimento
Econ6mico.

Assunto:
chexo :

D   E   S   P  A  C   E[   0

deste  6rgao  para

Procedlmento  de   inexigibiliclade  de   licit.a¢ao.
Sollcitac;ao   correspondente   devidamente   instruida   com  a
justificativa  para  a  necessidade  da  demanda  requerida.

AUTORIZO   a   realizac;ao   do   procedimento   de   Inexigibilidade   de   Licitac:ao,   nos   termos   do   Art.    74,
inciso   Ill,   alinea   c,   da  Lei   14.133/21,   objetivando:

CONTRATACAO    DE    EMPRESA    DO    RAMO    PARA    EXECUTAR    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E
CONSULTORIA     EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     T£CNICA,      a-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGFN,
ENGENHARIA   E   SEGURAN¢A   D0   TRABALIADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTA0   MUNICIPAL   DE   JUNCO
DO   SERID6.

Destaca-se   que   o   referido   certame,   como   evidenciado   na   etapa   inicial   do  prcicesso,   sera   regido
pela   seguinte   regra:

Ifi  fodoral  n°  14.133,  de  1°  do  abril  de  2021.

Conforme    informacao    do    setor    respons6vel    existe    disponibllldade    de    dotac:ao    especifica    no
orcamento   vigente,    apropriada   para   a   devida   execuc:ao   do   objeto   a   ser   contratado,    inclusive
restou  devidanente   demonstrada   a   compatibilldade   da   previsao   de   recursos   or¢amentarios   com  o
colTipromisso   a   ser   assumido.

Salienta-se  que  a  vig6ncia  da  contratacao  sera  detemlnacla:   12   (doze)   meses,   considerada  da  data
de  assinatura   do   respectivo   instrunento  de   ajuste;   podenclo  ser  prorrogada,   has  hlp6teses   e  Dos
termos   dos   Arts.    105   a   114,    da   Lei   14.133/21,    especlalmente   as   disposi¢6es   do   Art.    107,    por
tratar-se  a  presente  contratagao,   de  servico  continuo.   Nesse  sentido,   atesto  que  a  Administragao
visliiltorou   uma   maior   vantagem  econ6mlca   em   razao   da   contratac;ao   plurianual,    ap6s   a   avaliaqao
das    circunstancias    pertinentes,     inclusive    quanto    aos    potenciais    beneficios    e    os    riscos
previsiveis,    conslderando:    a   inconveniencia   da   suspensao   das   atividades   cujo   desempenho   deve
oc`orrer  de  modo  continuo;   a  ampliacao  do   risco  de   lnsucesso,   haja  vista  que  a  multiplicagao  de
contratac:6es,    cada   qual   pactuada   por   prazo  mals   curto   e   com  contratados   diversos,   elevaria   a
iminencia   de   fracasso;    o   anus   da   renovac:ao   constante   de   procedimen¢os,    pela   necessiclade   de
realizac:ao   de   certames   permanentemente   em   decorrencia   de   eventual   contratac.ao   f irmada   por   urn
periodo  abreviado,   o  que  acabaria  por  multipllcar-se  os  custos  e  as  despesas  acininistrativas;   e
os  ganhos  de  escala  econ6mlca,   rna  vez   que  a  contragao  por  prazo  mais   longo  proplcla  previsivel
reducao   de   cllspendios   em  vista   da   amplia¢ao   do   prazo   de   execugao   do   contrato,   por   un  unico   e
mesmo  contratado.   Entende-se,   portanto,   que  a  extensao  do  prazo  de  vigencia  clo  contrato  permite,
usualmente,   a   reduc:ao   dos   custos   do   contratado,   o   que   se   refletlra   em  pregos   mais   vantajosos
para  a  Administracao.

Remeta-se   a   solicitaqao  em  tela,   instruida  de   todas   as   informaq6es   e  elementos   correspc)ndentes
inclusive   com  a  justificativa  para   a  necessidade   da   demanda   requerida,   ao   Setor  de  Contratagao

formalizac`ao  do  referido  proc:edimento  de  contratac:ao  direta  por  Inexigibilidade
itacao .

do  Seri 6   -   PB,    03   de   Fev reiro  de   2025.

LO    FRAGOSO
Prefeito

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 34CF.6D29.3C08.68E8.3865.6D15.6D65.7247. 
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ESTAtro tIA pARAfaA

PREFEITURA   MUNICIPAL   DE  JLINCO   DO   SERID6
Av, Balduino Guedes, 770 - Cenlro - Ju)co do Serid6 - PB  - CEP: 58640LcoO

a.B`i: oeoe.oe4moie7
FOTre` pe) 3464-1069

Eueii: I)refeitura®iuncodoserido.ob.cloy.br

GABINETE DO PREFEITO

roRTARIA N.a o46co23.

0  PREFEITO  CONSTITUCIONAL  DO  MUNIcipIO  DE  JUNCO  DO
SERID6 - ESTADO DA PARAiBA, no exercieio de sues func6es e uso de sues atribuiq6es
legais tendo em vista o disposto in Irei Onganiea do Municfpio e in Lei Muiiicipr] 329cO13.

ErmLVA

Ar(.   1°  -  DESIGNAR.  o  servidor  pdblico  municipal  EDSON  RAMALE[O
BEZERRA  BRIITO.  Digitador,  do  Quedro  Efetivo, para exercer a  fung@o  de  AGENTE  DE
CONTRATACAO. com lotapao na Secretaria de Finanqus, Administraqao e Desenvolvinento
Leon6mico, fazendo jus a remunera¢@o inerente, em conformidade com as normas vigentes.

Art.  2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua  publicapao e  seas
erfefros vigolun a partir de 0] de rmareo de 2023. Tevogando-se as djaposig5es em contrato.

Publiq ue-se e Cumpra-se.

Papo do Gabinete do Prefeito Constituciorml do Munictpio de Junco do Serid6-
PB, em 13 de mango de 2023.

`1.Ill

pAULo NEIDE Amlo
EtNfiE:EcoMnEnstapftuapco¥G°S9/

Av. Balduino Guedes, 770 - Ccutoo - Jt[nco do Scridi - in -CEP: 58.64cOOO -Fore  (83) 3464-1069

a-mail.,   |lmiunco\cL val\oo.coln.hrI_'-r------I--,,---,--

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 34CF.6D29.3C08.68E8.3865.6D15.6D65.7247. 
Autorização da autoridade competente. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO   I)A   PARA±BZI
pEUFEITt7RA  imNlclE>AI,  DE   .ONcO  DO   SERII)6

sETon  I)E  coNmAmcho

REFERENTE :     PROCEDIMENTO   DE    INEXIGIBILIDADE   DE   LICITACAO

PROTOC01.O
PROCESS0   ADMINISTRATIV0   N°    250204IN00003

Realizac:ao  do   referido  procedimento  de  contratacao  direta:

Origem:   Secretaria   de  Administracao,   Financas   e   Desenvolvimento  Ec.on6mic`o

Objeto:      CONTRATACA0     DE     EMPRESA     DO     RAM0     PARA     EXECUTAR     SERVI€OS     TEC.NIC'OS     ESPECIALIZADOS     DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGEN,    ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNCO   D0   SERID6.

Fundaliienta¢ao:   Lei   Federal   n°   14.133,   de   1°   de  Abril   de   2021;   Lei   Complementar  n°   123,   de   14   de
Dezembro  de  2006;   e  legislacao  pertinente,   consideradas  as  alterac:6es  posteriores  das   referidas
no rma s .

Protocolo:   Observadas   as   disposig0es   legais,   ben   como   os   elementos   que   instruem   os   autos,    em
especial   a   justificativa   para   a   necessidade   da   demanda   requerida   e   prlncipalmente   a   devida
autorizacao  para   formallzac:ao  da   referida  contratac:ao  direta  por   lnexigibilidade  de   Licitacao,
nos    termos    do   Art.    74,    inciso    Ill,    alinea    c,    da    Lei    14.133/21,    este    6rgao   de    Contratacao
protocolou   ct  processo   em  tela:

IREXICIEII.IDADE  Na   IN00003/2025   -   04/02/2025

Procedimento:   Aos   autos   do   processo   ora   protocolado   e   numerado,    o   qual   esta   instruido   com   a
respectiva   docunentacao   de    formalizaGao   de   demanda,.    estlmativa   de   despesa,.    demonstraGao   da
compatlbilidade   da   previsao   de   recursos   organentarios   com   o   cc)mpromisso   a   ser   assunido;    e   a
autorizac:ao   da   autoridade   competente;    ap6s   a   devlda   autua¢ao,    serao   juntados   oportunanente   a
exposicao   de   motivos    e   seus    elementos    constltutivos,    inclusive   a    correspondente   minuta   do
contrato,   a   qual    indicara,    necessarlamente,    as    raz6es   da   escolha   do   contrataclo   ben   como   a
justificatlva  cle  prego;   e   que  posteriormente  deverao   ser  submetidos   a  aprecia€ao  da  Autoridacle
Siiperior  para  aprova9ao  e  a  an6lise  dos   setores   competentes  para  emlssao  de  parecer   ]uridlco  e
pareceres   tecnicos,   se   for  o  caso,   que   demonstrem  o  atendimento  dos   requisitos   exigidos  na   Lei
14.133/21,    em   especial   no   seu   Art.    72.    Dever6   ser   juntacla   aos   autos,    ainda,    a   docunentac:ao   da
comprova€ao   de   que   o   contratado   preenche   os   requlsitos   de   habilitaGao   e   qualificacao   minima
necessarla  e,   conforme  o  disposto  Ilo  paragrafo  tinic.o  do  referido  artlgo,   devera  ser  clivulgado  e
matt+iJ-i      JJ  ,.___i  ._=_      _I_      ___`_1_1.mantido   a   disposic:ao   do   pdblico   em
direta  ou   o   extrat
diploma  leg

Junco  do  Serid6

rrente   do   contrato   celebrado;    observadas   as   disposig6es   do   referido

EDSON   RAMALHO   a
Presidente  da   Comissao

sitio  eletr6nico  oficial,   o  atc)  que  autoriza  a  contratacao

•:,   .,'

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 34CF.6D29.3C08.68E8.3865.6D15.6D65.7247. 
Autorização da autoridade competente. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO   DA   PARA±BZI
PREFEITURZI  MJNICIE'AI,  DE   JONCO  DO  SERII)6

SETOR  I]E   cOuTRAThcao

TE~  DE  AOTOz`cao  DE   pROcEssO  I,IclTZLT6RIO
PROCESS0   ADMINISTRATIVO   N°    250204IN00003

0bjeto:      CONTRATACA0     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXECUTAR     SERVICOS     TECNICOS     ESPECIALIZADOS     DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABAI.HADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR  A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNC0   DO   SERID6.

I   -   Eu=C=BIRENT0
Nesta   data   recebemos   a   documentac:ao   lnerente   a   execuc:ao   do   objeto   acima   indicado,    composta,
Inclusive,   pelos  seguintes  elementos:   solicitac:ao  para  reallzar  procedimento  de  Inexigibllldade
de  Llcitacao,   nos   temos  do  Art.   74,   |nciso   Ill,   alinea  c,   da  I.ei   14.133/21,   com  ]ustificativa
para    a    necessidade   da    contrataGao   e    a    respectiva    docunentacao   de    formalizac.ao   de   demanda;
estlmatlva   de   despesa,.   demonstrac:ao   da   compatibilidade   da   previsao   de   recursos   orc:anentarios
com  o   compromisso  a   ser   assunido;   e   a   autc)rizac:ao  da   autoridade   competente.

11   -  I.ROTocoro
Observadas   as   disposlG6es   legais,   ben   como   os   elementos   que   instriiem   os   autos,    em   especial   a
justificativa  para  a  necessidade  da  demanda  requerida  e  prlncipalmente  a  devida  autorizaqao  para
fc)rmalizac:ao  da  referida  contratac:ao  direta  por  Inexlgibllidacle  de  Licitacao,   nos  termos  do  Art.
74,    inciso   Ill,   alinea   c,   da   Lei   14.133/21,   este  6rgao   de   Contratagao  protocolou   o  processo   em
tela:
Ine][igibilidade  n°   IN00003/2025  -  04/02/2025.

Ill   -  ABERTURA  I)E  VOLU14E
Neste   ato,    em   decorrencia   da   docunentagao   ora   recebida,    abre-se   o   1°   value   dos   autos   do
procedimento   acininistrativo   em  epigrafe,    que   ten   colno   prlmelra   folha   a   capa   do   processo   e   as
folhas   seguintes   numeradas   sequenclalmente,   inicianclo  no  n°   01.

IV   -   EI,EME:NIOS   DO   PROCESSO
Ap6s   devldanente   autuado,   protocolado   e   numerado,   aos   autos   do  presente  processo,   o   qual   esta
instruido   com   a    respectiva   docunentacao   de    fomallzaGao   de   demanda;    estimativa   de   despesa;
demonstrac:ao   da   compatibilidade   da  previsao   de   recursos   orgamentarlos   con  o   compromisso   a   ser
assunido;   e   da   autorizac:ao   da   autoridade   competente;   serao   ]untados   oportunamente   a   exposi€ao
de  motivos  e  seus  elementos  constitutlvos,   inclusive  a  correspondente  mlnuta  do  contrato,   a  qual
indlcara,   necessariamente,   as  razc>es  da  escolha  do  contratado  ben  como  a  justlflcativa  de  prego.

`-      V   -   PROCEI)IRENT0

Remeta-se  a   Secretaria  de  Adminlstrac:ao,    Flnancas   e   Desenvolvimento  Econ6mico.

Prezados   Senhores,

Encaminhamos   os  elementos   do  processo   ora  autuado  para  a  devida  instrucao,   devendo  ser   juntada
a  exposlc:ao  de  motivos  elaborada  por  esta  Secretaria  de  Administragao,   Flnancas  e  Desenvolvimento
Econ6mico,   a  qual  indlcara,   necessarlanente,   dentre  outras  informac6es,   as   raz6es  da  escolha  do
contratado  ben  como  a  ]ustlflcativa  de  prec:a,   com  a  correspondente  mlnuta  do  contrato.  Em  seguida
os   autos   deverao   ser  submetidos   a   aprec.iac:ao  da  Autoridade   Superior  para  aprovac;ao  e  a  analise
dos   setores   competentes   para   emlssao   de  parec`er   juridico   e  pareceres   t6cnicos,   se   for   o   caso,
que   demonstrem  o   atendimento   dos   requisitos   exlgldos   na   Lei   14.133/21,   em  especial   no   seu  Art.
72.    Devera   ser   ]untada   aos   autos,    ainda,    a   docunenta€ao   da   comprova€ao   de   que   o   concrataclo
preenche   os   requlsitos   de  habllltaGao   e   qualificac:ao  minima   necessaria   e,   conforme   o  dlsposto
no  paragrafo   tinico   do   referido   artigo,   devera   ser   divulgado   e  mantldo   a   disposicao  clo  ptolico
em  sitio  eletr6nico  oficial.   o

Junco  dc)   Serid

ato  que  autoriza  a  cc>ntratagao  direta  ou  o  extrato  decorrente  do
ervadas  as  disposic:6es  do  referido  diploma  legal.

8,    04   de   Fevereiro   de   2025.r

EDsON   RunLHo
Presidente  da   Comissao

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 34CF.6D29.3C08.68E8.3865.6D15.6D65.7247. 
Autorização da autoridade competente. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO   I)A   E'ARAIBZI
pREFEITtmA  brtyNlclpAI.  I>E   TONco  I>o   sERID6

VALOR   DE   REFERENCIA:    Projeto  Ba8ico

1 . 0 . DO   OB.ETO
1.1.Constitui    objeto    da    respectiva    solicita€ao:    CONTRATACAO    DE   EMPRESA   DO   RAMO    PARA   EXECUTAR
SERVICOS    TicNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E    CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE    PESSOAS,     AUDITORIA
TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,    PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,
VISANDO   0TIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE   JUNC0   DO   SERID6.

2.O.D0   PRodETO  Bislco
2.1.Nos  termos  da  ncirma  vigente  o  valor  previamente  estimado  da  contratacao  devera  ser  compativel
com  os   valores   praticados   pelo  mercado,    conslderados   os   precos   constantes   de   bancos   de   dados
p6blicos   e   as   quantidades   a   serem  contratadas,   observadas   a  potencial   economla   de   escala   e  as
peculiaridades   do   local  de  execucao  do  objeto.
2.2.Na  pretensa  contratacao  o  valor  estlmado  foi  definido   com  base  no  melhor  prec:o  aferido  por
meio  da  utilizacao  dos  seguintes  parametros,   adotados  de  forma  corrbinada:   contratag6es  similares
feitas   pela   Administrac:ao   Ptiblica,    em  execuc:ao   ou   concluidas   no   periodo   de   un  ano   aliterlor   a
data  da  pesquisa  de  prec:os,   inclusive  mediante  sistema  de  registro  de  precos,   observado  o  indice
de   atualizacao   de   prec;os   corresponclente;    e   pesquisa   dlreta   com   no   minimo   tres   fornecedores,
mediante   sc>llcitacao   fomal   de   cotac:ao,    desde   que   seja   apresentada   ]ustificativa   da   escolha
desses   fornecedores   e   que   nao   tenham   sldo   obtidos   os    or€amentos   com   mais   de   seis   meses   de
antecedencia  da  data  de  divulga€ao  do  edital:
2.2.1.Salienta-se   que   os   fornecedores   consultados   quando   da   pesquisa   direta   realizada,    foram
escolhidos   aleatoriamente   dentre   os    regularmente   cadastrados   no   ahoito   desta   Adminlstra€ao
conslderando,    alem   do   ramo   de   atlvidade   pertlnente   ao   ob]eto   da   pretensa   contratac:ao,    o   seu
desempenho   positivo   relativamente   a   contratac6es   ja   realizadas;    sem   prejuizo   da   escolha   de
outrc)s    fornecedores,     talto6m    de    forma    aleat6ria,     feita    atraves    de    consultas    a    enderegos
eletr6nlcos  de  entidades  ptiblicas  que   realizaran  com  exito  contra€6es   semelhantes.
2.3.Com  base  nos  custos  para  execu€ao  do  ob]eto  da  contratac:ao,   definidos  por  lnelo  de  parametros
de   aferigao   do  melhor   preeo  na   forma  estabelecida   no  Art.   23,    §   1°,   da   Lei   14.133/21,    adotados
de  maneira  combinada,   relacionamos  abaixo  o  preco  de  referencia  determinado.
2.4.Mes   que   serviu  de  base  para  elaboracao  do  projeto  baslco:   Fevereiro  de   2025.

CODlco
1 Servicos       referentes       ao      SST:       1.       Eventos      nao     MENSAL

peri6dicos:   atualizac6es  cadastrais  mensais  para  os
eventos    S2210,     S2240,     e    esoclal    SST.     2.     Visitas
tecnicas,   consultoria  em  elabora€ao  do   PRG,   emissao
do   LTCAT,     PPP,    CAT.

Servi¢os   referentes   a   CONSULTORIA   E   ACOMPANHAMENTO:      MENSAL
1.      Assessorla      em     Recursos      Humanos,      suporte      a
Sec.retaria   de   Financa8   e   suporte   a   Procuradoria   do
Municiplo,.    2.   Atualiza¢6es   em   folhas   de   pagamentos
em     ciados     cadastrais     e     suporte     em     relacao     acts
vinculos     cle     segurados,      ativos     e     inativos;      3.
Corre¢ao   e   confec€ao   da   guia   de   recolhilnento   e   cle
informae6es   a  previd€ncia   soc`ial   levantamento  dados
cadastrals    de    sistema    de     folha    de    pessoal,.     4.
Correcao   e   confeccao   da   guia   de   rec`olhimento   e   de
informac6es   a   previdencia   social   de   Prestaciores   de
Servi¢o  Autetnomos   junto  a  Contabilidade,.   5.   Sistema
de    controle    e    demonstrativos   previdenciarios,    na
individualizac`ao     dos     pagamentos     das     obrlga¢6es
previdencidrias,    folha   de   pagamento   e   prestadores
de  servico  pessoa  fisica,.   6.   Produc6es  de  relat6rios
e   informa¢6es   t6cnicas  da  validac:ao  dos   resultados;
7.     Acompanhamento     dos     Processos     Administratlvos
para    com   retiradas    de    pendencias    administrativas
para    emissao    de    Certidao   Unificada    RFB/PGFN/INSS,-
8.     Acompanhamento    Mensal    para    com    declara¢ao    da
DCTF-WEB   ]unto   a   Receita   Federal.    9.   Acompanhamento
Mensal  para  com  declaracao  da  DCTF  3.7   (Ou  superior)
junto    a    Receita    Fecleral.10.    Ac`ompanhamento   Mensal
para    com    declaracao    da    SIS0BRA    junto    a    Receita
Federal.        11.       Ac.ompanhamento       Mensal       para       com
declarac`ao   da   DCTF-MIT   junto   a  Recelta   Federal.    12.
Acompanhamento    cle    Parcelamentos    e    demais    ciebitos
junto    a    Receita    Fecleral    e    Procuracloria    Geral    cia
Fazenda.     13.     Acompanhamento    mensal    do    e-CAC.     14.

DEscRlcio  DO  IT"                                    uNlmoE    Q(rmTlmDE   p.unrfuo      p.  roEL
12            1.300,00             15.600,00

12            3.000,00             36.000,00

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 6956.66DE.5E45.5772.359C.D342.CB99.6287. 
Estimativa da despesa. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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Suporte   para   criacao   e   ajustes   de   CNPJ   vinciilados
ao   ente   Federativo   Matriz.    15.    Acompanhamento   dos
processos       de       escriturac;ao       fiscal,        junto       a
contabilidade.15.1  Envios  dos   eventos  R4010  e  R4020
do   EFD-REINF

Total          51. 600, 00

3 . 0 , DO -R
3.1.0  valor   total   a  equivalente   a  R$   51.600,00.

4. o.ms  corolc6Es  in conTRAm¢io
4.1.0   prazo   maximo   para   a   execucao   do   ob]eto   desta   contrata¢ao   e   que   admlte   prorrogacao   nos
casos  previstos  na  Lei   14.133/21,   esta  abaixo  indicado  e  sera  considerado  a  partir  da  assinatura
do  Contrato:

Inicio:   Imediato
Conclusao:    12    (doze)   meses

4.2.A  vigencia   da   presente   contrata¢ao   sera   determinada:   12    (doze)   meses,    considerada   da  data
de  asslnatura  do  respectivo  instrunento  de  ajuste;   podendo  ser  prorrogada,   nas  hip6teses  e  nos
termos   dos   Arts.    105   a   114,    da   Lei   14.133/21,    especialmente   as   disposic6es   do   Art.    107,    por
tratar-se  a  presente  contratacao,   de  fornecimento  ccintinuo.
4.3.Os   prec;os   contratados   sao   fixos   e   irreajustaveis   no  prazo  de  un`  ano.
4.4.Dentro  do  prazo  de  vigencia  da   contratacao  e  medlante   solicitacao  do  Contratado,   os  precos
poderao   sofrer  rea]uste  ap6s   o  interregno  de  urn  ano,   na  mesma  proporcao  da  varlacao  verificada
no   IPCA-IBGE  acumulado,   tomando-se  por  base   o  mss   do  orGamentc)  estllt`ado,   exclusivamente  para  as
obriga€6es   iniciadas  e  concluidas  apes  a  ocorrencia  da  anualidade.
4.5.Nos   reajustes   subsequentes   ao  primeiro,   o  interregno  minimo  de   ul[`  ano  sera   contado  a  partir
dos   efeitos   financeiros  do  iiltimo  reajuste.
4.6.No   caso   de   atraso   ou   nao   dlvulgagao   do   indice   de   reajustamento,    o   Contratante   pagara   ao
Contratado   a    lmportancla    calculada   pela    bltima    varla€ao    conhecida,    liquldando   a    diferenca
correspondente   tao    logo    seja   divulgado    o    indice   definitivo.    Fica    o    Contratado   obrigado   a
apresentar  mem6ria  de  calculo  referente  ao  reajustamento  de  prec:os  do  valor  remanescente,   sempre
que  este  ocorrer.
4.7.Nas  aferic6es  finals,   o  indice  utilizado  para  reajuste  sera,   obrigatoriamente,   o  deflnitivo.
4.8.Caso  o   indice   estabelecido  para   reajustanento  venha   a   ser  extinto   ou  cle  qualquer   forma  nao
possa   mals   ser   utilizado,    set.a   adotado,    eni   substituicao,    o   que   vier   a   ser   deter]r.inado   pela
legislaeao  entao  em  vigor.
4.9.Na   ausencla   de  previsao   legal   quanto   ao   inclice   substituto,   as   partes   elegerac)  novo   indice
oficial,   para   reajustamento  do  prego  do  valor  remanescerite,   por  meio  de  termo  aditivo.
4.10.0   registro   da   varlacao   do   valor   contratual   para   fazer   face   ao   reajuste   de   prec:os   podera
ser   realizado  por  simples  apostila.
4.11.a   prazo   para   resposta   ao   pedido   de   restabeleclmento   do   equllibrio   econ6Ii`ico-financeiro,
quando    for    o    caso,     sera    de    ate    un   mss,     contaclo    da    data    do    forneclmento    da    docunentac:ao
comprobat6rla   do   fato   imprevisivel   ou   previsivel   de   consequencla   incalculavel,    observadas   as
disposic6es   dos   Arts.124   a   136,    da   Lei   14.133/21.
4.12.0    pagamento    sera    realizado    medlante    processo    regular    e    em    observancia    as    normas    e
procedlmentos  adotados,   ben  como  as  disposic.6es  dos  Arts.141  a  146  da  Lei  14.133/21;   da  segulnte
maneira:   Para  ocorrer  no  prazo  de  trinta  dias,   contados  do  perioclo  de  adimplemento.

Junco  do   Serid6  -PB,   03   de   Fevereiro  de   2025.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 6956.66DE.5E45.5772.359C.D342.CB99.6287. 
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ESTADO   DA   PAF`ZIIBA
pREREITURzi  imNICIE.AI.  DE   JtINCo  DO  sERD6

ESTul>o  T±cNlco  PREI.IMmmR  -  ETp
1 . Intloducao
Este   documento   apresenta   os   estudos   t6cnicos   preliminares,    onde   sera   avaliada   a   contrataGao
pretendida,   demonstranclo   os   elementos   e   as   informag6es   essenciais   que   servirao  para   eltoasar   a
elaboraGao  do  Projeto  Basico  e  do  Termo  de  Referencia,   quando   for   considerada  viavel,   de  modo  a
melhor  atender  aos  interesses  e  as  necessidades  da  Administracao,   representada  pela  sua  estrutura
organizacional .

2 . Obj®to
Constitui    objeto   do   presente   estudo   tecnico   a   pretensa:    CONTRATACA0   DE   EMPRESA   DO   RAMO   PARA
EXECUTAR    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIALIZADOS     DE    ASSESSORIA    E     CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE     PESSOAS,
AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,     PGFN,    ENGENHARIA   E    SEGURAN€A   DO   TRABAIIHADOR   E
EFD~REINF,    VISAND0   0TIMIZAR   A   GESTA0   MUNICIPAL   DE   JUNCO   DO   SERID6.

3. Nec®9eidada  da  coot.rat.ac;io
A   contrataeao   descl-ita,    que   mesmo   com   o   continuc>   esfor€o   de   sempre   buscar   a   c>timizac:ao   dos
prcicessos  de  trabalho,   e  essencial:   Pela  necessidade  da  devida  efetivagao  cle  servic:o  para  suprir
demanda   especifica   ~   SERVIC:OS   Tf;CNICOS   ESPECIALIZADOS   DE   ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE
PESSOAS,      AUDITORIA    TECNICA,      E-SOCIAI.     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGFN,      ENGENHARIA    E     SEGURANCA     D0
TRABALHADOR   E   EFD-REINF   -,    considerada   oportuna   e   imprescindivel,   ben   como   relevante   medida   de
interesse   p`1blico;    e   ainda,    pela   necessidade   de   desenvolvimento   de   ac`6es   continuadas   para   a
promogao  de  atlvidades  pertinentes,   visando  a  maximizac:ao  dos   recursos  em  relac:ao  aos  objetivos
programadc)s,     observadas    as    diretrizes    e    metas    definidas    has    ferramentas    de    planejamento
aprovadas .

4.Alinhanento  ao8  pianos  da  Adriniatracao
A  contrataGao  pretendida  est6  alinhada  aos  planos  estrat6gicos  da  Administrac:ao,   delineados  has
diretrizes   e   metas   definidas   has   ferramentas   de   planejamento   aprovadas,   onde   estao   fixadas   e
detalhadas  as  respectivas  ac:6es  ao  alcance  dos  objetivos  institucionais,   primando  pela  efic.6cia,
eficlencia  e  efetividade  dos   respectivos  projetos,   programas   e  processos.

5. Roq`iisitos  da  coat.rat,aeao
As  caracteristicas   e  especifica€6es  do  objeto  da   referida  contratac;ao  sao:
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DEscRIcio  Do  IT"                                                                        nymzLDE     Q(ENTIDAI)E
Servicos      referentes     ao     SST:      1.      Eventos     nao     peri6dicos:      aLualizagoes     MENSAL
cadastrais   mensais   para   os   eventos   S2210,    S2240,    e   esocial   SST.    2.   Visitas
tecnicas,   consultoria   em  elaboracao   do   PRG,   emissao   do   LTCAT,    PPP,   CAT.
Servi¢os   referentes   a  CONSULTORIA  E  ACOMPANHAMENTO:   i.   Assessoria  em  Rec`ursos     MENSAL
Hunanos,     suporte    a    Secretaria    de    Finanea3    e    suporte    a    Procuradoria    do
Munic.iplo;    2.    Atualizac6es    em   folhas   cle   pagamentos   em   daclos   cada§trais   e
suporte  em  relacao  aos  vinculc>s  de   segurados,   ativos  e  inativos,.   3.   Correc:ao
e   confec.¢ao   da   gula   de   recolhimento   e   de   inf ormac6es   a   prevldencia   soc.ial
levantamento  dados   cadastrais   de   sistema  de   folha  de   pessoal;   4.   Correcao   e
colifec¢ao   cia   guia   de   recolhimento   e   de   infoririac6es   a   previdencia   social   cle
Prestaclores    cle     Servi¢o    Aut8nomos     ]unto    a    Contabilidade,.     5.     Sistema    cle
controle      e      demonstrativo3      previdenc.i6rios,       na      individualizagao      clog
pagamentos   das   obrigac6es   previdenciarias,    folha   cle   pagamento  e   prestadores
de   servi€o  pessoa   fisica,.    6.   Procluc6es   de   relat6rios   e   lnformac:6es   t6cnicas
da  validacao  clos  resultados,.   7.   Acompanhamento  dos  Proc:essos  Administrativos
para   com   retiradas   de   pendenc.ias   administrativas   para   emissao   de   Certidao
Unificada    RFB/PGFN/INSS,.     8.    Acompanhamento   Mensal    para    com   declarac`ao   da
DCTF-WEB     junto     a     Receita     Federal.      9.     Acompanhamento     Mensal     para     con
declaracao      da      DCTF      3.7       (Ou      superior)       junto      a      Receita      Fecleral.10.
Acompanhamento  Mensal  para  com  declara€ao  da  SIS0BRA  junto  a  Receita  Fecleral.
11.    Acolnpanhamento   Mensal   para   com   declarac:ao   da   DCTF-NIT   ]unto   a   Recelta
Fecieral.12.   Acompanhamento  de  ParcelaneJitos  e  demais  debitos  junto  a  Recelta
Federal  e   Procuracloria   Geral  cia  Fazenda.   13.   Acompanhamento  mensal   do  e-CAC.
14.    Suporte   para   criacao   e   a]ustes   de   CNPJ   vinculados   ao   ente   Federativo
Matriz.    15.    Acompanhamento   dos   processos    cle    escrituracao    fiscal,    ]unto   a
contabilidade.15.1   Envios   dos   eventos   R4010   e   R4020   do   EFD-REINF

0  prazo  maximo  para  a  execucao  do  objeto  desta  contratac:ao  e  que  aclmite  prorrogagao  nas  condlc:6es
e   hip6teses   previstas   na   Lei   14.133/21,   esta   abaixo   indicado   e   sera   considerado   da   assinatura
do  Contrato  ou  equivalente:
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Inicio:   Imediato,.
Conclusao:    12    (doze)   meses.
A   vigencia   da   presente   contrata€ao   sera   determinada:    12    (doze)   meses,    considerada   da   data   cle
assinatura   do   respectivo   instrumento   de   ajuste;   podendo   ser   prorrogada,    nas   hip6teses   e   Dos
temos   dos   Arts.    105   a   114,    da   Lei   14.133/21,    especialmente   as   dlsposi¢6es   do   Art.    107,    por
tratar-se  a  presente  cc)ntratacao,   de  servigo  continuo.
0   servlGo   a   ser   contratado,   para   o   caso  das   atividades   decorrentes   a   serem  desenvolvidas   pela
Administrac;ao,    6   considerado   continuado,    pois   visa   atender   a   necessidade   ptiblica   de    forma
permanente   e   continua,    por   mais   de   un   exercicio   financeiro,    assegurando   o   funcionamento   das
ac;6es   programadas,   de   modo   que   sua   interrupcao   na   forma   como   se   apresenta,   pode   comprometer   a
devida  prestac:ao  dos   servic.os.
A    contratacao    do    servico,    objeto    deste    estudo   preliminar,    devera    considerar    os    seguintes
norll`at|vos:    I.ei   Federal   na    14.133,    de   1°   de   Abril   de   2021;    Lei   Complementar   n°    123,    de   14   de
I)ezembro  de  2006;   e  legislacao  pertinente,   consideradas  as  alteraG6es  posteriores  das   referidas
no rmas .
Uma  vez  autorizada,   a  contratac.ao  pretendlda  devera  possuir  previsao  e  adequacao  orc:amelitarla  e
financeira    com   o    orGamento    vigente,    necessariamente    demonstrada,    e    compatlbilidade    com   as
diretrlzes  e  metas  definidas  has  ferramentas  de  planejamento  aprovadas.

6.a.lacao  ontr®  a  denanda  pzteEendida  e  a  diDenaioneLnef)t.o  do  8ervic:a
0   adequado   equilibrio   entre   a   demanda   requerida   e   a   dimensao   da   correspondente   contratac:ao   e
fundamental   para   o   seu  planejamento   e   execiic:ao,    notadamente   con   o   intuito   de   reduzir   ou,    ate
mesmo,   de  se  evltar  adltivos   contratuals  desnecessarios  ou,   alnda,   a  necessidade  da  realiingao
de  novo  certame,   con  consequente  perda  de  economia  de  escala.
0  quantitativo  e   a   respectiva  uniclade  da  presente   contratacao  em  funcao  do   servic:a  delineado.?
utilizagao  prov6veis,   foram  devidamente  definidos  mediante  observancia  a  prevlsao  da  a
ser  atenclida  e  possiveis  alterac:6es  en  decorrencia  das  atividades  a  serem  desenvolvida
desdobramentos,   ben  como   conslderando   o   orcamento   dlsponivel   e   ainda   a   sequencia   his
rea|izac:ao  de  despesas   semelhantes,   quando  existente.                                                                   -7;

ndaa

7. I~vanta[Dcot.a  ao  nercado
Foram  anallsadas   c.ontratag6es   similares   feitas  por  outras   entidades,   por  meio  de   consultas   aos
respectivos    sistemas    de    gestao    dos    6rgaos    fiscallzadores,    com   ct    irituitc>   de    identific.ar    a
existencia  de  novas  metodologias,   tecnologlas  ou  inovac6es  que  melhor  atendessem  as  necessidades
da  Administracao  e  as   ldentiflcadas,   quando  possivel  e  c:onsideradas  viaveis,   foram  lncorporadas
na   cctntratac:ao   em  analise.
Constatou-se,    inclusive,   que   para   a   reallzacao   de   despesas   semelhantes   ao   objeto   do   presente
estudo   t6cnlco,   diversas   entldades   ptiblicas   efetivam  a   contratac:ao   de   forma   analoga   a   que   se
pretencle  adotar  pela  Acininistrac:ao,   cunprindo  as   regras  e  exlgencias   legais   e  normativas.

8..ugtificativa  da  escolha  do  tipo  de  aolucao  a  contratar
A  soluGao  que  melhor  atende  aos  interesses  e  as  necessidades  da  Administrac:ao,   representada  pela
sua    estrutura    organizacional,    6    a   pretensa:     SERVICOS    TE:CNICC)S    ESPECIALIZADOS    DE   ASSESSORIA   E
CONSULTORIA     EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     TECNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGEN,
ENGENHARIA   E    SEGURANGA   DO   TRABALRADOR   E   EFD-REINF.    Salienta-se   que    a   vlgencia   da    contratagao
sera  deteminada:   12   (doze)   meses,   considerada  da  data  de  assinatura  do   respectivo   instrunento
de   ajuste;    podendo   ser   prorrogada,    has   hip6teses   e   nos   termos   dos   Arts.    105   a   114,    da   Lei
14.133/21,    especialmente   as   disposi€6es   do  Art.    107,   por   tratar-se   a  presente   contratac:ao,   de
servic:o  continuo.
Destaca-se  q\ie  a  Administracao  visl\imbrou  \ir[ia  maior  vantagem  econ6mica  em  razao  da  contratagao

~     plurianual,    ap6s   a   avaliaGao   das   circunstancias   pertinentes,    inclusive   quanto   aos   potenciais
beneficios  e  os  riscos  previsiveis,   considerando:   a  inconveniencla  da  suspensao  das  atlvidades
cujo   desempenho   deve   ocorrer   de  modo   continuo;   a   ampliagao   do   rlsco   de   insucesso,    haja   vista
que  a  mulciplicacao  de  contrat.ac6es,   cada  qual   pactuada  por  prazo  mais   curco  e   com  concracados
diversos,   elevaria  a  iminencia  de  fracasso;   o  Onus  cia  renovacao  constante  de  procedlmentos,   pela
necesslclade   de   realizacao   de   certames   permanentemente   em   decorrencia   de   eventual   contratacao
fimada   por   urn  periodo   abreviado,   o   que   acabaria   por  multiplicar-se   os   custos   e   as   despesas
administratlvas;   e   os   ganhos   de  escala  econ6mica,   uma  vez   que  a  contraGao  por  prazo  mais   longo
proplcia  previsivel  reduc:ao  de  dispendios  em  vista  da  ampliac:ao  do  prazo  de  execuc;ac>  do  contrato,
por   un  tinico   e  mesmo   contratado.   Entende-se,   portanto,   que   a   extensao  do  prazo   de  vigencia   do
contrato  permite,   usualmente,   a   reduc:ao  dos   custos   do  contratado,   o  que   se   refletira  em  precos
mais  vantajosos  para  a  Administrac:ao.
Nesse  mesmo  cliapasao,   sopesadas  as  possibilldades  previstas  no  Art.   44,   da  Lei   14.133/21,   quando
houver,    observados    os    aspectos    da    demanda    requerida,    e    ap6s    considerados    os    custos    e    os
beneficios  de  cada  opgao  prevista  no  referido  diplcima  legal,   indica-se  como  a  alternativa  mais
vanta]osa  para  a  Administrac:ao,   a  contrataGao  do  objeto  do  presente  estudo  t6cnlco  preliminar,
da   forma   como   se  apresenta.

9. EBtim€iva8  prolirinareg  dos  prec;o8
Nos   termos   da  norma  vigente   o  valor  previamente   estimado   da   contrata¢ao  clevera   ser   compativel
com   os   valores   praticados   pelo  mercado,    considerados   os   precos   constantes   de   bancos   de   clados
pbblicos   e   as   quantidades   a   serem  contratadas,   observadas   a  potenclal   economia   de   escala   e   as
Pet.uliaridades  do  local  de  execucao  do  objeto.   Infomamos  que,   relativamente  ao  procedlmento  em
tela,    existe   previsao   de   dotac:ao   especifica   no   orGamento   vigente,    apropriacla   para   a   devida
execugao  do  objeto  a  ser  contratado,   conforme  consulta  previa  efetuada  ao  setor  responsavel.
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Na  pretensa  contratac:ao  a  valor  estimado  foi  definido  com  base  no  melhor  prec;o  aferido  por  meio
da   utiliza¢ao   dos   seguintes   parametros,    adotados   de   forma   combinada:    ccjntrataG6es   similares
feitas   pela   Administra?ao   Pilblica,    em  execuc:ao   ou   concluidas   no   periodo   de   urn  ano   anterior   a
data  da  pesquisa  de  preGos,   inclusive  mediante  sistema  de  registro  de  preGos,   observado  o  indice
de   atualizaGao   de   prec:os   correspondente,.    e   pesquisa   direta   c.om   no   minimo   tres   fornecedores,
mediante   solicitacao   formal   de   cotac:ao,    desde   que   seja   apresentada   justificativa   da   escolha
desses    fornecedores   e   que   nao   tenham   sido   obtidos   os   orc:amentos   com   mais   de   seis   meses   de
antecedencia  da  data  de  divulga¢ao  clo  edital:
Salienta-se  que  os  fornecedores  consultados  quando  da  pesquisa  direta  realizada,   foram  escolhidos
aleatoriamente   dentre   os   regularmente   cadastrados   no   ambito   dest.a   AdministraGao   considerando,
al6m do  ramo  de  atividade  pertinente  ao  objeto  da  pretensa  contrata€ao,   o  seu  desempenho  positivo
relativamente   a   contratac:6es   ja   realizadas,.    gem   prejuizo   da   escc)lha   de   outros   fornecedores,
tamb6m   cie    forma   aleat6ria,    feita   atrav6s   de   consultas   a   enderec:os   eletr6nicos   cle   entidades
ptiblicas   que   realizaram  com  exito  contrac:6es   semelhantes.
Com  base  mos   custos  para  execuGao  do  objeto  da  contratacao,   definidos  por  meio  de  parametros  de
afericao  do  melhor  preco  na   forma   estabelecida  no  Art.   23,   §   1°,   da   I.ei   14.133/21,   adotados   de
maneira  combinada,   relacionamos   abaixo  o  prec:o  de   referencia  determinado.
A  estimativa  preliminar  total   a  ser  considerada  a  equivalente  a  R$   51.600,00:

c6DIeo                                       E>EscRzcio  Do  Imf                                    oBs    tINlmD=     QunrmmziDE    p.tINlriRzo       p.   Dorz`L
ETP   1         ServiGos   referentes   ao   SST:    1.    Eventos   nao   p          ...       MENSAL                                12           1.300,00           15.600,00
ETP   2          Servic:os    referentes    a   CONSULTORIA   E   ACOMPANH           .     .        MENSAL                                   12            3.000,00            36.000,00

Total          51. 600, 00
0bserva¢ao:   as   especiflca¢6es   do  ob]eto  estao  discriminadas  no  item  5  deste  Estudo  Tecnico  Preliminar.

10.D.8cri9ao  da  9olueao  cono  un  t.odo
Conforme   os   elementos   apresentados,    a   solucao   6:    CONTRATACAO   DE   EMPRESA   DO   RAMO   PARA   EXE'C05an
SERVICOS    TicNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E    CONSULTORIA   EM    GESTA0    DE    PESSOAS,     AUDITORIA\``
TECNlcA,    E-soclAL   E   sEus   EVENTOs,    RFB,    PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURANGA   DO   TRABAI,HADOR   E   EFDibelNF,
VISANI)O   OTIMIZAR   A   GESTA0   MUNICIPAL    DE    JUNCO    DO    SERID6.    Entende-se    que    o    servico   podera    ser
realizadc>  por   execuGao   indireta,    sob  o   regime  de   empreitada  por  prec:c>  global.

11. 7uBtifica€iva  para  o  parcelamento  ou  nao  da  soluc}io
De   acordo   com  a   legislac`ao  vigente,   e   obrigat6rio   o  parcelamento   quando   o   objeto  da   contra¢ao
tiver  natureza  divisivel,   desde  que  nao  haja  prejuizc>  para  o  conjunto  a   ser   licitado.   Compras,
obras   ou   servi¢os   efetuados   pela   Administrac:ao   serao   divididos   em   tant.os   itens,    parcelas   e
etapas   que   se   comprovem  tecnica  e  economicamente  viaveis,   procedendo-se  a   licitacao  com  vistas
ao  melhor  aproveitamento  dos  recursos  dispc>niveis  no  mercado,   sem prejuizo  da  economia  de  escala.
A   norr[ia   ainda   permite   cotaeao   de   quantidade    inferic)r   a   demandada   no   certame,    com   vistas   a
alt`pliac;ao    da    competitividade,    podendo    o    ato    convocat6rio    fixar    quantitativo   minimo.    Nesse
sentido,     o    competente    processo    licitat6rio    a    ser    deflagrado    para    efetivac:ao    da    presente
contrataGao   sera  dividido  em  itens,   conforrne   as   caracteristicas   e   especifica¢6es   constantes   da
tabela  acima  destacada,   facultando-se  ao  licitante  a  participac:ao  em  quantos   items  forem  de  seu
interesse.
Considerados   os  aspectos   e   as   caracteristicas  cia   soluGao  que  melhor  atende  aos   interesses   e  as
necessidades   da  Administrac:act,   acima   detalhada   e,   ainda,   as   particularidades   e   a  dinanica   das
atividades   a   serem   desenvolvidas,    entende~se   que   sobre   o   objeto   da   presente   contratagao   nao
podera   incidir  outra  possibilidade  de  parcelamento,   quer   seja  no  modo   formal,   nao  permitindo  a
impraticavel  cotac:ao  de  quantidade  inferior  a  demandada  no  procedimento  para  o  respectivo  item;
quer  seja  na  forma  material,   nao  sendo  pctssivel  a  execucao  em  cons6rcio  ou  ocorrer  a  autorizac:ao-     para  a   realiza¢5c>  de   subcontratagao.

12 , Resulcado8  pretendido8
A   Adminiscragao   almeja    com   a    contratacao   da   pretensa    soluc:ao,    em   termos    de    economicidade,
eficacia,    eficiencia   e   cle  melhor   aproveitamento   dos   recursos   humanos,   materials   e   financeiros
disponiveis,   inclusive  com  respeito  a  impactos   ambientais  positivos,   os   seguintes   resultados:
Em  termos   de  economicidade,   a  efetivac:ao  da  melhor  contratacao  viavel,   especialmente   quanto  ao
melhor    Gusto    beneficio,     relativamente    a:     SERVIC.OS    T£CNICOS    ESPECIALIZADOS     DE    ASSESSORIA    E
CONSULTORIA     EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     TECNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RIB,      PGFN,
ENGENHARIA   E    SEGURANGA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF.
Com  relagao  a  eficacia,   o  atendlmento  de  todas   as  demandas   logisticas   e   funcionais,   nc)  suporte
as   atlvidades   finalisticas   da  Administra€ao,    |nerentes   aos   correspondentes   servlGos   prestados
de  interesse  ptiblico.   Quanto  a  eficiencia,   assegurar  a  continuidade  da  prestac:ao  regular  de  tais
servicos,     com    demanda    notadamente    crescente,     e    do    uso    racional    dos    recursos    financeiros
disponiveis .
Relativo    ao    melhor    aproveitamentc>    dos     recursos    humanos,     materials    e     financeiros,     com    a
contratac:ao   em  an6lise,   da   forma   como   se   apresenta   -   consideradas   as   especificac6es,   prazos,
quantitativos  e  demais  exigenclas  devidamente  definidas  -,   espera-se  o  regular  cunprlmento,   por
parte  do  interessado  que  venha  a  ser  contratado,   de  todas  as  obrigaG6es  e  compromlssos  assunidos,
pois,    desse    modo,    nao    haver6    a    necessidade    de    rescisao    contratual    ou    outras    sanc6es    em
decorrencia  de   inexecucao  do   instrumento  de  ajuste  pactuado,   permitlndo  ao  cor}tratante,   em  vez
de  envidar  esforcos  para  a   realizagao  de  novo  certame  destinado  a  contratagao  do  mesmo  objeto,
destlnar    seas    recursos    h`imanos,    materiais    e    financeiros    para    outras    atividades    fins    da
Administra€ao.
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Entende-se   que   a   correta   execugao   do   objeto   da   contratac:ao   em   tela,    cuja   regularidade   sera
fiscalizada   pela   Administrac:ao,    nao    atenta    quanto    ao   meio    ambiente   e,    principalmente,    nao
acarretara   impactos   ambientais  negativos.

13. Provid6ncia8  para  adequaeao  do  ambiente  da  Adrinistrac!ao
Verificou-se    haver    a    necessidade    de    adequa€6es    fisicas    no    ambiente    da    administraGao    em
dec.orrencia  da  execu€ao  do  objeto  da   contratac;ao,   cujas  providencias  nesse   sentido  deverao   ser
adotadas  de  acordo  com  as   suas  particularidades.

14.Aniligo  d®  rigoo
Nao  foram  identificados  riscos  substanciais  a  fora  os  comiins  a  Coda  contratac:ao  semelhante,   tais
como:    a    inexecu€ao    total    ou   parcial    do    ajuste    pactuado;    a    nao    cumprimento    de   obriga¢6es,
especifica¢6es,   projetos  e  prazos;   ben  como  a  ocorrencia  de  casc)  fortuito  ou  de   forca  maior.
Entende-se  que  as   ac6es,   de   iniciativa  da  Administra¢ao,   necessarias   para   reduzir  a  ocorrencia
dos  riscos  identificados,   ja  estao  previstas  nos  normativos  aos  quais  a  contratagao  do  presente
servico   devera   estar   devidamente   fundamentada,    representadas   pelas   sanc:6es   administrativas   a
serem  definidas,   observando-se  os  aspectos   e  caracteristicas  do  seu  objeto.

15 . Conclu8ao
Com  base  nas   especificac6es   e   requisitos   da  solucao   escolhida  que  melhor  atende   aos   interesses
e   as   necessidades   da   Administra€ao,    ben   como   considerando   os   elementos   obtidos   mos   estudos
preliminares  realizados,   avalia-se  viavel  a  contratacao  pretendida.

Em  anexo,   elementos  que  instruem  o  presente  Estudo  Tecnico  Preliminar.

Junco   do   Serid6   -   PB,    03   de   Fevereiro   de   2025.
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ESTAI)0  DA   PARA±BZI
pREFEITORa  ]mNlclE.AI,  DE   -TINco  I)o  sERID6

GnelNETE  I)o  pREF=ITo

ESTUDO  T±cNlco  PREI,ImRAR  -  APROVAcao
OB.Ere:      CONTRATACAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXEcuTAR     sERvlcos     TECNlcos     EspEclALlzADOs     DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGFN,     ENGENHARIA   E    SEGURANCA   DO   1.RARAT.HAT)r)T2    F    TiFn_I)TiT`m       `7Tc`7`|Tr`^   ^mTiiTi7hT`    ^    ^n-m*^   ` .,,.- ~____     __E   SEGURANCA   DO   TRABAljHADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTA0   MUNICIPAL   DE
JUNCO   DO    SERIDO.

1. O.DO   ESTUDO   TicINICO   EREI.IMltzz\R
1.i.0   referido   Estudo   Tecnic.o   Preliminar   apresenta   os   trabalhos   iniciais   realizados,   onde   foi
analisada   a   contratacao  pretendida,   ao   final   avaliada  como  viavel,   demonstrando  os  elementos   e
as   indicac:6es   essenclas   que   servirao  para   embasar   a   elaborac:ao  do   Projeto  Basico   e  do  Termo   de
Referencia,     de   modo    a   melhor    atender    aos    interesses    e    as    necessidades    da    Administracao,
representada  pela  sua  estrutura  organizacional.

2 . 0 . DA  jLE.rovAeho
2.1.Fica   o  Estudo  Tecnico   Preliminar  em  tela  aprovado  nos   termos   como   se  apresenta.

E8tudo  T6cnlco  Prelininar  aprovado  -Art.   6°,   XX,   da  Lei   14.133/21:

''Art.   6a   Para  os   fins  desta  I,ei,   c:onsidera-se:

X,X^:+.e=S+t.u^d=o^  t~S`c_ni~C~o__p_rLe_li?inar= . documento  €Ppstltutlvo  da  primelra   etapa   do  planejamento  de  uiTla
C2°nn+tarna.t^a:C^a+°^  q=e^  .C==~a=t.e_ri_Zf£ o  .interesse  ptlblico  envolvid;  e   a   st;a  -;=fi:or--sort:;a-: -i-a;b=-seu`=ao
avn±taebfr]°;Jr=atri°a'riaa°rt^enr+mr°=+dse^=r^ef,:renclaouaJpro]etobasicoa;ei;e;-iiib-o-==-i:os--c==5-:e-counac}uuaa.Cpea}ua
viabilidade  da   contratacao."

A   elaborac:ao   dos   estudos   t6cnicos   preliminares   constltui   a   primeira   etapa   do   planejamento   de
rna  contratacao  -  plane]amento  preliminar   -   e   servem  para  assegurar  a  sua  viabilidade  t6cnica
ben  como  o  tratamento  de   seu   impacto  alhoiental.
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ESTADO   DA   PARA±BZI
pREFEITtnA  MONlclE>AI.  I>E   Jtntco  Do  SERII)6

sECRETmn  DE  AmNlsTRAcao ,   FntENcas  I  I>ESENvOI,v"ENTO  EcONinco

Junco  do   Serid6   -   PB,    03   de   Fevereiro   de   2025.

Senhor  Prefeito,

Solicitamos  autorizacao  para  realizar  procedimento  de  contratagao  direta  por  Inexlgibilidade  de
LlcitaGao,   Iios   termos   do  Art.   74,   inclso   Ill,   alinea   c,   da   Lei   14.133/21,   destinado  a:

CONTRATACAO    DE    EMPRESA    DO    RAMO    PARA   EXECUTAR    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIAI.IZADOS    DE    ASSESSORIA   E
CONSUI.TORIA     EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     TECNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGFN,
ENGENHARIA   E    SEG[JRANrA    nn   rrT}Zit]ATHzinr`T)    p    FFrt_DE.ThitT       T7Tc`n`Tr`^   ^ilit` ,.-....     ^_^_-_    ..._.______E   SEGURAN¢A   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE   .UNCO
DO   SERID6.

Justiflcativa  para  a  necessldade  da  solicita¢ao:

A   contratagao   acima   descrita   esta   sendo   solicitada,   nos   termos   das   especificac.6es   t6cnicas   e
informac6es   complementares   que   a   acompanham,   quando   for   o   caso,   motivada:    Pela   necessldade   da
devida   efetivac:ao   de   servic:o   para   suprir   demanda   especifica   -   SERVI¢OS   TECNICOS   ESPECIALIZADOS
DE   ASSESSORIA   E    CONSULTORIA   EM   GESTAO    DE    PESSOAS,    AUDITORIA   T£CNICA,     E-SOCIAL    E    SEUS    EVENTOS,
RFB,      PGEN,      ENGENrmlA     E     SEGURANCA     DO     TRABALHADOR     E     EFD-REINF     -,      conslderada     oportuna     e
lmprescindivel,   ben  como   relevante  medida   de   interesse   ptibllco,.   e   ainda,   pela   necessidade   de
desenvolvimento   de    ag6es    contlnuadas    para    a   promoc:ao    de    atlvidades    pertinel`tes,    visando   a
maximizaGao  dos   recursos  em  relagao  aos  objetlvos  programados,   observadas  as  diretrizes  e  metas
deflnidas  nas   ferramentas  de  planejamento  aprovadas.

Informamos   que   existe   prevlsao   de   dotagao   especifica   no   orcanento   vigente,   apropriada   para   a
devida    execucao   do    ob]eto    a    ser    licltado,    inclusive    restou   preliminarmente    demonstrada    a
compatibilldade  da  previsao  de  recursos  orcamentarios  com  o  compromisso  a  ser  assunldo,   conforme
consulta  efetuada  ao  setor  responsavel.

Certos   de    contarmos    com   imediata   aprovacao   desta    solicitac:ao   pela    sua    total    relevancia   e
pertlnencia,   ficamos  a  lnteira  disposi¢ao  para  maiores   infomaG6es  e  demais  esclarecimentos  que
forem  julgados  necessarios.

Em  anexo,   elementos  que   instruem  a  presente   Solicitacao,   inclusive:
•      Documento  de   formalizac:ao   da   demanda   -   DFD;
•      Estudct  T6cnico   Preliminar   -  ETP;   e
•      Projeto  Bisico.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 6510.AB79.5EB1.9465.564E.C436.3D9C.6339. 
Formalização de demanda. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.

19

19



ESTAI)O  DA  I.ARAIBa
PREEEITORJl  ldyNICIPAI.  I)I   JrINCO  D0   SERID6

sECREmRn  DE  ADmNlsTRAcao,   FnaENczis  I  DESENvOI,VIRERTO  EcONdrco

DocuRENTo  I)E  Fom4z\I,IZAcio  DA  DEBdzueA  -  DFD

1 . 0 . IDENTIFlcacao  DA  I]EraioA
1.1.Constltui    ob]eto    da    pretensa    contratac:ao:     CONTRATAC:A0    DE    EMPRESA    D0    RAMO    PARA    EXECUTAR
SERVICOS    T£CNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E    CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE    PESSOAS,     AUDITORIA
TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,    PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,
VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE   JUNCO   DO   SERID6.
i.2.Classificac`ao   do   objeto:   Comum.

2 . o .RECEsslml)I  nzi  conTRzimgao
2.1.A  contratac:ao   descrita   a   essencial:   Pela   necessidade   da   devida   efetivac:ao   de   servi€o   para
suprir    demanda    espec.ifica    -    SERVI€OS    T£CNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E    CONSULTORIA   EM
GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITC)RIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,    PGFN,    ENGENHARIA  E   SEGUENC;A
DO   TRABALHADOR   E   EFD~REINF   -,    considerada   oportuna   e   imprescindivel,   ben   como   relevante  medida
de   interesse  ptiblico;   e  ainda,   pela  necessidade  de  desenvolvimento  de   aG6es   continuadas  para  a
promoc:ao  de  atlvidades  pertinentes,   visando  a  maximizagao  dos   recursos  em  relagao  aos  objetivos
programaclos,     observadas    as    dlretrlzes    e    metas    definiclas    nas    ferramentas    de    planejamento
aprovadas .

3. 0.AI,INmiGrmo  dos  pENOs  in ADmNlsTRngio
3.1.A  contratacao  pretendida  esta  alinhada  aos  pianos  estrategicos  da  Administrac:ao,   delineaclos
nas   diretrizes   e  metas   definidas   nas   ferramentas   de  planejamento  aprovadas,   onde  estao   fixadas
e    detalhadas    as    respectivas    a¢6es    ao    alcance    dos    objetivos    institucionais,    prlmando   pela
eficacia,   eficiencla  e  efetlvidade  dos  respectivos  projetos,   programas  e  processos.

4 . o ,REQulslTOs  in  coriTRAmcao
4.1.As  caracteristicas  e  especificac6es  do  objeto  da   referida  contratac:ao  sao:

Ccolco
DFD1

D=SCRIcfo  IX)   ITEM
Servi¢os     referentes     ao     SST:      1.      Eventos     nao     peri6dlcos:      atualiza€6es     MENSAL
c.ada8frais   mensais   para   os   eventos   S2210,    S2240,    e   esocial   SST.    2.    Visltas
tecnicas,    consultorla   em  elabora¢ao   do   PRO,    emissao  do   LTCAT,    PPP,   CAT.
Servic:os   referentes  a  CONSULTORIA  E  ACOMPANIIAMENTO:   1.   Assessoria  em  Recursos     MENSAL
Humanos,     suporte    a    Secretaria    de    Financas    e    suporte    a    Procuradoria    do
Municipio,.    2.    Atualiza¢6es   em   folhas   de   pagamentos    em   dados   cada8trais   e

(INmziDE     Qua)urlnADB

suporte  em  relacao  aos  vinculos  cle  seguraclos,   ativos  e  inatlvos,.   3.   Correcao
e   confeccao   da   guia   de   recolhimento   e   de   informa¢6es   a   previdencia   soc`ial
levantamento  dados   caclastrals  de   sistema  cle   folha  de  pessoal,.   4.   Corre¢ao   e
confec¢ao   cia   guia   de   recolhimento   e   de   informac6es   a   previclencla   soclal   de
Prestadores    de    Servico    Aut6nomos    junto    a    Contabilidade;     5.     Slstema    de
controle      e      demonstrativos      previdenciatios,      na      indlviclualizacao      dos
pagamentos  Gas  obrigac6es  previdencidrias,   folha  de  paganento  e  prestadores
de   servi¢o  pessoa   fisica;   6.   Produ€6es   de   relat6rios   e   informa¢Oes   t6cnlcas
da  validagao  dos   resultados;   7.   Acompanhamento  dos  Processos  Admlnistrativos
para   com   retiradas   de   pendencias   administrativas   para   emissao   de   Certidao
unificada    RFB/PGFN/INSS;     8.    Acompanhamento   Mensal    para    com    declarac:ao    da
DCTF-WEB     ]unto     a     Recelta     Federal.      9.      Acompanhamento     Mensal     para     com
declaragao      da      DCTF      3.7       (Ou      superior)       ]unto      a      Receita      Fecleral.10.
Acompanhamento  Mensal  para  com  declaracao  da  SISOBRA  junto  a  Receita  Federal.
11.    Acompanhamento   Mensal   para   com   declarac:ao   cla   DCTF-HIT   junto   a   Receita
Fecleral.12.  Acompanhamento  de  Parcelamentog  e  demais  debitos  junto  a  Recelta
Federal   e   Procuradoria  Geral   cla   Fazenda.13.   Acompanhamento  mensal  do   e-CAC.
14.    Suporte   para   crlac:ao   e   ajustes   de   CNPJ   vinculados   ao   ente   Federativo
Matriz.    15.    Acompanhamento   dos   processos   de   escritura¢ao   fiscal,    junta   a
contabilldade.    15.1   Envios   dos   eventos   R4010   e   R4020   do   EFD-REINF

4.2.0   prazo   maximo   para   a   execugao   do   objeto   desta   contratacao   e   que   admlte   prorrogacao   nas
condig6es   e   hlp6teses   previstas   na   Lei   14.133/21,    esta   abaixo   lndicado   e   sera   considerado   da
assinatura  do  Contrato  ou  equivalente:
4.2.1.Inicio:   Imediato;
4.2.2.Conclusao:    12    (doze)    meses.
4.3.A  vigencia   da   presence   contratacao   sera   determinada:    12    (doze)   meses,    considerada   da   data
de  assinatura  clo  respectivo   instrunento  de   a]uste;   podendo  ser  prorrogada,   nag   hip6teses   e  nos
termos   dos   Arts.    105   a    114,    da   Lei    14.133/21,    especialmente   as   disposic:6es   do   Art.    107,    por
tratar-se  a  presente  cc)ntratacao,   cle   servigc>  continuo.
4.4.0   servi€o   a   ser   contratado,   para   o   caso   das   atividades   decorrentes   a   serem  desenvolvidas
pela  Administracao,   e   considerado   contlniiado,   pois   visa   atender  a  necessldade  p6blica  de   forma
permanente   e   continua,    por   mais   de   un   exercicio   financeiro,    assegurando   o   funcionamento   das
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ac:6es   programedas,   de   modo   que   sua   interrupcao   na   forma   como   se   apresenta,   pode   comprometer   a
devida  presta€ao  dos   servicos.

5. o.ousTIFlcaTrvA  in Esconn  DO  Tlco  I)I  sol.ucao  A  cONTRATm
5.1.A  solucao  que  melhor  atende  aos   interesses  e  as  necessidades  da  Administrac.ao,   representada
pela   sua   estrutura   organizacional,   e   a   pretensa:    SERVICOS   TECNICOS   ESPECIALIZADOS   DE  ASSESSORIA
E     CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE     PESSOAS,     AUDITORIA    TECNICA,     E-SOCIAL    E     SEUS     EVENTOS,     RFB,      PGFN,
ENGENHARIA   E   SEGURANCA   D0   TRABALHADOR   E   EFD-REINF.

6.o.ESTmTI`m  Dos  pRECoS
6.1.Na  pretensa  contratac:ao  o  valor  estimado   foi   definido   com  base  no  melhor  prec;o  aferido  por
meio  da  utilizacao  dos  seguintes  parametros,   adotados  de  forma  colttolnada:   contrataG6es  similares
feltas   pela   Admlnistracao   Pabllca,   em  execucao   ou   concluidas   no   periodo   de   un   ano   anterior   a
data  da  pesquisa  de  prec;os,   inclusive  mediante  sistema  de  registro  de  pregos,   observado  o  indice
de   atualizaGao   de   prec:os   correspondente;    e   pesquisa   direta   com   no   minimo   tres   fornecedores,
mediante   sollcitac:ao   formal   de   cotacao,    desde   que   seja   apresentada   justificativa   da   escolha
desses    fornecedores   e   que   nao   tenhan   sido   obtidos   os   orc,anentos   con   mais   de   sels   meses   de
antecedencia  da  data  de  divulgacao  do  edital:
6.i.1.Salienta-se   que   os   fornecedores   consultados   quando   da   pesquisa   direta   reali2ada,    foram
escolhldos    aleatoriamente   dentre   os    regulamente   cadastrados   no   ambito   desta   Administra€ao
conslderando,    alem   do   ramo   de   atlvidade   pertinente   ao   objeto   da   pretensa   contratagao,    o   seu
desempenho   positivo   relativamente   a   contrataG6es    ja   realizadas;    sem   prejuizo   da   escolha   de
outros    fornecedores,     tamb6m    de    foma    aleat6ria,     feita    atrav6s    de    consultas    a    enderegos
eletr6nlcos   de  entidades  ptiblicas  que   reallzaram  con  exlto  contrag6es   semelhantes.
6.2.Com  base  nos  custos  para  execuc;ao  do  objeto  da  contratac.ao,   definidos  por  meio  de  parametros
de   afericao  do  melhor  prec:o  na   forma   estabelecida   no  Art.   23,    §   1°,   da   Lei   14.133/21,   adotados
de  maneira  combinada,   relaclonamos  abalxo  o  pre¢o  de   referancia  determlnado.
6.3.0  valor   total   6  equivalente   a  R$   51.600,00:

c6Dlco                               DE§calcao co  I"                             oEs   ununanE    Q{rmlDanE   p."Irfuo      I.  "EL

:::  :      S:::i:::  ::f:=:::::  :oc:::;L±6R::e=t::o::;=        ::     =£§£:                    :2       ::::g;::       ::::::;::

Observac:ao:   as   especificac6es   do   objeto  estao  discrimlnadas   no   Item  4.0  cleste  docunento.
Total          51. 600, 00

7 . a . pREvlsao  ORCRENTiRIA
7.1.Relativamente   ao   procedimento   em   tela,    existe   previsao   de   dota€ao   especifica   no   orc:amento
vigente,   apropriada  para  a  devida  execuc:ao  do  objeto  a  ser  contratado,   conforme  consulta  pr6via
efetuada  ao  setor   responsavel.

8 . a . REstJI,TZ\DOS   E'RETENDIDOS
8.1.A  Acinlnistra¢ao   almeja   com   a   contratac:ao   da   pretensa   soluc:ao,    em   temos   de   ecc)nomicidade,
eficacia,   eflclencia   e   de  melhor   aproveitanento   clos   recursos   hunanos,   materials   e   financeiros
disponiveis,   inclusive  com  respeito  a   impactos  arnbientais  positivos,   os   seguintes   resultados:
8.1.1.Em   temc>s    de    economicidade,    a    efetlva¢ao    da   melhor    contrata¢ao    vlavel,    especialmente
quanto  ao  melhor  custo  beneficio,   relativamente  a:   SERVI¢OS  TECNICOS  ESPECIALIZADOS  DE  ASSESSORIA
E     CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE     PESSOAS,     AUDITORIA    TECNICA,     E-SOCIAL    E     SEUS    EVENTOS,     RFB,      PGFN,
ENGENHARIA   E    SEGURANC;A   DO   TRABALHADOR   E    EFD-REINF;
8.1.2.Com   relagao   a   eficicia,    o   atendimento   de   todas   as   demandas   logisticas   e   funcionais,    no
suporte   as   atividades   finalisticas   da   Adminlstra¢ao,    inerentes   aos   correspondentes   servic:os

-     prestados   de   interesse   ptiblico.    Quanto   a   eficiencia,    assegurar   a   contlnuidade   da   prestagao
regular   de   tais   servicos,    com   demanda   notadamente   crescente,    e   do   uso   racional   dos   recursos
financeiros  disponiveis;
8.i.3.Relativo   ao   melhor   aproveitanento   dos   recursos   hunanos,   materials   e   financeiros,    com   a
referida   contratac:ao,    da   foma   como   se   apresenta   -   consideradas   as   especiflcac6es,    prazos,
quantitativos  e  demais  exigencias  devldamente  definidas  -,   espera-se  o  regular  cunprimento,   por
parte  do  interessado  que  venha  a  ser  contratado,   de  todas  as  obriga€6es  e  compromlssos  assunidos,
pois,     desse    modo,     r`ao    havera    a    necessiclade    de    rescisao    contratual    ou    outras    sang6es    em
decorrencia  de   inexecuGao  do   instrunento  de  a]uste  pactuaclo,   permitindo  ao   contratante,   em  vez
de   envidar  esfor€os  para  a   realizacao  de  novo  certame  destlnado  a  contratacao  do  mesmo  objeto,
destinar    seus    recursos    hunanos,    materials    e    financeiros    para    outras    atividades    fins    da
AcininistraGao;
8.1.4.Entende-se  que  a  correta  execuGao  do  ob]eto  da  contratac:ao  em  tela,   cu]a  regularidade  sera
fiscallzada   pela   Administraqao,    nao   atenta   quanto   ao   meio   ambiente   e,    prlnclpalmente,    nao
acarretara  impactos  ambientais  negativos.

9 . a .DA  CON"TAcio
9.1.Forma  de   contratacao:
9.1.1.Inexigibilidade,   nos   termos   do  Art.   74,   inciso   Ill,   alinea  c,   da   Lei   14.133/21.

duncc>   do   Serid6   -   PB,    03   de   Fevereiro   de   2025.
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Excoslgiv  DE  roT'

Junco  do  Serid6   -   P

1.a   -DO  OB-ETI`ro
Ten  a   presente   expo
raz6es  da  singulari
ESPECIALIZADOS   DE   AS
RFB,     PGFN,     ENGENHAR
DO   SERID6.

2.o   -Dzi  REc=ssmAI>
A   contratac:ao   do   ob
complenentares  c.onst
efetivac:ao   de   servi
CONSULTORIA    EM    GEST
SEGURANCA   DO   TRABAL
interesse   ptolico;
atividades  pertinent
as  diretrizes   e  meta

3.o   -DAs  Rziz6Es  hal
Em  decorrencia   clas   c
efetoada   junto   a:    A
conceituado   no   dese
6tima  qualidade  e  pr
escolha .
Trata-se,   alem  do
not6ria  especializa¢

4.0   -Z}ZL   OtJSTIPICZIT
o  valor  cia  referida
o  deviclo  levantalTient
correspondente  propo

5.o  -Do  Ftrmaaamo
Entende-se  que  a  reg
legislacao  enumera.
mos   termos   do  Art.   7

"Art.   74.   i   inexig±v

"Ill  -  contratacao  d
c:om    profissionais
publicidade  e  dj_vulg"c)    as9essorias   ou  c

6.o   -nzL  ccINcbusio
A  concretizac:ao  da   r
aprec.o,   o   qual   esta
contrato .

Atenciosamente,

ESTcOO  I)A   PARAIELA
PREFEITURA  MINICIP:Ill  DE   .INCO  DO  SERID6

mRn  I)I  ADmNIsrRAGho ,   FlmNcas  I  DESENvol,v"ENTo  EcoN6Mlco

S  N°   |N00003/2025

05   de   Fevereiro   de   2025.

icao  de  motivos   o  objetivo  cle   esclarecer,   em  consonancia  com  a  legislagao  vigente,   as
ade   da   seguinte   despesa:    CONTRATACAO   DE   EMPRESA   DO   RAMO   PARA
EssORIA  E   cONsuLTORIA  EM  GESTao  DE   pEssOAs,   AUDITORIA  TicNlcA,    E-soclAL  E   sius   EVENTOs,
L   E    SEGURANCA   DO   TRARALHADOR   E   EFD-REINF,     VISENDC)   CyTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE    JUNCO

EXECUTAR   SERVICOS   TECNICOS

DA C:O~Cfo
aclma  descrito   sera   efetuacla,   nos   termo  da9   especificac6es   tecnlcas   e   informac6es

nte  desta  exposieao  de  motlvos,   quando  for  o  caso,   inotivada:   Pela  necessiclacle  cla  clevida
o   para    suprlr   demanda    especifica    -    SERVICOS    T£CNICOS    ESPECIALIZADOS    DE   ASSESsoklA--a
0    DE     PESSOAS,     AUDITORIA    T£CNICA,      E~SOCIAII    a    SEUS     EVENTOS,     RFB,      PGFN,      ENGENHARIA    E
DOR  E  EFD-REINF  -,   considerada  oportuna  e   impresc.indivel,   ben  como  relevalite  meclida  de
ainda,    pela   necessiclade   de   desenvolvimento   cle   a€6es   continuadas   para   a   promocao   cle

s,   visando  a  maximizacao  dos  recursos  em  relacao  aos   objetivos  programaclos,   observaclas
definidas   nas   ferramentas   de  planejalriento   aprovada§.

sconHh  DO  EuntBCH>OR  oar  Ex=cuTAiue
racteristicas  e  partlcularidacles  do  ob]eto  da  c.ontratac:ao  em  tela,   a  mesma  poclera  ser
IENT    CONSULTORIA   ORGENIZACIONAI.    LTDA    -    R$    51.600,00,.     pretenso    contratado   muito   ben
penho   das   atividades   inerentes   ao   ramo   pertinente   a   su-a   especialldade,    apresentanclo
3c:os   dos   seus   servigos,   ]a   comprovados   anterlormente,   ]ustlficanao,   desta   forma,   a   sua

da   c.ontrata€ao   de   servlc:os   t€cnicos   especializaclos   c.om  profissional   ou   empresa   de

cO   PRECO
ontratacao  est6  satisfat6rio  e  compativel

efetuado,   observadas   as   cllsposic6es   do  Art.   23,   §   1°,   da   Lei   14.133/21,   nos   termos   cia
ta   apresentada,   constante   dos   autos   do  proc`esso.

ortanto  a  contratacao  em  comento  podera

com  os  pregos  pratic.ados  no  mercado,   conforme

a  cia  ol)rigatoriedade  da  licltacao  nao  a  absoluta,   contemplando  excec6es,   que  a  pr6pria
ser  acobertada  por  Inexigibilidade  cle  Licitacao,

inci8o   Ill,    alinea   c,   da   Lei   14.133/21:

i   a   lic±tagaci  quanclo   inv±6vel   a   c:ompeticao,   en  espec:ial   Dos   casos  de="

s  seguintes  servic.os  t6cnic`os  especializados  de  natureza  predominantemente  intelectual
u   _enp.resas    de    not6ria    espec.ial_izacao,    vedada    a    lnexigibilidacle    para    servicos    de
a 5 a .. "
i\sultorias   tec.nlcas  e  auditorias  fii`anceLras  ou   tribut6rias,"

ferida   contratac;ao  poderla  ocorrer   com  a   aprovac:ao  de  Vossa   Excelencla
evidaniente   instruido   c.om   a   doc.umentacao   pertinente,   inc.lusive   a   minuta   clo-respectivo

do  processc)   em

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: E266.7B39.70EF.E368.9EAD.D451.2174.1CA3. 
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S2210,    S2240,    e   eso
CAT
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§ecretaria  de  Finan
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folha  de  pessoal,.   4
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mengal    do    e-CAC.     1¢
Ac`onpanhamento   dos   I
e   R4020   do   EFD~REINI
ADIANT    CONSUI,TORIA   (

ESTAI)o  nzi   pARA±ELA
PREFEITURA  MENICIPAI,  DE   JtINCO  I)a  SERID6

R=mRn  I]E  ADMINISTRAcao ,   FmENCAs  I  I>ESErvoILvnEtiro  EcON6RIcO

i  I>E   EREcOs   -  RAE.zL  DE  AEunzicio   -  EDOslcao  DE  roTrvos  No   INOo003/2025

Palticipantas                                            unid.      Quant.      u.  that.        Vl.  Total    Claa8.  Ctoa.
ites   ao   SST     i     Eventos   nao  perlodico3     atualizac6es   cadastrais   mensals   para  os   eventos
;ial   SST     2     Visltas   tecnlca§     consultorla   em  elaboragao   clo   PRG,    emissao   do   IiTCAT,    PPP,

)RGANIZACIONAL    LTDA                                                   MENSAL                        12               1.300,00            15.600,001

>ntes    a    CONSUI,TORIA    E    ACchoANHAMENTO.     I.     A§ses§orla    en    Recursos    Hunanos,     3upo[te    a
:as   e   suporte   a   Procu[adorla  ao  Miiniclplo,.   2.   Atualiza¢6eg   en  folhas   de  pagan±ntog   en
uporte  en  relagao  aos  vinculos  de  8egurados,   atlvcis  e  lnativos,.  3    Colrecao  e  confecgao
Into  e  de  informag6es  i  previdencla  social  levantanento  dados  cadastrals  de  slstem  de

Corregio  e  confecc:ao  da  gula  de  recolhlment.a  e  de  lnfornac:6es  i  previdencla  social  de
vlc:o    Aut6nomos     ]unto    a    Contabilidade,.     5.     Si3tena    cie    controle    e    denonstratlvos
lridivlcluall2ai¢ao   clos   paiganento§   das   obrlgac:6es   prevldencia[|ag,   £olha  de   pagamento   e
9o  pegsoa  fialca,.   6.   Produg6es  de  relat6rlo§  e   informc6es   t6criicaa  da  valida¢ao  dos
inhanento  dos  Processo8  Acininlst[ativos  para  con  [etlradas  de pendenclaB  adninistrativas
ldao  Unificada  Rm/PGEN/INSS,.   8.   Acompanhanento  Mer.gal  pa[a  con  declara¢ao  da  DCIF-RIB
±ral.    9.   Acoxpanhanento  Mengal   papa   con  declaracao   da  I)CIF   3  7    (ou   superior)    Junta   a
Aconpanhanento   Mensail   para   con   declaragao   da   SISOBRA   ]unto   a   Receita   Federal.    11.

il   pa[a   con   decJ.a[agao   da   DcrF-mT   ]unto   a   Receita   Federal.    12.    Acoxpachanento   de
is  d6bltos   ]unto  a  Recelta  Federal  e  Procuradorla  Geral  da  Fazenda.13.   Acoxpanhanento

Suporte   para   crlacao   e   a]ustes   cle   GNP.   vinculaclos   ao   ente   Federativo   Matriz.    15.
rocessos   de  escriturac:ao   flscal,   ]unto   a  contablliclade     151   Envlo§   dog  eventos  R4010

•unco  do   Serid6   -   PB,    05   de   Fevereiro  de   2025

R=E`=solmal)OF'Dml,:

-   ADIANT   CONSuliTORIA   ORGANIZACIONAL    LTDA.

16 . 813 . 730 /0001-41
Item(s):    1   -2.
valor:    R$   51.6o0,00

MENSAI.                        12               3.000,00            36.000,00         1
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a  cia  ol)rigatoriedade  da  licltacao  nao  a  absoluta,   contemplando  excec6es,   que  a  pr6pria
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ferida   contratac;ao  poderla  ocorrer   com  a   aprovac:ao  de  Vossa   Excelencla
evidaniente   instruido   c.om   a   doc.umentacao   pertinente,   inc.lusive   a   minuta   clo-respectivo

do  processc)   em
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ESTAI)O  DA   I.ARIl±BA
PREFEITURA  MtINICIE'AI.  DE   JUNCO  I)0  SERID6

REFERENTE :     PROCEDIMENTO   DE    INEXIGIBILIDADE   DE   LICITACAO

DlsroNIBII.IDADE  OEnoRENTin

Realizagao  do  referido  procedimento  de  contratac:ao  direta:

C)bjeto;      CONTRATAGAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXECUTAR     SERVICOS     TicNICOS     ESPEC'IALIZADOS     DE
ASSESSORIA   E   CONSUI.TORIA   EM   GESTA0   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   T£CNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURAICA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISAND0   0TIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNCO   DO   SERID6.

DEC-cia

Conforme   solicitado,   declaramos  haver  previsao  de   dc)tat:ao  apropriada  no  orc:amento  vigente  para
a   devida   execu¢ao   do   objeto   a   ser   contratado   ficando,    portanto,    demonstrada,    pela   reserva
ore:amentaria   que   neste   ato   foi   reallzada,   a   compatibilldade   da  previsao   desses   recursos   com  o
c:ompromisso   a   ser   assunido:

Rec.ursos     nao     Vlnculados     cle      Impostos:      02.002      -     SECRETanlA     DE     ADMINISTRAC:AO,      FINAN€AS     E
DESENVOLVIMENT0   ECON6MICO    ~    02.002.04.122.2000.2006    -ENUTENCAO    DAS    ATIVIDADES    DA    SECRETARIA
DE   ADMINISTRACA0   E   FINANC:AS    -3390.35.00.00    -SERVIGOS   DE   CONSULTORIA

funco  do   Serid6   -   PB,    03   de   Fevereiro  cle   2025.

-`\

.,i:.

.TY

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 127C.2905.F42B.2A7D.F979.4D52.8BD0.241D. 
Previsão Orçamentária. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO   DA   PARA±BA
pREFEITtnA  imilclpAI.  oE   JUNco  Do  SERID6

sECRETARn  DE  aeMINlsmngao ,   FImNcas  i  DESErvoI,vlRENIO  EcONfroco

]usTIFlcATI`th  I>A  RADRONlzncio  E  DO  czITinoGO  ELETR6Nlco
OB.mo:    CONTRATACAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXEcuTAR     sERvlcos     TfcNlcos     EspEclALlzADOs     DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PBSSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURAN¢A   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISAVDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNCO   I)0   SERID6.

1 . o . DA  dusTIFIcziTI`m
1.1.Modelos   padronizados   de   docunentos:   no   presente   processo   de   contratagao   serao   utilizados
modelos   diversos   de  minutas   de   elementos   necessarios  para   a   sua   formalizac:ao,   tais   como,   termo
de   referencla   e   contrato,    todos   padronizados,    pela   dlspc>nibilidade   de   sistema   especifico   de
instruc:ao   e   gestao   de   processos   licltat6rios   e   contratos   o   qual   permite,    sem   prejuizo   das
funcionalidades,    a   infc>rmatizaGao  dos   procedimentos   e   anpla   instltuicao  cle  modelos   de  minutas
de   editais   e   contratos   padronizados,   dentre   outros,   com   auxilio   dos   6rgaos   de   assessoramento
]uridlco   e   de   controle   lnterno   da  Admlnistrac:ao,   dispensando,   inclusive,   a   adogao   das  mlnutas
do   Poder  Executivo   Federal;   de   que   trata  o  Art.19,   inciso   IV,   da   Lei   14.133/21.

1.2.Catalogo  eletr6nico  de  padronizacao:   observados   os   aspectos   e   as   caracteristicas  do  objeto
do   presente   processo,   ben  como   abordadas   todas   as   considerac:6es   t6cnicas,   mercadol6glcas   e  de
gestao   que  podem   interferir  na  pretensa   c.ontratacao,   entende-se   que   a   processo   nao   recepcic>na
de   forma   devida,    a   utilizagao   de   catalogo   eletr6nico   de   servi€os,   quer  por   inconsistencla   ou
inexlstencia   de   adequada   padronizacao   em   catalogo   quando   criado   pela   AdministraGao,    quer   por
inviabilidade   ou   incompatibilidade   da   ado¢ao   do   respetivo   catalogo   eletr6nico   de  padrc>nizacao
do   Poder  Executivo   Federal;   de  que  trata  o  Art.19,    inc.iso   11,   da   Lei   14.133/21.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 9190.B4CA.A3E7.B9BF.4D33.9ACB.D886.0E6B. 
Anexo - Padronizacao. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADo  DA  pARA±aA
PREFEITURA  MUNICIPAI.  DE   .tJNCO  I)a   SERII)6

SECRETARIA  DE  ADmNlsTRngio,   FntENcas  I  DESEroI,vlRENIO  EcON6mc:0

JUSTIFICATIVII  PARE  A  ESTIRATIVA  DE  QUENTITATIVO
OBOE.a:    CONTRATACAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO      PARA     EXECUTAR     SERVI€OS      TECNICOS     ESPECIALIZADOS      DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E~SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABALRADOR   E   EFD-REINF,    VISENDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNCO   DO   SERID6.

1 . o .I)A  IrusTIFICATI`n
1.1.A     contratacao     acima     descrlta,      que     sera     processada     nos     termos     deste     instrunento,
especificag6es    t6cnicas    e    informa€6es    complementares    que    o    acompanham,    quando    for    o    caso,
]ustiflca-se:   Pela  necessidade  da  devida  efetlvac:ao  de  servigo  para  suprir  demanda  especiflca  -
SERVICOS    TECNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E    CONSul,TORIA   EM    GESTAO    DE    PESSOAS,     AUDITORIA
TfcNlcA,    E-SoclAL   E   SEus   EVENTos,    RFB,    PGFN,    ENGENrmlA   E   sEGUENqu   Do   TRABAI.HADOR   E   EFD-REINF
-,    conslderada   oportuna   e   imprescindivel,    ben   como   relevante   medida   de   interesse   ptiblico;    e
ainda,   pela   necessidade   de   desenvolvimento   de   acc>es   continuadas   para   a   promoc:ao   de   atividades
pertinentes,   visando  a  maximizac:ao  dos  recursos  em  relacao  aos  objetivos  progranados,   observadas
as   diretrizes  e  metas  deflnldas  has   ferramentas  de  planejamento  aprovadas.
i.2.0  quantltatlvo  e  a  respectiva  unidade  da  presente  contratacao  em  fun€ao  do  servigo  delineado
e  utllizac;ao  prov6veis,   foram  devidamente   definiclos  mediante  observancia  a  previsao  da  demanda
a  ser  atendida  e  possiveis  altera¢6es  em  decorrencia  das  atividades  a  serem  clesenvolvidas  e  seus
desdobranentos,   ben  como   considerando   o   orcamento  dlsponivel   e   ainda   a   sequencia   hist6rica   da
realizacao  de  despesas   semelhantes,   quando  existente.

2 . 0 . D0   SERVICO
2."  quantitativo  e  a  respectiva  unidade  da  presente  contratac:ao  em  funGao  do  servlco  delineado
e  utilizac:ao  provaveis   sao:

C6Dlco                                                            Dlsca-cao                                                          oEs   uHmmE    OUEN.mrmE

ob:serva€ao::::I:::e:::::::::: i:C::::=:°:::::t:::¥¥m¥ai¥:::Teii::i:::::::::cia       #:¥§::                 ::

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: CA68.6567.F2D1.0C7C.B1D5.7130.03C0.5A19. 
Anexo - Quantitativo. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:14. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO   DZI   I.ARzl±ELZI
pREFElruRIi  mINIclpal,  I>E  rtINco  Do  sERID6

PROJETO  Bislco  -  ESPECIFICA¢6ES
1 . 0 . D0  0BJETO
i.1.Cc>nstitui   objeto   do   presente   Pro]eto   Baslco   -Especificac:6es,    a   pretensa:    CONTRATACA0   DE
EMPRESA   Do   RAMo   PARA   EXEcuTan   sERvlcos   TECNlcos   EspEclALlzADoS   DE   AsSESsoRIA   E   CoNsULTORIA   EM
GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,    PGFN,    ENGENHLARIA   E   SEGURANCA
DO   TRABALIADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE   JUNCO   DO   SERID6.
1.2.Salienta-se   que   o   presente   lnstrunento   reproduz   de   foma   sintetica   as   especificac:6es   da
pretensa  contratacao,   definidas  pelo  setor  t6cnico  competente.
1.3.A   contrataqao   do    servic:o,    ob]eto   deste   projeto   basico,    devera    considerar   os    seguintes
normativos:    Lei   Federal   n°   14.133,    de   1°   de   Abril   de   2021;   Lei   Complementar   n°   123,    de   n   de
Dezembro  de  2006;   e   legislac:ao  pertinente,   consideradas  as  alteraG6es  posteriores  das   referidas
no rna s .

2 . o . DA  7usTIFlcATI`n
2.1.Para   a   contratac:ao:
2.I.1.Este   Projeto   86sico   -Especificac6es,    ten   por   objetivo   espec.ificar   em   linhas   gerais   o
correspondente   servic`o,   permitindo   intensificar  procedimentos   adequados   voltados   a   realizac:ao,
acompanhamento   e   controle   da   despesa,    e   6  motivado:    Pela   necessidade   da   devlda   efetiva€ao   de
servlco    para    suprir    demanda    especiflca    -    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIAI,IZADOS    DE    ASSESSORIA    E
CONSULTORIA    EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     T£CNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGEN,
ENGENHARIA  E   SEGURANCA  D0  TRABAI.HADOR  E   EFD-REINF   -,    considerada   oportuna   e   imprescindivel,   ben
como   relevante   medida   de   lnteresse   phblicci;    e   ainda,    pela   necessidade   de   desenvolvimento   de
ac6es  continuadas  para  a  promoc:ao  de  atividades  pertinentes,   visando  a  maximizagao  dos   recursos
em  relac:ao  aos  ob]etivos  programados,   observadas  as  diretrlzes  e  metas  definidas  nas  ferramentas
de  planejamento  aprovadas.
2.2.Para  a  estimativa  de  quantitativo:
2.2.1.0    cmantitativo    e    a    respect.iva    unidade    da    presente    contrata¢ao    em    fun¢ao   do    servic;o
delineado   e   utiliza¢ao  proviveis,   foram  devidamente  definidos  medlante   observancia   a   previsao
da    demanda    a    ser    atendlda    e    possiveis    alterac:6es    em   decorrencla    das    atividades    a    serem
desenvolvidas   e   seus   desdobranentos,    bern  como   considerando   o   orc:amento   disponivel   e   alnda   a
sequencia  hist6rlca  da  realizaqao  de  despesas   semelhantes,   quando  existente.

3 . 0 . DO   SERVI¢o
3.1.As  caracteristicas  e  especifica€6es  do  objeto  da  referida  contratacao  sao:

Ccolco
1 Servicos     referentes     ao     SST:      1.      Eventos     nao     peri6cllcos:      atualizac.6es     MENSAL

caclastrais   mensais   para   os   eventos   S2210,    S2240,    e   esocial   SST.    2.   Visitas
t6cnicas,    consultoria   em   elaboraq:ao   do   PRG,    emlssao  do   LTCAT,    PPP,   CAT.
Servi€os   referentes   a  CONSULTORIA  E  ACOMPANHAMENTO:    1.   Assessoria   em  Recursos      MENSAL
Hiimanos,     suporte    a    Secretaria    de    Finanq:as    e    siiporte    a    Procuradoria    do
Municipio,.    2.    Atualizac;Oes    em   folhas   cle   pagamentos   em   dados   cadastrais   e
suporte  em  relagao  aos  vinculos   de   segurados,   ativos  e   lnativos;   3.   Corregao
e   c.onfecgao   da   guia   de   recolhimento   e   de   informag6es   a   previdencia   social
levantamento  dados   cadastrais   de   slstema  de   folha   de  pessoal,.   4.   Correcao   e
conf eccao  da   guia   de   recolhimento  e   de   informacoes   a  previdencia   social   de
Prestadores    de    Servigo    Aut6nomos    junto    a    Contabilidacle;     5.     Sistema    de
controle      e      demonstrativos      previdenc.iatlos,       na      lndivicinalizacao      dos
pagamentos  das  obrlgac6es  previdenciarias,   folha  de  pagamento  e  prestadores
de  servico  pessoa   fisica,.   6.   Produc6es  de   relat6rios   e   informac6es   tecnicas
da  validac:ao  dcts   resultados,.   7.   Ac.ompanhari\ento  dos   Proc.essos  Admlnistrativos
para   com   retiradas   cle   pendericias   administrativas   para   emissao   tie   Certidao
Uniflcada    RFB/PGFN/INSS,.     8.    Acc>mpanhamento   Mensal    para    com   declarac:ao    da
DCTF-WEB     ]unto     a     Receita     Federal.      9.     Acompanhanento     Mensal     para     com
declaraeao      da      DCTF      3.7       (Ou      superior)       junto      a      Receita      Fecleral.10.
Acompanhamento  Mensal  para  com  declarac:ao  da  SISOBRA  junto  a  Receita  Federal.
11.    Acc)mpanhamento   Mensal   para   com   declaracao   da   DCTF-MIT   junto   a   Receita
Federal.12.  Acompanhamento  de  Parcelamentos  e  demai§  debitos  junto  a  Receita
Federal  e   Procuracloria  Geral   cia   Fazenda.   13.   Ac.ompanhariento  mensal   do  e-CAC.
14.    Suporte   para   criagao   e   ajustes   de   CNPJ   vinculados   ao   ente   Federativo
Matrlz.    15.    Acompanhamento   dos   processos   de   escritura¢ao   fiscal,    junto   a
contabilidade.    15.1   Envios   dos   eventos   R4010   e   R4020   do   EFD-REINF

4. o.Dji  ESTrmTlim  I)oS  mEqos

I)ESCRIcio  co  IT"                                                                  urmzLDf    cprimrD]DE

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 4505.EEF4.E298.BFD1.3968.44DF.2E17.C913. 
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4 .1.Nos  temos  da  norma  vigente  o  valor  previamente  estimado  da  contratacao  dever6  ser  compativel
cc)in  os   valores   praticados   pelo   mercado,    conslderados   os   pre¢os   constantes   de   bancos   de   dados
pablicos   e   as   quantidades   a   serem  contratadas,   observadas   a  potencial   economia   de   escala   e   as
peculiaridades  do   local   de  execuGao  do  objeto.
4.2.Informamos  que,   relativamente  ao  procedlmento  em  tela,   existe  previsio  de  dotacao  especifica
no   orc:amento   vlgente,    apropriada   para   a   devida   execuGao   do   objeto   a   ser   contratado,    conforme
consulta  previa  efetuada  ao  setor  responsavel.
4.3.Na  pretensa   cc)ntratacao   o  valc)r   estimado   foi   definido   com  base   no  melhor  preco   aferido  por
meio  da  utilizacao  dos  seguintes  parametros,   adotados  de  forma  combinada:   contratac6es  similares
feltas   pela   Admlnistracao   Publica,    em  execuc:ao   ou   concluiclas   no   periodo   de   un  ano   anterior   a
data  da  pesquisa  de  preGos,   inclusive  mediante  sistema  de  registro  de  precos,   observado  o  indice
de   atualizacao   de   pregos   correspondente;    e   pesquisa   direta   com   no   minlmo   tres   fornecedc>res,
mediante   solicita€ao   fomal   de   cotac:ao,    desde   que   seja   apresentada   justificativa   da   escolha
desses    fornecedores   e   que   nao   tenham   sido   obtidos   os   orcamentos   com   mais   de   sets   meses   de
antecedenc`ia  da  data  de  divulga¢ao  do  edital:
4.3.1.Sallenta-se   que   os   fornecedores   consultados   quando   da   pesquisa   direta   realizada,    foram
escolhidos    aleatoriamente   dentre   os    regularmente   cadastrados   no    amblto   desta   Administragao
considerando,   alem  do   rano   de   atividade   pertinente   ao   objeto   da   pretensa   contrata¢ao,   o   seu
desempenho   positivo   relativamente   a   contratac6es    ]a   realizadas,.    sem   prejuizo   da   esccilha   de
outrc>s    fornecedores,     tambem    de    forma    aleat6rla,     feita    atrav6s    de    consultas    a    endere¢os
eletr6nicos  de  entidades  piiblicas   que   realizaran  com  exito  contrac:6es   semelhantes.
4.4.Com  base  nc)s  custos  para  execucao  do  objeto  da  contrataGao,   definidos  por  meio  de  parametros
de   aferi¢ao  do  melhor  prec:o  na   forma   estabelecida  no  Art.   23,   §   1°,   da   Lei   14.133/21,   adotados
de  maneira  combinada,   relacionamos  abaixo  o  prec:o  de  referencia  determinado.
4.4.0  valor   total   6   equivalente   a   R$   51.600,00.

c6z,Ice
1 Servicos       referentes       ao       SST:        1.       Eventos       nao     MENSAL

peri6dicos:   atualizac6es  cadastrais  mensais  para  os
eventos    S2210,     S2240,     e    esocial    SST.     2.     Visitas
tecnicas,   consultorla  em  elabora¢ao  do  PRG,   emissao
do   LTCAT,     PPP,    CAT.
Servic:os   referentes   a   CONSULTORIA   E   ACOMPENHAMENTO:      MENSAL
i.      Assessoria      em     Recursos     Humanos,      suporte      a
Secretaria   de   Finan¢as   e   suporte   a   Procuractoria   do
Municipio,.    2.   Atualizac6es   em   folhas   de   pagamentos
em     dados     caclastrais     e     suporte     em     relac:ao     aos
vinculos     de     seguraclos,      ativos     e     inativos,.      3.
Correc`ao   e   c.onf eccao   da   guia   de   rec`olhimento   e   de
lnf ormac6es   a  previdencia   social   levantamento  daclos
cadastrais     de     sistema    cle     folha    de     pessoal,.     4.
C.orrecao   e   confecc;ao   da   guia   de   recolhimento   e   cle
informac6es   a   previclencia   social   de   Prestadores   de
Servico  Aut6nomos   junto  a  Contabilidade,.   5.   Sistema
de    controle    e    clemonstrativos    previdenci6rios,    na
indlvidualizacao     dos     pagamentos     das     obriga¢6es
previdencidrias,    folha   de   pagamento   e   prestadores
de  servico  pessoa  fisica;   6.   Produg6es  de  relat6rios
e   informac:6es   tecnic.as   da  validac;ac>  dos   resultados,.
7.     Acompanhamento     dos     Processos     Administratlvos
para   com   retiradas   de   pendencias    achinistrativas
para    emissao    de    Certidao   Unificada    RFB/PGFN/INSS,.
8.     Acompanhamento    Mensal    para    com    declarac.ao    da
DCTF-WEB   junto   a   Receita   Federal.   9.   Acompanhamento
Mensal  para  com  declarac`ao  da  DCTF  3.7   (Ou  superior)
junto    a    Receita    Federal.10.    AcompanhalrLento   Mensal
para    com    dec'laracao    da    SISOBRA    ]unto    a    Recelta
Federal.       11.       Acompanhamento      Mensal       para       con
declaragao  cia   DCTF~MIT   junto   a   Receita   Fecleral.12.
Acompanhamento    de    Parcelamentos    e    demais    d6bitos
junta    a    Receita    Federal    e    Proc.uradoria    Geral    da
Fazenda.     13.     Ac.ompanhamento    mensal    do    e-CAC.     14.
Suporte   para   cria¢ao   e   ajustes   de   CNPJ   vinculados
ao   ente   Federativo   Matriz.    15.    Acompanhamento   dos
processos       cle       escrituracao       fiscal,        junto       a
contabilidade.15.1  Envios  clos  eventos  R40lo  e  R4020
do   EFD-REINF

Dlson€io                                    tINlmDE   QtmNTmDE   p.INlrfuo     p,  TO"
12            1.300,00            15.600,00

12            3.000,00            36.0oo,oo

Total          51. 600, 00

5, 0.DO  REAJUSTAIGNTO  "  SENTIDO  ESTRITO   -REAIUSTE
5.1.Os   pre€os   contratados   sao   fixos   e   irreajustaveis   no  prazo  de   ur[`  ano.
5.2.Dentro   do   prazo   de   vigencia   da   contratagao   e  medlante   solicita¢ao  do   Contratado,   os   preGos
poderao   sofrer   rea]uste   ap6s   o   interregno  de  un  ano,   na  mesma  proporcao  da  variac:ao  verificada
no  IPCA-IBGE  acumulado,   tomando-se  por  base   o  mss   do  orcamento  estimado,   exclusivamente  para  as
obrigac6es   iniciadas  e  concluidas  ap6s  a  ocorrencia  da  anualidade.
5.3.Nos   reajustes  subsequentes  ao  primeiro,   o  interregno  minimo  de  un  ano  sera  contado  a  partir
dos  efeitos   financeiros  do  tiltimo   rea]ust:e.
5.4.No   caso   de   atraso   ou   nao   divulgac:ao   do   indlce   de   reajustamento,    o   Contratante   pagara   ao
Contratado    a    importancia    calculada    pela    ultima    variaGao    conhecida,     liquidando    a    diferenGa
correspondente    tao    logo   se]a   dlvulgado    o    indice   definitivo.    Fica   o    Contratado   obrigado   a
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apresentar  mem6ria  de  calculo  referente  ao  reajustamento  de  pre¢os  do  valor  remanescente,   sempre
que  este  ocorrer.
5.5.Nas  aferic6es  flnais,   o  indice  utllizado  para  reajuste  sera,   obrigatc>rlamente,   o  definltlvo.
5.6.Caso  o   indice   estabelecido  para   reajustamento  venha  a   ser  extlnto  ou  de   qualquer   forma  nao
possa   mais   ser   utillzado,    sera   adotado,    em   substituicao,    o   que   vier   a   ser   determlnado   pela
legislaGao   entao  em  vigor.
5.7.Na   ausencia   de  previsao   legal   quanto   ao   indice   substituto,   as   partes   elegeraci   novo   indice
oficial,   para  reajustamento  do  pre?o  do  valor  remanescente,   por  meio  de  temo  aditivo.
5.8.0  registro  da  variacao  do  valor  contratual  para   fazer  face  ao  reajuste  de  pre¢os  podera  ser
realizado  por  simples  apostila.
5.9.0   prazo   para   resposta   ao   pedido   de   restabelecimento   do   equllibrio   econ6mico-financeiro,
quando    for    o    caso,     sera    de    ate    urn   mss,     contado    da    data    do    forneclmento    da    docul[iencac.ao
comprobat6ria   do   fato   imprevisivel   ou   previsivel   de   consequencla   lncalculavel,    observadas   as
disposiG6es   dos   Arts.    124   a   136,    da   Lei   14.133/21.

6.o.ms  corolc6Es  I]zi  coNTRaeAcao
6.1.0   prazo   maximo   para   a   execucao   do   objeto   desta   contratagao   e   que   admite   prorrogac:ao   nas
condiG6es   e   hip6teses   previstas   na   Lei   14.133/21,    esta   abaixo   indicado   e   sera   considerado   a
partir  da  assinatura  do  Contrato:

Inicio:   Imediato
Conclusao:    12    (doze)   meses

6.2.A  vigencia   da   presente   contratagao   sera   determinada:    12    (doze)   meses,    conslderada   da   data
de  asslnatura  do   respectivo   lnstrumento  de   a]uste;   podendo   ser  prorrogada,   nas   hlp6teses   e  nos
termos   dos   Arts.    105   a   114,    da   I,ei    14.133/21,    especialmente   as   disposi€6es   do   Art.    107,    por
tratar-se  a  presente  contratac:ao,   de  fornecimento  continuo.
6.3.0    pagamento    sera    realizado    mediante    processo    regular    e    em    observancia    as    normas    e
procedimentos  adotados,   ben  como  as  clisposlc:6es  dos  Arts.141  a  146  da  Lei   14.133/21,.   da  seguinte
maneira:   Para  ocorrer  no  prazo  de  trinta  dias,   contados  do  periodo  de  adimplemento.

Em  anexo,   elementos   que   instruem  o  presente   Prc)jeto  Basico.

'

t``,a,
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ESTAI]o  DA  pARAlazi
PREFEITURA  MtINICIPAL  DE   JtINCO  DO   SERID6

cnelREm  DO  EiREmITo

PROTETO  Bislco  -  APROVAqio
OB.ETO:      CONTRATAC;AO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXECUTAR     SERVICOS     TECNICOS     ESPECIALIZADOS     DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGEN,    ENGENHARIA   E   SEGURANGA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   0TIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNCO   DO   SERID6.

1.a.I)0  PROJETO  Bislco
1.1.0   referido   Projeto   Baslco   ten  por   objetivo   especificar   em   linhas   gerals   o   correspondente
serviGo,   permitindo   intensificar  procedimentos   adequados   voltados   a   reallzacao,   acompanhamento
e   contrcile   da   despesa,    e   e   motivado:    Pela   necessidade   da   devlda   efetlvac:ao   de   servico   para
suprir    demanda    especifica    -    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIAI.IZADOS    DE    ASSESSORIA   E    CONSULTORIA   EM
GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,    PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGUENCA
DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF   -,    consideracla   oportuna   e   imprescindivel,   ben  como   relevante  medlda
de   interesse  pablico;   e   ainda,   pela  necessidade  de  desenvolvimento  de  ag6es   continuadas  Para   a
promocao  de  atividades  pertinentes,   vlsando  a  maxlmlzac:ao  dos   recursos   em  relac:ao  aoB   objetivos
programados,     observadas    as    diretrizes    e    metas    deflnidas    nas    ferramentas    de    planejamento
aprovadas .

2 . 0 . DA  APROVAcio
2.i.Flea   o   Pro]eto  Basico  em  tela  aprovado  nos   termos   como  se   apresenta.

Proj®Co  Ba8ieo  aprovado  -Art.    60,   XXV,   da   I.ei   14.133/21:

''Art:.    6°   Pare   os   fins  desta   Lei,   considera-se:"

"2Xdgon]-adpnr°n]jert.°ribaaf=±n?°r= ac°^?ju^=:?^3=_e_`erLer:°=   necess6:ios   e   Suficientes ,   c:clm  liive|  de  prec|sao
aodbej%t:od°dapa7r]ar]%f,±5nn±rbeT=dh±^m.e`nAS^i°^n^a:La.=Prf_?u.o`?erv±;;:.;a-;-:;;i.::;'de-V:i:`aLsVCoLuudcepsLeerc#±S¢ao°s
°absjseeta°urdeaa]:i:th=?E°ri:ri=]:2::=:=^C°^m.bAa^S~=.`n.a~SLi_n_dLi_=ac5=-s'`d:o-s-es-;;£=s-`*ecun-icvowsLap-reu]u±mu±enasreeLsV,±qq°use
assegure  a   viabjlic}ac!e   t6cnjca   e  o  adequaclo   tracamef}to  c]o  inpacto  aJhojental   c}o  empreenc!1Inef)to  e
que  possibjllte  a  avalja€ao  do   Gusto  cia   obra   e  a   definlcao  dos  metodos  e  c!o  prazo  de  exec.u€ao,
devendo   c:onter  os   seguintes  elementos: "

A   elabora¢ao   do   pro]eto   baslco,    a   partir   dos   estudos   tecnicos   prellminares,    deve   ccinter   os
elementos  necessarlos  e  suficientes,   con  nivel  de  precisao  adequado,   para  caracterizar  o  objeto
da  licitaGao.
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ESTAI)O   DA   PARAIELA
pREFEITtmzi  mINlclpAI.  I)E  ro).co  I)a  SERII)6

GABINEn  DO  pREF=ITO

Junco   do   Serid6   -PB,    07   de   Fevereiro   de   2025.
PORTARIA  N°   IN  00003/2025

[ega±s,O   PREFEITO   DO   MUNIC±PIO   DE   JUNCO   DO   SERID6,    ESTADO   DA   PARAfBA,    no   uso   de   suas   atribuig6es

R   E   S   0   L   V   E:

ADJUDICAR    a    objeto    da    Inexigibilidade    de    licitagao    n°     IN00003/2025,     que    objetiva:
CONTRATACA0    DE    EMPRESA    DO   RAMO    PARA   EXECUTAR    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA   E
CONSULTORIA     EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     TECNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGEN,
ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE   JUNCO
DO  SERID6;   com  base  nos   elementos   constantes  clo  processo   correspondente,   a:

-   ADIANT    CONSULTORIA   ORGANIZACIONAL   LTDA.

16 . 813 . 730/0001-41
Item(s):    1   -2.
Valor:    R$    51.600,00

Publique-se  e  cimpra-se.

.,,,  `,
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ESTIZ`DO   I)A   E'ARZIIBZI
PREFEITURA  MtINICIPAI.  I)I   4tJNC0  I)0   SERTI)6

GABINETE  I)0   PREFEITO

poRTARrA  N°   IN  00003/2025   -   01
Junco  do   Serid6   -   PB,    07   de   Fevereiro   de   2025.

[ega±s,O   PREFEITO   DO  MUNICIPI0  DE   JUNCO   DO   SERID6,   ESTADO   DA  PmfBA,   no   iiso   de   suas   atribuic:6es

R   E    S   0   L   V   E:

RATIFICAR   o   procedimentc>  de   Inexigibilidade   de   Licitagao  n°   IN00003/2025,   que   objetiva:
CONTRATAC:AO    DE    EMPRESA    DO    RAMO    PARA   EXECUTAR    SERVICOS    TECNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA   E
CONSULTORIA     EM     GESTAO     DE     PESSOAS,      AUDITORIA     TECNICA,      E-SOCIAL     E     SEUS     EVENTOS,      RFB,      PGFN,
ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE   JUNCO
D0   SERID6,.    com   base   nos   elementos   constantes   da   exposi€ao   de   motivos   correspondente,    a   qual
sugere  a  contratacao  de:

-   ADIANT   CONSULTORIA   ORGANIZACI0NAL   LTDA.

16 . 813 . 730/0001-41
Item(s):    1    -2.
Valor:    R$    51.600,00

Publique-se  e  cumpra-se.
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ESTAD0   DA   E'ARAIBA
PREFEITORzi  mINrcIPAI,  DE   run.co  Do  SERII)6

TERMO   DE   REFERENCIA

1 . 0 . DO   OBJETO
1.1.Constitui   ob]eto   do   presente   Termo   de   Referencia   a   pretensa:   CONTRATA¢AO   DE   EMPRESA   DO  RAMO
PARA   EXECUTAli   SERVICOS   TECNICOS   ESPECIALIZADOS   DE   ASSESSORIA   E   CONSULTORIA  EM   GESTAO   DE   PESSOAS,
AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E    SEUS   EVENTOS,    RFB,     PGFN,    ENGENHARIA   E    SEGUENCA   DO   TRABALHADOR   E
EFD-REINF,    VISANDO   OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE    JUNCO   DO   SERID6.
1.2.A  contrata€ao  do   servigo,   objeto  deste   termo  de   referencia,   devera   considerar  os   seguintes
normativos:    Lei   Federal   n°    14.133,    de   1°   de   Abrll   de   2021,.    I.ei   Complementar   n°    123,    de   14   de
Dezembro  de  2006;   e  legislac:ao  pertinente,   conslcleradas  as  alteraG6es  posteriores  das  referidas
normas .

2 . o . JusTIFlcATI`m
2.1.Para  a   contrata¢ao:
2.1.1.A    contratac:ao     acima     descrlta,     que     sera    processada    nos     termos     deste     instrunento,
especificac6es    tecnicas    e    informag6es    complementares    que    o    acompanham,    quando    for    o    caso,
justifica-se:   Pela  necessldade  da  devida  efetlvac:ao  de  serviGo  para  suprir  demanda  especifica  -
SERVICOS    TECNICOS    ESPECIALIZADOS    DE    ASSESSORIA    E    CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE    PESSOAS,     AUDITORIA
TECNICA,     E-SOCIAL   E    SEUS   EVENTOS,    RFB,     PGFN,    ENGENHARIA   E    SEGURANCA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF

~     =indca°,ns:::=a::ce°sPs°Lrdtaudnea  dee  Ldmepsreensvco]]nvdLfmveenJt'o  i: a::::   :::::::::asmepdaLrdaa  adepr]onmtoecraeossdee  PatitbLtv[]Cd°a;de:

pertinentes,   visando  a  maximizac:ao  dos  recursos  em  relacao  aos  objetivos  programados,   observadas
as  diretrlzes  e  metas  deflnidas  has  ferramentas  de  planejamento  aprovadas.
2.2.Para  a  estimativa  de  quantitativo:
2.2.1.0   quantitativo    e    a    respectiva    unidade    da    presente    contratac:ao    en    funcao    do    servigo
delineado   e   utilizac:ao   provaveis,    foram  devidanente   definidos   mediante   observancia   a   previsao
da    demanda    a    ser    atendida    e    possiveis    alterag6es    em   decorrencia    das    atividades    a    serem
desenvolvidas   e   seus   desdobramentos,    ben   como   considerando   o   orgamento   disponivel   e   ainda   a
sequencia  hist6rlca  da  realizacao  de  despesas  semelhantes,   quando  existente.

3 . o . I)o  sErNICo
3.1.As  caracteristicas  e  especificac6es  do  objeto  da  referida  contrata¢ao  sao:

Ccolco
1

I)ESCRIcfo co  1"
Servlcos      references      ao     SST:      1.      Eventos     nao     peri6dicos:      atualiza€Oes     MENSAL
cadastrals   mel`sais   para   os   eventos   S22lo,    S2240,    e   esocial   SST.   2.   Visitas
tecnlcas,    consultorla   em  elaboraqao   do   PRG,    emlssao   do   LTCAT,    PPP,   CAT.
Servl¢os   referentes  a  CONSUI,TORIA  E  ACOMPENHAMENTO:   1.   Assessorla  em  Recursos     MENSAL
Humanos,     suporte    a    Secretaria    de    Finances    e    suporte    a    Procuradoria    do
Munlcipio,.    2.    AtuallzaG6es   em   folhas    de   pagamentos   em   dados   cadastrais    e
suporte  em  relacao  aos  vinculos  de  segurados,   ativos  e  inativos,.   3.   Correcao
e   confecc:ao   da   guia   de   recolhimento   e   de   informac6es   a   previdencia   social
levantamento  clados   caclastrais   de   sistema  de   folha   de   pessoal,.   4.   Correqao   e
confecgao   da   guia   de   recolhimento   e   cle   informa¢6es   a   previdencia   social   de
Prestadores    de    Servi¢o    Aut6nomos    junto    a    Contabilldade,.     5.     Sistema    de
c.ontrole      e      demonstrativos      previdenc'iarios,       na      indiviclualizacao      dos
pagamentos   dos   obrigacoes   previdenciarlas,    folha   cle   pagamento  e  prestadores
de  servico  pessoa   fislca;   6.   Produc6es  de  relat6rios   e  informa¢6es   tecnicas
cla  valida€ao  dos   resultaclos,.   7.   Ac.ompanhamento  clos   Proc.essos  Administrativos
para   com   retiradas   de   pendenclas   adlTiinistrativas   para   emissao   cle   Certidao
Unificada    RFB/PGEN/INSS,.     8.    Acompanhamento   Mensal    para    c`om   declaragao    da
DCTF-WEB     ]unto     a     Receita     Federal.      9.     Acompanhamento     Mensal     para     com
declara¢ao      cia      DCTF      3.7       (Ou      superior)       junto      a      Receita      Federal.10.
Acompanhamento  Mensal  para  com  dec`larac:ao  cia  SIS0BRA  junto  a  Receita  Federal.
11.    Acompanhamento   Mensal   para   con   declara€ao   da   DCTF-NIT   junto   a   Receita
Federal.12.   Acompanhamento  de  Parcelamentos  e  clemals  debitos  junto  a  Receita
Fecleral  e   Procuradorla  Geral  da  Fazenda.   13.   Acompanhamento  mensal   clo  e-CAC.
14.    Suporte   para   criac:ao   e   ajustes   de   CND.   vinculados   ao   ente    Federatlvo
Matriz.    15.    Acompanhamento   clos   processos    de    escriturac;ao    fiscal,     junto   a
contabilidade.15.1   Envios   dos   eventos   R4010   e   R4020   do   EFD-REINF

uNmADE      cltzzilTTlnzLDE

?2

4 . o ,DO  TRAt'ARENro  DIF=RENclAI>O   PARA  RE/EE.p
4.1.Na    referida    contrata€ao    sera    concedido    tratamento    diferenciado   e    simpliflcado   para    as
Mlcroempresas  e  Empresas  de  Pequeno  Forte,   nos   llmltes  previstos  da  Lei   123/06,   consideradas  as
hip6teses   e   condic:6es   determinadas   no   Art.    4°,    da   Lei   14.133/21.    Todavla,    serao   afastados   os
beneficios   estabelecidos   nos   Arts.   47   e   48,   por   estar  presente   a   situa€ao   prevista   no   inciso
IV,    do   Art.    49,    todos   da   Lei   123/06:    Licita¢ao   inexigivel   -   Art.    74,    Ill,    alinea   c,    da   Lei
14 .133/21.
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14.133/21,    esta   abaixo   indicado   e   sera-consiaeiado   a:

4.2.No   processo,    portanto,    devera   ser   considerado   quaisquer   executante   em   potencial    que   se
enquadre   nos   requisitos   da  norma  para   as   hip6teses   de   inexigibilidade   de   licitacao,   inclusive
as  Microempresa,   Empresa  de   Pequeno   Porte   e  Equiparados,   nos   termos   da   legislac:ao  vigente.

5.o.Dzis  oBRIGA¢6=s  I)o  coriTRIimiiTE
5.1.Efetuar  o  pagamento  relatlvo  ao  objeto  contratado  efetlvamente   realizado,   de   acordo  com  as
clausulas  do  respectivo  contrato  ou  outros   instrunentos  habeis.
5.2.Proporclonar   ao   Contratado   todos   os   melos   necess6rios   para   a   fiel   execuc;ao   do   objeto   da
presente  contratac:ao,   nos   termos  do  correspondente   instrunento  de  ajuste.
5.3.Notificar   o   Contratado   sobre   qualquer   irregularidade   encontrada   quanto   a   qualidade   dos
produtos  ou  servigos,   exercendo  a  mals  ampla  e  completa  fiscalizaGao,   o  que  nao  exime  o  Contratado
de  suas  respon9abilidades  pactuadas  e  preceitos   legais.
5.4.Observar,   em  compatibllldade   com  o   objeto  da   contragao,   as   disposiG6es   dos  Arts.    115   a   123
da   Lei   14.133/21.

6. o.DAs  oBRZGzi¢6Es  Do  coiiTRAmDo
6.1.Responsabllizar-se  por  todos   os   Onus   e  obriga¢6es   concernentes   a   legisla€ao   fiscal,   civil,
tributaria   e   trabalhista,   ben  como  por   todas   as   despesas   e   compromissos   assumidos,   a   qualquer
titulo,   perante  seus   fornecedores  ou  terceiros  em  razao  da  execuGao  do  ob]eto  contratado.
6.2.Substltulr,   arcando   com  as  despesas   decorrentes,   os  materials  ou  serviGos   que  apresentarem
defeitos,   alterac;6es,    imperfeic6es   ou   quaisquer   irregularidades   discrepantes   as   exigencias   do
instrunento  de  a]uste  pactuado,   alnda  que  constatados   somente  ap6s  o  recebimento  ou  pagamento.
6.3.Nao  transferir  a  outrem,   no  todo  ou  em  parte,   o  ob]eto  da  contratac:ao,   salvo  lt`edlante  prevla
e  expressa  autorizac'ao  do  Contratante.
6.4.Manter,    durante   a   vigencia   do   contrato   ou   outros   instrunentos   h6beis,   em   compatibilldade
com   as   obrigac:6es   assumldas,    todas   as   c.ondi€6es   de   regularidade   e   qualificacao   exigidas   no
respectivo   processo   de   contratacao   direta   por   Inexigibllidade   de   I.icitac:aci,    confome   o   caso,
apresentando  ao  Contratante  os  clocumentos  necessarios,   sempre  que   solicitado.
6.5.Emitir  Nota  Fiscal  correspondence  a  sede  ou  filial  da  empresa  que  efetivamente  apresentou  a
docunentacao   de   regularidade   e   qualificaGao   exigidas   quando   da   instruc:ao   do   referido  processo
de  contratac:ao  direta.
6.6.Executar   todas   as   obrigaG6es   assunidas   sempre   com   observancia   a   melhor   tecnica   vlgente,
enquadrandc>-se,    rigorosamente,    dentro   dos   preceitos   legais,    normas   e   especificag6es   tecnicas
correspondentes .
6.7.Observar,   em  compatibllldade   com  o   objeto  da   contra¢ao,   as   disposlq6es   dos   Arts.    115   a   123
da   Lei   14.133/21.

7.0.DOS   PRAZOS   I   I)A  VIG£NCIA
7.1.0   prazo   maximo   para   a   execucao   do   objeto   desta   contratac:ao   e   que   admite   prorrogac:ao   nas
Condic:6es   e   hip6teses   previstas   na   Lei    14.133/21.    eqt.a    ahaiv^   inAi^-J^   ^    -^-i    -+--I-1-       .
assinatura  clo  Contrato  ou  equivalente:
7.i.1.Inicio:   Imediato;
7.1.2.Conclusao:    12    (doze)    meses.
7.2.A  vigencia   da   presente   contrata¢ao   sera   determinada:    12    (doze)   meses,   considerada   da   data
de   assinatura  do  respectivo   instrunento  de   ajuste,.   podendo  ser  prorrogada,   has   hip6teses   e  nos
+arm^c.     A^-     ^`--_         1  ^[      _      1  .......     _  __   ._  _ _  __    I_-_-_=___,     `L`^`J    \\J-\,\J+`termos   dos   Arts.    105   a   114,    da   Lei   14.133/21,    especialmente   as   disposi€6es   do   Art.
tratar-se  a  presente  contrata€ao,   de  servic:o  continuo.

8.o.I]O  RRAiusmRENTO  in  sENIII>O  ESTRITO   -REA.USTE

107'     pO,

8.1.Os  Precos   contratados   sao   fixos   e   irrea]ustaveis  no  prazo  de  ur[i  ano.
8.2.Dentro  do  prazo  de  vlgencla   da   contratacao  e  medlante   sollcitacao  do  Contratado,   os2pr€€os
poderao   sofrer   reajuste   ap6s   o   interregno  de  urn  ano,   na  mesma  proporc:ao  da  varlacao  verificada
no  IPCA-IBGE   acimlado,   tomando-se  por  base   o  mss  do  c>r¢amento  estimado,   exclusivamente  para  as
obrigac6es   iniciadas  e  concluidas  ap6s  a  ocorrencia  da  anualidade.
8.3.Nos   rea]ustes   subsequentes  ao  primeiro,   o  interregno  minimo  de  un  ano  sera  contado  a  partir
dos  efeitos   financeiros  do  dltimo  reajuste.
8.4.No   caso   de   atraso   ou   nao   divulgac:ao   do   indice   de   reajustamento,    o   Contratante   pagara   ao
Coritratado   a    importancla   calculada    pela    6ltima   varlac:ao    conhecida,     liquldando   a    dlferenc:a
correspondente    tao    logo    seja   divulgado   o    indice    deflnitivo.    Fica   o   Contratado   obrigado   a
apresentar  mem6ria  de  calculo  referente  ao  reajustamento  de  precos  do  valor  remanescente,   sempre
que  este  ocorrer.
8.5.Nas  aferic6es  finals,   o  indic.e  utilizado  para  reajuste  sera,   obrlgatoriamente,   o  definitlvo.
8.6.Caso  o   indice  estabelecido  para   rea]ustamento  venha  a   ser  extinto  ou  de  qualquer   foma  nao
possa   mais   ser   utilizado,    sera   adotado,    em   substituicao,    o   que   vier   a   ser   determinado   pela
legislaGao  entao  em  vigor.
8.7.Na   ausencia  de   prevlsao   legal   quanto   ao   inclice   substituto,   as   partes   elegerao  novo   indice
oficial,   para  rea]ustamento  do  preco  do  valor  remanescente,   por  melo  de  temo  aditivo.
8.8.0  registro  cla  variac:ao  do  valor  contratual  para  fazer  face  ao   reajuste  de  pregos  podera  ser
realizado  por  simples   apostila.
8.9.0   prazo   para   resposta   ao   pedldo   de   restabelecimento   do   equilibrio   econ6mico-financeiro,
quando    for    o    caso,    sera   de    ate    un   mss,     contado   da    data    do    fornecimento    da   docunenta€ao
comprobat6ria   do   fato   imprevisivel   c>u   previsivel   de   consequencia   lncalculavel,    observadas   as
dispc)sic;6es   dos   Arts.124   a   136,    da   Lei   14.133/21.

9 . o . Do   pAGaMENt`o
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9.1.0    pagamento    sera    realizado    mediante    processo    regular    e    em    observancia    as    norl[ras     e
procedimentos  adotados,   ben  como  as  disposic6es  dos  Arts.141  a  146  da  Lei  14.133/21;   da  seguinte
maneira:   Para  ocorrer  no  prazo  de  trinta  dias,   contados  do  periodo  de  adimplemento.

io. 0.DA  veRIFlczicao  in QmLIFIcngao  ricNlczL  E  EcON6btlco-FIENCEIRA
10.I.Se  necessaria  a  verificac:ao  da   qualific`acao   tecnica  e   econ6mico-financeira  do   fornecedor,
a   docunentacao   essencial,    suflclente   para   comprovar   as   referidas   capacidades,    sera   restrita
aquela  definida  nos  Arts.   67   e   69,   da   Lei   14.133/21,   respectlvamente.
10.2.Salienta-se    que    a    docunentagao    relacionada   nos   Arts.    66    a    69,    da    Lei    14.133/21,    para
demonstrar  a   capacldade  do   fornecedor  de   realizar  o  objeto  eventualmente  pactuado,   dlvidida  em
habilitaGao   juridica;    qualifica€ao   t6cnico-profissional    e   t6cnico-operacional;    habllitag6es
fiscal,   social  e  trabalhista;   e  habilitac:ao  econ6mico-financeira;   podera  ser  dispensada,   total
ou  parclalmente,   nas   contrata¢6es  em  valores   inferiores  a  un  quarto  do  limite  para  dispensa  de
llcltacao  para  compras   em  geral,   c`onforme  as   disposic6es   do  Art.   70,   do  mesmo  diploma   legal.

11.0.I>O  CRITERIO  DE  ACElmcao  DO  OB.Ere
11.1.Executada  a  presente   contratacao  e  observadas   as   condl¢6es   de  adimplemento  das   obrigag6es
pactuadas,   os  procedimeritos   e   condic6es  para   receber  o  seu  ob]eto  pelo  Contratante  obedecerao,
conforme   o   caso,   as   disposi¢6es   do  Art.140,   da   I,ei   14.133/21.
11.2.Por   se   tratar   de   servic:o,    a   asslnatura   do   termo   detalhado   de   recebimento   provis6rio,    se
clara   pelas   partes,    quando   verificado   o   cumprimento   das   exigenclas   de   carater   tecnicc>,    ate   15
(quinze)    dias   da   comunicac:ao   escrita   do   Contatado.    No   caso   do   termo   detalhado   de   recebimento
deflnltivo,   sera  emiticlo  e  assinatura  pelas  partes,   apenas  ap6s  o  decurso  do  prazo  de  observaGao
ou  vistoria,   que   comprove   o  atendimento  das   exlgenclas   contratiiais,   nao  podenclo  esse  prazo  ser
superior  a   90   (noventa)   dias,   salvo  em  casos  excepcionais,   devidamente  justificados.

12. a.Dos  pRceEDIRErms  DE  FlscAI,Iz]icao  a  GERENclARENq`0
12.1.Serao   designaclos   pelo   Contratante   representantes   com   atribuig6es   de   Gestor   e   Fiscal   do

-,'    contrato,   nos   termos   do  Art.    117,   da   Lei   14.133/21,   especialmente  para   acompanhar   e   flscallzar
a  sua  execuqao,   respectivamente,  permltida  a  contrata€ao  de  tercelros  para  assistencia  e  subsidlo
de   informagc>es  pertlnentes  a  essas  atribuiq6es.

i3. o. DAs  sng6Es  AI>mNlsTRATlvrs
13.1.0  fornecedor  ou  o  Contratado  sera  responsabilizado  administrativamente,   facultada  a  defesa
no  prazo   legal   do   interessado,   pelas   infrag6es   previstas   no  Art.155,   da  Lei   14.133/21   e   serao
aplicadas,   na   forma,    condic:6es,    regras,   prazos   e   procedimentos   definiclos   nos   Arts.    156   a   163,
do   mesmo   diploma    legal,    as    seguintes    sanc6es:    a   -   advertencia   aplicada   exclusivamente   pela
infracao  acinlnistrativa  de  dar  causa  a  inexecuGao  parcial  do  contrato,   quando  nao  se  justificar
a   imposi€ao  de  penalidade  mais   grave;   b  -multa   de  mora  de   0,5%   (zero  virgula   clnco  por   cento)
aplicada   sobre   o   valor   do   contrato,   pot   dia   de   atraso   injustificado   na   execuc:ao   do   objeto   da
contratagao;    c   -   multa   de    log    (dez   por   cento)    sobre   o   valor   do   contrato   por   qualquer   das
lnfrag6es  administrativas  previstas  no  referido  Art.   155;   a  -impedimento  de  licitar  e  contatar
no   alTfoito   da   Administragao   Ptiblica   direta   e   indireta   do   ente   federativo   que   tiver   aplicado   a
sane:ao,   pelo  prazo  m6ximo  de  tres  anos,   aplicada  ao  responsavel  pelas   infrac:6es  administrativas
previstas   nos   incisos   11,    Ill,    IV,   V,   VI   e   VII   do   caput   do   referido  Art.    155,    quando   nao   se
justificar  a  imposi¢ao  de  penalidade  mais  grave;   e  -  declaracao  de  inidoneidade  para  licitar  ou
contratar   no   ambito   da  Administrac:ao   Ptiblica   direta   e   indireta  de   toclos   os   entes   federativos,
pelo  prazo  minimo   de   tres   anos   e  maximo   de   gels   anos,   aplicada  ao   responsavel  pelas   infrag6es
administrativas  previstas  nos   incisos  VIII,    IX,   X,   XI   e  XII   do  caput  do  referido  Art.   155,   bern
como  pelas   infra¢6es  admini§trativas  previstas  nos   lncisos   11,   Ill,   IV,   V,   VI  e  VII  do  caput  do
mesmo  artigo   que   ]ustiflquem  a   imposic;ao  de  penalldade  mais   grave  que  a   san¢ao  referida  nct   §   4°
do   referido  Art.156;   f   -aplicac:ao  cumulada  de  outras   sane:6es   previstas   na  Lei   14.133/21.
13.2.Se   o   valor   da   multa   ou   indenizac;ao   devlda   nao   for   recolhido   nc)   prazo   de   15   dias   ap6s   a

i::u:::::::::;d§°c:a:s:o:,t:cdo::arza:d:or:]uu:d:L€c:L=a=L:in:e:n:t:e:n::::i::n::dr:t::i::i::i::i:C;::€:n::7=:n7s:

:£:::%scgo=SAdgevFe[n¥a:s[¥trasos  de  pagamento  nos  temos  deste  lnstrunento,   e  des€'que  0
Contratado   nao   tenha   concc>rrido   de   alguna   forma   para   o   atraso,    sera   admitida   a   compensagao
financeira,   clevida   descle   a   data   llmite   f ixada   para   o   pagamento   ate   a   data   correspondente   ao
efetivo   pagamento   da   parcela.   Os   encargos   morat6rios   devidos   em   razao   do   atraso   no   pagamento
serao   calculados    com   utilizacao   da   seguinte    f6rmula:    EM   =   N    x   VP    x    I,    onde:    EM   =   encargos
morat6rios;   N  =  n`imero  de  dias  entre  a  data  prevista  para  o  pagamento  e  a  do  efetivo  pagamento;
VP  =  valor   da   parcela   a   ser  paga;   e   I   =   indice   de   compensac:ao   financeira,    assim  apurado:   I   =
(TX   +   loo)    +   365,    sendo   TX   =   percentual   do   IPCA-IBGE   acumulado   Dos   tiltimos   doze   meses   ou,    na
sua  falta,   urn  novo  indice  adotadc>  pelo  Governo  Federal  que  o  substltua.   Na  hip6tese  do  referido
indice  estabelecido  para  a   compensacao   financelra  venha  a  ser  extinto  ou  de   qualquer   forl[ia  nao
possa   mais   ser   utilizado,    sera   adotado,    em   substitulcao,    o   que   vier   a   ser   determinado   pela
legislac:ao  entao  em  vigor.

Junco  do   Serid6  -PB,   03   de   Fevereiro  de   2025.
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ESTIAI)a   DA   PARAIBA
EREFEITORZI  M(JNICIPAI.  I)E   4tINCO  I)a   SERII)6

GABINETE   DO   EIREFEIT0

TERMO   DE   REFERENCIA   -   APROVACAO

OBJETO:      CONTRATACAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXECUTAR     SERVICOS     TECNICOS     ESPECIALIZADOS      DE
ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE    PESSOAS,    AUDITORIA   TECNICA,    E-SOCIAL   E    SEUS    EVENTOS,    RFB,
PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURANCA   DO   TRABAI,HADOR   E   EFD-REINF,    vlsANDO   OTIMlzjm   A   GESTAO   MUNlclpAL   DE
•UNC0   DO   SERID6.

1.o,DO   TEmco  DE   RErER±NclA
i.1.0  referlclo  Termo  de  Referencla  apresenta  os  elementos  necess6rios  e  suficlentes,   com  o  nivel
de   preclsao   adequados,    para   a   caracterizac:ao   do   objeto   da   contratac:ao   pretendida,    de   modo   a
melhor  atender  aos  interesses  e  as  necessldades  da  Administracao,   representada  pela  sua  estrutura
a rganl z ac i ona i .

2 . 0 . DA  APRCVAcho
2.1.Flea   o   Termo  de  Referencia  em  tela   aprovado  na   forl[`a   como   se   apresenta.

Temo  de  r`oferencia  aprovado  -Art.   6°,   XXIII,   da  Lei   14.133/21:

''Art.   60   Pare  os   fins   desta   I,ei,   considera-set"

XAX^=,I^I ^-^^.t=r_m=~cl=__r.=:f_eLr_a_nc_ia:^  CIOcumento  .necessarl_O   Para    a    contratacao   de   bens   e   servic:os,    que
deve  conter  os   seguintes  parametros  e  elementos  desc:ritivos: "

A  elabcira¢ao  do  termo  de  referencla,   a  partir  dos  estudos  tecnlcos  preliminares,   deve  conter  os
elementos  necessarios  e  suficientes,   com  nivel  de  precisao  adequado,   para  caracterlzar  o  objeto
da  licita€ao.
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 28/02/2025 às 15:14:24 foi protocolizado o documento
sob o Nº 24018/25 da subcategoria Licitações , exercício 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Junco do
Seridó, mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Pedro Freire de Souza
Filho.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Junco do Seridó
Número da Licitação: 00003/2025
Órgão de Publicação: Diário Oficial do Estado
Data de Homologação: 07/02/2025
Responsável pela Homologação: Prefeitura Municipal de Junco do Seridó
Modalidade: Inexigibilidade (Lei Nº 14.133/2021)
Tipo do Objeto: Compras e Serviços
Tipo de Compra ou Serviço: Outros
Valor: R$ 51.600,00
Fontes de Recursos: Recursos não Vinculados de Impostos (500), Outros Recursos não Vinculados (501).
Objeto: Serviços técnicos especializados de assessoria e consultoria em gestão de pessoas, auditoria técnica e
outros

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Não
Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 51.600,00
Proposta 1 - Proponente Pessoa Jurídica (Nome): ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA
Proposta 1 - Proponente Pessoa Jurídica (CNPJ): 16.813.730/0001-41
Proposta 1 - Situação: Vencedora

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoInformado?Documento

Anexo - Padronizacao Sim 9190b4caa3e7b9bf4d339acbd8860e6b

Anexo - Projeto Sim 4505eef4e298bfd1396844df2e17c913

Anexo - Quantitativo Sim ca686567f2d10c7cb1d5713003c05a19

Anexo - Ratificacao Sim 4019be14b4ec8a2164a9d79926bb0885

Anexo - T refer Sim 2e1f1356a0540b20bb7aa7c34d9dd497

Análise jurídica da contratação Sim 4ae574a5e9485a4e4e7c8421cbc6687a

Autorização da autoridade competente Sim 34cf6d293c0868e838656d156d657247

Estimativa da despesa Sim 695666de5e455772359cd342cb996287

Estudo Técnico Preliminar Sim d9d5ecc5e38005b29ab6612f17700ab0

Formalização de demanda Sim 6510ab795eb19465564ec4363d9c6339

Justificativa de preço Sim e2667b3970efe3689eadd45121741ca3

Justificativa para a escolha do contratado Sim e2667b3970efe3689eadd45121741ca3

Previsão Orçamentária Sim 127c2905f42b2a7df9794d528bd0241d

Proposta 1 - Proposta e Anexos - ADIANT CONSULTORIA
ORGANIZACIONAL LTDA

Sim dac08df986eb7f9c93bee18efbba1598
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João Pessoa, 28 de Fevereiro de 2025

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB
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ESTADo  z}A  I.ARAiEm
pREjEITORA  im!.IclpAI,  DE  ouNco  Do  SERII)6

sEroR  DE!  conTRAmcio

mifxlclf]II.IrmE  No  Iwoooo3/2o25
PROCESSO   ADMINISTRATIV0   N°    250204IN00003

CONTRAT`O   N° :    00005/2025-SDC

TERMO   DE   CONTRATO   QUE   ENTRE    SI    CELEBRAM   A    PREFEITURA   MUNICIPAL    DE    JUNCO
DO     SERID6    E    ADIANT     CONSULTORIA    ORGANIZACIONAL    LTDA,      PARA    EXECugA0    DE
SERVI¢O   CONFORME    DISCRIMINAD0   NESTE    INSTRUMENT0   NA   FORMA   ABAIXO:

Pelo   presente   instrumento   de   contrato,    de   urn   lado   Prefeitura   Municipal   de   Junco   do   Serid6   -
Avenida   Balduino  Guedes,    770   -Centro   -Junco   do   Serid6   -PB,    CNPJ   n°   09.084.054/0001-57,    neste
ato   representada   pe]o   Prefeito   Paulo  Neide   Melo   Fragosc>,   Brasileira,   Casado,   Medico,    residente
e  domicillado  na  Avenida  Ba:duino  C;uedes,   770  -Centro  -Junco  do  Serid6  -PB,   CPF  n°   024.423.944-
48,    Carteira   de   Identidade   n°   1.510.725   SSP/PB,    doravante   simplesmente   CONTRATANTE,    e   do   outro
lado   ADIANT    CONSULTORIA    ORGANIZACI0NAL    LTDA    -    RUA   EPITACIO    PESSOA,     20    -    CENTRO    -    GUARABIRA    -
PB,      CNPJ     n°      16.813.730/0001-41,      doravante      simplesmente      CONTRATADO,      decidirarri     as      partes
cc>ntratantes  assinar  o  presence  contrat.c>,   o  qual  se  reger&  pelas  clausulas  e  condic:6es  seguintes:

clJtosulA  mz.GIR]L  -Dos  roimzuENoos:
Este   contrato  decorre  da   Inexigibilidade  de  LicitaGao  n°   IN00003/2025,   processada  mos   termos
Lei   Federal   n°    14.133,    de   1°   de   Abril   de   2021;    Lei   Complementar   n°   123,    de   14   de   Dezembro
2006;   e   legislacao  pertinent:e,   consideradas   as   alterag6es  posteric>res   das   referidas   normas,
quais  os  contratantes  est.ao  sujeitos   como  tamb6m  as   cliusulas  deste  contrato.

cijLt7sulA  sEc`ntDzi  -  DO  OBd=TO:
0  presente   contrato,    cuja   lavratura   foi   autorizada   pela   Portaria   n°   IN   00003/2025   -   03,    de   07
de    Fevereiro    de    2025,     ten   por    objeto:     CONTRATACA0    DE    EMPRESA    DO    RAMO    PARA    EXECUTAR    SERVICOS
TECNICOS   ESPECIALIZADOS    DE   ASSESSORIA   E   CONSULTORIA   EM   GESTAO   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   T6CNICA,    E-
SOCIAL    E    SEUS    EVENTOS,     RFB,     PGEN,     ENGENIIARIA    E    SEGURANCA    DO    TRABALHADOR    E    EFD-REINF,     VISANDO
OTIMIZAR   A   GESTAO   MUNIC`IPAL    DE    JIJNCO   DO   SERID6.

0    servico    clevera    ser    executado    rigorc)samente    de    acordo    con    as    c.ondi€6es    expresses    neste
instrunento,      proposta     apresentada,      especificacoes     t6cnic`as     c:orrespondentes,     processo     de
Inexigibilidade   de   Licitacao   n°   IN00003/2025   e   instruG6es   do   C.ontratante,   dociimentos   esses   que
ficam   fazendo   partes   integrantes   do   presence   contrato,    independence   de   transcricao,.    e   sob   o
regime  de   empreitada  por  pre¢o  g`.obal.

u   cLinstm  "RCEIRA  -DO  VAI.On  I  pREcOs:
0  valor   total   deste   contrato,    a   base  do   preco   propostc>,   6   de   R$   51.600,00    (CINQUENTA  E   UM  MIL  E
SEISCENTOS   REAIS)  .
Representado   por:    12   x   R$   4.300,00.

cfolco
1

DIscR-cao                                          tnimzLDE    qtmrmlml]E   p.tniITiRIO      E>.  roml.
Servic:os       [eferentes       ao       Ssr:        1.       Eventos       nao     MENSAL
peri6clicos:   at=ualizac6es   c-adastrais  mer`sais   para   os
eventos    S2210,     S2240,     e    esocial     Ssr.     2.     Visitas
tecnicas,   consultoria   em  elaboracao  do  PRG,   emissao
Clo    I,TC.AT,     PPP,     CAT.

Servicos    referentes   a   CONSULTORIA   E   ACOMPANHAMENTO:      MENSAL
I.       Assessoria      em      Recursos      Hurnanos,       suport=e      a
Sec`retaria   de   Finan€as   e   suporte   a   Procuradoria   do
Munlciplo,.    2.    Atualiza¢6es   em   folhas   de   pagamentc>s
em     dados     cadast=Iais     e     supo]:te     em     relacao     aos
vinculos     de     segurados,      ativos     e     inativos,.      3.
Correcao   e   confeccao   da   guia   de   recolhimerito   e   de
lnformacaes   a  prevlderic.ia   social   levantamento  clados
cadastrais     de     sistema     de     folha     de     pessc>al,.      4.
Corre€ao   e   confec.¢ao   da   guia   de   recolhimento   e   cle
infc)[n\a¢6es   a   previd6ncia   social   cle   Prestadores   de
Servic:o  Autonomos   ]unto  a   Contabiliclacle,-5.   Sistema
de    controle    e    demonstratlvos    previclericidrlos,     na
individualiza¢ao     dos     paganentos     das     obrigac6es
previclenciarlas,    folha   de   pagamento   e   prestadores
de  servi¢o  pessoa   fisica,.   6.   Produq;des  de  relatorios
e   infoma96es  tecnicas  da  valida¢ao  dos   resultados;

12             1.300,00             15.600,00

12            3.000,00             36.000,00
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7.      Acompanharr`ento     dos     Processos     Administrativos
pdra    com    retiraclas    de    pendenc}as    administrativas
para    emlssao   de    Certidao    Unificada    RFB/PGEN/INSS,.
8.     Acompanhamento    Mensal    para    cctm    declaracao    da
DCTF-WEB   ]unto   a   Recelta   Federal.    9.   Acompanhalnento
Mensal   para   com  cleclaracao  da   DCTF   3.7   (Ou   superior)
junto    a    ReceJ.ta    Federal.10.    Ac`ompanhamento   Mensal
para     c-on    declarac:ao     da     SISOBRA     ]unto    a    F\eceita
Federal.        1.I.       Acorripanhanento       Mensal       para       con
declara€ao  da   DCTF-HIT   ]untc>  a   Receita   Federal.    12.
Acompanha`[nento    de    Parcelamentos    e    demais    debitos
]unto    a    Receita    Federal    e    Procuradoria    Geral    da
Fazenda.      13.     Acompanhamento    mensal     clo    e-CAC.     14.
Suporte   para   cri.acao   e   a]ustes   cle   CNPJ   vlnculaclos
ao   ente    Fecleratlvo   Matriz.    15.    Acori`panhamento   dos
processos        de        escrit.uracao        fisc.al,         junto        a
contabiliclade.15.1   Envios   clos   eventos   R4010   e   R4020
clo   EFD-REINF

u`

Total:           51.600,00

cLrfusun  QtrmTA  -DO  REA.usTA!mmo  n4  SENTIDO  E§TRlro  -REA4usT=:
Os   preGos   contratados   sao   fixos   e   irreajustaveis   no  prazo   de   urn  ano.
Dentro   do   prazo   de   vigencia   da    contratacao   e   mediante   solicitaeao   do   Contratado,    os    prec:os
poderao   sofrer  reajuste  ap6s   o   interregno  de  un  ano,   na  mesma  proporcao  da  variacao  verificada
no   IPCA-IBGE  acumulado,   tomando-se  por  base  o  mes  do  orcamento  estimado,   exclusivamente  para  as
obrigac:6es   inlciadas   e   coricliiidas   ap6s   a   ocorrencia   da   anualidade.
Nos   reajustes   subsequentes  ao  primeiro,   o  interregno  minimo  de  urn  ano  sera  contado  a  partir  dos
efeitos   financeiros  do  tiltimo  reajuste.
No  casc7  de  atraso  ou  nao  divulgac:ao  clo  indice  de  reajustamento,   o  Contratant.e  pagara  ao  Contratado
a   lmportancia   calculada   pela   tlltima   variac:ao  conhecida,    liquidando   a   diferenc:a   correspondente
tao   `.c>go  seja  divulgado  o   indice  definitlvo.   Fica  o  Cont.ratado  obrigado  a  apresentar  mem6ria  de
c6lculo   referer`te  ao  reajustamento  de  pre?os  do  valor  remanescente,   sempre  que  este  ocorrer.
Nas  aferi¢6es   finals,   o   indice  utilizaclc>  para   reajust.e  sera,   obrigatoriamente,   o  definitivo.
Caso  o  indice  estabelecido  para  reajustamento  venha  a  ser  extinto  ou  de  qualquer  forma  nao  possa
mais  ser  utilizado,   sera  adotado,   em  substituic:ao,   o  que  vier  a  ser  deteminado  pela   legislagao
entao  em  vigor.
Na   ausencia   de   previsao   legal   quanto   ac>   indice   substituto,    as   partes   elegerao   novo   indice
oficial,   para   reajustamento  do  pre¢o  do  valor  remanescente,   por  meio  de   Cermo  aditlvo.
0   registro   da   variacao   do   valor   contratual   para   fazer   face   ao   reajuste   de   precos   podera   ser
realizado  por  sinples  apostila.
0  prazo  pare   respc)std   ao  pedido   de   restabelecimento   do  equilibric>   ecori6mico-f inanceiro,    quando
for   o   caso,    sera   de   ate   urn  mss,   cont.ado   da   data   do   fornecimenlo   da   doc.unentacao   comprobat6ria
do   fato   imprevisivel   ou  previsivel   de   consequencia   incalculavel,   observadas   as  disposic`6es   dos
Arts.124   a   136,    da   Lei   14.133/21.

criiJson  Qunmn  -  Dz\  Domcio:
As   despesas   correrao  por   conta  da   seguinte  dctt.a€ao,   constante   dct  or€anento  vigente:
Recursos      nao     Vinculados      de      Impostos:      02.002              SECRETARIA     DE     ADMINISTRA¢AO,       FINANC:AS      E
DESENVOLVIMENTO    ECONOMICO    -02.002.04.122.2000.2006    -MANUTEN¢AO    DAS    ATIVIDADES    DA    SECRETARIA
DE   ADMINISTRACAO   E    FINANCAS    --3390.35.00.00    -SERVTCOS    DE   CONSULTORIA

CuiDsOIA  SEXTJl   -   DO   PAGAIZ=llDO:
0  pagamento   sera   efetuadc>  mediante  processo   regular   e   em  observancia   as   normas   e   procedimentos
adotados   pelo   Contratante,    ben   como   as   disposic6es   dos   Arts.    141    a    146   da   Lei    14.133/21;    da
seguinte  maneira:   Para   ocorrer   no  prazo  de   trinta   dias,   ccintadc)s   do  periodo  de  adimplemento.

clLitisulA  S£Tnn  -  Dos  pftjLzos  E  DA  vIGEiiclA:
Os  prazos  maximos  de   inicio  de  etapas  de   execu¢ao  e  de  conclusao  do  objeto  ora   contratado,   que
admitem  prorrogac:ao  nas  condi¢6es  e  hip6teses  previstas  na  Lei   14.133/21,   estao  abaixo  indicados
e   serao  considerados  da  assinatura  do  Contrato:
a   -   Inicio:    Imediato;
b   -   Conclusao:    12    (doze)   Ineses.
A   vigencia   do   presente   contrato   sera   cleterminacla:    ate   07/02/2026,    considerada   cla   data   de   sua
assinatura;    podendo   ser   prorrogada,    nas   hip6teses   e   nos   termos   dos   Arts.    105   a   114,    da   Lei
14.133/21,    especialmente   as   disposiG6es   dc>  Art.    107,    por   tratar-se   a   presence   contratacao,    de
servico  continuo.

cririsuIA  olTIVA  -nzis  omlezLc6Es  Do  cowTRAm!m:
a  -  Efetuar  o  pagarnento  relativo  a  execu€ao  do  servic:o  efetivalnente  realizado,   de  acordo  com  as
respectlvas   clausulas  do  presente  contrato;
b   -    Proporcionar   ao   Contratado   todos   os   meios   necessarios   para   a    fiel    execucao   do   servico
contratado;
c    ~    Notificar   o   Contratado    sobre   qualquer    irregu]aridade   encont.rada    quanto   a    qualidade   do
servi¢o,    exercendo   a   mais   alTipla   e   completa   fiscaliza€aci,    o   que   nao   exime   a   Contracado   de   suds
responsabilidades   contratuais   e   lcgais,.
cl    -    Designar    representantes    con    atribuic6es    de    Gestor    e    Fiscal    deste    contrato,     conforme
requisitos  estabelecidos  na  norma  vlgente,   ou  pelos  respectivos   substitutos,   especiallnente  para
coorclenar   as   atividades   relacionadas   a   fiscalizacao   e   acompar`har   e   fiscallzar   a   sua   execucao,
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respectivamente,   permitida  a  contratacao  de  terceiros  para  assistencia  e  subsidio  da  fiscaliza€ao
cc)in   informac6es   pertinentes   a   essa   atribuicao.    Nesse   sentido    foram   designados:    Maria   M6nica
Laurindo  da   Silva,   Gerente  de  Contratos,   como  Gestor;   e  Mayk  Douglas  Vilar  Gambarra,   Engenheiro
Civil,   para   Fi.scal   Tecnicct,.
e   -Observer,    em   compatibilidade   com   o   objeto   deste   contrato,    as   disposiG6es   dc>5   Arts.    115   a
123   da   Lei    14.133/21.

cl.fiDsun^  iroai^  -  DAs  oaRIG.ng6Es  Do  coiuna'jroo:
a   -   Execiitar   devidamente   o   servico   descrito   na   clausula   correspondente   do   presence   contrato,
dentrc)  dos  melhores   parametros   de  qualidade  estabelecidos  para  a   ramo  de  atividade   relacionada
ac)  objeto   contratual,   com  observancia   aos   prazos   estipulados;
b   -   Responsabilizar-se  por   todos   os   Onus   e   obriga¢6es   concernentes   a   legislacao   f iscal,   civil,
tributaria   e   trabalhista,   ben  como  por   Codas   as   despesas   e   compromissos   assumidos,   a   qualquer
titulo,   perante   seus   fornecedores   ou  terceiros   em  razao  da  execu¢ao  do  objeto  contratado;
c  -  Manter  prepostc)  c.apacitaclo  e  id6neo,   aceito  pelo  Contratante,   quarido  da  execuc:ao  do  contrato,
que  o   represente   integralmente   em  toclos   os   seus   atos;
d    -    Permitir    e    facilitar    a     fiscalizacao    do    Contratante    devendo    prestar    os    infonries    e
esclarecimentos  solicitados,.
e  -Sera  responsavel  pelos  danos  causados  diretali\ente  ao  Contratante  ou  a  terceiros,   decorrentes
de   sua   culpa   ou  dolo   na   exec:ucao  dci   contrato,   nao   excluindo   ou   reduzindo  essa   responsabilidade
a   fiscalizacao  ou  o  ac.ompanhamento  pelo   6rgao   interessado;
f   -Nao  ceder,   transferir  ou   subcontratar,   r`o   todo  ou  em  parte,   o  objet.o  deste   instrument.a,    seIT`
o   conhecimento   e  a  devlda   autciriza¢ao   expressa   do  Contratante,.
g   ~   Manter,    durante   a   vigencia   do   contrato,    em   compatibilidade   con   as   obrigac.6es   assunidas,
Codas  as  condi€6es  de  regulariclade  e  qualiflcaGao  exigidas  no  respectivo  processo  de  c:ontratacao
direta,   apresent.ando   ao  C.ontratante   os   dc>cumentos   necessarios,   sempre   que   solicitado;
h   -   Cunprir   a   reserva   de   cargos   previst.a   em   lei   para   pessoa   com  deficiencia,   para   reabilitado
da   Previdencia   Social   ou   para   aprendiz,    ben   como   as   reservas   de   cargos   previstas   em   outras
normas    especif icas,    ao    longo   de    toda    a   execuc:ao    do   cont.rato,    e    sempre    que    solicitado    pelc>
C.ontratante,    devera    comprovar    o    cumprimento    dessa    reserva    de    cargos,     com    a    indicaqao    dos
empregados   que   preencherem  as   referidas   vagas;
i   -   Observar,    em   compatibilidacle   com   a   objeto   deste   contrato,
123   da   Lei    14.133/21.

as   disposlc:6es   dog   `'   +S9pr5   a

L

cljLI]stm l>iclm  -Dfi AI.Tmngio  tL  I:Hlticio:                                                                                         s>
Este   contrato  podera   ser  alterado  com  a  devida   justificativa,   iinilateralmente  pelo   Contratante
ou   por   acordo   eritre    as   partes,    nos    casos    e   condic6es   previstas    mos   Arts.    124    a    136   e    sua
extin€ao,    fc>rmalmente   motivada   mos   autos   do   processo,    assegurados   c)   contradit6rio   e   a   ampla
defesa,   ocorrera   nas   hip6teses   e   disposic.6es   dos   Arts.137   a   139,    todos   da   Lei   14.133/21.
Nas   alterac:6es   unilaterais   a   que   se   refere   c)   inciso   I,   do   caput   dc)  Art.124,   da   I.ei   14.133/21,
a  Contratado  sera  obrigado  a  aceitar,   nas  mesmas  condic6es  contratuais,   acr6scimos  c)u  supress6es
que   se   fizerem   mos   servicos,    de   ate   o   respectivo   limite   fixado   no   Art.    125,    do   mesmo   diploma
legal,   do  valor   inicial   atualizado  do  contrato.   Nenhun  acrescimc)  ou  supressao  poderi   exceder  o
limite  estabelecido,   salvo  as   supress6es   resultantes  de  acordo  celebrado  entre  os  contratantes.

CLiusuIA  DECD4ZI  PRI)CIRA  -DO  RECEBIRERTO:
Executada    a    presente    contrata¢ao    e    observadas    as    condl¢6es    de    adimplementc)   das    obriga¢6es
pactuadas,   os  procedimentos   e  c.ondic6es  pare   receber  o   seu  objeto  pelo  Contratante  obedecerao,
conforme   o   caso,    as   disposic6es   do  Art.    140,   da   Lei   14.133/21.
Por   se   tratar   de   servico,   a   assinatura   do   termo   detalhado   de   recebimento   provis6rio,   se   clara
pelas  partes,   quando  verificado  o  cunprimento  das  exigencias  de  carater  tecnico,   ate  15   (quinze)
dias  da  comunicacao  escrita  do  Contatado.   No  caso  do  termo  detalhado  de  recebimento  definitivo,
sel`a  emitido  e  assinatura  pelas  partes,   apenas  ap6s  a  decurso  clo  prazo  de  observacao  ou  vistoria,
que  comprove  o  atenciimento  clas   exigencias   contratuais,   nao  podendo  ease  prazo  ser   superior   a   90
(noventa)   dias,   salvo  em  casos   excepcionais,   devidalriente   justific`aclos.

CI^usolA  Dicl)a  sEcomA  -DAs  EEttiLI,IDiDEs:
0   fornecedor   ou  o  Contratado   sera   responsabilizado   administrativamente,   facultada  a  defesa  no
prazo   legal   do   interessado,    pelas   infra¢6es   previstas   no   Art.    155,    da   Lei   14.133/21   e   serao
aplicadas,   na   forma,   condi€6es,    regras,   prazos   e   procedimentos   definidos   nos   Arts.    156   a   163,
do   mesmo   diploma   legal,    as    seguintes    san¢6es:    a   -   advertencia   aplicada   exclusivamente   pela
infracao  administrativa  de  dar  causa  a  inexecu€ao  parcial  do  contrato,   quando  nao  se  justificar
a   imposi€ao   de  penalidade  mais   grave,.   b   -multa   de  ri`ora  de   0,5%    (zero   virgula   cincc)  por   cento)
aplicada   sobre   a   valor   do   contrato,   por   dia   de   atraso   injustificado   na   execu€ao   do   objeto   da
contratacao;    c    -   multa   de    log    (dez   por   cento)    sobre   o   valor   do   contrato   por   qualquer   das
infrac:6es  admir\istrativas  previstas  no  referido  Art.   155;   d  ~   impedimento  de  licitar  e  contatar
no   ambito   da   Adluinistra?ao   Pdblica   direta   e   indireta   do   ente   federativo   que   tiver   aplicado   a
sancao,   pelo  prazo  maximo  de  tres  anos,   aplicada  ao   responsavel  pelas   infrac:6es  administrat.ivas
previstas   nos   incisos   11,    Ill,    IV,    V,    VI   e   VII   do   caput   do   referido   Art.    155,    quando   nao   se
justificar  a  imposieao  de  penalidade  mais  grave;   e  -  declaraGao  de   inidoneidade  para  licitar  ou
contratar   no   ambito   da   Administra¢ao   Pdblica   direta   e   indireta  de   todos   cis   entes   federativos,
pelo   prazo  minlmo   de   tr6s   anos   e   maximo   de   seis   anos,   aplicada   ao   responsavel   pelas   infracoes
aclministrativas   previstas   nos   incisos   VIII,    IX,   X,   XI   e  XII   do   capiit   do   referidc)  Art.    155,   ben
como  pelas   infrac6es  administrativas  previstas   mos   incisos   11,   Ill,   IV,   V,   V:   e  VII   do  caput   do
lnesmo  artigo  que   justifiquem  a   imposi¢ao  de  penalidade  mais   grave  que  a   sancao   referida  no  §   4°
do   referido  Art.156,.   f   -aplicacao   cumulada  de   oiitras   sanc6es   previstas   na   Lei   14.133/21.
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Se  o  valor  da  multa  ou  indenizaq:ao  devida  r`ao  for  recolhido  no  prazo  de  15  dias  apes  a  comunica¢ao
ao    Contratado,     sera    automaticanente    descontaclo    da    primeira    parcela    do    pagamer`to    a    que    o
Contratado   vier   a   fazer   jus,    acrescido   de   juros   morat6rios   de   1%    (un   par   cento)    ao   mss,    ou,
quandc)   for   o  caso,   cobrado   judicialmente.

cljLusuIA  DfcDO  rmcEIRA  -  nzL  c:OupE:Nsngao  FlmNCEIRA:
Nos  casc>s  de  eventuais  atrasos  de  pagamenlo  mos  termos  deste  instrimento,   e  desde  que  o  Contratado
nao   tenha   concorrido   de   alg`ma   forma   para   o   atraso,    sera   acinitida   a   compensac:ac)   financeira,
devida  desde  a  clata  limite  fixada  para  o  pagamento  ate  a  data  correspondence  ao  efetivo  pagamento
da  parcela.   Os  encargos  morat6rios  clevidos   em  razao  do  atraso  no  pagamer`to  serao  calculados  com
utlliza¢ao   da   seguinte   formula:   EM   =   N   x   VP   I   I,    onde:   EM   =   encargos   morat6rios;   N   I   ninero   de
dias   entre   a   data   previst.a   para   o  pagament.ci   e   a   do   efet.ivo   pagamento;   VP   =   valor   da   parcela   a
ser   paga;   e   I   =   indice   de   compensacao   financeira,   assim  apurado:   I   =    (TX   i   100)    i-   365,    sendo  TX
-   percentual   do    IPCA-IBGE   acumuladc>   mos   tiltimos   doze   meses   ou,    na   sua    falt.a,    urn   novo    indice
adotado  pelci  Governo   Federal   que   o   substitua.   Na   hip6tese  do   referido   indice   estabelecido  para
a  compensacao  financeira  venha  a  ser  extintc>  ou  de  qualquer  forma  nao  possa  mais  ser  utilizado,
sera   adotado,   em  substituiGao,   c>  qiie   vier   a   ser  determinado  pela   legislacao  entao  em  vigor.

criosoIA  Dfcnn  QOARBA  -  DAs  OEiRIGng6E;a  rmtlREtor=s  i  repD:
a   -As   partes   contratantes   deverao   cumprir   a   Lei   n°   13.709,    de   14   de   Agosto   de   2018,    que   6   a
Lei   Geral   de   Protecao   de   Dados   Pessoals   LGPD,    quanto   a   todos   os   dados   pessoais   a   que   tenham
acesso  em  razao  deste   contrato,   independentemente  de  declara¢5o  ou  de  aceitacao  expressa.
b   -   Os   dados   obtidos   somente   poderao   ser   utilizados   para   as   i inalidades   que   justificaram   seu
acesso   e   de   acordo   con  a   bc>a-f6   e   com  os   principios   do  Art.    6°,   da   Lei   13.709/18.
c   -   i;   vedado   o   cc)mpartilhamento   com   terceiros   de   qualquer   dado   obtldo,    fora   clas    hip6teses
pemitidas  em  1,ei,

i          d   -   Constitui   atribuicao  do   Contratado   orientar   e   treinar   seus   empregaclos,   quando   for   o   casc),

1

sobre  os  deveres,   requisitos  e   responsabilidades  decorrentes  da   LGPD.
-   0  Contratante   dever6   ser   informado,   no  prazo  de   cinc.o   dias   titeis   sabre   todo5   os   contratos
subopera€ao   f irmados   ou  que  venham  a   ser  celebrados   pelo   Contrataclo.

-   0  Contratado   devera   exigir  de   suboperadores   e   subcontratados   a   cumprimento   dos   deveres   da
presence  clausula,   permanecendo  integralmente  responsavel  por  garantir  sua  observancia.
g  -   0  Contratante  podera   realizar  diligencia  para  aferir  a  cumprimento  desta   c:liusula,   devendct
o  Contrat.ado   atender  prc)ntamente  eventuais  pedidos   de   comprovacao   formulados.
h    -    0    Contratado    devera    prestar,    no    prazo    fixado   pelo    Contratante,    prorrogavel    mediante
justificativa,     quaisquer    informa¢6es    acerca    dos    dados    pessoais    para    cumprimento    da    LGPD,
inclusive  quanto  a  eventiial  descarte  realizado.
i   -Terminado   o   trat.amento  dos   dados   nos   termos   do  Art.   15,   a   clever   do   Contratado   elimina-1os,
con  excec:ao   das   hip6teses   do  Art.    16,    ambos   da   Lei   13.709/18,    incluindo   aquelas   em  que   houver
necessidade   de   guarda   de   docunenta€ao   para   fins   de   comprovacao   do   cunprimento   de   obrigac:6es
legais  ou  contratuais   e   somente  enquanto  nao  prescrit.as  essas   obrigac:6es.
j    -   Os   bancos   de   dados    fc>mados   a   partir   da   execuc:ao   do   objeto   deste   contrato,    notaclamente
aqueles   que   se   proponham   a   armazenar   dados   pessoais,    devem   ser   mantidos   em   amblente   virtual
controlado,   com  registro   individual   rastreavel   de   tratanentos   realizados,   conforlne  Art.   37,   da
Lei    13.709/18,     com    cada    acesso,     data,     horirio    e    registro    da    finalidade,     para    efeito    de
responsabilizacao,    em   caso   de   eventuais   omiss6es,    clesvios   ou   abusos.    Os   referidos   bancos   de
dados  devem  ser  desenvolvidos  em  formato  lnteroperavel,   a   fin  de  garantir  a   reutiliza¢ao  desses
dados  pelo  Contratante  nas  hip6teses  previstas   na  I,GPD.
k   -   0  presence   cc)ntrato   esta   sujeito  a   alterac6es   nos   procedimentos   pertinentes   ao   tratamento
de  dados  pessoais,   quando  indicado  pela  autoridade  coxpet,er`te,   em  especial  a  Autoridade  Nacional
de  Protecao  de  Dados,   por  meio  de  opini6es  t6cnicas  ou  recomendac:6es,   editadas  na   forrr`a  da  LGPD.

cLiusun  DEcnm  Qtmin  -  Do  E`oro:
Para  dirimir  as  quest6es  decc>rrentes  deste  contrato,   as  partes  elegem  o  Foro  da  Comarca  de  Juncc)
do   Serid6.

E,   por   estarerr`   de   pleno   acordo,    foi   lavrado   o   presente   contrato   em   02(duas)   vias,    o   qual   vai
assinadc)  pelas   partes   e  por   duas   testemunhas.

do   Serid6   -PB,    07   de   Fevereiro   de   2025.
•i;Jt"::..`..\rri`v\..``\\....`.v.

;ONTRATANTE

inFRAT5#rfuPAUL0   NEI
Prefeit-o
024  .  423 .  944~48

PEL0   CONTRATADO

AI>zANT  cONsOz.troRIA

I
®-

ORGENl zAclorazil,  I,TDA

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: BF53.D5D6.4F8F.356E.D11E.42A8.8630.E1E2. 
Contrato ou instrumento equivalente. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO DA PARAIBA
PFtl:FEITURA WIUNICIPAL DE JUNCO DO SERIDO

AILluDICACAO E RATIFICAC^O - lNEXIGIBILIDADE N°
"oooo3ro25

-''Nos   terTnos   dos   elementos   corBtantes   da   re§pectiva   Exposlqio   de
Motivos  que  instrui  a  pi©so  o  ob8ervado  a  pareoer  da  Asseesoria

;%ne:ti:=u'.i:::RStj.8Msa!f?Xig£3::g:Edictx;Lf#:#.ni%g!E:?:o!:%:i
SOCIAL     E     SEuS     EVENTOS.     RFB,     PGFN,     ENGENHARIA     E
SEGURANCA  Do  TRABALHADOR  E  EFrmEiNF;  ADjuDico  o  sou
objeto e RATI FIC0 a correspondente procedimento em favor cia: ADIANT
CONSULTORIA 0RGANIZACIONAL LTDA -  R$  51.600.00.

Junco do Sorid6 - PB, 07 de Fevoreiro do 2025
PAULO NEIDE MELO FRAGOSO -Prefeito

ESTAD0 DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNOO DO SEFtlD6

CESTOR E FISCAL lso CONTF`ATO - lNEXIGIBILIDADE N°
lN00003/2025

;gsce:gi;qRu::°:b?gm8rvaNa:!i:¥gF5:as=A¥G%:N:#5S#£:EEnc:§re:iA¥,%SDE
AUDITORIA TECNicA, ErsocIAL E sEus EVENTOs, RFB, PGFN,
ENGENHARiA E sEGURANeA DO TRABALHADOR E EFD_REiNF;
DESIGNO os servldores Maria M6nica Launndo da Silv8. Gorente de
Contratce, coma Gestor e Mayk Douglas viler Gambama. Engonheiro
Civ«, pare Fiscal, do contrsto decorrente da  lnexigu)ilidade n°

V00003ra025, especialmonte para acompanhar e fiscalizar a exeoucao
_Jo refendo contTato. respeclivamente.
Junco do Soridd - PB, 07 de Fevereiro de 2025
PAUL0 NEIDE MEL0 FRAGOSO - Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
pREFEiTUFIA MtJNlcipAL DE JUNco Ire sER]Do

EXTRATO DE INEXICIB]I.IDADE DE LICITAC^O

:E3&ESFs°+E%REEis°€SpME°8ELS,#bNo°8g:raA%2s5EgsBdErA°E
CONSULTORIA EM GESTAO DE PESSOAS, AUDITORIA TECNICA,
ErsociAL E sEus EVENTOs. RFB, PGFN, ENGENHARIA E
SEGURANCA Do TRABALHADOR E EFprREINF.  FUNDAMENTo
LEGAL: Art. 74, inciso Ill, aJinea c,  de  Lei  14.133/21. AUTORIZACAO:
Secretona de Adminisha9ao, Finances e Desenvolvimonto Econchico.
RATIFicAeAO: prefeito, em o7ro2/2o25.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITUFtA NUNICIPAL DE JUNCO DO SERIDO

EXTRATO DE CONTFtATO

88oE[guif5#8&TGEECsN#8SDESpPEE5%t'szfADu°DiTDOER#iESFNf&f
ErsociAL E sEus EVENTos, RFB. PGFN, ENGENHARIA E
SEGURANCA D0 TRABALIADOR E EFDflEINF.  FUNDAMENIO
LEGAL:  Inexigibilidade de Licltag5o n° I N000o3A2025.  DOTAeAO:

Eg#,R?ssTn#&n#,d#Nd&gpEosDtEt%Eofr%:vi£EfrR5TEACROIANgE,cO

i:i#OA#:3c2:Ao££iffR##TEENNBrifogtD#OS,:T£¥£:33pEOASR%;
CONTRATANTES: Profoitun Municipal d® Junco do Seridd e: CT N°
00005A2025 -07.02.25 -ADIANT CONSULTORIA ORGANIZAcloNAL
LTDA - R$ 51.600,00.

E-mail:

prefeitura@juncodoserido.pb.gov.br

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 840B.A606.184C.AC2B.D708.6B3F.EF6C.2230. 
Comprovante de publicidade. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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PaTaiha .13 de Fevereiro de 2025    .   Di&rio Oficial dos Munic{pios do Estado de Paralba AN0 XVI I N° 3807

Expirado  o  prazo  reeusal   ,   toma-se  ptiblica  a   homologapao  do
procedimento      licitatorio      em      epigrafe      as      eTnpresas      GM
DESCARTAVEIS  E SERVICOS LTDA , CNPJ n° 45.672.049/0001-
29 -items:  01,03  ,04 ,05  ,06 ,07  .09 .12  ,13  ,14  ,15  ,16  ,17  .18  ,19 21
22 .23 24 ,25 ,26 27 ,29 ,31,33 .34 ,35  ,37 ,38 ,39 ,40 ,41,42 ,48 .49
50 ,51,52 ,53 ,54 .55  ,56 ,57 ,58 ,59 .60 .61,67 ,68 ,70 ,72 ,73 ,74 ,75
77 ,78 .86 .87 ,89 ,90 .91  e 93 -Valor Total: RS  112.007 .19 (Cento e

doze  nil  sete  reais  e  dezenove  centavos);  GILBERTO  ALVES  DA
SILVA , CNPJ n° I 7.405.059/000162 -itens: 02 ,08 ,30 ,32 ,79 ,80 e
81  -Valor Total:  R$  95.907  ,80 (Noventa  e cinco nil flovecentos e
sete  Teals   e  oitenta   centavos);   ELLEN   KAMYLA  DE  ARAUJO
BRITO  ,  CNPJ  n°  54.912.789/0001-86  -itens:   10  ,11  e  20  -Valor

::#3¥D5E2°#+i#Mg:aspTntoeoEi)i.:2::#::8:¥?t¥2E
36 ,43  ,44 ,45 ,46 ,47 ,62 .63  ,64 ,65 ,66 ,69 ,71,76 ,82 ,83  ,84 ,85 ,88

e 92 -Valor Total: R$ 99.004 ,51  (Noventa e move mil quatro reais e
cinquenta e un centavos).
Juarez Thvora(PB) ,  12 de fevereiro de 2025.

WILSON EVANGELISTA FEITOSA
PTefeilo Municipal

Publlcado per:
Marous Aurelio Duarbe Silva

C6digo [dent[flc&dor:C00562BO

SETOR LICITACAO
-`      AVISO DE RESULTAI)O DE PREG^O ELETRONICO

00S/202S

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAREZ TAVORA

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGA0 ELETRONICO N.a 00005/2025
A Prefeit`ira Municipal de Juarez Tavora, atraves do Pregoeiro Oficial
do   Municipio,   toTria  pbblico  o  lesultado   da   licita9ao   modalidade
Pregao Eletr6nico n.a 00005/2025, cujo objeto 6 a aquisig5o parcelada
de  materials   elctncos,   pare   atender  as   necessidades   dos   diversas
Seeretartas do Municipio de Juarez Tivora.
EMPRESAS VENCEDORAS: TACIEL DA SILVA SANTOS, CNPJ
n°  37.639.423/000lJ56  -items:  01,  03,  04,  05,  12,  19,  21,  33  e  42  -
Valor Total: RS  13.383, 00 (rreze mil trezentos e oitenta e tres reais);
ZACARIAS      MACARIO      DE      SOUZA     NETO,      CNPJ      n°
07.754.029/0001-08 -items: 02,  06. 07, 09,10,11,16,17,18, 20, 22,
23, 24, 25, 26, 27. 28, 29, 30, 34, 35, 36, 37, 39, 41, 43, 44, 46, 47, 49,
50,  51,  52,  54,  55,  56,  57,  59,  60,  61,  62  e  63  -Valor  Total:  R$
92.281, 25 (Noventa e dois nil duzentos e oitenta e un` reais e vmte e
cinco centavos); JONAS VERLANDIO DE SOUSA E SILVA. CNPJ
n° 50.301.713/000lrfe3 -itens:  08,13,14,15, 31, 32, 40 e 45 -Valor
_Total:  RS  25.022, 00  (Vinte  e cinco mjl  e vinte e dois rcaLs);  MORK
TELECOM            PRODUTOS            E            SERVICOS            PARA
TELECOMUNICACOES   LTDA,   CNP]   n°   13.460.0o2/000lro5   -
items:  38  e  58  -  Valor  Total:  R$  2.066,  70  Dais  mil  sessenta  e  seis
rcais  e  setenta  centavos);  e  AIRruM  INDUSTRIA  E  COMERCIO
DE FERRAGENS LTDA, CNPJ n° 46.423.434/0001-03 ~ items: 48  e
53 -Valor Total:  R$  18,422, 00 (Dezoito mil quatrocentos e vinte e
dois Teals).
Juarez Thvora, 12 de fevereiro de 2025.

MARCUS AUR±LIO DUARTE SILVA
Pregoeiro

Publicado per:
Marcus Aurelio Duarte Silva

C6digo ldentiflcador:BA651 A9D
•_ _. _--__ `.~ _ N-_ I I rhh_.= ===___-__-n.-a+ _.-__,\((?~c±__-_a-in. I.  -_i__D, thL.

SETOR LICITACAO
RATIFlcACAO INEHGIBILIDADE DE LlclTACAO Ooireo25

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAREZ TAVORA

TERM0 DE EIATIFICACAO
INEHGIBILmADE DE LlclTACAo N.a ooi#o25
Toma-se     phblico     pan     cochecrmento    dos     irferessados,     que
RATIFIC0    e    HOMOLOGO    a    INEXIGIJ)ILIDADE     DE
LICITACAO  N.0  001#025,  con base  no  Pareeer da Procuredoria

Juridica  do  Muliicipio  e ouhas  informap6es  que  constam  dos  autos,
fundanentado no  lnciso  11  do Art.  74 de Lei  n.a  14.133/21.  em  favor
da  empresa  TATY  GIRL  GRAVACOES,  EDICOES  MUSICAIS  E
EVENTOS LTDA, CNPJ n° 23.268.243/0001 -00.
OBJETO:  Contratapao da arti3ta `Taty Girl", pan realiza9fro  de urm
apiesentagfro    artistica   no    dia    16/07/2025,    durante    a   Festa    de
Emancjpapao Pol{tica de cidade de Juarez Tivora.
VALOR TOTAL: R$ 250.000,00 (Duentos e cinquenta nil reds).
FONTES DE RECURSOS: FPM, ICMS e DIVERSOS.
Juarez Tavora(PB), 4 de fevereiro de 2025.

wlLsoN EVANGELrsTA FEITosA
Prefeito Municipal

Ptibncado par:
Marous Aurelio Duarte Silva

C6digo ldentificador:CC7F90AD

ESTADO I)A PARAiBA
MtJNlctpIO DE JUNCO I)0 SERIDd

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRAT0 DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAciio

3E£&Ecs3?:TEE&O[s6%£:p¥:frsrfuINsngg3J£3§5£s8#Toj
CONSULTORIA    EM    GESTAO    DE    PESSOAS.    AUDITORIA
TECNICA,    E-SOCIAL    E     SEUS    EVENTOS,     RED,    PGFN,
ENGENHARIA  E  SEGURANCA  DO  TRABALHADOR  E  EFD-
REINF. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso Ill, alinea c, da Lei

:4.;3:,:]jotvI¥eonTjz±:oAn:i:£c.refaaTf;[3A¥*bs¥p:fcTt]on,an::
rnN2J2/fiD;5.

Pul'llcndo por:
Raquel Francisca da N6brega

C6digo ldentificador:808374CB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO:      SERVICOS      TECNICOS     ESPECIALIZADOS      DE
ASSESSORIA  E  CONSULTORIA  EM  GESTAO  DE  PESSOAS,
AUDITORIA  TECNICA,  ErsoclAL  E  sEus  EVENTo
PGEN.  ENGENIIARIA  E  SEGURANCA  DO  TRABA
EFDREINF. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibiqdade
n°    INoooo3/2025.     DOTACAO:     Recusos   -nfo'``.-Viiheuladb'S-`'de

iF##2°222°£.2kE6§E#ff&AFCF^5o-:Exp#IE:o:AE°;
?3So.;;.go¥oT¥4RvPEoPD#oSNTEfLCTt;°R|AE.vF|gEgcc£:at=
07/02/2026.PARTES   CONTRATANTES:   Prefeitura   Municipal   de
Junco   do   Serid6   e:   CT   N°   00005/2025   -   07.02.25   -   ADIANT
CONSULTORIA 0RGANIZACI0NAL LTDA - R$ 51.600,00.

Publlcado par:
Raquel Fml]cisca da N6brega

C6digo ldentiflcador:36426DD8
'_  .I .-.. `L--I       ----. I __  _

GABINETE DO PREFE[TO
AI)JUDICACAO E EIATIF[CAC^O - INEXIG]BILIDADE N°

IN00003re025

Nos  tezmos  dos  elementos  constantes  da  respectiva  Exposi9ao  de
Motivos que instrui  a processo  e observado o parecer de Assessoria
Juridica,  referente  a  lnexigibilidade  de  Licitacao  n°  TN00003/2025.
que   objetiva:    SERVICOS   TECNICOS   ESPECIALIZADOS   DE
ASSESSORIA  E  CONSULTORIA  EM  GESTAO  DE  PESSOAS,
AUDITORIA  ricNICA,  E_soclAL  E  sEus  EVENTOs.  RFB.
PGFN,  ENGENIIARIA  E  SEGURANCA DO  TRABALHADOR E
EFELREINF;     ADJUDICO     o     sou     objeto     e     RATIFICO     o
correspondente        pTocedimento        elm       favor       de:        ADIANT
cONsuLTORIAORGANlzAcloNALLmA-R$5i.600,00.

urww.diariomunicipal.com.br/famup

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 840B.A606.184C.AC2B.D708.6B3F.EF6C.2230. 
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ESTADO   Dzi  paRziIBzi
PREEEITURA  irtyiilclpAI.  DE   OtINcO  DO   sERID6

GABINETE  DO   pREREIeo

PORTARIA  N°   IN  00003/2025   -   02
Junco  do   Serid6  -PB,    07   de   Fevereiro  de   2025.

[ega±s,O   PREFEITO   DO   MUNIcipIO   DE   JUNCO   D0   SERID6,   ESTADO   DA   PARAfBA,    no   uso   de   suas   atribuic6es

R   E   S   0   L   V   E:

DESIGNAR  os  servidores  Maria  M6nica  Laurindo  da  Silva,   Gerente  de  Contratos,   como  G.star;
e  Mayk  Douglas  Vllar  Gambarra,   Engenheiro  Civil,   para  Fiscal  P6cnico;   do  contrato  decorrente  do
procedimento    de    Inexigibilidade    de    LicitaGao    n°    IN00003/2025,     que    objetiva:     CONTRATAC;AO    DE
EMPRESA    D0   RAM0    PARA   EXECUTAR    SERVICOS    TECNIC'OS    ESPECIALIZADOS    DE   ASSESSORIA   E    CONSULTORIA   EM
GESTAo   DE   pEssoAs,    AUDITORIA  TECNlcA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTos,    RFB,    PGFN,    ENGENrmlA  E   SEGUENCA
DO    TRABAI.HADOR    E    EFD-REINF,     VISANDO    OTIMIZAR    A    GESTAO    MUNICIPAL    DE    JUNCO    DO    SERID6,.     com    as
competentes  atribul¢6es  nos  temos  da  norma  vigente,   especialmente  para  coordenar  as  atividades
relacionadas  a   fiscalizacao  e  acompanhar  e   fiscalizar  a  execuc:ao  do   referido  contrato.

Publique-se   e   cumpra-se.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 0683.C462.4BA3.DF5E.4BB4.5D0B.85F5.F9DB. 
Designação do gestor do contrato. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTAI)O  DA   I.ARIl±BA
PREFEITURA  MtINICIE'AI.  DE   JUNCO  I)0  SERID6

REFERENTE :     PROCEDIMENTO   DE    INEXIGIBILIDADE   DE   LICITACAO

DlsroNIBII.IDADE  OEnoRENTin

Realizagao  do  referido  procedimento  de  contratac:ao  direta:

C)bjeto;      CONTRATAGAO     DE     EMPRESA     DO     RAMO     PARA     EXECUTAR     SERVICOS     TicNICOS     ESPEC'IALIZADOS     DE
ASSESSORIA   E   CONSUI.TORIA   EM   GESTA0   DE   PESSOAS,    AUDITORIA   T£CNICA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTOS,    RFB,
PGFN,    ENGENHARIA   E   SEGURAICA   DO   TRABALHADOR   E   EFD-REINF,    VISAND0   0TIMIZAR   A   GESTAO   MUNICIPAL   DE
JUNCO   DO   SERID6.

DEC-cia

Conforme   solicitado,   declaramos  haver  previsao  de   dc)tat:ao  apropriada  no  orc:amento  vigente  para
a   devida   execu¢ao   do   objeto   a   ser   contratado   ficando,    portanto,    demonstrada,    pela   reserva
ore:amentaria   que   neste   ato   foi   reallzada,   a   compatibilldade   da  previsao   desses   recursos   com  o
c:ompromisso   a   ser   assunido:

Rec.ursos     nao     Vlnculados     cle      Impostos:      02.002      -     SECRETanlA     DE     ADMINISTRAC:AO,      FINAN€AS     E
DESENVOLVIMENT0   ECON6MICO    ~    02.002.04.122.2000.2006    -ENUTENCAO    DAS    ATIVIDADES    DA    SECRETARIA
DE   ADMINISTRACA0   E   FINANC:AS    -3390.35.00.00    -SERVIGOS   DE   CONSULTORIA

funco  do   Serid6   -   PB,    03   de   Fevereiro  cle   2025.

-`\

.,i:.

.TY

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 127C.2905.F42B.2A7D.F979.4D52.8BD0.241D. 
Comprovação da existência de dotação orçamentária. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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( `0`TR.`TO        DE        C()`TSTITU I i,io        I)A        SOCIEI)Al)F.

I.\(I)RE€.|RI.|L I)F\'0\IIY.|D.+   " .-\DI1\'T   CO.`'SLrLTORIA
ORCJ``-17_1C`IO`-.|I   I.TD,i  ''.

Pelo            presente            lnsti-uliiento
Particulai.`   RADMAKER DOSSANTOSALVERGA  ,          brasileiro,
i`asi`clo.  empi.esdrio`  I`atui.al  de  Giiarabira-P13,  nascido  em   31   dc  M(ir¢o

cle   1975,  poilador  do  (`PF  033.399+94-75,  R.G.  n°  I.630.394-SSP/I'13,
i.esidente   e   doiiiii`iliado   a   Rua   Antonio   Diogo,   n°   185,   BaiiTo   Novo,

Gimrabira-PB`    CEP     58.300-000,    c     DoliGLAS     I)OS     S^NTOS
.-\LVF.RG.-\.   brtisili`ii.o.   solteilo.   empil]`:'u.io.   naliii-al   de   Gil.iral)Ii.(`-I'l}`

n{isi`ido  un   :I :  de  \'o\.c`iiibro  cle   1976`  |ioi.t{,idor  clo  CPF  n°  ()23.I)58.T`()i-

.``T,   R  Ci     '`i\    I   ()`tu.322-SSP  1'8`     residi`n`i`  i`   doniicili{iclo   i`i   Ru;`   (`"los

\1oi`ra`  i`,    ji\.  Conjunto  Osmtir  de  Aqilino,  Giiarabira-P13,  CEP  58.I(J(J-
\)00`  I.esiil \ i`m  constituir  iHTi:`,  Sociedade  Limitada`  medi[mte  cldiisiilas  c

i`on(li€Ctes  seguintes:

(`LAUSULA  PRIMEIR.i
ili`.  "ADIANT CONSUI,TORIA ORGANIZACI0NAL LTl;A".

P:ii.iigi.iifo  bTnico:  A  socii`d.ide  adotai.i  o  iiinnii  de  famasia  "  AI)lAr\TT

C`ONSULTORIA ".

-A sociedade girai.<i  sob  iiome  Empres`u i.il

(I.I,AusuL\ sr,:Gt,TNDA   _  ASocjeihde   ti`I.i   siia   se.!e   a   Riiii   Johii
I{`.i`iil`d.y.   n`   :\  I.   ``£`Iii  ():.   BLiill.O  \.0\'0.  Gil:H.il7ir.I-l'B.  crr'  58:(\()-ot)o.

AUSULA T F R C F, I R A  -  S i` u obje[o  soc`ial   sl`i-ci  o  Tri`inamento  em
(lLlsl`n\/olvimemo     Tii`O{i.`siom`l     e    gereiii`iLil     i`Oliiii    .iti\  iila(1e    iiiini`i|izil;

(_'`?rlsultoH.:I        em         :i`i`nologi:}        d:I         inl`ol.mi¢`£1o:         Ouli.is        ali\id:itll`s

plolissioiiiiis.    ciemil.ii`.cis    e    t6ciiicas    mio    |'s|ii`cilicadcis    anteriormeiite;
Selecao   e   agenciamemo   de   mao-de-obra`    Sei.\ii`os   combinados   tle
L``clit{`tl.io   c   :iiioio   admiiiistl.iiti\'o;   Ati\'idfidi`s   lie   ccmsiiltoriii   em   gc.st{``o

uniprcsarii`I.  e,`ceto  coii`iiltoria  t€cnica  espilcl`1lc.1:  Fotoi`opias;  SLY.\ i+os

\``     Oi.8:`iii/.ii`.`io     di`      l``u`Li``     congressos`     |i\i]`\`ii`io     1`      l`i'stas:     oilli`.i`

iu\Jicliides   di-   piT`sti`i```io   ill]   ser\'itTos   (11`    il\ibmi:`c.io   milt    i`speclfic`t`il:luw|c.;lot:s!mu

`iiill.I.I()i`iiii`Iiti`.   ct)!iio   iili\  icli`(les   sei`uii(lz'ii-ills.
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co`'TR.+To       i]r C`O`-STJTl lcio       I)i
I.\1PRLS.`Rl`\L   I)I.`0\ll`.\D.i  "

-.\Dl.4\i SOCIEI)ADE
co`TsrLitjRi.it

0RC;-\\17_\C`10\.+I. LTDA  .`.

('L-\['S['L-\  0 |',\RT,+  -
\di`z  ni.i\   I.|`i`.is )  dt\.'dido   i'm    .  „0   ,  ri   .     ``.I  c\t`h  "   ``  Liloi.  noiiiiiiL`l   dl`   R`\

10`00  (di`z  il`{`is )  c`i(ill  i`inLi`     ml€grJiiz,1.ius   ``rn   i`.ii)eda  col.iente  do   P.tis,

iissimsi1bsL`i.ills:

o   ``3;`...  +I      `i`     s\i``:.`j3Li`.   Li   dL`   Rs    I,t.t  t\orj`otl

R(`(llmker clos  S;intos  .+\l\'erga

I)t2±l_as_d_oSL±.?_i|±i_jill_|i
l`OTAL

;`s                   5   0()0.()0

:iapflL3t_.`_a               5. 000,00

)Jh,,l±,s         10.000,()0

C±ALL`l  L\__(I)i+J||`J±  -A  Soc`ietl.idi`  iliil`:aiLi  suzis  +iti\ itl£`cles  iip6s  ii
liouiitli>g``t````o   ih   JuiitQ   Comi`ie.I.il   ilo   [`,`.di`   JL`.   PLti.c`il)ci   C   Sell    I)Id/.i)   j

i , ,||-tl I  I 11 i , '`LJu,

C`IjAUSULA  SEXT,\  - i  iesponsabilidade  de  cc`da  s6i`io  6  resti.I`a  ao
\:ilor    dc    suas    qiiotas.    mac    todos    respondem    solidiiriamente    pela

mtiigralizacao do  i`.`ril``l  social.

CLt\USULA SETIMA -,.\s quotas sao  indi\ isi\ eis e n5o poderao  ser
L`i`didas  ou  transfericlas  a  terceiros  sem  il  consemimento  do  ftHtm  c`6cio.

:I  qiii`m   tic<i  assegurado  em   jgualdade  di`  colidi+6es  e  pl`e¢o  dlrcito  de

lil i`:l'reiii`i.1  pare  sua  aquisi¢ao  se  pcist.1  i  \ c'nul:i  cle\ ei.i  foimalizar  com
•;``n:i`ced€iii`I:I  minima  de  60  (sesseiit.1)  diiic,`  se  redli2adi`  {i  |`c"ao  ilclas  a

iilti`ra€i`io  coii{ratiial  r\ertinente

Cl,/`US`ilj\     011`.\\..i    -.A     iim"`tr.1¢:`\o    di\     Socied.`de    i`Lil`i.i``,
isola(l<iiiiimte.  :io  s\`)i`to  Ra(llml`c.r  (lo`  .i:iiitos  Al\ei.g:`.  J()in  po(leliJs  c

:u:i[)uit`6i`S   dL`    :`illlljilis[r:Idol.`    all:lil.zLii!o   o    iiso   do    Tlomi'   |`nl|)i`i`sarlfil,

\/Cdado`    n()   ent.!iito`   t'm    ati\idades   |`str.iiihz`s   `io    intei.esse    soc`ial    ou
`.i,SsiHiiii.   olii.ig.ii`t~)i`s   scja   em    fa\or   dc   qiia'iiiui`i.   dos   quotistas   oll   de

ti`ri`eil.os,  hem  como  un€i-ai.  ou  alieiit`r  \`i`Iis  I.  inio\ i`is  tla  i,oi`iediiile`  sem

.`uloi.iza+`:``o  Ilo  outit`  st'ti`io.
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LTORIA

F`ilecenc!ii     "     .:`.:i:-I:,-`L]`i!i`     Liiia!ii`Liii.    siji`iti.    :1
`oi.Iililailii   i`oiitir,ii`ii`i    h`I:I.`   :ili\  idfidtis   |`\)i`,i,    i``    !ii.iile"o``    `u.`i`s`t`:``s    ~`   o

Hii`.ip%    \r:``o  si`n(lo  I)ossi\ 1.I  ou   liie.\istH`co  mtiTi.I.`sse  diJstes  ou  do  s()L`io

I.|`Iiiaiies(`cj]nti]s.   (>   \ alor  dL`   si]iis   hat.eres   sl`rd   apuradi>   e   liquidadi)   i`om

lifise    na    si.!ua€io    patrimonial    da    sociedcidc,    z`l    dat.1    da    resolll¢.io,

\'i`rifii`ada  em  balail€ti  especialmente  li.\ aiitL|.t]t`.

pi`i.i'igi.iiro     tj'i`ic.<>        o    iiicsni`i    |i||-.iciliuii.Hhi    `i.I.'i    .`iloi.t.hi    em     .`uTi-tx

i`tisos  cm  i|iic  .I  sitlii.ildilc  sc  iesul\'d  ciii  rl'h`+`(1o  aos  seus  s6cios.

C±jAl'Sl'I.,`   DF.CIMA  ~    \il  ltirlliin(.  (li`  i.`iila  c``erc`icio  soci<|l    |`iii   ``i  I
t]||    dezili`lir`t.    o    administi.idui     plc.siara    coli[iis    iiistit-ic.idas    dl`    suti
aillmi`istitit`:io,    proccdL`ntlo    t`    |'l{iboracao    clo    imlmt:H-io`    do    bal"i``o
I):`tl.ii`1oii!al   e  do   balL`ntn   de   I-esultado   ecoil6nuw    i`.`l)i`i`dtt   ±`{)i   si>|`it}``
iiLi   I.rttiiorcao  de  siir`.`  `i`it`i:i`,  Os  l`ic.I.Os  Oii  pc`ril.i`   il|iiH..iiltt`,

C.L^USULA  DEC`lMA  PRl,\]EIRA  -Nob  qu``lro  iTicst.s  segiulilc:5  uit
ti`Hiillio   do   cxcrcicio   social,   os   socios   (1|`liberarao   sobrc   as   contfis   c

di`sigilar{io administlador,  quando  l`or ct  i`fl`o

cLAus[LA  I>EcnTA  sEGu.`'I]A .i\   QociedLide   iiodei.:'i  a  i|llalqlli.I.
•`.`i`.1Do      i\\)Hi       illl      t`i`|`h;ll      di`|)i`ndc`11i`I.``      mL.iiit\i`i`i`      cilti.I.\i`5Q      i`oi`tr.\lu.il

:I.`sini`dii  \ior  toLlos  tis  si'tL`ii`>.

C IL A U S U L .-\ DI:CIMA  TF.RCETR,\  -- ()i   sdcios  piidc?ii-io  de  i`i)iiiiim

i:L`ji`(]o,   li.\;„  iHiit\   i`,.|`ii..id.1  mi.iisal.  a  tit`ilo  ill'  .`l'ro-La'iioi.||".  obst`i.v{`d{is

osdisposit`i`)i`si`i`±uL"`iental.espei-tilieiilc`s

I     I         ,\       ,

__,/`

`
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ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

RADMAKER DOS  SANTOS ALVERGA.  Brasileiro, casado sob o regime de com`mliao
pai`cial  de  bens.  nattu.al  da  cidade  de  GirarabirapB,  nascido  em  31   de  iiiango  de  1975,
Empi.esino, poitadoi  da cedula de identichde (RG) sob n° 1.630.394-SSP0B e iusci]to no
CPF  sob  o  n°  023.399.494-75,  residente  e  domiciliado  iia  Riia  Antonio  Diogo,  Ilo   185,
Bain.o  Novo.  Gim.abii.a-PB,  CEP  58200000.  DOUGLAS  DOS  SANTOS  ALVERGA,
Bi.asileiro`  solteiro,  nat`u.al  da  cichde  de  Giai.abirapB,  nascido  em  12  de  novembi'o  de
1976,  Empi.esalio,  poitador  da  c€dula  de  identidade  (RG)  sob  n°  I.630.322-SspffB  e
inscnto Ilo CPF sob o  n° 023.9S8.30437.  1.esidente e doiiiiciliado na  Riia jhiitonio Diogo`
Ilo 185, Bairi.o Novo, Guai.al}ira-PB, CEP 58200-000

Sdeios   da    saciedade    lirmtadr    de    iioilie   empresai.ial    ADIANT    CONSULTORIA
ORGANIZACI0NAL LTDAng con) sede A R`ia Jolm Kemedy, n° 281, Bain`o Novo, sala
02,  Guarabii.a-PB,  CEP  58.200-000`  I.egistrnda  na  Junta  Comercial  do  Estado  da  Paraiba
sob i]ulnei.o 25200586824 e inscrita Ilo CNPJ n° 16.813.730/000141, 1.esolvein alterar sou
coiitrato social. inediante cldusula e condi¢ao seguinte:

Cliusula   Primeira   -   Fica   alterado   o   endere€o   da   sede   da   empi'esa,   ADIANT
CONSULTORIA  ORGANIZACIOI`TAL   LTDA,   inscnta   ilo   CNPJ   sob   n`.nero   n°
16.813.730/000141  e  registrada  na  Jiiiita  Comei.cial  do  Estado  da  Paraiba  sob  iiinei.o
25200586824,  situnda no  endei.e¢o Rua Rua  John Kennedy, Ilo 281. Bail-ro Novo,  sala  02,
G`un.abira-PB,  CEP  58.200-000,  para  o  eirdereco:  AV.  EPITACIO  PESSOA,  N.a  20,
SALA 06, io ANDAR, CENTRO, GUARABIRA-pB, cEp: s82Oouno

CliusuLa Segunda -Seu obyeto social e demais atividades econ6micas fica alterado para:

Atividades.

8599-6/04 -Ti.eiiramento em desenvolv]mento profissional e gerencial;
6204-0/00 - Consultoria em tecnologia dr iiiforma¢ao:
6399-2/00 -Outras atividades pi.ofissionais, cientificas e t6cincas nao especificadas
antei.iormente;
7490-199 -Selecao e agenciamento de mao-deobra:,
7020-400 -Atividades de cons`iltoria em gestao empresanal, exceto coiisultoria teciiica
especifica;
8219-9/01  -Fotac6pias:

8230ro/Ol  - Servigos de organizacao de fell.as, cougi.essos, exposi¢6es e festas;
7490-I /99 -O`itras atividades de prestacao de servicos de iiifoi.macao nao especificadas
anterioimeiite.

7119-7/04 -Seivicos de pericia feciiica relaciomda a segui.anca do traballio.
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Ob.|eto social

Treiiiaineiito em desen`'ol`.iniento pi ofi ssional e gerellcial` C`ons\lltoiia eni tecllologia da

mfomiapao` 0`itras ati\.idedes I)I.ofissionais` c ientificas e teciiicas iiao especi ficadas
aiiterionnente:  -Sele¢ao e agenciameiito de mao-deobi a: Ati\'idades de coiis`iltoi.ia em

gestao einpresanal` exceto cons`iltoria teciuca especifica. Fotor6pias`  Sei`iqos de
orgaiiizacao de feiras` coiigressos, exposic6es e festas:  O`iti`as ati`.ichdes de presta¢ao de
ser``i€os de inforiiia¢o nao especificadas aiiteiionnente

Clausula  Terceira  -  0  sdcio  DotTGL.+S  DOS  S.I`-TOS  AI.`ERGA  I.etira-se   ch
sociedade`   cedeirdo   e   traiisferindo   de   foilna   onei`osa   a   totalidade   de    s`i<is   quotas`
repieseiitati`-as  do  total  dr  sun  pal.ticipa¢ao  Ilo  capital  social  da  soriedrde.  elm  fa`'or  do
sdeio  reiiianesceiite  RAD}IAKER  DOS  S^l`'TOS  AL`ERGA  qiie  passa  neste  ato  a
deter  100°o das q`iotas da sociedade. de acoi.do com o q`ie faculta a  Lei  10 406 2002:

Clausula Quarta 0 C`.ipITAI. ch sociedade fica alterado para RS 50.000.00 (cmq`ieiita
mil i`eais) dr`idido elm 5.OcO (cmco mil) quotas de \`alor noinmal de RS  10.00 (dez reais)
cads unia mtegralizadas em moeda corrente Ilo Pals. e sell quadl.o de di`isao do capital

passa a ser coinposto da seg`iinte foima.

Quadro societarlo.                                                                         Percentual                     Colas ( ilnit)                     Capital (R§ )
__               _        _________                 ______          _______-_          __1o_o%

Radmaker dos Santos Alverga 5000                                        50 000.00

T ota6                   100% 5000                                        50.000 ,00

Pela cessao de colas acima mencionades. as partes dao ampla, recipi.aca . geral e in.etrata\.el
quiita¢ao quanto ao paganeiito das cotas. para made  iiiais reclamarem entre  si em qunlquei-
tempo ou lugar

C`lausula  quinta  A admmistra¢ao da  sociedade  cabeiri  a  RAD}IAI`ER DOS  S,l`TTOS
.|L`TERGA  com  os poderes e  atnb\u¢6es de I.epresentagao  ati`'a  e I)assi`.a  iia  sociedade.

judrcial  e  extraj`idicialniente.  podendo  piaticar  todos  os  atos  compreendidos  no  objeto
social`  seinpre  de  imeresse  da  sociedade`  autorizado  o `iso  do  iioine  empi.esarial`  `,.edado`
no eiitanto.  faze-lo em ati`1dades estrairiias ao  iiitei.esse social ou assumir obiiga¢6es seja
em  fa`.or  de  qualq`ier  dos  quotistas  ou  de  terceiros.  ben  coiilo  oilem  ou  alienar  bens
iin6`.eis da sociedade`  seiil a`itonza¢ao do(s) o`in.o(s) sdeio(s).  (aits.  997`  Vl:  I.013.  I .015.
1064.  C`C`  !002)

Clausula sena  0  Adimnisn-adoi-declai.a`  sob  as  peiias  da  lei`  que  irio  es fa  iiiipedido  de
exeicer  a   adirmistra¢ao   dr   sociedade.   I)oi   lei   esi)ecial   ou  em  `'i]tiide  de   coiidenaqao
cruunial`   o`l   por   se   eiicoiitrai-   sob   os   efeitos   dela`    a   pena   qlle   `'ede`   amch   q`le
tenii)orananieiite`  o  ai`esso  a  cargos  p`.iblicos`  o`i  por  cniiie  falimeiitar.  de  pre`.anca¢ao.

peita  ou  s``bonio.  coiictissao`  pectilato  ou  coiitra  a  econoinia  pop`ilai.  contra  o  sisteiira
finaiiceu.o   iiaciolial`   coiitra   nonnas   de   defesa   da   coiicoiTeiicia.   conm   as   I.elacdes   de
|`oiis`iiiio. fe p`.iblica ou piopnedade   (art   loll.  §  lot  C`C  2oo2)
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As  deiirais  cla\is\ilas  iiao niodiricadas  pot  este  iii>(iiiiiieti(a peiiliaiiecein  eiii  pleiio ``igoi`  E

por  estai'  assiiii justo  e  colltratado  assino  o  pl.eselite  iiistnuiiellto  em  `'ulica  `.la.  Para  qule
s`u.ta os efeitos  legais.

G`iarabira-PB`  16 de j`mho de 2023.

DOUGLAS-DOS S.INTOS ,u\TERGA
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@
MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretana Especial de Desburocratizapao, Gestao e Governo DIgital

Seerctaria de Govemo Digital
Departamento Nacional de F`egistro Empresarial e lntegrapao

TERMO DE AUTENTICIDADE

Pagina 4 de 4

Eu,  GISSONY DE  SOUSA C  FERNANDES,  com  inscrieao ativa  no  CRC/PB,  sob o  n° 8086,  inscrito  no CPF  n°

02362649407,  DECLARO,  sob as penas da Lei Penal,  e sem prejuizo das sanc6es administrativas e ci'veis,  que
este dcx:umento e autentico e condiz com o original.

IDENTIFICIACAO DO(S) ASSINANIE(S)

CPF                             i                  N° do Registro Nome

02362649407
i                            8086

GISSONY  DE SOUSA CARVALHO  FERNANDES

CERTIFlco  0  REGISTRO  Ell  26/06/202316:57  SOB  N°   20249766000.
pRcylueoro:    249766ooo  DE  26/o6/2o23.
cchroo  DE  vERIFlcj`ap.    i23094335ii     crmT  DA  s=DE:    i6Bi373OOooi4i.
timB.   252oo506824.   oH  ]ELITos   Dci  REc;Ismo   E][.    16/o6/2o23.
AI)1anT   owsunTORIA     oRGANlziy3IottLI.  ImA

•uCEP              "|h DE EE\;\" V-VB"G±o
sF-Tmljl-

vvv . redesin . pb ` gov . br
A  .,-ai=€a=E   ce!Ee   3£  =:re:jtc,     Be   LJ:pr€£eo,    ::ca   i.=e:=c    a   c:i~,p=c-,.aca{    c;a    ±.a   a.car.I_I:aacc   r..£   =€!p.'L=:.`'„   per.ais,

:r.:=_-a.'.::   3e.±   =€gt`e:I:.`-::   cca.::a   de   `.€=:£icaca..Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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cq_    WTC{ONVENCION^L BAIXA TENSAO / BI
RESIDENCIAL/RESIRENCuu.

/       C6DIGODOCLIENTE

I   5/165327B
C6DIGO  OA  IN5TALACA0

00008585533

REF:   MEs/ANo                       vEHeiMENTo                           TOTAiAPAGAR

JANra025                         1 7/Oi /2025                               R$ 305,39

NOT^ Flsc^L N. O.8.7cace3  . sEfoE :Col
DAT^E].ss^a/^pRESENT^c^O:iO/Oim2s
Conside pela Chave de AaBso oni
h®.imdal-`m.r.rgiviechroc~-
Chave d® Acerm
2525 0109 CBS1  8300 0140 6600  1040 7660 9020 0767 0562

EI`imco EN cormNG£NclA
D.nf.rd. ®. ^Lnedza¢fo

Datas de
Le I tu r as          1 1/1 z/Zo24                      10/01ra025                    30 iiro2ra025

Pma `mR            \H®, c= =rffi  x#  E#,     T#c/ thAo,            T®tl'
'B,)

•`. o  782an         33i  io 1610               331,18               20             6623       0586270

:ohn"BuqAo I Lun. outELicA 1  2.9, 0,cO o co               o              a,co
\TUAI_Lz^cAo .ohETARL^ 1 zr2024
ic>hius IT^unj LI? iocoa~  i2m23 458S
ouT^ ` 2JZOZ\ •

iuRc7s Dc won^ 1 zee4 062

TOTM.           SOS.sO a,         JJ1.1,                           ca29

E]
i=

E]

T,1bu.o                     li..   d.                   Aliqu®t.             V.lor   (PIS)           I
cLlc     \R,)            lay,)

PIS/PASEp         26+93              1,o8+5                    2,e7
COFINS                Z¢+93              +9gL55                  1.,2.
rei.s                       331.18                  20.00                   6G.23      t

RESERVADO  AO   F15.`O
^rl  13.  Incrgo VII  do RICMsme  -1997
EndTlco EA. CcveT"G£NaA
ParfuLo d® ^Lrfuzaqu

Situa¢ao  de  D6bitos                                                                   FATURAS EilATRAso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA DAS   FINANCAS -SEFIN

AIHNAIRA
axa de Fiscaliza ara Localiza ao e Funcionament

lnscrigao: 327/12 CPF/CNPJ:   16.813.730/000141

Razao social:      ADIANT CONSuLTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

Nome Fantasia:  ADIANT CONSULTORIA

Endereco:             RUA EPITAclo PESSOA, 20

Complemento:

Bairro:                      CENTRO

Atividade Principal: PRESTAeAO DE SERVICOS

Classificagao da Atividade:

8599604-TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

INicI0 ATIV.:      03/09/2012

EMITIDO: 04/02/2025

C`2

VENCIMENTO=    31/12/2025

GUARABIRA , 04 de fevereiro de 2025

ESTE ALVARA DEVE SER COLOCADO  EM  LUGAR DE  DESTAQUE

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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06/06/2024,14:02 about.blank

REP0BLICA FEDERATIVA D0 BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURiDICA

NOME EMPRESARIAI

ADIANT CONSu LTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

TITULO  DO ESTABELECIMENTO (NONE  DE  FANTASIA)

ADIANT CONSU LTORIA

C6DICO E DESCRIcto DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99J504 - Treinamento em desenvolvim®nto profissional e geroncial

CODIGO  E  DESCRICAO DAS ATIVIDADES  ECONOMICAS  SECUNDARIAS

62.04J}OO - Consultoria em tecnologla da lnfomiacao
63,99-ZOO - Outras atividades de prestagao de §ervicos de informacao nao especificadas anteriormonte
70.20400 -Atividades de consultorla em gestao empresarial, exceto consultoria tecnlca ospocifica
71.19-704 -Servlcos de pericla tecnica relacionados a segiiranca do trabalho
74.90-1 -99 -Outras atividades profissionais, cientificas e t6cnicas nao especificadas anteriorrrlente
78.10cOO -Selecao a agenciamento de maorde®bra
82.19®J)1. Fotoc6pias
82.30001 -Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposi96es e festas

CODIGO  E  0ESCRICA0  DA NATUF`EZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Ljmitada

LOGF{A00URO

R EPITACI0 PESSOA

BAIRRO/Dl§TRITO

CENTRO

ENDERECO ELETftoNIC0
RADMAKER_ALVERCA@HOTMAIL.COM

MUNICIPIO

GUARABIRA

TELEFONE

(83) 96024836/ (83) 8762€333

ENTE  FEOERATIVO  RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL

AT'VA
DATA DA SITUACAO  CIADASTRAL

03/09/2012

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAl

SITUACAO  ESPECIAL DATA DA SITUACAO  ESPECIAL

Aprovado pela lnstrucao Normativa RFB n° 2.119,  de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 06/06/2024 as 14:01 :46 (data e hora de  Brasilia). Pagina:  1/1
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i"REt

PODER JUDICIARlo
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

TELEJUDICI^Rlo -CENTRAL DE CERTIDOES
Prape Joao Pessoa, s/n -CEP 58013-902 -Joao Pessoa (PB)

Telefone:  (83) 3216-1440

CERTID^O NEGATIVA
civEL

Certificamos  que,  em  pesquisa  realizada  nos registros de distribuigao de feitos  civeis ativos nos cartdrios

comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba,  nada consta contra:

CNPJ:  16.813.730/000141

Razao Social: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

Nome Fantasia: ADIANT CONSULTORIA

Certidao emitida as  14: 18 de 06/02/2025.

Validade 30 dias

1.  Esta certidao fcii expedida gratuitamente,  atraves da  intemet,  com base na  Resolugao n°  17/2010,  da

Presidencia do TJPB e  na  Resolucao n° 121/2010 do CNJ.

2.  0 ndmero do documento constante  nesta certidao foi informado pelo pr6pno solicitante.  Sua autenticidade

devefa ser conferida pelo interessado confronfando com o documento original  (ex:  CPF e RG).

3.  Esta certidao nao tera validade para fins de instrucao de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES

CRIMINAIS.

4.  A pesquisa 6 restrita aos dados fornecjdos pelo solicitante, ficando ressalvados cis registros c8dastrados

de forma diversa.

5.  A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais:  PJEIG, SISCOM,

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
c6digo de validacao:  L8fr.kFZo. Voce pode tamb6m  ler o codigo QR apresentado no cabecalho.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

TELEJul)lcl^RIO -CENTRAL DE CERTIDOES
Prape Joao Pessoa, s/n -CEP 58013-902 -Joao Pessoa (PB)

Telefone:  (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA

CivEL DE 20 GRAU

Certificamos que,  em  pesquisa realizada nos registros de distribuieao de feitos
civeis ativos, originarios no Tribunal de Justiea do Estado da  Paraiba,  nada consta
contra:

CNPJ:  16.813.730/000141
Razao Social: ADIANT CONSuLTORIA ORGANIZACIONAL LTDA
Nome  Fantasia: ADIANT CONSULTORIA

Certidao emitida as  14:18 de 06/02/2025.

Validade 30 dias

t-i.,.

1.  Esta certidao foi expedida gratuitamente, atrav6s da  internet, com base na  Resolucao n°  17/2010, da

Presidencja do TJPB e na  Resolucao n°  121/2010 do CNJ.

2.  0 ntlmero do documento constante nesta certidao foi informado pelo pr6prio solicitante. Sua autenticidade

devefa ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3.  Esta certidao nao tera validade para fins de instrucao de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES

CRIMINAIS.

4.  A pesquisa e restrita aos dados fornecjdos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados

de forma diversa.

5.  A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais:  PJE2G.

Para confirmar a autenticldade deste documento acesse llttp://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e lnsira o
c6digo de validacao:  MvlQWG+D. Voce pode tambem ler o codigo QR apresentado no cabeealho.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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`S-g?, cERT|DAO DE REGISTRO i QulTACA°             C REA-P B
PESSOA JURIDICA

Lei Federal NO 5194 de 24 de Dezemt)ro de 1966

Consellio Regional de Engenliaria e Agronomia da Paraiba

NO 209558/2024
Emiss5o:  28/10/2024
Valldade:  31/03/2025

Chave:  1671B

CERTIFICAMOS  clue  a  Empresa  mencionada  encontra-se  registrada  neste  Conselho,  nos  Tormo§  da  Lei  5194/66.  conforme  os  dados  improssos
nesta  certidao,  CERTIFICAMOS.  alnda.  qile  a  rofenda  pessoa  jurldica  e  seu(s)  responsdvel(is)  tecnico(s)  estao  qultes  com  as  suas  aniiidades  e
demais  obrigag6es  junto  ao  Conselho  Regional  de  Engenharia  e  Agronomia  da  Paralb8  -  CF{EA-PB.  estando  habilitada  a  exercer  suas  atividades,
clrcunscrita a(s) atribul9ao(96es) de seu(s) responsavel(vols) tecnlco(s),

Interessado(a)

Empresa: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL  LTDA

CNPJ:  16.813 730/000141

Registro.  0003570967

Categoria   Matriz

Capital Soaal   R$ 50.000,00

Data do Capital: 26/06/2023

Fa'xa:  1

0bie(ivo  Social:  TREINAMENTO  EM  DESENVOLVIMENTO  PROFISSIONAL  E  GERENCIAL;  CONSULTORIA  EM  TECNOLOGIA  DA  INFORMACAO;
OUTRAS  ATIVIDADES  PROFISSIONAIS.  CIENTIFICAS  E  TECNICA  NAO  ESPECIFICADAS  ANTERIORMENTE;  SELECAO  E  AGENCIAMENTO  DE
MAO-DE-OBRA, ATIVIDADES  DE  CONSULTORIA EM  GESTAO EMPRESARIAL,  EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA;  FOTOCOPIAS;
sERvicos  DE  ORGANizACAO  DE  FEiRAs,  cONGREssOs,  ExposieciEs E  FESTAs,  OuTRAs ATivtDADEs  DE  PRESTACAO  DE sERvicos
DE  INFORMACAO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE.. (CONF   la ALTERACA0 DE 26/06/2023)

F`estricdes  Relativas  ao  Objetivo  Social:  ..........-............ ""  OBS.   HABILITADA  PARA  EXECU9AO  DAS  ATIVIDADES  TECNICAS  DESCRITAS
EM SEu OBJETO SOCIAL.  EXCLUSIVAMENTE NO AMBITO DAS ATRIBulc;OES  DO PROFISSIONAL DO SEU QUADRO TECNICO.

Endereap Matriz:  F{UA EPITAclo  PESSOA,  20.  SALA 061  ANDAF{. CENTRO. GUARABIRA,  PB,  58200000

"po de Reglstro,  Registro Definltjvo de Empresa

Data  lnicial:  04/01/2024

Data  Final:  lndefinido

Registro Regional   0003570967DDPB

Doscncao
CERTloA0 DE REGISTR0 E QUITAQAO PESSOA JURIDICA

lnforma¢6®8 / Notas
•  A  capacidad®  t6cnicoi.rofieslonal  da  emprosa  6  comprovada  polo  conjunto  dos  ac®rvos  t6cnicos  dos  profisslonals  constanto&  do  Sou
quadro `6cnico.
- Esta certldao pordefa a valldado, case ocorra qualquer alteragao posterior dos elem®nto8 c®dastrals nela contldos

_ UItima Anuidad® Page
Ano:  2024  (1/1)

Autos d® lnfracao

Nada consta

_ F`.3pons6vois T6cnicos
Profissional.  DIOGO DA FONSECA SOARES

Registro.  2006187031

CPF: .+. 955.027-I.

Data lnicio. 04/01#024

Data  Flm.  Indefinido

Data  Fim  de  Contrato:  lndefinido

Titulos  do  Profissional:

ENGENHEIRO AGRicoLA

Atnbuicao'  RES 25678 -ART  01 (1 A18-R.218  A  1 )

ENGENHEIRO DE SEGURAN¢A DO TF`ABALH0

Atnbulcao.  RESOLUCAO  1010,  DE  22/08/2005,  D0  CONFEA.ANEXO  11  TABELA  IV

ENGENHEIRO  CIVIL

AIribui9ao.  ARTiGo  5o  DA  REsoLuc;Ao  io73/2oi6  Do  CoNFEA.  PARA  o  DESEMPENHo  DAs  coMPETENciAs  RELAcioNADAs
NO AF`TIGO 7° DA RESOLUCAO 21873 DO CONFEA.

Tipo de Responsabilidade:  RESPONSAVEL TECNICO

S6cio     RADMAKER DOS SANTOS ALVERGA

CPF' "..399.494-"

FunQao:  EMPRESARIO

A aiitontieidade clesta Certidao pete ser verificada em   htlp //aeapb.sitac.com.br/publico/. com a crave.16718      I

lmpfesso em   30/12/2024 as  15 26 46 por, adapl  lp: 45,239.254116      |E]

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

TELEJUDICIARIO -CENTRAL DE CERTIDOES
Praca Joao Pessoa, s/n -CEP 58013-902 -Joao Pessoa (PB)

Telefone:  (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
CRIMINAL

Certificamos  que,  em  pesquisa  realizada  nos  registros  de  dlstribuicao  de  feitos  criminais  ativos  nos

cart6rios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paralba, nada consta contra:

CNPJ:  16.813.730/000141

Razao Social: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

Nome  Fantasia: ADIANT CONSULTORIA

Certidao emitida as 14:19 de 06/02/2025.

Validade 30 dias

I.`--/

1.  Esta certidao foi expedida gratuitamente, atraves da internet, com  base na Resolugao  n°  17/2010, da

Presjdencia do TJPB e na  Resolucao n°  121/2010 do CNJ.

2.  0 nl]mero do documento constante nesta certidao foi  informado pelo pr6prio solicitante.  Sua autenticidade

devera ser conferida pelo interessado confrontando com a documento original  (ex: CPF e RG).

3.  Esta certidao nao tera validade para fins de  instrueao de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES

CRIMINAIS.

4.  A pesquisa 6 restrita aos dados fornecjdo§ pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados

de forma dtversa.

5.  A pesquisa foi realizada  nos seguintes sistemas processuais   PJEIG,  SISCOM,  SEEu.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certoivalidarcertidao e insira o
c6digo de validagao: 9n3a.XgYd. Voce pode tambem ler o codigo QR apresentado no cabecalho.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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CERTIDAO  NECIATIVA  DE   DEBITOS   TRABALHISTAS

None:    ADIANT    CONSULTORIA   ORGANIZACIONAL    LTDA    (MATRIZ    E    FILIAIS)

CNPJ:     16.813.730/0001-41

Certidao   n°:    81393578/2024
ExpediGao:    25/11/2024,    as    10:24:19
Validade:   24/05/2025   -180    (cento   e   oitenta)   dias,    contados   da   data
de   sua   expediGao.

Certif ica-se    que    ADIANT    CONSULTORIA   ORGANIZACIONAL    LTDA    (MATRIZ    E
FILIAIS),    inscrito(a)    no   CNPJ   sob   o   n°    16.813.730/0001-41,    NAO   CONSTA
como   inadimplente   no   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas.
Certidao   emitida   com   base   nos   arts.    642-A   e   883-A   da   ConsolidaGao
das   Leis   do   Trabalho,    acrescentados   pelas   Leis   ns.a    12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no   Ato    01/2022    da   CGJT,    de    21    de    janeiro    de    2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunals   do   Trabalho.
No   caso   de   pessoa   juridica,    a   Certidao   atesta   a   empresa   em   relaGao
a   todos   os   seus   estabelecimentos,   agencias   ou   filiais.
A   aceitac:ao   desta   certidao   condiciona-se   a   verificac.ao   de    sua
autenticidade    no    portal    do    Tribunal    Superior    do    Trabalho    na
Internet     (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INFORMAcao   IMpORTENTE
Do    Banco    Nacional    de    Devedores    Trabalhistas    constam    os    dados
necessarios    a   identificac:ao   das   pessoas   naturais    e    juridicas
inadimplentes   perante   a   JustiGa   do   Trabalho   quanto   as   obrigaG6es
estabelecidas   em   sentenGa   condenat6ria   transitada   em   julgado   ou   em
acordos    judiciais    trabalhistas,    inclusive    no    concernente    aos
recolhimentos    previdenciarios,     a    honorarios,     a    custas,     a
emolumentos   ou   a   recolhimentos   determinados   em   lei;    ou   decorrentes
de   execuc:ao   de   acordos    f irmados   perante   o   Minist6rio   Ptiblico   do
Trabalho,    Comissao   de   Conclliagao   Pr6via   ou  demais   titulos   que,   por
disposiGao   legal,   contiver   forca   executiva.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

TELEJUDICIARIO -CENTRAL DE CERTIDOES
Praca Joao Pessoa, s/n -CEP 58013-902 -Joao Pessoa (PB)

Telefone:  (83) 3216-1440

CERTIDA0 NEGATIVA
EXECUCAO FISCAL

Certlficamos que,  em  pesquisa  realizada  nos registros de distribuicao de feitos de execueao fiscal  ativos

nos cart6rios comiins e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Parai'ba,  nada consta contra:

CNPJ:  16.813.730/000141

Razao Social: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

Name Fantasia:  ADIANT CONSULTORIA

Certidao emitida as  14.18 de 06/02/2025.

Validade 30 dias

1.  Esta certidao foi expedida gratuitamente, atraves da internet,  com  base na  Resolucao n° 17/2010, da

Presjdencja do TJPB e na  Resolugao  n°  121/2010 do CNJ.

2.  0 ndmero do documento constante nesta certidao foi  informado pelo pr6prio solicitante.  Sua autenticidade

devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original  (ex: CPF e RG).

3.  Esta certidao nao tera validade para fins de instmucao de processos iudiciais,  exceto ANTECEDENTES

CRIMINAIS.

4.  A pesquisa e restnta aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados

de forma diversa.

5.  A pesquisa foi  realizada nos seguintes sistemas processuais:  PJEIG, SISCOM.

Para confirmar a autentjcidade deste documento acesse http://app.tjpb,jus.br/certo/validarcertidao e inslra o
c6digo de validacao: rpps.M0w9. Voce pode tambem ler o codigo QR apresentado no cabecalho.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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Certidao Negativa

Certifico   que   nesta   data   (09/01/2025   as   15:53)   NAO   CONSTA   no   Cadastro

Nacional   de   Condenae6es   Civeis   par  Ato   de   lmprobjdade  Administratjva   e

lnelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou san9ao ativa

quanto ao CNPJ n° 16.813.730/000141.

A condenacao por atos de improbidade administratIva nao implica automatico e necessario reconhecirnento da

inelegibllidade do condenado.

Para consultas sobre ineleglbilidade acesse portal do TSE em  httD://dlvulaacanclcontas.tse.ius.br/

Esta certidao 6 expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do ndmero de controle

6780.1820.C32D.E800 no seguinte endereap:

erado em: 09/01/2025 as  15:53:20

s..I /www .c;n us.br/im robidade   adm/autenticar   certidao.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina  1/1Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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CERTIDAO  REGATIVA  DE   DEBITOS   TRABAI.HISTAS

Nome:    ADIANT    CONSULTORIA   ORGANIZACIONAL   LTDA    (MATRIZ    E    FILIAIS)

CNPJ:     16.813.730/0001-41

Certidao   n°:    89456939/2024
Expedi€ao:    30/12/2024,    as   09:23:32
Validade:   28/06/2025   -180    (cento   e   oitenta)   dias,    contados   da   data
de   sua   expedicao.

Certifica-se    que    ADIANT    CONSULTORIA   ORGANIZACIONAI,    LTDA    (MATRIZ    I
FILIAIS),    inscrito(a)    no   CNPJ   sob   o   n°    16.813.730/0001-41,    Nao   CONSTA
como   inadimplente   no   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas.
Certidao   emitida   com   base   nos   arts.    642-A   e   883-A   da   ConsolidaGao
das   Leis   do   Trabalho,    acrescentados   pelas   Leis   ns.a    12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no   Ato    01/2022    da   CGJT,    de    21    de    janeiro   de    2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunais    do   Trabalho.
No   caso   de   pessoa   juridica,    a   Certidao   atesta   a   empresa   em   relaGao
a   todos   os   seus   estabelecimentos,   agencias   ou   filiais.
A   aceitaGao   desta   certidao    condiciona-se   a   verificacao   de    sua
autenticidade    no    portal    do    Tribunal    Superior    do    Trabalho    na
Internet     (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INroEuncao  IMpORTANTE
Do    Banco    Nacional    de    Devedores    Trabalhistas    constam    os    dados
necessarios    a    identificaGao   das   pessoas    naturais    e   ]uridicas
inadimplentes   perante   a   Justic.a   do   Trabalho   quanto   as   obriga€6es
estabelecidas   em   sentenGa   condenat6ria   transitada   em   julgado   ou   em
acordos    judiciais    trabalhistas,    inclusive    no    c.oncernente    aos
recolhimentos    previdenciarios,     a    honorarios,     a    custas,     a
emolumentos   ou   a   recolhimentos   determinados   em   lei;   ou   decorrentes
de   execuGao   de   ac.ordos   f irmados   perante   o   Ministerio   Ptibllco   do
Trabalho,   Comissao   de   Conciliagao   Pr6via   ou   demais   titulos   que,   por
disposiGao   legal,   contiver   forca   executiva.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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GOVERNO D0 ESTADO DA PARAiBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA -SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO:  5FCO.87FA.1781.9DB9

ldentificagao do requerente:
CNPJ/CPF: 16.813.730/000141
R.G.

Emitida  no dia  30/12/2024 as 09:19:17

Certifico,  observadas  as  disposie6es  da  legislagao  vigente  e  de  acordo  com  os
assentamentos existentes neste 6rgao, que o requerente supra  identificado esta em situagao
REGULAR   perante  a   Fazenda   Ptiblica   Estadual,   com   relacao  a  d6bitos  fiscais
administrativos  e  inscritos  em  Divida  Ativa.A  referida  identificacao  nao  pertence  a
contribuinte  com  inscrieao  ativa  no  Cadastro  de  Contribuintes  do  Estado  da  Paraiba.

A presente Certidao nao compreende d6bitos cuja exigibilidade esteja suspensa,  nem
exclui  o  direito  de  a  Fazenda  Publica  Estadual,  a  qualquer  tempo,  cobrar  valores  a  ela
porventura  devidos  pelo  referido  requerente.

Esta  certidao  e valida  por 60 (sessenta)  dias a  partir da data de sua  emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade atrav6s do servico  Va//.Oar Cert/.dao de D6bi.to na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS:  lnvalida  para  licitagao  no  que  se  refere  ao  fornecimento  de  mercadorias  ou
presta§ao de servicos de transporte interestadual e intermunicipa[ ou comunicaeao nao
compreendidos na competencia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver  localizado  no  estado  da  Paraiba,  ressalvada  quando  a  licitagao  se  referir a
)restaeao de servico de transporte entre municipios  com  caracteristicas  urbanas  no
imbito das regi6es metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Va'jdac°mas:::::aerT:ad9f°R:::jj:nE:dde°rac,adrtoa#n:::6Sr::j3:°F::ecnE:.°un°CNPJda

Certidao de Deblto emltlda via .lnternet'.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAiBA

TELEJUDICIARIO -CENTRAL DE CERTIDOES
Praca Joao Pessoa, s/n -CEP 58013-902 -Joao Pessoa (PB)

Telefone:  (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA

FALENCIA / RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que,  em pesquisa realizada  nos registros de distribuieao de feitos de fal6ncia e recuperaeao

ativos nos cart6rios comun§ e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Parai'ba, nada consta

contra:

CNPJ:  16.813.730/000141

Razao Social: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

Nome  Fantasia: ADIANT CONSULTORIA

Certidao emitida as 10:25 de 03/02/2025.

Validade 30 dias

1.  Esta certidao foi expedida gratuitamente, atraves da internet,  com  base na  Resolugao n°  17/2010, da

Presjdencia do TJPB e na  Resolugao  n°  121/2010 do CNJ.

2.  0 numero do documento constante nesta certidao foi  informado pelo pr6pno solicitante.  Sua autentlcidade

devera ser confenda pelo interessado confrontando com o documento original  (ex:  CPF e RG).

3.  Esta certidao nao tera validade para fins de  instru¢ao de processos judiciais,  exceto ANTECEDENTES

CRIMINAIS.

4.  A pesquisa e restnta aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados

de forma diversa.

5.  A pesquisa foi realizada nos seguintes slstemas processuais, PJEIG.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
cddigo de validagao:  RDEZ.tBX8. Voce pode tambem  ler o codigo QR apresentado no cabegalho.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARA[BA

TELEJUDICIARIO -CENTRAL DE CERTIDOES
Praca Joao Pessoa, s/n -CEP 58013-902 -Joao Pessoa (PB)

Telefone:  (83) 3216-1440

CERTIDA0 NEGATIVA
FALENCIA / RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que,  em  pesquisa  realizada  nos registros de distribuic2io de feitos de falencla e recuperacao

ativos nos cart6rios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta

contra:

CNPJ:  16.813.730/000141

Razao Social: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA

Nome  Fantasia: ADIANT CONSULTORIA

Certidao emitida as  10:25 de 03/02/2025.

Validade  30 dias

c/
c74

1.  Esta certidao foi expedida gratuitamente,  atraves da Internet,  com base na  Resolueao n°  17/2010,  da

Presidencia do TJPB e na  Resoliicao n° 121/2010 do CNJ.

2.  0 ndmero do doc,umento constante nesta certidao foi  informado pelo pr6prio solicitante.  Sua autenticidade

devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3.  Esta certidao nao tera valjdade  para fins de instrucao de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES

CRIMINAIS.

4.  A pesquisa e restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados

de forma diversa.

5.  A pesquisa foi realizada nos seguintes slstemas processuais: PJEI G.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira a
c6digo de validacao:  RDEZ.tBX8. Voce pode tamb6m ler a codigo QR apresentado no cabeealho

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscric5o=         16.813.73o/oooi-41
Raz5o

Social: ADIANT CONSULTORIA  ORGANIZACIONAL  LTDA

Endere€O:           RUA]OHN  KENNEDy  281  SALA  02  /  NOvO  /  GUARABIRA/  pB  /  58200-OOO

A  Caixa  Econ6mica  Federal,  no  uso  da  atribuicao  que  lhe  confere  o  Art.
7,  da   Lei  8.036,   de   11   de  maio  de   1990,  certifica  que,   nesta  data,   a
empresa  acima  identificada  encontra-se  em  situasao  regular  perante  o
Fundo de Garantia  do Tempo de Servico  -FGTS.

0    presente    Certificado    nao    servifa    de    prova    contra    cobran¢a    de
quaisquer   debitos   referentes   a   contribui€6es   e/ou   encargos   devidos,
decorrentes das  obriga¢6es com  o  FGTS.

Validade:25/01/2025  a  23/02/2025

Certifica€ao Ndmero:  2025012508302027503987

Informac5o obtida  em  03/02/202510:23:40

A    utiliza5ao    deste    Certificado    para    os    fins    previstos    em    Lei    esta
condicionada     a     verificacao     de     autenticidade     no     site     da     Cajxa:
www.caixa,gov.br

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA

SECRETARIA DE FINAN9AS

Data:  30/01/2025

Hora:  17:37

CERTIDA0 NEGATIVA DE D BJTOS MUNICIPAIS

N® da Certidio

0016342

N° de Co|itrole de Autenticaf ao
MjE3NDUx

IDENTtFICACAO DO REQUEREl\ITE

CNPJ/CPF:  1681373cO0014l  -Inscri€ao Municipal:  327/12

Razao Social: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACI0NAL LTDA -EPP

Endereco:  RUA JOHN KENNEDY

Nilmero:  281

Bairro: NOVO -Cidade: GUARABIRA -PB -Cep: 58200000

Certificamos,  a   requerimen!o  da  parte  in!eressada,  e  de  acordo  com  as  informac6es  prestadas
pelo  setor  tributario  que,   NAO  CONSTA  DEBITOS  referente  a  Tributos  Municipais,  inscritos  ou  nao
em  Divida  Ativa,  ate  a  presence data,  para  o  requerimento acima.

Ficam,  todavia,  ressalvados os direitos  da  Fazenda  Municipal  de cobrar quaisquer d6bitos que  venha  a  ser
posteriormente  apurados.  Do  que  constar,  passamos  a  presente  certid6o,  para  fins  de  PROVAS  JUNTO  A
TODOS  E  QUAISQUER  6RGAOS.

ESTA   CERTIDAO    REFERE-SE    EXCLUSIVAMENTE   A   SITUA¢AO   DO   CONTRIBUINTE   NO   AMBITO   DESTA
SECRETARIA  DA  FAZENDA  MUNICIPAL

Esta  certidao  6  valida  por  60  (sessenta)  dias. A  aceita¢ao  desta  certidio  esti  cobdicionada  a  inexistencia  de
emendas ou rasuras, ben come a verificacio de sua autenticidade I.a Internet, I)o portal do contribuinte.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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MINISTERI0 DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoriaceral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS  E A D[VIDA ATIVA DA UNl^O

Name: ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA
CNPJ:  16.813.730/000141

Ressalvado  a   direito  de   a   Fazenda   Nacional   cobrar  e   inscrever  quaisquer  dividas   de
responsabilidade do sujeito passivo acima  identificado que vierem a ser apuradas. e certificado que:

1.  constam  debitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade  suspensa  nos  termos  do  art.151  da  Lei  n°  5.172,  de  25  de  outubro  de  1966  -
C6digo  Tributario   Nacional   (CTN),   ou   objeto  de  decisao  judicial   que   determina   sua
desconsideracao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam  nos sistemas da  Procuradoria-Geral  da  Fazenda  Nacional  (PGFN) d6bitos  inscritos
em  Divida Ativa da  Uniao (DAU) com exigibilidade suspensa  nos termos do art.151  do CTN,  ou

garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da  Fazenda Ptlblica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificac5o da  regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts.  205 e 206 do CTN,  este documento tern os mesmos efeitos da certidao
negativa-

E§ta certidao 6 valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo,  para
todos os 6rgaos e fundos ptlblicos da administragao direta a ele vinculados.  Refere-se a situagao do
sujeito  passivo  no ambito da  RFB  e da  PGFN  e abrange  inclusive  as contribuig6es  sociais  previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo ulnico do art.11  da  Lei  n° 8.212, de 24 de julho de  1991.

A aceitaeao  desta  certidao  esta  condicionada  a  verificaeao  de  sua  autenticidade  na  Internet,  nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou  <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com  base na  Portaria Conjunta  RFB/PGFN  n°  1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:40:22 do dia  11/09/2024 <hora e data de Brasflia>.
Valida ate  10/03/2025.
C6digo de controle da certidao:  8500.EF89.238C.8BFD
Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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CERTIDAO DE REGULARIDADE

No: oo36/2025

Certificamos para todos os fins de direito, que a Pessoa Juridica abaixo citada, encontra-se

registrada   neste   Conselho   nos  termos  da   Lei   n°  4.769/65,   achando-se   em   situacao

REGULAR perante este CRA, estando apta ao desenvolvimento das atividades pertinentes

a Administraeao.

RAZAO SOCIAL: ADIANT  CONSULTORIA  ORGANIZACIONAL  LTDA

ENDERECO:  R NAPOLEAO LAUREANO, N° 995 -TERREO -CENTRO -GUARABIRA -

pB -cEp:  582oorooo

REGISTRO CRA-PB n°: 90roll58

CNPJ:  16.813.730/000141

CAPITAL SOCIAL   10.000,00

RESPONSAVEL TECNICO: Adm.  RADMAKER  DOS  SANTOS  ALVERGA

REGISTRO CRA-PB n°:  14070 CPF: 023.399.494-75

Joao Pessoa - PB, 05 de fevereiro de 2025.

Validade:  31/12/2025

Adm.  Marcos Kalebbe Saraiva Maia Costa
Presidente -CRA-PB n° 1-3126

E]EIi). E] A autenticidade do documento pode ser conferida no site e numero de controle
abaixo:

I         http://cra-pb.implanta.net.br/servicosonline/PublicolvalidarDocumentos/

798el 298-738a471 b-al ff-1 aaadbl 1 723f

SEDE:  Joio  Pessoa  -PB
£  Avenida  Piaui,  791  -Bairro  dos  Estados -CEP  -58030-331  I  FONE  (083)  3021-0296

a.mail.  rranhflrr]nh  nm  hr -C;itp'  `^rarw  rranh  r`m  hrImpresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
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CONSELH0 FEDERAL DE ADMINISTIIACA0
CONSELHO REGIONAL I}E ADMINISTRACA0 DA  PARAiBA -  CRA-PB

^rferquja5#^r3'DLEjF:=&7L:2£:=dB#:i:sL)ed#L6L-934/67

CERTIDAO DE REGULARIDADE

No: oo40/2025

Certificamos   para   todos   os   fins   de   direito   que   o(a)   Profissional   de   Administragao

RADMAKER DOS SANTOS ALVERGA,  RG  n°.1630394 SSP/ PB,  CPF n°.  023.399.494-

75,  com  enderego  na  JOHN  KENNEDY,  N°  281     -  NOVO  -  GUARABIRA  -  PB  -  CEP:

58200000   esta   devidamente   registrado(a)   neste   Conselho   sob   o   n°:   14070   desde

19/11/2010.   Certificamos,   ainda,   que   o(a)   mesmo(a)   encontra-se   em   dia   com   suas

obrigag6es financeiras para com este  Regional  ate o final  do exercieio corrente,  estando

apto(a)    ao    exerci'cio    profissional.    Nao    responde    nenhum    Processo    Administrativo

Disciplinar  e   nao   ha   ate   a   presente  data   nada   que   desabone   a   sua   conduta   etica

profissional.

Joao Pessoa - PB, 05 de fevereiro de 2025.

Validade:  31/12/2025

Adm.  Marcos Kalebbe Saraiva Maia Costa
Presidente -CRA-PB n° 1 -3126 •.`)c,:,

E] -H. A autenticidade do documento pode ser conferida no site e ndmero de controle
abaixo:I

I http://cra-pb.implanta.net.br/servicosonline/PublicolvalidarDocumentos/

E]I.- ce583398-fc2a48c9-85bc-71e0538b2149

SEDE:  Joio  Pessoa  -PB
as Avenida  Piauf,  791  -Bairra  dos  Estados  -CEP  -58030-331  I  FONE  {083)  3021-0296

e-mail:  crapb@cra|)b.org.br -Site:  www.crapb.org.br
Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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MJSpff OLICIA FEDERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACA0 E LOGisTICA POLICIAL

COORDENACAO DE AI)MINISTRACAO
DIVISA0 DE LICITACOES E CONTRATOS

DECLARACAO INEXISTENCIA DE FAT0 SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

A ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA, CNPJ:  16.813.730/0001-
41, sediada na Rua Joao Pessoa, N° 20, Sala 06, Centro, Guarabira/PB, declara, sob
as penas da lei, que ate a presente data inexistem  fatos  supervenientes  impeditivos para
sua  habilitacao  no  presente  processo  licitat6rio,  ciente  da  obrigatoriedade  de  declarar
ocorrenc ias posteriores.

02 de janeiro de 2025

J1

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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PROPOSTAS ECONOMICAS COMPREENDEM A INTEGRALIDADE DOS CuSTOS

A Empresa ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACI0NAL LTDA,  pessoa juridica de direito
privado,  inscrita  no  CNPJ  N°  16.813.730/000141,  instituida  em  03/09/2012,  com  sede  na
Rua Joao Pessoa, N° 20, Sala 06, Centro, Guarabira/PB, CEP: 58.200000, por meio do
s6cio  administrador  RADMAKER  DOS  SANTOS  ALVERGA,  portador  da  identjdade  n°
1.630.394 expedida por SSDS/PB e CPF n° 023.399.494-75 em cumprimento ao art. 63, §
1°  da  Lei  14.133/2021,  declara  que  sua  proposta econ6mica  compreende a  integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal,
nas  leis trabalhistas,  nas  normas  infralegais,  nas convene6es coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Guarabira/PB, 02 de janeiro de 2025.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.

78

78



i,;;;:+;i,;+fT

•Ir..uno a. A.giv¢.

Minist6rio da Justica e Seguranca Ptiblica
Departamento Penitenciario Nacional

Coordena9ao de Engenharia e Arquitetura do DEPEN

DECLARAcao QUE NAO EMPREGA MENOR DE iDADE, sALvO NA cONDicao DE APRENDlz

ADIANT CONSULTORIA  ORGANIZACIONAL LTDA,  inscrita  no  CNPJ  sob  n9  16.813.730/000141,  por

intermedio  de  seu   representante  legal,  Sr.  RADMAKER  DOS  SANTOS  ALVERGA,  portador(a)  da

Carteira de ldentidade n91.630.394, 6rg§o expedidor SSDS e do C.P.F n9 023.399.494-75, DECLARA,

para  fins de cumprimento do disposto  no  inciso Xxxlll  do Art.  79 da  Constituicao  Federal,  que  nao
emprega  menor de dezoito anos em trabalho  noturno,  perigoso ou  insalubre e que  nao emprega
menor de dezesseis anos.

Guarabira/PB, 02 de janeiro de 2025.

ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA  I  CNPJ:  16.813.730/000141

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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DECLARAeAO DE OBSERVANciA DOs LiMiTEs DA LEI DE REspONSABiLiDADE

FISCAL

Declaro, para fins de atendimento ao art. 23, § 3° e art. 25, § 1 °, lv, "c", da Lei Complementar
n°   101/2000   (LRF),   e   art.   28,   inciso   Xll,   da   Portaria   lnterministerial   MP/MF/CGU   n°
424/2016, que a Relat6rio de Gestao Fiscal   relativo ao primeiro semestre do ano de 2025
evidencia   o   cumprimento   pelos   Poderes   e   drgaos   elencados   no   art.   20   da   Lei
Complementar    n°    101/2000    (LRF)    dos    seguintes    limites    previstos    na     Lei    de
Responsabilidade  Fiscal:  a)  limite  de  despesa  total  com  pessoal;  b)  limites  das  dl'vidas
consolidada  e  mobiliaria;  c)  limite  de  operae6es  de  cfedito,  inclusive  por antecipaeao  de
receita; e d) limite de inscrieao em  Restos a Pagar*.

Guarabira/PB, 02 de janeiro de 2025.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI EMPREGADOS EXECUTAND0 TRABALHO DEGRADANTE OU

FOR¢ADO

A    Empresa   ADIANT   CONSULTORIA   ORGANIZACIONAL   LTDA,    inscrita    no   CNPJ/MF   sob   o    n.9
16.813.730/000141, sediada RUA JOAO PESSOA, N9 20, Sala 06, Centro, Guarabira/PB declara, sob
as  penas  da   lei,   que   nao   possui,   em   sua   cadeia   produtiva,   empregados  executando  trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e lv do art.19 e no inciso Ill do art. 59
da Constitui¢5o  Federal.

Guarabira/PB, 02 de janeiro de 2025.

.cT-` `.--~-`             CPF: 023.399.494-75

ADIANT C`ONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA  I  CNPJ:  16.813.730/000141

Eii
\,.,.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 637F.E856.C580.6D4E.1DAB.48B7.19DD.32C6. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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ESTADO   Dzi  paRziIBzi
PREEEITURA  irtyiilclpAI.  DE   OtINcO  DO   sERID6

GABINETE  DO   pREREIeo

PORTARIA  N°   IN  00003/2025   -   02
Junco  do   Serid6  -PB,    07   de   Fevereiro  de   2025.

[ega±s,O   PREFEITO   DO   MUNIcipIO   DE   JUNCO   D0   SERID6,   ESTADO   DA   PARAfBA,    no   uso   de   suas   atribuic6es

R   E   S   0   L   V   E:

DESIGNAR  os  servidores  Maria  M6nica  Laurindo  da  Silva,   Gerente  de  Contratos,   como  G.star;
e  Mayk  Douglas  Vllar  Gambarra,   Engenheiro  Civil,   para  Fiscal  P6cnico;   do  contrato  decorrente  do
procedimento    de    Inexigibilidade    de    LicitaGao    n°    IN00003/2025,     que    objetiva:     CONTRATAC;AO    DE
EMPRESA    D0   RAM0    PARA   EXECUTAR    SERVICOS    TECNIC'OS    ESPECIALIZADOS    DE   ASSESSORIA   E    CONSULTORIA   EM
GESTAo   DE   pEssoAs,    AUDITORIA  TECNlcA,    E-SOCIAL   E   SEUS   EVENTos,    RFB,    PGFN,    ENGENrmlA  E   SEGUENCA
DO    TRABAI.HADOR    E    EFD-REINF,     VISANDO    OTIMIZAR    A    GESTAO    MUNICIPAL    DE    JUNCO    DO    SERID6,.     com    as
competentes  atribul¢6es  nos  temos  da  norma  vigente,   especialmente  para  coordenar  as  atividades
relacionadas  a   fiscalizacao  e  acompanhar  e   fiscalizar  a  execuc:ao  do   referido  contrato.

Publique-se   e   cumpra-se.

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 0683.C462.4BA3.DF5E.4BB4.5D0B.85F5.F9DB. 
Designação do fiscal administrativo do contrato. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: Pedro F. de S. Filho.
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 28/02/2025 às 15:25:38 foi protocolizado o documento
sob o Nº 24032/25 da subcategoria Contratos , exercício 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Junco do
Seridó, mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Pedro Freire de Souza
Filho.

Número do Contrato: 000000052025
Data da Publicação: 10/02/2025
Data da Assinatura: 07/02/2025
Data Final do Contrato: 07/02/2026
Valor Contratado: R$ 51.600,00
Situação do Contrato: Vigente
Objeto: Serviços técnicos especializados de assessoria e consultoria em gestão de pessoas, auditoria técnica e
outros
Contratado (Nome): ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA
Contratado (CNPJ): 16.813.730/0001-41

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Não

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoInformado?Documento

Comprovante de publicidade Sim 840ba606184cac2bd7086b3fef6c2230

Comprovantes de regularidade da contratada Sim 637fe856c5806d4e1dab48b719dd32c6

Comprovação da existência de dotação orçamentária Sim 127c2905f42b2a7df9794d528bd0241d

Contrato ou instrumento equivalente Sim bf53d5d64f8f356ed11e42a88630e1e2

Designação da fiscalização técnica do contrato Não

Designação do fiscal administrativo do contrato Sim 0683c4624ba3df5e4bb45d0b85f5f9db

Designação do gestor do contrato Sim 0683c4624ba3df5e4bb45d0b85f5f9db

João Pessoa, 28 de Fevereiro de 2025

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: 619C.C584.585F.B3C4.E212.B362.4BBD.C4BB. 
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: tramita.
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Subcategoria:
Jurisdicionado:
Exercício:

Documento:

CERTIDÃO

24018/25
Licitações

Prefeitura Municipal de Junco do Seridó
2025

CERTIDÃO DE ANEXAÇÃO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 28/02/2025 às 15:25h o usuário TRAMITA (operação

automática) anexou o Documento 24032/25 ao Documento 24018/25, tendo sido copiados os seguintes arquivos

para os autos eletrônicos do Documento 24018/25:

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoPáginasDocumento

Contrato ou instrumento equivalente 41 - 44 bf53d5d64f8f356ed11e42a88630e1e2

Comprovante de publicidade 45 - 46 840ba606184cac2bd7086b3fef6c2230

Designação do gestor do contrato 47 0683c4624ba3df5e4bb45d0b85f5f9db

Comprovação da existência de dotação
orçamentária 48 127c2905f42b2a7df9794d528bd0241d

Comprovantes de regularidade da contratada 49 - 81 637fe856c5806d4e1dab48b719dd32c6

Designação do fiscal administrativo do contrato 82 0683c4624ba3df5e4bb45d0b85f5f9db

RECIBO PROTOCOLO 83 619cc584585fb3c4e212b3624bbdc4bb

João Pessoa, 28 de Fevereiro de 2025

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB

Impresso por convidado em 28/02/2025 15:45. Validação: EC96.6FED.13DD.D8D6.4A98.B8FF.2D84.F0CE. 
Certidão - ANEXAÇÃO. Doc. 24018/25. Data: 28/02/2025 15:25. Responsável: tramita.
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