PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA
CNPJ.: 09.148.131/0001-95

EDITAL PREGAO ELETRONICO - N° 00027/2025 — LEI 14.133/21

O MUNICIPIO DE MANAIRA/PB, TORNA PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE A
PREFEITURA MUNICIPAL, REALIZARA LICITAGAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA,
COM CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PREGO POR ITEM, NOS TERMOS DA LEI N° 14.133, DE 01 DE
ABRIL DE 2021, NA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 E 147/2014, E AS
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E DEMAIS LEGISLAGAO, SOB AS CONDIGOES
ESTABELECIDAS NESTE ATO CONVOCATORIO E ANEXOS.

Os frabalhos ser@o conduzidos por servidor designado, denominado Pregoeiro, mediante a insergdo e
monitoramento de dados gerados ou tansferidos diretamente para a pagina eletrdnica
www.portaldecompraspublicas.com.br. O servidor tera, dentre outras, as seguintes atribuigdes: coordenar o
processo licitatorio; receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital, apoiado pela sua equipe
responsavel pela sua elaboragao; conduzir a sesséo publica na internet; verificar a conformidade da proposta com
o0s requisitos estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condigbes de habilitagéo;
receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver sua decisao;
indicar o vencedor do certame; conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente
instruido a autoridade responsavel pela adjudicagéo e propor a homologacé&o.

ORGAOQ INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE | 23:59HS/MIM DO DIA 10/12/2025 (HORARIO DE BRASILIA).
ESCLARECIMENTO

RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE IMPUGNAGCAO | 23:59HS/MIM DO DIA 10/12/2025 (HORARIO DE BRASILIA).

DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 09:29HS/MIM DO DIA 15/12/2025 (HORARIO DE BRASILIA).

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS -|09:30HS/MIM DO DIA 15/12/2025 (HORARIO DE BRASILIA).
SESSAOQ PUBLICA:

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br
MODO DE DISPUTA ABERTO

EMAIL: licitacaoprefeiturademanaira@gmail.com
REFERENCIA DE TEMPO (HORARIO DE BRASILIA).

1.0. DO OBJETO.

1.1. O objeto da presente licitagao é a escolha da proposta mais vantajosa para Aquisi¢ao de Livros de Literatura
e Paradidaticos com tematica em Inclusao, Educacdo Financeira e Empreendedorismo, destinados a
ampliagdo do acervo bibliografico e fomento a construgdo do conhecimento dos alunos da Rede Publica
Municipal de Ensino do municipio de Manaira/PB.

1.2. Alicitagdo serd por item, conforme planilha constante do Termo de Referéncia.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego do ITEM, observadas as exigéncias contidas neste Edital
e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.4. Em caso de discrepancia entre as especificagdes deste objeto descritas no Sistema de Compras Publicas e as
constantes no edital, prevalecerdo as do edital.

2.0. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender aesta licitacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria, prevista no orcamento
para o exercicio 2025 e correrdo por conta da seguinte dotagéo:

Recursos: 30.000 Secretaria Municipal de Educacao

12 361 1005 2146 Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental — MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 365 1005 2148 Manutengdo das Afividades da Educagdo Infantl- CRECHE -
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MDE

15001001 Recursos n&o Vinculados de Impostos - MDE 3390.35 99 — SERVICOS
DE CONSULTORIA

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 365 1005 2165 Manutencdo do FUNDEB Educacdo Infantl- PRE-ESCOLA -
MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos — MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 366 1005 2166 Manutencdo das Atividades da Educagdo de Jovens e Adultos
-EJA -MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 367 1005 2167 Manutengdo das Atividades da Educacdo Especial - AEE —
MDE

15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos — MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 122 1005 2160 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educacédo
15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

3.0. DO CREDENCIAMENTO.

3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do Registro Cadastral no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS que permite a
participacdo dos interessados na modalidade LICITATORIA PREGAOQ, em sua FORMA ELETRONICA.

3.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no siio www.portaldecompraspublicas.com.br;
3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante
legal e a presungé@o de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagao
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.

4.0. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1. Poderdo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.

4.2. Sera concedido fratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n°® 11.488, de 2007 e para o microempreendedor
individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.5. N&o poderéo participar desta licitagdo os interessados:

4.5.1.Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

4.5.2. Pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, frabalhista ou civil com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do confrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigdo constar expressamente do edital de licitagao;
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4.5.3.Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

4.5.4 Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido condenada judiciaimente,
com fransito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condigdes analogas
as de escravo ou por confratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

4.5.5.Suspensos de participar de licitagdes e impedidos de contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e
indireta Municipal, nos termos do art. 156, Ill, § 4°, da Lei n. 14.133/2021;

4.5.6.Declarados inidéneos para licitar ou confratar com a Administragdo Publica, na forma do art 156, 1V, § 5°, da
Lei n. 14.133/2021;

4.5.7.Estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagéo e
responder administrativa e judicialmente;

4.5.8.0 impedimento de que frata o item 4.3.1 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a oufra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
confroladora, confrolada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

4.6. Como condigdo para participagao no Pregéo, a licitante assinalara “sim” ou “nao” em campo préprio do
sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

4.6.1.Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apta a
usufruir do fratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.6.1.1. Declaro, sob as penas da Lei, que ndo ultrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos
estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar, se for o caso;

4.6.2.Que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus anexos;

4.6.3.Que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em
conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.4.Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4.6.5.Que ndo emprega menor de 18 anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicio;
4.6.6.Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°®2, de 16
de setembro de 2009.

46.7.Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando frabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicio Federal;

4.6.8.Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo suijeitara o licitante as sangdes previstas em lei
e neste Edital.

5.0. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA.

5.1. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descri¢do do objeto ofertado
e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentag&o.

5.2. O envio da proposta, exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitagéo, ainda
que haja alguma restricio de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessé@o publica do Pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negoécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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5.5. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo refirar ou substituir a proposta anteriormente inseridos
no sistema;

5.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o
que somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de negociagéo e julgamento da proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para
avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6.0. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
6.1.1. Valor unitario e fotal do item;

6.1.2. Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia:
indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou inscrigdo do bem
no 6rgéo competente, quando for o caso;

6.1.3. Marca.

6.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer oufros que incidam direta ou indiretamente no servigo.

6.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.
6.6. Os licitantes devem respeitar 0s pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas, quando participarem de licitagdes publicas.

7.0. DA ABERTURA DA SESSAOQ, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES.

7.1.A abertura da presente licitagdo dar-se-& em sessé&o publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e
local indicados neste Edital.

7.2.0 Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que néo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis ou ndo apresentem as
especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1.Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2.A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.

7.2.3.A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definiivo em sentido contrario, levado a
efeito na fase de aceitagdo.

7.3.0 sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao da fase
de lances.

7.4.0 sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1.0 lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6.0s licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

7.7.0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8.0 intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais enfre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 0,03 (trés centavos).
7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de disputa aberto, em que os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.
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7.10. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracéo da
sessdo publica.

7.11. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances
intermediarios.

7.12.Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sess@o publica encerrar-se-a
automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admifir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecugdo do melhor preco.

7.14. Em caso de empate enfre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta
ordem:

7.14.1.Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagéo;

7.14.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

7.14.3. Desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade enfre homens e mulheres no ambiente de frabalho,
conforme regulamento especffico;

7.14.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos de confrole.
7.15. Em igualdade de condigcdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servicos produzidos ou prestados por:

7.15.1. Empresas estabelecidas no territorio no territorio do Estado em que este se localize;

7.15.2. Empresas brasileiras;

7.15.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.15.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009.
7.16. As regras previstas no item 7.14 desta clausula ndo prejudicaréo a aplicagdo do disposto no art. 44 da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

7.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema elefrénico
poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema elefrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e fera reinicio somente apds comunicagéo expressa do Pregoeiro aos participantes
do certame, publicada no Portal de Compras Publicas, http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando serdo
divulgadas data e hora para a sua reabertura. E sera reiniciada somente apos decorridas vinte € quatro horas da
comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos parficipantes, no sftio eletronico utilizado para divulgago.

7.19. O Critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.20. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21. Em relacdo a itens néo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
parficipantes, procedendo a comparagado com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.22. Nessas condicdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

7.23. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma dltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
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encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identfique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta,
vedada a negociagdo em condigbes diferentes das previstas neste Edital.

7.26.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.26.2. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de até 02 (DUAS) HORAS, envie a
proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
7.26.3. Também sera considerada a proposta final gerada e enviada pelo sisttma Compras Publicas.

7.26.4. O prazo estipulado no item 7.26.2 poderéa ser renovado a critério do Pregoeiro.

7.26.5. Ondo cumprimento do disposto no ittm 7.26.2, enseja a desclassificagdo da licitante do certame.

7.27.  Apobs a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8.0. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacéo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao méximo estipulado para contratagéo no edital, e
verificara a habilitagdo do licitante conforme disposicdes deste edital.

8.2. O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta, os percentuais das
contribuicdes previstas no art. 176 da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 2009, em razdo do disposto no art 184,
inciso V, sob pena de desclassificacao.

8.3. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao pre¢o maximo
fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), desconto menor do que 0 minimo exigido ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

8.3.1.  No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orcado pela Administragao.

8.3.1.1. Alinexequibilidade, na hip6tese de que trata o item 8.3.1, s6 sera considerada ap6s diligéncia do agente de
confratagdo/Pregoeiro, que comprove:

8.3.1.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e;

8.3.1.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

84. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;
8.5. Na hipétese de necessidade de suspensédo da sessao publica para a realizagao de diligéncias, com vistas

ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até 30 (TRINTA) MINUTOS sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

8.6.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partr de solicitagdo fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam- se 0s que contenham as
caracteristicas dos servicos ofertados, tais como marca, modelo, fipo, fabricante e procedéncia, além de ouftras
informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletronico, ou, se
for 0 caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletronico, sob pena de néo aceitagdo da proposta.

8.6.3. Caso a compatibilidade com as especificagées demandadas, sobretudo quanto a padrdes de qualidade e
desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios previstos nos subitens acima, o Pregoeiro exigira que o licitante
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classificado em primeiro lugar apresente amostra, sob pena de nao aceitagéo da proposta, no local a ser indicado e
dentro de 10 (dez) dias Uteis contados da solicitagéo.

8.6.3.1. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagéo do procedimento para a
avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.
8.6.3.2. Os resultados das avaliagdes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.6.3.3. No caso de n&do haver entrega da amostra ou ocorrer afraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do licitante
sera recusada.

8.6.3.4. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia.

8.6.3.5. Os exemplares colocados a disposicdo da Administragdo serdo tratados como protétipos, podendo ser
manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela analise, ndo gerando direito a ressarcimento.
8.6.3.6. Apos a divulgacdo do resultado final da licitagdo, as amostras entregues deverdo ser recolhidas pelos
licitantes no prazo de 10 (dez) dias, apés o qual poderdo ser descartadas pela Administracdo, sem direito a
ressarcimento.

8.6.3.7. Os licitantes deverdo colocar a disposicdo da Administracdo todas as condi¢des indispensaveis a
realizacdo de testes e fornecer, sem dnus, os manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito
manuseio, quando for o caso.

8.7. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.8. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat’ a nova data e horario para
a sua continuidade.

8.9. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema elefrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a negociagdo em
condigdes diversas das previstas neste Edital.

8.9.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.9.2.  Anegociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.10.  Nositens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que
a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.

8.11.  Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitagédo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

9.0. DA HABILITAGAO.

9.1. Encerrada a analise e aceitagao da proposta de prego, o licitante melhor classificado sera convocado
via chat para apresentar os documentos de habilitagdo no prazo de até 02 (duas) horas, os quais deverao
ser enviados via sistema Compras Publicas.

9.1.1. Os documentos de habilitagdo deverdo estar validos na data da abertura da sessé@o ou da convocagéo para
apresentacdo dos documentos, nos casos em que a convocagdo ocorrer em data diferente da abertura.

9.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada
em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de participacdo, especialmente
quanto a existéncia de sang¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

9.3. Possuir Cadastro do Portal de Compras Publicas;
94. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e o e o Cadastro Nacional de Empresas
Punidas — CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/);
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9.5. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj,jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
9.6. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

htips://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0

9.7. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante.

9.8. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

9.9. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

9.10.  Ollicitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.

9.11.  Constatada a existéncia de sancédo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condicéo de
participagao.

9.12.  No caso de inabilitacdo, havera nova verificagao, pelo sisttma, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo- se a disciplina antes estabelecida para
aceitagdo da proposta subsequente.

9.13. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do
PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, em relagdo a habilitagéo juridica, a regularidade fiscal e ftrabalhista, a
qualificacdo econdmico-financeira e habilitagdo técnica.

9.14. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS, para que estejam vigentes na data da abertura da sess&o publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

9.15. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagho complementares, necessarios a
confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em
formato digital, via sistema, no prazo de até 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacéo.

9.16.  Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacéo
dos documentos originais n&o-digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento digital.

9.17.  N&o seréo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.18.  Seo licitante for a mafriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.19.  Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a cenfralizagdo do recolhimento dessas confribuiges.
9.20. Ressalvado o disposto no item 5, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentagdo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagdo:

9.21.  Das Declaragoes:

9.21.1.Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apta a
usufruir do fratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

9.21.1.1. Declaro, sob as penas da Lei, que ndo ultrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos
estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar, se for o caso;

9.21.2.Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

9.21.3.Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias;

9.21.4.Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

9.21.5.Que ndo emprega menor de 18 anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicéo;
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9.21.6.Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de
16 de setembro de 2009.

9.21.7.Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituigdo Federal;

9.21.8.Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

9.21.10. As declaragbes acima mencionadas serdo apresentadas através do sistema Compras Publicas, devendo as
licitantes assinalarem os campos respectivos no sistema.

9.22. HABILITAGAO PESSOA JURIDICA:

9.22.1. As participantes, em se fratando de Sociedades Comerciais, deverao apresentar devidamente registrados
no Orgdo de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e todas as suas alteracdes
subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual em vigor, com as posteriores alteragdes, se
houver;

9.22.2. As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus respectivos Atos
Constitutivos e todas as alteragbes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartério de Registro Civil,
acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

9.22.3. As participantes, em se tratando de Sociedades por Agdes, deverao apresentar as publicagdes nos Diarios
Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de eleicdo de seus
administradores.

9.22.4. No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercants;

9.22.5. Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada, ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatorio de seus administradores;

9.22.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagdo respectiva;

9.22.7. Documento de Cédula de Identidade do (s) sécios responsaveis ou outro equivalente.

9.23. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.23.1. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.23.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual

9.23.3. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais, inclusive confribui¢des
previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no @mbito da procuradoria da Fazenda Nacional (Certid&o
Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de
outubro de 2014), assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43
da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.23.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da interessada, assegurada a regra
para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

9.23.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada, assegurada a regra
para as microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

9.23.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

- FGTS: Certidao de Regularidade de Situagdo - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;

9.23.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 10 de maio de 1943;
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9.23.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatorio, devera
comprovar tal condicdo mediante declaragéo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei;

9.23.8. Caso o licitante detentor do menor precgo seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera apresentar toda a documentacéo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitagao.

9.24. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
9.24.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datado dos Ultimos
10 (dez) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao;

9.25. QUALIFICAGAO TECNICA

9.25.1. Atestado de Capacidade Técnica da Licitante, emitido por entidade da Administragdo Federal, Estadual ou
Municipal, direta ou indireta, e/ou empresa privada que comprove, de maneira safisfatéria aptiddo para desempenho
de atividade pertinente e compativel com o objeto da presente licitagéo.

9.26. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal, social e frabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a
todas as demais exigéncias do edital.

9.26.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

9.27. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a declaragdo do vencedor,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica,
quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

9.28. A ndo-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagao, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restrigdo na documentagdo fiscal e ftrabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizagao.

9.29. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando no “chat’ a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.30. Havendo erros, falhas ou omissdes dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar através da
abertura de diligéncia, desde que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, afribuindo-lhes eficAcia para fins de habilitagdo e
classificagéo.

9.31. A vedacgéo a inclusdo de novo documento, ndo alcan¢a documento ausente, comprobatdrio de condigao
atendida pelo licitante quando apresentou sua proposta, que ndo foi juntado com os demais comprovantes de
habilitagdo e da proposta, por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pelo pregoeiro (Acérddo
1211/2021-Plenario TCU).

9.31. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.32. Nos itens nédo exclusivos a microempresas € empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagao, havera
nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.33. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10.0 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA.
10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de até 02 (DUAS)
HORAS a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:
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10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ulima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

10.1.2. Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.
10.1.3. Também sera considerada a proposta final gerada e enviada pelo sisttma Compras Publicas.

10.1.4. O prazo estipulado no item 10.1 podera ser renovado a critério do Pregoeiro.

10.1.5. O néo cumprimento do disposto no item 10.1 enseja a desclassificagdo da licitante do certame.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugdo
do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a Confratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global
em algarismos e por extenso.

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pre¢os unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecer@o estes ulimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de
prego ou de qualquer oufra condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificacéo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que néo
corresponda as especificagdes ali confidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estaréo
disponiveis na internet, apds a homologag&o.

11.0. DOS RECURSOS.

11.1. Cabe recurso em face de:

11.1.1. Julgamento das propostas;

11.1.2. Ato de habilitagcéo ou inabilitacéo de licitante;

11.1.3. Anulag&o ou revogacéo da licitagdo

11.2. Nos recursos de julgamento das propostas e de ato de habilitagdo ou inabilitacdo de licitante seréo observadas
as seguintes disposicdes:

11.2.1. A inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, e o prazo para
apresentagdo das razoes recursais de 3 (trés) dias Uteis sera iniciado na data de infimagao ou de lavratura da ata de
habilitagdo ou inabilitagdo ou, na hipétese de adocio da inversdo de fases prevista no § 1° do art 17 da Lei n.
14.133/2021, da ata de julgamento;

11.2.2. A apreciagdo se dard em fase Unica.

11.2.3. Declarado o vencedor, o pregoeiro abrira prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante
podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema eletrdnico, manifestar sua intengdo de recurso.
11.24. A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante
vencedor.

11.2.5. Nao serd admitida inten¢éo de recurso de carater protelatério, fundada em mera insatisfagao do licitante, ou
baseada em fatos genéricos.

11.2.6. O pregoeiro examinara a inten¢do de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo
proprio do sistema eletronico.

11.2.7.  Olicitante que fiver sua intengéo de recurso aceita devera registrar as razées do recurso em campo proprio
do sistema no prazo de 3 (frés) dias uteis, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar
contrarrazdes, também via sisttma, em igual prazo, que comecgara a correr a partr do término do prazo do
recorrente.

11.2.8. Para justificar sua intengao de recorrer e fundamentar suas razbes ou contrarrazdes de recurso, o licitante
interessado podera solicitar vista dos autos a partir do encerramento da fase de lances.

11.2.9. Asintengbes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo pregoeiro serdo a ele dirigidos, que, se
ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a
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autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.
11.2.10. O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos ndo suscetiveis de aproveitamento.

12.0. DAREABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

12.1.  Asessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sesséo
publica precedente ou em que seja anulada a prépria sess@o publica, situagdo em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego mais bem classificado ou quando o licitante declarado vencedor
ndo assinar o confrato, néo refirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e frabalhista,
nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2.  Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocagdo se dara por meio do sisttma eletrdnico (‘chat’), e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no CADASTRO DO PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13.0. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da autoridade competente,
apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2.  Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara
o0 procedimento licitatorio.

14.0. DA GARANTIA DE EXECUGAO.
14.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratacao.
15.0. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1. Ap6s a homologacdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagéo, sera firmado Termo de Confrato ou
emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (CINCO) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagio, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Confrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanges previstas neste Edital.
15.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o érgao ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura ou aceite
da Adjudicataria, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja
assinado ou aceito no prazo de 05 (CINCO) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracéo.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida @ empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

15.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as
disposicdes da Lei n° 14.133/2021;

15.3.2. A confratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. A contratada reconhece que as hipdteses de extingdo do contrato s&o aquelas previstas no artigo 137 da Lei
n° 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos no artigo 139 da mesma Lei.
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15.4. O prazo do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua publicacdo, podendo ser prorrogado
nos termos dos arts. 105 e 107, da Lei 14.133/2021.

15.5. Previamente a contratacdo a Administragao realizara consultas para identificar possivel suspenséo temporaria
de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de confratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril
de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da Lei n°® 10 .522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.6.  Naassinatura do contrato, sera exigida a comprovacéo das condigdes de habilitagdo consignadas no edital,
que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.7.  Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢de s de habilitagdo consignadas no edital
ou se recusar a assinar o contrato, a Administragdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancgdes das demais
cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagéo,
para, ap6s a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagdo, assinar o confrato.

16.0. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL.
16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

17.0. DO RECEBIMENTO, DA ACEITAGAO E DA FISCALIZAGAO.
17.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estiio previstos no Termo de Referéncia.

18.0. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.
18.1.  As obrigacbes da Contratante e da Confratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19.0. DO PAGAMENTO.
19.1.  Asregras acerca do pagamento s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20.0. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS.
20.1.  Asregras acerca das sangdes sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21.0. DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

21.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital.

21.2. A IMPUGNAGCAO DEVERA ser realizada EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no sistema
www.portaldecompraspublicas.com.br.

21.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo 6rgdo de assessoramento juridico, decidir sobre a impugnagao no prazo
de trés dias uteis, limitado ao Ulimo dia Uil anterior a data da abertura do certame.

21.4. Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

21.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao pregoeiro, até trés dias
Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por meio elefrdnico, na forma do edital,
exclusivamente por meio elefrénico via internet, em campo préprio do Sistema Portal de Compras Publicas no
enderego eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br.

21.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 3 (rés) dias Uteis, limitado ao ultimo
dia utl anterior a data da abertura do certame.

21.7. Asimpugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

21.8. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro,
nos autos do processo de licitagao.

21.9. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularéo os participantes e a
administrag&o.
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21.10. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral,
serdo cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu
acompanhamento.

21.11. Nao serdo conhecidas as impugnagdes apresentadas apos o respectivo prazo legal ou, no caso de
empresas, que estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pela proponente.

21.12. A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio, pessoa designada para a
administragdo da sociedade empreséria, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou
contrato social e suas posteriores alteragdes, se houver, do ato de designagéo do administrador, ou de procuragao
publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

22.0. DAS DISPOSIGOES GERAIS.

22.1. Da sessdo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente fransferida para o primeiro dia Ufil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que néo haja comunicagdo em confrario, pelo Pregoeiro.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observaréo o horario d e Brasilia
- DF.

22.4. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagéo.

22.5. A homologagao do resultado desta licitagdo nao implicara direito & contratagéo.

22.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade € a
seguranga da contratacéo.

22.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacéo de suas propostas e a Administragao
nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do
processo licitatorio.

22.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administrag&o.

22.9. O desatendimento de exigéncias formais néo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

22.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico: www.portaldecompraspublicas.com.br, e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos no Portal do TCE/PB e site oficial do Municipio.

22.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO |- ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO;

Manaira — PB, 27 novembro de 2025.

ZILVANETE BESERRA DA SILVA
Secretaria de Educagédo

Raphael Costa Azevedo
Assessor Técnico
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ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUGAO

Este documento tem por objetivo concretizar os estudos técnicos preliminares visando subsidiar a
Aquisicéo de Livros de Literatura e Paradidaticos para alunos da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio,
identificando e analisando os cenarios para o atendimento da demanda que consta no Documento de Formalizagao
da Demanda - DFD, bem como demonsftrar a viabilidade técnica e econdmica das solugdes idenfficadas,
fornecendo as informagbes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagao.

|. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A educagdo inclusiva é fundamental para garantr o pleno desenvolvimento de todas as criangas,
independentemente de suas condigdes fisicas, intelectuais, sensoriais ou emocionais. Dar prioridade para a
educagao inclusiva significa considerar a diversidade e a singularidade de cada crianga, promovendo um ambiente
escolar acolhedor e inclusivo, no qual todos tenham a oportunidade de aprender e de se desenvolver plenamente.

E importante ressaltar que a inclusdo ndo se resume apenas a garantir 0 acesso das criancas em
condi¢des atipicas nas escolas, mas também em oferecer suporte pedagogico e emocional para que elas possam
participar das atividades escolares e se desenvolver de forma integral.

De acordo com dados do Censo Escolar de 2020, realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), cerca de 1,5 milhdo de criangas com deficiéncia ou franstornos de
aprendizagem estido matriculadas na rede publica de ensino no Brasil. Essas criangas podem apresentar uma
variedade de condigdes atipicas, como Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno de Déficit de Atengéo e
Hiperatividade (TDAH), Transtorno Opositivo-Desafiador (TOD), Sindrome de Down, Dislexia, entre outras.

Vale comentar que esses numeros podem nao refletir a totalidade das criancas com condigdes atipicas no
pais, uma vez que muitas delas podem néo estar matriculadas na rede regular de ensino ou podem nao ter um
diagnostico formal de suas condigdes. Além disso, & preciso considerar que as estatisticas variam ao longo do
tempo em virtude da mudanca de critérios de novos diagnésticos e nas poliicas educacionais.

De qualquer forma, esses nimeros evidenciam a importancia de se priorizar a edu cacéo inclusiva e de se
implementar politicas publicas e agdes afirmativas que garantam o acesso e a permanéncia de todas as criangas
em um ambiente educacional que respeite e valorize a diversidade.

A UNICEF define educagéo inclusiva de acordo com a definicdo amplamente aceita e proposta pela
UNESCO: “o processo de ter em devida conta a diversidade de necessidades de todas as criangas, jovens e adultos
através de uma maior participagdo em atividades de aprendizagem, culturais e comunitarias, bem como reduzir a
exclusdo de e dentro da esfera educacional e, em Ultma analise, acabando com ela. Implica mudangas e
modificacbes de conteldos, abordagens, estruturas e estratégias baseadas numa viséo comum que abrange todas
as criangas em idade escolar e na convicgédo de que é responsabilidade do sistema educativo normal educar todas
as criangas.”.

A presenca crescente da Educacdo Inclusiva nas instituicdes educacionais é notavel. E altamente provavel
que todo educador se depare ou venha a se deparar com pelo menos um aluno que apresente alguma condicdo
atipica em sua sala de aula. Segundo um estudo recente sobre inclusdo na Educacdo, praticamente todos os
professores tém alunos em condi¢des atipicas em suas turmas. Portanto, é de suma importancia adquirir um
entendimento mais profundo e abrangente dessas condicdes para garantir o éxito da Educacdo Inclusiva.

Antes de mais nada, é essencial esclarecer o conceito de "condicdes atipicas". Esse termo é empregado
para englobar uma variedade de caracteristicas, habilidades, deficiéncias ou franstornos que se desviam do padréo
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considerado tipico pela sociedade. Essas condigdes podem abranger aspectos neuroldgicos, motores, cognitivos,
sensoriais, emocionais ou comportamentais.

Condigoes atipicas mais comuns na escola

Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH)

TDAH é a sigla para Transtorno do Déficit de Atencéo e Hiperatividade. E uma condicio neuropsiquiatrica que afeta
tanto criancas quanto adultos e é caracterizada por dificuldades de atencdo, hiperatividade e impulsividade.
Pessoas com TDAH podem ter dificuldade em se concenfrar, manter o foco em farefas especificas, confrolar
impulsos e moderar seu comportamento. Esses sintomas podem impactar significativamente a vida académica,
profissional e social dos individuos afetados. O tratamento geralmente envolve uma combinagdo de terapia
comportamental e intervengfes educacionais. Estudantes com TDAH podem fer dificuldade em seguir instrugdes,
administrar o tempo e organizar suas tarefas. Compreender suas necessidades e oferecer apoio adequado é
essencial.

Transtorno do Espectro Autista (TEA)

TEA ¢ a sigla para Transtorno do Espectro Autista. E uma condig&o neurobioldgica que afeta o desenvolvimento da
comunicacao, interagdo social e comportamento. O TEA abrange uma ampla variedade de sintomas e graus de
gravidade, dai o termo "espectro”. Algumas caracteristicas comuns do TEA incluem dificuldades na comunicacéo
verbal e ndo verbal, padrdes repefitivos de comportamento, interesses restritos e sensibilidades sensoriais. O TEA é
diagnosticado com base na observacdo do comportamento e no histérico de desenvolvimento da pessoa. O
tratamento e o apoio para individuos com TEA variam de acordo com suas necessidades especificas e podem
incluir terapias comportamentais, educacionais e médicas. E importante reconhecer as singularidades de cada
estudante e adaptar o ambiente educacional para atender as suas necessidades.

Transtorno Opositor-desafiador (TOD)

O TOD é um transtorno caracterizado por comportamentos disruptivos, agressividade e dificuldade em controlar
impulsos. Esses alunos podem apresentar dificuldades em seguir regras e ter baixa toleréncia a frustragéo.
Individuos com TOD frequentemente demonstram irritabilidade, argumentatividade, desafio as regras e autoridade,
e tendem a culpabilizar os outros por seus préprios erros ou comportamentos inadequados.

Esse transtorno geralmente se manifesta na infancia e pode persistir até a idade adulta se ndo for tratado. Pode
afetar negativamente o desempenho académico, a interagdo social e o funcionamento familiar e pode estar
associado a outros problemas comportamentais e emocionais. O tratamento para o Transtorno Opositor-desafiador
geralmente envolve terapia comportamental, orientacdo para pais e, em alguns casos, medicacdo para fratar
sintomas relacionados, como irritabilidade e impulsividade. O apoio e a compreensdo do ambiente familiar e escolar
também desempenham um papel importante no manejo desse transtorno.

Dislexia

A dislexia € uma condigdo de aprendizagem que afeta a habilidade de uma pessoa ler, escrever e soletrar, apesar
de sua inteligéncia ser dentro da faixa normal ou até mesmo acima da média. E um problema neurobiolégico que
afeta a maneira como o cérebro processa a linguagem escrita e pode se manifestar de diferentes formas em
individuos diferentes. As pessoas disléxicas podem ter dificuldade em reconhecer e relacionar os sons das lefras
com suas correspondentes representagdes escritas, 0 que pode levar a dificuldades na decodificagdo de palavras e
na compreensao da leitura. Isso pode impactar ndo apenas o desempenho académico em leitura e escrita, mas
também a autoestima e a motivacéo escolar. Embora a dislexia ndo possa ser "curada", ela pode ser gerenciada
com estratégias de ensino especificas e apoio individualizado. A detecgdo precoce e a intervengéo adequada séo
fundamentais para ajudar as pessoas com dislexia a desenvolver suas habilidades de leitura e escrita e alcangar
seu pleno potencial académico e pessoal. E fundamental oferecer apoio especializado para desenvolver suas
habilidades de leitura e escrita.

Sindrome de Down

A Sindrome de Down é uma condicdo genética caracterizada pela presenga de um cromossomo exfra no par 21.
Isso resulta em caracteristicas fisicas distintivas, como olhos amendoados e um perfil facial caracteristico. Além
dessas caracteristicas, os estudantes com Sindrome de Down podem apresentar diferentes graus de deficiéncia
intelectual que pode vir a impactar o desenvolvimento cogniivo, a linguagem e as habilidades motoras. E
fundamental oferecer cuidados médicos e terapéuticos desde o nascimento, além de adaptar o ambiente
educacional para atender as suas necessidades. Intervengdes precoces, incluindo terapia ocupacional,
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fonoaudiologia e apoio educacional, podem ajudar a promover o desenvolvimento e maximizar o potencial das
pessoas com essa condicdo. Com o apoio adequado, muitas pessoas com Sindrome de Down podem levar vidas
plenas e contribuir significativamente para suas comunidades.

Saber identificar, encaminhar e tragar estratégias de desenvolvimento ¢, de fato, fundamental para fazer a Inclus&o
acontecer de forma efetiva no ambiente escolar. A incluséo traz diversos beneficios para alunos com e sem
deficiéncia, mas a atuagdo assertiva do professor, bem como politicas publicas afirmativas, também é de
fundamental importancia para uma educacéo de fato inclusiva.

Objetivo

O objetivo desse material é aprofundar seus conhecimentos sobre essas e oufras condigdes atipicas, como Altas
habilidades, Discalculia e Deficiéncia Intelectual, e obter dicas praticas de como frabalhar com esses alunos na sala
de aula.

Vale considerar que a educacéo inclusiva néo consiste em ensinar os alunos a lidar com um sistema educativo
nao responsivo. Pelo contrario, por educagéo inclusiva compreende-se a adaptagdo dos métodos de ensino, de
curriculos, de pessoal e apoio pedagégico para garantir que a aprendizagem seja, de fato, para todos os alunos,
incluindo os alunos que os sistemas fradicionais ndo ¥m conseguido servir.

Para ser eficaz, a educagdo inclusiva deve ter uma abordagem mulfissetorial e multifuncional, além de levar em
consideracdo aspectos relacionados a cultura local, ao contexto familiar, ao desenvolvimento emocional, a educagao
fisica, a recreagdo, dentre oufros aspectos.

Em resumo, a educagdo inclusiva deve oferecer uma abordagem pedagdgica diferente, que enfatize o
seguinte:

+ 0 potencial de aprendizagem Unico de cada aluno;

* uma proposta pedagdgica que seja adaptavel, fiexivel e transversal.

* a participagdo ativa de todos os alunos no processo de aprendizagem.

* um curriculo comum para todos, mas que possa embasar também um ensino diferenciado e

individualizado.

* professores, educadores e todo um corpo escolar preparados e capazes de aplicar o modelo educativo

inclusivo e cenfrado na crianga, que reconhece as diferentes necessidades de cada um.

Aeducacdo inclusiva, na pratica, contempla um amplo espectro de estratégias, atividades e processos que
procuram concretizar o direito universal a educagdo de qualidade, relevante e apropriada.

Alguns dos principais objetivos da educagao inclusiva incluem:

1. Valorizagdo da diversidade: consideracdo e respeito a individualidade e as diferencas de cada aluno,
promovendo um ambiente escolar inclusivo e acolhedor para todos.

2. Equidade: garantr que todos os alunos tenham as mesmas oportunidades de aprendizado e
desenvolvimento, sem discriminagdo ou exclusao.

3. Participagéo ativa: promover a participagéo ativa de todos os alunos nas atividades escolares, incentivando
a colaboracéo e a interagdo entre eles.

4. Acessibilidade: garantir que os ambientes fisicos, materiais didaticos e metodologias de ensino sejam
acessiveis a todos os alunos, incluindo aqueles com deficiéncias ou outras condi¢des atipicas.

5. Colaboragéo enfre professores, pais e comunidade: fomentar a colaboracdo entre professores, pais,
profissionais de salde e membros da comunidade para garantir o apoio e o suporte necessario para o
desenvolvimento de cada aluno.

6. Individualizagéo do ensino: adaptar as praticas pedagogicas e os recursos educacionais de acordo com as
necessidades e caracteristicas individuais de cada aluno, promovendo uma aprendizagem personalizada.

7. Desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais; incentiva o desenvolvimento de habilidades sociais,
emocionais e de convivéncia entre os alunos, promovendo a empatia, o respeito e a folerancia.

8. Dinamicidade e flexibilidade: o processo é dindmico e evolui constantemente de acordo com a cultura e o
contexto local.
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Segundo o artigo 3°. da Lei Brasileira de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia, a educagao inclusiva requer
tanto a remogao ativa de barreiras a inclusdo (por exemplo, as barreiras arquitetbnicas para acesso fisico
ao edificio da escola) como a criagdo de ambientes, em escolas regulares, focadas na crianga. A educagao
inclusiva implica que todos os meninos e as meninas devam ter oportunidades de aprendizagem
equivalentes e sistematicas numa ampla variedade de escolas e outros ambientes educativos e devem
receber o apoio individualizado e necessario para facilitar a sua inclusdo

Tais justificativas se devem pelo fato da Secretaria Municipal de Educagio ter como compromisso a melhoria da
qualidade de aprendizagem de todos os estudantes. Assim, com o objetivo de oferecer educagéo de qualidade,
pautada pela construcdo do conhecimento do individuo de forma ndo meramente académico-pedagdgica, mas
sobretudo da formacgéo cidadd, vem incentivando aulas de leitura que fratem de temas relevantes. Acredita-se na
educagao como forma de resgate e construgéo da cidadania e ao disponibilizar recursos didaticos-pedagégicos para
alunos e professores, oportunizard a estas duas clientelas a possibilidade de ressignificar e ou construir o
conhecimento, transpondo inclusive os limites das instituigdes escolares, repercutindo beneficamente no meio social
de cada um.

A apropriagdo e o dominio do cédigo escrito contribuem significativamente para o desenvolvimento de competéncias
e habilidades importantes para que os educandos e educadores possam transitar com autonomia pela cultura
lerada. O investmento na compra de livros paradidaticos tem por objetivo fornecer aos estudantes e seus
professores, material de leitura variado para promover tanto a leitura literaria, como fonte de frui¢do e reelaboragédo
da realidade, quanto a leitura como instrumento de ampliagdo e conhecimentos, em especial o aprimoramento das
praticas educativas enfre os professores. A presente aquisicdo mostra-se eficaz e é necessaria como forma de
disseminagdo de conhecimentos importantes para o universo escolar da Rede Municipal de Ensino, uma vez
também, que essa acéo esta inserida no Plano Municipal de Educagéo (PME).

A participacdo ativa do que se pode nomear de ‘leitor-aprendiz” estmula a criatividade e cria espago para o
desenvolvimento e a construgdo do saber atendendo apropriadamente as recomendagbes dos Parametros
Curriculares Nacionais (1997) e da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (1996) em direcdo a um curriculo do
futuro.

Os Parametros Curriculares Nacionais corroboram ao enunciar que:

[...] o dominio da lingua tem estreita relagdo com a possibilidade de plena participagao social, pois é por meio dela
que o homem se comunica, tem acesso a informacgéo, expressa e defende pontos de vista, partilha ou constroi
visbes de mundo, produz conhecimento (PCN, 1997, p.9).

Inspirada nos principios construtivistas, os kits pedagogicos atendem a tais recomendagdes ao propiciar a interagdo
enfre 0 sujeito e 0 objeto do conhecimento bem como o meio fisico e social no qual ele se insere.

A anadlise demonstra a riqueza de propostas pedagégicas que podem ser amplamente discutidas a partir da leitura e
do desenvolvimento das afividades previstas no material de orientagao, além de promover o protagonismo dos
estudantes e professores na criagdo de novas propostas, pois promove a aprendizagem integrada a discussdo de
suas relagdes presentes na sociedade pés-moderna.

Tema - Educagao financeira — Educagdo Financeira para o Futuro

Por muitas décadas a Educagdo Financeira no Brasil esteve relacionada apenas a questdes simplistas relativas a
matematica financeira basica, como o conhecimento sobre juros, além da aplicagdo de descontos e acréscimos
sobre valores de compra e venda de produtos.

Mas, conhecimentos sobre como a relagdo com o dinheiro foi constituida na sociedade, a importancia de aprender a
fazer um confrole de gastos para ndo contrair dividas e até economizar, selecionar o que, quando e onde comprar
para evitar gastos desnecessarios e desperdicio de dinheiro e de recursos do planeta sdo alguns dos pontos que
podem equilibrar a vida financeira de uma familia, além de auxiliarem a pratica do consumo consciente e,
consequentemente, a salde ambiental do planeta.

Todos esses pontos estdo previstos pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2017), desde suas
caracteristicas gerais no texto inicial do documento, passando pelas Competéncias Gerais elencadas e necessarias
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de serem desenvolvidas, chegando ao frabalho especifico na area de conhecimento matematico, propondo
reflexdes pelo viés da resolucdo de problemas e de maneira interdisciplinar.

Séo esses fatores, aliados a formagdo de um cidado critico e consciente, que fazem desta colegdo um elemento
essencial para a Educagdo Financeira das geragdes futuras.

Além disso, pensando pelo viés da Estratégia Nacional de Educacao Financeira (ENEF), criada pelo Decreto
Federal 7.397/2010, que propde uma formagdo mais intensa no que tange a formacéo escolar relacionada a
Educagdo Financeira, proporcionando a populagdo a tomada de decisdes mais autdnomas e eficientes para
situagbes dessa natureza, 6tima ferramenta para a implantagao de estratégias para a Educagéo Financeira de toda
a sociedade e disponibilizada com a colecdo Educagdo Financeira para o Futuro.

Justificativa

A formacéo financeira no Brasil ainda € alvo de grande discussdo, visto que ha uma cultura de endividamento e
consumo desenfreado, fruto da falta de consciéncia financeira, do habito de planejamento para gastos e de
conhecimento basico da influéncia do dinheiro e do consumo em diferentes aspectos.

Mais do que uma cultura a ser desenvolvida, o consumo consciente envolve também questées ambientais que
implicam a manutencao e substituicio de equipamentos quando necessario, a escolha de produtos conforme maior
durabilidade e consumo menor de energia, aspectos que poucas vezes sdo considerados e acabam fazendo do
produto mais barato o mais caro, em fun¢do da quantidade de vezes em que precisa ser adquirido para subsfituicio
ou do aumento da conta de energia, além de gastar mais recursos do planeta.

Nesse sentido, a Educacéo Financeira deve também ter a preocupagdo de orientar para o Principio dos 3 “Rs”;
Reduzir, reutilizar, reciclar contribuindo para a pratica do Repensa antes de fazer uma compra ou da maneira de
descartar 0 que nao serve mais.

Objetivo geral da obra

Contribuir no processo de Educagdo Financeira de alunos e respectivos familiares para que desenvolvam afitudes e
competéncias voltadas para a administragdo de seus recursos e a pratica do consumo consciente.

Objetivo

Decorrentes do objetivo geral da colegdo, objetivos especificos podem ser elenca- dos, 0s quais correspondem,
também, as finalidades educativas da obra.

+ Desenvolver a consciéncia financeira nos alunos, proporcionando uma formag&o integral e que fransforme a
sociedade por meio de agdes atuais e futuras.

e Conhecer as caracteristicas do Sistema Monetario Brasileiro e como isso in- fluéncia as relagdes sociais,
de trabalho e de consumo.

e Preparar uma nova geragdo de alunos para além da chamada sociedade do consumo, refleindo sobre
suas acdes frente ao meio ambiente e a sua propria saude fisica e financeira.

o Auxiliar as familias dos alunos a compreenderem os diversos aspectos relacionados a Educagio
Financeira e como a administracdo da saude financeira familiar repercute no bem-estar de todos os seus
integrantes, da sociedade em geral e da vida do planeta.

Tema - Empreendedorismo
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A escola é responsavel pela formagdo integral de seus alunos e pelo desenvolvimento de cidaddos
criicos e conscientes de seu papel enquanto sujeitos sociais de direitos e historicamente situados. A fungéo da
escola ndo se restringe & mera transmissdo de informagdes ou ao desenvolvimento intelectual dos alunos, mas
abrange também toda formagdo social, cultural e ética. Cabe a escola preparar os jovens ndo apenas para a
convivéncia escolar, mas também para o enfrentamento dos desafios impostos pela sociedade, de modo autdbnomo
e criico, favorecendo o protagonismo e a atuagdo cidada.

Nesse sentido, desenvolver nos alunos uma postura empreendedora, de proatvidade e engajamento é,
na atualidade, uma funcéo essencial da escola, posto que para viver e conviver de forma saudavel com os oufros e
para se inserir na vida profissional de forma digna & preciso ter competéncias como lideranga, criatividade,
autonomia, persisténcia, planejamento, comprometimento com as metas estabelecidas para si proprio e para os
outros, capacidade de enfrentar desafios, superar obstaculos, de assumir riscos etc. Contudo, sabemos que
ninguém empreende sozinho. E preciso abrir 0s horizontes dos alunos para que eles entendam que fazem parte de
uma comunidade, que sdo seres sociais, € que suas atitudes sempre vao interferir na vida dos oufros e no meio
ambiente. Portanto, é necessario desenvolver, na educacdo empreendedora, estratégias que levem os alunos a
pensarem coleivamente, saber trabalhar em grupo, ter respeito pelas pessoas, ser honestos, éticos e solidarios, e
ter atitudes sustentaveis. Apenas preparar os nossos jovens para enfrentar um mercado competitivo de trabalho nao
é suficiente, até porque o mundo do trabalho esta em constante fransformagao.

A escola tem o importante papel de orientar sobre as mudangas sociais pelas quais 0 mundo do trabalho
esta passando: ndo ha mais espaco para quem ndo tem ideias, ndo tem vontade, ndo tem paixao pelo que faz, nem
para quem néo se interessa pelo bem-estar de todos. E de fundamental importancia ajudar os jovens a cultivarem
seus sonhos, reconhecer em si habilidades pessoais, estudar e mobilizar outras pessoas para concretizar seus
sonhos, assim como construir habilidades como gerenciar seu tempo, fazer planejamentos, ter metas e
comprometer-se com elas, conseguindo cumpri-las. Tais habilidades sdo Uteis tanto para quem, no futuro,
trabalhara como funcionario de uma empresa, do comércio etc., quanto para quem pretende montar seu préprio
negdcio ou gerenciar sua propria carreira artistica, esportiva etc.

Habilidades e competéncias a desenvolver com a cole¢édo

e O autoconhecimento, identificando seus pontos fortes e fracos.

e A autonomia, a criatividade e as capacidades de assumir riscos e de criar estratégias para solugéo de

problemas.

A postura empreendedora, com iniciativa, autoconfianga, comprometimento e proatividade.

O planejamento: tfragar planos, estabelecer metas para a vida, superar obstaculos e tomar decisdes.

O empreendimento de projetos: conceber, planificar, desenvolver e concluir projetos.

O trabalho em equipe, a divisdo de tarefas, o respeito ao outro e a negociagdo de interesses, visdes e objetivos

na busca do consenso.

e Anocdo ampla da categoria frabalho, para além da relagdo entfre  empregador € empregado.

e Acompreensao das relagbes entre trabalho, meio ambiente e sociedade.

e A capacidade de identficar novas oportunidades e possibilidades.

e Apercepcdo daimportancia do crescimento intelectual e do conhecimento para arealizagdo de projetos.

¢ Sentimentos e ideias relacionados a alteridade e ao altruismo e a nogéo de que o empreendedorismo s6 tem
sentido quando todos crescem juntos e se constroi coletvamente a melhoria na vida de todos.

Objetivo

A colegdo procura mostrar aos alunos que ter sucesso ndo significa necessariamente ter muito dinheiro no banco ou
0 que se entende tradicionalmente por um *bom emprego”. Ter sucesso & fazer o que se gosta, superar-se
continuamente, confribuir para a sociedade, realizar sonhos, sentir-se Util, ser reconhecido por seus pares, saber
que faz a diferenca em sua comunidade. O jovem precisa senfir-se preparado para enfrentar os desafios que se
apresentam a sua frente, mas esse preparo deve ser continuo e integrado a formagao da sua personalidade e de
suas concepgdes de mundo. Por esse motivo, é fundamental que a educagéo empreendedora comece cedo e esteja
relacionada ndo apenas ao frabalho, mas a todos os aspectos da vida. Se o jovem aprender a empreender desde
cedo, em sua casa, com sua familia, e nas outras instituiges sociais como a escola, a igreja, o clube, naturalmente
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ele aplicara seus conhecimentos mais tarde, no trabalho. Portanto, empreender ndo é uma agao futura, apenas para
ser aplicada quando o jovem se tornar adulto; € uma acéo presente, que deve estar integrada ao seu cofidiano, e é
nesse sentido que a cole¢do Empreendedorismo tem a contribuir junto aos alunos, familias e professores.

IIl. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAO
A presente contratagdo esta alinhada com o Planejamento das Contratagdes Publicas Municipais.

lil. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Trata-se de uma compra de material permanente, a ser contratado mediante licitagdo na modalidade Pregéo
Eletrdnico, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

A aquisicdo se refere a fornecimentos, a qual é realizada pela Administragdo Publica para a manutengdo da
atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas, cujo interrupgao ocasionara
prejuizos a pessoas e servigos essenciais.

Os bens pretendidos se enquadram como de categoria comum, nos termos do Decreto Municipal n° 083/2023.

A garantia consiste na prestagao pela empresa, de todas as obrigagdes previstas na Lei no 8.078, de 11/09/1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor - e alteragbes subsequentes.

A empresa fornecedora dos produtos sera responsavel pela substituicdo, froca ou reposigdo dos produtos
porventura enfregues com defeito, danificados, ou ndo compativeis com as especificagdes do Termo.

A Confratada devera adotar todas as praticas necessarias no fornecimento do item e estar em dia com todas as
obrigagdes relacionadas ao comércio destes produtos, seja da ordem fiscal, financeira, logistica ou sustentavel, ou
oufra que por ventura necessitar de acordo com as leis que regem este tipo de fransagao.

Os livros sdo materiais com caracteristicas fisicas de longa durabilidade, contudo é possivel que estes apresentem
deterioragdes, imperfeicdes, erros de impressdo ou oufras irregularidades que comprometem a qualidade do
produto. Assim, contratada devera oferecer garantia contra defeito de fabricagéo do objeto pelo periodo minimo de 6
meses, contado a partir da entrega dos materiais.

IV. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO E VALORES
As estimativas foram baseadas na necessidade da rede de ensino municipal, sendo:

ITEM DESCRIMINAGAO QUANT. UNID. V.UNIT.  |yALORTOTAL

COLECAO CONVIVER - VOLUME 1 -
Composta de 05 livros de literatura, dos
seguintes temas - TEA - Transtorno do
Espectro Autista, TDAH - Transtorno do Déficit
de Atencdo com Hiperatividade, TOD
Transtorno Opositor-desafiador, sindrome de
Down, Dislexia, com 1 Livro da Familia. (Para
cada 30 alunos um livro do professor) Todos
entregues em uma sacolchila ilustada. ANO

219 UNIDADE | R$ 310,62

ESCOLAR - 1° e 2° ano R$ 68.025,05

COLECAO CONVIVER VOLUME 2 -
Composta de 05 livros de literatura, dos
seguintes temas - TEA - Transtorno do
Espectro Autista, TDAH - Transtorno do Déficit
de Atencdo com Hiperatividade, TOD
Transtorno Opositor-desafiador, sindrome de
Down, Dislexia, com 1 Livro da Familia. (Para
cada 30 alunos um livro do professor) Todos
enfregues em uma sacolchila ilustrada. ANO

346 UNIDADE | R$348,15

ESCOLAR - 3° ao 5° ano. R$ 120.459,90
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EDUCACAO FINANCEIRA PARA O FUTURO
VOLUME 1 - com um livro para o aluno, 01 livro
para a familia e para cada 30 alunos um livro do 219 UNDADE | R$102,28
professor. ANO ESCOLAR - 1° e 2° ano. R$ 22.400,05

EDUCAGAO FINANCEIRA PARA O FUTURO
VOLUME 2 com um livro para o aluno, Q1 livro 346 UNDADE | R$ 114,52
para a familia e para cada 30 alunos um livro do

professor. ANO ESCOLAR - 3° ao 5° ano. R$ 39.622,77

EMPREENDEDORISMO VOLUME 1 - com um
livro para o aluno, 01 livro para a familia e para 219 UNIDADE | R$ 102,28
cada 30 alunos um livro do professor

ANO ESCOLAR - 1° e 2° ano. R$ 22.400,05

EMPREENDEDORISMO VOLUME 2 - com um
6 livro para o aluno, 01 livro para a familia e para 346 UNIDADE | R$ 114,52

cada 30 alunos um livro do professor.
ANO ESCOLAR - 3° a0 5° ano. R$ 39.622,77

VALOR TOTAL

R$ 312.530,58

DA ESPECIFICIDADE TECNICA DO OBJETO
Colecdo Conviver volumes 1e 2 —ensino fundamental anos iniciais — Autora Heloisa Takazaki

Composta de:
05 Livros de literatura

Formato: 23 x 23 ¢cm

N° de paginas: 28

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel Couché fosco 150 grs.
Acabamento: lombada canoa grampo

01 Livro da Familia

Formato: 20,5 x 27,5 cm

N° de paginas: 52

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo

01 Livro do Professor

Formato: 20,5 x 27,5 ¢cm

N° de paginas: 52

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo

Para cada 30 colegbes do aluno, uma cole¢do com o livro do professor para os professores)

Colecdo Conviver Volume 2 -para alunos de 3° ao 5° ano

Composta de:
05 Livros de literatura

Formato: 23 x 23 cm
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N° de paginas: 32

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel Couché fosco 150 grs.
Acabamento: lombada canoa grampo

01 Livro da Familia

Formato: 20,5 x 27,5 cm

N° de paginas: 52

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo

01 Livro do Professor

Formato: 20,5 x 27,5 cm

N° de paginas: 56

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo

(Para cada 30 colegdes do aluno, uma cole¢do com o livro do professor para os professores)

Tema Educagao Financeira
Educagdo Financeira para o Futuro - Autores: Fernando Barnabé e Marcia Knopik

Composigao:

01 - Livro do Aluno - Volume 1

01 - Livro do Professor Volume 1

01 - Livro do Aluno — Volume 2

01 - Livro do Professor Volume 2

01 - Livro da Familia volume Unico.

(Obs. A cada 30 livros do aluno sera fornecido 01 livro do professor)

Livro do Aluno — Volume 1 - ISBN 978-65-86821-07-9
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 1 - ISBN 978-65-86821-10-9
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 ¢cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Aluno — Volume 2 — 978-65-86821-08-6
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: lombada canoa grampo
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Livro do Professor — Volume 2 - ISBN 978-65-86821-06-2
N° de paginas: 72

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro da Familia volume Unico — ISBN 978-65-86821-09-3
N° de paginas: 48

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Tema Empreendedorismo

Empreendedorismo - Autoras — Annelys Lopes e Graziella Rollemberg
Composigao:

01 - Livro do Aluno - Volume 1 - Em busca do Sonho

01 - Livro do Professor Volume 1 - Em busco do Sonho

01 - Livro do Aluno - Volume 2 - Crescendo com Empreendedorismo
01 - Livro do Professor Volume 2 - Crescendo com Empreendedorismo
01 - Livro da Familia Empreendedorismo volume Unico

(Obs. A cada 30 livros do aluno sera fornecido 01 livro do professor)

Livro do Aluno — Volume 1 — Em Busca do Sonho - ISBN 978-85-54320-38-6
N° de paginas: 48

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 1 - Em Busca do Sonho — ISBN 978-85-54320-41-6
N° de paginas: 56

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartao 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Aluno — Volume 2 — Crescendo com Empreendedorismo — ISBN 978-85-54320-40-9
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 2 - Crescendo com Empreendedorismo — ISBN 978-85-54320-41-6
N° de paginas: 72

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
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Acabamento: lombada canoa grampo

Livro da Familia Empreendedorismo volume Unico — ISBN 978-85-54320-42-3
N° de paginas: 24

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

V. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Como solugdo mercadolégica que venha a atender as necessidades deste municipio ndo se vislumbra outra que
nao seja a aquisicdo de livros, cujo fornecimento se dara por empresa do ramo que atenda as condi¢des do edital.
Quanto as solugdes disponiveis no mercado para a confratagao, e possiveis de serem realizadas pela administragao
publica, podemos elencar:

1) Pregéo na forma Eletronica;

2) Contratagdo Direta por Inexigibilidade.

Para realizagdo dos Estudos Preliminares e visando a escolha de uma das possiveis modalidades, a Secretaria de
Educagdo optou por fazer o levantamento mercadolégico reunindo as categorias de livios em item que engloba
todas as possiveis aquisi¢ces, sendo escolhido exemplares para nortear a pesquisa de pregos, em razdo das
dificuldades para especificagdo do objeto a ser adquirido, dada as suas particularidades, chegando-se ao seguinte:

1) Pregéo na forma Eletrdnica - Nesta forma de contratagéo, os livros devem ser adquirido através de Pregéo, no
qual o processo licitatorio deve resultar num Contrato frmado entre o municipio e a confratada, observadas as
disposi¢des da Lei n° 14.133/21.

2) Contratacdo Direta por Inexigibilidade - Neste cenério, os livros devem ser adquiridos dispensando-se o rito
licitatério. Este fipo de contratagdo tem enfrentado grandes discursdes referente a legalidade do procedimento em
contratar diretamente empresa para fornecimento de livros.

A confratagdo aqui intentada, tem compatibilidade com contratagdes realizadas por outros 6rgéos da administragéo
publica, tal como pode ser demonstrado resumidamente na tabela abaixo:

Orgao Licitante Modalidade Objeto

Prefeitura Municipal de Agua Branca | Pregéo Eletrdnico Aquisicdo de Livros didaticos
00008/2023

Prefeitura Municipal de Aguiar Pregéo Aquisicdo de Livros de Apoio
00009/2024 Didatico

Prefeitura Municipal de Alagoa Nova | Pregéo Aquisicdo de Livros didaticos
00025/2024

Diante deste contexto, entende-se que a forma de Contratacdo 1 (Pregdo na Forma Eletrénica) é a solugdo mais
viavel e eficiente por permitir ao municipio realizar as aquisicbes durante o periodo de vigéncia do contrato.

VI. ESTIMATIVA DE VALOR

Valor Global Estimado: O valor total estimado para a presente contratagdo é de R$ 312.530,58 (trezentos e doze
mil, quinhentos e frinta reais e cinquenta e oito centavos).

Metodologia de Apuragdo: A estimativa de valor foi apurada por meio de ampla pesquisa de mercado, que consistiu
na obtengdo de cotagdes formais de pregos junto a empresas especializadas no ramo do objeto licitado.
Fundamento Legal: O procedimento de pesquisa de pregos observou os parametros e as diretrizes estabelecidas no
art. 23 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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VIl. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A confratagdo de empresa para o fornecimento de livros para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Manaira — PB por item, constantes na estimativa de quantitativo acima, sera a solugdo mais adequada, haja vista
que é a solugdo adotada comumente pelos 6rgéos publicos, ndo se vislumbrando no momento outra solugdo mais
adequada.

VIIl. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO
A solucdo para a aquisi¢do dos livros sera parcelada, sendo a licitagdo do tipo menor prego por item. Justifica-se o
parcelamento, tendo em vista o objeto ser divisivel, nos termos do art. 47, inciso I, da Lei 14.133/2021.

IX. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo visa alcangar um conjunto de resultados estratégicos, alinhados ao aprimoramento da qualidade do
ensino e a formagéo integral dos alunos da Rede Municipal de Ensino de Manaira/PB. Os resultados esperados séo
classificados em trés eixos principais: Pedagogico, Social e Institucional.

1. Resultados Pedagogicos e de Aprendizagem

Fomento a Leitura e Interpretacéo:

Aumentar o interesse dos alunos pela leitura, oferecendo titulos contemporéneos, atrativos e alinhados as suas
realidades.

Aprimorar as competéncias de leitura, interpretacdo de texto e pensamento critico, essenciais para o
desenvolvimento académico em todas as areas do conhecimento.

Construgdo de Conhecimento Especifico

Proporcionar aos alunos acesso a conteldo fundamentais sobre Inclusdo, Educagdo Financeira e
Empreendedorismo, temas fransversais e de alta relevancia para a vida contemporanea.

Capacitar os estudantes a compreender e discutir conceitos de diversidade, respeito, planejamento financeiro
pessoal, consumo consciente, inovagao e iniciativa.

Apoio ao Trabalho Docente:

Oferecer aos professores um acervo rico e diversificado para o planejamento de aulas, projetos interdisciplinares e
atividades de leitura que abordem os temas propostos de forma ludica e eficaz.

Facilitar a aplicagdo de metodologias ativas de ensino, utiizando a literatura como ferramenta para debates,
seminarios e desenvolvimento de projetos praticos.

2. Resultados Sociais e de Cidadania

Promocgdo de um Ambiente Escolar Inclusivo e Respeitoso:

Por meio de obras com a tematica da inclusdo, espera-se desenvolver a empatia, o respeito as diferencas e a
valorizagdo da diversidade (ético-racial, social, cultural e de pessoas com deficiéncia).

Confribuir para a redugdo de preconceitos e praticas de bullying, formando cidaddos mais conscientes e tolerantes.
Formagao de Cidaddos Financeiramente Conscientes:

Introduzir nogdes basicas de educagdo financeira desde cedo, capacitando os alunos a tomar decisées mais
responsaveis sobre dinheiro, poupanga e invesiimentos no futuro.

Estimular uma relagdo saudavel e planejada com o consumo, prevenindo o endividamento e promovendo a
sustentabilidade.

Estimulo a Cultura da Inovagio e do Protagonismo Juvenil:

Incentivar o espirito empreendedor nos alunos, desenvolvendo habilidades como criatividade, resolucéo de
problemas, proatividade, lideranga e trabalho em equipe.

Mostrar aos estudantes que eles podem ser agentes de fransformagéo em suas proprias vidas e na comunidade
onde vivem.

3. Resultados Institucionais e Administrativos

Moderniza¢do e Qualificagdo do Acervo Bibliografico:

Atualizar e diversificar o acervo das bibliotecas escolares do municipio, tornando-o mais relevante e alinhado as
demandas educacionais do século XXI e as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
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Garantir que a Rede Municipal de Ensino disponha de material bibliografico de qualidade, em quantidade suficiente
para atender a demanda de alunos e professores.

Fortalecimento das Bibliotecas Escolares:

Transformar as bibliotecas em espacos dindmicos de aprendizado e convivéncia, aumentando o fluxo de usuarios e
a sua importancia no projeto pedagogico das escolas.

Cumprir a meta de universalizagdo das bibliotecas escolares, conforme previsto na legislagdo educacional.

X - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
CONTRATO

As providéncias nas fases de aquisicdo sdo de responsabilidade da Secretaria Requisitante responsavel pela
autorizacdo da demanda.

XI. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Ndo se faz necessaria a realizagdo de contratagbes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade e
confratacdo desta demanda.

XIl - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
A presente confratagdo ndo gera Impactos ambientais diretos. A Confratada devera, ainda, respeitar as Normas
Regulamentadoras a espécie.

XIll - DECLARAGAO DE VIABILIDADE

A viabilidade deste ETP verifica-se visto que a necessidade da contratagdo atende adequadamente as demandas
formuladas, os beneficios a serem alcangados séo adequados, os custos previstos sdo compativeis e caracteriza
uma economicidade, os riscos envolvidos sdo administriveis. Considerando as informagdes do presente ETP,
entende-se que a presente contratacdo se configura tecnicamente VIAVEL.

ZILVANETE BESERRA DA SILVA
Secretaria de Educagéo
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1.1. A presente confratacdo tem fundamento com base na Lei 14.133/2021.
1.2. A descricdo da necessidade da confratagdo enconfra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.0. OBJETIVO E JUSTIFICATIVA
2.1.A contratacdo tem como objetivo: Aquisi¢do de Livros de Literatura e Paradidaticos com tematica em Incluséo,
Educagdo Financeira e Empreendedorismo, destinados a ampliagdo do acervo bibliografico e fomento a construgdo
do conhecimento dos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Manaira/PB, conforme

condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

2.2. Esiimativas de Demanda:

ITEM

DESCRIMINAGAO

QUANT.

UNID.

V. UNIT.

VALOR TOTAL

COLECAO CONVIVER - VOLUME 1 -
Composta de 05 livros de literatura, dos
seguintes temas - TEA - Transtorno do
Espectro Autista, TDAH - Transtorno do Déficit
de Atengdo com Hiperatividade, TOD
Transtorno Opositor-desafiador, sindrome de
Down, Dislexia, com 1 Livro da Familia. (Para
cada 30 alunos um livro do professor) Todos
entregues em uma sacolchila ilustada. ANO
ESCOLAR - 1° e 2° ano

219

UNIDADE

R$ 310,62

R$ 68.025,05

COLECAO CONVIVER VOLUME 2 -
Composta de 05 livros de literatura, dos
seguintes temas - TEA - Transtorno do
Espectro Autista, TDAH - Transtorno do Déficit
de Atengdo com Hiperatividade, TOD
Transtorno Opositor-desafiador, sindrome de
Down, Dislexia, com 1 Livro da Familia. (Para
cada 30 alunos um livro do professor) Todos
entregues em uma sacolchila ilustada. ANO
ESCOLAR - 3° a0 5° ano.

346

UNIDADE

R$ 348,15

R$ 120.459,90

EDUCACAO FINANCEIRA PARA O FUTURO
VOLUME 1 - com um livro para o aluno, 01 livro
para a familia e para cada 30 alunos um livro do
professor. ANO ESCOLAR - 1° e 2° ano.

219

UNIDADE

R$ 102,28

R$ 22.400,05

EDUCACAO FINANCEIRA PARA O FUTURO
VOLUME 2 - com um livro para o aluno, 01 livro
para a familia e para cada 30 alunos um livro do
professor. ANO ESCOLAR - 3° ao 5° ano.

346

UNIDADE

R$ 114,52

R$ 39.622,77

EMPREENDEDORISMO VOLUME 1 - com um
livro para o aluno, 01 livro para a familia e para
cada 30 alunos um livio do professor
ANO ESCOLAR - 1° e 2° ano.

219

UNIDADE

R$ 102,28

R$ 22.400,05
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EMPREENDEDORISMO VOLUME 2 - com um
livro para o aluno, 01 livro para a familia e para
cada 30 alunos um livro do professor.
ANO ESCOLAR - 3° a0 5° ano.

346 UNIDADE

R$ 114,52

R$ 39.622,77

VALOR TOTAL

R$ 312.530,58

DA ESPECIFICIDADE TECNICA DO OBJETO

Colegdo Conviver volumes 1e 2 —ensino fundamental anos iniciais — Autora Heloisa Takazaki

Composta de:
05 Livros de literatura

Formato: 23 x 23 ¢cm

N° de paginas: 28

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.
Miolo: 4x4 cores papel Couché fosco 150 grs.
Acabamento: lombada canoa grampo
01 Livro da Familia

Formato: 20,5 x 27,5 cm

N° de paginas: 52

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.
Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo
01 Livro do Professor

Formato: 20,5 x 27,5 cm

N° de paginas: 52

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.
Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo

Para cada 30 colegbes do aluno, uma colegdo com o livro do professor para os professores)

Colecdo Conviver Volume 2 -para alunos de 3° ao 5° ano

Composta de:
05 Livros de literatura

Formato: 23 x 23 cm

N° de paginas: 32

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.
Miolo: 4x4 cores papel Couché fosco 150 grs.
Acabamento: lombada canoa grampo
01 Livro da Familia

Formato: 20,5 x 27,5 cm

N° de paginas: 52

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.
Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: Lombada canoa grampo
01 Livro do Professor

Formato: 20,5 x 27,5 cm
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N° de paginas: 56

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: Lombada canoa grampo

(Para cada 30 colegdes do aluno, uma cole¢do com o livro do professor para os professores)

Tema Educagao Financeira
Educagdo Financeira para o Futuro - Autores; Fernando Barnabé e Marcia Knopik

Composigao:

01 - Livro do Aluno - Volume 1

01 - Livro do Professor Volume 1

01 - Livro do Aluno — Volume 2

01 - Livro do Professor Volume 2

01 - Livro da Familia volume Unico.

(Obs. A cada 30 livros do aluno sera fornecido 01 livro do professor)

Livro do Aluno — Volume 1 - ISBN 978-65-86821-07-9
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 1 - ISBN 978-65-86821-10-9
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 ¢cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Aluno — Volume 2 — 978-65-86821-08-6
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 2 - ISBN 978-65-86821-06-2
N° de paginas: 72

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro da Familia volume Unico — ISBN 978-65-86821-09-3
N° de paginas: 48

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdao 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.
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Acabamento: lombada canoa grampo
Tema Empreendedorismo

Empreendedorismo - Autoras — Annelys Lopes e Graziella Rollemberg
Composigao:

01 - Livro do Aluno - Volume 1 - Em busca do Sonho

01 - Livro do Professor Volume 1 - Em busco do Sonho

01 - Livro do Aluno - Volume 2 - Crescendo com Empreendedorismo
01 - Livro do Professor Volume 2 - Crescendo com Empreendedorismo
01 - Livro da Familia Empreendedorismo volume Unico

(Obs. A cada 30 livros do aluno sera fornecido 01 livro do professor)

Livro do Aluno — Volume 1 — Em Busca do Sonho — ISBN 978-85-54320-38-6
N° de paginas: 48

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 1 — Em Busca do Sonho — ISBN 978-85-54320-41-6
N° de paginas: 56

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartao 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Aluno — Volume 2 — Crescendo com Empreendedorismo — ISBN 978-85-54320-40-9
N° de paginas: 64

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro do Professor — Volume 2 - Crescendo com Empreendedorismo — ISBN 978-85-54320-41-6
N° de paginas: 72

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

Livro da Familia Empreendedorismo volume Unico — ISBN 978-85-54320-42-3
N° de paginas: 24

Formato: 26 x 26 cm

Capa: 4x0 cores papel cartdo 250 grs.

Miolo: 4x4 cores papel offset 75 grs.

Acabamento: lombada canoa grampo

JUSTIFICATIVA:
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2.3. A educagéo inclusiva é fundamental para garantr o pleno desenvolvimento de todas as criangas,
independentemente de suas condigdes fisicas, intelectuais, sensoriais ou emocionais. Dar prioridade para a
educagao inclusiva significa considerar a diversidade e a singularidade de cada crianga, promovendo um ambiente
escolar acolhedor e inclusivo, no qual todos tenham a oportunidade de aprender e de se desenvolver plenamente.

E importante ressaltar que a inclusdo n3o se resume apenas a garantir o acesso das criancas em
condigdes atipicas nas escolas, mas também em oferecer suporte pedagogico e emocional para que elas possam
participar das atividades escolares e se desenvolver de forma integral.

De acordo com dados do Censo Escolar de 2020, realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), cerca de 1,5 milhdo de criangas com deficiéncia ou tanstornos de
aprendizagem estdo matfriculadas na rede publica de ensino no Brasil. Essas criangas podem apresentar uma
variedade de condigdes atipicas, como Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno de Déficit de Atengéo e
Hiperatividade (TDAH), Transtorno Opositivo-Desafiador (TOD), Sindrome de Down, Dislexia, entre outras.

Vale comentar que esses numeros podem nao refletir a totalidade das criangas com condigdes atipicas no
pais, uma vez que muitas delas podem n&o estar matriculadas na rede regular de ensino ou podem nao ter um
diagnéstico formal de suas condigdes. Além disso, € preciso considerar que as estatisticas variam ao longo do
tempo em virtude da mudanca de critérios de novos diagndsticos e nas poliicas educacionais.

De qualquer forma, esses nimeros evidenciam a importancia de se priorizar a educagao inclusiva e de se
implementar politicas publicas e a¢des afirmativas que garantam o acesso e a permanéncia de todas as criangas
em um ambiente educacional que respeite e valorize a diversidade.

A UNICEF define educagéo inclusiva de acordo com a definigho amplamente aceita e proposta pela
UNESCO: “o processo de ter em devida conta a diversidade de necessidades de todas as criancas, jovens e adultos
através de uma maior participagdo em atividades de aprendizagem, culturais e comunitarias, bem como reduzir a
exclusdo de e dentro da esfera educacional e, em Ulima analise, acabando com ela. Implica mudangas e
modificagdes de conteldos, abordagens, estruturas e esfratégias baseadas numa visdo comum que abrange todas
as criangas em idade escolar e na convicgéo de que é responsabilidade do sistema educativo normal educar todas
as criangas.”.

A presenca crescente da Educacdo Inclusiva nas instituicées educacionais é notavel. E altamente provavel
que todo educador se depare ou venha a se deparar com pelo menos um aluno que apresente alguma condicao
atipica em sua sala de aula. Segundo um estudo recente sobre inclusdo na Educacdo, praticamente todos os
professores tém alunos em condi¢bes atipicas em suas turmas. Portanto, € de suma importancia adquirir um
entendimento mais profundo e abrangente dessas condicdes para garantir o éxito da Educacdo Inclusiva.

Antes de mais nada, é essencial esclarecer o conceito de "condicdes atipicas". Esse termo é empregado
para englobar uma variedade de caracteristicas, habilidades, deficiéncias ou franstornos que se desviam do padrao
considerado tipico pela sociedade. Essas condigdes podem abranger aspectos neuroldgicos, motores, cognitivos,
sensoriais, emocionais ou comportamentais.

Condigoes atipicas mais comuns na escola

Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH)

TDAH é a sigla para Transtorno do Déficit de Atencao e Hiperatividade. E uma condigdo neuropsiquidtrica que afeta
tanto criancas quanto adultos e é caracterizada por dificuldades de atencdo, hiperatividade e impulsividade.
Pessoas com TDAH podem ter dificuldade em se concenfrar, manter o foco em farefas especificas, confrolar
impulsos e moderar seu comportamento. Esses sintomas podem impactar significaivamente a vida académica,
profissional e social dos individuos afetados. O tratamento geraimente envolve uma combinagdo de terapia
comportamental e intervengfes educacionais. Estudantes com TDAH podem fer dificuldade em seguir instrugdes,
administrar o tempo e organizar suas tarefas. Compreender suas necessidades e oferecer apoio adequado é
essencial.
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Transtorno do Espectro Autista (TEA)

TEA ¢ a sigla para Transtorno do Espectro Autista. E uma condig&o neurobioldgica que afeta o desenvolvimento da
comunicacao, interacdo social e comportamento. O TEA abrange uma ampla variedade de sintomas e graus de
gravidade, dai o termo "espectro”. Algumas caracteristicas comuns do TEA incluem dificuldades na comunicacao
verbal e ndo verbal, padrdes repefitivos de comportamento, interesses restritos e sensibilidades sensoriais. O TEA é
diagnosticado com base na observacdo do comportamento e no histérico de desenvolvimento da pessoa. O
tratamento e o apoio para individuos com TEA variam de acordo com suas necessidades especificas e podem
incluir terapias comportamentais, educacionais e médicas. E importante reconhecer as singularidades de cada
estudante e adaptar o ambiente educacional para atender as suas necessidades.

Transtorno Opositor-desafiador (TOD)

O TOD é um transtorno caracterizado por comportamentos disruptivos, agressividade e dificuldade em controlar
impulsos. Esses alunos podem apresentar dificuldades em seguir regras e ter baixa folerancia a frustragéo.
Individuos com TOD frequentemente demonstram irritabilidade, argumentatividade, desafio as regras e autoridade,
e tendem a culpabilizar os outros por seus préprios erros ou comportamentos inadequados.

Esse transtorno geralmente se manifesta na infancia e pode persistir até a idade adulta se ndo for tratado. Pode
afetar negativamente o desempenho académico, a interagdo social e o funcionamento familiar e pode estar
associado a oufros problemas comportamentais e emocionais. O fratamento para o Transtorno Opositor-desafiador
geralmente envolve terapia comportamental, orientacdo para pais e, em alguns casos, medicacdo para fratar
sintomas relacionados, como irritabilidade e impulsividade. O apoio e a compreensao do ambiente familiar e escolar
também desempenham um papel importante no manejo desse franstorno.

Dislexia

A dislexia é uma condi¢do de aprendizagem que afeta a habilidade de uma pessoa ler, escrever e soletrar, apesar
de sua inteligéncia ser dentro da faixa normal ou até mesmo acima da média. E um problema neurobiolégico que
afeta a maneira como o cérebro processa a linguagem escrita e pode se manifestar de diferentes formas em
individuos diferentes. As pessoas disléxicas podem ter dificuldade em reconhecer e relacionar os sons das lefras
com suas correspondentes representagdes escritas, 0 que pode levar a dificuldades na decodificagdo de palavras e
na compreensdo da leitura. Isso pode impactar ndo apenas o desempenho académico em leitura e escrita, mas
também a autoestima e a motivagdo escolar. Embora a dislexia ndo possa ser "curada", ela pode ser gerenciada
com estratégias de ensino especificas e apoio individualizado. A detecgdo precoce e a intervencdo adequada sdo
fundamentais para ajudar as pessoas com dislexia a desenvolver suas habilidades de leitura e escrita e alcangar
seu pleno potencial académico e pessoal. E fundamental oferecer apoio especializado para desenvolver suas
habilidades de leitura e escrita.

Sindrome de Down

A Sindrome de Down é uma condi¢do genética caracterizada pela presenga de um cromossomo exfra no par 21.
Isso resulta em caracteristicas fisicas distintivas, como olhos amendoados e um perfil facial caracteristico. Além
dessas caracteristicas, os estudantes com Sindrome de Down podem apresentar diferentes graus de deficiéncia
intelectual que pode vir a impactar o desenvolvimento cognitivo, a linguagem e as habilidades motoras. E
fundamental oferecer cuidados médicos e terapéuticos desde o nascimento, além de adaptar o ambiente
educacional para atender as suas necessidades. Intervencdes precoces, incluindo ferapia ocupacional,
fonoaudiologia e apoio educacional, podem ajudar a promover o desenvolvimento e maximizar o potencial das
pessoas com essa condicdo. Com o apoio adequado, muitas pessoas com Sindrome de Down podem levar vidas
plenas e contribuir significativamente para suas comunidades.

Saber identificar, encaminhar e tracar estratégias de desenvolvimento é, de fato, fundamental para fazer a Incluséo
acontecer de forma efetiva no ambiente escolar. A incluséo traz diversos beneficios para alunos com e sem
deficiéncia, mas a atuagdo assertiva do professor, bem como politicas publicas afirmativas, também é de
fundamental importancia para uma educacéo de fato inclusiva.

Objetivo

O objetivo desse material é aprofundar seus conhecimentos sobre essas e oufras condigdes atipicas, como Altas
habilidades, Discalculia e Deficiéncia Intelectual, e obter dicas praticas de como trabalhar com esses alunos na sala
de aula.
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Vale considerar que a educagao inclusiva ndo consiste em ensinar os alunos a lidar com um sistema educativo
ndo responsivo. Pelo contrario, por educacéo inclusiva compreende-se a adaptagdo dos métodos de ensino, de
curriculos, de pessoal e apoio pedagdgico para garantir que a aprendizagem seja, de fato, para todos os alunos,
incluindo os alunos que os sistemas fradicionais nao tm conseguido servir.

Para ser eficaz, a educagao inclusiva deve ter uma abordagem multissetorial e multifuncional, além de levar em
consideragdo aspectos relacionados a cultura local, ao contexto familiar, ao desenvolvimento emocional, a educagao
fisica, a recreagdo, dentre outros aspectos.

Em resumo, a educagdo inclusiva deve oferecer uma abordagem pedagdgica diferente, que enfatize o
seguinte;

* 0 potencial de aprendizagem Unico de cada aluno;

* uma proposta pedagogica que seja adaptavel, fiexivel e transversal.

* a participagdo ativa de todos os alunos no processo de aprendizagem.

e um curriculo comum para todos, mas que possa embasar também um ensino diferenciado e

individualizado.

+ professores, educadores e todo um corpo escolar preparados e capazes de aplicar o modelo educativo

inclusivo e centrado na crianga, que reconhece as diferentes necessidades de cada um.

Aeducacao inclusiva, na pratica, contempla um amplo espectro de estratégias, atividades e processos que
procuram concretizar o direito universal a educagéo de qualidade, relevante e apropriada.

Alguns dos principais objetivos da educagao inclusiva incluem:

9. Valorizagdo da diversidade: consideracdo e respeito a individualidade e as diferengas de cada aluno,
promovendo um ambiente escolar inclusivo e acolhedor para todos.

10. Equidade: garantr que todos os alunos tenham as mesmas oportunidades de aprendizado e
desenvolvimento, sem discriminagdo ou exclusao.

11. Participagao ativa: promover a participacao ativa de todos os alunos nas atividades escolares, incentivando
a colaboragéo e a interagdo entre eles.

12. Acessibilidade: garantir que os ambientes fisicos, materiais didaticos e metodologias de ensino sejam
acessiveis a todos os alunos, incluindo aqueles com deficiéncias ou outras condices atipicas.

13. Colaboragdo entre professores, pais e comunidade: fomentar a colaboragdo entre professores, pais,
profissionais de saude e membros da comunidade para garantir o apoio e o suporte necessario para o
desenvolvimento de cada aluno.

14. Individualizagao do ensino: adaptar as praticas pedagdgicas e os recursos educacionais de acordo com as
necessidades e caracteristicas individuais de cada aluno, promovendo uma aprendizagem personalizada.

15. Desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais: incentiva o desenvolvimento de habilidades sociais,
emocionais e de convivéncia entre os alunos, promovendo a empatia, o respeito e a tolerancia.

16. Dinamicidade e flexibilidade: o processo € dindmico e evolui constantemente de acordo com a cultura e o
contexto local.

Segundo o artigo 3°. da Lei Brasileira de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia, a educagao inclusiva requer
tanto a remocao ativa de barreiras a inclusao (por exemplo, as barreiras arquitetdnicas para acesso fisico
ao edificio da escola) como a criagdo de ambientes, em escolas regulares, focadas na crianga. A educagao
inclusiva implica que todos os meninos e as meninas devam ter oportunidades de aprendizagem
equivalentes e sistematicas numa ampla variedade de escolas e outros ambientes educativos e devem
receber o apoio individualizado e necessario para facilitar a sua incluséo

Tais justificativas se devem pelo fato da Secretaria Municipal de Educagio ter como compromisso a melhoria da
qualidade de aprendizagem de todos os estudantes. Assim, com o objetivo de oferecer educagéo de qualidade,
pautada pela construgdo do conhecimento do individuo de forma ndo meramente académico-pedagdgica, mas
sobretudo da formacgéo cidadd, vem incenfivando aulas de leitura que fratem de temas relevantes. Acredita-se na
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educagao como forma de resgate e construgéo da cidadania e ao disponibilizar recursos didaticos-pedagdgicos para
alunos e professores, oportunizard a estas duas clientelas a possibilidade de ressignificar e ou construir o
conhecimento, transpondo inclusive os limites das instituigdes escolares, repercutindo beneficamente no meio social
de cada um.

A apropriagéo e o dominio do codigo escrito contribuem significativamente para o desenvolvimento de competéncias
e habilidades importantes para que os educandos e educadores possam fransitar com autonomia pela cultura
letrada. O investimento na compra de livros paradidaticos tem por objetivo fornecer aos estudantes e seus
professores, material de leitura variado para promover tanto a leitura literaria, como fonte de fruicéo e reelaboragédo
da realidade, quanto a leitura como instrumento de ampliagédo e conhecimentos, em especial o aprimoramento das
praticas educativas enfre os professores. A presente aquisicdo mostra-se eficaz e é necessaria como forma de
disseminagdo de conhecimentos importantes para o universo escolar da Rede Municipal de Ensino, uma vez
também, que essa acdo esta inserida no Plano Municipal de Educagdo (PME).

A participagdo ativa do que se pode nomear de ‘leitor-aprendiz” estmula a criatividade e cria espago para o
desenvolvimento e a construcdo do saber atendendo apropriadamente as recomendagdes dos Parédmetros
Curriculares Nacionais (1997) e da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (1996) em direcdo a um curriculo do
futuro.

Os Parametros Curriculares Nacionais corroboram ao enunciar que:

[...] o dominio da lingua tem estreita relagdo com a possibilidade de plena participa¢do social, pois € por meio dela
que o homem se comunica, tem acesso a informagao, expressa e defende pontos de vista, partilha ou constréi
visbes de mundo, produz conhecimento (PCN, 1997, p.9).

Inspirada nos principios construtivistas, os kits pedagogicos atendem a tais recomendagdes ao propiciar a interagéo
enfre o sujeito e 0 objeto do conhecimento bem como o meio fisico e social no qual ele se insere.

A analise demonstra a riqueza de propostas pedagdgicas que podem ser amplamente discutidas a partir da leitura e
do desenvolvimento das afividades previstas no material de orientagao, além de promover o protagonismo dos
estudantes e professores na criagdo de novas propostas, pois promove a aprendizagem integrada a discussao de
suas relagdes presentes na sociedade pés-moderna.

Tema - Educagao financeira — Educagdo Financeira para o Futuro

Por muitas décadas a Educagdo Financeira no Brasil esteve relacionada apenas a questdes simplistas relatvas a
matematica financeira basica, como o conhecimento sobre juros, além da aplicagdo de descontos e acréscimos
sobre valores de compra e venda de produtos.

Mas, conhecimentos sobre como a relagdo com o dinheiro foi constituida na sociedade, a importancia de aprender a
fazer um confrole de gastos para ndo confrair dividas e até economizar, selecionar o que, quando e onde comprar
para evitar gastos desnecessérios e desperdicio de dinheiro e de recursos do planeta sao alguns dos pontos que
podem equilibrar a vida financeira de uma familia, além de auxiliarem a pratica do consumo consciente e,
consequentemente, a salde ambiental do planeta.

Todos esses pontos estdo previstos pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2017), desde suas
caracteristicas gerais no texto inicial do documento, passando pelas Competéncias Gerais elencadas e necessérias
de serem desenvolvidas, chegando ao frabalho especifico na area de conhecimento matematico, propondo
reflexdes pelo viés da resolugdo de problemas e de maneira interdisciplinar.

Séo esses fatores, aliados a formag&o de um cidadgo critico e consciente, que fazem desta colegdo um elemento
essencial para a Educagdo Financeira das geragdes futuras.

Além disso, pensando pelo viés da Estratégia Nacional de Educacao Financeira (ENEF), criada pelo Decreto
Federal 7.397/2010, que propde uma fprmagéo mais infensa no que tange a formagdo escolar relacionada a
Educagdo Financeira, proporcionando a populagdo a tomada de decisdes mais autbnomas e eficientes para
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situagdes dessa natureza, otima ferramenta para a implantacao de estratégias para a Educacdo Financeira de toda
a sociedade e disponibilizada com a cole¢do Educacdo Financeira para o Futuro.

Justificativa

A formagéo financeira no Brasil ainda € alvo de grande discussdo, visto que ha uma cultura de endividamento e
consumo desenfreado, fruto da falta de consciéncia financeira, do habito de planejamento para gastos e de
conhecimento basico da influéncia do dinheiro e do consumo em diferentes aspectos.

Mais do que uma cultura a ser desenvolvida, o consumo consciente envolve também questdes ambientais que
implicam a manutengao e substituigdo de equipamentos quando necessario, a escolha de produtos conforme maior
durabilidade e consumo menor de energia, aspectos que poucas vezes sdo considerados e acabam fazendo do
produto mais barato o mais caro, em funcéo da quantidade de vezes em que precisa ser adquirido para substituicio
ou do aumento da conta de energia, além de gastar mais recursos do planeta.

Nesse sentido, a Educagéo Financeira deve também ter a preocupagdo de orientar para o Principio dos 3 “Rs”:
Reduzir, reutilizar, reciclar contribuindo para a pratica do Repensa antes de fazer uma compra ou da maneira de
descartar 0 que ndo serve mais.

Objetivo geral da obra

Confribuir no processo de Educagdo Financeira de alunos e respeciivos familiares para que desenvolvam atifudes e
competéncias voltadas para a administragdo de seus recursos e a pratica do consumo consciente.

Objetivo

Decorrentes do objetivo geral da cole¢do, objetivos especificos podem ser elenca- dos, 0s quais correspondem,
também, as finalidades educativas da obra.

+ Desenvolver a consciéncia financeira nos alunos, proporcionando uma formagao integral e que transforme a
sociedade por meio de agbes atuais e futuras.

e Conhecer as caracteristicas do Sistema Monetario Brasileiro € como isso in- fluéncia as relagdes sociais,
de trabalho e de consumo.

e Preparar uma nova geragdo de alunos para além da chamada sociedade do consumo, refleindo sobre
suas acdes frente ao meio ambiente e a sua prépria saude fisica e financeira.

e Auxiliar as familias dos alunos a compreenderem os diversos aspectos relacionados a Educagéo
Financeira e como a administracdo da saude financeira familiar repercute no bem-estar de todos os seus
integrantes, da sociedade em geral e da vida do planeta.

Tema - Empreendedorismo

A escola é responsavel pela formagao integral de seus alunos e pelo desenvolvimento de cidadaos
criticos e conscientes de seu papel enquanto sujeitos sociais de direitos e historicamente situados. A fungéo da
escola nao se restringe a mera fransmissdo de informagdes ou ao desenvolvimento intelectual dos alunos, mas
abrange também toda formacéo social, cultural e éfica. Cabe a escola preparar os jovens ndo apenas para a
convivéncia escolar, mas também para o enfrentamento dos desafios impostos pela sociedade, de modo auténomo
e criico, favorecendo o protagonismo e a atuagdo cidada.

Nesse sentido, desenvolver nos alunos uma postura empreendedora, de proatvidade e engajamento é,
na atualidade, uma funcéo essencial da escola, posto que para viver e conviver de forma saudavel com os oufros e
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para se inserir na vida profissional de forma digna é preciso ter competéncias como lideranca, criatividade,
autonomia, persisténcia, planejamento, comprometimento com as metas estabelecidas para si proprio e para os
outros, capacidade de enfrentar desafios, superar obstaculos, de assumir riscos etc. Contudo, sabemos que
ninguém empreende sozinho. E preciso abrir os horizontes dos alunos para que eles entendam que fazem parte de
uma comunidade, que sdo seres sociais, e que suas atitudes sempre vao interferir na vida dos oufros e no meio
ambiente. Portanto, é necessério desenvolver, na educacido empreendedora, estratégias que levem os alunos a
pensarem coleivamente, saber frabalhar em grupo, ter respeito pelas pessoas, ser honestos, éticos e solidarios, e
ter atitudes sustentaveis. Apenas preparar 0s nossos jovens para enfrentar um mercado competitivo de trabalho néo
é suficiente, até porque o mundo do trabalho esta em constante transformagao.

A escola tem o importante papel de orientar sobre as mudangas sociais pelas quais 0 mundo do trabalho
esta passando: ndo ha mais espago para quem néo tem ideias, ndo tem vontade, ndo tem paixao pelo que faz, nem
para quem no se interessa pelo bem-estar de todos. E de fundamental importancia ajudar os jovens a cultivarem
seus sonhos, reconhecer em si habilidades pessoais, estudar e mobilizar outras pessoas para concretizar seus
sonhos, assim como construir habilidades como gerenciar seu tempo, fazer planejamentos, ter mefas e
comprometer-se com elas, conseguindo cumpri-las. Tais habilidades sdo Uteis tanto para quem, no futuro,
trabalhara como funcionario de uma empresa, do comércio etc., quanto para quem pretende montar seu proprio
negocio ou gerenciar sua propria carreira artistica, esportiva etc.

Habilidades e competéncias a desenvolver com a cole¢édo

e O autoconhecimento, identificando seus pontos fortes e fracos.

e A autonomia, a criatividade e as capacidades de assumir riscos e de criar estratégias para solugdo de
problemas.

e Apostura empreendedora, com iniciativa, autoconfianca, comprometimento e proatividade.

¢ O planejamento: fragar planos, estabelecer metas para a vida, superar obstaculos e tomar decisdes.

e O empreendimento de projetos: conceber, planificar, desenvolver e concluir projetos.

O trabalho em equipe, a divisao de tarefas, o respeito ao outro e a negociagdo de interesses, visdes e objetivos

na busca do consenso.

A nogdo ampla da categoria frabalho, para além da relagdo entre  empregador e empregado.

A compreenséo das relagbes entre trabalho, meio ambiente e sociedade.

A capacidade de identificar novas oportunidades e possibilidades.

A percepcdo daimportancia do crescimento intelectual e do conhecimento para arealizagéo de projetos.

Sentimentos e ideias relacionados a alteridade e ao altruismo e a nog¢do de que o empreendedorismo sé tem

sentido quando todos crescem juntos e se constroi coletvamente a melhoria na vida de todos.

Objetivo

A colegéo procura mostrar aos alunos que ter sucesso ndo significa necessariamente ter muito dinheiro no banco ou
0 que se entende fradicionalmente por um ‘bom emprego”. Ter sucesso € fazer o que se gosta, superar-se
continuamente, contribuir para a sociedade, realizar sonhos, sentir-se Util, ser reconhecido por seus pares, saber
que faz a diferenga em sua comunidade. O jovem precisa senfir-se preparado para enfrentar os desafios que se
apresentam a sua frente, mas esse preparo deve ser continuo e integrado a formagao da sua personalidade e de
suas concepgdes de mundo. Por esse motivo, é fundamental que a educagdo empreendedora comece cedo e esteja
relacionada ndo apenas ao frabalho, mas a todos os aspectos da vida. Se o jovem aprender a empreender desde
cedo, em sua casa, com sua familia, e nas outras instituicdes sociais como a escola, a igreja, o clube, naturalmente
ele aplicara seus conhecimentos mais tarde, no trabalho. Portanto, empreender ndo é uma agao futura, apenas para
ser aplicada quando o jovem se fornar adulto; € uma agao presente, que deve estar integrada ao seu cofidiano, e é
nesse sentdo que a colecdo Empreendedorismo tem a contribuir junto aos alunos, familias e professores.

3.0. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.0. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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4.1.Trata-se de uma compra de matéria permanente, a ser contratado mediante licitagdo na modalidade Pregéo
Eletrdnico, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

4.2.A aquisicéo se refere a fornecimentos, a qual é realizada pela Administragdo Publica para a manutengéo da
atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas.

4.3.0s bens/servigos pretendidos se enquadram como de categoria comum, nos termos do Decreto Municipal n°
083/2023.

44.A garantia consiste na prestagdo pela empresa, de todas as obrigagdes previstas na Lei no 8.078, de
11/09/1990 — Caédigo de Defesa do Consumidor - e alteragdes subsequentes.

45. A empresa fornecedora dos produtos sera responsavel pela substituigdo, froca ou reposi¢do dos produtos
porventura enfregues com defeito, danificados, ou ndo compativeis com as especificagdes do Termo.

4.6. A Contratada devera adotar todas as praticas necessarias no fornecimento do item e estar em dia com todas as
obrigages relacionadas ao comércio destes produtos, seja da ordem fiscal, financeira, logistica ou sustentavel, ou
oufra que por ventura necessitar de acordo com as leis que regem este tipo de transacéo.

4.7.0s livros sdo materiais com caracteristicas fisicas de longa durabilidade, contudo & possivel que estes
apresentem deterioracdes, imperfeigdes, erros de impressdo ou oufras irregularidades que comprometem a
qualidade do produto. Assim, confratada devera oferecer garantia confra defeito de fabricagdo do objeto pelo
periodo minimo de 6 meses, contado a partir da enfrega dos materiais.

5.0. DA EXECUGAO, GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensé@o do confrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
5.3. As comunicagdes enfre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

55. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa confratada para reunido inicial para apresentagédo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugdo do
objeto, do plano complementar de execugdo da confratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre oufros.

Fiscalizagao

5.6. A execugdo do confrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

5.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

5.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do confrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

5.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitra notificagbes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

5.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias € saneadoras,
se for o caso.

5.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal #cnico
do confrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

5.7.5. O fiscal t&cnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o #rmino do confrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

Fiscalizagdo Administrativa quando for o caso
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5.8. O fiscal administrativo do confrato verificara a manutencdo das condi¢bes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

5.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigages confratuais, o fiscal administrativo do confrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do confrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

5.10. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do confrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do confrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagbes do confrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
5.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do confrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.12. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo da confratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

5.13. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

5.14. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de responsabilizagao
para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que frata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.15. O gestor do confrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugédo dos objetivos que
tenham justificado a confratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das afividades da
Administragao.

5.16. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do
confrato.

6.0. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

6.1. S&o obrigacdes da contratante:

6.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no contrato;

6.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do contrato e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

6.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado;

6.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.1.6. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execug&o do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncias de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.0. OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referencia e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucio do objeto e,
ainda:
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7.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.3. Comunicar ao confratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilittm o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgéo;

7.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137,
I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

7.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou
dos materiais empregados;

7.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucgdo confratual pelo confratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e
as demais previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e
nao podera onerar o objeto do confrato;

7.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

7.9. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com
a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

7.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes exigidas para habilitagio na licitagéo;

7.11. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do confrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagdo (art 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

7.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

7.13. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja safisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

8.0. DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

8.1. O prazo do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua publicagdo, podendo ser prorrogado
nos termos dos arts. 105 e 107, da Lei 14.133/2021.

8.2. Nos casos de fornecimento, os confratos poderao ter prazo de até 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogados até
0 prazo maximo de 10 (dez) anos).

8.3. O objeto desta contratagdo sera entregue no enderego da Secretaria Solicitante, informado na ordem de
fornecimento.

8.4. Os livros devem ser entregues no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da realizagao do pedido/ordem
de fornecimento.

8.5 — Para recebimento dos servigos/bens devera ser observado o seguinte:

8.5.1. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser subsfituidos no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar da nofificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

8.5.2. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragéo, ap6s a verificagdo da qualidade e quanfidade do
material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.
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9.0. DA SUBCONTRATAGAO.
9.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

10.0. DO PAGAMENTO.

10.1.  Para fins de pagamento, o valor sera por unidade solicitado.

10.2. O fornecimento seréa realizado de acordo com a demanda das Secretarias Solicitantes, de forma parcelada.
10.3. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas € procedimentos
adotados pelo Confratante, da seguinte maneira: para ocorrer no prazo de até frinta dias, contados do periodo de
liquidagdo do empenho.

11.0. DO REAJUSTE.

11.1.  Os pregos contratados seréo fixos e irreajustaveis;

11.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente mediante requerimento
da contratada, apds o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite do orcamento estmado, pela
variagdo do IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado), tomando-se por base a data da apresentagdo da proposta.
11.3. A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a eventos fisicos
realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12° (décimo segundo) més e,
assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentacdo da proposta e de acordo com a vigéncia do
contrato.

11.4 - Apds a aplicagéo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo contratual
tera vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste adicional e, assim,
sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

11.5.  Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a relagdo que as
partes pactuaram iniciaimente, nos termos do Art. 124, Inciso Il, Alinea d, da Lei 14.133/2021, mediante
comprovagdo documental e requerimento expresso do Confratado.

11.6.  Oreequilibrio econdémico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado, banco de dados,
indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o levantamento adequado das condigdes
de mercado, envolvendo todos os elementos veiculos para fins de guardar a justa remuneragdo do objeto
confratado e no embasamento da decis@o de deferir ou rejeitar o pedido.

12.0. DA GARANTIA DE EXECUGAO.
12.1. N&o havera exigéncia de garantia de execugdo para a presente contratagéo.

13.0. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

13.1. Olicitante ou o confratado sera responsabilizado administraivamente pelas seguintes infragdes:

- dar causa a inexecugdo parcial do confrato;

Il- dar causa a inexecugdo parcial do confrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

- dar causa a inexecugéo total do contrato;

IV- deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; VI- n&o celebrar o
contrato ou ndo enfregar a documentagdo exigida para a confratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

VII- ensejar o retardamento da execucdo ou da enfrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII- apresentar declaragéo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a
licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX- fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do confrato; X - comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza; Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2.  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:

| - adverténcia; Il - multa;
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- impedimento de licitar e contratar;

IV- declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.2.1. Naaplicagdo das sangbes seréo considerados:

| - anatureza e a gravidade da infragdo cometida; Il - as peculiaridades do caso concreto;

- as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV- 0s danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V- a implantagdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos de
controle.

13.2.3. A sangdo prevista no inciso | do item 16.2, sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave.

13.2.4. A sangéo prevista no inciso Il do item 13.2, calculada na forma do contrato, seré de 15% (quinze por cento)
do valor do contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei 14.133/2021.

13.2.5. A sang¢do prevista no inciso Il do ittm 16.2 deste termo serd aplicada ao responsavel pelas infracbes
administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, Vle VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou confratar no &mbito da
Administragdo Pblica direta e indireta da Prefeitura Municipal de MANAIRA, pelo prazo de 3 (frés) anos.

13.2.6. A sangdo prevista no inciso IV do item 16.2. deste termo sera aplicada ao responsavel pelas infragbes
administrativas previstas nos incisos VIlI, IX, X, Xl e XIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas
infragcbes administrativas previstas nos incisos II, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sangao referida no item 16.2.6, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes fe derativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.2.7. A sancao estabelecida no inciso IV do item 13.2 deste termo sera precedida de anélise juridica e observara
as seguintes regras:

- quando aplicada por érgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva do prefeito municipal.

13.2.8. As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV do item 13.2. deste termo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

13.29. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventuaimente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.2.10. A aplicag@o das sangOes previstas no item 13.2 ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de reparagéo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

13.2.11. Na aplicacdo da sangéo prevista no inciso Il do ittem 13.2. deste termo, serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua inimagao.

13.2.12. A aplicacéo das sangdes previstas nos incisos Ill e IV do item 13.2. requerera a instauragéo de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e inimara o confratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
inimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.0. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

14.1. Valor Global Estimado: O valor total estimado para a presente contratacdo é de R$ 312.530,58 (trezentos e
doze mil, quinhentos e trinta reais e cinquenta e oito centavos).

14.2.Metodologia de Apuracdo: A estimativa de valor foi apurada por meio de ampla pesquisa de mercado, que
consistiu na obtengdo de cotagdes formais de pregos junto a empresas especializadas no ramo do objeto licitado.
14.3.Fundamento Legal: O procedimento de pesquisa de pregos observou os pardmefros e as direfrizes
estabelecidas no art. 23 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

15.0. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR
15.1. O critério de sele¢do de fornecedor sera obtido afravés do menor prego por item.
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15.2. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

HABILITAGAO PESSOA JURIDICA:

15.2.1. As participantes, em se fratando de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar devidamente registrados
no Orgéo de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e todas as suas alteragdes
subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual em vigor, com as posteriores alteragdes, se
houver;

15.2.2. As parficipantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus respectivos Atos
Constitutivos e todas as alteragdes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartério de Registro Civil,
acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

15.2.3. As participantes, em se fratando de Sociedades por A¢des, deverdo apresentar as publica¢des nos Diarios
Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de eleicdo de seus
administradores.

15.2.4. No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercants;

15.2.5. Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada, ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatorio de seus administradores;

15.2.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagdo respectiva;
15.2.7. Documento de Cédula de ldentidade do (s) s6cios responsaveis ou outro equivalente.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

15.2.7. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

15.2.8. Inscrigao no cadastro de confribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual

15.2.9. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federais, inclusive contribuigdes
previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no ambito da procuradoria da Fazenda Nacional (Certiddo
Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de
outubro de 2014), assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43
da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;

15.2.10. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da interessada, assegurada a regra
para as microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

15.2.11. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada, assegurada a regra
para as microempresas € empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

15.2.12. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

- FGTS: Certiddo de Regularidade de Situagdo - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal;

15.2.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 10 de maio de 1943;

15.2.14. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério, devera
comprovar tal condi¢do mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei;

15.2.15. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte deverad apresentar toda a documentacéo exigida para efeito de comprovag&o de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitagao.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
15.2.16. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datado dos Ultimos
10 (dez) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo;
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QUALIFICAGAO TECNICA

15.2.20. Atestado de Capacidade Técnica da Licitante, emitido por entidade da Administragéo Federal, Estadual ou
Municipal, direta ou indireta, e/ou empresa privada que comprove, de maneira satisfatéria aptiddo para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitagéo.

16.0. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

16.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo or¢gamentaria propria, prevista no
orcamento e correr@o por conta da seguinte dotagao:

Recursos: 30.000 Secretaria Municipal de Educagao

12 361 1005 2146 Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental — MDE
15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 365 1005 2148 Manutencdo das Atividades da Educagédo Infantl- CRECHE -
MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE 3390.35 99 — SERVICOS
DE CONSULTORIA

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 365 1005 2165 Manutengdo do FUNDEB Educaco Infantil- PRE-ESCOLA -
MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos — MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 366 1005 2166 Manutencdo das Atividades da Educagdo de Jovens e Adultos
-EJA -MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 367 1005 2167 Manutengdo das Atividades da Educacdo Especial - AEE —
MDE

15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos — MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 122 1005 2160 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Educacéo
15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

ZILVANETE BESERRA DA SILVA
Secretaria de Educagéo



PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA
CNPJ.: 09.148.131/0001-95

ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)
PREGAO ELETRONICO N° 00027/2025

SESSAOQ PUBLICA: ---/----/2025, AS —--H----MIN (-—-) HORAS.
LOCAL: PREFEITURA MUNCIPAL DE IUF

IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

NOME DE FANTASIA:

RAZAO SOCIAL

CNPJ

INSC. EST.: SE HOUVER

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM (_ )NAO( )

ENDERECO:
BARRO: CIDADE.
CEP! E-MALL
TELEFONE. FAX:
CONTATO DA LICITANTE: TELEFONE.
BANCO DA LICITANTE: CONTA BANCARIA DA LICITANTE:
N° DA AGENCIA:
. VALOR VALOR
ITENS | DESCRIGAO MARGA | QUANT. | UNDADE | i s | TOTAL

TOTAL POR EXTENSO:

AEMPRESA: ..o, DECLARA QUE:

ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAO DE OBRA E, BEM COMO, TODOS
0S TRIBUTOS E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS E,
AINDA, OS GASTOS COM TRANSPORTE E ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS EM EMBALAGENS
ADEQUADAS.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

PRAZO DE INICIO DE FORNECIMENTO/EXECUGAO DOS SERVICOS DE ACORDO COM O ESTABELECIDO
NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) DO EDITAL DESSE PROCESSO.

QUE NAO POSSUI COMO SOCIO, GERENTE E DIRETORES, SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANAIRA/PB, E AINDA CONJUGE, COMPANHEIRO OU PARENTE ATE TERCEIRO GRAU.

LOCAL E DATA

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL

OBS. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE APRESENTAREM COTAGOES CONTENDO
PRECOS EXCESSIVOS, SIMBOLICOS, DE VALOR ZERO OU INEXEQUIVEIS, NA FORMA DA LEGISLACAO EM
VIGOR, OU AINDA, QUE OFERECAM PRECOS OU VANTAGENS BASEADAS NAS OFERTAS DOS DEMAIS
LICITANTES.
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ANEXO IV - MINUTADO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /20__
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA E ......... , PARA
FORNECIMENTO CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Manaira - Rua José Rosas, S/N
- Cenftro, Manaira - PB, CNPJ n°®09.148.131/0001-95, neste ato representado pelo Prefeito Manoel Virgulino Siméo,

Brasileiro, Casado, residente e domiciliado na Rua _ - Cenfro - Manaira - PB, CPF n°
___ _ _ _ ,Carteira de Identidade n° , infra-assinados doravante designado simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado ......... ST S s -..,CNPJ ... , heste ato representado por ....
residente e domiciliado na ..., ......... SR s S - ., CPF n®..... , Carteira de Identidade n° ....,

doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se
regera pelas clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS DO CONTRATO:
2.1 - O presente contrato é decorrente do processo licitatério, na modalidade Pregdo Elefrénico n° 00027/2025,
realizada com base na Lei n® 14.133/2021, artigo 37 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO:

2.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a Aquisi¢ao de Livros de Literatura e Paradidaticos com tematica em
Inclus&o, Educagao Financeira e Empreendedorismo, destinados & ampliagdo do acervo bibliografico e fomento a
construgdo do conhecimento dos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino do municipio de Manaira/PB,
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

2.2. Este Termo de Confrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora,
independentemente de franscrigéo.

2.3. Discriminagdo do objeto:

VALOR VALOR

ITENS | DESCRICAO QUANT. | UNID. UNITARIO | TOTAL

VALOR TOTAL:

2.4. Vinculam esta confratagdo, independentemente de transcrigao:
24.1. O Termo de Referéncia;

24.2. O Edital da Licitagao;

24.3. AProposta do confratado;

24.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE ENTREGA, DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O prazo do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua publicagdo, podendo ser prorrogado
nos termos dos arts. 105 e 107, da Lei 14.133/2021.

3.2. A prorrogagdo de que frata este ittm é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o confratado.

3.3. O objeto desta confratagdo serd enfregue no enderego da Secretaria Solicitante, informado na ordem de
fornecimento.

3.4. Os materiais devem ser entreques no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da realizagdo do
pedido/ordem de fornecimento.
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CLAUSULA QUARTA - PREGO.

4.1. O valor do presente Termo de Contrato éde RS ............ (S ).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo
contratual, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagéo.

CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA.

5.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prdpria, prevista no
orgamento e correrdo por conta da seguinte dotagao:

Recursos: 30.000 Secretaria Municipal de Educagao

12 361 1005 2146 Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental — MDE
15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 365 1005 2148 Manutencéo das Atividades da Educagdo Infantl- CRECHE —
MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE 3390.35 99 — SERVICOS
DE CONSULTORIA

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 365 1005 2165 Manutencdo do FUNDEB Educacdo Infantl- PRE-ESCOLA -
MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos — MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 366 1005 2166 Manutencdo das Atividades da Educagdo de Jovens e Adultos
-EJA -MDE

15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 367 1005 2167 Manutengéo das Atividades da Educacdo Especial - AEE -
MDE

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos — MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

12 122 1005 2160 Manutengdo das Afividades da Secretaria de Educacdo
15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos - MDE

4490.52 99 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO.

6.1. Para fins de pagamento, o valor sera por unidade solicitado.
6.2. O fornecimento sera realizado de acordo com a demanda das Secretarias Municipais de forma parcelada.
6.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos

adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: para ocorrer no prazo de até finta dias, contados do periodo de
liquidagdo do empenho.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE.

71. Os precos contratados ser@o fixos e irreajustaveis.

7.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente mediante requerimento
da contratada, apés o interregno minimo de um ano, contado a partr da data limite do orgamento estmado, pela
variagdo do IGP-M (indice Geral de Pregos do Mercado), tomando-se por base a data da apresentagdo da proposta.

7.3 - A periodicidade do reajuste € anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a eventos
fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12° (décimo segundo) més
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e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentagdo da proposta e de acordo com a vigéncia do
contrato.

74 - Apds a aplicagao do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo contratual
tera vigéncia e passard a ser praticado, pelo proximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste adicional e, assim,
sucessivamente, durante a existéncia juridica do confrato.

7.5. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do confrato, podera ser restabelecida a relagdo que as
partes pactuaram iniciaimente, nos termos do Art. 124, Inciso I, Alinea d, da Lei 14.133/2021, mediante
comprovagdo documental e requerimento expresso do Contratado.

7.6. O reequilibrio econdmico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado, banco de dados,
indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o levantamento adequado das condicdes
de mercado, envolvendo todos os elementos veiculos para fins de guardar a justa remuneragdo do objeto
confratado e no embasamento da deciséo de deferir ou rejeitar o pedido.

CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DE EXECUGAO.
8.1. N&o havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente conftratagdo.

CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAL.
9.1. Os modelos de gestdo e de execugdo do objeto constam no Termo de Referéncia, vinculado a este Confrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. S&o obrigagdes da Confratante:

10.1.1.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no contrato;

10.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do contrato e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

10.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comisséo/servidor
especialmente designado;

10.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.1.6. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Confratada com fterceiros,
ainda que vinculados a execug&o do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

11. S&o obrigagdes da Confratada:

11.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo de Referencia e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e,
ainda:

11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

11.3. Comunicar ao confratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilittm o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

11.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do confrato ou autoridade superior (art. 137,
I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconsfruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do confrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucéo ou
dos materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
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acompanhamento da execucdo confratual pelo confratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais
e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao contratante
e nao podera onerar o objeto do contrato;

11.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto confratual.

11.9. Paralisar, por determinacdo do confratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com
a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes exigidas para habilitacdo na licitagéo;

11.11. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do confrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagdo (art 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

11.12. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do confrato;

11.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja safisfatorio para o atendimento do objeto da confratagio, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

11.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do confratante;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO.

12.1. As hipoteses de rescis@o s@o aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133/21;

12.2. 0 TERMO DE RESCISAO SERA PRECEDIDO DE RELATORIO INDICATIVO DOS SEGUINTES ASPECTOS,
CONFORME O CASO:

12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parciaimente cumpridos;

12.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

13.1.  Olicitante ou o contratado seréa responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

I - dar causa a inexecugdo parcial do confrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

([ - dar causa a inexecugéo total do contrato;

\Y - deixar de enfregar a documentagdo exigida para o certame;

V- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; VI - ndo celebrar o
confrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a confratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

VI ensejar o retardamento da execucédo ou da enfrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIIl- apresentar declaragé@o ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitagdo ou a execugéo do contrato;

IX- fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato; X - comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza; Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

Xl - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2.Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:

| - adverténcia; Il - multa;

ll- impedimento de licitar e contratar;

IV- declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.2.1. Naaplicagdo das sangdes serdo considerados:
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| - anatureza e a gravidade da infracdo cometida; Il - as peculiaridades do caso concreto;

ll- as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV- os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V- a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgéos de
confrole.

13.2.3. A sancdo prevista no inciso | do item 13.2, sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar a imposigdo de penalidade
mais grave.

13.2.4. A sang&o prevista no inciso Il do item 16.2, calculada na forma do contrato, serd de 15% (quinze por cento)
do valor do contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei 14.133/2021.

13.2.5. A sanc¢do prevista no inciso Il do ittm 16.2 deste termo sera aplicada ao responsavel pelas infracbes
administrativas previstas nos incisos II, Ill, IV, V, Vle VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando néo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou confratar no dmbito da
Administragdo Publica direta e indireta da Prefeitura Municipal de MANAIRA, pelo prazo de 3 (trés) anos.

13.2.6. A sangdo prevista no inciso IV do item 16.2. deste termo sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIlI, IX; X, Xl e XIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos II, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sangao referida no item 16.2.6, e impedira o responsavel de licitar ou
confratar no &mbito da Administragdo PUblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.2.7. A sancdo estabelecida no inciso IV do item 13.2 deste termo sera precedida de anélise juridica e observara
as seguintes regras:

- quando aplicada por érgéo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva do prefeito municipal.

13.2.8. As sangdes previstas nos incisos |, Il e IV do item 13.2. deste termo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

13.29. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

13.2.10. A aplicagdo das sangdes previstas no item 13.2 nédo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de reparagao
integral do dano causado & Administragéo Publica.

13.2.11. Na aplicagdo da sangéo prevista no inciso Il do item 13.2. deste termo, serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua inimagao.

13.2.12. A aplicacédo das sangdes previstas nos incisos Il e IV do item 13.2. requerera a instauragao de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e inimara o confratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
inimac&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO DO CONTRATO

14.1.Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagbes: | - n3o cumprimento ou
cumprimento irregular de clausulas confratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

I- desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
sua execugado ou por autoridade superior;

lll- alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato;

IV- decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do contratado;

V- caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;

VI- razdes de interesse publico, justficadas pela autoridade maxima do 6rgéo ou da entidade contratante;

14.2.0 confratado tera direito a extingdo do confrato nas seguintes hipoteses:
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- supressdo, por parte da Administracdo, de servicos que acarrete modificagéo do valor inicial do confrato além do
limite permitido no art. 125 da Lei 14.133/2021;

IIl- suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

lll- repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagdo pelas sucessivas e confratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas;

IV- atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela Administragdo por despesas de obras, servicos ou fornecimentos;

V- ndo liberacdo pela Administragdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugéo de obra,
servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a afraso ou
descumprimento das obrigacfes atribuidas pelo contrato a Administragdo relacionadas a desapropriagdo, a
desocupagdo de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

§ 3° As hipoteses de extingdo a que se referem os incisos Il, lll e IV do item 14.2 observardo as seguintes
disposigdes:

l- ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagdo da ordem interna ou de guerra, bem
como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual
tenha contribuido;

I assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspenséo do cumprimento das obrigagdes assumidas até a
normalizagdo da situagéo, admitido o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, na forma da
alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei 14.133/2021.

14.3.A extincdo do confrato podera ser:

- determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
propria conduta;

I consensual, por acordo enfre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de resolucdo de disputas,
desde que haja interesse da Administragao;

lll- determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

14.3.1. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extngdo consensual deverdo ser
precedidas de autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo
processo.

14.3.2.Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

- devolugdo da garantia;

[ pagamentos devidos pela execugdo do confrato até a data de extingdo; Ill - pagamento do custo da
desmobilizagao.

14.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragéo podera acarretar, sem prejuizo das sancdes
previstas na Lei, as seguintes consequéncias:

- assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da Administracéo;
Ik ocupagdo e ufilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados na
execucdo do contrato e necessarios a sua continuidade;

I execucédo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administragdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, quando cabivel;

c) pagamento das multas devidas a Administragdo Publica;

d) exigéncia da assungéo da execugdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando cabivel;

IV- retenc@o dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados & Administragéo Publica e das
multas aplicadas.

14.4.1.A aplicagdo das medidas previstas nos incisos | e Il deste item ficara a critério da Administragdo, que podera
dar continuidade a obra ou ao servigo por execucédo direta ou indireta.

14.4.2.Na hipétese do inciso Il deste item, o ato devera ser precedido de autorizagdo expressa da autoridade
competente.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES.

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovagao da consultoria juridica do confratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de
seus efeitos, hipotese em que a formalizagéo do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 01 (um) més (art. 132
da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que n&o caracterizam alteragao do confrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

15.5. A PMM, como parte confratante, gestora e fiscalizadora deste contrato, também ficara responsavel pela
abertura dos processos de aditivos e solicitagdes de acréscimos e supressdes, se houver, do instrumento contratual,
inserindo todos os elementos técnicos e juridicos exigidos por Lei € encaminhando os autos do processo para a
secretaria CONTRATANTE para analise, mediante verificacdo da sua viabilidade tcnica e juridica, dos TERMOS
ADITIVOS, sendo posteriormente, conforme o caso, assinado por ambas as confratantes, observado o disposto no
art. 124 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDIGOES DE SEGURANGA DO TRABALHO

16.1 — Deverdo ser observadas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de seguranga e higiene, medicina e
meio ambiente do trabalho, necessarias a preservagdo da integridade fisica e salde de seus colaboradores, do
pafrimbénio da PMM e ao publico afeto e dos materiais envolvidos no servigo, de acordo com as normas
regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, bem como outros dispositivos legais e normas especificas da /PMM.
16.2 - A PMM podera a critério determinar a paralisagéo do servico ou fornecimento, suspender pagamentos
quando julgar que as condigdes minimas de seguranca, salde e higiene do trabalho nao estejam sendo observadas
pela contratada. Este procedimento ndo servira para justificar eventuais atrasos da CONTRATADA, sem prejuizo de
outras sangbes cabiveis.

16.3 — A CONTRATADA se responsabilizard ainda por atrasos ou prejuizos decorrentes da suspensé@o dos
trabalhos quando néo acatar a legislagdo basica vigente na época, no que se referir a Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PARALISAGAO DO FORNECIMENTO

17.1 - A PMM, se reserva o direito de paralisar, a qualquer tempo, a execugéo dos servigos/fornecimento dos
bens, cientificando oficialmente a licitante contratada tal decisdo.

1711 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do confrato, o cronograma de execugdo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas fais circunstancias mediantes simples
apostila.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO RECEBIMENTO DOS BENS

18.1  — Pararecebimento dos servigos/bens devera ser observado o seguinte:

18.1.  Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em
desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar da nofificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

18.2. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente pela Administracéo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA SUBCONTRATAGAO
19.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
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CLAUSULA VIGESSIMA - PUBLICAGAO
20.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA- FORO.

Fica eleito o FORO da cidade de Princesa Isabel, com a expressa renlincia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para dirimir as questdes decorrentes da execugdo deste Contrato. E por estarem assim justas e
contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03 (frés) vias, de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

MANAIRA - PB, ... de ............... de 2025.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

Prefeito
PELO CONTRATADO




