m PREFEITURA MUNICIPAL DE

{iPASSAGEM

GOVERNANDO PARA NOSSA GENTE!

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 003/2026

CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E PRESTADORES DE
SERVICOS MEDICOS

PREAMBULO:

Torna-se publico que O MUNICIPIO DE PASSAGEM - PB, entidade de Direito Publico
Interno, Orgdo de Regime Juridico Unico, sediada a Rua Raimundo Silva, 302, Bairro Centro —
Passagem — PB, inscrita no CNPJ n° 08.876.104/0001-76, representada neste ato pela prefeita
municipal a Sra. ROZANGELA FERREIRA SILVA, brasileira, portadora do CPF n° 049.157.494-
01, por intermédio do seu Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n°
24 de 18 de margo de 2026, que obedecera as disposi¢des legais com fundamento nos arts. 6°, XLIII,
74,1V, 78, 1, e 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155,
de 27 de Outubro de 2016, subsidiariamente e demais legisla¢do aplicavel e,ainda, de acordo com
as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos,
igualmente, o integram.

TIPO DE PROCEDIMENTO: Chamamento Puablico.

DATA DO RECEBIMENTO: A partir do dia 20 de julho de 2026 a 06 de agosto de 2026 das 8h00m
as 12:00 horas.

LOCAL E DATA DA SESSAO: Sede da Prefeitura Municipal de Passagem — PB no dia 07/08/2026,
as 09:00 horas.

ENDERECO: Rua Raimundo Silva, 302, Bairro Centro — Passagem — PB.

1- DO OBJETO/SERVICO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1.1- O presente Edital tem como objeto/servico o “CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM
SAUDE E PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB?”, com as caracteristicas descritas no Termo de
Referéncia.

1.2- As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotagdes
orgamentérias especificas prevista no orgamento do exercicio de 2026, conforme classificagdo abaixo:

2030 - BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
- APS.

Unidade ...........: : 02051 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

Funcao ............: : 10 - Saade

Subfuncao..........: : 301 - Atengdo Basica

Programa...........: : 3006 - UNIVERSAL I7ACAO DOS SERVICOS DE SAUDE Q; W

Projeto/Atividade..: 2030 - BLOCO DE MANUTENGCAO DAS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO
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PRIMARIA A SAUDE - 0158 3.3.90.39 16000000 PESSOA JURIDICA.
2 - DA DESCRICAO DOS ITENS:

2.1- Para elaboragdo da sua proposta o licitante deverd considerar a especifica¢@o do item, inclusive quanto
a unidade de medida, contida no Termo de Referéncia do Edital de Chamamento Publico/Credenciamento
n® 003/2026 e dados a seguir:

2.2 - TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO SERA DE R$ 1.229.064,00 (um milhio e
duzentos e vinte e nove mil e sessenta e quatro reais).

2.3 - Os interessados poderdo pleitear o seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no anexo II o
seuinteresse.

2.4 - O CREDENCIADO seré responsavel pelo cronograma de atendimento conforme escala mensal
previamente divulgada pela Secretaria de Saude do Municipio de PASSAGEM - PB.

2.5 - O atendimento do contratado contemplaré a execugdo das atividades e servigos necessdrios a prestagdo
daassisténcia a saide com qualidade aos beneficidrios.

3- DO MODO DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO:

AO MUNICIPIO DE
PASSAGEM - PB
CREDENCIAMENTO: N°
003/2026

NOME DA EMPRESA/PROFISSIONAL LICITANTE:
CNPJ/CPF:

NUMERO DO CADASTRO NO CONSELHO DE CLASSE
ENDERECO:

USUFRUI DA LEI 123/2006 () SIM ()

NAOE-MAIL:

TELEFONE:

NOME DO CONTATO:

Obs.: Serdo utilizados para comunicagdo entre a administra¢do e a empresa credenciada, os niumeros
telefonicos e e-mails apresentados no envelope de documentagio e nos documentos apresentados, sendo
obrigagdo da Contratada informar qualquer mudanga, sob risco de assumir qualquer falha na comunicagéo.

4- CONDICOES DE PARTICIPACAO:
4.1- Poderdo participar deste credenciamento as empresas interessadas:

a) - Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento, conforme o disposto
nos respectivos atos constitutivos:

b) - Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condi¢des deste edital e seus anexos;

4.2- Niao sera permitida a participagdo direta ou indiretamente na presente licitagdo/credenciamento das
empresas interessadas:

a) - Que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) - Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagido
eresponder administrativa ou judicialmente;

¢) - Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Artigo 14, da Lei n® 14.133/2021: Q{: ¥
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d) - Que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretagdo de faléncia, em processo
derecuperagdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagdo;

e) - Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituigao;

f) - Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do, de chefia
oude assessoramento, conforme estabelece a Simula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal que versa
sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade o conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou
de servidorda mesma pessoa juridica, investido em cargo de direg¢do, de chefia ou de assessoramento.

4.2.1- Sdo condigdes para credenciamento dos profissionais:
a) - Estar inscrito perante o respectivo Conselho de classe;
b) - Nao possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

4.3 - A medida que os interessados apresentem sua documentagdo, e por conseguinte sua proposta de adesdo
aocredenciamento, o Agente de Contratagdo e a sua equipe de apoio se reunirdo, na data prevista para andlise
dos documentos e das propostas, ¢ apds decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo
deferimento ou pelo indeferimento das propostas de credenciamento.

Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre 0 CREDENCIADO ¢ o
ordenadorde despesa, que serd juntado nos autos deste procedimento. como instrumento de autorizagdo e
ratificagdo pelaAutoridade Superior, conforme Artigo 72. VIII, da Lei 14.133/2021.

4.4 - O Termo de Credenciamento terd vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

4.5 - Caso sejam CREDENCIADOS mais de um interessado para cada item, sera escolhido o credenciado
por ordem cronoldgica, dada a urgéncia na necessidade dos servigos, em caso de credenciamentos
concomitantes, o servigo serd sorteado em sessdo presencial entre todos os CREDENCIADOS que
concorrerem ao mesmo item que se credenciarem de forma concomitante.

4.6 Considerando a natureza do presente credenciamento, poderdo ser credenciados todos os
interessados que atenderem integralmente as condigdes estabelecidas neste Edital, sem que o
credenciamento gere direito subjetivo a contratagio imediata ou a execu¢do de quantitativo minimo de
servigos.

4.6.1 A convocagdo dos profissionais credenciados ocorrera apenas conforme a necessidade,
conveniéncia e demanda da Administragdo Publica, limitada ao niimero de profissionais ou servigos
efetivamente necessarios em cada ocasido.

4.6.2 Havendo numero de credenciados superior a necessidade administrativa, a convocagdo sera
realizada de forma objetiva, impessoal e isondmica, observando-se, preferencialmente, a ordem
cronolégica de credenciamento, mediante sistema de rodizio, de modo a assegurar a distribui¢io
equilibrada das demandas entre os credenciados aptos.

4.6.3 A ndo convocagdo imediata de determinado credenciado ndo implicara exclusdo do cadastro,
descredenciamento ou direito a indenizagdo, permanecendo o profissional apto a ser chamado em
momento posterior, conforme a ordem de convocagdo e a necessidade do Municipio.

4.6.4 A Administra¢do podera convocar quantitativo inferior ao numero total de credenciados sempre
que a demanda publica ndo exigir a atuagdo simultdnea de todos, vedada qualquer escolha pessoal,

subjetiva ou sem observancia dos critérios previamente estabelecidos neste Edital.

4.6.5 Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratagio dos G{. A0
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CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem cronoldgica de credenciamento”, de acordo com a
necessidade momentédnea, em razdo da inviabilidade de competigdo, a fim de que se proceda a
contratagdo através da assinatura de contrato, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

4.6.6 - Caso ndo haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestagdo dos servigos devidamente
solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, serd chamado o préximo
colocado da referidalista, passando o CREDENCIADO anterior para a posi¢do final da lista de
CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo
superior a 05 (cinco) dias uteis da data em que serdo realizados ou terdo inicio os servigos.

4.6.7- Caso a solicitagdo ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de CREDENCIADOS
seja feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO néo tenha
disponibilidade paraa prestagdo dos servigos solicitados, este devera apresentar justificativa legal para a
auséncia, sob pena de descredenciamento, este tembem perderd a vez ao proximo da lista de
CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagdo, mas mantera sua colocagdo na lista de
CREDENCIADOS ¢ seré o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na lista
de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com osdemais, sucessivamente.

4.7- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando adequar o
servigo ascondig¢des de execugdo previstas pelo Municipio.

5- DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

5.1- Para se habilitar ao credenciamento, a interessada devera apresentar sua proposta em papel timbrado
do proponente, datilografada/digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente
datadae assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter, (Anexo II):

a) - CNPJ, a razdo ou denominag@o social, enderego, telefones e “e-mail” utilizados;

b) - O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da
datada entrega da documentagdo, podendo oferecer prazo superior.

Observagdo 1: O prego referido no objeto ¢ considerado completo e abrange todos os tributos (impostos,
taxas, emolumentos, contribuig¢des fiscais e para fiscais), fornecimento de mao de obra especializada, leis
sociais e trabalhistas, administragdo, lucros.

Observagio 2: No prego constante do objeto esta incluso o pagamento do piso salarial da(s) categoria(s) bem
como adicionais de insalubridade. periculosidade, adicional noturno assim como outros pagamentos
decorrentes da legislagdo edissidios da categoria, quando o tipo de atividade assim o exigir.

5.2 - Declarar total concordancia com as condigdes estabelecidas neste edital, inclusive com os valores e
instru¢des constantes na Tabela do item 02 deste edital.

5.2.1 - Conter relagdo do profissional, constando o nimero e registro do mesmo no conselho de classe
regionalrespectivo e na especialidade (quando for o caso);

5.2.2 - Indicar 0 nome do Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos;
5.2.3 - Ser datada e assinada pelo representante legal;

5.2.4 - A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste
Edital serd considerada inepto, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas que
ensejaram sua inépcia.

6 - APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

6.1- Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por qualqu
processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragdo pablica munici p{ Anam->
(Comissdo de Credenciamento) mediante apresentagdo do original ou assinados digitalmente desde que
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possam ser averiguados no momento da andlise pela comissdo de credenciamento.

6.1.1- O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados: Modelo de Apresentagdo da Proposta
deAdesdo, conforme modelo anexo II.

6.2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO PESSOA JURIDICA (REGULARIDADE J URIDICA):
a) - Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a tltima alteragdo. devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, ¢ acompanhado, no caso de sociedade por agdes, dos
documentos de elei¢do de seus atuais administradores;

¢) - Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio ou Certiddo Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial), registrado no
6rgdo competente, devidamente atualizado, ou seja, com data ndo superior a 90 dias, devendo comprovar
em ambos o0s casos que o ramo de atividade da participante ¢ compativel com o objeto da
licitagdo/credenciamento;

d) - Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, eato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

€) - Registro no CRM do(s) representante(s) legal (is) da empresa ¢/ou dos funciondrios contratados que irdo
prestar tais servigos no Municipio de Passagem/PB e Conclusdo de Residéncia Médica e/ou Especializagdo na
area/especialidades, reconhecida pelo CRM ou MEC.

6.3 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) - Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitidopela Secretaria da Receita Federal;

b) - Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal. mediante apresentagdo de Certiddo
ConjuntaNegativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da

Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN)através do site www.receita.fazenda.gov.br;

¢) - Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento
equivalentedo Estado sede da licitante na forma da lei;

d) - Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da sede
da proponente, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de
Negativa) ou documento equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;

¢) - Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situagdo regular no
cumprimentodos encargos sociais instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF,
através do site www.caixa.gov.br;

f) - Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante apresentagio de
Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo

6.4 - QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA: Qr Ao
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a) - Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, ou de certiddo que comprove
plano de recuperagio acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em data ndo anterior a 60
(sessenta) dias da abertura da sessdo publica deste CREDENCIAMENTO, se outro prazo ndo constar do
documento.

6.5 - QUALIFICACAO TECNICA:
a) Diploma de conclusdo de seu respectivo curso superior e/ou da especialidade;
b) Copia da Carteira de Registro ou Identidade Profissional;

¢) Comprovagdo de Vinculo dos Profissionais que Prestardo Servigos, para todos os profissionais que ndo fazem
parte do quadro societdrio da empresa, através da apresentagdo de cOpias de Carteira de Trabalho ou Contrato
de Prestac@o de Servigos, Originais ou autenticados.

d) Indicagiio nominal do profissional responsével pela execugdo dos servigos;
e) Diploma ou certificado de conclusdo do curso correspondente a area de atuagdo;

f) Registro ativo no respectivo conselho profissional, quando houver conselho legalmente competente
para a profissdo;

g)  Comprovante de regularidade junto ao conselho profissional competente, quando aplicavel;

h)  Comprovagdo de especializagdo, residéncia, titulo profissional, Registro de Qualificagdo de Especialista
- RQE ou documento equivalente, quando exigido para a especialidade;

i) Para médicos especialistas, apresentagdo de CRM ativo e, quando aplicavel, RQE ou comprovagio
equivalente da especialidade exigida;

1) Para cirurgides-dentistas e odontopediatras, apresenta¢do de registro ativo no CRO e comprovagio da
especialidade quando exigida;

k) Para psicopedagogo. apresentagdo de formagdo compativel, especializagdo ou certificado pertinente,
observada a regulamentagdo aplicavel e a natureza das atividades a serem executadas;

1) Comprovagdo de que o profissional indicado possui disponibilidade para cumprimento da carga horaria
¢ da escala definida pela Secretaria Municipal de Saude.

6.6 - DOCUMENTACOES COMPLEMENTARES:

6.6.1 - Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condigdes contidas neste Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para todos
os efeitos legais, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis; (conforme modelo anexo IV);

6.6.2 - Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos Inciso IV,
do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo IV);

6.6.3 - Declaragdo de que as propostas econémicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas, nos termos do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo
Iv);

6.6.4 - Declaragio de que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o Orgdo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

6.6.5 - Declaragdo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n® 14.133/2021, que ndo possui em
seuquadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢@o de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos G(, s
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do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constitui¢do Federal: (conforme modelo anexo IV):

6.6.6 - Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
oufor¢ado, observando o disposto nos Incisos III ¢ IV do Artigol® ¢ no Inciso III, do Artigo 5° da
Constituigdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021. (conforme modelo anexo
IV);

6.7 - DOCUMENTACOES COMPLEMENTARES, EXEGIVEIS NOS TERMOS DA LC N°
123/2006:

6.7.1- Declaragdo de que ¢ ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situagdes do § 4°, Artigo
3°, da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e estd apto a usufruir do tratamento estabelecido no Artigo
43, da Lei Complementar Federal n® 123/2006: (conforme modelo anexo V);

6.7.2 - Declaracdo de que no ano-calendario de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos
contratos celebrados com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta méxima admitida para
fins deenquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do Artigo 4°, § 2° da Lei n°
14.133/2021; (conforme modelo anexo V);

6.8 - A verificagdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de o6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

6.9 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o interessado tera seu pedido
decredenciamento julgado “DEFERIDO” pelo Agente de Contratagdo e equipe de apoio e submetido a
autoridadecompetente para fins de homologagdo e da autorizagdo, de que trata Inciso VIIIL, do Artigo 72,
da Lei 14.133/2021;

6.10 - Declaragdo da empresa de que esta ndo foi declarada inidonea para contratar com o poder publico,
nos termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, (conforme modelo ANEXO VIII).

6.11 - A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagdo em desconformidade com
o presente edital implicara na inabilitagdo da proponente.

6.12 - A proponente poderi apresentar nova documentacio ou documentagio complementar, desde que

dentros do prazo de credenciamanto do edital.

6.13 - As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificagdo de sua validade e autenticidade pela
Comissdo de Credenciamento.

6.14 - Durante a vigéncia do credenciamento ¢ obrigatério que os CREDENCIADOS mantenham
regularizadastodas as condig¢des de habilitagdo e que informem toda e qualquer alteragdo na documentagido
referente a sua habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagiio econdmico-financeira ¢ regularidade
fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento, conforme o caso.

6.15- A Comissdo de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver divida e julgar necessario.

7 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACAO DO EDITAL E RECURSO:
7.1 - ESCLARECIMENTOS:

7.1.1- Apos a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de esclarecimento
ou impugnag¢do ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a qualquer tempo, até o 3°
(terceiro) dia (til anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagdo de documentos de novos
interessados.

7.2 - IMPUGNACAO: 9y: oo

7.2.1- A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no sitio eletrénico do
Municipiono prazo de até 3 (trés) dias teis a contar da solicitagdo de esclarecimento/impugnagcdo, limitado
ao ultimo diaGtil anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagiio de documentos de novos
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interessados.

722 Os pedidos de impugnagdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail
administracao@passagem.pb.gov.br ou protocolizados no local e horario indicados no item 6.2 deste edital.

7.3 - RECURSO:

7.3.1 - Da decisdo da Comissdo de Credenciamento cabera recurso. O recurso contra decisdo da
Comissdo de Credenciamento ndo terd efeito suspensivo.

7.3.2 - Os interessados poderdo interpor recursos contra as decisdes da comissdo de credenciamento, que
deverdo ser encaminhados ao e-mail administracao@passagem.pb.gov.br ou escrito e protocolado na
Sede da Prefeitura Municipal nos horérios de funcionamento.

7.3.3 - O prazo para interposi¢do de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentagdo € de05 (cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia 1til subsequente a lavratura da
ata. Caso todos os representantes das empresas participantes estejam na sessdo e declinem dos prazos
recursais, expressamente emata, a Comissdo de Credenciamento remeterd o processo para avaliagdo
juridica final.

7.3.4 - A Comissdo de Credenciamento, ap6s receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e
providenciarda instrugdo dos processos pertinentes, apos notificara os interessados sobre a interposigdo
para que querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispenséveis a defesa dos seus interesses.

7.3.5 Transcorrido o prazo para apresentagdo de contrarrazdes, a Comissdo de Credenciamento decidira
a respeito, podendo: Negar admissibilidade ao recurso, justificando; motivadamente, reconsiderar a
decisdo; manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados.

7.3.6 - O ordenador de despesas, apos receber o recurso ¢ a informagdo da Comissdo de Credenciamento,
se posicionard nos autos e podera remeter o processo para anlise juridica.

7.3.7 - Decididos os recursos ¢ constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de
despesas remeterd o processo licitatério a Comissdo de Credenciamento para determinar a contratagio.

7.3.8 - A decisdo final sobre os recursos serd divulgada na pagina da Prefeitura Municipal ¢ aos
recorrentes indicados, através de e-mail ou comunicagdo alternativa certificada no processo.

7.3.9 - Nao havendo recurso, a Comissdo de credenciamento credenciaré a(s) empresa (s) que apresentaram
todaa documentagdo solicitada no ato convocatdrio.

7.3.10 - O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8 - DO DESCREDENCIAMENTO E PENALIDADES:
8.1- Ocorrera o descredenciamento quando:
a) - Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condigdes estabelecidas neste Edital;

b) - O CREDENCIADO que ndo entregar a documentagdo necessdria para o credenciamento de
profissionais dentro do prazo estabelecido pelo Edital de credenciamento do municipio de PASSAGEM;

¢) - Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumentoequivalente dentro do prazo estabelecido;

d) - O CREDENCIADO declarar informagéo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de documentos;
e) - A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3. q‘ AMAM

8.2 - O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagdo, garantido o contraditério e a
ampladefesa a credenciada, das san¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.
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8.3 - O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagdo de cumprir os
eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de PASSAGEM/Secretaria Municipal de
Saude e das responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das sangdes administrativas
previstas neste Edital em caso de irregularidade na execugdo dos respectivos servigos (total ou parcial).

9 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 A empresa credenciada responderd exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a execugido
doobjeto do contrato. incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para
0 municipio.

9.2 Deveré ser entregue a Secretaria Municipal de Satde, no momento da assinatura do contrato, lista
prévia e atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo,
numero de telefone e e-mail.

9.3 Os servigos deverdo ser realizados na sede do Municipio de PASSAGEM conforme
necessidade da contratante e cronograma a ser realizado pela Secretaria de Satde.

9.4 A empresa CREDENCIADA deveré estar disponivel a prestagdo do servigo contratado pela Secretaria
Municipal de Satide de PASSAGEM/PB a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser
descredenciada por 90 dias em caso de receber trés notificagdes por descumprimento de quaisquer itens
deste edital.

9.5 Deverdo ser observadas as seguintes obriga¢des funcionais:
a) - Assiduidade;

b) - Pontualidade;

9.6 Nao serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono de acordo com o Artigo 8° da RESOLUCAO 2077/14
DOCFM - Conselho Federal de Medicina ou respectivo conselho de classe nos demais profissionais, ficando
a credenciada sujeita as penalidades previstas no codigode ética médica vigente assim como as penalidades
administrativas previstas no edital ¢ na minuta do contrato.

9.7 - Nas situagdes em que o profissional indicado pela empresa credenciada ndo comparecer para
realiza¢do dos mensal/consultas, a Secretdria notificard imediatamente a empresa (via e-mail ou telefone)
para substituicdo imediata do profissional, assumindo todas as responsabilidades pelo 6nus causado a
Administragdo.

9.8 - A solicitagdio de substituicdo do profissional contratado, por ndo atender os requisitos do presente
Edital, se dard por meio da comunicagdo oficial da Secretaria Municipal de Satde (e-mail) junto 2 empresa
credenciada, com envioda documentagdo do profissional que far4 a substitui¢do do edital, em até 24 horas.

9.9 - Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deverdo respeitar o cumprimento do
atendimento do nimero de pacientes indicado pela Secretaria de Satde.

9.10- A empresa credenciada devera manter-se, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com
asobrigagdes anteriores ¢ com as condigdes de habilitagdo exigidas neste instrumento.

9.11 Serd descredenciada imediatamente a empresa que nio apresentar documentagdo complementar
solicitada pela Secretaria Municipal de Saide ¢ Comissdo de Credenciamento para fins de instrugio do
processo e contratagdo, dentro do prazo estipulado.

9.12 A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a
causar a0 municipio ou terceiros.

10- DAS OBRIGACOES DO MUNICIiPIO:

Gy: somoun>

Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal requisitante (Gestora da Contratagfo):
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10.1 - Fiscalizar a execugdo do avengado, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada
pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou
por irregularidades constatadas;

10.2 - Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagdo, fixando-
lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

10.3 - Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagdo dos servigos;
10.4 - Notificar, por escrito, a contratada da aplicagdo de qualquer sangdo;

10.5 - Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor
competente.

10.6 - Prestar informagdes necessdrias, com clareza, para execugdo dos servigos avengados;

10.7 - Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e
execugdo dos servigos adjudicados;

10.8 - Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugdo dos
servigos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a
qualidade dos servigos prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados;

10.9 - Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das
normas, especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

10.10 - Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do
Servico;

10.11- Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e san¢des previstas no edital ¢ contrato, de
acordo com as Leis que regem a matéria;

10.12 - Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do credenciamento.
11 — DA SESSAO PUBLICA, DO JULGAMENTO, DA DISTRIBUICAO DE DEMANDA E ESCALA

11.1 - A entrega da documentag@o/habilitagdo necessaria dar-se-a no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de PASSAGEM. com sede 2 Rua Raimundo Silva, 302, Bairro Centro — Passagem — PB, de segunda a
sexta-feira, do dia 20 de julho de 2026 a4 06 de agosto de 2026 das 8h00m até 12:00 horas, sendo que a
abertura dos envelopes para andlise da documentagdo de habilitagdo de classificacdo a entrega da
documentag@o deverd ocorrer a partir das 09h:00m do dia 07/08/2026.

112 - A SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO se dara na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal, em data
de 07/08/2026, as 09:00 horas, os credenciados serdo divulgados através de publicagdo no Didrio Oficial
do Municipio.

11.3 - Concluida o credenciamento ¢ ao surgir a necessidade de contratagdo, os credenciados serdo
convocados, obedecendo a ordem cronologica para convocagdo, tendo em vista a urgéncia na necessidadde
de contratagdo, caso seja necessario seja realizado sorteio de demandas, salvo se ocorrer a convocagdo geral
de todos os credenciados para a realizag@o dos servigos.

11.4 - A critério da Secretdria Municipal de Saude, caso tenha mais de um inscrito para 0 mesmo servigo,
podera seguir a ordem cronolédgica de cadastramento, para direcionar os servigos quando a distribui¢do ndo
for equitativa.

11.5 - Caso ndo seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribui¢do das demandas, se realizara
sorteiopara se alocar cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais e aleatorios. 9( A0 >
.
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11.6 - Caso ndo se pretenda a convocagdo, a0 mesmo tempo de todos os credenciados para a realizagdo do
servigo, a comissdo realizara o credenciameto em ordem cronoldgica de protocolo, e se necessario, sorteio
para determinar quais serdo os interessados selecionados para tanto. Os interessados ndo selecionados
compordo lista de espera, cuja ordem de classificagdo serd igualmente cronoldgica, €, caso necessario, sorteada.

11.7 - A auséncia do representante da empresa na data da sessdo publica destinada a anélise dos documentos
e distribui¢do das demandas ndo impede a andlise dos mesmos, mas sujeita a empresa ao aceite tacito da
distribui¢do resultante da sessdo.

11.8 - A Secretaria de Satde podera apresentar uma proposta de escala prévia para a realizacdo dos plantdes,
a qual os credenciados se submetem, para cada item.

11.9 - A escala dos servigos sera apresentada em publica¢@o no didrio oficial.

11.10 - A observancia ao quadro cronoldgico e sequencial, e, caso necessério, sorteios, garantird uma
distribui¢@o equitativa dos servigos entre os credenciados.

11.11 - Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, compordo lista de espera, ¢ a
participag¢do em nova escala dependera de surgimento de necessidade e convocagdo por parte da Secretaria
de Saude.

11.12 - A empresa pode se fazer representar por procurador especialmente constituido de procuragdo deve
ter firma reconhecida em cartorio.

11.13 - Novos credenciamentos serdo analisados no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir
da entrega da documentagdo, desde que apresentados dentro do prazo de credenciamento estipilado pelo
edital.

11.14 - Os interessados poderdo ser credenciados em mais de um SERVICO, obedecidas as regras de
distribui¢do das demandas.

11.15 - A distribui¢do das demandas fica vinculada ao quantitativo estabelecido no Edital, seré realizada
pela Secretaria de Satde, através da capacidade de prestagdo do servigo de cada credenciado, seguindo
padrdes estritamente impessoais, observado as condig¢des técnicas dos credenciados e do servigo.

11.16 - Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, ¢ a contratagdo dos
credenciados serd realizada mediante “ordem cronolégica de credenciamento”, em razdo da inviabilidade de
competigdo, a fim de que se proceda a contrata¢do através da assinatura de contrato, nos termos do Artigo
95, da Lei 14.133/2021.

11.17 - Ao término de cada sessdo publica, apds analise dos documentos, caso exista algum documento que
ndoatenda ao solicitado neste Edital, serd dado o prazo para que as empresas possam complementar a
documentagdo, desde que dentro do prazo de credenciamente estipulado no edital.

DISTRIBUICAO DOS SERVICOS:

11.18- O Municipio podera proceder as contratagdes de imediato dos primeiros credenciados com a
respectiva distribuigdo equitativa das escalas de plantdes conforme necessidade. sendo que os demais
contratados receberdo a distribui¢do das escalas conforme necessidade no decorrer da vigéncia do respectivo
instrumento;

11.19- Em até 5 dias a Secretaria de Saide publicara todos os credenciados com contrato assinado e
publicado, sobre as datas e locais que deverdo ser prestados os servigos por cada um dos contratados no
més subsequente, sendo que todos os credenciados deverdo informar, no prazo maximo de 10 dias corridos,
os nomes dos profissionais que realizardo os plantdes em cada dia/turno da escala a eles atribuida, caso ndo
presente, sera considerado como prestador o titular ou representante legal da empresa.

9{: A
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11.20 - A Secretaria Municipal de Satde podera, justificadamente, priorizar determinado profissional ou
credenciado quando houver necessidade de continuidade de tratamento, especificidade clinica do caso,
urgéncia do atendimento, compatibilidade de agenda ou outro motivo técnico devidamente registrado pela
fiscalizagdo ou pela gestdo da unidade.

12 - FORMA DE EXECUCAO E DA CONTRATACAO:

12.1- Apés a assinatura do contrato o CREDENCIADO devera executar os servigos conforme estipulado
pela Secretaria de Saude.

12.1.1 - Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serdo convocados para celebrar o
Contrato de Prestagdo de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

12.2 - OCREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestagdo de Servigos
noprazo maximo de 02 (dois) dias tteis, contados do recebimento da comunicagdo para tal, através de
correio eletronico, ou notificag@o pessoal.
12.3 - A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa injustificada
¢ poderd ensejar a convocagdo dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos ¢ na legislagdo que disciplina a matéria.

12.4 - A forma de execugdo ¢ indireta, sob o regime de empreitada por prego unitario.

12.5 - A contratada deverd permitir a realizagdo de fiscalizagdo da execugdo dos servigos, por servidor
designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas.

12.6 - O Municipio de PASSAGEM nido aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
da contratada para outras entidades;

12.7 - O inicio do prazo contratual serd contado em dias consecutivos, a partir da data da assinatura do
contrato, tendo vigéncia de acordo com cronograma de execug¢do, acrescido de 90 (noventa) dias corridos
para o recebimento definitivo dos servigos.

12.8 - Excepcionalmente, poderd ser previsto prazo de vigéncia do contrato superior a 12 (doze) meses,
nos casos de intervengdes em diferentes unidades, execugdo realizada em periodos ndo concomitantes ou,
ainda, para viabilizar a regularizagdo dos procedimentos apds 0s servigos.

12.9 - O prazo para iniciar os servigos sera de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do recebimento
formalda Ordem de Servigo para cada demanda.

12.9.1- Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogagdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciagdo e decisdo da Secretaria Requisitante.

12.10 - LOCAL: A presta¢do dos servigos objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para a
operacionalizagdo da presta¢do dos servigos especificados serdo realizados na forma e no local designado
pela contratante conforme necessidade do municipio.

12.11 - SUBCONTRATACAO: Niao serd admitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste
credenciamento.

13 - DA FORMA DE PAGAMENTO:

13.1- O pagamento serd depositado em conta corrente, DOC ou TED, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente a prestagdo dos servigos e entrega dos documentos fiscais, apos a conferéncia efetuada pela
Secretéria Municipal solicitante ou outro servidor expressamente designado para tal fim.

13.2 - A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5° dia

util de cada més para aferi¢do e autorizagdo do pagamento, confirmando a efetiva prestagdo dos servigos. % oo
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13.3 - O Municipio poderé deduzir do montante a pagar os valores correspondentes & multa ou indenizagdes
devidas ela empresa contratada. Nenhum pagamento sera realizado pelo Municipio sem que antes seja
comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més da Gltima competéncia vencida.

134 - Qualquer erro ou omissdo havido na documentago fiscal ou na fatura sera objeto de correg¢do pela
contratada ¢ haverd, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente regularizado.

13.5 - O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servigo for executado em desacordo
comas especificagdes constantes deste instrumento.

13.6 - O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesdo/projeto
basico, pelos servigos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.

13.7 - Na hipétese de prorrogagdo da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio podera atualizar o
valordos servigos de que trata o subitem anterior, apo6s o intervalo de um ano, contado da data prevista para
0 inicio

da apresentagdo das propostas de adesdo, de que trata este edital, pelo indice Nacional de Pregos ao
ConsumidorAmplo Especial (IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo.

13.8 - Nas atualizagdes subsequentes a primeira, o intervalo minimo de um ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros da ultima atualizagdo.

13.9 - No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de atualizagdo, o valor sera atualizado conforme a
tltimavariagdo conhecida.

13.10 - Caso o indice estabelecido para atualizagdo venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
serutilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

13.11 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, o Municipio, pelo Gestor da Contratagio,
elegera novo indice oficial, o qual deverd ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar
injustificadamente a administragdo.

13.12 - O valor unitério a ser pago pelos servigos serd 0 mesmo, para todos os CREDENCIADOS na
mesma fungdo ¢ hordrio, independentemente da época em que tiver seu credenciamento ou contratagdo
estabelecidos, razdo pela qual oscontratos oriundos do presente credenciamento ndo serdo objeto de reajuste
de pregos.

14 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO e VIGENCIA:

14.1 - A gestdo da contratagdo caberd a Secretaria Municipal de Sauide, e a fiscalizagdo da correta execugio
do objeto do presente credenciamento serd exercida a qualquer momento, no que couber, pelo Municipio,
por servidor ocupante do Cargo de Secretério de Saude.

14.2 - As exigéncias ¢ a atuagio da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade,
Gnica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugdo do objeto do contrato.

14.3 - A fiscalizagdo de que trata este item competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugio
do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do
contrato, assim como seus respectivos substitutos.

DA VIGENCIA:

14.4 - EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciard com a publicagdo do Edital no 6rgdo de
imprensae finalizard no dia 06 de agosto de 2026. Com vigéncia de contrato de 12 (doze) meses.

14.5 - TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento ter4 a vigéncia limitada a do Edital

deCredenciamento. q
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14.6 - DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES:
As solicitagdes poderdo ser realizadas enquanto vigente o Termo de Credenciamento.

14.7 - EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar ap6s a assinatura do contrato ou emissdo
da Ordem de Servigos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para cada demanda,
podendoser finalizado apés a vigéncia deste termo, nos termos do Artigo 111, da Lei 14.133/2021.

15 - DAS SANCOES:

15.1 - O ndo-cumprimento das disposigdes mencionadas neste Edital poderd acarretar o descredenciamento
do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis, especialmente o disposto nos Artigo
155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

15.1.1 - Os crimes contra a Administragdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes, processar-se-ao
pela Lein® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e pelo Codigo Penal, para fins de responsabiliza¢do das pessoas
juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

15.2 - Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagfo, na execugdo do credenciamento
oucontrato, o fato serd comunicado a autoridade policial competente para apuragao.

16 - CONDICOES PACTUAIS:

16.1- Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigagdes ora
assumidas pela contratada, ndo importara, em hipdtese alguma, em alteragdo contratual, novagéo, transagdo
ou perdédo, permanecendo em pleno vigor todas as condig¢des do ajuste e podendo o Municipio exigir o seu
cumprimento aqualquer tempo.

16.2 - A contratagdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia
ou de responsabilidade entre o Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas
designadas pelaContratada para a execugdo do objeto contratual, sendo a Contratada a tinica responsavel por
todas as obrigagdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela ¢ seus profissionais ou
contratados, previstos na legislagdo pétria vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de caréter
securitario ou qualquer outra.

16.3 - A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao Municipio, seu
patrimdnio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugdo do objeto
contratado, ou da omissdo em executd-lo, resguardando-se a0 Municipio o direito de regresso na hipdtese
de ser compelidoa responder por tais danos ou prejuizos.

16.4 - Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados
pela Contratada durante a execugdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade do Municipio, ndo
podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e
expressa autorizagdo do Municipio, sob pena de responsabiliza¢do administrativa, civil ou criminal, nos
termos da legislagdo.

16.5 - A contratagdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigos, nos termos
doArtigo 95, da Lein. 14.133/2021.

17 - DISPOSICOES GERAIS:

17.1 - Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apds a apresentagdo da documentagdo ndo serdo
aceitas alegagdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

17.2 - Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administragdo, tomar as providéncias a
seguirdiscriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamagio ou indenizagdo:

17.2.1 - Alterar as condigdes deste edital. nos termos da legislagdo vigente comunicando sobre as

modificagdesocorridas; G(
o>
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173 - O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento ndo gerard para 0s
CREDENCIADOS qualquer direito de contratagdo, objetivando somente o cadastramento para prestagdo
de futuros servigos, sob demanda das secretarias.

17.3.1 - O credenciamento tem caréter precario, podendo a qualquer momento ser revogado/encerrado, seja
porinteresse da Administracdo ou da Credenciada.

174 - A Administragdo poderd solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus anexos, bem como na
legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

17.4.1 - Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada serd automaticamente excluida do rol
dosCREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa poderé solicitar novo credenciamento.

17.5- Seré descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas ou ndo, quando
convocada tempestivamente, nos termos deste edital, mesmo que apresente justificativa, evitando que as
credenciadas escolham as demandas.

17.6 - A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso prévio por
escritoinformando as suas razdes, a qualquer tempo.

17.6.1 - O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada nos eventuais contratos oriundos do
credenciamento celebrados.

17.7 - A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipoteses:
a) - Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas credenciadas;

b) - Descumprimento pela Credenciada de instru¢des e orientagdes recebidas da Gestdo e Fiscaliza¢do da
contratacdo, rejei¢do de processo que lhe seja distribuido ou negativa de prestagdo de qualquer servigo
solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o Municipio;

¢) - Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a apresentagdo de
formafraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que implica na imediata desqualificagdo
da credenciada e imediato descredenciamento, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

17.8- Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato cabera o descredenciamento e a rescisdo contratual,
com consequéncias das sangdes contratuais e das previstas em lei, se a Contratada:

17.8.1 - Descumprir total ou parcial, quaisquer das obrigagdes e/ou responsabilidades previstas no Edital,
¢/ou no contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstancia superveniente
contraria ao regramento editalicios, contratual ou legal, ou ainda se for constatada falsidade de qualquer
declaragdo prestada pela Contratada e/ou seus representantes ¢ equipe técnica;

17.8.2 - Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas
credenciadas;

17.8.3 - Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operagdes financeiras;
17.8.3 - Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execugdo dos servigos;

17.8.4 - Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

17.8.5 - Realizar dissolugdo da sociedade;

17.8.6 - Concretizar alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura contratual que, a juizo
do Contratante. prejudique a execugdo do contrato;

17.8.7 - Descumprir as instrugdes e orientagdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que lhe
scjadistribuido ou negar a prestagdo de qualquer servigo solicitado sem apresentar razdes suficientes ao
Contratante;

Gy 30mam
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17.8.8 - Divulgar informagdes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam violagdo de
sigilo,obtidas em decorréncia da contratagdo.

18 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

18.1 - Os licitantes devem observar ¢ 0 CONTRATADO deve observar ¢ fazer observar, por seus
fornecedorese subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o
procedimento de credenciamento, de contrata¢do e de execucdo do objeto/servigo contratual.

18.2 - Para os propositos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) - “prética corrupta”™: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de Contrato;

b) - “pratica fraudulenta™: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execug¢do de Contrato:

¢) - “praética colusivas™: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis
artificiais € ndo competitivos;

d) - “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do
Contrato;

¢) - “pratica obstrutiva™: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdo de alegagdes de pratica prevista neste edital e nas clausulas do Contrato; atos cuja intengdo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de 0 organismo financeiro multilateral promover inspegdo.

18.3 - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado. para a outorga de Contratos financiados
pelo organismo se. em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitag@o ou da execugdo um Contrato financiado pelo organismo.

18.4 - Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante credenciado como condigdo para a
contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o Contrato vir a ser financiado, em parte ou
integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que
o organismo financeiroe/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo
do Contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do Contrato.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

19.1- As alteragdes de enderego, telefone ou e-mail, deverdo ser comunicadas ao Agente de Contratagio,
situada & com sede @ Rua Raimundo Silva, 302, Bairro Centro — Passagem — PB, bem como a Secretaria
Municipal de Satde.

19.2 - Informagdes sobre este Credenciamento poderdo ser tratadas no Setor de Licitagdes, com sede a Rua
Raimundo Silva, 302, Bairro Centro — Passagem — PB.

19.3 - As dividas quanto a interpreta¢do dos termos deste edital, bem como quaisquer outras informagdes,
deverdo ser solicitadas ao Agente de Contrata¢do, no enderego acima descrito.

19.4 - Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
presente procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que deveré ser protocolado
Jjuntamente com as razdes, no setor de protocolo desta Prefeitura Municipal, cujo enderego resta informado

acima. 9{. Ao
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19.4.1 - Quaisquer outras manifestagdes formais subsequentes ao prazo do item anterior serdo recebidas
apenascomo pedidos de esclarecimento;

19.4.2 - A impugnagdo deverd ser instruida com documentos necessarios para a perfeita identificagdo do
impugnante, bem como a verificagdo da capacidade de representag¢do do signatério;

19.4.3 - Decaird o direito de impugnar o edital aquele que ndo o fizer no prazo legal;

19.4.4 - A resposta & impugnagdo ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, via email e
passardo a integrar o edital.

19.5 - Obedecidas as condigdes previstas no contrato, o CREDENCIADO poderd, a qualquer tempo, pedir
desligamento.

19.6 - A Secretaria Municipal de Saude poderd, obedecidas as condigdes previstas no contrato e no seu
interesse, descredenciar as instituigdes ou profissionais que ndo apresentarem demanda de atendimento.

19.7 - A qualquer tempo, podera a Secretaria Municipal de Saude, diretamente ou por empresa contratada
paraesse fim, realizar inspegdo das instalagdes das entidades credenciadas para verificagdo das condigdes
de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico operativa.

19.8 - O Agente de Contratagdo, juntamente com a Secretaria Municipal de Satde, na forma do disposto no
§ 2°do Artigo 59, da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes, reserva-se no direito de promover qualquer
diligénciadestinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo relativo a esta licitagdo.

19.9 - Caso algum 6rgdo expedidor de documento exigido nesta licitagdo se encontre em greve, se a licitante
ndo possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o documento vencido, juntamente
com a comprovacdo de que o orgdo expedidor se encontra em greve através de copia de matéria e/ou
reportagem emjornais ou revistas ¢/ou declaragdo do préprio 6rgio expedidor.

19.10 - A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagdo integral ¢ irretratavel
de todas as condigdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na
observéancia dospreceitos legais e regulamentares em vigor.

19.11 - Nenhuma indenizag¢do serd devida aos credenciados pela elaboragdo e/ou apresentagdo de quaisquer
documentos relativos ao presente credenciamento.

19.12 - Fica eleito o Foro da Comarca de Princesa Isabel, para dirimir as questdes decorrentes do presente
Edital, inclusive quanto a execu¢do do contrato que vier a ser celebrado.

20 - FAZEM PARTE DESTE EDITAL:

Anexo I — Termo de Referéncia

Anexo II — Modelo de Apresentagdio da Proposta de
AdesdoAnexo 11 — Minuta do Contrato
Administrativo

Anexo IV — Modelo de Declara¢des Unificadas
Anexo V — Modelo de Declaragdes de ME/EPP
Anexo VI — Minuta do Termo de

Credenciamento

Anexo VII — Modelo de Relagdo dos Profissionais que se responsabilizardo pelos servigos Q{. W
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Anexo VIII — Declaragdo de idoneidade.

.PASSAGEM - PB, 06 de julho de 2026.

Secretaria de Administracio
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ANEXO - I
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO:

1.1- O presente Edital tem como objeto/servico o “CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM
SAUDE E PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB”.

1.1.1- A finalidade da presente contratagdo ¢ dar suporte na demanda de atendimentos no municipio atendendo
as necessidades dos municipes.

1.2 - Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que 0 municipio ndo dispde
de servidor para a prestacdo desse tipo especifico de servigo, e ndo pode deixar de oferecer o suporte que a satide
dos municipes exige ¢ a quem ¢ de direito.

2 - DO PRECO, CARACTERISTICAS, LOCAL E FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

2.1- Aos servigos prestados pelos CREDENCIADOS contratados através do presente procedimento, o
Municipio pagard a importdncia conforme descri¢do e valores descritos no quadro abaixo:

Qtd. de Carga Descrigio da Local de Conselho de Nalor Rek Valor Anual

Profissionais Hordria Atividade Trabalho Classe N:;::ss)al Estimado (RS)

Rede RS
municipal 2.665,00
de sande,
Psicologo(a) educagdo e
Infantil Assisténcia
Social,
conforme
demanda.
Rede RS
municipal 2.665.00
de satde,
Psicologo(a) educagiio e
Clinico(a) Assisténcia
Social,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de satde,
Educador(a) educagdo e R$

Item UND

01 MES 02 20h/semana

02 MES 02 20h/semana

3 2
03 MES 02 ARSemiinG Fisico(a) Assisténcia 1.786,00

Social,

conforme

demanda.

Rede RS
municipal 2.665,00
de satde,
educagdo e
Assisténcia
Social,
conforme
demanda.

04 MES 02 20h/semana Fisioterapeuta CREFITO

CRP R$ 63.960.00

CRP R$ 63.960,00

CONFEF R$ 42.864,00

R$ 63.960,00




07

08

10

11

12

13

14

02

02

02

02

02

01

01

04

i

20h/semana

20h/semana

20h/semana

20h/semana

20h/semana

40h/semana

20h/semana

20h/semana

20h/semana

20h/semana
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Nutricionista

Psicopedagogo(a)

Terapeuta
Ocupacional

Cirurgido(d)-
Dentista

Dentista
Odontopediatra

Cirurgido(a)-
Dentista para
ESF/PSF

Fonoaudidlogo(a)

Médico(a)

Psiquiatra

Médico(a)
Psiquiatra
Infantil

Assistente Social

Rede

municipal

de saude,

s CRN
Assisténcia
Social,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de saude,
educagdo e
Assisténcia
Social,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de satde,
educagdo e
Assisténcia
Social,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de saide, CFO
conforme

demanda.

Rede

municipal CFO - Especialista
de saude, em
conforme Odontopediatria
demanda

Rede

municipal

de satde, CFO
conforme
demanda
Rede
municipal
de saude,
educagdo e
Assisténcia
Social,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de satde,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de saide,
conforme
demanda.
Rede
municipal
de satde,
educagio ¢ ppgg/CRESS
Assisténcia ¥

Social,

conforme

demanda.

CREFITO

CREFa

PSIQUIATRIA /
CRM

Especialista em
Psiquiatria Infantil
/CRM

RS
2.665,00

3.000,00

2.431,00

R$
2.990,00

2.999,00

R$
3.590,00

RS
3.300,00

7.000,00

RS
7.000,00

RS
2.665,00

R$ 63.960.00

R$ 72.000,00

R$ 58.344.00

R$ 71.760,00

R$ 71.976,00

R$ 86.160.00

R$ 79.200,00

R$ 84.000,00

R$ 84.000,00

R$ 127.920,00
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td Valor Ref.
It Und 2““ Ite Carga Descri¢do da Local de Conselho de por Valor Anual
. . S— Hordria  Atividade Trabalho Classe consulta Estimado (RS)
Anual (RS)
CONSULTA Rede
municipal
Médico(a) ds::: d;c;e Espetialista o
15 780 20h/semana : CCUCaedO € Neuropediatria/  R$250,00 RS 195.000,00
Neuropediatra Assisténcia
: CRM
Social,
conforme
demanda.
y RS
SUBTOTAL — PROFISSIONAIS 1.229.064,00

TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO SERA DE R$ 1.229.064,00 (um milhdo e duzentos e
vinte e nove mil e sessenta e quatro reais).

2.2 - Os interessados poderdo pleitear o seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no anexo II o seu
interesse.

2.3 - O CREDENCIADO sera responsével pelo cronograma de atendimento conforme escala daSecretaria de
Saude do Municipio de PASSAGEM - PB.

2.4 - O atendimento do contratado contemplara a execugdo das atividades e servigos necessarios a presta¢do da
assisténcia a satide com qualidade aos beneficidrios.

2.5 - A Prestagdo de servigo mensal ou consulta, conforme escala da secretaria requisitante, sendo o contratado
avisado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

2.6 - Os servigos serdo executados na unidade de Saide do municipio diariamente e nas condig¢des
previamente definidasentre a Secretaria de Satide ¢ 0 CREDENCIADO.

2.7 - O(a) Contratado(a) devera executar os servigos de acordo com as Normas Técnicas, isentando o Municipio
de qualquer responsabilidade por servigos prestados em desacordo com tais Normas. — O contratado se torna
responsavel pelos servigos prestados.

2.8 - Deverd manter profissional (is) suficiente (s) para a plena, perfeita e completa execug¢do do servigo
solicitado.

2.9 - Cabera ao Gestor da Secretaria contratante acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.
3-DO PAGAMENTO:

3.1- O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, de acordo com a prestagdo dos servigos e
entrega dos documentos fiscais, apds a conferéncia efetuada pela Secretaria Municipal solicitante ou outro
servidor expressamente designado para tal fim.

3.2 - A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5° dia til
de cada més para aferigdo e autorizagdo do pagamento, confirmando a efetiva prestagdo dos servigos.

3.3 - O Municipio podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes & multa ou indenizagdes
devidas ela empresa contratada. Nenhum pagamento sera realizado pelo Municipio sem que antes seja
comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més da tltima competéncia vencida.

3.4 - Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na fatura serd objeto de corregdo pela
contratada e havera, em decorréncia, suspenséo do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente
regularizado.
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3.5 - O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servigo for executado em desacordo com
as especificagdes constantes deste instrumento.

3.6 - O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesdo/projeto basico,
pelos servigos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.

3.7 - Na hipétese de prorrogacdo da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio podera atualizar o valor
dos servicos de que trata o subitem anterior, apos o intervalo de um ano. contado da data prevista para o inicio
da apresentagdo das propostas de adesdo, de que trata este edital, pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo Especial (IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo.

3.8 - Nas atualizagdes subsequentes a primeira, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros da ultima atualizag@o.

3.9 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de atualizacdo, o valor serd atualizado conforme a Gltima
variagdo conhecida.

3.10 - Caso o indice estabelecido para atualizagdo venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

3.11 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, 0 Municipio, pelo Gestor da Contratagdo.
elegera novo indice oficial, o qual deverd ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar
injustificadamente a administragdo.

3.12 - O valor unitério a ser pago pelos servigos serd 0 mesmo, para todos os CREDENCIADOS obedecendo
fungdo e horarios de atendimento, independentemente da época em que tiver seu credenciamento ou
contratacdo estabelecidos, razdo pela qual oscontratos oriundos do presente credenciamento ndo serdo objeto
de reajuste de pregos.

4 - DA VIGENCIA:

4.1 - A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento serd de 12 (doze) meses a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado no interesse das partes até o limite permitido na Lei n® 14.133/2021.

4.2 - O CREDENCIADO, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a comprovagao das mesmas
condigdes exigidas na habilitacdo da empresa, no inicio do contrato.

5-DADOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1 - As despesas decorrentes da execugdo do presente correrdo por conta das dotagdes or¢camentdrias especificas
para o exercicio de 2026 na classifica¢do abaixo:

2030 - BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE - APS.

Unidade ...........: : 02051 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

Funcao ............: 10 - Sauide

Subfuncao..........: 301 - Aten¢io Basica

Programa...........: : 3006 - UNIVERSALIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Projeto/Atividade..: 2030 - BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - 0158 3.3.90.39 16000000 PESSOA JURIDICA.

6 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:
6.1 - Do Municipio:

6.1.1 - Fiscalizar a execugdo do avengado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada
pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros. ou
por irregularidades constatadas;
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6.1.2 - Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagZo,
fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

6.1.3 - Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacdo dos servigos;

6.1.4 - Notificar, por escrito, a contratada da aplicagdo de qualquer sang¢do;

6.1.5 - Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor
competente.

6.1.6 - Prestar informagdes necessdrias, com clareza, para execugdo dos servigos avengados;

6.1.7 - Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade
eexecugdo dos servigos adjudicados;

6.1.8 - Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugdo dos
servigos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a
qualidade dos servigos prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados:

6.1.9 - Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das normas,
especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua
regularidade ¢ o fiel cumprimento;

6.1.10 - Exigir a troca de material. funciondrio ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do servigo;

6.1.11 - Aplicar, quando for o caso, as penalidades. adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato, de
acordo com as Leis que regem a matéria;

6.1.12 - Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do credenciamento.
6.2 - Dos Credenciados:

6.2.1 - A empresa credenciada respondera exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a execugdo
do objeto do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes
de vinculo empregaticio, cujo 6nus ¢ obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o municipio

6.2.2 - Devera ser entregue a Secretaria Municipal de Satide, no momento da assinatura do contrato, lista prévia
e atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo, nimero de
telefone e e-mail.

6.2.3 - Os servigos deverdo ser realizados nos locais designados pela contratante;

6.2.4 - A empresa CREDENCIADA devera estar disponivel a prestagdo do servigo contratado pela Secretaria
Municipal de Saide de PASSAGEM a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser
descredenciada por 90 dias em caso de receber trés notificagdes por descumprimento de quaisquer itens deste
edital.

6.2.5 - Deverdo ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:
a) - Assiduidade;
b) - Pontualidade;

6.2.6- Nio serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono de acordo com o Artigo 8° da RESOLUCAO 2077/14
DO CFM - Conselho Federal de Medicina, ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades previstas no
codigo de ética médica vigente assim como as penalidades administrativas previstas no edital € na minuta do
contrato.

6.2.7 - Nas situagdes em que o profissional indicado pela empresa credenciada ndo comparecer para realizagdo
dos plantdes ou consulta, a Secretaria notificard imediatamente a empresa (via e-mail ou telefone) para
substitui¢do imediata do profissional, assumindo todas as responsabilidades pelo 6nus causado a
Administragdo.

6.2.8 - A solicitagdo de substitui¢do dos profissionais, por niio atender os requisitos do presente Edital, se dara
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por meio da comunicagdo oficial da Secretaria Municipal de Saude (e-mail) junto a empresa credenciada, com
envioda documentagio do profissional que fard a substitui¢do do edital. em até 24 horas.

6.2.9 - A empresa credenciada devera manter-se, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes anteriores e com as condig¢des de habilitagdo exigidas neste instrumento.

6.2.10 - Serd descredenciada imediatamente a empresa que ndo apresentar documentagdo complementar
solicitada pela Secretaria Municipal de Satide e Comissdo de Credenciamento para fins de instru¢do do processo
e contratagdo, dentro do prazo estipulado.

6.2.11 - A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos ¢/ou prejuizos que vier
acausar ao municipio ou terceiros.

7 - DA JUSTIFICATIVA:

7.1- A Secretaria Municipal de Satde tem por prerrogativa construir politicas ptblicas voltadas para o beneficio
de sua populagdo, com a construgdo de politicas setoriais ¢ intersetoriais que garantam o acesso universal e
igualitdrio a satde, e em consondncia com a oferta dos servigos da Atengdo a Satude Basica, ndo se exime das
responsabilidades do Atendimento de Urgéncia ¢ Emergéncia, que no momento vem sendo realizado por
empresas credenciadas.

7.2 - Dentro das diretrizes de funcionamento, destaca-se a sua disponibilidade de médicos e profissionais da
saude, para atendimento da demanda da populagéo.

7.3 - A presente contratagdo busca disponibilizar servigos essenciais de saide, dentre os quais sdo direitos de
todo cidaddo e dever da administra¢do. Segundo a Constitui¢do Federal, Artigo 196. A satde € direito de todos
e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga
ede outros agravos ¢ ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢do, prote¢do e
recuperag¢do”. Em razdo do dever de garantir os servigos de saide ndo pode o Municipio correr o risco de ficar
sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de sauide.

8 - DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
8.1 - A responsabilidade das empresas contratadas, em fun¢io da complexidade dos servigos de satde,

a)  Osservigos serdo executados semanalmente, por profissionais devidamente registrados em seus conselhos de
classe, na Rede municipal de saide, educagdo e Assisténcia Social, ou outros locais indicados pela Secretaria
Municipal de Satde. conforme a natureza da especialidade ¢ a necessidade administrativa.

b) Sob esta condigdo os profissionais de Satide que prestam o servigo ndo tém vinculo empregaticio ao servigo
publico.

¢) Secretaria Municipal de Saude, que segundo os critérios de competéncia e complexidade, bem como fluxo da
demanda, aprovara, de acordo com os profissionais médicos e da saide indicados pelas proponentes, no ato da
convocagdo para prestagdo dos servigos, um cronograma mensal de atendimento, por meio de escala, contendo
os dias e horarios das disponibilidades de cada profissional.

d) A responsabilidade pela elaboragdo da Escala Mensal, ficara sob responsabilidade da Secretaria de Satde,
quando da formalizagdo do Credenciamento.

¢) A empresa contratada fica responsavel pela execugdo do cronograma de atendimento dos servigos médicos
¢ da saude, prestados pelos seus colaboradores, sendo que este devera ser cumprido rigorosamente pelos
profissionais indicados pela contratada.

f) Constitui excegdo a alteragdo da Escala Mensal, que serd apenas autorizada expressa e antecipadamente
pela Secretaria de Satde, mediante justificativa comprovada, ficando sob responsabilidade do profissional
designado pelo dia e periodo, a execugdo dos servigos, até 0 momento de sua substituigao.

g) A empresa contratada serd remunerada exclusivamente pelos atendimentos efetivamente realizados, dentro
do horario demarcado no contrato, devidamente comprovados e aprovados pela Secretaria Municipal de Saude,
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com ratificagdo da fatura pelo Fiscal de cada contrato, e o pagamento do faturamento sera creditado diretamente
na conta cadastrada fornecida pelo prestador de servigo, sujeito a glosa de valores se comprovada a inexecugdo
contratual.

h) O acompanhamento da execugdo dos servigos credenciados sera acompanhado por servigos designado pela
Secretaria de satde, podendo ser acompanhado por Técnicos da area bem como integrantes do Conselho
Municipal de Satde.

1) A qualquer momento durante a execug@o dos servigos, as informagdes relativas aos servigos ofertados e a
capacidade instalada serdo verificadas in loco através de vistoria a ser realizada por equipe designada pelo
Contratante, a realizar-se-4 apds a verifica¢do da documentagdo, sendo passivel de descredenciamento, quando
constatado que as mesmas ndo atendem ao Edital.

J) A credenciada se obriga a zelar pela qualidade dos servigos prestados. Se, no decorrer da vigéncia do contrato,
ficar comprovada a ma qualidade na prestagdo dos servigos, fica obrigada a credenciada a refazé-los, sem
qualquer custo adicional, sem prejuizo das demais penalidades aplicadas.

k) A interrup¢do do atendimento por iniciativa da credenciada sem motivo justificado serd considerada como
abandono, sujeitando-a as penalidades previstas em Lei e neste Edital.

DE expressamente vedada, em qualquer circunstincia, por parte das credenciadas a retengdo e/ou exigéncia
deapresentagdo de quaisquer documentos adicionais aos indicados pelo Gestor Municipal, aposi¢do de
assinaturaem guia e/ou documento em branco ou de garantia de qualquer espécie, bem como cobranga de
depdsito e/ou caugdo de qualquer natureza pelos servigos solicitados e/ou prestados ao usudrio do Municipio,
¢ ainda a indicagdo de quaisquer servigos privados da assisténcia complementar ou suplementar a saude ao
usudrio.

9 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO:

9.1 - A gesto da contrata¢do caberd a Secretaria Municipal de Satde, e a fiscalizagdo da correta execugdo do
objeto do presente credenciamento serd exercida a qualquer momento, no que couber, pelo Municipio, por
servidor ocupante do Cargo de Secretario de Saude.

9.2 - As exigéncias e a atuagdo da fiscaliza¢do pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade, tnica,
integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugdo do objeto do contrato.

9.3 - A fiscalizagdo de que trata este item competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo do
Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lein® 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do contrato,
assim como seus respectivos substitutos.

10 -PRAZO DE CONTRATACAO:

10.1- O prazo inicial de vigéncia do objeto da contratagdo sera de 12 (doze) meses. contados a partir da data
deassinatura do Contrato, podendo ser prorrogado ou acrescido, observando-se a forma e o limite estipulado
nos Artigos 105 ¢ 106 ambos da Lei n. 14.133/2021.

11 —- CONSIDERACOES FINAIS:

Com base nas profissdes constantes no termo encaminhado , seguem as descri¢des das atividades de cada
profissional:

1. Psicologo(a) Infantil
Atendimento ofertado: Atendimento psicologico especializado para criangas e adolescentes, incluindo avaliagio

psicoldgica, psicoterapia, acompanhamento do desenvolvimento emocional e comportamental, intervengio em
dificuldades escolares, transtornos do desenvolvimento, orientagdo familiar, atendimento em grupo e apoio as
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equipes da saide, educacdo e assisténcia social.
2. Psicologo(a) Clinico(a)

Atendimento ofertado: Consultas psicologicas individuais e em grupo, avaliagdo psicologica, psicoterapia,
acompanhamento de transtornos emocionais ¢ mentais, acolhimento, orientagdo aos usudrios e familiares, acdes de
promogdo da saiide mental e prevengdo ao sofrimento psiquico.

3. Educador(a) Fisico(a)

Atendimento ofertado: Avaliagdo fisica, elaboracdo e acompanhamento de programas de exercicios fisicos.
atividades coletivas, préticas corporais, orientagdo para habitos saudédveis, preven¢do de doengas cronicas,
reabilitagdo funcional e promogdo da qualidade de vida.

4. Fisioterapeuta

Atendimento ofertado: Avaliagdo fisioterapéutica, atendimento individual, reabilitagdo motora, neurolégica,
respiratoria e ortopédica, recuperagdo funcional, tratamento da dor, exercicios terapéuticos, orientagdes posturais e
acompanhamento de pacientes com limitagdes fisicas.

5. Nutricionista

Atendimento ofertado: Consulta nutricional, avalia¢do do estado nutricional, prescri¢do de planos alimentares,
educagdo alimentar e nutricional. acompanhamento de pacientes com doengas cronicas, orienta¢do para
alimentacdo saudével e agdes coletivas de promogdo da saide.

6. Psicopedagogo(a)

Atendimento ofertado: Servigos especializados na drea do neurodesenvolvimento, psicopedagogia e
desenvolvimento humano, destinados ao acompanhamento de criangas, adolescentes, familias e equipes
multiprofissionais:

Avaliagdo Neuropsicopedagogica

* Atendimento Neuropsicopedagdgico

* Avaliagdo Psicopedagogica

* Intervengdo Psicopedagogica

» Atendimento clinico especializado voltado ao publico infanto-juvenil com alteragdes do neurodesenvolvimento e
dificuldades de aprendizagem.

* Rastreio e identificagdo de sinais de transtornos do neurodesenvolvimento.

* Acompanhamento de criangas e adolescentes com dificuldades de aprendizagem.

* Atendimento e acompanhamento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

* Atendimento e acompanhamento de pessoas com Transtorno do Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH).

* Estimulagdo das fungdes executivas, atengdo, memoria e habilidades cognitivas;

* Orientacdo as familias ¢ cuidadores.

* Consultoria e assessoria técnica para equipes multiprofissionais.

* Apoio técnico as equipes da Saide e da Educagio.

» Capacitagdes, palestras e agdes educativas.

« Elaboragdo de relatérios, pareceres ¢ documentos técnicos.

* Orientagdo e suporte a inclusdo escolar.

* Participag¢do em reunides técnicas, estudos de caso e discussdes interdisciplinares;

* Desenvolvimento de estratégias individualizadas de intervengdo.

* Agdes de promogdo da saude, desenvolvimento humano e qualidade de vida.

7. Terapeuta Ocupacional

Atendimento ofertado: Avaliagio funcional, atendimento terapéutico individual, estimulagdo do desenvolvimento,
reabilitacdo fisica, cognitiva e sensorial, treinamento para atividades da vida didria, adaptagdo funcional e
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promogdo da autonomia e inclusdo social.
8. Cirurgido(d)-Dentista

Atendimento ofertado: Consultas odontolégicas, exames clinicos, restauragdes, extragdes, raspagens, tratamento
periodontal, prevengdo de doengas bucais, aplicagdo de flior, educa¢do em satide bucal e encaminhamentos para
procedimentos especializados.

9. Dentista Odontopediatra

Atendimento ofertado: Atendimento odontologico especializado para criangas ¢ adolescentes, prevengdo e
tratamento de cdries, acompanhamento do desenvolvimento da denti¢do, aplicagdo de flor, selantes, orientagdes
aos pais e manejo clinico de pacientes infantis.

10. Cirurgido(a)-Dentista para ESF/PSF

Atendimento ofertado: Atendimento odontolégico integral a populagdo adscrita a Estratégia Saude da Familia,
consultas clinicas, agdes preventivas, visitas domiciliares quando necessérias, atividades educativas, campanhas de
promogdo da satde bucal e acompanhamento continuo dos usudrios.

11. Fonoaudiologo(a)

Atendimento ofertado: Avaliagdo fonoaudioldgica, terapia da fala, linguagem, voz, audi¢do, motricidade orofacial e
degluti¢do, estimulagdo do desenvolvimento da comunicagdo, orientagdo aos familiares e acompanhamento de
criangas, adultos e idosos.

12. Médico(a) Psiquiatra

Atendimento ofertado: Consultas médicas especializadas em psiquiatria, diagnéstico e tratamento dos transtornos
mentais, prescri¢do e acompanhamento medicamentoso, emissdo de laudos e pareceres, encaminhamentos quando
necessarios e acompanhamento longitudinal dos pacientes.

13. Médico(a) Psiquiatra Infantil

Atendimento ofertado: Consultas especializadas para criangas e adolescentes com transtornos mentais ¢ do
neurodesenvolvimento, avaliagdo diagndstica, acompanhamento clinico, tratamento medicamentoso, orientag¢do as
familias e atuagdo integrada com a rede de satde e educagdo.

14. Assistente Social

Atendimento ofertado: Atendimento social individual e familiar, acolhimento, orientagio sobre direitos sociais,
realizagdo de estudos e pareceres sociais, visitas domiciliares, encaminhamentos a rede de protegdo social,
acompanhamento de familias em situac@o de vulnerabilidade e articulagdo intersetorial.

15. Médico(a) Neuropediatra

Atendimento ofertado: Consultas especializadas em neuropediatria para avaliagdo, diagndstico e tratamento de
doengas neuroldgicas da infincia, acompanhamento de criangas com atraso do desenvolvimento neuropsicomotor,
epilepsia, autismo, TDAH, paralisia cerebral, doengas neuromusculares e demais alteragdes do sistema nervoso,
com emissdo de laudos, solicitagdes de exames e defini¢do de condutas terapéuticas em conjunto com a equipe
multiprofissional.

PASSAGEM —PB, __ de de 2026.
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ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE
ADESAOCREDENCIAMENTO N° 003/2026

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAO AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO:

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB.

Contato:

Telefone: ( ) Celular: (_)

Email: Enderego:

A empresa ., com sede/enderego
(enderego completo — Rua/Avenida, nimero, complemento, bairro, cidade, estado, CEP),

inscrito no CNPJ sob o n° , neste ato representado por

(qualificagdo do representante da contratada — nacionalidade. estado civil, profissdo, RG, CPF, filiagdo, enderego
completo), através do representante legal acima qualificado, vem por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA
DE ADESAO ao presente credenciamento para realizagdo servigos abaixo indicados, desde ja concordando e
aderindo aos pregos relacionados, em conformidade com o Projeto Bésico no termo de referencia.

O CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, pelos servigos, efetivamente realizados e respectiva nota fiscal
discriminativa do(s) servigo(s) prestado(s), aplicando-se o desconto conforme especificado em cada item abaixo
relacionado:

Os interessados no credenciamento deverdo apresentar sua proposta de adesdo APENAS E TAO SOMENTE
para o(s) item(ns) ao qual deseja se credenciar, devendo excluir as linhas da planilha acima referentes a todos
os demais itens para os quais NAO deseja o credenciamento.

A existéncia de credenciados ndo obriga o municipio a firmar os compromissos que deles poderdo advir.

A nio contrata¢do dos servigos ndo importara em indenizacdo de qualquer espécie. Fica facultada, em caso de
futura contratagdo, a utilizagdo de outros meios, respeitada a legislagdo pertinente as licitagdes, assegurando-
seaos credenciados a preferéncia em igualdade de condigdes.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condigdes do edital supracitado e respectivos anexos, bem
como de todas as especificagdes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as aceitamos de
forma incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a atengdo dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso.

credenciamento. , de de 2026.

Atenciosamente

Identificagdo e assinatura do responsével legal da empresa e Carimbo
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ANEXO - I
MINUTA DO CONTRATO
CREDENCIAMENTO N° 03/2026

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagio de Servigos, de um lado O MUNICIPIO DE
PASSAGEM, entidade de Direito Publico Interno, ()rgﬁo de Regime Juridico Unico, sediada a Rua
Raimundo Silva, 302, Bairro Centro — Passagem — PB, inscrita no CNPJ n° 08.876.104/0001-76,
representada neste ato pela prefeita municipal a Sra. ROZANGELA FERREIRA SILVA, brasileira,
portadora do CPF n° 049.157.494-01, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
com sede na , Bairro 5

CEP , Municipio , Estado inscrita no CNPJ sob n°
Fone/Fax: . “e-mail™: s representada pelo(a) Sr(a).
, (qualificagdo e residéncia) portador da Cédula de Identidade RG sobn®
, inscrito no CPF sob n® , denominada CONTRATADA, em conformidade com

o EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 003/2026, com base no art. 74, caput da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteragdes e mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - O objeto do presente Contrato ¢ “CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E PRESTADORES DE
SERVICOS MEDICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB”,
conforme tabela abaixo:

Paragrafo Unico — Os servigos serdo prestados nos dias, locais ¢ no horario designado pela Secretaria Municipal
de Satde de PASSAGEM/PB.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de contados a partir da assinatura deste instrumento, na forma
do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o
objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes
de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Projeto Bésico, anexo a este Contrato.

3.2. MATRIZ DE RISCO:

3.2.1. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

a) Impedimento Municipal para execugdo;
b) Custos e prazos incorretos e erros no valor e prazo dos servigos;
¢) Eventos devido a for¢a maior ou caso fortuito, ndo seguraveis que prejudiquem a continuidade dos servigos

d) Mudanga de legislagdio, regulamentagdo ou tributéarias;
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) Atrasos na liberagdo dos recursos;

3.2.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:

f) Prejuizos causados a terceiros pela contratada ou seus subcontratados;

g) Eventos devido a forga maior ou caso fortuito, seguraveis que prejudiquem a continuidade dos servigos;

h) Prejuizos decorrentes de erros na realizagdo dos servigos verificados pela fiscalizagdo, acabamentos e
utilizagdo de materiais inadequados ou fora das especifica¢des;

i) Vicios verificados nos servigos;

j) Mudanga de legislagdo, regulamentagdo ou tributarias;

k) Rescisdo contratual ou quebra do contrato por problemas diversos;

1) Anulagdo do contrato por natureza diversa;

m) Riscos ambientais e atrasos causados por ag¢do de orgdos fiscalizadores.

3.2.3. Constituem riscos a serem assumidos pela contratante, com reequilibrio econémico-financeiro:
3.2.4. Constituem riscos a serem assumidos pela contratante e pela contratada:

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO:

4.1. Néo sera admitida a subcontratagdo parcial ou total dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E PRECO DA CONTRATACAO:

5.1. O valor total da contratagdo é de RS.......... (osvmvsnsvasssssnnaasiosy ), que sera pago conforme prestagdo dos servigos.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugédo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI):

6.1- O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, até o 10° (décimo) dia do més subsequente
a prestagdo dos servigos e entrega dos documentos fiscais, apos a conferéncia efetuada pela Secretaria Municipal
solicitante ou outro servidor expressamente designado para tal fim.
6.2 - Anota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5° dia util
de cada més para aferi¢do e autorizagdo do pagamento, confirmando a efetiva prestagdo dos servigos.

6.3 - O Municipio poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multa ou indenizagdes
devidas ela empresa contratada. Nenhum pagamento serd realizado pelo Municipio sem que antes seja
comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més da tltima competéncia vencida.

6.4 - Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na fatura serd objeto de corregdo pela
contratada e haverd. em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente
regularizado.

6.5 - O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servigo for executado em desacordo com
as especificacdes constantes deste instrumento.

6.6 - O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesdo/projeto basico,
pelos servigos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V):
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7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado. Na hipétese de prorrogagdo da vigéncia do presente credenciamento, o0 Municipio podera
atualizar o valor dos servigos de que trata o subitem anterior, ap6s o intervalo de um ano, contado da data prevista
para o inicio da apresentagdo das propostas de adesdo, de que trata este edital, pelo Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV):
Sao obrigacgdes do Contratante:

8.1- Fiscalizar a execugdo do avengado, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo
perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas:;

8.2 - Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagio, fixando-
lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

8.3 - Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagdo dos servigos;
8.4 - Notificar, por escrito, a contratada da aplicagfo de qualquer sangdo:

8.5 - Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor
competente.

8.6 - Prestar informagdes necessérias, com clareza, para execugdo dos servigos avengados;

8.7 - Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar ¢ conferir a qualidade ¢
execugdo dos servicos adjudicados;

8.8 - Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execu¢do dos
servigos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a
qualidade dos servigos prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados;

8.9 - Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das normas,
especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua
regularidade e o fiel cumprimento;

8.10 - Exigir a troca de material, funciondrio ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do servigo;

8.11 - Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato, de acordo
com as Leis que regem a matéria;

8.12 - Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do credenciamento.
CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII):

9.1 - A credenciada responderd exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a execugdo do objeto do
contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais ¢ comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o municipio

9.2 - Deverd ser entregue a Secretaria Municipal de Satude, no momento da assinatura do contrato, lista prévia e
atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo, nimero de
telefone e e-mail.

9.3 - Os servigos deverdo ser realizados na sede do Municipio de PASSAGEM nos locais designados de
acordo com a necessidade da contrantante.

9.4 - A CREDENCIADA devera estar disponivel a prestagdo do servigo contratado pela Secretaria Municipal
de Saide de PASSAGEM a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser descredenciada por 90 dias
em caso de receber trés notifica¢des por descumprimento de quaisquer itens deste edital.

9.5 - Deverdo ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:
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a) - Assiduidade;
b) - Pontualidade;

9.6- Nio serdo tolerados atrasos, tio pouco abandono de acordo com o Artigo 8° da RESOLUCAO 2077/14 DO
CFM - Conselho Federal de Medicina ou respectivos conselhos de classes referentes aos demais profisssioais,
ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades previstas no codigo de ética vigente assim como as
penalidades administrativas previstas no edital e na minuta do contrato.

9.7 - Nas situagdes em que o médico ou profissional da saide indicado pela empresa credenciada ndo
comparecer para realizagdo dos plantdes ou consulta, a Secretdria notificara imediatamente a empresa (via e-mail
ou telefone) para substituigdo imediata do profissional, assumindo todas as responsabilidades pelo 6nus causado
a Administragdo.

9.8 - A solicitagdo de substitui¢do dos médicos ou profissional da satde . por ndo atender os requisitos do
presente Edital. se dard por meio da comunicagdo oficial da Secretaria Municipal de Satide (e-mail) junto a
empresa credenciada, com envioda documentagdo do profissional que fara a substitui¢do do edital, em até 24
horas.

9.9 - A empresa ou profissional credenciado devera manter-se, durante a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes anteriores € com as condi¢des de habilitagdo exigidas neste instrumento.

9.10 - Sera descredenciada imediatamente a empresa que ndo apresentar documentagdo complementar solicitada
pela Secretaria Municipal de Satude e Comissdo de Credenciamento para fins de instrugdo do processo e
contratagdo, dentro do prazo estipulado.

9.11 - A empresa ou profissional credenciada deverd responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou
prejuizos que vier a causar a0 municipio ou terceiros.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII):
10.1. Ndo sera exigida garantia de execugdo para a presente contratagdo.

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdio parcial do contrato, sempre que nio se justificar a
imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n° 14.133, de 2021);

J) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lein® 14.133, de 2021);

1) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14,133, de 2021).




PREFEITURA MUNICIPALDE

- ;PASSAGEM

GOVERNANDO PARA NOSSA GENTE!

m) Multa: (1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias; (2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e”
a “h” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de reparagdo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)
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11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°, da Lein® 14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag@o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n® 14.133, de 2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

11.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio ¢ a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein°® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar.

11.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133. de 2021):
a) a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

€) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos
de controle.

11.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.11. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do
mesmo ramo com relag@o de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.13. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
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11.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo 0rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX):

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo
do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacgdo do cronograma fixado para o
contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administrag@o optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execugdo contratual.

12.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado. por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisdo se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteragdo subjetiva.

12.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizagdes e multas.

12.6. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII):

13.1.As despesas decorrentes da execugiio do presente credenciamento correrdo por conta das dotagdes
orgamentdrias especificas para o ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios subsequentes, as despesas
correrdo por conta da dotagdo que for prevista para atender as obriga¢des de mesma natureza:

2030 - BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE -
APS.

Unidade ...........: : 02051 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

Funcao ............: : 10 - Saude




H PREFEITURA MUNICIPALDE

‘PASSAGEM

GOVERNANDO PARA NOSSA GENTE!

Subfuncao
Programa...........: 3006 - UNIVERSALIZACAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Projeto/Atividade..: 2030 - BLOCO DE MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE - 0158 3.3.90.39 16000000 PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I) 15.1.

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078,
de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

15.1. Os licitantes devem observar e o CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratagdo e de execugdo do objeto contratual.

15.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta™: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo do contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugdo do contrato;

¢) “pratica colusivas™: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
€ ndo competitivos;

d) “prética coercitiva™ causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugio do contrato.

¢) “prética obstrutiva™: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragio de
alegagdes de pratica prevista nas clausulas deste contrato; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegdo.

15.3. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo imporéd sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga do contrato financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da
execugdo do contrato financiado pelo organismo.

15.4. Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante credenciado, como condi¢do para a
contratagdo, devera concordar € autorizar que, na hipétese de do contrato vir a ser financiado, em parte ou
integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o
organismo financeiroe/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados 4 licitagdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES:

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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16.3. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1. Incumbiré ao contratante divulgar o presente instrumento no Jornal Oficial dos Municipios do Estado da
Paraiba, na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengdo ao art. 8% §2° da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

18.1 - Os servigos deverdo ser executados na sede do Municipio, semanalmente, por profissionais da saide
devidamente registrados no respectivo conselho de classe e possuidores de certificado de especializagdo da drea
de atuagdo.

18.2 - Sob esta condigdo os profissionais de Satide que prestam o servigo ndo tém vinculo empregaticio ao
servigo publico.

18.3 - Secretaria Municipal de Satde, que segundo os critérios de competéncia e complexidade, bem como fluxo
da demanda, aprovard, de acordo com os profissionais indicados pelas proponentes, no ato da convocagio para
presta¢do dos servigos, um cronograma mensal de atendimento, por meio de escala, contendoos dias ¢ horarios
das disponibilidades de cada profissional

18.4 - A responsabilidade pela elaboragdo da Escala Médica Mensal, ficara sob responsabilidade da Secretaria
de Saude, quando da formaliza¢do do Credenciamento.

18.5 - A empresa contratada fica responsavel pela execugdo do cronograma de atendimento dos servigos, prestados
pelos seus colaboradores, sendo que este devera ser cumprido rigorosamente pelos profissionais indicados pela
contratada,

18.6 - Constitui excegdo a alteragdo da Escala Médica Mensal. que serd apenas autorizada expressa ¢
antecipadamente pela Secretaria de Satide, mediante justificativa comprovada, ficando sob responsabilidade do
profissional designado pelo dia e periodo, a execugdo dos servigos, até o momento de sua substitui¢o.

18.7- A empresa contratada sera remunerada exclusivamente pelos atendimentos efetivamente realizados. dentro
do horério demarcado no contrato, devidamente comprovados e aprovados pela Secretaria Municipal de Saude,
com ratificagdo da fatura pelo Fiscal de cada contrato, e o pagamento do faturamento sera creditado diretamente
na conta cadastrada fornecida pelo prestador de servigo, sujeito a glosa de valores se comprovada a inexecugio
contratual.

18.8 - O acompanhamento da execugdo dos servigos credenciados serd acompanhado por servigos designado
pela Secretaria de satde, podendo ser acompanhado por Técnicos da drea bem como integrantes do Conselho
Municipal de Saude.

18.9 - A qualquer momento durante a execugdo dos servigos, as informagdes relativas aos servigos ofertados e a
capacidade instalada serdo verificadas in loco através de vistoria a ser realizada por equipe designada pelo
Contratante, a realizar-se-4 apos a verificagdo da documentagdo, sendo passivel de descredenciamento, quando
constatado que as mesmas ndo atendem ao Edital.

18.10 - A credenciada se obriga a zelar pela qualidade dos servigos prestados. Se, no decorrer da vigéncia do
contrato, ficar comprovada a mé qualidade na prestagdo dos servigos, fica obrigada a credenciada a refazé-los,
sem qualquer custo adicional, sem prejuizo das demais penalidades aplicadas.

18.11 - A interrupg¢do do atendimento por iniciativa da credenciada sem motivo justificado sera considerada
como abandono, sujeitando-a as penalidades previstas em Lei e neste Edital.

18.12 - E expressamente vedada, em qualquer circunstancia, por parte das credenciadas a retengdo e/ou exigéncia




m PREFEITURA MUNICIPALDE

i< ;PASSAGEM

GOVERNANDO PARA NOSSA GENTE!

de apresentagdo de quaisquer documentos adicionais aos indicados pelo Gestor Municipal, aposi¢do de assinatura
em guia ¢/ou documento em branco ou de garantia de qualquer espécie, bem como cobranga de depésito e/ou
caugdo de qualquer natureza pelos servigos solicitados e/ou prestados ao usudrio do Municipio, e ainda a
indicagdo de quaisquer servigos privados da assisténcia complementar ou suplementar a satide ao usuario.

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO (art. 92, §1°):

19.1. Ficaeleito o Foro da Comarca de Patos - PB, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdodeste Termo
de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

19.2. E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme, as partes a seguir,
firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito, para que produza todos
os efeitos legais e resultantes de direito.

PASSAGEM - PB,_de de

_ PREFEITURA MUNICIPAL PASSAGEM
ROZANGELA FERREIRA SILVA

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Nome: CPF:

Nome: CPF:
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ANEXO - IV
MODELO DE DECLARACOES
CREDENCIAMENTO N°. 003/2026

OBJETO: “CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E PRESTADORES DE SERVICOS
MEDICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB”.

(Nome da Empresa) -, CNPJ/CPF N° , sediada/residente na Rua___ -

__________________ - ..n° bairro,_____,,_,_,_'_-n__________.___, CEP_________________.Municipio_____,_._____4_-__‘___m_____._,

por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em
epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Esté ciente e concorda com as condig¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena
de aplicacdo das sangdes cabiveis;

2) Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho ¢ nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

4) Néo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar ¢/ou contratar com o Orgao/Entidade
contratante;

5) Nio possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 ° da Constituigdo Federal e inciso VI, artigo
68 da Lei n° 14.133/2021;

6) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos I1I e IV do art.1° e no inciso I1I do art. 5° da Constitui¢do Federal.

Cidade - UF, R de 2026.

Assinatura do representante legal sob carimboRG: CPF:
CNPJ da empresa
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ANEXO -V
MODELO DE DECLARACAO PARA ME/EPP
(CREDENCIAMENTO N°. 003/2026

A PREFEITURA DE PASSAGEM

OBJETO: “CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E PRESTADORES DE SERVICOS
MEDICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB”.

(Nome " 'da EMprest) suensamssstssmmsbivsssssnsosisag CNPJ/CPF N°
sediada na

RUA . moviswanamns 1D stesmvasaiises s JPAID; . icrarsssasinm CEP ..

MRIBCIPIO icciviccssmmessiasasianiosss , por seu representante legal abaixo assinado, em cumpnmento ao solicitado no

Edital de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei: a) Ser ME, EPP ou MEI; b) Que ndo se
encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e, nos termos
do art. 28 da Lei Complementar Estadual n® 605/2018, esta apto a usufruir do tratamento estabelecido nos artigos
43 da Lei Complementar Federal n® 123/2006; ¢) Que no ano-calendario de realiza¢do deste credenciamento, os
valores somados dos contratos celebrados com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta méxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n°
14.133/2021

Cidade - UF, ] de 2026.

Assinatura do representante legal sob carimbo
RG: CPF;
CNPJ da empresa
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ANEXO -V1
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, O MUNICIPIO DE PASSAGEM, entidade de Direito Publico
Interno, Orga”lo de Regime Juridico Unico, sediada a Rua Raimundo Silva, 302, Bairro Centro —
Passagem — PB, inscrita no CNPJ n° 08.876.104/0001-76, representada neste ato pelo prefeita
municipal a Sra. ROZANGELA FERREIRA SILVA, brasileira, portadora do CPF n°
049.157.494-01, RESOLVE REGISTRAR O TERMO DE COMPROMISSO com a CREDENCIADA,
indicada abaixo, de acordo com a classificagdo, atendendo as condigdes e as especificagdes técnicas
regulamentada pelo Edital de Credenciamento 003/2026 e anexos, procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO, independentemente de transcri¢gdes, constituindo-se este TERMO DE
CREDENCIAMENTO documento vinculativo e obrigacional as partes:

EMPRESA/NOME:

CNPJ/CPF

ENDERECO REPRESENTANTE OU PREPOSTO:
CONTATO:

TELEFONE:

E-MAIL:

CRM DA PESSOA JURIDICA:

CONTATO

TELEFONE:

E-MAIL:

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo possui o objetivo de efetivar o “CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO
DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM SAUDE E PRESTADORES DE
SERVICOS MEDICOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PASSAGEM/PB”, conforme
condigdes e exigénciasestabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2. DOS VALORES DO PAGAMENTO:
2.1. O pagamento sera realizado por Consulta Realizada ou mensal de acordo com o item credenciado.

2.2. No valor unitério dos procedimentos estdo inseridas todas as despesas relativas ao objeto contratado
(tributos, seguros, encargos sociais, trabalhista, etc.).
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2.3. No valor unitario do procedimento estdo consideradas todas as despesas que diretamente ou indiretamente
estejam relacionados a execugdo dos servigos, inclusive os custos com deslocamento.

3. DOS PRAZOS DE EXECUCAO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

3.1. O prazo para iniciar os servigos sera de até 02 (dois) dias Uteis. contados a partir do recebimento formalda
Ordem de Servigo e assinatura do contrato para cada demanda.

3.1.1. Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogagdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciagdo e decisdo do Orgdo/Entidade Contratante.

3.2. O prazo para execugdo dos servigos serd determinado pelo Contratante para cada demanda.

4. DAS VIGENCIAS/PRAZOS:
4.1. EDITAL DE CREDENCIAMENTO:
A vigéncia de contrato serd de 12 (doze) meses.

4.2. TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terd a vigéncia limitada a do Edital de
Credenciamento.

4.3. DEMANDA DOS ORGAOS/ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO: As solicitagdes poderdo ser
realizadas enquanto vigente o Termo de Credenciamento.

4.4. EXECUCAO DOS SERVICOS: A execugdo ¢ a realizagdo dos servigos seguirdo os prazos determinados
pela Secretaria Requisitante, podendo ser finalizado apds a vigéncia deste termo.

5. DO CANCELAMENTO OU SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO:

5.1. O Termo de Credenciamento podera ser cancelado de pleno direito, nas situagdes previstas no edital de
credenciamento, parte integrante e indissociavel deste Termo de Credenciamento.

6. DAS VEDACOES:

6.1. E vedado caucionar ou utilizar o Contrato decorrente do Termo de Credenciamento para qualquer operagdo
financeira sem a prévia e expressa autorizagdo da Autoridade Competente.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:

7.1. Mediante decisdo escrita e devidamente fundamentada, este Termo de Credenciamento podera ser anulado
se ocorrer ilegalidade em seu processamento ou nas fases que lhe deu origem, suspenso ou revogado por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta.
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7.2. A anulagdo do Edital de Credenciamento afetara o Termo de Credenciamento e o Contrato decorrente.

7.3. As clausulas deste Termo de Credenciamento somam-se as obriga¢des das partes previstas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO n° 003/2026 ¢ seus anexos, bem como aquelas previstas na minuta do contrato.

7.4. Aos casos omissos aplicam-se as disposi¢des constantes na Lei n® 14.133/2021.

8. DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da cidade de Patos/PB como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas
do presente Termo de Credenciamento, inclusive os casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela via
administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

PASSAGEM - PB, de de

ROZANGELA FERREIRA SILVA
PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATANTE

XXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXX
CREDENCIADO
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ANEXO - VII
RELACAO DOS MEDICOS/PROFISSIONAIS

EMPRESA:
CNPJ

ENDERECO REPRESENTANTE OU PREPOSTO:
Nome:

CPF:

CONTATO:

TELEFONE:

E-MAIL:

CRM DA PESSOA JURIDICA:
CONTATO

TELEFONE DA EMPRESA:
E-MAIL DA EMPRESA:

Nome do(s) Profissional(is) responsavel(is) pela execugdo dos servigos:
Especialidade:
Registro no Conselho n.°

Inscrigdo no CPF

DECLARO, sob as penas da Lei, que os profissionais constantes da relagdo supra, compdem o corpo clinico da
interessada, para fins de credenciamento junto ao Municipio de PASSAGEM, sendo que todos possuem titulos
de especialistas em suas respectivas areas emitidos por institui¢do oficial devidamente reconhecida.

Os profissionais acima indicados poderdo ser substituidos ou poderdo ser apresentados novos profissionais
durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, devendo, no entanto, ser apresentada nova relagdo para

aprovagdo pela contratante.

Local e data.

Assinatura e Carimbo do Responsavel Legal da Empresa
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ANEXO - VIII

DECLARACAO DE IDONEIDADE E NAO SUSPENSAO TEMPORARIA

(Razflo Soecidl :do LicHante) .cccssanmammmssmsmsssosmssiisig inscrita no  CNPJ

N, ccearsasornonnasassnsvnsonsrssrarses por meio de seu Diretor ou Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei, que ndo
foi declarada INIDONEA e NEM SUSPENSA TEMPORARIAMENTE para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, nos termos da Lei de Licitagdes. Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

em de de

Nome completo e assinatura
do(s) representante(s) legal(is) da empresa

Local e data.

Assinatura e Carimbo do Responsavel Legal da Empresa




