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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em consultoria e formagdo educacional
para prestagdo de servigos técnicos profissionais de natureza predominantemente
intelectual, consistentes no planejamento, desenvolvimento e execugdo do Programa de
Formagdo Continuada dos profissionais da Rede Municipal de Ensino de Passagem/PB,
abrangendo capacitagdo de gestores, professores, auxiliares de sala e equipe técnica,
mediante metodologia propria, coordenagdo pedagogica, corpo docente especializado,
material didatico, acompanhamento das atividades, avaliagdo dos participantes e
certificagdo, com fundamento Art. 74, no inciso III, alinea “f”, da Lei 14.133/21 e
alteragdes posteriores.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

. A Secretaria Municipal de Educagdo de Passagem/PB necessita promover agdes
permanentes de formagdo, capacitagdo e aperfeigoamento dos profissionais integrantes
da Rede Municipal de Ensino, considerando a necessidade de atualizagdo dos
conhecimentos, aprimoramento das praticas pedagogicas e fortalecimento da gestdo
educacional.

A formagdo continuada constitui instrumento necessario para o aperfeigoamento
profissional de gestores, professores, auxiliares de sala e equipe técnica, contribuindo
para o desenvolvimento de praticas educacionais adequadas as necessidades da rede
municipal.

Nesse contexto, mostra-se necessaria a contratagdo de empresa especializada para
planejar, coordenar e executar Programa de Formagao Continuada, mediante metodologia
propria, equipe técnica e corpo docente especializado, material didatico,
acompanhamento, avaliagdo e certificagdo.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A contratagdo devera estar compativel com o planejamento da Administragdo Municipal
e, quando existente, com o Plano de Contrata¢des Anual.

Caso o Municipio ndo possua Plano de Contratagdes Anual formalizado para o exercicio,
devera ser realizada a justificativa correspondente no processo administrativo.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada devera possuir capacidade técnica e operacional compativel com o
objeto e apresentar documentagdo de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e econdémico-
financeira exigida pela legislagdo.

Devera demonstrar, especialmente:

» experiéncia na prestacdo de servigos de formagdo e capacitagdo educacional;

o qualificacdo da equipe técnica e corpo docente;

« experiéncia compativel com o objeto;

« capacidade de planejamento e execugdo de programas de formagdo continuada;
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« metodologia de trabalho compativel com as necessidades da Rede Municipal de
Ensino;

» capacidade para elaboragdo/fornecimento de materiais didaticos;

« capacidade de acompanhamento e avaliagdo das atividades;

e capacidade para emissdo dos certificados correspondentes.
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Tratando-se de contratagdo por inexigibilidade, deverdo ser juntados aos autos elementos
suficientes para demonstrar a notdria especializagdo da empresa e/ou dos profissionais
responsaveis, bem como a inviabilidade de competi¢do, na forma exigida pela Lei n°
14.133/2021.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A Administragdo devera realizar levantamento dos elementos necessarios a definigdo da
solugdo e a formagdo do prego, considerando as caracteristicas especificas do servigo.

Por se tratar de servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual,
deverdo ser analisadas solugdes disponiveis no mercado e sua compatibilidade com as
necessidades especificas do Municipio.

A pesquisa e justificativa de pregos devera ser complementada no processo administrativo
pelos documentos que comprovem a compatibilidade do valor com o mercado, conforme
os parametros aplicaveis a contratagao.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para planejamento,
desenvolvimento e execugdo integral de Programa de Formagdo Continuada destinado
aos profissionais da Rede Municipal de Ensino.

A execug@o compreendera, no minimo:

planejamento das a¢des formativas;

elaboragdo do cronograma de atividades;
coordenagdo pedagogica,

disponibilizag¢do de corpo docente especializado;
formagdo de gestores;

formagédo de professores;

formagao de auxiliares de sala;

formagdo da equipe técnica;

utilizag@o de metodologia propria;

10. disponibilizagao de material didatico;

11. acompanhamento das atividades;

12. avaliagdo dos participantes;

13. emissdo de certificados;

14. apresentagdo de relatorios das atividades executadas.
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6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado para a contratagdo € de:

RS 139.771,00 (cento e trinta e nove mil, setecentos e setenta e um reais).
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7. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratago, pretende-se:

promover formagao continuada dos profissionais da educagao;
aperfeigoar as praticas pedagogicas;

fortalecer a atuagdo dos gestores escolares;

aprimorar os processos de planejamento e gestdo educacional;
proporcionar atualizag@o profissional aos docentes;

aperfeigoar a atuacdo dos auxiliares de sala;

fortalecer a equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagio;
promover melhoria continua das praticas educacionais;
acompanhar e avaliar os resultados das agdes formativas.

8. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Considerando a necessidade apresentada, a natureza dos servigos, os resultados
pretendidos e a existéncia de solug@o disponivel no mercado, conclui-se pela viabilidade
técnica da contratacio.

A contratagd@o direta devera, contudo, somente prosseguir mediante a comprovagdo dos
requisitos legais especificos da inexigibilidade, especialmente aqueles relacionados a
notdria especializagdo e a inviabilidade de competigao.

Passagem/PB, 21 de setembro de 2026.
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