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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

Documento N°
125508/23

EXERCICIO: 2023
SUBCATEGORIA: LicitacOes

JURISDICIONADO: Prefeitura Municipal de Itaporanga

DATA DE ENTRADA: 20/12/2023

ASSUNTO: Licitacdo - 00101/2023 - Dispensa (Lei N° 8.666/1993) -
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REALIZAGAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM
ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE ITAPORANGA - PB.

INTERESSADOS: )
Divaldo Dantas




m Proposta Comercial

Servico Social da Industria
PELO FUTURO DO TRABALHO

Proposta: PRP-17396
REV. 2
Emissao:13/09/2023
Validade:12/12/2023

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ITAPORANGA

CNPJ: 08.940.694/0001-59

ENDERECO: Praca Joao Pessoa, S N - «ContratanteBairro» - Itaporanga - PB
ﬁONTATO: Divaldo Dantas

TELEFONE: +55 (08) 334512382

E-MAIL: prefeitodivaldo@gmail.com

CONTRATADO
CAT - DIONISIO MARQUES DE ALMEIDA

CNPJ: 03.775.655/0002-00

ENDERECO: Rua Manoel Torres, 220 - Jardim Brasilia - Patos - PB
CONSULTOR: KLENIA LOPES

E-MAIL: klenia@fiepb.org.br

TELEFONE: (83) 999249259

1. OBJETO DE CONTRATACAO DO SERVICO

ﬂpacitar os trabalhadores nos requisitos minimos e nas medidas de protegdo para o trabalho em altura,
incluindo o planejamento, a organizagdo e a execugdo, de forma a garantir a seguranga e a saude dos
trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com a atividade em altura.

Rua Manoel Goncalves Guimarées, 195 - José Pinheiro, Campina Grande - PB, 58407-363
Fone: (83) 2101 5300 - www .fiepb.com.br/sesi
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2. INVESTIMENTO

SERVICO Quantidade

NR 35 - TRABALHOS EM ALTURA - TRABALHADOR -08H 100

RESGATE EM ALTURA 100

GAMIFIQUE E TRANSFORME 100

FORMA PAGAMENTO: VALOR: DESCONTO: VALOR TOTAL:
celar 3x R$ 20.000,00 R$ 100,00 R$ 10.000.,00

OBSERVACOES

O curso sera ministrado nas dependéncias do cliente.

Lista de Unidades Executoras

Codigo da Unidade Unidade Executora

210207 CAT - DIONISIO MARQUES DE ALMEIDA

3. DO CONTRATO GERAL DE PRESTAGAO DE SERVIGOS.

O CONTRATANTE declara, a partir da assinatura do presente instrumento, que teve acesso ao Contrato Geral de
Prestagdo de Servigos do SESI/DR/PB, mediante QR-CODE, estando ciente de todas as condigdes contratuais,
sobretudo em relagdo as obrigagbes de ambas as partes, aderindo assim ao referido Contrato mediante o aceite
a presente Proposta Comercial, sendo acessivel pelo seguinte cddigo QR-CODE:

\ i https://drive.qoogle.com/file/d/1yrpojybfb73MALan8spuGpulgmP 6ZAr/view?usp=sharing

4. DISPOSICOES FINAIS
4.1. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:
Em caso de venda com valor parcelado o inadimplemento de quaisquer das parcelas ensejara no vencimento
antecipado das demais. - Fica desde ja acordado entre as partes aqui envolvidas que, em caso de inadimpléncia,

o CONTRATADO promovera a competente a¢ao, visando o recebimento da(s) importancia(s) devida(s), com os
acréscimos legais.

4.2. DA VIGENCIA
O presente instrumento entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e sua execucéo sera realizada no
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prazo 1 meses, podendo, entretanto, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos por intermédio de Termo
Aditivo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do témmino aprazado, sem prejuizo das atividades em
andamento, desde que ndo haja denuncia de nenhuma das partes.

4.3. DA INEXISTENCIA DE VINCULO TRABALHISTA:
Por forga do presente instrumento, fica desde ja acordado que nido se estabelecera qualquer vinculo
empregaticio entre a CONTRATANTE e o pessoal que o SESI/DR/PB utilizar na execugéo dos servigos objeto
deste contrato.

4.4. DA APLICACAO DE PENA DE MULTA:
O n&o pagamento no seu respectivo vencimento obrigara a CONTRATANTE ao pagamento de muita de 2%
ﬂ (dois por cento) e juros de mora de 0,033% ao dia, incidentes sobre o valor corrigido monetariamente na forma
deste contrato, “pro rata” pelos dias de atraso, sem prejuizo de quaisquer outras medidas;
a) Descumprimento das condigOes e termos pactuados no presente instrumento sujeitara ao infrator em multa
de 2% (dois por cento) do valor total do Contrato.

4.5. DAS HIPOTESES DE RESCISAO CONTRATUAL:
O contrato podera ser rescindido de pleno direito pelo SESI/PB, independentemente de interpelacdo ou
notificagao judicial ou extrajudicial, por mutuo acordo entre as partes ou por qualguer delas, bastando para tanto,
notificagdo por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das atividades em andamento,
ou nas seguintes hipoteses:
a) De pleno direito ao término da avenga contratual
b) Decretagdo de faléncia, pedido de recuperagao judicial, insolvéncia civil, liquidagao judicial ou extrajudicial

ou suspensao, pelas autoridades competentes, das atividades da CONTRATANTE;

¢) Por desmobilizagao ou encerramento das atividades desenvolvidas pelo CONTRATADQ;
d) Inobservancia de dispositivos normativos, contratuais;

5. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS CLAUSULA ~ PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
5.1 Para os fins deste Contrato consideram-se:

m a) Dados Pessoais — todo aquele que se relaciona a pessoa natural identificada ou identificavel;

: b) Tratamento — Toda operagio realizada com dados pessoais tais como: coleta, produgdo, recepcao,
gravacao, utilizagao, acesso, reprodugéo, transmisséao, distribuigdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informacgdo, modificacdo, comunicagao,
transferéncia, difusido ou extragao;

¢) Titular - pessoa natural a quem se referem os dados pessoais tratados;
d) Controlador — € o Contratante a quem compete as decisdes referentes ao tratamento; e
e) Operador — e o Contratado a qual realiza o Tratamentc dos Dados Pessoais em nome do Controlador.

5.2 As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagcdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD), Lei n®13.709/2018 e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis
para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores e subcontratados que utilize dos Dados Protegidos
na extens3o autorizada da referida LGPD.

5.3 Cabera ac CONTROLADOR, tomar as decisoes referentes ao tratamento de dados pessoais transmitidos ao
OPERADOR que realizara o tratamento dos dados pessoais, seguindo as instrugdes recebidas pelo
CONTROLADOR e garantindo a licitude e idoneidade no tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar
com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangoes aplicaveis.
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O OPERADOR se compromete a tratar os Dados Pessoais, aos quais tiver acesso em razio do presente
Contrato, somente nos limites aqui previstos e manter os Dados Pessoais armazenados exclusivamente pelo
tempo necessario para desenvolver os seus servigos, disponibilizando-os ao CONTROLADOR ao fim dos
Servigos e excluindo-os ap6s atingirem suas finalidades de acordo com a legislagao.

O OPERADOR obriga-se a garantir a confidencialidade dos dados tratados por meio de uma politica interna de
privacidade, a fim de respeitar, por si, seus funcionarios e seus prepostos, o aobjetivo do presente contrato. (art.
50, LGPD);

O OPERADOR devera notificar o CONTROLADOR sobre quaisquer solicitagbes dos titulares de Dados
Pessoais que venha a receber, tais como:

a) Confirmagdo da existéncia de tratamento;

b) Acesso aos dados;

c) Corregao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) Anonimizagéo, blogueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados

em desconformidade com a lei;

e) Portabilidade dos dados;

f) Eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento;

g) Informagdo sobre entidades publicas e privadas com as quais foi realizado uso

compartilhado de dados;

5.7

59

h) Informagédo sobre a possibilidade de nao fornecimento do consentimento e sobre as consequéncias da
negativa;

i) Revogacio do consentimento; e

i} Revisdo de decisdes automatizadas tomadas com base no tratamento de dados pessoais.

O CONTROLADOR se reserva ao direito de realizar auditoria interna de dados, objeto do presente contrato a
qualquer tempo e mediante aviso prévio de 48 horas ac OPERADOR.

O presente contrato nao autoriza o CPERADOR a subcontratar outro OPERADOR, em todo ou em parte, para
o exercicio de qualquer atividade de tratamento de dados relacionada ao objeto da contratacdo, exceto os
servigos auxiliares necessarios para o normal funcionamento dos servigos do OPERADOR:

a) Caso haja a necessidade de subcontratar outras empresas, devera o OPERADOR obter a aprovagéo
prévia e expressa do CONTROLADOR, indicando exatamente os tipos de tratamentos € dados afetados
pela subcontratagao.

b) Para todos os efeitos, a parte subcontratada pelo OPERADOR sera considerada como OPERADOR,
estando obrigada a, no minimo, cumprir as obrigagdes estabelecidas no presente contrato, cabendo ao
OPERADOR garantir que a parte subcontratada estara sujeita as mesmas obrigacées deste contrato,
sendo ele responsavel, perante o CONTROLADOR pelas atividades de tratamento de dados exercidas
pela parte subcontratada.

Em caso de incidente de seguranca, a parte o OPERADOR devera notificar a CONTROLADORA informando
a ocorréncia, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito horas) e indicando as medidas deverao ser
adotados para a reversdo da situagdo no menor prazo possivel. As partes obrigam-se, ainda, a apresentar
todas as informagGes e esclarecimentos para o acompanhamento das agdes realizadas para corregao da falha,
fornecendo a documentacéo necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em razdo do
referido incidente.
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Campina Grande, 13/09/2023

De Acordo, autorizo ofs) servico(s) discriminado(s).
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PREFEITURA

ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Venho por meio deste, solicitar junto a Vossa Exceléncia os bons préstimos
no sentido de autorizar o setor competente a realizar contratagdo, na modalidade
que julgar competente para resolugdo desta contratacéo, desde que observados os
ditames exigidos pela legislagdo em vigor, bem como os principios administrativos
que norteiam a Administragdo, objetivando a: CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM ALTURA
PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA.

O curso de seguranga no trabalho é de extrema importancia para diversos
funcionarios da prefeitura e desempenha um papel fundamental na promogédo de
ambientes de trabalho mais seguros, na prevengdo de acidentes e na protegdo da
saude dos trabalhadores. Aqui estdo algumas das razées pelas quais esse tipo de
treinamento é essencial:

Prevengdo de acidentes: O curso de seguranga no trabalho ensina aos
funcionarios como identificar e mitigar os riscos no ambiente de trabatho, reduzindo
assim a probabilidade de acidentes e lesdes.

Saude dos trabalhadores: Ensina-se a importancia de praticas de trabalho
saudaveis e seguras, o que contribui para a redugdo de doengas ocupacionais e
problemas de saude relacionados ao trabalho.

Legislagdo e regulamentagdes: Funcionarios da prefeitura precisam estar
cientes das leis e regulamentos que regem a seguranga no trabalho, para garantir o
cumprimento das normas e evitar possiveis penalidades legais.

Produtividade: Ambientes de trabalho mais seguros e saudaveis tendem a ser
mais produtivos, uma vez que os funcionarios se sentem mais seguros e motivados
a realizar suas tarefas.

Reducdo de custos: A prevencdo de acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho pode resultar em economia de custos para a prefeitura, seja pela redugéo
de gastos com atendimento médico ou por evitar litigios trabalhistas.

Em resumo, o curso de seguranca no trabalho desempenha um papel vital na
protecdo da saude e segurancga dos funcionarios da prefeitura, na redugao de riscos,
no cumprimento da legislagdo e na promo¢do de ambientes de trabalho mais
eficientes e produtivos. E uma medida essencial para garantir o bem-estar dos
trabalhadores e o bom funcionamento da administraga@o publica.

Desta forma, necessitamos capacitar os funcionarios do Municipio de
Itaporanga-PB.

Informamos que, existe disponibilidade de dotagado especifica no or¢gamento
vigente para a execucdo do objeto a ser licitado, conforme consta no Quadro

Justificativa da contratagdo. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:05. Responsavel: Divaldo Dantas.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

Demonstrativo de Despesas aprovado para o presente exercicio, todavia, desde ja,
solicitamos que a Secretaria da Fazenda informe com exatidao as fontes dos
recursos pelos quais procederdo as despesas provenientes desta contratacdo
solicitada.

Reiteramos que estamos a disposicdo de quaisquer setores que se fagam
interessados quanto as mais diversas informagbes acerca do objeto acima
solicitado.

Certos de contarmos com imediata aprovagdo desta solicitagdo, que se faz
extremamente necessaria a continuidade dos trabalhos desenvolvidos.

Atenciosamente,

Itaporanga - PB, 07 novembro de 2023.

LidA DANTAS
Secretaria Municipal de Administragao
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO

APROVAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA E AUTORIZAGAO PARA CONTRATACAO
DIRETA

Compulsando os autos do presente processo, acato a solicitacao inicial do setor
demandante, junto com o Termo de Referéncia que baseia os itens correlacionados, nos quais
constam as exigéncias necessarias a esta contratagio; justificativa do preco, informagao do
setor contabil de que existe disponibilidade de dotagéo especifica no orgamento vigente para
execugao deste objeto.

Na condigdo de gestora desta Edilidade APROVO o Termo de Referéncia que baseia
os itens correlacionados e AUTORIZO o setor competente a realizar procedimento
administrativo visando a contratacido do presente objeto.

Encaminho os atos processuais a Comissdo Permanente de Licitagdo para que
proceda com os tramites necessarios a contratacao do objeto em referéncia, nos termos do
art. 24, Xill, da Lei n° 8.666/93, objetivando a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA.

ltaporanga - PB, 13 de novembro de 2023.

DlvA\j ANTAS
Prefeit nstitucional
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1 ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXPOSICAO DE MOTIVOS N2 DP0101/2023

1.0 - DO OBJETIVO

Tem a presente exposi¢do de motivos o objetivo de esclarecer, em consonincia com a legislagio
vigente, as razdes da singularidade da seguinte despesa: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA - PB.

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
A contratacido do objeto acima descrito sera efetuada, nos termos das especificagdes técnicas e
informagbes complementares constante desta exposi¢do de motivos, quando for o caso, motivada:
pela necessidade de funcionamento da Secretaria de Cultura, Juventude, Desportos e Lazer e para o
desenvolvimento do trabalho que é responsavel pela condugéo da politica cultural deste municipio,
dar-se a necessidade da locag¢do deste imével.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

Em decorréncia das caracteristicas e particularidades do objeto da contratagdo em tela e pela
necessidade de manter o funcionamento adequado de um CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA - PB, a mesma podera ser efetuada junto a pessoa fisica SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA - SEIS, CNPJ N2: 03.775.655/0001-20, com o valor total de R$ 10.000,00
(DEZ MIL REAIS), justificando, desta forma, as suas escolhas.

4.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor da referida contratagdo esta satisfatério e compativel com os pregos praticados no mercado,
conforme a correspondente proposta apresentada e levantamento efetuado, mediante pesquisa
apropriada, em anexo.

5.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL
Entende-se que a regra da obrigatoriedade da licitagdo ndo é absoluta, contemplando excegdes, que
a propria legislagdo enumera. Portanto a contratagdo em comento podera ser acobertada por
Dispensa de Licitagao, nos termos do Art. 24, inciso X, da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores:

"Art. 24. E dispensdvel a licitagdo:

XIII - na contratagdo de institui¢do brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento

Praca Jodo Pessoa, 32, Centro, Itaporanga/PB - CEP; 58.780-000 Tel. (083)3451-3405

www.itaporanga.pb.gov.br ) _
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

11

institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a
contratada detenha inquestiondvel reputagdo
ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;
(Redagdo dada pela Lei n? 8.883, de 1994).”

6.0 - DA CONCLUSAO

A concretizagdo da referida contratagdo poderia ocorrer com a aprovagio de Vossa Exceléncia do
processo em apre¢o, o qual esta devidamente instruido com a documentagdo pertinente, inclusive a
minuta do respectivo contrato.

LNQIA MOREIRA DANTAS
Secretaria Municipal de Administragio

Praca Jodo Pessoaq, 32, Centro, ltaporanga/PB — CEP: 58.780-000 Tel. (083)3451-3605
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ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

PARECER JURIDICO
2023

Itaporanga, 14 de novembro de

DISPENSA POR OUTROS MOTIVOS

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ASSUNTO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DO CURSO
NR-35 TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE ITAPORANGA.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITAGAO. CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REALIZAGAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM ALTURA
PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA. DISPENSA NOS MOLDES DO ART. 24, Xlil, DA
LEl 8.666/93. SUMULA N° 250 DO TCU. POSSIBILIDADE
JURIDICA DO PEDIDO.

I- RELATORIO

Trata-se de requerimento da Secretdria de Assisténcia Social
acerca da analise juridica sobre a possibilidade de contratagdo do SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA- SESI (CNPJ 03.775.655/002-00), enquanto instituto de
pesquisa e ensino, nos moldes do art. 24, XIll, da Lei n° 8.666/93.

O objeto do referido procedimento de CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR
EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA

Anexo ao processo constam os documentos inerentes a
solicitagdo em aprecgo, tais como dotagdo orgamentaria, atos constitutivos do
SEST/SENAT, certiddes negativas, comprovacdo de capacidade técnica,

justificativa dos precgos praticados.

Pdgina |

)
Parecer técnico e/ou juridico. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:05. Responséavel: Divaldo Dantas. 6
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: 3F2D.89EA.4BA3.EEE6.2D91.801F.A2D6.27D6.

12

12




Assim, por encaminhamento a ASSESSORIA JURIDICA,
vieram-me os autos para andlise e elaborac¢éo de parecer.

E o Relatorio.

Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA

Como cedigo, o inciso XXI do art. 37 da Constituicdo da Federal,
estabelece a obrigatoriedade da Administragdo Publica em realizar procedimento
licitatorio para a aquisicdo de bens e servicos, no intuito de assegurar a igualdade
de concorréncia entre os licitantes.

A Lei n° 8.666/93, por sua vez, ao regulamentar o referido artigo
constitucional, instituiu as normas de licitagéo, estabelecendo, algumas hipéteses
de excegao ao dever de licitar.

As hipoteses referenciadas pelo constituinte que fogem a regra da
licitagdo encontram-se previstas na Lei 8.666/93, segmentadas nas modalidades
de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo, a depender das circunstancias
faticas e legais de cada caso.

A grosso modo, quando houver inviabilidade da disputa, se estara
diante de situacdo que enseja a inexigibilidade de licitagdo. Ja na hipotese de
dispensa, ha possibilidade de licitagao, todavia, por opgéo legislativa motivada em
interesses publicos, optou-se por descartar o certame previamente a contratagéo.
Neste caso, se ndo houver possibilidade de escolha do Administrador quanto a
realizagéo de certame, a licitagdo sera dispensada (art. 17, | e |l da Lei 8.666/93).
E, havendo a anadlise meritoria do gestor quanto a dispensa, a licitagdo sera
considerada dispensavel (art. 24 da Lei 8.666/93).

lgualmente, o caso em alusdo nao se trata de inviabilidade de
competi¢éo, pois os servicos pretendidos podem ser explorados por outras
pessoas juridicas de direito privado.

Pdging | 2
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De acordo com o exposto alhures, a contratacdo direta, na
modalidade de dispensa de licitacdo, pode ser utilizada exatamente nos casos em
que, embora seja possivel a competicdo, por op¢cdo a Administragdo Publica
3 encontra-se desobrigada do dever de licitar. E exatamente este o caso em apreco,
previsto no inciso Xlll, do art. 24 da Lei 8.666/93, vide abaixo:

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

Xllt - na contratagéo de instituicdo brasileira incumbida regimental
ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
ﬂ recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagdo ético-profissional e nado tenha fins
tucrativos;

Desta feita, a pretensdo do legislador expressa no art. 24, do

aperfeicoamento de instituigbes que se dediquem as atividades (pesquisa, ensino,
desenvolvimento institucional ou recuperagéo social do preso), reputadas pela lei,
como de relevante interesse publico.

|
\
)
\
1
\
|
|

inciso XIll, foi incitar a contribuigdo, pelo Poder Publico, a atuagdo e
|
|
|
|

Com isso, ao analisar a contratagdo do SESI por parte da

™ Administragdo Publica Municipal, deve ser observada as peculiaridades da

subsungao do que preconiza o artigo 24, inciso Xill da lei 8.666/93, que pode ser

efetivada diretamente a contratagéo de instituicdo brasileira incumbida regimental

ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional,

ou de instituicdo dedicada a recuperagao social do preso, desde que a contratada

detenha inquestionavel reputacgéao ético-profissional € ndo tenha fins lucrativos.

Quanto ao SESI, ndo restam duividas que se trata de instituigcdo

brasileira sem finalidades lucrativa que detém, na sua area de atuacgéo,

inquestionavel reputacido eético-profissional, até mesmo porque, como ressalta
| Bandeira de Mello, tais organizac6es desenvolvem suas atividades paralelamente

| as agdes implementas pelo préprio poder publico, sendo:
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Pessoas privadas que colaboram com o Estado desempenhando
atividade nao lucrativa e a qual "o Poder Publico dispensa especial
protegdo, colocando a servigo delas manifestacdes de seu poder de
império, como o tributario, por exemplo. N&o abrange as sociedades de
economia mista e empresas publicas; trata-se de pessoas privadas que
exercem funcdo tipica (embora ndo exclusiva do Estado), como as de
amparo aos hipo-suficientes, de assisténcia social, de formagao
profissional. O desempenho das atividades protetérias proprias do
Estado de policia por entidades que colaboram com o Estado, faz com
que as mesmas se coloquem proximas ao Estado, paralelas a ele'.

Alexandre Mazza?, ao conceituar sobre os Servigos Sociais

™ Auténomos, elenca as seguintes caracteristicas como imprescindiveis para o seu

perfeito enquadramento dentro dos entes de cooperacéo:

S&o pessoas juridicas de direito privado; criados mediante autorizagéo
legislativa; ndo tem fins lucrativos; executam servigo de utilidade puablica,
e ndo servigo publico; produzem beneficios para grupos ou categorias
profissionais; ndo pertencem ao Estado; sdo custeados por contribuigdes
compulsorias pagas pelos sindicalizados (art. 240 da CF), sendo
exemplo de parafiscalidade ftributaria (art. 7° do CTN), os valores
remanescentes dos recursos arrecadados constituem superavit, e ndo
lucro, devendo ser revestidos nas finalidades essenciais da entidade;
estdo sujeitos a controle estatal, inclusive por meio dos tribunais de
contas; ndo precisam contratar mediante concurso publico;, estdo
obrigados a realizar licitagdo (art. 1° da lei 8666/93); sdo imunes a
impostos incidentes sobre patrimdnio, renda e servigos" (art. 150, VI, c,
da CF).

Superada a questdo da auséncia de finalidade lucrativa e da

questdo ético-profissional, passamos a analise dos objetivos do SESI, que tem

como preceito legal, a finalidade precipua a pesquisa, ensino ou desenvolvimento

institucional, ou, ainda, que a dedicagao a recuperagao social do preso.

Neste quesito, dispde que o tem por objetivo a alfabetizagéo do

trabalhador e seus dependentes; educagéo de base; educagéo para a economia;

' BANDEIRA DE MELO, 2004, p. 209
2 ALEXANDRE MAZZA. 2011, p. 154
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educacgéao para a saude (fisica, mental e emocional); educagao familiar; educagéo
moral e civica; educagéo comunitaria.

No entanto, para o Tribunal de Contas da Unido, ndo basta que a
instituicdo contratada preencha os requisitos impostos pelo inciso X!ll do artigo 24
da Lei de regéncia. O objeto correspondente a ser contratado deve guardar
estreita correlacdo com as atividades de ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucional especificadas no estatuto da entidade

prestadora dos servicos, observado sempre a razoabilidade do preco

cotado.
Assim, dispée a Sumula n® 250 do Tribunal de Contas da
~ Uniao:
A contratagdo de instituicdo sem fins lucrativos, com
dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso XIll, da Lei
n.° 8.666/93, somente é admitida nas hipéteses em que houver
nexo efetivo entre o mencionado dispositivo, a natureza da
instituicido e o objeto contratado, além de comprovada a
compatibilidade com os pregos de mercado.
Alias, nesse sentido, o TCU tem proferido inUmeras decisfes.
Cabe lembrar passagem que se encontra no Acérdao n° 1.616/2003 — Plenario,
no sentido de que “a jurisprudéncia desta Corte ja afirmou que, para a contratagao
~ direta com base na norma supra, ndo basta que a entidade contratada preencha

os requisitos estatutarios exigidos pelo dispositivo legal, € necessario também,
que o objeto a ser contratado guarde estreita correlagdo com as atividades de
ensino, pesquisa ou desenvolvimento institucional”.

Desta forma, cabe a Administragao Publica, além do cumprimento
dos requisitos legais, certificar-se de que o servigo pretendido esta intrinsicamente
identificado com o desenvolvimento institucional apontado acima, de modo a

restar justificado o afastamento do dever de licitar no respectivo procedimento

(L
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Neste ponto, vale alertar para o voto do Ministro Relator Ubiratan
| Aguiar no Acérddo TCU n° 994/2006 — Plenario, no seguinte sentido (grifos
| nossos):

A instrucdo elaborada no ambito da 42 Secex registrou varias
deliberagdes deste Tribunal acerca das contratagdes diretas com
fundamento no art. 24, inciso Xlil, da Lei n° 8.666/93. De todas
extrai-se o entendimento de que o referido dispositivo ndo se
presta a amparar contratagdes de instituicdes de ensino, pesquisa
ou desenvolvimento institucional tdo-somente em razdo dessa
natureza especifica. O objeto que se pretende contratar deve
manter estreito vinculo com ensino, pesquisa ou desenvolvimento
institucional. De outra forma, seria a permissao para que essas
instituigbes atuassem no mercado de prestagido de servigos,

J

dentro do que deveria ser a mais absoluta l6gica das relagdes
econdmicas, com o privilégio de ndo precisarem submeter-se
a concorréncia com outros prestadores de servigo,

igualmente capacitados.

Em sintese, o que deve ser observado é se a instituigdo brasileira
a ser contratada preenche os requisitos constantes do art. 24, inciso XIlI, da Lei
8.666/93 e se 0 objeto possui liame com as finalidades da instituicdo, que deve
possuir, por si s6, as condi¢gdes necessarias para realizar os servigos contratados.

Em qualquer das possibilidades de contratacao direta sem prévio
. certame, ndo podera a Administracdo realiza-la sem a observacdo de certos
requisitos formais, extraidos, de modo geral, do art. 26 da Lei 8.666/93. No
presente caso cabe ao gestor demonstrar a razao da escolha do fornecedor bem
como a justificativa do preco.

Ja em relagao a justificativa do prego, constatou-se nos autos a
juntada de contrato que comprova cursos realizados para outros entes publicos
com preco e objeto similar ao que pretende contratar o Municipio de Itaporanga,

justificando o prego a ser contratado.
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Ademais, quanto a exegese constante de Sumula 250 do TCU,
observa-se que as atividades exercidas pela Instituicdo supracitada tém estrita
relacéo com o objeto.

Por fim, opina esta Procuradoria pela possibilidade juridica de
contratagao direta, através de Dispensa de Licitagdo, do SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA- SESI (CNPJ 03.775.655/002-00)

lil - CONCLUSAO

PELO EXPOSTO, em consonancia com o art. 24, inciso Xlll, da
~ Lei 8.666/93, simula n°® 250 do TCU, opinamos pela POSSIBILIDADE JURIDICA
de contratacdo direta, através do SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA- SESI
(CNPJ 03.775.655/002-00), no valor total estimado de R$ 10.000,00 (Dez mil
reais), cujo objeto é a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REALIZAGAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM ALTURA PARA

DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA.

Itaporanga, 14 de novembro de 2023.

ASSESS JURIDICA.
RAMONIZA DA SILVA BEZERRA
OAB/PB 23639
~
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P R E F E I T UR A

ITAPORANGA

Secretaria de Planejamento Or¢amento e Gestdo

SRA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Atendendo a solicitagdo, informamos a reserva orgamentaria e respectiva
disponibilidade financeira a seguir especificada.

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-
35 TRABALHADIOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE ITAPORANGA.

Valor: R$10.000,00(Dez mil reais)

Programas:

2014 Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de Administragéo

Elemento de Despesa:

3.3.90.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)

itaporanga, 09 de Novembro de 2023

a de Plahsjamento
armenta v Geslag

HELOISA CAMILLA DA SILVA CLEMENTINO ALEXANDRINO
Secretaria de Planejamento, Or¢camento e Gestio

Previsao Orcamentaria. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:05. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Valida¢éo: 8221.EB91.E331.B143.EBDD.B8A3.91E2.CE69.

19

19




PREF i TURA

ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAGCAO DO CURSO NR-35
TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA.

2. JUSTIFICATIVA

1. OBJETO

prefeitura e desempenha um papel fundamental na promogdo de ambientes de trabalho mais
seguros, na prevengdo de acidentes e na prote¢do da saude dos trabalhadores. Aqui estio

algumas das razdes pelas quais esse tipo de treinamento é essencial:

~ O curso de seguranga no trabalho ¢ de extrema importancia para diversos funcionarios da

Prevengdo de acidentes: O curso de seguranca no trabalho ensina aos funcionarios como

identificar e mitigar os riscos no ambiente de trabalho, reduzindo assim a probabilidade de

acidentes e lesdes.

Satde dos trabalhadores: Ensina-se a importancia de praticas de trabalho saudaveis e seguras,

o que contribui para a redugdo de doengas ocupacionais e problemas de satide relacionados ao

trabalho.

Legislagdo e regulamentagdes: Funcionarios da prefeitura precisam estar cientes das leis e

regulamentos que regem a seguranga no trabalho, para garantir o cumprimento das normas e

evitar possiveis penalidades legais.

| Produtividade: Ambientes de trabalho mais seguros e saudaveis tendem a ser mais produtivos,

uma vez que os funcionarios se sentem mais seguros e motivados a realizar suas tarefas.
Redugdo de custos: A prevencdo de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho pode resultar

em economia de custos para a prefeitura, seja pela redugdo de gastos com atendimento médico

ou por evitar litigios trabalhistas.

i Em resumo, o curso de seguranga no trabalho desempenha um papel vital na prote¢do da

l saude e seguranga dos funcionarios da prefeitura, na redugdo de riscos, no cumprimento da

legislagdo e na promogdo de ambientes de trabalho mais eficientes e produtivos. E uma
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PREFEITURA

ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
medida essencial para garantir o bem-estar dos trabalhadores ¢ o bom funcionamento da
administragdo publica.

Desta forma, necessitamos capacitar os funcionarios do Municipio de Itaporanga-PB.

QTD DE

Item Descrigdo UN. QUANT.
ALUNOS

CONTRATACAO DE PESSOA

JURIDICA PARA REALIZACAO
~ DO CURSO NR-35 | |

| 01 Servigo | 1

| TRABALHADIOR EM ALTURA

PARA DIVERSAS SECRETARIAS

DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA.

<
<

Artigo 24, inc. X1, da lei 8.666/1993.

4. DOS REQUISITOS DO SEBRAE

3. ENQUADRAMENTO:

} ~ Coin isso, ao analisar a contratagdo do SESI por parte da Administragdo

1 Publica Municipal, deve ser observada as peculiaridades da subsungdo do que preconiza o

artigo 24, inciso XIII da lei 8.666/93, que pode ser efetivada diretamente a contratacdo de
instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada a recuperagéo social do preso, desde

i que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins

‘ lucrativos.

| Quanto ao SESI, ndo restam davidas que ¢ empresa/instituigdo de notorio
conhecimento, com capacidade técnica, organizagdo e gerencial indubitavelmente ilibada, e
qualificada a satisfazer as demandas dos participantes, tendo em vista o relevante interesse

publico do objeto. Trata-se de instituigdo brasileira sem finalidades lucrativas que detém, na

sua area de atuagdo, inquestionavel reputacdo ético-profissional.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

Superada a questdo da auséncia de finalidade lucrativa e da questdo ético-
profissional, passamos a analise dos objetivos do SESI, que tem como preceito legal a
incumbéncia institucional voltada para o desenvolvimento de acdes de capacitagio e
aperfeigoamento profissional.

5. DA FUNDAMENTACAO DA DISPENSA:

As contratagdes realizadas pelos orgios e entidades da Administracdo Publica seguem
obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei, obrigagdo essa advinda do dispositivo
constitucional, previsto no artigo 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal de 1988, o qual
determinou que as obras, os servigos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de
licitagdes.

A licitagdo foi o0 meio encontrado pela Constitui¢do Federal, para tornar isonémica a
participagdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgdos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos
campos mercadologicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar
conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da
CF/1988:

(.)

“XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obriga¢oes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos
da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica
e econdomica indispensaveis a garantia do cumprimento das

»

obrigagdes.’
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PREF I TURA

ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
A regulamentagdo do exercicio dessa atividade veio com a criagdo da Lei Federal n°
8.666 de 21 de junho de 1993, mais conhecida como Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.
O objetivo da licitagdo, portanto, € contratar a proposta mais vantajosa, primando
pelos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moratidade e publicidade. Licitar é
regra.
Entretanto, ha aquisigdes e contratagdes que possuem caracterizagles especificas
ﬂ tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitagdes nos tramites usuais, tendo em vista a
| impossibilidade de se estabelecer a concorréncia entre licitantes.
Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excegdes a regra,
ocorrendo as contratagdes mediante Dispensas de Licitagdes e a Inexigibilidade de Licitagio.
Trata-se de contratagdes realizadas sob a regedos artigos art. 24 e 25, ambos da Lei 8.666/93.
De acordo com o exposto alhures, a contratacdo direta, na modalidade de dispensa de
licitagdio, pode ser utilizada exatamente nos casos em que, embora seja possivel a competi¢ao,
por opgdo a Administragido Piiblica encontra-se desobrigada do dever de licitar. E exatamente

este 0 caso em aprego, previsto no inciso XIII, do art. 24 da Lei 8.666/93, vide abaixo:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

~ ()
XIII - na contratag@o de institui¢do brasileira incumbida regimental
ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagdo social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo

ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

6. SANCOES ADMINISTRATIVAS

Nos casos de atrasos injustificados ou inexecugéo total ou parcial dos compromissos
assumidos com a Administragédo aplicar-se-do as sangdes administrativas estabelecidas na Lei

8.666/93.
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PREF | TURA

ITAPORANGA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

7. CONTRATO

O contrato tera vigéncia até 30/11/2023, podendo ser prorrogado nos termos do artigo
57 da Lei n° 8.666/93.

8. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

Ficara a cargo da fiscalizagdo do Contrato os servidores, indicados pela Secretaria de

Educagéo.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Suprir a Contratada de documentos, informag¢des e demais elementos relacionados aos
servigos a serem executados, bem como dirimir dividas e orienta-la nos casos omissos;

N&o assumir, perante terceiros, obrigagdes em nome do SEST/SENAT/PB, em nenhum
momento e circunstancia e sob qualquer pretexto;

Comunicar previamente o SEST/SENAT/PB, por meio do gestor do contrato, por escrito, com
antecedéncia minima de sete dias uteis, toda e qualquer mudanga que porventura venha
ocorrer na execug¢do dos servigos como, por exemplo: interrupgdo, cancelamento ou
adiamento;

Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato e nos termos de sua Proposta;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncta de eventuais imperfeiges no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

Pagar a Contratada o valor resultante da presta¢do do servico, na forma do contrato;

Projeto basico ou termo de referéncia. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:05. Responsavel: Divaldo Dantas.
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Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio

exigidas na licitagao.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagdo fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a
qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razio da execugdo do objeto
contratado.

Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servigos que apresentarem
alteracdes, deterioragdes, imperfei¢des ou quaisquer irregularidades discrepantes as
exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados apos o recebimento e/ou
pagamento.

Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagio, salvo mediante prévia e
expressa autorizagdo do Contratante.

Manter, durante a vigéncia do contrato ou instrumentos equivalente, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo ¢ qualificacdo exigidas no
respectivo processo licitatorio, se for o caso, apresentando ao Contratante os documentos
necessarios, sempre que solicitado.

Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a documentagéo
na fase de habilitagdo.

Executar todas as obriga¢cdes assumidas com observincia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especifica¢des técnicas

correspondentes.

11. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
apresentagdo da Nota Fiscal devidamente atestada e do aceite da Administragdo, de acordo

com as normas de execu¢do orgamentana e financeira.
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12. VALOR ESTIMADO

Os pregos foram apresentados pelo SEST/SENAT e estdo justificados através de outro

contrato celebrado com outro ente publico.

Itaporanga/PB,07 de Novembro de 2023.

’ . Prefeitura laporanga
) - -

LIDIA IRA TAS
Secretaria Mumetpal de Administragdo
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GABINETE DO PREFEITO

TERMO RATIFICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR o processo da Dispensa de Licitagdo n® DP0101/2023, que objetiva: CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM ALTURA PARA
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA - PB; com base nos elementos
constantes da Exposicao de Motivos correspondente, a qual sugere a contratagio de:

Pessoa Juridica: SERVICO SOACIAL DA INDUSTRIA - SESI, CNPJ N2.: 03.775.655/0001-20, com o
valor total de R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS).

Publique-se e cumpra-se.

Itaporanga-PB, 16 de novembro de 2023.

DIVA NTAS
Preéfeito

Praca Jodo Pessoq, 32, Centro, ltaporanga/PB - CEP: 58.780-000 Tel. (083)3451-3605
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GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADJUDICACAO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas

atribuigdes legais,
RESOLVE:
ADJUDICAR o processo da Dispensa de Licitagdo n® DP0101/2023, que objetiva: CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM ALTURA PARA
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA - PB; com base nos elementos

constantes da Exposi¢ao de Motivos correspondente, a qual sugere a contratagio de:

Pessoa Juridica: SERVICO SOACIAL DA INDUSTRIA - SESI, CNPJ N2.: 03.775.655/0001-20, com o
valor total de R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS).

Publique-se e cumpra-se.

Itaporanga-PB, 16 de novembro de 2023.

DIVAIDODANTAS

Praca Jodo Pessoaq, 32, Centro, taporanga/PB — CEP: 58.780-000 Tel. (083)3451-3605

www.itaporanga.pb.gov.br .
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 20/12/2023 as 11:05:32 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 125508/23 da subcategoria Licitacdes , exercicio 2023, referente a(o) Prefeitura Municipal de Itaporanga,
mediante o recebimento de informag¢des/arquivos eletrénicos encaminhados por Divaldo Dantas.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Itaporanga

Numero da Licitagéo: 00101/2023

Org&o de Publicag&o: Jornal Oficial do Municipio

Data de Homologacéo: 16/11/2023

Responsavel pela Homologacao: Prefeitura Municipal de Itaporanga

Modalidade: Dispensa (Lei N° 8.666/1993)

Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servico: Outros

Valor: R$ 10.000,00

Fontes de Recursos: Outros Recursos Vinculados (899).

Objeto: CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAQAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM
ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA - PB.

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim

[INFORMACAO DO SISTEMA] N° de Dias Fora do Prazo: 9

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 10.000,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): Servico Social da Industria Sesi
Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 03.775.655/0001-20

Proposta 1 - Situacdo: Vencedora

Documento Informado? Autenticacao

Declaragao de atendimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com [N&o

Deficiéncia.

Justificativa da contratagao Sim 66a15fe7f97f3e1580d16b0273eal3cd
Justificativa do preco contratado Sim 8510367eea2b324e084874d946210b17
Justificativa para a escolha do contratado Sim 10d0cal575ded13fe119223be6f1d3fb
Parecer técnico e/ou juridico Sim 3f2d89ea4bal3eee62d91801fa2d627d6
Previsdo Orgcamentaria Sim 8221eb91e331b143ebddh8a391e2ce69
Projeto basico ou termo de referéncia Sim c7c31d4c2e1d7e0061241d86d7993d3e
Proposta 1 - Proposta e Anexos - Servico Social da Industria Sesi Sim 4f642139250f9e328397f6c0feb3832e
Ratificagao Sim 5381dfc2641a65f5f1b1d37eb2f83b71
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Jodo Pessoa, 20 de Dezembro de 2023

Assinado Eletronicamente
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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DISPENSA DE LICITAGAO N2 0101/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0185/2023

CONTRATO N¢ 0287/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRA O
MUNICIPIO DE ITAPORANGA-PB, ATRAVES DA
PREFEITURA MUNICIPAL, E A EMPRESA
SERVICO SOACIAL DA INDUSTRIA - SES],
COMO ABAIXO SE DECLARA:

Pelo presente instrumento de aditamento contratual, de um lado doravante denominada
CONTRATANTE, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA, CNPJ N2 08.940.694/0001-
59, com sede na PRAGA JOAO PESSOA, 67, CENTRO, NA CIDADE DE ITAPORANGA-PB, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, o Sr. DIVALDO DANTAS, e, do outro lado, a empresa
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI, pessoa juridica de Direito Privado, com sede na RUA
MANOEL GONCALCVES GUIMARAES, N2 195, JOSE PINHERIO - CAMPINA GRANDE-PB, inscrita
no CNPJ N2 03.775.655/0001-20, por seu representante legal O MESMO, doravante
denominada CONTRATADA celebram o presente CONTRATO, oriundo da DISPENSA DE
LICITAGAO n© 0101/2023, tipo menor prego. O presente contrato obedecera as disposi¢des da
Lei Federal n.2 8.666/1993 e suas alteragdes, e demais LegislagGes pertinentes a matéria, sob as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

1.1 - Constitui-se objeto do presente contrato é a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REALIZACAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIiPIO DE ITAPORANGA - PB.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1 - O presente contrato é decorrente do processo de Contratacdo Direita n® 0101/2023,
realizada com base na Lei n? 8.666,/1993, bem como o artigo 37 da Constituigdo Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS APLICAVEIS
3.1 - Aplica-se ao presente contrato, como se nele estivessem integralmente transcritos, os
documentos, a seguir relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram,
expressamente, ter pleno conhecimento.

a) Processo Administrativo n® 0185/2023;

b) Dispensa de Licitagdo n® 0101 1/2023; '

¢) Proposta do contratado, n 5 &@cextos pela PMI e )
‘v 7N \ (' S O™ Y pagina1de 12
l
Praca Jodo Pessoq, 67, Centro, h‘a B C P 58.780-000 Tel. (083)3451-3605
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Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Vali F1E.

31

31

849D.C50B.2F51.431E.599B.99E3.



ESTADO DA PARAIBA
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3.2 - A partir da assinatura do presente contrato, a este, passario a ser aplicaveis tudo que
resultem em termos aditivos que vierem a ser realizados e que importem em alteragdo de
condigdes contratuais, desde que assinados pelos representantes credenciados das partes.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1 - As despesas decorrentes da execugdo do contrato correrdo a conta dos recursos

orgamentarios oriundos do Orgamento de 2023:
PROGRAMAS:

e 2014 - Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Administragao

ELEMENTO DE DESPESA:
¢ 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL
5.1 - O valor do presente contrato é de R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS).

VALOR
ITEM . .
DESCRICAQ DO SERVICO UND QUANT TOTAL
01 |CONTRATACAO DE PESSOA SERVICO 01 10.000,00
JURIDICA PARA AREALIZAGAOQ
DO CURSO NR-35,

TRABALHADORES EM ALTURA
PARA DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA
- PB. ( PARA 100 ALUNOS)

TOTAL| 10.000,00

5.2 - O valor acordado nesta cldusula é considerado completo, e devem compreender todos os
custos e despesas que direta ou indiretamente, decorra do cumprimento pleno e integral do
objeto deste contrato, tais como, e sem limitar a: materiais, equipamentos, ferramentas,
instrumentos, despesas com deslocamentos, seguro, seguros de transporte e embalagem,
salarios, honorérios, encargos sociais e trabalhistas, previdencidrios e securitarios, lucro, taxa
de administracio, tributos e impostos incidentes e outros encargos ndo explicitamente citados
e tudo mais que possa influir no custo do objeto contratado, conforme as exigéncias constantes
no edital que norteou o presente contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
6.1 - Eventuais alteracdes no contrato devem ser realizadas através de termo aditivo nas
hipéteses previstas no art. 124 da Lei 8.666/ 1993 e serao regulados pelas mesmas condigbes

do contrato resultante da licitagao, aphcando- ,s base da PMI], um redutor, no mesmo
Pagina 2 de 12
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percentual encontrado entre o valor global da proposta vencedora e o prego base incluso neste
edital.

6.2 - A PMI, como parte contratante, gestora e fiscalizadora deste contrato, também ficara
responsavel pela abertura dos processos de aditivos e solicitagdes de acréscimos e supressdes,
se houver, do instrumento contratual, inserindo todos os elementos técnicos e juridicos
exigidos por Lei e encaminhando os autos do processo para a secretaria CONTRATANTE para
analise, mediante verificagdo da sua viabilidade técnica e juridica, dos TERMOS ADITIVOS,
sendo posteriormente, conforme o caso, assinado por ambas as contratantes, observado o
disposto no art. 124 da Lei Federal n? 8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

7.1 - O prazo do contrato sera até o termino do exercicio financeiro, de data até 31/12/2023,
contados da data da sua publicagio, podendo ser prorrogado automaticamente, nos termos do
art. 111, da Lei 8.666/1993.13.2.

7.2 - O fornecimento serd em até 10 (dez) dias apds a expedicdo da ordem de servigo.

7.3 - O objeto desta contratagido sera prestado no Prédio da Prefeitura de Itaporanga, ou em
local ainda a ser determinado pelo SETOR DEMANDANTE, constante na nota de empenho.

CLAUSULA OITAVA - DA PRORROGACAO DO CONTRATO

8.1 - O presente contrato podera ter sua duragio prorrogada, caso haja interesse da
administracio, de conformidade com o art. 107, da Lei Federal n? 8.666/1993, e desde que
observados o art. 108 da mencionada lei.

8.2 - Cabera a PMI todos os atos atinentes as possiveis prorrogagdes contratuais, inserindo
todos os elementos técnicos exigidos por Lei e encaminhando os autos do processo para
providenciar, mediante verificagdo da sua viabilidade técnica e juridica, a celebragdo dos
TERMOS ADITIVOS.

8.3 - A prorrogacio devera ser justificada pela Diretoria pertinente ao objeto contratado.

CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO
9.1 - Ndo sera admitida a subcontratagao parcial ou total do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DO PRECO, DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO E DO
REEQUILIBRIO ECONOMICO DO CONTRATO

10.1 - Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a
partir da data da apresenta¢do da Proposta Comercial.

10.2 - O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apés o interregno minimo de um ano, contado a partir
da data da apresentagio da proposta, pela IGP-M, tomando-se por base a data da apresentagao
da proposta. R i 9
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10.3 - A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente
ao término do 122 (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da
apresentacdo da proposta e de acordo com a vigéncia do contrato.

10.4 - Apos a aplicagdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou
saldo contratual tera vigéncia e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 {um) ano,
sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

10.5 - Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugio do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparti¢do objetiva de risco estabelecida no contrato.

10.6 - Para fins do reequilibrio econdmico financeiro do contrato, as partes devem apresentar
solicitacdo, anexando planilha detalhada dos custos do objeto, fazendo um comparativo com a
composi¢ao dos custos para obtengdo dos pregos inicialmente contratados e planilha dos
custos para fins do reequilfbrio econémico do contrato.

10.7 - O prazo para resposta ao pedido de reequilibrio econdmico do contrato serd de até 1
{um) més, contados da data do protocolo da solicitaggo.

10.8 - A extingdo do contrato nio configurard ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CRITERIOS DE FORNECIMENTO E PAGAMENTO

11.1 - Os servigos deverdo ser prestados em tempo habil para realizagdo dos trabalhos e
informagdes que necessitam de agilidade para informagio;

11.2 - O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (dez) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem banciria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.3 - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o
orgao contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

11.4 - A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, nos termos do Art. 90, §21 da Lei no 8.666/1993.

11.5 - Havendo erro na apresentagido da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidagio da despesa, como, por exemplo,
obrigagio financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprova¢io da regularizagdo da
situa¢do, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.6 - Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

y
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11.7 - Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos,

11.8 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

11.9 - Além do disposto no subitem acima, poder4 a autoridade competente, na forma do art. 92
da Medida Provisoria no 1.047/21, dispensar a apresentagdo de documentagdo de regularidade
fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatéria de regularidade com a Seguridade Social), de forma
excepcional e justificada, no caso de haver restricio de fornecedores ou prestadores de
servicos.

11.10 - Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributiria prevista na legislagio
aplicavel.

11.11 - A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a reteng¢do tributdria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado 2
apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RETENCOES E GARANTIAS
12.1 - A contratante devera reter o imposto municipal e taxas municipais previstas em Lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13.1 - O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:
I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
II - dar causa a inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
Il - dar causa a inexecugio total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
VI - ndo celebrar o contrato ou nido entregar a documentagio exigida para a
contratagio, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;
VIII - apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugido do contrato;
IX - fraudar a licitagdo ou pratj ‘ djﬁ/a,udulento rZexecugao do contrato;
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X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 5¢ da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de

2013.
13.2 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangoes:

I - adverténcia;

I - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.2.1. Na aplicagio das sangdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

I - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administra¢do Piblica;

V - a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme

normas e orienta¢des dos 6rgaos de controle.

13.2.2 - A sangdo prevista no inciso I do item 16.2, sera aplicada exclusivamente pela
infragdo administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei 8.666/1993, quando néo
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

13.2.3 - A sangdo prevista no inciso II do item 13.2, calculada na forma do contrato, serd
de 15% (quinze por cento) do valor do contrato celebrado com contratagdo direta e serd
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei
8.666/1993.

13.2.4 - A sangdio prevista no inciso Il do item 13.2 deste termo serd aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, II1, IV, V, VI e VII do caput
do art. 155 da Lei 8.666/1993, quando nio se justificar a imposigio de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta da Prefeitura Municipal de Itaporanga, pelo prazo de 3 (trés) anos.

13.2.5 - A sangdo prevista no inciso IV do item 13.2 deste termo sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VII], IX, X, XI e XII do caput do
art. 155 da Lei 8.666/1993, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II,
11, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave que a sangio referida no item 13.2.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
jmbito da Administragio Piblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.2.6 - A sangio estabelecida no inciso IV do item 13.2 deste termo sera precedida de
andlise juridica e observara as seguintes regras:

I - quando aplicada por 6rgio do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva

)

do prefeito municipal.
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13.2.7 - As sang¢Oes previstas nos incisos I, IIl e IV do item 13.2 deste termo, poderao ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo item.

13.2.8 - Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente,.

13.2.9 - A aplicagdo das sangbes previstas no item 13.2 ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparagdo integral do dano causado & Administragdo Puablica.

13.2.10 - Na aplicagdo da sang¢do prevista no inciso II do item 13.2 deste termo, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua
intimagao.

13.2.11 - A aplicagdo das sangOes previstas nos incisos 1l e [V do item 13.2 requererd a
instauragdo de processo de responsabilizagio, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores, que avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimara o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacdo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1 - Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada

nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagoes:
I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, de
especificacdes, de projetos ou de prazos;
II - desatendimento das determinagGes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;
111 - alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou
falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucdo do contrato;
VI - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou
da entidade contratante;

14.2 - O contratado terd direito 3 extingdo do contrato nas seguintes hipéteses:
I - supressdo, por parte da Administragio, de servigos que acarrete modificagdo
do wvalor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei
8.666/1993;
Il - suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragdo, por
prazo superior a 3 (trés) meses;
Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis,
independentemente do pagamento angatorlo de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente 1mprevxstas ﬁgs}nq 1ﬁ¢a(goes e mobxljzagoes e outras previstas;

i } / QA /L Pagina 7 de 12
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IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administra¢do por
despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V - ndo libera¢do pela Administra¢do, nos prazos contratuais, de area, local ou
objeto, para execugio de obra, servigo ou fornecimento, e de fontes de materiais
naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento
das obrigagbes atribuidas pelo contrato A& Administragio relacionadas a
desapropriagdo, a desocupagio de areas publicas ou a licenciamento ambiental.

§ 32 As hipdteses de extingdo a que se referem os incisos I, Ill e IV do item 14.2
observarao as seguintes disposigoes:

~ I - ndo serdo admitidas em caso de calamidade ptiblica, de grave perturbagao da
ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o
contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha
contribuido;
Il - assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
das obrigagbes assumidas até a normalizagio da situagdo, admitido o
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, na forma da
alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei 8.666/1993.

14.3 - A extingdo do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracio, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;
II - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediagdo ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;
Il - determinada por decisio arbitral, em decorréncia de clausula

~ compromissdria ou compromisso arbitral, ou por decisio judicial.

14.3.1 - A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo
consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

14.3.2 - Quando a exting¢io decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado
sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

I - devolugdo da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo;
[11 - pagamento do custo da desmobilizagao.
14.4 - A extingdo determinada por ato unilateral da Administragio podera acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas na Lei, as seguintes consequéncias:
I - assun¢do imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato préprio da Administragao;
11 - ocupagdo e utilizagdo do local, das instalagoes, dos equipamentos, do material
e do pessoal empregados na. eX%cugao do contrato e necessarios a sua
continuidade; /'(j;) P
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IIT - execugdo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administra¢do Publica por prejuizos decorrentes da
nao execucao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando
cabivel;

c) pagamento das multas devidas 2 Administragio Publica;

d) exigéncia da assungdo da execugio e da conclusdo do objeto do contrato
pela seguradora, quando cabivel;
IV - reten¢do dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.

14.4.1 - A aplicagdo das medidas previstas nos incisos [ e Il deste item ficara a critério da
Administragdo, que podera dar continuidade a obra ou ao servigo por execugio direta ou
indireta.

14.4.2 - Na hipotese do inciso II deste item, o ato devera ser precedido de autorizagéo
expressa da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

15.1.1 - Executar devidamente os servigos descritos na Cldusula correspondente do
presente contrato, dentro dos melhores parimetros de qualidade estabelecidos para o ramo de
atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados.

15.1.2 - Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigbes, conforme especificagoes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e sua proposta, acompanhado da respectiva
nota fiscal, na qual constario as indicagdes referentes a: marca.

15.1.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

15.1.4 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

15.1.5 - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao;

15.1.6 - Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

15.1.7 - Indicar preposto para representé-la durante a execug¢do do contrato.

15.1.8 - Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentagio na fase de habilitagéo.
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15.1.9 - Executar todas as obrigagGes assumidas com observincia a melhor técnicas
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes
técnicas correspondentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
16.1 - Sdo obrigagbes da contratante:

16.1.1 - Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no contrato;

16.1.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do contrato e da proposta, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivo;

16.1.3 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigoes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

16.1.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através
de comissdo/servidor especialmente designado;

16.1.5 - Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

16.1.6 - A Administragdo nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES DE SEGURANCA DO TRABALHO

17.1 - Deverdo ser observadas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de seguranga e meio
ambiente, necessarias a preservagio da integridade fisica e satide de seus colaboradores, do
patrimdnio da PMI e ao publico afeto e dos materiais envolvidos no servigo, de acordo com as
normas regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, bem como outros dispositivos legais e
normas especificas da PMI.

17.2 - A PMI podera a critério determinar a paralisagio do servigo ou fornecimento, suspender
pagamentos quando julgar que as condigdes minimas de seguranga, ndo estejam sendo
observadas pela contratada. Este procedimento nao servira para justificar eventuais atrasos da
CONTRATADA, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

17.3 - A CONTRATADA se responsabilizard ainda por atrasos ou prejuizos decorrentes da
suspensdo dos trabalhos quando nio acatar a legislagio basica vigente na época, no que se a
fogos de artificio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PARALISACAO DOS SERVICOS/FORNECIMENTOS
18.1 - A PMI, se reserva o direito de paralisar, a qualquer tempo, a execugdo dos
servigos/fornecimento dos bens, cientificando oficialmepte a licit%nte contratada tal decisio.
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18.1.1 - A paralisagdo descrita no item 18.1 incorrera na prorrogagio automatica do
cronograma de execuc¢do pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

CLAUSULA DECIMA NONA- DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 - A PMI ndo se responsabilizard, em hipdtese alguma, por quaisquer penalidade ou
gravames futuros decorrentes de tributos indevidamente recolhidos ou erroneamente
calculados por parte da contratada.

19.2 - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, apos a data de
entrega dos documentos de habilitagdo e das propostas, cuja base de célculo seja o prego
proposto, implicardao na revisdc dos pregos, em igual medida, para maior ou para menor,
conforme o caso. A alteragdo ou criagdo de tributos de repercussio indireta, assim como
encargos trabalhistas, nio repercutirdo nos pregos contratados.

19.3 - Durante a vigéncia do contrato, caso a PM], venha a se beneficiar da iseng¢io de impostos,
devera informar a contratada, para que o mesmo possa cumprir todas as obrigacdes acessorias
atinentes a isengdo.

19.4 - Ficara a contratada com a responsabilidade de comunicar, imediatamente e por escrito, a
PM], tdo logo sejam do seu conhecimento, os procedimentos fiscais, ainda que de carater
interpretativo, os quais possam ter reflexos financeiros sobre o contrato.

19.5 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-a o dia de inicio e
incluir-se-4 o de vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dia de expediente na PML

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1 ~ Fica eleito o FORO da cidade de Itaporanga, com a expressa rentncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes decorrentes da execugdo deste
Contrato.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que se
produzam seus juridicos e legais efeitos.

Itaporanga-PB, 16 de novembro de 2023.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE
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GABINETE DO PREFEITO

DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

CONSIDERANDO os autos do presente processo, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DO CURSO NR-35
TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA,;

CONSIDERANDO a determinagdo prevista no artigo 6° da Resolugdo
Normativa RN-TC N° 09/2016 e a revisao do rol de documentos complementares
consolidada pelo Comité Técnico, em 24 de setembro de 2018, conforme PORTARIA
N° 187/2018;

CONSIDERANDO, a exigéncia de informacéao dos documentos “designagéo do
fiscal do contrato” e “designagdo do gestor do contrato” no Sistema de Tramitagdo de
Processos e Documentos do TCE-PB (TRAMITA);

CONSIDERANDO, consoante caput do Artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93,
que a execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administragéo especialmente designado.

Desta forma, sirvo-me do presente para informar que, no processo em epigrafe
a GESTAO do Contrato Administrativo em referéncia ficara sob a responsabilidade do
SETOR DEMANDANTE, representada neste ato pelo(a) Secretario(a) da pasta.

E, por conseguinte, a FISCALIZACAO do Contrato Administrativo em referéncia
ficara sob a responsabilidade da do chefe do setor de transporte.

ltaporanga - PB, 13 de novembro de 2023.

DIVA TAS
Prefeito Cnsthtucional

Designacéo da fiscalizagdo técnica do contrato. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: DivAIlib Dantas.
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movel de saide de pequeno porte, modelo ambulancia — tipo A de
simples remocdo, (furgoneta) para suprir as necessidades da secretaria
de saide do municipio de Diamante-PB, sob o recurso de emenda
parlamentar, proposta n°10382.118000/1230-12 do ministério da
Saude, conforme especificagdes constantes no termo de referéncia do
edital, que obedecerd as disposi¢des da Lei Federal n°® 10.520, de
17/01/2002, o Decreto Regulamentar n° 10.024 de setembro de 2019,
aplicando-se, subsidiariamente, no couber, a Lei 8.666, de 21/06/93
com suas alteragdes posteriores. Que foi declarada VENCEDORA a
empresa:. COPAUTO COMERCIO PATOENSE DE
AUTOMOTORES LTDA - CNPJ: 10754828/0001-99, ROD BR-
230 323, Salgadinho, Patos - PB / 58706-500, com valor de R$
211.491,00 (duzentos e onze mil quatrocentos e noventa e um
reais) ¢ por ter apresentado a proposta mais vantajosa para a
administragdo e por ter atendido todos os requisitos do Edital e desde
ja CONVOCAMOS a referida empresa para devida assinatura do
respectivo termo de contrato em até 05 (cinco) dias uteis, a partir
desta publicacdo, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 em sua
redagdo final.

Diamante/PB, 04 de dezembro de 2023.

JHONNATA WINDSON CUNHA GUEDES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Francisco Jeanio Pereira Franco
Cédigo Identificador:6F60F357

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
024/2023

Vistos etc...

Considerando que a presente licitagdo foi realizada em estrita
observancia a Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores;

Considerando 0 que consta na ATA DE JULGAMENTO, adotada
como RELATORIO FINAL deste certame;

RATIFICO E HOMOLOGO, nos termos da Lei n° 8.666/93 ¢
alteragdes posteriores, o RESULTADO FINAL da licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO de n° 024/2023, em favor do
participante: ~COPAUTO COMERCIO PATOENSE DE
AUTOMOTORES LTDA - CNPJ: 10754828/0001-99, ROD BR-
230 323, Salgadinho, Patos - PB / 58706-500, com valor de R$
211.491,00 (duzentos e onze mil quatrocentos e noventa e um
reais), referente a aquisi¢do de unidade mdvel de satide de pequeno
porte, modelo ambulancia — tipo A de simples remog¢do, (furgoneta)
para suprir as necessidades da secretaria de saide do municipio de
Diamante-PB, sob o recurso de emenda parlamentar, proposta
n°10382.118000/1230-12 do ministério da SatGde, conforme
especificagcdes constantes no termo de referéncia do edital, que
obedecera as disposigdes da Lei Federal n® 10.520, de 17/01/2002, o
Decreto Regulamentar n°® 10.024 de setembro de 2019, aplicando-se,
subsidiariamente, no couber, a Lei 8.666, de 21/06/93 com suas
alteragdes posteriores.. Conforme anélise e julgamento do Pregoeiro
Oficial e equipe de apoio do municipio de Diamante/PB.

3. Devolva-se este processo o Pregoeiro oficial, para fins de
publicacdo do AVISO DE RESULTADO FINAL, afixando-se cépia
do mesmo no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
DIAMANTE e Jornal Oficial do Municipio (JOM E FAMUP) para
amplo conhecimento dos interessados.

Prefeitura Municipal de Diamante-PB, 30 de novembro de 2023.

HERMES MANGUEIRA DINIZ FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Jeanio Pereira Franco
Cédigo Identificador:FO90FESD

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EMAS

AMANDA NUNES ALBINO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 00008/2023

Torna publico que realizard, através da Comissdo de Licitacdo,
processo licitatorio na modalidade Tomada de Pregos n® 0008/2023,
as 08:30 horas do dia 20 de dezembro de 2023, do tipo menor preco
global, para o objeto: contratacdo de empresa especializada para
execugdo de servigos construcdo do mercado publico no municipio de
EMAS-PB, através do convenio n° 0026/2023FDE. Informagdes
poderdo ser obtidas pelo e-mail: licitacao@emas.pb.gov.br. O Edital
estar disponivel em www.emas.pb.gov.br/ € www.tce.pb.gov.br, de
forma gratuita.

Emas - PB, 04 de dezembro de 2023

AMANDA NUNES ALBINO —
Presidente CPL
Publicado por:
Amanda Nunes Albino
Cédigo Identificador:ED725C3D
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
DECISAO ADMINISTRATIVA

DECISAQO ADMINISTRATIVA

CONSIDERANDO a Recomendagdo N° 49/2019 do Ministério
Publico do Estado da Paraiba sobre a legalizacdo de carga horéria de
servidores publicos da Camara Municipal de Itaporanga;
CONSIDERANDO alertas do Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba sobre a necessidade de preenchimento de vaga do cargo de
motorista;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo da carga horaria de
servidores publicos efetivos e comissionados;

CONSIDERANDO a entrada em vigor da Lei Municipal n.
1.094/2023 que regulamentou a jornada de trabalho dos servidores
para 30 horas semanais;

RESOLVE:

01. Adotar o EXPEDIENTE da sede da Camara Municipal de
Itaporanga de segunda-feira a sexta-teira das 07h30 as 12h30;

02. Os servidores efetivos € comissionados devem estar presentes nas
Sessdes Ordinarias da Casa Legislativas nas quintas-feiras a partir das
18h30;

03. A complementagdo da jornada de trabalho serd compensada nas
sessdes extraordinarias e solenes da Camara Municipal de Itaporanga
e o controle da carga horéria serd efetivado pela secretaria da Casa
Legislativa.

ILDEAN RODRIGUES DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Charles Corcino da Silva
Cédigo Identificador:DAB82A48

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA EXTRATO DE CONTRATOS

Contratante: Prefeitura de Itaporanga—PB.

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REALIZACAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM
ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA - PB.

Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo n° DP00101/2023.
Dotagdo: previstos no orcamento vigente.

Vigéncia: até 31/12/2023.
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Partes Contratantes: DIVALDO DANTAS (pela contratante) ¢ a
pessoa juridica a empresa: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -
SESI, CNPJ N°.: 03.775.655/0001-20, no valor de R$ 10.000,00 (DEZ
MIL REAIS).

Itaporanga — PB, 16 de novembro de 2023

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Cédigo Identificador:DE4E4663
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.098, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

Autoriza a abertura de Crédito Especial ao Or¢amento vigente para
fins que menciona e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
ITAPORANGA deste Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes
legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, submete a
apreciagdo da Egrégia Cadmara Municipal o seguinte projeto de lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial ao orgamento vigente, no valor de R$ 204.356,31(duzentos ¢
quatro mil e trezentos e cinquenta e seis reais € trinta € um centavos)
para atender as despesas decorrentes das receitas oriundas da Lei
Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022 ( Lei Paulo Gustavo ),
regulamentada pelo Decreto n° 11.525 de 11 de maio de 2023, que
dispde sobre o apoio financeiro da Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para garantir agdes emergenciais
direcionadas ao setor cultural.

Paragrafo unico. As discriminagdes do crédito especial no caput
deste artigo serdo assim distribuidas:

02.160 SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER

13 392 1005 2092 Manutencio das A¢cdes Emergenciais de Cultura
Elementos de Despesas:

3390.48 -  Outros  Auxilios
Fisicas....coooveeerreerincenn R$ 133.279,07
Recurso Fonte: 17150000 - Transferéncias Destinadas ao Setor
Cultural - LC n° 195/2022 — Art. 5° - Audiovisual

3390.48 -  Outros  Auxilios Financeiros a  Pessoas
Fisicas.....cccoovvvvveeveeennnn. R$ 71.077,24

Recurso Fonte 17160000 Transferéncias Destinadas ao Setor cultural -
LC n° 195/2022 — Art. 8° - Demais Setores da Cultura

Finalidade: atender as despesas decorrentes das receitas oriundas da
Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022 (Lei Paulo
Gustavo) e suas fontes de recursos.

Art. 2° Para a cobertura do Crédito Especial autorizado pelo artigo
anterior serfo usadas as fontes de recursos caracterizadas no art. 43,
da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Fica ainda o Poder executivo municipal autorizado a
suplementar o referido crédito, caso seja necessario, nos moldes do
artigo 42, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964, bem como,
nos limites do valor autorizado na Lei Or¢amentaria Anual de 2023.
Paragrafo unico Fica o Poder Executivo autorizado a realocar
recursos orcamentarios entre unidades orgamentdrias, Orgdos e
programas, utilizando como fonte de recursos as disponibilidades
caracterizadas no paragrafo 1°, do artigo 43, da Lei Federal 4.320, de
17 de marco de 1964.

Art. 4° A estimativa do impacto or¢amentario-financeiro decorrente
da adogdo das medidas previstas nesta lei, bem como, a declaragio de
adequacdo orcamentaria e financeira estdo contidos nos Anexos I e II,
consoante determinagfo insita no art. 16 da Lei Complementar n°.
101/00.

Art. 5° Fica ainda o Prefeito Municipal autorizado a realizar as
modificagdes oriundas do referido crédito especial na LDO e no PPA
vigentes, promovendo & compatibiliza¢do da a¢do ora proposta.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CULTURA,

Financeiros a Pessoas

Itaporanga, 04 de dezembro de 2023.

DIVALDO DANTAS
Prefeito

ANEXO 1

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

(artigo 16, I, Lei Complementar n°. 101/2000)

IMPACTO

OBJETO DA DESPESA:

Abertura de crédito especial ao orgamento vigente, no valor de R$
204.356,31(duzentos e quatro mil e trezentos e cinquenta e seis reais e
trinta e um centavos) para atender as despesas decorrentes das receitas
oriundas da Lei Complementar n® 195, de 08 de julho de 2022 ( Lei
Paulo Gustavo ), regulamentada pelo Decreto n® 11.525 de 11 de maio
de 2023, que dispde sobre o apoio financeiro da Unido aos Estados, ao
Distrito Federal ¢ aos Municipios para garantir agdes emergenciais
direcionadas ao setor cultural.

02.160 SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER

13 392 1005 2092 Manutencéo das A¢des Emergenciais de Cultura
Elementos de Despesas:

339048 - Outros  Aucxilios
Fisicas R$ 133.279,07
Recurso Fonte: 17150000 - Transferéncias Destinadas ao Setor
Cultural - LC n° 195/2022 — Art. 5° - Audiovisual

CULTURA,

Financeiros a  Pessoas

339048 - Outros  Auxilios
Fisicas RS 71.077,24
Recurso Fonte 17160000 Transferéncias Destinadas ao Setor
cultural - LC n° 195/2022 — Art. 8° - Demais Setores da Cultura
Finalidade: atender as despesas decorrentes das receitas oriundas
da Lei Complementar n°® 195, de 08 de julho de 2022 (Lei Paulo
Gustavo) e suas fontes de recursos.

Financeiros a  Pessoas

IMPACTO NO ORCAMENTO/2023

Sem reflexo, pois ndo aumenta a despesa ja prevista no orgamento
corrente, uma vez que os recursos de custeio decorrerdo de anulagdo
de despesas ja consignadas no or¢amento.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2024
Sem reflexo, pois as despesas de custeio emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2025
Sem reflexo, pois as despesas de custeio emanadas desta lei ja estardo
adequadas a realidade orcamentaria futura.

Itaporanga, 04 de dezembro de 2023.

DIVALDO DANTAS
Prefeito

ANEXO 11

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

(artigo 16, 11, Lei Complementar n°. 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Abertura de crédito especial ao or¢amento vigente, no valor de R$
204.356,31(duzentos e quatro mil e trezentos e cinquenta e seis reais e
trinta e um centavos) para atender as despesas decorrentes das receitas
oriundas da Lei Complementar n® 195, de 08 de julho de 2022 ( Lei
Paulo Gustavo ), regulamentada pelo Decreto n® 11.525 de 11 de maio
de 2023, que dispde sobre o apoio financeiro da Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para garantir a¢des emergenciais
direcionadas ao setor cultural.

FONTE DE CUSTEIO:

Crédito Especial a ser aberto na LOA 2023 tendo como fonte de
recursos provenientes Lei Paulo Gustavo conforme Portaria n® 1.566,
de 31 de agosto de 2022: 17150000 - Transferéncias Destinadas ao
Setor Cultural - LC n° 195/2022 — Art. 5° - Audiovisual ¢ 17160000
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Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LC n°® 195/2022 — Art. 8°
- Demais Setores da Cultura.

Na qualidade de ordenador de "despesas" do Municipio de Itaporanga,
declaro, para os efeitos do artigo 16, II da Lei Complementar n°. 101 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada
possui adequacdo Orgamentéria e financeira com a Lei Or¢amentaria
Anual, em razdo da abertura de Crédito Especial para esse fim
autorizado.

Itaporanga, 04 de dezembro de 2023.

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Marlon Henrique Dos Santos Rodrigues
Cédigo Identificador:9CDAE180
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DA PARAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPORANGA RATIFICACAO E ADJUDICACAO -
DISPENSA N° DV0101/2023

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo € observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV0101/2023, que
objetiva CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REALIZACAO DO CURSO NR-35, TRABALHADOR EM
ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA — PB; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a pessoa juridica SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA - SESI, CNPJ N°.: 03.775.655/0001-20, no valor de R$
10.000,00 (DEZ MIL REAIS).

Itaporanga—PB, 12 de janeiro de 2023

Publicado por:
Arthur de Almeida Pinto
Cédigo Identificador:F64C3CC7

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOGRADOURO

DIVALDO DANTAS
Prefeito
Publicado por:
Edmarineudson Rodrigues Pinto
Caodigo Identificador:33B3665B
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° DV00008/2023

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOCA CLAUDINO

AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITAGAO N° DV00008/2023

A Prefeitura Municipal de Joca Claudino manifesta o interesse em
obter propostas adicionais de eventuais interessados na contragdo
direta, com base no Art. 75, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/21, que
objetiva: Contratagdo de empresa especializada para execugdo dos
servicos de construgdo de uma sala de aula para o laboratorio de
aprendizagem criativa Maker na Escola Municipal Jos¢ Gualberto de
Andrade no municipio de Joca Claudino/PB. O interessado podera
obter o respectivo Termo de Referéncia com a especificagdo do objeto
pretendido junto a Comissdo de Licitagdo, sediada na Rua Francisca
Claudino Fernandes, 001 - Centro - Joca Claudino - PB, ou acessando:
www.jocaclaudino.pb.gov.br. A referida comissio estard recebendo as
propostas até o dia 08 de Dezembro de 2023, nos horario e enderego
abaixo indicados, e que poderdo ser encaminhadas também pelo e-
mail: jocaclaudinolicitacao@gmail.com. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracdes posteriores das referidas normas. Informagdes: no horario
das 07:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no endereco supracitado.

Joca Claudino - PB, 04 de Dezembro de 2023

AUDINEIDE FREITAS DE SANTANA
Agente de Contratagdo
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GABINETE DO PREFEITO
PUBLIC HOMOLOGACAO PP 021 2023

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOGRADOURO

HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00021/2023
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n° 00021/2023, que objetiva: Contratacdo de uma empresa
do ramo, para locagdo de caminhdo cacamba para utilizacdo em
diversos servigos, para atender as necessidades do municipio de
Logradouro, quando se fizer necessario, HOMOLOGO o
correspondente procedimento licitatorio em favor de: MARCIO
ROBERTO BERNARDINO 06414519464 - R$ 80.000,00.
Logradouro - PB, 20 de Novembro de 2023

JOSE MARINALDO DA CRUZ -

Prefeito
Publicado por:
Severino Vieira de Lima Junior
Cédigo Identificador:9FEADC17
GABINETE DO PREFEITO
PUBLIC EXT CONT PP 021 2023
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOGRADOURO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de uma empresa do ramo, para locacdo de
caminhdo cacamba para utilizacdo em diversos servigos, para atender
as necessidades do municipio de Logradouro, quando se fizer
necessario. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°
00021/2023. DOTAGCAO: Recursos Préprios do Municipio de
Logradouro: FPM, ICMS E OUTROS RECURSOS.. VIGENCIA: até
20/11/2024.PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Logradouro e: CT N° 00138/2023 - 20.11.23 - MARCIO ROBERTO

BERNARDINO 06414519464 - R$ 80.000,00.
Publicado por:
Severino Vieira de Lima Junior
Cédigo Identificador:EBC9450E

GABINETE DO PREFEITO
PUBLIC HOMOLOGACAO PP 022 2023

HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00022/2023
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregio
Presencial n® 00022/2023, que objetiva: Contratagdo de empresa no
ramo pertinente para prestagdo de servicos para confecgdo, reformas e
servigos em geral de mao de obra em portdes de ferro e similares,
soldas elétricas para atender as necessidades das diversas secretarias
do Municipio de Logradouro, sendo os referidos servigos prestados na
sede do Municipio quando solicitado; HOMOLOGO o correspondente
procedimento licitatorio em favor de: RODRIGO DE LIMA
OLIVEIRA 08828206489 - R$ 80.880,00.

Logradouro - PB, 04 de Dezembro de 2023

JOSE MARINALDO DA CRUZ
Prefeito
Publicado por:
Severino Vieira de Lima Junior
Cédigo Identificador:2BAA2D86
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ITAPORANGA"

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO

DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

CONSIDERANDO os autos do presente processo, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DO CURSO NR-35
TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA,;

CONSIDERANDO a determinagdo prevista no artigo 6° da Resolugdo
Normativa RN-TC N° 09/2016 e a revisao do rol de documentos complementares
consolidada pelo Comité Técnico, em 24 de setembro de 2018, conforme PORTARIA
N° 187/2018;

CONSIDERANDO, a exigéncia de informacéao dos documentos “designagéo do
fiscal do contrato” e “designagdo do gestor do contrato” no Sistema de Tramitagdo de
Processos e Documentos do TCE-PB (TRAMITA);

CONSIDERANDO, consoante caput do Artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93,
que a execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administragéo especialmente designado.

Desta forma, sirvo-me do presente para informar que, no processo em epigrafe
a GESTAO do Contrato Administrativo em referéncia ficara sob a responsabilidade do
SETOR DEMANDANTE, representada neste ato pelo(a) Secretario(a) da pasta.

E, por conseguinte, a FISCALIZACAO do Contrato Administrativo em referéncia
ficara sob a responsabilidade da do chefe do setor de transporte.

ltaporanga - PB, 13 de novembro de 2023.

DIVA TAS
Prefeito Cnsthtucional

Designagéo do gestor do contrato. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dadtas!
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validacéo: 6892.5D85.29AD.C479.5EFF.9A37.F4C0.6B95.

47

47




P R E F E I T UR A

ITAPORANGA

Secretaria de Planejamento Or¢amento e Gestdo

SRA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Atendendo a solicitagdo, informamos a reserva orgamentaria e respectiva
disponibilidade financeira a seguir especificada.

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZAGAO DO CURSO NR-
35 TRABALHADIOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE ITAPORANGA.

Valor: R$10.000,00(Dez mil reais)

Programas:

2014 Manutencéo das Atividades da Secretaria Municipal de Administragéo

Elemento de Despesa:

3.3.90.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)

itaporanga, 09 de Novembro de 2023

a de Plahsjamento
armenta v Geslag

HELOISA CAMILLA DA SILVA CLEMENTINO ALEXANDRINO
Secretaria de Planejamento, Or¢camento e Gestio

Comprovacéo da existéncia de dotagdo orcamentaria. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.

Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validacédo: 8221.EB91.E331.B143.EBDD.B8A3.91E2.CE69.
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about:blank
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02/01/23, 09:31 about:blank
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMER® DE INSCRIGAO A X DATA DE ABERTURA
N BEa o2 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 7742 fec:
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICQ SOCIAL DA INDUSTRIA SES!
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DEPARTAMENTO REGIONAL DA PARAIBA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.30-5-04 - Atividade odontolégica
86.90-9-99 - Outras atividades de atengao a saiade humana nio especificadas anteriormente
93.29-8-99 - Outras atividades de recreagao e lazer nao especificadas anteriormente
93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico
n 93.19-1-99 - Qutras atlvidades esportivas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonhomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MANOEL GONALVES GUIMARAES 195 ANDAR 3 E 4 ANDARES
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.407-363 JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(83) 2101-5307
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 27/0472000
MOTIVO DE SITUAGAG CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dedededriedeich Fededededcdeded
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
i . /. " -
Emitido no dia 02/01/2023 as 09:32:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

CNPJ: 03.775.655/0001-20

|
l
Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI |
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:
1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com |
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 1
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
ﬂ desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddao

todos os drgéos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www . pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:55:04 do dia 30/06/2023 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 27/12/2023. 7

m Cédigo de controle da certiddao: 22CB.CA84.99AF.F6CF

|
\
|
|
\
i

negativa.

Esta certiddo ¢é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

|

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

. 4
CODIGO: 3139.704F.A4BB.3262 Emitida no dia 06/11/2023 as 10:03:32

Identificagao do requerente:

CNPJ/CPF: 03.775.655/0001-20
R.G. :

Certifico, observadas as disposi¢cdes da legislagdo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgao, que o requerente supra identificado esta em situagao
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificagao nao pertence a
contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraiba.

A presente Certiddo nao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitagcdao no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacdo de servigos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagéao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagdo se referir a
prestacao de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Valida com a apresentagdo conjunta do cartdo de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certidio de Débito emitida via ‘Internet’.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANGAS
DIRETORIA DE ARRECADAGAO TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA PARA COM A
FAZENDA MUNICIPAL

entific
CGM: 2120021
Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI

CNPJ/CPF: 03775655000120

Enderego: R MANOEL GONCALVES GUIMARAES, 195, ANDAR 3 E 4 ANDARES
Bairro: JOSE PINHEIRO

CEP: 58406133

Cidade: CAMPINA GRANDE/PB

Certificamos para os devidos fins, que até a presente data, ndo consta em nossos arquivos, crédito
tributarios vencidos para com a Fazenda Municipal, de responsabilidade do contribuinte acima mencionado,
ficando ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar qualquer débito que venha a ser apurado em
levantamento posterior.

Certidao expedida com base na Lei Complementar 116 de 14 de dezembro de 2016 (Cédigo
Tributario Municipal). combinado com o art. 205 , da Lei n° 5.172, de 25.10.1966 (Cddigo Tributério
Nacional).

. VALDAPOR9ODWAS |

Campina Grande, 26 de Outubro de 2023 4

Observagdes: 663292023
Cédigo de verificagdo: [44629062013202641000719399805667300]

Para validar o documento da Certidao deve acessar site: https://ecidadeonline.campinagrande.pb.gov.br/

Base: campinagrande_ecidade_prod
Emissor: 01555066410 Data / Hora: 26/10/2023 09:26:44

52
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICCO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.775.655/0001-20

Certiddo n°: 31229600/2023

Expedigdo: 30/06/202%, as 09:56:54

Validade: 27/12/2023'- 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

% Certifica-se gque SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI (MATRIZ E FILIAIS),
FN inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.775.655/0001-20, NAO CONSTA como

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consoclidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

f’ Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

53
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Praga Jo&o Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
FALENCIA / RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuigdo de feitos de faléncia e recuperagao
ativos nos cartorios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta
contra:

CNPJ: 03.775.655/0001-20
Raz&o Social: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI
Nome Fantasia: DEPARTAMENTO REGIONAL DA PARAIBA

/7

Certidio emitida as 10:01 de 06/11/2023.

Validade 30 dias

1. Esta certiddo foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugdo n® 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugdo n° 121/2010 do CNJ.

2. O numero do documento constante nesta certiddo foi informado pelo proprio solicitante. Sua autenticidade

devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certiddo nao tera validade para fins de instrugéo de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G, SISCOMW.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.bricerto/validarcertidao e insira o

codigo de validagdo: xhiX.Kjyz. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabegalho.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.

Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.
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06/11/23, 10:00 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrig@o:  03.775.655/0001-20

Razdo
. RV IAL DA INDUSTR
Social: SERVICO SOC USTRIA
Endereco: R MANOEL GUIMARAES 195 / CENTRO / CAMPINA GRANDE / PB / 58100-
/ ’ 440

A Caixa Econo6mica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o |
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

,

Certificagdo Numero: 2023102707413410255023

Validade:27/10/2023 a 25/11/2023

ﬂ Informacdo obtida em 06/11/2023 10:02:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf 171 55
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CERTIDAO NEGATIVA
DE

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
LICITANTES INIDONEOS
|
|
|

Nome completo: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI - DEPARTAMENTO
REGIONAL DA PARAIBA

CPF/CNPJ: 03.775.655/0001-20

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacio na administragao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgéinica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo

ﬂ notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 09:49:59 do dia 07/11/2023, com validade de trinta dias a contar da
emissdo.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirimadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f7p=INABILITADO:5

Caédigo de controle da certiddo: S606071123094959

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

|
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANCAS
DIRETORIA DE ARRECADACAOQO TRIBUTARIA

ALVARA

LICENGA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
ENQUANTO ATENDER AS EXIGENCIAS LEGAIS

CONCEDIDO AO CONTRIBUINTE:

Inscri¢ao: 384176 / CMC: 384176 N° do CGM: 2120021
Nome Completo: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI

Nome Fantasia: DEPARTAMENTO REGIONAL DA PARAIBA

CNPJ / CPF: 03.775.655/0001-20 Grupo: 3

ENDEREGO DO ESTABELECIMENTO:

Endereco: RUA MANOEL GONCALVES GUIMARAES Numero: 195
Complemento: ANDAR 3 E 4 ANDARES Bairro: JOSE PINHEIRO
Data de Abertura:  01/07/2000 Data de Validade: 18/04/2024 /

CODIGO ATIVIDADE / ATIVIDADE PRINCIPAL

722248 Outras atividades de ensino n3o especificadas anteriormente

CODIGO ATIVIDADE / ATIVIDADE SECUNDARIAS

722257 Atividade odontolégica
723150 Outras atividades de atengio a satide humana nio especificadas anteriormente
722027 Outras atividades de recreacio e lazer ndo especificadas anteriormente
722019 Atividades de condicionamento fisico
722021 Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente
,‘//‘
. . /
Campina Grande, 19 de Abril de 2023.
Observagoes:

® Alteragao do endere¢o, atividade, razao ou denominagdo social comunicar a Secretaria no prazo de 30 dias:

* Verifique a autenticidade dos dados do alvara fazendo a leitura do QR-Code, exibido na parte superior deste, em um aplicati&o
leitor via celular;

*  Manter em local visivel;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://campinagrande. 1doc.com.br/verificacao/993A-09AC-97E6-BAS8 e informe o cédigo 993A-09AC-97E6-BASS
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VERIFICACAQ DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 993A-09AC-97E6-BA98

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  ALDENI DINIZ DE ARAUJO (CPF 049.XXX.XXX-13) em 19/04/2023 08:43:51 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc {Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagio por meio do link:

https://campinagrande.1doc.com.br/verificacac/993A-09AC-97E6-BA98

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/01/2023 as 10:00) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sancgao ativa

quanto ao CNPJ n° 03.775.655/0001-20.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em Hitp:/divulgacandoonias 1se jus. by

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
63B2.D56A.D42C.8426 no seguinte enderego: hips SNl ' i

Gerado em: 02/01/2023 as 10:00:26 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA Pagina 1/1

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.
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Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI
CPF/CNPJ: 03.775.655/0001-20

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unisio, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sanc¢ies que implicaram a restri¢do de participar de licitacées ou de celebrar contratos com a Administracdo
Piablica.

O Cadustro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a rela¢io de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a

Administra¢do Publica Federal, em fungdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 10:00:27 do dia 06/11/2023 , com validade até o dia 06/12/2023.

Link para consulta da verificagdo da certidao https://certidocs.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certiddo: ONcOepmZQyyjVQOw8xWc

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PORTARIA N° 024/2019

O Dirctor Regional do SESI da Paraiba

usando das atribuigocs que the sio
conferidas:

RESOLVE:

I, Exoncerar a colaboradora GEISA BRITO DA SILVA. do cargo de Gerente do
Centro de Atividades Jodo Ursulo Ribeiro Coutinho - CATJURC:

2. Designar a referida colaboradora para exercer as fungdes do cargo de
SUPERINTENDENTE do SESI - Departamento Regional da Paraiba:

3. Os efettos da presente portaria passam a vigorar a partir do dia 02 de janciro de
2020,
Campina Grande, 09 de dezembro de 2019,
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagao: 993A-09AC-97E6-BA98

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«” ALDENI DINIZ DE ARAUJO (CPF 049.XXX.XXX-13) em 19/04/2023 08:43:51 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagido por meio do link:

https://campinagrande.1doc.com.br/verificacaoc/993A-09AC-97E6-BA98
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CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA - CNI

Armando de Queiroz Monteiro Neto
Presidente

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Conselho Nacional

Presidente: Jair Meneguelli

SESI - Departamento Nacional
Diretor: Armando de Queiroz Monteiro Neto

Diretor-Superintendente: Antonio Carlos Brito Macie/

Diretor de Operacdes: Carlos Henrique Ramos Fonseca
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Antonio Carlos Brito Maciel
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DECRETO N¢ 57.375, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1965.’

Aprova o Regulamento do Servigo Social da Industria (SESI).

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe con-
fere o artigo 87 da Constituicdo, decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regulamento que a este acompanha,
assinado pelo Ministro do Trabalho e Previdéncia Social?,
para o Servigo Social da Industria (SESI), criado nos termos
do Decreto-lei nimero 9.403, de 25 de junho de 1946.

Art. 22 Este decreto entrard em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposi¢oes em contrério.

Brasilia, 2 de dezembro de 1965; 1442 da Independéncia e

772 da Repubilica.

H. CASTELLO BRANCO
Arnaldo Sussekind

' Publicado no Diario Oficial da Uniao (DOU), de 03 de dezembro de 1965,
com retificagdo no dia 08 do mesmo més e ano.

20 art. 32 da Lei n? 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominagao
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério do Trabalho e
os desvinculou, tendo sido criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. A Medida Provisoria n? 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introdu-
ziu na Lei n? 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominacao de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n? 10.683, de 28
de maio de 2003.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.

70

70




REGULAMENTO DO SERVICO SOCIAL
DA INDUSTRIA - SESI

CAPITULO |
Finalidades e Metodologia

Art. 12 O Servico Social da Industria (SESI), criado pela Confe-
deracao Nacional da Industria, a 12 de julho de 1946, consoan-
te o Decreto-lei n? 9.403, de 25 de junho do mesmo ano, tem
por escopo estudar, planejar e executar medidas que contri-
buam, diretamente, para o bem-estar social dos trabalhadores
na industria e nas atividades assemelhadas, concorrendo para
a melhoria do padrao de vida no pais, e, bem assim, para o
aperfeicoamento moral e civico, e o desenvolvimento do es-
pirito da solidariedade entre as classes.

8 12 Na execugao dessas finalidades, o Servigo Social da In-
dustria tera em vista, especialmente, providéncias no senti-
do da defesa dos salarios reais do trabalhador (melhoria das
condigdes da habitagao, nutricao e higiene), a assisténcia em
relacdo aos problemas domésticos decorrentes das dificul-
dades de vida, as pesquisas sdcio-econdmicas e atividades
educativas e culturais, visando a valorizagao do homem e aos
incentivos a atividade produtora.

§ 22 O Servigo Social da Industria dara desempenho as suas
atribuicbes em cooperacao com os servicos afins existentes
no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social®, fazendo-se a
coordenacao por intermédio do Gabinete do Ministro da refe-
rida Secretaria de Estado.

Art. 22 A acdo do SESI abrange:

% Vide Nota n? 2.
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a) o trabalhador da industria, dos transportes?, das comuni-
cacoOes e da pesca, e seus dependentes;

b) Os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do
trabalhador e de sua familia.

Art. 32 Constituem metas essenciais do SESI:

i
\
|
i L ;
i a) a valorizacdo da pessoa do trabalhador e a promogao de
’ seu bem-estar social;

b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade;

c) a elevacao da produtividade industrial e atividades asse-
melhadas;

J

d) a melhoria geral do padrao de vida.

Art. 42 Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalha-
dor da industria e atividades assemelhadas e resolver os seus
problemas basicos de existéncia (saide, alimentacao, habi-

10 tacdo, instrucdo, trabalho, economia, recreacao, convivéncia
social, consciéncia sécio-politica).

Art. 52 Sao objetivos principais do SESI:
a) alfabetizacao do trabalhador e seus dependentes;
~ b) educacao de base; |
c) educagao para a economia;
d) educacao para a saude (fisica, mental e emocional);
e) educacao familiar;
f) educacao moral e civica;

g) educacdo comunitaria.

4 Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n? 5.461, de 25 de junho de 1968),
Aeroviario (Decreto-lei n? 1.305, de 8 de janeiro de 1974) e Rodoviario (Lei
n? 8.706, de 14 de setembro de 1993).
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Art. 62 O préstimo do SESI aos seus usuarios sera calcado no
principio basico orientador da metodologia do servico social, que
consiste em ajudar a ajudar-se, quando e quanto necessario:

a) o individuo;
b) o grupo;
c) a comunidade.

§ 12 Em toda e qualquer atividade, o SESI dara realce ao pro-
cesso educativo como meio de valorizacao da pessoa do tra-
balhador.’

§ 22 O SESI vinculara no seu orgamento geral parcela da recei-
ta liquida da contribuicdo compulsoéria para a educacao, com-
preendendo as agdes de educagao basica e continuada, bem
como acodes educativas relacionadas a saude, ao esporte, a
cultura e ao lazer, destinadas a estudantes, conforme diretri-
zes e regras definidas pelo Conselho Nacional.®

§ 32 Metade da parcela vinculada a educacao sera destinada a
gratuidade nas agdes previstas no § 22.7

§ 42 O montante destinado ao atendimento da educacao e da
gratuidade previstas nos 88 22 e 32 abrange as despesas de
custeio, investimento e gestao.?

Art. 72 A obra educativa e servigos do SESI se orientardao no
sentido de que a vida em sociedade se realize de forma co-
munitaria.

5 Dispositivo renumerado pelo Decreto n? 6.637, de 5 de novembro de 2008,
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 {antigo paragrafo tinico).

¢ Alteracao proposta pelo Conselho de Representantes da Confederacao Na-
cional da Industria (CNI) em reunido realizada em 12 de agosto de 2008 e
ratificada pelo Decreto n? 6.637, de 5 de novembro de 2008, publicado no
DOU de 06 de novembro de 2008.

7 Vide Nota n2 6.

8 Vide Nota n2 6.
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Paragrafo unico. Colimando esse desideratum o SESI estimu-
lara e facilitara:

a) a vida familiar;
b) a vida grupal e intergrupal;
c) o trabalho cooperativo;
d) a primazia do bem comum;
e) o espirito de solidariedade;
f) o pleno respeito pela pessoa humana;
g) a forca da integridade moral;
h) a consciéncia do dever civico;
i) a continuidade dos estudos do trabalhador.?
Art. 82 Para a consecucao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servicos sociais adequados as necessidades
e possibilidades locais, regionais e nacionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes,
tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contratos e acordos com o6rgaos
publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de servigo social;

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao
seu pessoal técnico, para formacao e aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territdério nacional,
quando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento
de seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas
finalidades;

9 Vide Nota n® 6.
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i

h) realizar, direta ou indiretamente, no interesse do desen-
volvimento econdémico-social do pais, estudos e pesquisas
sobre as circunstancias vivenciais dos seus usuarios, sobre a
eficiéncia da producao individual e coletiva, sobre aspectos
ligados a vida do trabalhador e sobre as condi¢des sécio-
economicas das comunidades;

I) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de
formacgao da opinidao publica, para interpretar e realizar a sua
obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas
de servigo social.

CAPITULO Il
Caracteristicas Civis

Art. 92 O Servico Social da Industria € uma instituicao de direi-

to privado, com sede e foro juridico na Capital da Replblica,
cabendo a Confederagao Nacional da Industria inscrever-lhes 13
os atos constitutivos'® e suas eventuais alteracées no registro
pUblico competente.'!

Art. 10 Os dirigentes e prepostos do SESI, embora responsa-
veis, administrativa, civil e criminalmente, pelas malversagoes

~ que cometerem, nao respondem individualmente pelas obri-
gacoOes da entidade.

Art. 11 As despesas do SESI serdo custeadas por uma contri-
buicao mensal das empresas das categorias econémicas da |
industria, dos transportes'?, das comunicagoes e da pesca, |
nos termos da lei.

0 Os atos constitutivos do SESI encontram-se arquivados e registrados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, localizado em
Brasilia-DF.

" Redacao dada pelo Decreto n? 58.512, de 26 de maio de 1966, publicado
no DOU de 30 de maio de 1966, que também revogou seu paragrafo unico.
2 VVide Nota n? 4,
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§ 12 A divida ativa do Servigo Social da Industria, decorrente
de contribuigdes, multas ou obrigagdes contratuais quaisquer,
serd cobrada judicialmente pelas instituicoes arrecadadoras,
segundo o rito processual dos executivos fiscais.’®

§ 22 No caso de cobrancga direta pela entidade, a divida consi-
derar-se-a suficientemente instruida com o levantamento do
débito junto a empresa, ou com os comprovantes fornecidos
pelos 6rgaos arrecadadores.

§ 32 A cobranga direta podera ocorrer na hipotese de atraso
ou recusa da contribuicao legal pelas empresas contribuintes,
sendo facultado em conseqiiéncia, ao Servico Social da In-
dustria, independentemente de autorizacao do érgao arreca-
dador, mas com seu conhecimento, efetivar a arrecadacao,
por via amigavel, firmando com o devedor os competentes
acordos, ou por via judicial, mediante agdo executiva, ou a
que, na espécie, couber.

8 42 As acbes em que o Servigco Social da Industria for autor,

réu, ou interveniente, correrdao no juizo privativo da Fazenda
Publica.™

§ 52 Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao dis-
posto no art. 62, serdo resolvidos pela Justica do Trabalho.

Art. 12 No que concerne a orcamento e prestacao de contas
da gestao financeira, a entidade, além das exigéncias da sua
regulamentacao especifica, esta adstrita ao disposto nos arts.
11 e 13 da Lei n? 2.613 de 23 de setembro de 1955.

Paragrafo tnico. Os bens e servigos do SESI gozam da mais
ampla isengao fiscal, na conformidade do que rezam os arti-
gos 12 e 13 da lei citada.

18 0 art. 32 da Lei n? 11.457, de 16 de marco de 2007, indicou a Secretaria
da Receita Federal do Brasil como 6rgao responsavel pela arrecadacgao e
fiscalizacado da contribuicdo de terceiros.

4 Conforme Simula n? 516 do Supremo Tribunal Federal, o SESI esta sujei-
to a jurisdicao da Justiga Estadual.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.

76

76




Art. 13 O SESI, sob regime de unidade normativa e de des-
centralizagdo executiva, atuard em intima colaboracao e arti-
culagcdo com os estabelecimentos contribuintes, através dos
respectivos 6rgaos de classe, visando a propositura de um
sistema nacional de servigo social com uniformidade de ob-
jetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares as
varias regioes do pais.

Art. 14 O Servico Social da Industria mantera relacoes perma-
nentes com a Confederacdo Nacional da Industria, no ambito
nacional, e com as federagdes de industrias, no ambito regio-
nal, colimando um melhor rendimento dos objetivos comuns
e da solidariedade entre empregadores e empregados, em
beneficio da ordem e da paz social, o mesmo ocorrendo com
as demais entidades sindicais representadas no Conselho Na-
cional e nos Conselhos Regionais.

Paragrafo unico. Conduta igual mantera o SESI| com o Servi-
¢o Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e instituicoes
afins, no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 15 O disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico
podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades
interessadas.

Art. 16 O SESI funcionard como 6rgao consultivo do poder
publico nos problemas relacionados com o servico social, em
gualquer de seus aspectos e incriminagoes.

Art. 17 O SESI, com prazo ilimitado de duracao, podera cessar a
sua atividade por proposta da Confederagao Nacional da Indus-
tria, adotada por dois tercos dos votos das federacoes filiadas
em duas reunioes sucessivas do Conselho de Representantes,
especialmente convocado para esse fim, com o intervalo mini-
mo de trinta dias, e aprovada por Decreto do Poder Executivo.

§ 12 No interregno das reunides, serao ouvidos, quanto a dis-
solugao pretendida, os 6rgaos normativos da instituicao, pre-
vistos no art. 19.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.

77

15

77

Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.



78

§ 22 O ato extintivo, a requerimento da Confederagao Nacio-
nal da Industria, sera inscrito no registro publico competente,
para os efeitos legais.

§ 32 Na hipédtese de dissolugao, o patriménio do SESI reverte-
ra em favor da Confederagao Nacional da IndUstria.

CAPITULO 1lI
Organizacao

suas finalidades, corporifica 6rgaos normativos e 6rgaos de
administracdo, de ambito nacional e de ambito regional.

Art. 19 Sao 6rgaos normativos, de natureza colegiada:
a) o Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o pais;

b) os Conselhos Regionais, com jurisdicao nas bases territo-

16 .
riais correspondentes.
Art. 20 Sao 6rgaos de administragao, funcionando sob dire-
¢cao unitéria:
a) o Departamento Nacional, com jurisdicdo em todo o pais;
~N

b) os Departamentos Regionais, com jurisdigdo nas bases ter-

~ Art. 18 O Servigo Social da Industria, para a realizagdo das
i
SR \
ritoriais correspondentes; 1

c) as delegacias regionais, com jurisdicdo nas areas que lhes
competirem.

CAPITULO IV
Orgaos Nacionais

Art. 21 Os 6rgaos nacionais do SESI| - Conselho Nacional e
Departamento Nacional —, considerados de instancia hierar-
quica superior, terao sede na Capital da Republica.
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Secao |
Conselho Nacional

Art. 22. O Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o terri-
tério brasileiro, exercendo, em nivel de planejamento, fixacao
de diretrizes, coordenacao e controle das atividades do SESI,
a funcao normativa superior, ao lado do poder de inspecionar,
fiscalizar e intervir, em carater de correicdo, em qualquer setor
institucional da entidade, no centro e nas regioes, se compoe
dos seguintes membros:

a) de um presidente, nomeado pelo Presidente da Republica,
nos termos do Decreto-lei n2 9.665, de 28 de agosto de 1946;

b) do presidente da Confederagcao Nacional da Industria;

c) dos presidentes dos Conselhos Regionais, representando
as categorias econodmicas da industria;

d) de um delegado das categorias econdmicas dos transpor-
tes, outro das categorias econémicas das comunicacoes e
outro das categorias econdmicas da pesca, designados, cada
qual pela respectiva associacao sindical de maior hierarquia,
base territorial e antigiidade oficialmente reconhecida;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previ-
déncia Social'®, designado pelo titular da pasta;

f) de um representante das autarquias arrecadadoras, desig-
nado pelo Conselho Superior da Previdéncia Social;

g) REVOGADO;®

h) de seis representantes dos trabalhadores da industria e res-
pectivos suplentes, indicados pelas confederagbes de traba-
Ihadores da industria e centrais sindicais, que contarem com
pelo menos vinte por cento de trabalhadores sindicalizados

5 Vide Nota n? 2.
16 Suprimido pelo Decreto n? 66.139, de 29 de janeiro de 1970, publicado no
DOU de 30 de janeiro de 1970.
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em relagao ao nimero total de trabalhadores da inddstria em
ambito nacional.!’

§ 12 Os membros do Conselho exercerao as suas fun¢oes pes-
soalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de procuradores,
prepostos ou mandatarios.

§ 22 Nos impedimentos, licencgas, auséncias do territério na-
cional, ou qualquer outro motivo, os conselheiros serao repre-
sentados, nas reunioes plenarias mediante convocacao:

a) o presidente da Confederagao Nacional da Industria, pelo
seu substituto estatutario no 6rgao de classe;

b) o presidente do Conselho Regional, pelo seu substituto na
entidade federativa;

c) cada trabalhador, pelo respectivo suplente que constar do
ato que indicou o titular;®

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.’®
§ 32 Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

§8 42 Os conselheiros a que aludem as letras “a”, “b"” e “c” do
caput deste artigo estao impedidos de votar, em plenario,
quando entrar em apreciacao ou julgamento atos de sua res-
ponsabilidade nos 6rgaos da administragao nacional ou regio-
nal da entidade.

§ 52 Os conselheiros referidos nas letras “b”, “c” e “d” do caput
deste artigo terdo o mandato suspenso se a entidade sindical
a que pertencerem cair sob intervencao do poder publico.

7 Alteragdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederacdo
Nacional da Industria (CNI) em reunido ordinaria realizada em 10 de marco
de 2006 e ratificada pelo Decreto n? 5.726, de 16 de marco de 2006, publica-
do no DOU de 17 de margo de 2006.

18 Vide Nota n? 17.

9 Vide Nota n2 17.
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§ 62 Os membros a que se refere a alinea “h” do caput exerce-
rdo o mandato por dois anos, podendo ser reconduzidos.?°

§ 72 Duas ou mais confederacdes de trabalhadores da indus-
tria, ou duas ou mais centrais sindicais, poderao somar seus
indices de sindicalizagdo no setor da industria, para atender

‘ ao requisito de representatividade estabelecido na alinea “h”
do caput.?!

§ 82 A indicacao dos representantes dos trabalhadores previs-
ta na alinea "h"” do caput sera proporcional a representativida-
de das entidades indicantes.??

Art. 23 O Presidente do Conselho Nacional, como executor de
suas deliberacdes, representard a este oficialmente e perante
ele responderé pelos seus atos de gestao e administragao.

Paragrafo uUnico. Nos casos de faltas ou impedimentos até
noventa dias o Presidente do Conselho sera substituido pelo
conselheiro que designar, cabendo ao Presidente da Republi- ————
ca nomear substituto nas auséncias de maior tempo. 19
Art. 24 Compete ao Conselho Nacional:

a) aprovar as diretrizes gerais do servi¢o social, na indlstria e
atividades assemelhadas, para observancia em todo o pais;

|
b) aprovar a distribuicao de fundos as administragdes regionais \
para execucao de seus servigos, obedecida a quota legal; 1

c) aprovar, em verbas discriminadas, o orgamento geral da
entidade, computado por unidades administrativas, fixando
parcela da receita da contribuicdo compulséria vinculada a
educacdo, de que trata o § 22 do art. 62,23

20 \/ide Nota n2 17.
21 Vide Nota n2 17.
22 \/ide Nota n2 17.
% \Vide Nota n2 6.

81

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.




20

d) aprovar a prestacao de contas e o relatério anual do presi-
dente do Conselho Nacional e fixar-lhe a verba de represen-
tacao;

e) aprovar a prestacao de contas e o relatério anual do De-
partamento Nacional;

f) apreciar os relatérios e a prestacao de contas das adminis-
tracoes regionais, com parecer do Departamento Nacional;

g) encaminhar, anualmente, nas épocas proéprias, ao Presidente
da Republica, o orcamento?* da entidade e, ao Tribunal de Con-
tas da Unido, as prestacdes de contas dos responsaveis;2®

h) autorizar as transferéncias e as suplementacoes de dota-
¢Oes orcamentarias dos 6rgaos nacionais e regionais, sub-
metendo a matéria a autoridade oficial competente, quando
a alteracao for superior a 25% (vinte e cinco por cento), em
qualquer verba;

i) fiscalizar a execugdo orcamentaria e a distribuicao de fundos;

j) determinar as didrias e autorizar as despesas de transporte
dos conselheiros, relativas ao comparecimento as reunioes
plenarias;

l) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, os
quadros do seu pessoal, fixando carreiras, postos em comis-
sdo, cargos isolados, fungoes gratificadas, padroes de venci-
mentos e critérios de promocgao;

m) autorizar a criacdo de representacdes do SESI nas unida-
des politicas onde nao haja federacao industrial reconhecida
e filiada a Confederagao Nacional da Industria;

24 O art. 27, inciso I, alinea ‘I', da Lei n? 10.683, de 28 de maio de 2003,
com redacao dada pela Lei n2 10.869, de 13 de maio de 2004, atribuiu ao
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome a competéncia de
aprovar o orgcamento geral do SESI.

25 Redagao dada pelo Decreto n? 58.512, de 26 de maio de 1966, publicado
no DOU de 30 de maio de 1966.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.

82

82




83

n) autorizar a alienacéo e o gravame de bens madveis?® e imé-

veis pertencentes a entidade;

o) autorizar convénios e acordos com a Confederagao Nacio-
nal da Industria, visando as finalidades institucionais, ou aos
interesses reciprocos das duas entidades;

p) determinar, com fixagao de prazo e condi¢des que estabele-
cer, a intervencao no Departamento Nacional e nos 6rgaos re-
gionais, nos casos de falta de cumprimento de normas de cara-
ter obrigatdrio, ou de ineficiéncia da respectiva administragao,
como de circunstancias graves que justifiguem a medida;

g) conhecer dos recursos dos interessados, interpostos den-
| tro do prazo de trinta dias, de decisoes proferidas, em espé-
cie, pelo Departamento Nacional ou pelos 6rgaos regionais,
versando matéria vinculada aos objetivos institucionais, ou
as obrigagoes das empresas contribuintes;

r) decidir, em Gltima instancia, ex officio, ou por solicitagao
do Departamento Nacional ou érgaos regionais, as questoes
de ordem geral de interesse do SESI;

21

s) aprovar o Estatuto dos Servidores do SESI;

t) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional,

~ regras de desempenho relativas as acoes de educacao e gra-
tuidade, a serem seguidas pelos érgaos do SESI, as quais
deverdo observar o principio federativo, as diretrizes estra-
tégicas da entidade e o controle com base em indicadores
qualitativos e quantitativos;?’ e

u) resolver os casos omissos.28

26 A Resolucao n? 01/2004, de 06 de agosto de 2004, do Conselho Nacional
do SESI, em conformidade com as regras e limites que impoe, delegou aos
Conselhos Regionais a competéncia de autorizar, nos limites de suas juris-
digcoes, a alienacdo de bens moveis da Entidade.

27 \/ide Nota n?2 6.

28 Vide Nota n2 6.
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8 12 Cabe ao plenario aplicar penas disciplinares a seus mem-
bros, inclusive suspensao ou perda do mandato, consoante a
natureza, repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 22 E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo
e bom nome dos interesses do SESI, inabilitar ao exercicio de
fungao ou trabalho na entidade, por prazo determinado, qual-
quer pessoa, pertencente ou ndo a seus quadros representa-
tivos ou empregaticios, que tenham causado prejuizo moral,
técnico ou administrativo aos fins institucionais, ou lesao ao
seu patriménio, depois de passada em julgado decisdo de
quem de direito, sobre o fato originario.

Art. 25 O Conselho Nacional se reunira na sede social.
| - ordinariamente:

a) em marco, na segunda quinzena, para deliberar sobre os
relatérios e as contas da gestao financeira do ano anterior;

b) em julho, para aprovar a distribuicao de fundos aos érgaos
regionais, nos termos do artigo 24, letra “b"”, e para autorizar
as retificacOes orcamentarias que se fizeram precisas quanto
as dotacoes do exercicio em curso;

c) em novembro, na segunda quinzena, para aprovar os or-
camentos de receita e despesa, inclusive planos de trabalho,
relativos ao exercicio subseqliente.

Il - extraordinariamente, em qualquer época, quando convoca-
do pelo presidente, ou pela maioria absoluta de seus membros,
para deliberar sobre as matérias constantes da convocacgao.

8 12 Nas sessoes ordindrias, esgotadas as matérias obrigatorias
é licito ao plenario examinar e resolver quaisquer outros assun-
tos de interesse da entidade constante da pauta dos trabalhos.

§ 22 S6 ocorrendo motivo relevante, a juizo do plenario, ou
da presidéncia, podera o Conselho Nacional reunir-se fora da
localidade da sede social.
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Art. 26 O presidente do Conselho Nacional, ao lado das fun-
coes permanentes de sua algada, como administrador dos ser-
vigos e gestor dos recursos do 6rgao, podera, no interregno
das sessdes, ad referendum do mesmo, exercer quaisquer de
suas atribuicbes que, dado o carater de urgéncia ou de ame-
aca de dano efetivo ou potencial aos interesses da entidade,
nao possam aguardar o funcionamento do plenério.

Paragrafo anico. Se o Conselho Nacional deixar de homolo-
gar, no todo ou em parte, o ato praticado ad referendum, tera
este validade até a data da decisdo do plenario.

Art. 27 O Conselho Nacional se instalara com a presenca de
um ter¢o dos seus membros, sendo porém, necessario o com-
parecimento da maioria absoluta para as deliberagoes.

Paragrafo Unico. As decisbes serdo tomadas por maioria de
sufragios, cabendo ao presidente o voto de qualidade nos em-
pates verificados.

Art. 28 O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atri-
bui¢des, dispora de uma superintendéncia, de um servigo de
secretaria, de uma consultoria juridica e das assessorias técni-
cas necessarias com pessoal préprio, admitido pelo presiden-
te, dentro dos padrdes e niveis adotados para o Departamento
Nacional.

Paragrafo Unico. A organizacdo dos servigcos e o quadro do
pessoal constarao de ato proéprio, baixado pelo presidente, ad
referendum do plenario.

Art. 29 O Conselho Nacional, durante as sessoes, sera coad-
juvado, no que for preciso, pelo Departamento Nacional, que
lhe ministrara a assisténcia necessaria.

Art. 30 O Conselho Nacional manterd contato permanente
com a Confederacao Nacional da Industria e entidades sindi-
cais representadas no seu plenario, na troca e colheita de ele-
mentos relativos ao servi¢o social, bem como as atividades
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produtoras e assemelhadas, autorizando, quando necessario,
a celebracao de acordos e convénios.

Art. 31 O Conselho Nacional elaborara o seu regimento inter-
no, consignando as regras de funcionamento do plenario, a
convocagao de reunides, a constituicao de comissoes, a pauta
dos trabalhos, a distribuicdo dos processos, a confeccdo de
atas e anais, e tudo quanto se refira a economia interna do
colegiado.

Paragrafo Unico. A observancia das normas regimentais cons-
titui elemento essencial a validade das deliberacoes.

ﬂ
Secao Il
Departamento Nacional
Art. 32 O Departamento Nacional é o érgao administrativo de
ambito nacional incumbido de promover, executivamente,
——2—4— os objetivos institucionais, nos setores técnico, operacional,

econOdmico, financeiro, orgamentario e contabil, segundo os
planos e diretrizes adotados pelo Conselho Nacional.

Paragrafo Unico. Dirigira o Departamento Nacional, na quali-
dade de seu diretor, o presidente da Confederacdo Nacional
~ da Industria.

Art. 33 Compete ao Diretor do Departamento Nacional:

a) organizar, executar, superintender e fiscalizar, direta ou indi-
retamente, todos os servicos do Departamento Nacional, bai-
xando instrugdes aos departamentos e delegacias regionais;

b) submeter ao Conselho Nacional a proposta do or¢camento
anual da entidade, especificamente pelas unidades responsa-
veis, bem como a distribuigcdo de fundos as administragoes
regionais;

c) apresentar ao Conselho Nacional o relatorio anual e a pres-
tacdo de contas da gestao financeira do SESI na administra-
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cao nacional e dar parecer sobre os relatérios e as contas das
administracdes regionais;

d) suplementar as administragdes regionais de arrecadacao
insuficiente com fundos da renda prevista no orgamento,
consoante um plano motivado de ordem técnica;

e) organizar e submeter a deliberagcdo do Conselho Nacio-

nal, além da estrutura dos servigos, o quadro do pessoal do

Departamento Nacional, fixando-lhe as carreiras, os cargos

isolados, as fungdes gratificadas, os critérios de promocao,

a forma e a importancia dos vencimentos, dentro dos limites
~ orgcamentérios competentes;

f) admitir, lotar, promover e demitir os servidores do Departa-
mento Nacional, nos termos da alinea anterior, bem como con-
ceder-lhes férias e licencas e aplicar-lhes penas disciplinares;

g) contratar locacdes de servigos, dentro das dotagbes do

orgamento; —
- . -~ - a 25

h) conceder ou formular requisi¢cbes de servidores, no inte-

resse dos fins institucionais, a entidades publicas, autarqui-

cas, ou de economia mista;

i) autorizar as despesas da entidade, tanto de material, como
~™ de pessoal, assinando cheques e ordens de pagamento;

j) assinar a correspondéncia oficial;

l) elaborar o Estatuto dos Servidores do SESI, para os fins do
artigo 24, letra “s”;

m) abrir contas no Banco do Brasil, na Caixa Econémica Fe-
deral e em bancos particulares de reconhecida idoneidade, a
critério do Conselho Nacional, com observancia do disposto

no artigo 55 e seus paragrafos;2®

2 pelo art. 12 do Decreto-lei n2 151, de 9 de fevereiro de 1967, as disponibili-
dades do SESI deverao ser mantidas em depdsito exclusivamente no Banco
do Brasil e na Caixa Economica Federai.
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n) promover, por intermédio dos setores competentes, os
estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, a
fim de encaminhar ao Conselho Nacional sugestdes sobre as
matérias de sua alcada;

o) assinar acordos e convénios, inclusive requisicao de pes-
soal, com a Confederacao Nacional da Industria e com o Ser-
vico Nacional de Aprendizagem Industrial, visando aos obje-
tivos institucionais, ou aos interesses das entidades;

p) fiscalizar, sempre que julgar oportuno, diretamente, ou
por intermédio de prepostos, a execucdo, pelas adminis-
tracOes regionais, dos dispositivos legais, regulamentares,
estatutarios e regimentais atinentes ao SESI, bem como
acompanhar e avaliar o cumprimento pelos 6rgaos regio-
nais das regras de desempenho e das metas fisicas e finan-
ceiras relativas as alocacobes de recursos na educacao e as
acoes de gratuidade;3°

q) designar as representag¢des autorizadas pelo Conselho Na-
cional para a execucao dos servicos da entidade onde néao
haja federagao de industrias;

r) organizar, facultativamente, comissoes especiais e grupos
de trabalho para o estudo de assuntos determinados;

s) representar o Departamento Nacional perante os poderes
publicos federais, estaduais € municipais, bem como perante
as organizacoes autarquicas e privadas de qualquer natureza;

t) corresponder-se com os poderes publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como as
entidades afins, nos assuntos relacionados com o Servigo
Social da Industria;

u) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigacoes, in-
clusive de natureza patrimonial ou econémica, de interesse
do SESI;

3¢ Vide Nota n2 6.
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v) representar o Servico Social da Indastria em juizo, ou
fora dele, podendo constituir, para esse fim, procuradores,
mandatarios ou prepostos, ressalvada a autonomia dos di-
retores regionais, prevista no art. 37 e seus paragrafos, e no
art. 62;31

x) conferir poderes aos diretores regionais, para os fins das le-
114 14

| tras “u” e “v”, quando se tratar de bens, servi¢os ou interesses
da entidade localizados nas areas jurisdicionais respectivas;

z) delegar competéncia ao Superintendente e ao Chefe de
Gabinete para exercitarem, especificamente, qualquer das
~ atribuicoes de sua alcada, definidas neste artigo.

Art. 34 O Departamento Nacional cumprira as suas atribuicoes
e desempenhard as tarefas a seu cargo através de trés divi-
soes, tecnicamente autonomas — a divisdo administrativa, a
divisao técnica e a procuradoria-geral —, que se integrarao dos
setores necessarios, dentro da estrutura de servigos prevista
no art. 33, letra “e”. 27

Art. 35 O Diretor do Departamento Nacional podera designar
um superintendente, demissivel ad nutum, na qualidade de
seu preposto, para exercer quaisquer das atribuicbes de sua
alcada, expressamente conferidas, na direcao e execugao dos
servigos do érgao.

Paragrafo unico. O superintendente, responsavel perante o
Diretor do Departamento Nacional, a este diretamente se su-
bordina, podendo ser escolhido dentro ou fora dos quadros
da entidade.

Art. 36 O Diretor do Departamento Nacional organizara o seu
gabinete, sob direcdo de um chefe de sua livre escolha, a
quem podera delegar poderes, para assessora-lo no desem-
penho da missao que lhe cabe.

31 Redagéo dada pelo Decreto n? 61.779, de 24 de novembro de 1967, publi-
cado no DOU de 12 de dezembro de 1967.
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CAPITULO V
Orgaos Regionais

Art. 37 Nos Estados, no Distrito Federal e nos Territorios, onde
houver federagao de inddstrias, oficialmente reconhecida e fi-
liada ao 6rgao superior da classe, sera constituido um conse-
Iho regional e instalado um Departamento Regional do SESI,
com jurisdicao na base territorial respectiva.

§ 12 Os 6rgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e nor-
~ mas gerais prescritas pelos 6rgaos nacionais, bem como a cor-
reicao e fiscalizacdo inerentes a estes, sdo autbnomos no que
se refere a administracao de seus servigcos, gestdo dos seus
recursos, regime de trabalho e relacoes empregaticias.32

§ 22 Nao havera qualquer vinculacdo de natureza salarial entre
os servidores dos Departamentos Regionais, nem destes com

——— os do Departamento Nacional.3?
28
Secao |
Conselhos Regionais
Art. 38 Os Conselhos Regionais se comporao dos seguintes
A membros:

a) do presidente da federacéo de industrias local, que sera o
seu presidente nato;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos

pelo Conselho de Representantes da entidade federativa;3*

c) de um delegado das categorias econdmicas dos transpor-
tes, das comunicagoes e da pesca, escolhido pela respectiva

32 Dispositivo renumerado pelo Decreto n? 61.779, de 24 de novembro de 1967,
publicado no DOU de 12 de dezembro de 1967 (antigo paragrafo unico).

33 Incluido pelo Decreto n® 61.779, de 24 de novembro de 1967, publicado
no DOU de 12 de dezembro de 1967.

3 Vide Nota n? 17,
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associacao sindical de maior hierarquia e antigtiidade exis-
tente na base territorial respectiva;

d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previ-
déncia Social®®, designado pelo titular da pasta;

e) de um representante do Estado, do Distrito Federal ou do Ter-
ritério, designado pelo competente Chefe do Poder Executivo;

f) de um representante dos trabalhadores da industria, que
terda um suplente, indicados pela organizacao dos trabalha-
dores mais representativa da regiao.3®

§ 12 Os membros a que se referem as alineas “b”, “c” e “f” exer-
cerdo o mandato por dois anos, podendo ser reconduzidos.?’

§ 22 Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

§ 32 O presidente do Conselho Regional terd direito a voto
nas reunioes deste 6rgao, prevalecendo, em caso de empate,
a solugao que tiver sufragado, estando, porém, impedido de
votar quando o plenario apreciar, ou julgar, ato de sua respon-
sabilidade no Departamento Regional.

§ 42 Substituirdao os conselheiros regionais, nas suas faltas e
impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os suplentes
designados.3®

Art. 39 Compete a cada Conselho Regional:

a) adotar providéncias e medidas relativas nos trabalhos e
gestao dos recursos da regido;

b) votar, em verbas discriminadas, o orcamento anual da
regido, elaborado pelo Departamento Regional, dentro dos
fundos aprovados pelo Conselho Nacional;

3 Vide Nota n® 2.

% \ide Nota n2 17.
%7 Vide Nota n2 17.
38 VVide Nota n2 17.
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c) aprovar o relatério e a prestacao de contas do Departa-
mento Regional, concernentes a cada exercicio;

d) apreciar, mensalmente, a execugao orgamentaria na regiao;

e) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da
administracao regional;

f) aprovar os quadros, fixar os padroes de vencimentos, de-
terminar o critério e a época das promocoes, bem como exa-
minar quaisquer reajustamentos de salarios do pessoal do
Departamento Regional;

g) aprovar a abertura de contas para a guarda dos fundos da
regiao em bancos oficiais, Caixa Econémica Federal, e ban-
cos privados de reconhecida idoneidade, com observancia

do disposto no art. 55, e seus paragrafos;3®

h) manifestar-se sobre a aquisicdao de imodveis necessarios
aos servigos da regiao;

i) apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos
a cargo do Departamento Regional;

i) encarregar-se de incumbéncias que lhe forem delegadas
pelo Conselho Nacional;

I} dirigir-se aos 6rgaos nacionais, representando, ou solicitan-
do providéncias, sobre problemas de interesse da entidade;

m) designar o secretario de seus servigos especificos, fixan-
do-lhe remuneracao e atribuigoes;

n) fixar o valor da cédula de presenca de seus membros, que
nao podera exceder de um tergo do salario minimo local;*°

39 Vide Nota n? 29.

40 De acordo com o art. 72, inciso IV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 (CRFB/1988), atualmente o salario minimo, fixado em lei,
€ nacionalmente unificado.
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o) autorizar convénios e acordos com a respectiva federacao,
visando aos objetivos institucionais, ou aos interesses reci-
procos das entidades, na area territorial comum;

p) aplicar a qualquer de seus membros, nas circunstancias
indicadas, o disposto no artigo 24, 8§ 12, com recurso volun-
tario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, para o Conse-
lho Nacional;

) votar o seu regimento interno, alterando-o quando conve-
niente, pelo voto de dois ter¢os do plenario.

§ 12 Os Conselhos Regionais reunir-se-ao, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, quando convocados pelo
presidente, ou pela maioria de seus membros.

§ 22 Os Conselhos Regionais deliberarao com a presenca de
dois tercos dos seus membros, sendo as decisdes tomadas
por maioria de votos.

Art. 40 Compete ao presidente do Conselho Regional:
a) dirigir o plenario respectivo;

b) supervisionar todos os servigos a cargo da administracao
regional;

c) encaminhar ao Conselho Nacional o relatério anual e a
prestacdo de contas da regido, depois de pronunciamento
do plenario regional.

Art. 41 Os regimentos internos e os atos normativos adotados
pelos conselhos regionais serdo encaminhados ao presidente
do Conselho Nacional, para verificacao de sua conformidade
com este regulamento e as diretrizes gerais expedidas nos ter-
mos do art. 24, letra “a”.

Art. 42 Os Conselhos Regionais, no exercicio de suas atribui-
coes, serdo coadjuvados, no que for preciso, pelo departa-
mento regional que lhes ministrara, durante as sessoes, a as-
sisténcia técnica e administrativa necessaria.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.

93

31

93




32

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.

Art. 43 Os Conselhos Regionais manterdao contato permanente
com afederagao de industrias local, na troca e colheita de dados
relativos ao servigo social, bem como as atividades produtoras
e assemelhadas, autorizando, quando necessario, a celebragao
de convénios e acordos, inclusive colaboracao financeira.

Secao Il
Departamentos Regionais

Art. 44 Cada Departamento Regional sera dirigido pelo seu di-
retor, que sera o presidente da federacao de industrias local.

Art. 45 Compete ao diretor de cada departamento:

a) submeter ao Conselho Regional a proposta do orgamento
anual da regiao, em verbas discriminadas, dentro dos fundos
aprovados pelo Conselho Nacional;

b) apresentar o relatério e preparar a prestagao de contas da
gestao financeira da administragao regional, em cada exerci-
cio, para exame e aprovacao do Conselho Regional;

c) propor ao conselho regional a criacao de bolsas de estu-
dos de escolas de servico social e de cursos extraordinarios
ou especializados, que julgar convenientes, de acordo com
as diretrizes do Conselho Nacional, e instrugdes do Departa-
mento Nacional;

d) promover planos de cooperagdao com escolas técnicas
para a realizacdo de cursos de alfabetizacdo, de aprendiza-
gem ou de servigo social;

e) organizar o quadro de servidores da regido, o seu padrao
de vencimentos, os critérios e épocas de promocao, bem
como os reajustamentos de salarios, para exame e delibera-
cao do Conselho Regional;

f) admitir, promover e demitir os servidores da administracdo
regional, dentro do quadro aprovado pelo Conselho Regional;
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g) lotar os servidores nas diversas dependéncias da adminis-
tracao regional, conceder-lhes férias e licencas, e aplicar-lhes
penas disciplinares;

h) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotan-
do o plano de contas aprovado pelo Departamento Nacional;

i) abrir contas para os fundos da regidao, em bancos oficiais,
ou privados, devidamente credenciados pelo Conselho Re-
gional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus
paragrafos;4!

j) autorizar as despesas da regiao, tanto de pessoal, como
de material e servigos, assinando cheques e ordens de pa-
gamento;

l) representar o Departamento Regional perante poderes pu-
blicos, autarquias e instituigcdes privadas, restrita a representa-
¢ao em juizo aos assuntos decorrentes da autonomia prevista
no art. 37 e seus paragrafos e art. 62, podendo, para esse fim,

constituir procuradores, mandatarios ou prepostos;*?

m) assinar a correspondéncia oficial;

n) programar e executar todas as tarefas a cargo da admi-
nistragdo regional;

o) encaminhar ao Conselho Regional todos os assuntos a
cargo da administracao regional, estudados e preparados
pelos setores competentes;

p) preparar convénios, acordos e demais ajustes de interes-
se da regiao;

q) propor convénios e acordos com a federacao de indus-
trias local, visando aos objetivos institucionais e aos interes-
ses reciprocos das entidades, na area territorial comum;

41 Vide Nota n2 29.
42 \/ide Nota n? 31.
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r) aplicar multas aos empregadores da industria e ativida-
des assemelhadas transgressoras dos dispositivos legais e
regulamentares;

s) organizar, facultativamente, comissdes técnicas e grupos
de trabalho com elementos de reconhecida competéncia e
autoridade em assuntos de servigo social, para estudo de
casos especificos;

t) exercitar a delegacao de poderes que lhe for outorgada
pelo Diretor do Departamento Nacional, na forma do artigo
33, letra “x”;

u) elaborar o regulamento interno do Departamento Regional.

Paragrafo Unico. As atribuicdes e tarefas da administragéo re-
gional, de acordo com o que dispuser o regulamento interno
previsto na letra “u”, poderao ser exercidas mediante outorga
conferida a superintendente, administrador ou preposto desig-
nado pelo diretor regional, consoante as peculiaridades locais.

Secao lil
Delegacias Regionais

Art. 46 Nos Estados e territérios onde nao houver federacao
de industrias oficialmente reconhecida, filiada ao 6rgao supe-
rior da classe, sera instalada uma delegacia regional, subordi-
nada diretamente ao Departamento Nacional.

Art. 47 As delegacias regionais, como érgaos executivos das
regides em que se instalarem, serao dirigidas por um delega-
do, homeado, em comissao, pelo diretor do Departamento
Nacional.

Paragrafo Unico. Podera funcionar junto as delegacias regio-
nais, na conformidade de instru¢des baixadas pelo Departa-
mento Nacional, um conselho consultivo composto de trés a
sete industriais locais, designados nas mesmas condi¢des do
delegado.
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CAPITULO VI
Recursos

Art. 48 Constituem receita do Servigo Social da Industria:

a) as contribuicoes dos empregadores da industria, dos trans-
portes*3, das comunicagées e de pesca, previstas em lei;**

b) as doacgbes e legados;
c) as rendas patrimoniais;

d) as multas arrecadadas por infracao de dispositivos legais,
regulamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestagdes de servicos e de muta-
¢Oes de patrimoénio, inclusive as de locagao de bens de qual-
quer natureza;

f) as rendas eventuais.

Paragrafo Unico. A receita do SESI se destina a cobrir suas
despesas de manutencao e encargos organicos, 0 pagamento
de pessoal e servigos de terceiros, a aquisicao de bens e va-
lores, as contribuigbes legais e regulamentares, as represen-
tacoes, auxilios e subvengdes, os compromissos assumidos,
os estipéndios obrigatorios e quaisquer outros gastos regular-
mente autorizados.

Art. 49 A arrecadacgao das contribuicoes devidas ao SESI sera
feita pelo instituto ou caixa de pensdes e aposentadoria a que
estiver filiada a empresa contribuinte, concomitantemente
com as contribuicbes da previdéncia social.*®

§ 12 O 6rgao arrecadador, pelos seus servigos, terd direito
a uma remuneracao fixada e paga na forma do disposto no
artigo 255 e seus paragrafos do Regulamento-Geral da Previ-

4 Vide Nota n2 4,

4 De acordo com o caput do art. 32 do Decreto-lei n? 9.403, de 25 de junho
de 1946.

45 Vide Nota n2 13.
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déncia Social, baixado com o Decreto n? 48.959-A, de 19 de
setembro de 1960.%6

§ 22 Em face de circunstancias especiais, as empresas que
nelas se encontrarem poderao recolher as suas contribui¢oes
diretamente ao SESI, mediante autorizagcdo do Departamento
Nacional, comunicada ao 6érgio previdenciario competente.’

§ 32 E assegurado ao SESI o direito de, junto as autarquias
arrecadadoras, promover a verificacdo da cobranga das con-
tribuicoes que lhe sdo devidas, podendo, para esse fim, além
de meios outros de natureza direta ou indireta, credenciar pre-
postos ou mandatarios.*8

Art. 50 As contribuigdes compulsorias, outorgadas em lei, em
favor do SESI, depois de abatida a quota pré-fixada para a aqui-
sicdo de letras imobiliarias do Banco Nacional de Habitacéao,
nos termos do artigo 21 da Lei n® 4.380, de 21 de agosto de
19649, serdo creditadas as administragdes regionais na pro-
porcao de 75% (setenta e cinco por cento) sobre os montantes
arrecadados nas bases territoriais respectivas, cabendo os res-
tantes 25% (vinte e cinco por cento) a administragcao nacional.

Paragrafo Unico. O SESI podera assinar convénios com o Ban-
co Nacional de Habitagao, regulando a aplicacao dos recursos
originarios de sua receita na construcao, aquisicao ou reforma
de casas populares para os seus beneficiarios.?°

46 Pelo art. 32, § 12 da Lei n2 11.457, de 16 de marco de 2007, a remuneracgao
devida a Secretaria da Receita Federal do Brasil seré de 3,5% (trés inteiros e
cinco décimos por cento) do montante arrecadado.

47 Vide Nota n? 13.

48 Vide Nota n? 13.

490 art. 23 da Lei n25.107, de 13 de setembro de 1966, dispensou o SESI da
aquisicao de letras imobiliarias do extinto BNH e fixou em 1 1/2 (um e meio)
por cento o percentual para contribuicao compulséria devida a Entidade.
Atualmente essa matéria é regulada pelo art. 30 da Lei n? 8.036, de 11 de
maio de 1990.

50 O Decreto-lei n? 2.291, de 21 de novembro de 1986, extinguiu o Banco
Nacional de Habitagao atribuindo seus direitos e obrigagdes, por sucessao,
a Caixa Econdmica Federal.
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Art. 51 Os recursos da administracao nacional terdao por fim
cobrir as despesas do Conselho Nacional e do Departamento
Nacional.

Art. 52 A renda da administragcao nacional, oriunda da contri-
buicao prevista em lei, com desconto da quota de 5% (cinco
por cento) para o custeio e encargos do Conselho Nacional e
da quota de 4% (quatro por cento) sobre a cifra da arrecada-
cao geral para a administracao superior a cargo da Confedera-
c¢ao Nacional da Industria, sera aplicada na conformidade do
que dispuser o orcamento de cada exercicio.

~ 8 12 O Departamento Nacional, anualmente, a titulo de sub-
vengao ordinaria, aplicaréa até dez por cento (10%) de sua dis-
ponibilidade liquida em auxilio as regides deficitarias no cus-
teio de servigos que atendam aos reclamos dos trabalhadores
e se enquadrem nas finalidades da instituigao.

§ 22 Ilgualmente, o Departamento Nacional, consoante plano
gue organizar, sujeito a homologacao do Conselho Nacional, 37
podera aplicar da mesma fonte, cada ano, importancia nao ex-
cedente de quinze por cento (15%), sob forma de subvencao
extraordinaria, aos 0rgaos regionais e que tera por fim aten-
der a realizagbes de natureza especial e temporaria, principal-

~ mente para execug¢ao de obras, melhoramentos e adaptacgoes,
aquisicao de imodveis, instalagcdo e equipamentos, cabendo-
Ilhe, ainda, estabelecer normas para essa concessao.

§ 32 Podera, ainda, o Departamento Nacional, se necessario,
suplementar as percentagens previstas no 8 12 com subven-
¢coes especiais debitadas aos eventuais saldos de seu orga-
mento.>’

Art. 53 A receita das administracées regionais, oriunda das
contribuicoes compulsérias, reservada a quota de 7% (sete por
cento) sobre a arrecadacao total da regiao para a administracéo

51 Incluido pelo Decreto n? 58.512, de 26 de maio de 1966, publicado no
DOU de 30 de maio de 1966.
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superior a cargo da federacao das industrias local seréa aplicada
na conformidade do orcamento anual de cada regido.

Art. 54 Nenhum recurso do SESI, quer na administracao na-
cional, quer nas administracdes regionais, sera aplicado, seja
qual for o titulo, sendao em prol das finalidades da instituicao,
de seus beneficiarios, ou de seus servidores.

Paragrafo Unico. Todos quantos forem incumbidos do desem-
penho de qualquer missao, no pais ou no estrangeiro, em nome
ou a expensas da entidade, estdo obrigados a prestacdo de
contas e feitura do relatorio, dentro do prazo de 30 (trinta) dias
apods a ultimacao do encargo, sob pena de inabilitagdo a novos
comissionamentos e restituicao das importancias recebidas.

Art. 55 Os recursos do SESI serdo depositados, obrigatoria-
mente, em bancos oficiais, ou particulares credenciados pelo
Conselho Nacional ou Regional, nos ambitos jurisdicionais
respectivos.>?

8 12 E vedado qualquer depdsito, pelos 6rgaos nacionais, em
estabelecimento de crédito com capital realizado inferior a dez
mil vezes a cifra do maior salario minimo vigente no pais.>®

§ 22 |gual proibicao se aplica aos 6rgaos regionais quanto aos
estabelecimentos de crédito de sua base territorial, com capi-
tal realizado inferior a cinco mil vezes a cifra do salario minimo
da regiao.>

§ 32 Em qualquer das hipoteses dos paragrafos antecedentes,
o montante dos fundos a depositar, em cada banco, nao po-
dera exceder a 1% (um por cento) do valor dos depésitos a
vista e a prazo constante dos respectivos balancetes.>®

52 VVide Nota n2 29.
53 Vide Nota n? 29.
54Vide Nota n? 29.
%5 Vide Nota n2 29.
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CAPITULO ViI
Orgcamento e Prestagcéo de Contas

Art. 56 O Departamento Nacional organizara, até 15 de outubro
de cada ano, o orcamento geral da entidade referente ao futuro
exercicio para ser submetido ao Conselho Nacional no correr
do més de novembro, e encaminhado, em seguida, até 15 de
dezembro, a Presidéncia da Republica, por intermédio do Mi-
nistro do Trabalho e Previdéncia Social, nos termos dos artigos
11 e 13 da Lei nimero 2.613 de 23 de setembro de 1955.%6

§ 12 O orcamento deve englobar as previsdes da receita e as
aplicacoes da despesa, nos termos do artigo 24, letras “b" e

", ",

¢”; compreendendo a administragdo nacional e as regionais.

§ 22 Os Departamentos Regionais remeterao ao Departamento
Nacional os seus orgamentos proprios até 31 de agosto de cada
ano, para que possam ser integrados no orcamento geral.

§ 32 Até 30 dias antes da data indicada no paragrafo anterior,
o Departamento Nacional dara conhecimento as administra-
cOes regionais dos fundos que lhes serdo atribuidos para o
exercicio futuro.

Art. 57 Os balang¢os econ6micos e patrimoniais, bem como a
execucao orcamentdaria do Departamento Nacional, para efei-
tos de prestacao de contas, deverao ser submetidos ao Con-
selho Nacional, na primeira quinzena de margo, para seu pro-
nunciamento na sessao ordinaria desse més, e encaminhados,
em seguida, ao Tribunal de Contas da Uniao, de acordo com
os artigos 11 e 13, da Lei 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 12 A prestacao de contas dos Departamentos Regionais, sob
a responsabilidade de seu diretor, devera ser apresentada ao
Departamento Nacional até o ultimo dia de fevereiro, para o
parecer desse 6rgao, cabendo ao Conselho Nacional aprecia-

56 VVide Nota n2? 24,
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conjuntamente, com a prestacao de contas dos 6rgaos nacio-
nais, dentro do prazo legal.

§ 22 A prestacao de contas da entidade, discriminada por uni-
dades responsaveis, devera observar as instrucoes do Tribu-
nal de Contas da Uniao.

§ 32 O Departamento Nacional podera compliementar, com
instrucdes préprias, a confeccao dos orcamentos e a presta-
cao de contas, no ambito nacional, como no regional.

102
la na reunido de margo, para remessa ao Tribunal de Contas,

[ Art. 58 As retificagbes orcamentérias, que se tornarem im-
prescindiveis no correr do exercicio, se processarao durante a
reuniao ordinéria de julho, e obedecerao aos mesmos princi-
pios da elaboracao originéria.
|
|
|

Art. 59 O Conselho Nacional designard, na reunido ordinaria
de marco, trés de seus membros efetivos, um da representa-
cao da industria, outro da representagao das atividades asse-
40 melhadas e outro da representacao oficial, para constituirem
a Comissao de Orcamento, de carater permanente, que tera a
incumbéncia de fiscalizar, no exercicio em curso, a execugao
orcamentaria, bem como a movimentacdo de fundos, no De-
partamento Nacional e nos Departamentos Regionais.

~ Paragrafo Unico. Visando ao cumprimento de sua tarefa a Comis-
sao de Orgcamento podera utilizar auditoria externa, no tocante a
gestao financeira de cada exercicio, além dos servi¢os contabil,
técnico, juridico e administrativo do Conselho Nacional.

CAPITULO Vil
Pessoal

Art. 60 O exercicio de quaisquer emprego ou fungdes no Ser-
vigco Social da Industria dependerad de provas de habilitacéo
ou de selecao, reguladas em ato proéprio.

102
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Paragrafo Unico. A exigéncia referida ndo se aplica aos contra-
tos especiais e locagdes de servigos.

Art. 61 O Estatuto dos Servidores do SESI, aprovado pelo
Conselho Nacional, estabelecera os direitos e deveres dos
funcionarios da entidade, em todo pais.

como beneficiarios, para os fins assistenciais, estao sujeitos a
legislacdo do trabalho e da previdéncia social, considerando-
se 0 Servigo Social da Industria, na sua qualidade de entidade
de direito privado, como empresa empregadora, reconhecida

~ a autonomia dos 6rgaos regionais quanto a feitura, composi-
¢cao e peculiaridade de seus quadros empregaticios, nos ter-
mos do artigo 37 e seus paragrafos.

Art. 62 Os servidores do SESI, qualificados, perante este,
|

Paragrafo Unico. S6 depois do pronunciamento da entidade,

em processo administrativo, salvo se faltar menos de ses-
senta dias para a prescrigao do seu direito, podera o servidor
pleitear em juizo qualquer interesse vinculado ao seu status 41
profissional.®’

Art. 63 Os servidores do SESI serao segurados obrigatorios

do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios, sal-

vo agueles que, exercendo atividade profissional diferenciada,
~ estejam vinculados a outro érgéo de previdéncia social.>®

57 A restrigdo prevista no referido paragrafo tnico tornou-se inoperante fren-
te ao que determina o inciso XXXV do art. 52 da CRFB/1988.

8 O Decreto-lei n? 72, de 21 de novembro de 1966, unificou os Institutos de
Aposentadoria e Pensdes sob a denominacéao de Instituto Nacional de Previ-
déncia Social (INPS). A Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 17, mediante
a fusdo do Instituto de Administragcado da Previdéncia e Assisténcia Social
(IAPAS) com o INPS, criou o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
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CAPITULO IX
Disposi¢cbes Gerais e Transitorias

Art. 64 A alteracao do presente regulamento podera ser pro-
posta pela Confederagcao Nacional da Industria, mediante dois
ter¢cos dos votos do Conselho de Representantes, com apro-
vacao do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social.®®

|

\

i Art. 65 A sede do Servigo Social da Industria, abrangendo a

| do Conselho Nacional e do Departamento Nacional, permane-
cera, em carater provisoério, na cidade do Rio de Janeiro, Esta-
do da Guanabara, transferindo-se para a Capital da Republica
quando ocorrer a Confederagao Nacional da Industria.®

Paragrafo Unico. Até que se efetive a mudanca, o SESI podera
manter em Brasilia, isoladamente ou em conjungao com o or-
gao confederativo industrial, uma delegacao representativa e
funcional, com o objetivo de acompanhar e propugnar, junto
__42  ,0s poderes federais, os interesses e finalidades da instituicao.

Art. 66 O presidente do Conselho Nacional completara a com-
posicao das comissoes instituidas pelo plenario na hipotese
de vagas resultantes do disposto no art. 22.

~ Art. 67 A estrutura do Departamento Nacional, prevista no ar-
tigo 33, letra “e”, e as normas de funcionamento das divisdes
que o integram, nos termos do artigo 34, constarao de regula-
mento interno do 6rgéo, baixado pelo seu diretor.®!

Art. 68 O Conselho Nacional e os Conselhos Regionais vota-
rao os seus regimentos internos, previstos, respectivamente,
" 14

nos artigos 31 e 39, letra “g”, até 180 dias apds a vigéncia
deste regulamento.5?

%9 Vide Nota n2 2,

8 O Ato Resolutério n® 02, de 26 de margo de 1981, transferiu a sede do
SESI para Brasilia-DF.

61 Vide Nota n? 25.

62 \/ide Nota n? 25.
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Paragrafo Unico. Até que se cumpra o disposto neste artigo, os
presidentes dos colegiados elaborarao regimento interno provi-
sorio para regular o funcionamento dos respectivos plenarios.

gressivamente, até o ano de 2014, o valor correspondente a
um terco da receita liquida da contribuicdo compulséria, cor-
respondente a vinte e sete inteiros e setenta e cinco centési-
mos por cento da receita bruta da contribuicdo compulséria,
as agdes mencionadas no 8 22 do art. 69, sendo que a metade
deste valor, equivalente a um sexto da receita liquida da con-

Art. 69 O SESI vinculara no seu orgamento geral, anual e pro-
|
~ tribuicdo compulséria, devera ser destinada a gratuidade.®3

§ 12 A alocagao de recursos vinculados a educacao e a gra-
tuidade, de que trata este artigo, devera evoluir, anualmente,
a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as

seguintes projecdes médias nacionais:%

| - para a educacido:®®

a) vinte e oito por cento em 2009;%6 a3
b) vinte e nove por cento em 2010;67
c) trinta por cento em 2011;%8
d) trinta e um por cento em 2012;%°

e) trinta e dois por cento em 2013; e’0

f) trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento a

partir de 2014;7' e

63 VVide Nota n2 6.
64 \VVide Nota n2 6.
55 Vide Nota n2 6.
%6 VVide Nota n? 6.
57 VVide Nota n2 6.
%8 \/ide Nota n? 6.
89 Vide Nota n?9 6.
70 \Vide Nota n2 6.
" Vide Nota n? 6.
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Il - para a gratuidade:’?
a) seis por cento em 2009;73

b) sete por cento em 2010;74

c) dez por cento em 2011;7

d) doze por cento em 2012;76
e) catorze por cento em 2013;"7 e

f) dezesseis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento
a partir de 2014.78

§ 22 Os Departamentos Regionais deverdao submeter ao De-
partamento Nacional, até o término do exercicio de 2008, pla-
no de adequacéo as projecoes referidas no § 12.7°

§ 32 As a¢Oes de gratuidade a que se refere este artigo serao
destinadas aos trabalhadores e seus dependentes de baixa
renda que, preferencialmente, sejam alunos matriculados na
educacao basica e continuada.8°

§ 42 A situacao de baixa renda sera atestada mediante decla-
racao do proprio postulante.®

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro
de 2008, a proposta de regras de desempenho elaborada pelo
Departamento Nacional.8?

72 \/ide Nota n2 6.
73 Vide Nota n2 6.
74 VVide Nota n2 6.
75 Vide Nota n2 6.
76 \Vide Nota n2 6.
77 Vide Nota n2 6.
8 VVide Nota n2 6.
? Vide Nota n2 6.
80 Vide Nota n2 6.
81 Vide Nota n® 6.
82 \/ide Nota n? 6.
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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Antonio Carlos Brito Maciel
Diretor-Superintendente
Carlos Henrique Ramos Fonseca
Diretor de Operacoes

Guilherme Almeida
Assessor de Diretoria

|
}
Alex Mansur Mattos
Gerente-Executivo de Responsabilidade Social Empresarial
L Eloir Edilson Simm
} Gerente-Executivo de Cultura, Esporte e Lazer
Fabrizio Machado Pereira
Gerente-Executivo de Tendéncias e Prospecc¢ao
Fernando Coelho Neto
Gerente-Executivo de Saude e Seguranca no Trabalho
Mariana Raposo
Gerente-Executiva de Educacao Basica
Ricardo Rodrigues
~ Gerente-Executivo de Articulacao Institucional

Coordenagao
Cassio Augusto Muniz Borges (SJ)

Comissao para o Regulamento do SESI
Jose Augusto Seabra (SJ)

Maria da Conceigdo Lima Afonso (ACIND)
Paulina Natividade Marra (ACARC)
Sidney Ferreira Batalha (SJ)

Apoio Técnico
Renata Lima (ACIND)
Suzana Curi Guerra (ACIND)
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANCAS
DIRETORIA DE ARRECADAGAQ TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA PARA COM A
FAZENDA MUNICIPAL

Identificagdo do Contribuinte

CGM: 2120021

Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI

CNPJ/CPF: 03775655000120

Endereco: R MANOEL GONCALVES GUIMARAES, 195, ANDAR 3 E 4 ANDARES
Bairro: JOSE PINHEIRO

CEP: 58406133

Cidade: CAMPINA GRANDE/PB

Certificamos para os devidos fins, que até a presente data, ndo consta em nossos arquivos, crédito
tributarios vencidos para com a Fazenda Municipal, de responsabilidade do contribuinte acima mencionado,
ficando ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar quaiquer débito que venha a ser apurado em
levantamento posterior.

Certiddo expedida com base na Lei Complementar 116 de 14 de dezembro de 2016 (Cddigo
Tributario Municipal). combinado com o art. 205 , da Lei n® 5.172, de 25.10.1966 (Cddigo Tributario

Nacional).

~ VALIDAPOR 90 DIAS |

Campina Grande, 11 de Julhe de 2023
Observacgdes: 426602023
Cdédigo de verificagao: [13812111703202641000719399805383200]

Para validar o documento da Certidao deve acessar site: hitps://ecidadeonline.campinagrande.pb.gov.br/

Base: campinagrande_ecidade_prod
Emissor: 01555066410 Data / Hora: 11/07/2023 12:18:31
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PORTARILIA N* 024/2019

O Dirctor Regional do SESI da Paraiba usando das atribuigdes que The sdo
confendas:

RESOLVE:
~

. Exoncrar a colaboradora GEISA BRITO DA SHLVA_ do cargo de Gerente do
Centro de Atividades lodo Ursulo Ribeiro Coutinho - CATJURC:

2. Designar a referida colaboradora para exercer as fungdes do cargo de
SUPERINTENDENTE do SESI - Departamento Regional da Paraiba;

3. Os efeitos da presente portaria passam a vigorar a partir do dia 02 de janeiro de
| 2020.

Campina Grande, 09 de dezembro de 2019,
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FRANCISCO DE ASSIS BENEVIDES GADELHA
Diretor Regional do SESEPB

ﬂ‘\
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5o O??fio de Notas__
-u3 Vendncio tiewa, 122
-3321-3005
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FiEp Edificio Agostinho Velloso da Silveira SEST SENAT 141
lederagao Ave Manoel CGuimaraes, 195 - Jose Pinherro Servico Social - Servigo Nactonal sttt
das ldusirias  38407-363 - Campina Grande PB da tncduseria de Aprendizagem  Favalkdo
dor Fostendes Telefone S3-270(- 3300 Indusirical [ exdi

da Paraiha WEB www friepb.com. br
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE FINANCAS
DIRETORIA DE ARRECADACAQ TRIBUTARIA .

ALVARA

LICENCA PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO
ENQUANTO ATENDER AS EXIGENCIAS LEGAIS

CONCEDIDO AO CONTRIBUINTE:
inscrigao: 384176/ CMC: 384176 N° do CGM: 2120021

) [+o]

[+,]

Nome Completo:  SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI 5
Nome Fantasia: DEPARTAMENTO REGIONAL DA PARAIBA '-ﬁ
CNP.J/ CPF: 03.775.655/0001-20 Grupo: 3 3

ENDERECO DO ESTABELECIMENTO:

Endereco: RUA MANOEL GONCALVES GUIMARAES Numero: 195
Complemento: ANDAR 3 E 4 ANDARES Bairro: JOSE PINHEIRO
Data de Abertura:  01/07/2000 Data de Validade: 18/04/2024/

CODIGO ATIVIDADE / ATIVIDADE PRINCIPAL

|
|
‘ 722248 Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
\

CODIGO ATIVIDADE / ATIVIDADE SECUNDARIAS

|
i 722257 Atividade odontologica
‘ 723150 Outras atividades de atengdo a saide humana nao especificadas anteriormente
| 722027 Outras atividades de recrea¢do e lazer ndo especificadas anteriormente
i 722019 Atividades de condicichamento fisico
| 722021 Outras atividades esportivas nido especificadas anteriormente
| .
B
|
Campina Grande, 19 de Abril de 2023.
Observacgdes:

T« Alteracao do enderego, atividade, razao ou denominacao social comunicar a Secretaria no prazo de 30 dias;
» Verifique a autenticidade dos dados do alvara fazendo a leitura do QR-Code, exibido na parte superior deste, em um aplicati&o
leitor via celular; =

+«  Manter em local visivel;

Para verificar a validade das assinaluras, acesse https://campinagrande.1doc.com.briverificacao/993A-09AC-97E6-BA98 e informe o cddigo 993A-09A!
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/01/2023 as 10:00) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
inelegibilidade registros de condenagio com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 03.775.655/0001-20.

A condenacéao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hittp//divulgacandoonias 1se jus. b

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
63B2.D56A.D42C.8426 no seguinte enderego: hitis/wivw oni iis. oolimorobicads sddiyacianiioar cetidan ohn

Gerado em: 02/01/2023 as 10:00:26 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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‘ 02/01/23, 09:31 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MUMERQ DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCR'GAO E DE SlTUACAO DATA DE ABERTURS
03.775.655/ -
MATRIZ 0001-20 CADASTRAL 27/04/2000

NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SES!

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DEPARTAMENTO REGIONAL DA PARAIBA DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.90-9-99 - Outras atividades de atengdo a saiide humana niao especificadas anteriormente
93.29-8-99 - Outras atividades de recreagao e lazer ndo especificadas anteriormente

. 93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

ﬁ 93.19-1-99 - Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MANOEL GONALVES GUIMARAES 195 ANDAR 3 E 4 ANDARES
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.407-363 JOSE PINHEIRO CAMPINA GRANDE PB
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(83) 2101-5307

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Hrdenk

ATIVA 27/04/2000

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

\
|
\
|
|
|
|
\
|
|
|
|
\
J | SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

i SITUACAO ESPECIAL

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 02/01/2023 as 09:32:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
about:blank 1114
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@ CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcionai (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI
CPF/CNPJ: 03.775.655/0001-20

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pelos entes
putblicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

O Sistemya CGU-PJ consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabiliza¢io de entes
privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastre Nacienal de Empresas Inidoneas e Suspensas (CELS) apresenta a relacio de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sancdes que implicaram a restri¢do de participar de licitacées ou de celebrar contratos com a Administracio
Puablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das punicies
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrup¢do).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem
[fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmadoes anteriormente,

Certiddo emitida as 09:26:41 do dia 30/08/2023 , com validade até o dia 29/09/2023.

Link para consulta da verificagdo da certidao https:/ ‘ccitidocs.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certiddo: Txmh7vwW6Mk6NuK gzrKk

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO: BF75.E356.466C.BF3A Emitida no dia 30/08/2023 as 09:30:45

Identificagdo do requerente:

CNPJ/CPF: 03.775.655/0001-20
RG. :

Certifico, observadas as disposi¢gdes da legislagdo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgdo, que o requerente supra identificado esta em situagao
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificagdo ndo pertence a
contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraiba.

A presente Certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddao & valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emisséao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestagdo de servigos de transporte interestadual e intermunicipal cu comunicagao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagdao se referir a
prestacao de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no

¥ ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Valida com a apresentagdo conjunta do cartdo de inscrigdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certiddo de Débito emitida via ‘Internet’.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divaldo Dantas.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: AB2D.FD37.8C9D.FAD9.BB5D.B3E4.74EC.1392.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA SESI
CNPJ: 03.775.655/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
ﬂ desconsiderac&o para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

|
|
|
\
|
\
|
|
)
|
|
1
} Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
1 negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:55:04 do dia 30/06/2023 <hora e data de Brasilia>.
Vilida até 27/12/2023.
ﬂ Codigo de controle da certidao: 22CB.CA84.99AF.F6CF
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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FILTROS APLICADOS: ’

CPF/CNPJ:  03.775.655/0001-20

LIMPAR
Data da consulta: 06/01/2022 16:55:25
Data da ultima atualizacdo: 06/01/2022 12:00:04
ORGAQ/ENTIDADE _ DATA DE PUBLICAGAD DA ,
DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO  NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO SANCIONADORA TIPO DA SANCAO SANGRO QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado

https:/faww. E.im_:,m:mum_.m:o_m.co.sg.\mm:oomm\oo.m@umum:mnmom_am%mu::mﬁmBm::o_umc_:muwommm”uwn_:dnmoo_dm:momonmwowonﬁs %)3775655000120&colunasSelecionadas=linkDetalhamento%... 1/
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ITAPORANGA"

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO

DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

CONSIDERANDO os autos do presente processo, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DO CURSO NR-35
TRABALHADOR EM ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
ITAPORANGA,;

CONSIDERANDO a determinagdo prevista no artigo 6° da Resolugdo
Normativa RN-TC N° 09/2016 e a revisao do rol de documentos complementares
consolidada pelo Comité Técnico, em 24 de setembro de 2018, conforme PORTARIA
N° 187/2018;

CONSIDERANDO, a exigéncia de informacéao dos documentos “designagéo do
fiscal do contrato” e “designagdo do gestor do contrato” no Sistema de Tramitagdo de
Processos e Documentos do TCE-PB (TRAMITA);

CONSIDERANDO, consoante caput do Artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93,
que a execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administragéo especialmente designado.

Desta forma, sirvo-me do presente para informar que, no processo em epigrafe
a GESTAO do Contrato Administrativo em referéncia ficara sob a responsabilidade do
SETOR DEMANDANTE, representada neste ato pelo(a) Secretario(a) da pasta.

E, por conseguinte, a FISCALIZACAO do Contrato Administrativo em referéncia
ficara sob a responsabilidade da do chefe do setor de transporte.

ltaporanga - PB, 13 de novembro de 2023.

DIVA TAS
Prefeito Cnsthtucional

Designacéo do fiscal administrativo do contrato. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: Divhilib Dantas.

Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validacéo: 6892.5D85.29AD.C479.5EFF.9A37.F4C0.6B95.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 20/12/2023 as 11:11:55 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 125520/23 da subcategoria Contratos , exercicio 2023, referente a(o) Prefeitura Municipal de Itaporanga,
mediante o recebimento de informac¢des/arquivos eletrénicos encaminhados por Divaldo Dantas.

Numero do Contrato: 000002872023

Data da Publicac&o: 05/12/2023

Data da Assinatura: 16/11/2023

Data Final do Contrato: 31/12/2023

Valor Contratado: R$ 10.000,00

Situacéo do Contrato: Vigente

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DO CURSO NR-35 TRABALHADOR EM
ALTURA PARA DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA - PB.

Contratado (Nome): Servico Social da Industria Sesi

Contratado (CNPJ): 03.775.655/0001-20

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Documento Informado? Autenticacédo

Comprovante de publicidade Sim f6348b9fd5ccadefSb25c6eaeedd855e
Comprovantes de regularidade da contratada Sim ab2dfd378c9dfad9bb5db3e474ec1392
Comprovacéo da existéncia de dotac@o orcamentaria Sim 8221eb91e331b143ebddb8a391e2ce69
Contrato ou instrumento equivalente Sim f66cbfle849dc50b2f51431e599h99e3
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato Sim 68925d8529adc4795eff9a37f4c06b95
Designacéo do fiscal administrativo do contrato Sim 68925d8529adc4795eff9a37f4c06b95
Designacéo do gestor do contrato Sim 68925d8529adc4795eff9a37f4c06b95

Jodo Pessoa, 20 de Dezembro de 2023

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

120
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: tramita.

Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validacéo: F78A.3FD1.457F.76D3.2916.8882.796F.679D.
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TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 125508/23

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Itaporanga
Exercicio: 2023

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 20/12/2023 as 11:12h o usuéario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 125520/23 ao Documento 125508/23, tendo sido copiados 0s seguintes arquivos
para os autos eletrénicos do Documento 125508/23:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente 31-42 f66cbfle849dc50b2f51431e599b99e3
Designacéo da fiscalizagéo técnica do contrato |43 68925d8529adc4795eff9a37f4c06b95
Comprovante de publicidade 44 - 46 f6348b9fd5ccadef5b25c6eaeedd855e
Designacgéo do gestor do contrato 47 68925d8529adc4795eff9a37f4c06b95
gr%f:r‘;reor:’gf;o da existéncia de dotagdo 48 8221eb91e331b143ebddb8a391e2ce69
Comprovantes de regularidade da contratada 49 - 118 ab2dfd378c9dfad9bb5db3e474ec1392
Designagéo do fiscal administrativo do contrato  |119 68925d8529adc4795eff9a37f4c06b95
RECIBO PROTOCOLO 120 f78a3fd1457f76d329168882796679d

Jodo Pessoa, 20 de Dezembro de 2023

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

- 121
Certiddo - ANEXACAO. Doc. 125508/23. Data: 20/12/2023 11:12. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 20/12/2023 14:20. Validagéo: 9233.7688.9C83.A677.3CA6.8D06.ED59.C395.
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