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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO
LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO DA UNIDADE BASICA DE
SAUDE RAIMUNDA MENDES BRASIL (UBS DO CENTRO), conforme especificacoes a

seguir:

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. | V.UNIT. | V. TOTAL
01 [LOCACAO DE IMOVEL PARA | Aluguel | 12meses | 2.000,00 24.000,00
O FUNCIONAMENTO DA | Mensal
UNIDADE BASICA DE SAUDE
RAIMUNDA MENDES BRASIL
(UBS DO CENTRO).

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Uma Unidade Basica de Saude (UBS), também conhecida como posto de saude, é um
estabelecimento de satide que oferece atendimento primario e agdes de saude para a
populagao. E a principal porta de entrada do cidadao no Sistema Unico de Satude (SUS) e
desempenha um papel fundamental na promogao, prevencao, tratamento e reabilitacao da
saude.

Nas UBSs, sdo oferecidos servicos como consultas, acompanhamento de doencas cronicas,
pré-natal, puericultura, vacinacdo, curativos, inalacdes, consultas e procedimentos
odontologicos bésicos, educacao em saude, orientacao sobre habitos saudaveis, campanhas
de vacinacao, acompanhamento de pacientes com doencas cronicas, dispensacao de
medicamentos basicos e realizacao de exames de acordo com a necessidade dos pacientes,
além da realizacdo de encaminhamentos para servicos de média e alta complexidade
quando necessario.

A equipe da UBS é composta por profissionais como médicos, enfermeiros, técnicos de
enfermagem, agentes comunitarios de satde, dentistas e outros profissionais como
psicologos, nutricionistas, farmacéuticos, etc.

As UBSs geralmente sao localizadas proximas a populacao, facilitando o acesso aos servicos
de satde, sempre buscando resolver a maioria dos problemas de saude da populacao,
evitando encaminhamentos desnecessérios a outros servicos de saude. Essas Unidades sao
os principais pontos de atencdo da Atencdo Basica, que é a base do SUS, atuando na
prevencao de doengas e na promocgao de habitos saudaveis, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida da populagao.
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A UBS Raimunda Mendes Brasil, popularmente conhecida como UBS do Centro, ¢ uma g% 5
mais importantes de nosso municipio, com uma populagdo de usuarios consideravel no

centro da cidade. Levando em consideracao a localizagao que as Unidades devem ter, a UBS
em questdo precisa estar ancorada em localidade préxima a populacao designada a ela. A
instalacao deve oferecer espaco amplo o suficiente para comportar areas para realizar os
atendimentos dos profissionais de satde, armazenamento dos materiais de uso em geral,
banheiros, area de espera para os pacientes, ser climatizado, limpo e organizado, com boa
iluminacao e ventilagao, dispor de instalacdes elétricas e hidraulicas em bom estado de
conservacao, além de ser de facil acesso para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida.

Atualmente, a disponibilidade de espaco fisico tem sido um problema enfrentado pela
administracao, pois a falta de espacos especificos compromete a realizagdo da maioria das
atividades administrativas. Para resolver esse problema e atender a essa necessidade, a
solucao existente pela rapidez da resolucao é a locacdo de iméveis. No caso da UBS do
Centro, esta € a solugao mais adequada, mediante a necessidade pontuada pela localizacao
e falta de sede propria. O imével escolhido para esta finalidade foi o que julgamos que
melhor atenderia as necessidades da secretaria, levando em consideragdo o espaco
disponivel, a estrutura do imével e sua localizacao.

Diante do exposto, a locacao deste imovel é solucao mais rapida e viavel para manter o
funcionamento do servico e evitar prejuizos a populacdo que necessita dos servicos
ofertados. Esta contratacao estara de acordo com as normas da Lei 14.133/2021.

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A contratacdo se dara por 12 (DOZE) MESES, podendo ser prorrogado mediante interesse
da administracao.

4. DO PRAZO CONTRATO
4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (DOZE) MESES, contados da data da
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.
4.1.1. A futura contratacao sera realizada para fins de garantir a manutencao da
atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas,
cujo interrupgao ocasionara prejuizos a pessoas e servicos essenciais.
4.1.2. A contratacao se refere a fornecimento continuo, pois servem a necessidade e a
utilidade no atendimento da demanda da Secretaria de Saude que compde a estrutura
administrativa municipal.
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4.2. Cabera a Prefeitura Municipal de Itaporanga todos os atos atinentes as possi\}el -
prorrogacdes contratuais, inserindo todos os elementos técnicos exigidos por Lei e
encaminhando os autos do processo para providenciar, mediante verificacdo da sua
viabilidade técnica e juridica, a prorrogacao.
4.3. A prorrogacao devera ser justificada pela Secretaria pertinente ao objeto contratado.
4.4. Quando a nao conclusao decorrer de culpa do contratado:
4.4.1. O contratado seré constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas sangoes
administrativas;
4.4.2. A Administracdo podera optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.
4.5. A contratacgao se refere a servicos comuns, pois servem a necessidade e a utilidade no
atendimento da demanda de todas as secretarias, 6rgaos e programas que compde a
estrutura administrativa municipal.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para atender adequadamente as necessidades da secretaria e se adequar as atividades da

UBS do Centro, a contratagao devera observar os seguintes requisitos essenciais:

5.1. REQUISITOS TECNICOS:
5.1.1. O imovel deve estar situado em érea central ou de facil acesso, proximo as vias
principais, garantindo acessibilidade para servidores e para o publico atendido;
5.1.2. O imovel deve oferecer uma érea construida suficiente para comportar as
atividades da UBS do Centro;
5.1.3. Dispor de instalacdes elétricas e hidraulicas em boas condicoes de
funcionamento. E imprescindivel que a infraestrutura suporte o funcionamento de
equipamentos de tecnologia da informacao e sistemas administrativos;
5.1.4. O prédio deve estar em bom estado de conservacdo, ser acessivel, com
estruturas fisicas e acabamentos adequados.

5.2. REQUISITOS TEMPORALIS:
5.2.1. O imé6vel deve estar disponivel para ocupacdo imediata ou em curto prazo,
permitindo a instalacdo da equipe da secretaria sem interrupgdes nas atividades
essenciais ou prejuizo ao atendimento da populacao;
5.2.2. O contrato inicial terd validade de 12 (DOZE) MESES, com possibilidade de
prorrogacao, conforme a legislacao vigente, em caso de necessidade continuada.
5.3. REQUISITOS LEGAIS:
5.3.1. A contratacao sera realizada com fundamento no artigo 74, inciso V, da Lei n”
14.133/2021, observando os requisitos do § 5°.

AVENIDA IRINEU RODRIGUES DA SILVA, N°79 - CENTRO - ITAPORANGA-PB - CEP: 58.780-000
E-MAIL: SMSAUDEITAPORANGA@GMAIL.COM




SECRETARIA
MUNICIBAL DE

« = SAUDE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / /_{

=
y

e gl —

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COM UM TODO

A solucdo proposta contempla a LOCACAO DE IMOVEL PARA O FUNCIONAMENTO
DA UNIDADE BASICA DE SAUDE RAIMUNDA MENDES BRASIL (UBS DO CENTRO),
através de processo licitatorio especifico, considerando as seguintes vantagens técnicas e
econdmicas:

e Disponibilidade adequada do local para realizacao dos atendimentos oferecidos
pela Unidade, com espaco suficiente para realizacdo de todas as atividades
pertinentes a elas;

e Oimovel disponivel estd em bom estado de conservacao, o que ajudara a minimizar
custos adicionais com reformas ou reparos. Opcdes prontas para ocupacdo
permitem uma transi¢ao mais agil e eficiente;

e Esse tipo de contratacdo se mostrou viavel para a administracio mediante a
necessidade e urgéncia de dispor de local para funcionamento da UBS do Centro;

e A contratacao do aluguel se dara pela lei 14.133/2021.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
A execugdo do objeto deveré ser realizada de forma IMEDIATA, logo ap6s a assinatura do
contrato, conforme for solicitado pela secretaria.

8. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

8.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Sr. WAMBERKSON
CHARLIS BEZERRA PINTO LIMA, MATRICULA: 8523, o qual sera o fiscal do contrato. O
fiscal sera formalmente designado pela contratante por meio de Portaria e terd a autoridade
para assegurar o cumprimento de todos os termos e condicdes deste contrato. Qualquer
modificagdo na designacao do fiscal devera ser comunicada previamente por escrito as
partes contratantes, a fim de garantir a continuidade da eficaz gestdao do contrato. A
designacdo do fiscal do contrato deverd constar nos contratos oriundos deste processo de
contratacao/aquisicdo.

8.2. O contrato sera gerido pela Sr. RENATO VIRGOLINO LOPES, MATRICULA: 20003394,
que tera a responsabilidade de supervisionar a execucdo do contrato, mediar eventuais
questdes contratuais e atuar como o ponto de contato principal entre as partes contratantes.
O Gestor sera formalmente designado pela contratante por meio de Portaria e terd a
autoridade para assegurar o cumprimento de todos os termos e condicdes deste contrato.
Qualquer modificagdo na designacao do Gestor devera ser comunicada previamente por
escrito as partes contratantes, a fim de garantir a continuidade da eficaz gestao do contrato.
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A designacdo do gestor do contrato deverd constar nos contratos oriundos deste proceM
de contratacdo/aquisicdo.

8.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou
dos defeitos observados.

8.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hébil para a adocao das
medidas convenientes, a situacao que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

8.5. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos ¢rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragao, que deverao dirimir davidas e subsidid-lo com informacoes
relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

8.6. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumadria, pelo fiscal do contrato, com
verificagdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais no prazo
de até 15 dias.

8.7. O objeto sera recebido definitivamente, pelo fiscal do contrato, com a confirmacao do
atendimento as exigéncias contratuais no prazo de 30 dias.

8.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

8.9. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato.

8.10. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante a prestacao
do servico e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execucao do contrato.

8.11. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucao ou de produtos nela empregados.

8.12. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros em razao da execucao do contrato, e nao excluirA nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante.

8.13. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

8.14. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administragio a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
poderé onerar o objeto do contrato nem restringir a regularizacao e o uso das obras e das

edificagdes, inclusive perante o registro de imoéveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2°
do art. 121 da Lei 14.133/2021.
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9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes

infracoes:

I - dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

III - dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagao
sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaracao ou documentagao falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

9.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as

seguintes sancoes:

921.

I - adverténcia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacao das sangdes serao considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracao cometida;

I - as peculiaridades do caso concreto;

I1I - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica;
V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

AVENIDA IRINEU RODRIGUES DA SILVA, N° 79 - CENTRO - ITAPORANGA-PB - CEP: 58.780-000

E-MAIL: SMSAUDEITAPORANGA@GMAIL.COM




SECRETARIA
MUNICIBAL DE

« » SAUDE

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

9.2.2. A sangao prevista no inciso I do item 8.2, sera aplicada exclusivamente p(;l:a
infracdo administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei 14.133 /2021,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.
9.2.3. A sancao prevista no inciso II do item 8.2, calculada na forma do contrato, nao
podera ser inferior a 0,5% (CINCO DECIMOS POR CENTO) nem superior a 30%
(TRINTA POR CENTO) do valor do contrato celebrado e serd aplicada ao
responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei
14.133/2021.
9.24. A sancao prevista no inciso Il do item 8.2 deste termo sera aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos I1, I1I, IV, V, VI e VII
do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracao Puablica direta e indireta da Prefeitura Municipal de Itaporanga, pelo
maximo de 3 (TRES) ANOS.
9.25. A sancao prevista no inciso IV do item 17.2. deste termo serd aplicada ao
responsavel pelas infracoes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII
do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, I1I, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave que a sancao referida no item 7.2.4, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Puablica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (TRES) ANOS e
maximo de 6 (SEIS) ANOS.
9.2.6. A sancao estabelecida no inciso IV do item 8.2 deste termo sera precedida de
analise juridica e observara as seguintes regras:

I - quando aplicada por ¢rgao do Poder Executivo, sera de competéncia

exclusiva do prefeito municipal.
9.2.7. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do item 8.2. deste termo, poderao
ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso II do mesmo item.
9.2.8. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.
9.29. A aplicacao das sangoes previstas no item 8.2 nao exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.
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9.2.10. Na aplicacao da sancao prevista no inciso II do item 8.2. deste termo,%é;¢2
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (QUINZE) dias uteis, contado da
data de sua intimacao.

9.2.11. A aplicacao das sangOes previstas nos incisos III e IV do item 8.2. requererd a
instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdao
composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (QUINZE) DIAS uteis,
contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

10. DA GARANTIA DE CONTRATUAL
10.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacdo.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

11.1. A medicao ¢é por aluguel mensal.

11.2. As medicOes ocorrerao mensalmente.

11.3. O fornecedor devera apresentar documentacao de entrega completa, incluindo nota
fiscal, descricao detalhada dos servicos, quantidade entregue e data de entrega,
acompanhada de todas as certiddes negativa de débitos fiscais, nos termos do Art. 90, §21
da Lei no 14.133/2021.

11.4. O pagamento serd realizado no prazo de até 30 (TRINTA) DIAS, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.5. O contratado devera inserir os dados bancérios para pagamento na nota fiscal.

11.6. O pagamento serd realizado por unidade de recebimento.

11.7. Os pregos unitéarios para cada tipo de material serao estabelecidos no contrato e serao
utilizados para calcular o valor total a ser pago com base nas medicoes.

11.8. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.
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11.10. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente;
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

11.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

11.12. Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do
art. 9° da Medida Provisoria no 1.047/21, dispensar a apresentacao de documentagdo de
regularidade fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatéria de regularidade com a Seguridade
Social), de forma excepcional e justificada, no caso de haver restricao de fornecedores ou
prestadores de servigos.

11.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

11.14. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar no 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicOes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12. JUSTIFICATIVA PARA A ESCOLHA DO CONTRATADO

A razao da escolha do contratado para a locacao do imével destinado as atividades da UBS
do Centro estao fundamentadas em critérios objetivos que demonstram a adequacao do
espaco as necessidades especificas das atividades deste programa. O imoével escolhido é
ideal para alocar esta atividade, oferecendo uma localizagao vantajosa e exclusiva, situado
em uma area de facil acesso, com proximidade a vias principais. O imével atende
integralmente aos requisitos técnicos estabelecidos, oferecendo espaco fisico adequado para
as atividades e os atendimentos dos profissionais de satide, armazenamento dos materiais
de uso em geral, banheiros, area de espera para os pacientes. A exclusividade dessa solugao
no mercado justifica a contratacao por inexigibilidade, conforme o Art. 74, inciso V, da Lei
n®14.133/21.

13. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
13.1. Sao obrigacdes da contratante:
13.1.1. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no contrato;
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13.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos W
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do contrato e da
proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

13.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado
ou corrigido;

13.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,
através de comissao/servidor especialmente designado;

13.1.5. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

13.1.6. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo
de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
14.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
14.1.1. Executar devidamente os servigos descritos na Clausula correspondente do
presente contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para
o ramo de atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos
estipulados.
14.1.2. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacoes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e sua proposta, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicacoes referentes a marca.
14.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de
1990);
14.1.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo
de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;
14.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;
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14.1.6. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as ]
obrigacoes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na
contratacao;

14.1.7. Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

14.1.8. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou
a documentacao na fase de habilitacao.

14.1.9. Executar todas as obrigagdes assumidas com observancia a melhores técnicas
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e
especificacdes técnicas correspondentes.

15. DA QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E
TECNICA NECESSARIA PARA CONTRATACAO
15.1. Para a habilitacao regulamentada neste item, o interessado devera apresentar a
documentacao a seguir relacionada.

15.1.1. RELATIVA HABILITACAO JURIDICA

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverao
apresentar devidamente registrados no Orgao de Registro do Comércio local de sua
sede os respectivos Contratos Sociais e todas as suas alteracdes subsequentes ou o
respectivo instrumento de Consolidacao Contratual em vigor, com as posteriores
alteracdes, se houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverao apresentar os
seus respectivos Atos Constitutivos e todas as alteracdes subsequentes em vigor,
devidamente inscritos no Cartoério de Registro Civil, acompanhados de prova da
diretoria em exercicio;

c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Acgdes, deverdao
apresentar as publicacdes nos Didrios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais
em vigor, acompanhados dos documentos de eleicao de seus administradores.

d) No caso de empreséario individual, inscricio no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatoério de seus administradores;

15.1.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABAHISTA

a) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou Inscricao no

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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b) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos

federais, inclusive contribuicdes previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no
ambito da procuradoria da Fazenda Nacional (Certidao Unificada, conforme portaria
MF 358, de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17 de outubro
de 2014), assegurada a regra para as microempresas e empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do
domicilio ou sede da interessada, assegurada a regra para as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de
14 de dezembro de 2006.

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS: Certidao de Regularidade de Situacao - CRF, emitida pela Caixa Econémica
Federal;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de
maio de 1943.

15.1.3. RELATIVOS A CAPACIDADE ECONOMICO FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperagao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante; caso reste
declarado que ficam excluidos os processos no ambito do processo judicial eletrénico-
PJE, a licitante necessariamente também precisa apresentar a certidao de distribuicao
PJE faléncia, recuperacao judicial ou recuperacao extrajudicial.

16. ESTIMATIVA E JUSTIFICATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O Proprietario do imovel apresentou proposta de preco no valor mensal R$ 2.000,00 (DOIS
MIL REAIS), totalizando R$ 24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL REAIS) ao ano. A
justificativa de preco para a locagao do imével baseia-se na realizagdo de uma pesquisa de
mercado que comparou valores praticados em imoveis com caracteristicas semelhantes na
regido. Esse levantamento identificou que o valor proposto esta em conformidade com os
precos de mercado, considerando a localizagdo, a infraestrutura, as dimensdes e as
condigoes de conservacao do imével. Além disso, é feito uma avaliacdo prévia por uma
comissao indicada pela administracdo, com a finalidade de analisar o imovel de acordo com
a NBR 14653 e validar o valor estipulado pelo contratante.
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14. DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os pregos contratados serao fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (DOZE) MESES
a partir da data do orcamento estimado.

14.2. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apos o interregno minimo de um ano, contado a
partir da data limite do orcamento estimado, pela variacao do IPCA.

14.3. A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (PRIMEIRO) dia imediatamente
subsequente ao término do 12° (DECIMO SEGUNDO) més e, assim, sucessivamente,
contado desde a data da apresentacao da proposta e de acordo com a vigéncia do contrato.
14.4. Apos a aplicac@o do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou
saldo contratual terd vigéncia e passara a ser praticado, pelo proximo periodo de 01 (UM)
ANO, sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do
contrato.

14.5. Ocorrendo o desequilibrio economico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida
a relacao que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alinea d,
da Lei 14.133/2021, mediante comprovagao documental e requerimento expresso do
Contratado.

14.6. O reequilibrio econdmico devera ser precedido de pesquisa de precos prévia no
mercado, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que
assegurem o levantamento adequado das condicoes de mercado, envolvendo todos os
elementos produtos para fins de guardar a justa remuneracao do objeto contratado e no
embasamento da decisao de deferir ou rejeitar o pedido.

Atenciosamente,
Itaporanga-PB, 30 de Julho de 2026.

WILKA RODRIGUES DE MEDEIROS
Secretaria Municipal de Saade
Requisitante
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