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Educa

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA - PARA[BA

Nome /
Razdo Social:

INSTITUTO EDUCA ASSESSEORIA PUBLICO PRIVADO

Enderego:“

RUA HILDA COUTINHO LUCENA, N2 110 — MIRAMAR — JOAO PESSOA

E-mail{|  INSTEDUCA2024@GMAIL.COM

cPF /CNPJ: || 07.479.030/0001/71

Responsavel: I

GIRLEIDE MEDEIROS DE ALMEIDA MONTEIRO

PESQUISA DE PRECOS

~ OBJETO: Contratagdo de Empresa para Realizagdo de Capacitagdo Continuada para Gestores e
Professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental do Municipio de Taperoa/PB.
ITE DISCRIMINACI\O UNID. QUANT. PRECO PRECO
M UNITARIO TOTAL
Contratacdo de empresa especializada para
a realizacdo de capacitacdo continuada
01 | yoltada a gestores e professores dos anos
iniciais do Ensino Fundamental do
municipio de Taperod, durante o ano letivo UM 1 R$61.500,00 | R$61.500,00
de 2025, com carga horaria de 40
(quarenta) horas, a serem desenvolvidas no
periodo de 22 a 30 de setembro de 2025.
— Valor Total da Proposta: RS 61.500,00(sessenta e um mil e quinhentos reais).

Validade da Proposta: 60(sessenta dias)
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Proposta e Anexos - EDUCA ASSESSORIA EDUCACION... Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responsavel: George C. M. de Farias.

Documento assinado digitalmente

V b GIRLEIDE MEDEIROS DE ALMEIDA MONTEIRO
g * Data: 01/09/2025 17:36:19-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Girleide Medeiros de Almeida Monteiro
PRESIDENTE DO INSTITUTO EDUCA

Jodo Pessoa — PB, em 01 de setembro de 2025

Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validagdo: 40DC.D256.A0F7.954A.D61F.B321.5D4D.7063.




INFORMS

Corsdtona, Cursos & Senigos

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA/PB
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE:

1. Dados da Empresa:

Nome Fantasia: INFORMS CONSULTORIA, CURSOS E SERVICOS

Razio Social: PAULIANO LAMEC MATIAS DOS SANTOS - ME

CNPJ: 06.125.670/0001-10  Optante pelo Simples: Sim

Enderego: Rua Jose Bernardino, N° 97, Sala 01 Edif. Heron Marinho — Vila Cabral, Campina Grande-PB
Telefone: (83) 2148-1782 E-mail: consultoriainforms@gmail.com

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA
PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO
MUNICIPIO DE TAPEROA/PB.

PROPOSTA DE PRECO

ITEM DISCRIMINACAO UNID. QUANT. PRECO PRECO
UNITARIO TOTAL
Contratagio de empresa especializada para a
realizacdo de capacitagdo continuada voltada a
gestores e professores dos anos iniciais do
Ensino Fundamental do municipio de Taperod,
L. durante o ano letivo de 2025, com carga UM 01
horaria de 40 (quarenta) horas, a serem
desenvolvidas no periodo de 22 a 30 de
setembro de 2025.

R$61.950,00 R$61.950,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$61.950,00 (SESSENTA E UM MIL NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS)
VALIDADE: 60 (SESSENTA DIAS)

Campina Grande, 27 de agosto de 2025.

Assinado de forma digital por
PAULIANO LAMEC PAULIANO LAMEC MATIAS DOS

- MATIAS DOS SANTOS:01169425410
SANTOS:0116942541(0 Dados: 2025.08.27 10:27:52
-0300

PAULIANO LAMEC MATIAS DOS SANTOS
CPF:011.694.254-10
RG:2.472.317 SSP/PB

Rua José Bernardino, N° 97, Sala 01, Edif. Heron Marinho — Vila Cabral, CEP: 58.408-027-Campina Grande — PB
consultoriainforms@gmail.com | Facebook: Informs Consultoria e Cursos
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Av. Marechal Floriano Peixoto, 197 — 1° Andar —Centro

, Campina Grande/PB
CNPJ: 29.620.239/0001-46
/\ p | C E Fone: (83) 3201-0258

CONSULTORIA

PESQUISA DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA/PB

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA/PB.

ITEM DISCRIMINACAO UNID. QUANT. UNPE"E,::];; 0 ']I)'l(;]'il'i(l),
Contratagdo de empresa especializada

para a realizagdo de capacitagdo

continuada voltada a gestores e

professores dos anos iniciais do

Ensino Fundamental do municipio de UM 01
Taperoa, durante o ano letivo de 2025,

com carga horaria de 40 (quarenta)

horas, a serem desenvolvidas no

periodo de 22 a 30 de setembro de

2025.

01 R$62.100,00 R$62.100,00

VALOR TOTAL DA PESQUISA: R$62.100,00 (SESSENTA E DOIS MIL E CEM REAIS).
VALIDADE: 60 (SESSENTA DIAS)

Campina Grande, 26 de agosto de 2025.

Assinado de forma digital
APICE CONSULTORIAS 1 Ap|CE CONSULTORIAS E

E CAPACITACOES CAPACITACOES

LTDA:2962023900014 LTDA:29620239000146
™ 6 Dados: 2025.08.26 08:50:56
-0300

APICE CONSULTORIA

Av. Marechal Floriano Peixoto, 197, 1° Andar — Centro - Campina Grande/PB - (83) 3201-0258

) 4
Proposta e Anexos - APICE CONSULTORIAS E CAPAC... Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responsavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validagéo: SEBC.1AA6.6F60.8734.84B1.7F40.2D58.7B5D.



H PREFEITURA MUNICIPALDE o

WmmMomnhumﬁrmoohﬂwvf

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
ASSESSORIA JURIDICA

Origem: EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DV00061/2025
SECRETARIA DE EDUCACAQ

Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REBLIZAGAO DE CAPACITAGAD
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

Interessados: Prefeitura Municipal de Taperoa e: INSTITUTO EDUCA
ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA.

Anexo: Exposicdo de motivos correspondente e seus elementos,
inclusive a minuta do respectivo contrato.

PARECER

Analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei
Complementar n°® 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragoes posteriores das referidas normas; e observado o teor dos
documentos e informagdes apresentados, esta Assessoria Juridica é de parecer
favoravel ao reconhecimento da situacao de Dispensa de Licitacdo, como se contém no
despacho de acolhimento exarado pelo Senhor Prefeito, o qual estd de acordo com o
Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21.

Quanto a formalizacao do processo, restou demonstrado o atendimento dos requisitos
exigidos no Art. 72, da Lei 14.133/21; estando devidamente instruido, inclusive, dos
seguintes elementos: documento de formalizagdo de demanda; estudo técnico
preliminar contendo, ainda, a analise de risco; termo de referéncia; estimativa da
despesa definida por meio de parametro de afericio do melhor pregco na forma
estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21; demonstracao da compatibilidade da
previsdo de recursos or¢camentarios com 0 compromisso a ser assumido; razao da
escolha do contratado; justificativa de preco; e autorizagao da autoridade competente.

Esta Assessoria Juridica esclarece, ainda, que devera ser juntada aos autos a
documentacdo da comprovacido de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacdo e qualificacdo minima necessaria e, conforme o disposto no paragrafo
unico do Art. 72, da Lei 14.133/21, devera ser divulgado e mantido a disposi¢ao do
publico em sitio eletronico oficial, o ato que autoriza a contratacao direta ou o extrato
decorrente do contrato celebrado; observadas as disposi¢coes do referido diploma legal.

Taperoa - PB, 09 de Setembro de 2025.

OAB—PB 22486

Andlise juridica da contratagdo. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validacéo: 3BD4.B867.FEBF.6E91.75D5.B26F.6D14.B5C5.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
GABRINETE DO PREFEITO

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
AUTORIZACAO

Expediente: SOLICITAGCAO

Secretaria de Educacao.

Assunto: Procedimento de dispensa de licitagdo.

Anexo: Solicitacao correspondente devidamente instruida com a
justificativa para a necessidade da demanda requerida.

DESPACHO

AUTORIZO a realizacao do procedimento de Dispensa de Licitacao, nos termos do Art.
75, inciso II, da Lei 14.133/21, objetivando:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA
PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

Destaca-se que o referido certame, como evidenciado na etapa inicial do processo, sera
regido pela seguinte regra:

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Conforme informacgao do setor responsavel existe disponibilidade de dotagdo especifica
no orcamento vigente, apropriada para a devida execucgao do objeto a ser contratado,
inclusive restou devidamente demonstrada a compatibilidade da previsao de recursos
orcamentarios com o compromisso a ser assumido.

Remeta-se a solicitacdo em tela, instruida de todas as informacdes e elementos
correspondentes inclusive com a justificativa para a necessidade da demanda
requerida, ao Sector de Contratacao deste orgao para formalizacdo do referido
procedimento de contratacao direta por Dispensa de Licitagao.

Taperoa - PB, 08 de Setembro de 2025.

GEORGE cmi MOQNTEIRO DE FARIAS

Prefeito

Autorizagdo da autoridade competente. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validagdo: E39F.E764.0D34.D5B9.F899.DAED.019A.DBB?.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
SECRETARIA DE EDUCACAO

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° DV0O0061/2025
Taperoa - PB, 09 de Setembro de 2025.

1.0 - DO OBJETIVO

Tem a presente exposi¢cao de motivos o objetivo de esclarecer, em consonancia com a
legislacdo vigente, as razdes da singularidade da seguinte despesa: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA
GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO
MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacao do objeto acima descrito sera efetuada, nos termo das especificacoes
técnicas e informacoes complementares constante desta exposicdo de motivos, quando
for o caso, motivada: Pela necessidade da devida efetivacao de servico para suprir
demanda especifica - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB -,
considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a
promoc¢ao de atividades pertinentes, visando a maximizagao dos recursos em relacao
aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas
de planejamento aprovadas.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

Em decorréncia das caracteristicas e particularidades do objeto da contratacdo em
tela, a mesma podera ser efetuada junto a: INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA
PUBLICO PRIVADA - R$ 61.500,00; pretenso contratado muito bem conceituado no
desempenho das atividades inerentes ao ramo pertinente a sua especialidade,
apresentando o6tima qualidade e precos dos seus servicos, ja comprovados
anteriormente, justificando, desta forma, a sua escolha.

4.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor da referida contratacao esta satisfatorio e compativel com os precos praticados
no mercado, conforme o devido levantamento efetuado, observadas as disposigoes do
Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, nos termos da correspondente proposta apresentada,
constante dos autos do processo.

5.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL
Entende-se que a regra da obrigatoriedade da licitagdo nao é absoluta, contemplando
excegdes, que a propria legislagao enumera. Portanto a contratagao em comento

podera ser acobertada por Dispensa de Licitacao - dispensa por valor -, nos termos do
Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21:

"Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:"

Estimativa da despesa. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validac¢éo: 1F97.BEAE.084B.ECDF.F074.7FFA.7A93.E084.



"Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos
e compras,”

6.0 - DA CONCLUSAO
A concretizagao da referida contratagao poderia ocorrer com a aprovagao de Vossa

Exceléncia do processo em aprego, o qual esta devidamente instruido com a
documentacao pertinente, inclusive a minuta do respectivo contrato.

Atenciosamente,

-~ ] )
AUREA JANE éENCA%%%fE SERGIO

Secretaria de Educacao

Estimativa da despesa. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responsavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validacédo: 1F97.BEAE.084B.ECDF.F074.7FFA.7A93.E084.



—

.
é PREFEITURA MUNICIPALDE o

w Trabatho que transformo e n'nu-x‘roi

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
SECRETARIA DE EDUCAGAO

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PRECOS - MAPA DE APURACAO - EXPOSICAO DE
MOTIVOS N° DV00061/2025

Participantes Unid. Quant. V1. Unit. VI1. Total Class.Obs.
1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE
CAPACITACAQ CONTINUADA VOLTADA A GESTORES E PROFESSORES DOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIiPIO DE TAPEROA-PB,
DURANTE O ANO LETIVO DE 2025, COM CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA)
HORAS, A SEREM DESENVOLVIDAS NO PERIODO DE 22 A 30 DE SETEMBRO DE
2025.

INSTITUTO EDUCA ASSESSORIASERVICO 161.500,0061.500,00 1
PUBLICO PRIVADA

PAULIANO LAMEC MATIAS DOSSERVICO 161.950,0061.950,00 2
SANTOS

APICE CONSULTORIAS ESERVICO 162.100,0062.100,00 3

CAPACITACOES EIRELI

Taperoa - PB, 09 de Setembro de 2025

RESULTADO FINAL: Qo Saene G0, 2 doxpio
AUREA JANE GOBCALVES

_ INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA PUBLICO GOUVEIA E SERGIO

PRIVADA. Secretaria de Educacéao

07.479.030/0001-71

Item(s): 1.

Valor: R$ 61.500,00

Estimativa da despesa. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responsével: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Valida¢&@o: 1F97.BEAE.084B.ECDF.F074.7FFA.7A93.E084.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1l.Introducao

Este documento apresenta os estudos técnicos preliminares, onde sera avaliada a
contratacao pretendida, demonstrando os elementos e as informacdes essenciais que
servirao para embasar a elaboracdo do Termo de Referéncia, quando for considerada
viavel, de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administracao,
representada pela sua estrutura organizacional.

2.0bjeto

Constitui objeto do presente estudo técnico a pretensa: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB.

3.Necessidade da contratacido

A contratac¢ao descrita, que mesmo com o continuo esfor¢go de sempre buscar a otimizacao
dos processos de trabalho, é essencial: Pela necessidade da devida efetivacao de servico
para suprir demanda especifica — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB -, considerada oportuna e
imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela
necessidade de desenvolvimento de acdes continuadas para a promocao de atividades
pertinentes, visando a maximizacao dos recursos em relacao aos objetivos programados,
observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

4.Alinhamento aos planos da Administracao

A contratacao pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administracao,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas,
onde estao fixadas e detalhadas as respectivas acgdes ao alcance dos objetivos
institucionais, primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos,
programas € processos.

5.Requisitos da contratacdo
As caracteristicas e especificagoes do objeto da referida contratagao sao:

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADE
ETP 1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A SERVICO 1
REALIZAGCAO DE CAPACITACAO CONTINUADA
VOLTADA A GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO
DE TAPEROA-PB, DURANTE O ANO LETIVO DE 2025,
COM CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS, A
SEREM DESENVOLVIDAS NO PERIODO DE 22 A 30 DE
SETEMBRO DE 2025.

O prazo maximo para a execucao do objeto desta contratacao e que admite prorrogacao
nas condicoes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera
considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

10

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responsavel: George C. M. de Farias.
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Inicio: 12 (doze) dias;
Concluséao: 9 (nove) dias.
A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio financeiro de
2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo
ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
A contratagao do servigo, objeto deste estudo preliminar, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de
14 de Dezembro de 2006; e legislagao pertinente, consideradas as alteragbes posteriores
das referidas normas.
Uma vez autorizada, a contratagiao pretendida deverda possuir previsio e adequacgdo
orcamentaria e financeira com o or¢camento vigente, necessariamente demonstrada, e
compatibilidade com as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas.

6.Relacdao entre a demanda pretendida e o dimensionamento do servico

O adequado equilibrio entre a demanda requerida e a dimensao da correspondente
contratagdo € fundamental para o seu planejamento e execuc¢do, notadamente com o
intuito de reduzir ou, até mesmo, de se evitar aditivos contratuais desnecessarios ou,
ainda, a necessidade da realizagdo de novo certame, com consequente perda de economia
de escala.

O quantitativo e a respectiva unidade da presente contratagdao em funcao do servico
delineado e utilizagdo provaveis, foram devidamente definidos mediante observancia a
previsdo da demanda a ser atendida e possiveis alteragoes em decorréncia das atividades
a serem desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o orcamento
disponivel e ainda a sequéncia histérica da realizacdao de despesas semelhantes, quando
existente.

7.Levantamento de mercado

Foram analisadas contratagoes similares feitas por outras entidades, por meio de
consultas aos respectivos sistemas de gestao dos 6rgaos fiscalizadores, com o intuito de
identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovag¢des que melhor
atendessem as necessidades da Administracdo e as identificadas, quando possivel e
consideradas viaveis, foram incorporadas na contratagdo em analise.

Constatou-se, inclusive, que para a realizacao de despesas semelhantes ao objeto do
presente estudo técnico, diversas entidades publicas efetivam a contratagao de forma
analoga a que se pretende adotar pela Administragido, cumprindo as regras e exigéncias
legais e normativas.

8.Justificativa da escolha do tipo de solugédo a contratar

A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracéao,
representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB. Salienta-se que a vigéncia da contratagdo sera determinada: até o final do
exercicio financeiro de 2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento
de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei
14.133/21.

Nesse mesmo diapasédo, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei
14.133/21, quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e apés
considerados os custos e os beneficios de cada opgao prevista no referido diploma legal,
indica-se como a alternativa mais vantajosa para a Administragio, a contratacdo do objeto
detalhado no presente instrumento, da forma como se apresenta.

9.Estimativas preliminares dos precos

Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratagdo devera ser

compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de

bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial
11
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economia de escala e as peculiaridades do local de execugao do objeto. Informamos que,
relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de dotacao especifica no
or¢camento vigente, apropriada para a devida execucgdo do objeto a ser contratado,
conforme consulta prévia efetuada ao setor responsavel.

Na pretensa contratacao o valor estimado foi definido com base no melhor preco aferido
por meio da utilizagdo do seguinte parametro: pesquisa direta com no minimo trés
fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotagdo, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os or¢gamentos
com mais de seis meses de antecedéncia da data de divulgagao do edital:

Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram
escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados no &ambito desta
Administragado considerando, além do ramo de atividade pertinente ao objeto da pretensa
contratagao, o seu desempenho positivo relativamente a contratagbes ja realizadas; sem
prejuizo da escolha de outros fornecedores, também de forma aleatéria, feita através de
consultas a enderegcos eletronicos de entidades publicas que realizaram com é&xito
contracoes semelhantes.

Com base nos custos para execucdo do objeto da contratacao, definidos por meio de
parametro de afericio do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei
14.133/21, relacionamos abaixo o menor prego encontrado.

A estimativa preliminar total a ser considerada é equivalente a R$ 61.500,00.

10.Descricéo da solucdao como um todo

Conforme os elementos apresentados, a solugdo é: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICiPIO DE TAPEROA-PB. Entende-
se que o servigo podera ser realizado por execugao indireta.

11.Justificativa para o parcelamento ou nédo da solucio

De acordo com a legislacdo vigente, € obrigatério o parcelamento quando o objeto da
contragao tiver natureza divisivel, desde que nao haja prejuizo para o conjunto a ser
licitado. Compras, obras ou servicos efetuados pela Administragdo serdao divididos em
tantos itens, parcelas e etapas que se comprovem técnica e economicamente viaveis,
procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis
no mercado, sem prejuizo da economia de escala. A norma ainda permite cotagdo de
quantidade inferior & demandada no certame, com vistas a ampliagao da competitividade,
podendo o ato convocatdrio fixar quantitativo minimo. Nesse sentido, o competente
processo licitatério a ser deflagrado para efetivagdo da presente contratagao sera realizado
em um uUnico item, conforme as caracteristicas e especificacoes constantes da tabela
acima destacada.

Considerados os aspectos e as caracteristicas da solugdo que melhor atende aos
interesses e as necessidades da Administracao, acima detalhada e, ainda, as
particularidades e a dinamica das atividades a serem desenvolvidas, entende-se que sobre
o objeto da presente contratacdo ndo deve incidir outra possibilidade de parcelamento,
quer seja no modo formal, nao permitindo cotagédo de quantidade inferior & demandada no
ato convocatério, para evitar a ocorréncia inviavel, no contexto operacional, de mais de
um certame ou adjudicatario por item e o consequente prejuizo da economia de escala;
quer seja na forma material, ndo sendo admitida a participagédo de consércio. No entanto,
podera ocorrer a autorizagio para a realizacao de subcontratacéo.

12.Resultados pretendidos

A Administragdo almeja com a contratagdo da pretensa solugdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais
positivos, os seguintes resultados:

Em tcrmos dc cconomicidade, a cfctivagédo da melhor contratagao viavel, espccialmente

quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
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REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.
Com relacao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos correspondentes
servigos prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da
prestacdo regular de tais servicos, com demanda notadamente crescente, e do uso
racional dos recursos financeiros disponiveis.
Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratagao em comento, da forma como se apresenta - consideradas as especificacoes,
prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular
cumprimento, por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as
obrigacdes e compromissos assumidos, pois, desse modo, ndo havera a necessidade de
rescisao contratual ou outras sancgdes em decorréncia de inexecucao do instrumento de
ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esforcos para a realizacao
de novo certame destinado a contratacdo do mesmo objeto, destinar seus recursos
humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da Administracéo.
Entende-se que a correta execucgao do objeto da contratacao em tela, cuja regularidade
sera fiscalizada pela Administracido, nao atenta quanto ao meio ambiente e,
principalmente, nao acarretara impactos ambientais negativos.

13.Providéncias para adequacdo do ambiente da Administracio

Verificou-se nao haver a necessidade iminente de providéncias no sentido de adequacgdes
fisicas no ambiente da Administracao em decorréncia da execucao do objeto da
contratacao.

14.Analise de risco

Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratacao
semelhante, tais como: a inexecugao total ou parcial do ajuste pactuado; o nao
cumprimento de obrigagées, especificagoes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de
caso fortuito ou de forca maior.

Entende-se que as acoOes, de iniciativa da Administracdo, necessarias para reduzir a
ocorréncia dos riscos identificados, ja estdo previstas nos normativos aos quais a
contratacao do presente servigco devera estar devidamente fundamentada, representadas
pelas sancoes administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e
caracteristicas do seu objeto.

15.Conclusédo

Com base nas especificagdes e requisitos da solugao escolhida que melhor atende aos
interesses e as necessidades da Administracao, bem como considerando os elementos
obtidos nos estudos preliminares realizados, avalia-se viavel a contratacao pretendida.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

-

2.
AUREA JA GONC GO IA E SERGIO
Secretaria de Educacao
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
GABINETE DO PREFEITO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - APROVAGAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITAGCAO
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

1.0.DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.1.0 referido Estudo Técnico Preliminar apresenta os trabalhos iniciais realizados,
onde foi analisada a contratagdo pretendida, ao final avaliada como viavel,
demonstrando os elementos e as indica¢des esséncias que servirdo para embasar a
elaboracao do Termo de Referéncia, de modo a melhor atender aos interesses e as
necessidades da Administragao, representada pela sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVACAO
2.1.Fica o Estudo Técnico Preliminar em tela aprovado nos termos como se apresenta.

Estudo Técnico Preliminar aprovado - Art. 6°, XX, da Lei 14.133/21:
"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:

XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratag¢do que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua
melhor solugdo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto bdsico a
serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratag¢do.”

A elaboracdao dos estudos técnicos preliminares constitui a primeira etapa do
planejamento de uma contratacdo - planejamento preliminar - e servem para

assegurar a sua viabilidade técnica bem como o tratamento de seu impacto ambiental.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

GEORGE CIR® M DNTEIRO DE FARIAS
Prefeito
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
SECRETARIA DE EDUCAGAO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICACAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratacdo: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.
1.2.Classificagao do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.A contratacao descrita ¢ essencial: Pela necessidade da devida efetivacao de
servico para suprir demanda especifica — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITAGCAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB -,
considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para a
promocao de atividades pertinentes, visando a maximizacdo dos recursos em relacao
aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas
de planejamento aprovadas.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACAO

3.1.A contratacao pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administracao,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas, onde estao fixadas e detalhadas as respectivas agbes ao alcance dos
objetivos institucionais, primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos
projetos, programas € processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.As caracteristicas e especificacoes do objeto da referida contratacio sao:

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADE
DFD 1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA SERVICO 1

PARA A REALIZACAO DE CAPACITACAO

CONTINUADA VOLTADA A GESTORES E

PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB,

DURANTE O ANO LETIVO DE 2025, COM CARGA

HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS, A SEREM

DESENVOLVIDAS NO PERIODO DE 22 A 30 DE

SETEMBRO DE 2025.

4.2.0 prazo maximo para a execucao do objeto desta contratacdo e que admite
prorrogacao nas condi¢gées e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo
indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

4.2.1.Inicio: 12 (doze) dias;

4.2.2.Conclusao: 9 (nove) dias.

15
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4.3.A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio
financeiro de 2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de

ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da
Lei 14.133/21.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

5.1.A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administragao,
representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA REALIZAGCAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contratagao o valor estimado foi definido com base no melhor prego
aferido por meio da utilizagdo do seguinte parametro: pesquisa direta com no minimo
trés fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagéo, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os
orcamentos com mais de seis meses de antecedéncia da data de divulgacgao do edital:
6.1.1.Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta
realizada, foram escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados no
ambito desta Administragdo considerando, além do ramo de atividade pertinente ao
objeto da pretensa contratagdo, o seu desempenho positivo relativamente a
contratagoes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de outros fornecedores, também de
forma aleatéria, feita através de consultas a enderegos eletronicos de entidades
publicas que realizaram com éxito contragoes semelhantes.

6.2.Com base nos custos para execug¢do do objeto da contratacgédo, definidos por meio
de parametro de afericdo do melhor pre¢co na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da
Lei 14.133/21, relacionamos abaixo 0 menor pre¢o encontrado.

6.3.0 valor total é equivalente a R$ 61.500,00.

7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotacdo especifica no
or¢camento vigente, apropriada para a devida execugao do objeto a ser contratado,
conforme consulta prévia efetuada ao setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administracdo almeja com a contratagdo da pretensa solucdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais
positivos, os seguintes resultados:

8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratacdao viavel,
especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB;

8.1.2.Com relacao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e
funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos
correspondentes servigos prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia,
assegurar a continuidade da prestacdo regular de tais servigos, com demanda
notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis;
8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros, com a referida contratagao, da forma como se apresenta - consideradas as
especificagoes, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -,
espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado que venha a ser

contratado, de todas as obriga¢des e compromissos assumidos, pois, desse modo, néao
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havera a necessidade de rescisao contratual ou outras sancoes em decorréncia de
inexecucao do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de
envidar esforgos para a realizagdo de novo certame destinado a contratacdo do mesmo
objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras
atividades fins da Administracao;
8.1.4.Entende-se que a correta execucdo do objeto da contratacdo em tela, cuja
regularidade sera fiscalizada pela Administragao, nao atenta quanto ao meio ambiente
e, principalmente, ndo acarretara impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATACAO
9.1.Forma de contratacao:
9.1.1.Dispensa, nos termos do Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

Secretaria de Educacao
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitacao: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

2.0.DA PESQUISA DE MERCADO

2.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacao devera
ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos
constantes de bancos de dados puablicos e as quantidades a serem contratadas,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugédo do
objeto.

2.2.Na pretensa contratagdo o valor estimado foi definido com base no melhor preco
aferido por meio da utilizagao do seguinte parametro: pesquisa direta com no minimo
trés fornecedores, mediante solicitacao formal de cotac¢ao, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os
orcamentos com mais de seis meses de antecedéncia da data de divulgacao do edital:
2.2.1.8alienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta
realizada, foram escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados no
ambito desta Administracao considerando, além do ramo de atividade pertinente ao
objeto da pretensa contratacdo, o seu desempenho positivo relativamente a
contratacoes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de outros fornecedores, também de
forma aleatoéria, feita através de consultas a enderecos eletronicos de entidades
publicas que realizaram com éxito contra¢oes semelhantes.

2.3.Com base nos custos para execug¢ao do objeto da contratacdo, definidos por meio
de parametro de afericao do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da
Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o menor prec¢o encontrado.

2.4.Més que serviu de base para elaboracdo da pesquisa de mercado: Setembro de
2025.

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADEP.UNITARIOP. TOTAL
1 CONTRATACAO DE SERVICO 1 61.500,0061.500,00
EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A REALIZACAO DE

CAPACITACAO
CONTINUADA VOLTADA A
GESTORES E

PROFESSORES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO
MUNICIPIO DE TAPEROA-
PB, DURANTE O ANO
LETIVO DE 2025, COM
CARGA HORARIA DE 40
(QUARENTA) HORAS, A
SEREM DESENVOLVIDAS
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NO PERIODO DE 22 A 30 DE
SETEMBRO DE 2025.
Total61.500,00

3.0.DO VALOR
3.1.0 valor total € equivalente a R$ 61.500,00.

4.0.DAS CONDICOES DA CONTRATAGCAO
4.1.0 prazo maximo para a execucao do objeto desta contratacdo e que admite
prorrogacdo nos casos previstos na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera
considerado a partir da assinatura do Contrato:

Inicio: 12 (doze) dias

Conclusao: 9 (nove) dias
4.2.A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio
financeiro de 2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses € nos termos dos Arts. 105 a 114, da
Lei 14.133/21.
4.3.0s precgos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
4.4 Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitagdo do Contratado,
os precos poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporgao
da variagdo verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do
orcamento estimado, exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.
4.5.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
4.6.No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
4.7 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
4.8.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.
4.9.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.
4.10.0 registro da variacao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos
podera ser realizado por simples apostila.
4.11.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—
financeiro, quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento
da documentacao comprobatoria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculavel, observadas as disposicoes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.
4.12.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as
normas e procedimentos adotados, bem como as disposicoes dos Arts. 141 a 146 da
Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do
periodo de adimplemento.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

—

! g % gé ;% " ? N\
AUREA JANE GO LVES GGUVEIA E SERGIO

Secretaria de Educacao
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
SECRETARIA DE EDUCAGAO

JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1.A contratagao acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagoes técnicas e informagoes complementares que o acompanham, quando for
0 caso, justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacdo de servico para suprir
demanda especifica - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB -,
considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de acbes continuadas para a
promocao de atividades pertinentes, visando a maximizacao dos recursos em relacao
aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas
de planejamento aprovadas.

1.2.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdao em funcao do
servico delineado e utilizacdo provaveis, foram devidamente definidos mediante
observancia a previsdo da demanda a ser atendida e possiveis alteracdes em
decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como
considerando o orcamento disponivel e ainda a sequéncia histérica da realizacao de
despesas semelhantes, quando existente.

2.0.DO SERVICO
2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdo em funcao do
servigo delineado e utilizagédo provaveis séo:

CODIGO DISCRIMINACAO OBSUNIDADEQUANTIDADE
1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA ... SERVICO 1
PARA A REALIZACAO DE CAPACITACAO
Observacdo: as especificagdes do objeto estdo discriminadas no Termo de Referéncia.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

AUREA JANE GO -a-f LVES GAUVEIA E SERGIO

Secretaria de Educacéo
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
SECRETARIA DE EDUCAGAC

JUSTIFICATIVA DA PADRONIZAGAO E DO CATALOGO ELETRONICO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAQ
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1.Modelos padronizados de documentos: no presente processo de contratagao seréo
utilizados modelos diversos de minutas de elementos necessarios para a sua
formalizacédo, tais como, termo de referéncia e contrato, todos padronizados, pela
disponibilidade de sistema especifico de instrucao e gestao de processos licitatorios e
contratos o qual permite, sem prejuizo das funcionalidades, a informatizacao dos
procedimentos e ampla instituicdo de modelos de minutas de editais e contratos
padronizados, dentre outros, com auxilio dos érgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracao, dispensando, inclusive, a adocdo das minutas do
Poder Executivo Federal; de que trata o Art. 19, inciso IV, da Lei 14.133/21.

1.2.Catalogo eletronico de padronizacao: observados os aspectos e as caracteristicas
do objeto do presente processo, bem como abordadas todas as consideracoes técnicas,
mercadologicas e de gestdo que podem interferir na pretensa contratacdo, entende-se
que o processo nao recepciona de forma devida, a utilizacdo de catalogo eletrénico de
servicos, quer por inconsisténcia ou inexisténcia de adequada padronizacdo em
catalogo quando criado pela Administracdo, quer por inviabilidade ou
incompatibilidade da adocao do respetivo catalogo eletronico de padronizacao do Poder
Executivo Federal; de que trata o Art. 19, inciso I, da Lei 14.133/21.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

/
P

AUREA J GON S GOVUVEIA E SERGIO
Secretaria de Educacao
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Trobolho que tronsforma e mpiro!

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORQAMENTARIA
Realizagao do referido procedimento de contratacao direta:

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

DECLARACAOQO

Conforme solicitado, declaramos haver previsao de dotagdo apropriada no orcamento
vigente para a devida execugdo do objeto a ser contratado ficando, portanto,
demonstrada, pela reserva orcamentaria que neste ato foi realizada, a compatibilidade
da previsao desses recursos com o compromisso a ser assumido:

Recursos nao Vinculados de Impostos:

CONVENIO COM A SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA N°
554/2021

1000.12.361.1003.2215 - FORMACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fontes 500 ¢ 571

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.
A

JOSE AERS@N BARIAS DE SOUZA
Secretario de Financas e Planejamento
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ESTADO DA PARATIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

TERMO DE REFERENCIA

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB.

1.2.A contratacao do servico, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os
seguintes normativos: Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei
Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteracoes posteriores das referidas normas.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagao:

2.1.1.A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste
instrumento, especificagoes técnicas e informagdes complementares que o
acompanham, quando for o caso, justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacao de
servico para suprir demanda especifica -~ CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB -,
considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de acdes continuadas para a
promocao de atividades pertinentes, visando a maximizac¢ao dos recursos em relacao
aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas
de planejamento aprovadas.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdo em funcao do
servico delineado e utilizagdo provaveis, foram devidamente definidos mediante
observancia a previsao da demanda a ser atendida e possiveis alteracoes em
decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como
considerando o orcamento disponivel e ainda a sequéncia historica da realizacao de
despesas semelhantes, quando existente.

3.0.DO SERVICO
3.1.As caracteristicas e especificacées do objeto da referida contratagao sao:

cODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADE
1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA SERVICO 1

PARA A REALIZACAO DE CAPACITACAO

CONTINUADA VOLTADA A GESTORES E

PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB,

DURANTE O ANO LETIVO DE 2025, COM CARGA

HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS, A SEREM

DESENVOLVIDAS NO PERIODO DE 22 A 30 DE

SETEMBRO DE 2025.
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4.0.D00 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratacgdo sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para
as Microempresas € Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06,
consideradas as hipéteses e condi¢cdes determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21.
Todavia, serdo afastados os beneficios estabelecidos nos Arts. 47 e 48, por estarem
presentes, de forma isolada ou simultdnea, as situagbes previstas nos incisos II e III,
do Art. 49, todos da Lei 123/06.

4.2.No processo, portanto, devera ser considerado quaisquer executante em potencial
que se enquadre nos requisitos da norma para as hipoteses de dispensa de licitagao,
inclusive as Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da
legislagao vigente.

5.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de
acordo com as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.
5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugdao do
objeto da presente contratagdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.
5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a
qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagao, o
que nao exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.
5.4.0Observar, em compatibilidade com o objeto da contragéo, as disposi¢ées dos Arts.
115 a 123 da Lei 14.133/21.

6.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1.Responsabilizar-se por todos os 6nus e obriga¢ées concernentes a legislagao fiscal,
civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos
assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em raziao da
execucao do objeto contratado.

6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servicos que
apresentarem defeitos, alteragdes, imperfeicoes ou quaisquer irregularidades
discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados
somente apos o recebimento ou pagamento.

6.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagao, salvo
mediante prévia e expressa autorizagao do Contratante.

6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em
compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, todas as condigdes de regularidade e
qualificagdo exigidas no respectivo processo de contratagdo direta por Dispensa de
Licitagdo, conforme o caso, apresentando ao Contratante os documentos necessarios,
sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente
apresentou a documentagdo de regularidade e qualificacdo exigidas quando da
instrug¢ao do referido processo de contratacao direta.

6.6.Executar todas as obrigagdes assumidas sempre com observancia a melhor
técnica vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e
especificagdes técnicas correspondentes.

6.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracéo, as disposigoes dos Arts.
115 a 123 da Lei 14.133/21.

7.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para a execugdo do objeto desta contratacdo e que admite
prorrogagao nas condi¢ées e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo
indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

7.1.1.Inicio: 12 (doze) dias;

7.1.2.Conclusao: 9 (nove) dias.

Projeto béasico ou termo de referéncia, conform... Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:10. Responsavel: George C. M. de Farias.
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7.2.A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio
financeiro de 2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da
Lei 14.133/21.

8.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

8.1.0s precos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia da contratagao e mediante solicitagao do Contratado,
os precgos poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporgao
da variacédo verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do
orcamento estimado, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apoés a
ocorréncia da anualidade.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

8.4.No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.5.Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

8.7.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

8.8.0 registro da variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos
podera ser realizado por simples apostila.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdémico—
financeiro, quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento
da documentacido comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculavel, observadas as disposi¢oes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

9.0.D0 PAGAMENTO

9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as
normas e procedimentos adotados, bem como as disposi¢des dos Arts. 141 a 146 da
Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do
periodo de adimplemento.

10.0.DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
10.1.Se necessaria a verificagdo da qualificagdo técnica e econdmico-financeira do
fornecedor, a documentagdo essencial, suficiente para comprovar as referidas
capacidades, sera restrita aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21,
respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentagdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei
14.133/21, para demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto
eventualmente pactuado, dividida em habilitagdo juridica; qualificagdo técnico-
profissional e técnico-operacional; habilitacoes fiscal, social e trabalhista; e habilitacdo
econdmico-financeira; podera ser dispensada, total ou parcialmente, nas contratagoes
em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licitagdo para compras
em geral, conforme as disposi¢ées do Art. 70, do mesmo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO
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11.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢oes de adimplemento
das obrigacoes pactuadas, os procedimentos e condigdes para receber o seu objeto
pelo Contratante obedecerdo, conforme o caso, as disposi¢coes do Art. 140, da Lei
14.133/21.

11.2.Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento
provisério, se dara pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico, até 15 {quinze) dias da comunicacgéo escrita do Contatado. No caso do
termo detalhado de recebimento definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes,
apenas ap6s o decurso do prazo de observagdo ou vistoria, que comprove O
atendimento das exigéncias contratuais, nao podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

12.0.D0S PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serao designados pelo Contratante representantes com atribui¢des de Gestor e
Fiscal do contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, respectivamente, permitida a contratagao de
terceiros para assisténcia e subsidio de informacgodes pertinentes a essas atribuigoes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente,
facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155,
da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na forma, condigbes, regras, prazos e€
procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes
sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar
causa a inexecug¢do parcial do contrato, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execug¢ao do
objeto da contratagéo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por
qualquer das infragées administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento
de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao
responsavel pelas infra¢gées administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII
do caput do referido Art. 155, quando nédo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais
grave; e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de trés anos € maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do
caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
san¢édo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sang¢oes
previstas na Lei 14.133/21.

13.2.Se o valor da multa ou indenizag¢édo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias
apés a comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira
parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

14.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e
desde que o Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera
admitida a compensagdo financeira, devida desde a data limite fixada para o
pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos
moratorios devidos em razao do atraso no pagamento serdo calculados com utilizacao
da seguinte formula: EM = N x VP x [, onde: EM = encargos moratérios; N = ntimero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da
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parcela a ser paga; e 1 = indice de compensacao financeira, assim apurado: I = (TX +
100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses
ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na
hipétese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha a ser
extinto ou de qualquer forma n&do possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

15.0.DO ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGCAO

15.1.A contratagdo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da
Administragdo, delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de
planejamento aprovadas, onde estdo fixadas e detalhadas as respectivas agbdes ao
alcance dos objetivos institucionais, primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos
respectivos projetos, programas € processos.

16.0.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR
16.1.A solugao que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracgao,
representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB. Salienta-se que a vigéncia da contratacdo sera determinada: até o final
do exercicio financeiro de 2025, considerada da data de assinatura do respectivo
instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nos termos dos Arts.
105 a 114, da Lei 14.133/21.

16.2.Nesse mesmo diapasao, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei
14.133/21, quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e apos
considerados os custos e os beneficios de cada opgdo prevista no referido diploma
legal, indica-se como a alternativa mais vantajosa para a Administracao, a contratagao
do objeto detalhado no presente instrumento, da forma como se apresenta.

17.0.DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

17.1.Conforme os elementos apresentados, a solucao é: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB. Entende-se que o servico podera ser realizado por execugdo indireta.

18.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

18.1.A Administragido almeja com a contratagdo da pretensa solugdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais
positivos, os seguintes resultados:

18.2.Em termos de economicidade, a efetivagio da melhor contratagdo viavel,
especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA REALIZAGCAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB.

18.3.Com relacao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e
funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos
correspondentes servigos prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia,
assegurar a continuidade da prestacdo regular de tais servigos, com demanda
notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis.
18.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros, com a contratagdo em comento, da forma como se apresenta -
consideradas as especificagdes, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente
definidas -, espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado que venha a
ser contratado, de todas as obrigacdes e compromissos assumidos, pois, desse modo,
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nao havera a necessidade de rescisdao contratual ou outras sancoes em decorréncia de
inexecugao do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de
envidar esforgos para a realizagdao de novo certame destinado a contratagdo do mesmo
objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras
atividades fins da Administracéo.

18.5.Entende-se que a correta execug¢do do objeto da contratacdo em tela, cuja
regularidade sera fiscalizada pela Administracao, nao atenta quanto ao meio ambiente
e, principalmente, nao acarretara impactos ambientais negativos.

19.0.DA ANALISE DE RISCO

19.1.Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratacao
semelhante, tais como: a inexecuc¢do total ou parcial do ajuste pactuado; o nao
cumprimento de obrigacdes, especificacoes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia
de caso fortuito ou de for¢ga maior.

19.2.Entende-se que as acoOes, de iniciativa da Administragdo, necessarias para
reduzir a ocorréncia dos riscos identificados, ja estdo previstas nos normativos aos
quais a contratacdo do presente servico devera estar devidamente fundamentada,
representadas pelas sancdes administrativas a serem definidas, observando-se os
aspectos e caracteristicas do seu objeto.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

Secretaria de Educacao
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ég PREFEITURAMUNICIPALDE o

Tmbomo que tronsforma e lmpuror

ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE REFERENCIA - APROVACAO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO
CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

1.0.D0 TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessarios e suficientes,
com o nivel de precisao adequados, para a caracterizacao do objeto da contratacgéo
pretendida, de modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da
Administracao, representada pela sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVACAO
2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado - Art. 6°, XXIII, da Lei 14.133/21:
"Art. 6° Para o0s fins desta Lei, considera-se:”

XX1II - termo de referéncia: documento necessdrio para a contratagdo de bens e servigos,
que deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:”

A elaboracao do termo de referéncia, a partir dos estudos técnicos preliminares, deve
conter os elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequado, para
caracterizar o objeto da licitacao.

Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

GEORGE CIRO MONTEIRO DE FARIAS
Prefeito
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba 5 >

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 18/09/2025 as 11:10:38 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 118435/25 da subcategoria Licitacdes , exercicio 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Taperoa,
mediante o recebimento de informacdes/arquivos eletrénicos encaminhados por George Ciro Monteiro de Farias.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Taperoa

Numero da Licitacéo: 00061/2025

Orgao de Publicacdo: Jornal Oficial do Municipio

Data de Homologacéo: 10/09/2025

Responsavel pela Homologacgao: Prefeitura Municipal de Taperoa

Modalidade: Dispensa (Lei N° 14.133/2021)

Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servigo: Outros

Valor: R$ 61.500,00

Fontes de Recursos: Recursos néo Vinculados de Impostos (500), Transferéncias do Estado referentes a
Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados & Educacéo (571).

Objeto: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA REALIZA(;AO DE CAPACITA(;AO CONTINUADA PARA
GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB.

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 61.950,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): PAULIANO LAMEC MATIAS DOS SANTOS - ME
Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 06.125.670/0001-10

Proposta 1 - Situacdo: Perdedora

Proposta 2 - Valor da Proposta: R$ 61.500,00

Proposta 2 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA
Proposta 2 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 07.479.030/0001-71

Proposta 2 - Situag&o: Vencedora

Proposta 3 - Valor da Proposta: R$ 62.100,00

Proposta 3 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): APICE CONSULTORIAS E CAPACITACOES EIRELI
Proposta 3 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 29.620.239/0001-46

Proposta 3 - Situacdo: Perdedora

Documento Informado? Autenticacao
Andlise juridica da contratagdo Sim 3bd4b867febf6e9175d5b26f6d14b5c5
Autorizacdo da autoridade competente Sim e39fe7640d34d5b9f899daed019adbb7
Estimativa da despesa Sim 1f97beae084becdff0747ffa7a93e084
Estudo Técnico Preliminar Sim e63a285ed49d0fb240f3cfal4101d825
Formalizacéo de demanda Sim 6e19bacfa8b98305702d6479d24e8201
Justificativa de preco Sim 487960fd049958b6404f61c34ca40576
Justificativa para a escolha do contratado Sim 57376a5a301cff8f464ca37b2e97ale?
Previsdo Orgcamentaria Sim 740c93405df4e2f4b1c7a8f688552ele
Projeto béasico ou termo de referéncia, conforme o caso Sim 8e5cle85622ee4d272235d911cda36bl
Proposta 1 - Proposta e Anexos - PAULIANO LAMEC MATIAS DOS Sim a5098b0e3fdbbfb530beff4794d75d8f
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Documento Informado?

Autenticacao

SANTOS - ME

Proposta 2 - Proposta e Anexos - EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL |Sim
LTDA

40dcd256a0f7954ad61fh3215d4d7063

Proposta 3 - Proposta e Anexos - APICE CONSULTORIAS E Sim
CAPACITACOES EIRELI

5ebclaa66f60873484b17f402d587b5d

Jodo Pessoa, 18 de Setembro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletrénico do TCE-

PB
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E FEITURA MUNICIPALDE o

Trobamaqw tronsforma @ inspiral

ESTADO DA PARAIBRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
SETOR DE CONTRATAGAO

DISPENSA N° DV00061/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250908DV00061

CONTRATO N°: 56101/2025-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA E INSTITUTO EDUCA
ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA, PARA EXECUCAO DE
SERVICO CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO
NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Taperoa -
Rua Ariano Suassuna, 363 - Centro - Taperoa - PB, CNPJ n® 08.749.525/0001-36,
neste ato representada pelo Prefeito George Ciro Monteiro de Farias, Brasileiro,
Casado, Comerciante, residente e domiciliado na Rua 15 de Novembro, 132 - Centro -
Taperoa - PB, CPF n°® 253.884.524-68, Carteira de Identidade n® 1645730 SSP/PE,
doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado INSTITUTO EDUCA
ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA - RUA HILDA COUTINHO DE LUCENA, 110 -
MIRAMAR - JOAO PESSOA - PB, CNPJ n° 07.479.030/0001-71, neste ato
representado por Girleide Medeiros de Almeida Monteiro, Brasileira, Casada,
Professora/empresaria, residente e domiciliado na Juiz Agricola Montenegro, 185,
Apartamento 1703 - Miramar - Jodo Pessoa - PB, CPF n° 396.774.784-00, Carteira de
Identidade n® 714772 SSP-PB, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as
partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e
condig¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitacdo n°® DV00061/2025, processada nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de
14 de Dezembro de 2006; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracoes
posteriores das referidas normas, as quais os contratantes estdo sujeitos como
também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada pela Portaria n° DV 00061/2025 -
04, de 10 de Setembro de 2025, tem por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

O servico devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigdes expressas
neste instrumento, proposta apresentada, especificacoes técnicas correspondentes,
processo de Dispensa de Licitacdo n® DV00061/2025 e instrucoes do Contratante,
documentos esses que ficam fazendo partes integrantes do presente contrato,
independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS: $<
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O valor total deste contrato, a base do preco proposto, &€ de R$ 61.500,00 (SESSENTA

E MIL E QUINHENTOS REAIS).

CODIGO  DISCRIMINACAO  UNIDADEQUANTIDADEP.UNITARIOP. TOTAL

1 CONTRATACAO DE SERVICO 1. 61.500,0061.500,00

? EMPRESA ESPECIALIZADA ’ ’ |
?PARA A REALIZACAO DE

CAPACITACAO
CONTINUADA VOLTADA A
GESTORES E

PROFESSORES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO
MUNICIPIO DE TAPEROA-
PB, DURANTE O ANO
LETIVO DE 2025, COM
CARGA HORARIA DE 40
(QUARENTA) HORAS, A
SEREM DESENVOLVIDAS
NO PERIODO DE 22 A 30 DE
- SETEMBRO DE 2025. , :
- Total:61.500,00

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:
Os precgos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia da contratagdo e mediante solicitagdo do Contratado, os
precos poderado sofrer reajuste apés o interregno de um ano, na mesma proporgao da
variagao verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do
orcamento estimado, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado
obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entao em vigor.

Na auséncia de previsiao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

O registro da variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera
ser realizado por simples apostila.

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro, quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento
da documentagdo comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculavel, observadas as disposicoes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO: §<
As despesas correrdo por conta da seguinte dotacgao, constante do orcamento vigente:
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Recursos néo Vinculados de Impostos:

CONVENIO COM A SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA N°
554/2021

1000.12.361.1003.2215 - FORMACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fontes 500 e 571

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢gées dos Arts. 141 a
146 da Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias,
contados do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdao do objeto ora
contratado, que admitem prorrogagdo nas condigdes e hipdteses previstas na Lei
14.133/21, estéao abaixo indicados e serao considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: 12 (doze) dias;

b - Conclusao: 9 (nove) dias.

A vigéncia do presente contrato sera determinada: até o final do exercicio financeiro de
2025, considerada da data de sua assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipéteses
e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo a execugdo do servigo efetivamente realizado, de
acordo com as respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucao do
servi¢co contratado;

¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a
qualidade do servigo, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagao, o que néo exime
o Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicées de Gestor e Fiscal deste contrato,
conforme requisitos estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos,
especialmente para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdao e acompanhar
e fiscalizar a sua execucgao, respectivamente, permitida a contratagao de terceiros para
assisténcia e subsidio da fiscalizagao com informagoes pertinentes a essa atribuicao;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢coes dos Arts.

115 a 123 da Lei 14.133/21. &<
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servigo descrito na clausula correspondente do presente
contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de
atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os dnus e obrigagdes concernentes a legislagao fiscal,
civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos
assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em raziao da
execucao do objeto contratado;

¢ - Manter preposto capacitado e idéneo, aceito pelo Contratante, quando da execugao
do contrato, que o represente integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizagcdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdao do contrato, ndo excluindo ou
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reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgao
interessado;

f - Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste
instrumento, sem o conhecimento e a devida autorizagiao expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢oes
assumidas, todas as condi¢ées de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo
processo de contratacdo direta, apresentando ao Contratante os documentos
necessarios, sempre que solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, ao longo de toda a execugdo do contrato, €
sempre que solicitado pelo Contratante, devera comprovar o cumprimento dessa
reserva de cargos, com a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas
vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢coes dos Arts.
115 a 123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E EXTINCAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo
Contratante ou por acordo entre as partes, nos casos e condicdes previstas nos Arts.
124 a 136 e sua extingdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposi¢coes dos Arts. 137 a
139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei
14.133/21, o Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressoes que se fizerem nos servigos, de até o respectivo limite fixado
no Art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum
acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido, salvo as supressoes
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratagcdao e observadas as condigoes de adimplemento das
obrigac¢des pactuadas, os procedimentos e condi¢gées para receber o seu objeto pelo
Contratante obedecerao, conforme o caso, as disposi¢oes do Art. 140, da Lei
14.133/21.

Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se
dara pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico,
até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita do Contatado. No caso do termo detalhado
de recebimento definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o
decurso do prazo de observagdao ou vistoria, que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais, nao podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo
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em casos excepcionais, devidamente justificados. ’<

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a
defesa no prazo legal do interessado, pelas infragées previstas no Art. 155, da Lei
14.133/21 e serao aplicadas, na forma, condigoes, regras, prazos e procedimentos
definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes sangées: a —
adverténcia aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa de dar causa a
inexecug¢do parcial do contrato, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o
valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacao; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer
das infragocs administrativas precvistas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar
e contatar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que
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tiver aplicado a sanc¢ao, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas
infragbées administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
referido Art. 155, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e —
declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragio
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos
e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas
infracées administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancgdo
referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sancoes
previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizag¢do devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apés
a comunicacao ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela
do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1%
(um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde
que o Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida
a compensacdo financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a
data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos
em razdo do atraso no pagamento serdao calculados com utilizagdo da seguinte
formula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos moratérios; N = nimero de dias entre
a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser
paga; e I = indice de compensagao financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365,
sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipétese do
referido indice estabelecido para a compensagédo financeira venha a ser extinto ou de
qualquer forma néo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de Agosto de 2018,
que € a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao deste contrato, independentemente de
declaragao ou de aceitagao expressa.

b - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei
13.709/18.

c - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das
hipéteses permitidas em Lei.

d - Constitui atribui¢ao do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for
o caso, sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias iteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir
sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacio
formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
mediante justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacoes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execucao do objeto deste contrato,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacédo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos
em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelo
Contratante nas hipoteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragdbes nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a Autoridade Nacional de Protecao de Dados, por meio de opinides técnicas ou
recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questoes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da
Comarca de Taperoa.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o
qual vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Taperoa - PB, 10 de Setembro de 2025.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

/%smﬂ& dl (/Dn,/fj Z /{ ik

GEORGE CIROD M NTEIRO DE FARfAS
Prefeito
253.884.524-68

A298- 057-05%. 73

PELO CONTRATADO

Documento assinado digitalmente
vb GIRLEIDE MEDEIROS DE ALMEIDA MONTEIRO
g Data: 10/09/2025 15:03:05-0300
- 3 Verifique em https://validar.iti.gov.br

_ INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA
j35gq2ﬂ Lk }} PUBLICO PRIVADA
GIRLEIDE MEDEIROS DE ALMEIDA
MONTEIRO
396.774.784-00
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LICENCA MATERNIDADE, pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, de 30/08/2025 a 28/12/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 30 de agosto de 2025.

Art. 3° Revogam-sc as disposi¢des em contrério.

Publique-se ¢ cumpra-se.

Soledade, 24 de julho de 2025.

JOSE ANTONIO CORDEIRO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragdo ¢ Plancjamento

Publicado por:
Priscila de Andrade Arruda
Cdédigo Identificador:5500A622

FERIAS, pelo periodo de 30 dias. de 01/07/2025 a 31/07/2025,
correspondente 2o ano de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de julho de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposigdcs cm contrario.

Publique-se ¢ cumpra-se.

Soledade PB, 11 de sctembro de 2025.

PRISCILA DE ANDRADE ARRUDA
Secretdria-Executiva de Administragdo ¢ Planejamento

Publicado por:
Priscila de Andrade Arruda
Cédigo Identificador:BD676D1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 228/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025,

A Secretdria-Executiva de Administraciio e Planejamento, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Lei Complementar n°® 05/2002 ¢ pelo disposto na Let n® 838/2020, art.
27, Resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor, José Carlos Araijo Bezerra, sob
matricula n° 1338, ocupante do cargo de Gari, FERIAS. pelo periodo

7" Me 30 dias, de 01/08/2025 a 31/08/2025, correspondentc ao ano dec

2024.

Art. 2° Esta Portaria cntra cm vigor na data da sua publicacio,
retroagindo scus clcitos ao dia 01 de agosto de 2025.

Art, 3° Revogam-sc as disposi¢des cm contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Soledade PB, 11 de setembro de 2025.

PRISCILA DE ANDRADE ARRUDA
Secretaria-Executiva de Administragéio e Planejamento

Publicado por:
Priscila de Andrade Arruda
Cédigo Identificador:8A125BA1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 229/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

A Sccretdria-Executiva de Administragiio ¢ Plancjamento, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela
Lei Complementar n® 05/2002 e pelo disposto na Lei n® 838/2020, art.
27, Resolve:

/= Art. 1° Conceder ao servidor, Cleudo Bernarde Lopes, sob matricula

n°® 147, ocupante do cargo dc Gari, FERIAS, pelo periodo de 30 dias,
de 27/07/2025 a 26/08/2025, correspondente ao ano de 2024.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio,
retroagindo seus efeitos ao dia 27 de julho de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se ¢ cumpra-se.

Soledade PB, 11 de setembro de 2025.

PRISCILA DE ANDRADE ARRUDA
Sccretiria-Executiva de Administragio ¢ Planejamento

Publicado por:
Priscila de Andrade Arruda
Cédigo Identificador:2B7820B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA N“ 230/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

A Secretdria-Executiva de Administrag¢do ¢ Planejamento, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, pela
Lei Complementar n® 05/2002 ¢ pelo disposto na Lei n°® 838/2020, art.
27. Resolve:

Art, 1° Conceder ao scrvidor, Francisco de Assis de Oliveira
Mendonga, sob matricula n® 154, ocupante do cargo de Gari,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA N°231/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025.

O Secretirio de Administracio e Planejamento, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio, pela Lei
Complementar n° 05/2002 ¢ pelo disposto na Lei n° 838/2020, art. 27,
Resolve:

Art. 1° Conceder a servidora, Eliane Aratdjo do Nascimento, sob
matricula n® 1827, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
(SEM VENCIMENTO), pelo periodo de 02 (dois) anos, dec
02/09/2025 a 02/09/2027, com fulcro no art. 123 do Estatuto dos
Servidores do Municipio de Soledade — PB.

Art. 2° Esta Portaria cntra em vigor na data da sua publicacdo,
retroagindo scus cfeitos ao dia 02 de sctembro de 2025.

Art. 3° Revogam-sc as disposigdes em contririo.

Publique-se e cumpra-se.

Soledade PB. 11 de setembro de 2025.

JOSE ANTONIO CORDEIRO DE OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Administragdo e Planejamento

Publicado por:
Priscila de Andrade Arruda
Cédigo Identificador:8A1E66C0

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

OBIETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO
DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO  ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n° DV(00061/2025,
nos termos do Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTAGAO:
Recursos ndo Vinculados de Impostos: CONVENIO COM A
SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA N°
554/2021 1000.12.361.1003.2215 — FORMACAO CONTINUADA
PARA GESTORES E PROFESSORES 3.3.90.39.00.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Fontes 500 ¢
571. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Taperoa e: CT N°
56101/2025 - 10.09.25 - INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA
PUBLICO PRIVADA - RS 61.500,00.

Publicado por:
José Aircs de Lima Janior
Cédigo Identificador:82B36FCB

COMISSAO DE LICITACAO .
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

ADJUDICACAO E RATIFICACAO -
DV60061/2025

DISPENSA N°

www.diariomunicipal.com.br/famup 38

Comprovante de publicidade. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validagdo: ACDA.06CF.0969.7517.96A8.D6F5.9514.397B.

38

38



Paraiba . 12 de Setembro de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba « ANO XVI|N° 3954

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicio de
Motivos que instrui o processo ¢ observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n® DV00061/2025,
fundamentada no Art. 75, inciso fI. da Lei 14.133/21, que objetiva:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE

CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO  MUNICIPIO DE  TAPEROA-PB:

ADJUDICO o scu objcto ¢ RATIFICO o correspondentc
proccdimento em favor de: INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA
PUBLICO PRIVADA - R$ 61.500,00.
Taperoa - PB, 10 de Sctembro de 2025

GEORGE CIRO MONTEIRO DE FARIAS
Prefeito
Publicado por:
José Aires de Lima Junior
Cédigo ldentificador:2B1DBFOI

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES/PB AVISO DE

#™ CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N°

005/2025

O Municipio de Tavarcs/PB, através de scu Agente de Contratacdo,
torna piblico que sc acha aberto Edital de Chamamento Piblico para
o Credenciamento n® 005/2025. Com basc ma Lei 14.133/2021,
Objcto: Credenciamento de pessoa juridica e Fisica para
prestagdo de servicos de locagdio de vefculos (por didria) com
disponibilizacio de motorista para atender as necessidades de
diversas Secretarias do Municipio de Tavares/PB, conforme
critérios, termos e condigdes estabelecidos no edital e Termo de
Referéncia. A documentagio deverd ser cntregue a partir do dia
12/09/2025 no horério das 08:00h as 12h:30min. A data da primeira
sessio serd dia 26 de setembro de 2025 as 09h:00, no setor de
contratos no endereco Rua Ana Pereira Lima, s/n°, Centro,
Tavares/PB. O  Edital esta  disponivel no site:
www.prefeituradetavares.com.br, www.tcc.combr ¢ na sede da
Prefeitura. Esclarecimentos: Através do e-mail:
cpltavares2025@gmail.com, no horario das 08h:00 as [2h:30min de
scgunda a sexta feira. Tavares — PB, 11 de setembro de 2025.

ABEL ARMISTON FERNANDES MELO -
Agcente de Contratagio.
Publicado por:
Abel Armiston Fernandes Melo
Céodigo Identificador:B6BF6919

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES/PB EXTRATO DO
CONTRATO N° 142/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 036/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA  PARA
FORNECIMENTO DE CONEXAO A INTERNET ATRAVES DE
FIBRA OTICA PARA ATENDIMENTO DE TODAS AS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TAVARES - PB.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES,
CNPJ n® 08.944.092/0001-70. EMPRESA CONTRATADA:
LUCAS PEREIRA DE SOUSA LOPES - ML, inscrita no CNPJ n°
31.359.273/06001-50, com scdc no Povoado Jurema, s/n*, Centro CEP:
58.753-000, Tavares/PB.

VALOR GLOBAL: RS 56.880,00 (Cinquenta ¢ scis mil ¢ oitocentos
¢ oilcnta reais).

FUNDAMENTACAO: Art. 75, inc. Il da Lei Federal n° 14.133/2021
VIGENCIA: 05/09/2025 a 05/09/2026

SIGNATARIQS: Pelo contratante: Genildo José Da Silva - Prefeito
Contratantc ¢ Pela Contratada: Lucas Percira Dc Sousa Lopes —
Representante legal. Tavares — PB. 05 de setembro de 2025.

Publicado por:
Abel Armiston Fernandes Melo
Cédigo 1dentificador:782E949A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES/PB EXTRATO DO
CONTRATO N° 143/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 037/2025
OBJETO: CONTRATAGAO DIRETA DE PROFISSIONAL

ESPECIALIZADO EM  ENGENHARIA  SANITARIO E
AMBIENTAL, PARA PRESTARAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA TECNICA. SUPERVISAO E ELABORACAO DE
LAUDOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, OBRAS E
SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE TAVARES/PB.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES,
CNPJ n° 08.944.092/0001-70. CONTRATADO: JOSE ITALO
CARNEIRO RIBEIRO, residentc na Rua Severino Carlos de
Andrade, n° 606, Centro, CEP: 58.753-000, Tavares/PB.

VALOR GLOBAL: RS 30.000,00 (Trinta mil reais).
FUNDAMENTACAO: Art. 75, inc. Il da Lei Federal n° 14.133/2021

VIGENCIA: 08/09/2025 4 08/09/2026
SIGNATARIOS: Pclo contratante: Genildo José Da Silva - Prefeito

Contratante ¢ Pela Contratada: José italo Camciro Ribeiro -
Represcntante legal. Tavares — PB, 08 de sctembro de 2025.

Publicado por:
Abcl Armiston Fernandes Mclo
Cadigo Identificador:1 AB14757

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES/PB TERMO DE
ADJUDICACAO DA DISPENSA DE LICITACAQO N° 036/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAVARES, Estado da
Paraiba. usando de suas atribuigdes legais e em conformidade com o
que dispde o Art. 71, 1V da Lei de n® 14.133, de 01 de abril de 2021,
resolve ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licilagdo
n° 036/2025, objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE CONEXAO A INTERNET ATRAVES DE
FIBRA OTICA PARA ATENDIMENTO DE TODAS AS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TAVARES - PB, em favor da
cmpresa qual seja: LUCAS PEREIRA DE SOUSA LOPES - ME,
inscrita no CNPJ n° 31.359.273/0001-50, com scde no Povoado
Jurema, s/n°, Centro CEP: 58.753-000, Tavares/PB, neste ato
representada pelo Senhor LUCAS PEREIRA DE SOUSA LOPES,
pelo valor global de R$ 56.880,00 (Cinquenta e seis mil e oitecentos
¢ oitenta reais).

Tavares - PB, 05 de sctembro de 2025.

GENILDO JOSE DA SILVA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Abel Armiston Femandes Melo
Cédigo Identificador:9ACOAZF1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAVARES/PB TERMO DE
ADJUDICACAO DA DISPENSA DE LICITAGCAO N° 037/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAVARES, Estade da
Paraiba, usando dc suas atribuigdes legais ¢ ecm conformidade com o
que dispde o Art. 71, 1V da Lei de n° 14.133, de 01 de abril de 2021,
resolve ADJUDICAR o objeto do Processo de Dispensa de Licitagio
n®  037/2025, objeto: CONTRATACAO DIRETA DE
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA
SANITARIO E AMBIENTAL, PARA PRESTARAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA, SUPERVISAO E
ELABORACAQ DE LAUDOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE. OBRAS L SERVICOS URBANOS DO MUNICiPI0
DE TAVARES/PB, em favor do licitante qual scja: JOSE iTALO
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éﬂ PREFEITURA MUNICiPAL DE »

Tmboho queé tronsforma e msp'roi

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
GABINETE DO PREFEITO

Taperoa - PB, 10 de Setembro de 2025.
PORTARIA N° DV 00061 /2025 - 02

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEROA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuic¢oes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora Aurea Jane Gongcalves Gouveia e Sérgio, Secretaria de
Educagao, como Gestora do contrato decorrente do procedimento de Dispensa de
Licitagdo n° DV00061/2025, que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB;
com as atribui¢dées nos termos da norma vigente, especialmente para coordenar as
atividades relacionadas a fiscalizacao do referido contrato.

Publique-se e cumpra-se.

Prefeito

Designacéo do gestor do contrato. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validacédo: 80BD.5C27.6B2F.3799.0A95.FA96.8265.84EF.
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%E PREFEITURA MUNtcu:AL DE o

Trobolho que tronsforma e mpiro!

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPONIBILIDADE ORQAMENTARIA

Realizagao do referido procedimento de contratacao direta:

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO

CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB.

~ DECLARACAO
Conforme solicitado, declaramos haver previsao de dotagdo apropriada no orcamento
vigente para a devida execugdo do objeto a ser contratado ficando, portanto,
demonstrada, pela reserva orcamentaria que neste ato foi realizada, a compatibilidade
da previsao desses recursos com o compromisso a ser assumido:
Recursos nao Vinculados de Impostos:
CONVENIO COM A SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA N°
554/2021
1000.12.361.1003.2215 - FORMACAO CONTINUADA PARA GESTORES E
PROFESSORES
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fontes 500 e 571

so Taperoa - PB, 05 de Setembro de 2025.

A
JOSE AER RIAS DE SOUZA
Secretario de Financas e Planejamento
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QUARTA ALTERACAQ CONTRATUAL AD CONTRATO SOCIAL
"EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA®
CNPY: 07.479.030/0001-71

GIRLEIDE MEDEIRDS DE ALMEIDA MONTEIRD, brasileira, casadd, Professora, natural da cidade
de Pombal-PE, portadora de Cedula de identidade n¥ 71477 2-55P-PR, inscrita no cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministeno da Farenda, so0b n? 396.774.784.00, residente & domiciliada na
cidade de Jodo Pessoa, Capital do Estado da Paraiba, a rua Juiz Agricola Mantenegro, n® 185,
apartamento 1703, Balmmo Miramar [CEP: 58.032-210).

EUNESIMO CARDOSO MONTEIROD, casado, Advogada, portador de Cédula de identidade n®
AT76h.611 — 55P-PE, Inscrito no cadastro de Pessoas Fisicas do Minstério da Farenda, sob nt
3896 768.384-20, residente & domidliado na ddade de Jodo Pessoa, Capital do Estado da Paraiba,
i rua Juiz Agricola Montenegro, n® 185, apartamento 1703, Bairro Miramar (CEP; 58.032-210]

Unicos sacios componentes da Socipdade Empresarial Umitada, que nesta praga gira sob a
denominsgan social de "EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA®, com fede a rua Hilda
Coutinhg, 110, Miramar, lodo Pessoa _ CEP; 58.043-110, devidamente inscrita no CNPL
07.479.030/0001-71, com seu Contratn Social devidamente arquivado e com Certificado de
Registro Empresarial e Integragdo na JUCEP — Junta Comercial do Estado da Paraiba, sob o MIRE
de n? 252.004.3399-8, por despacho em 11/07/2005, com foro juridico na Cidads de Joiio
Pessoa, resolvem de comum acordo, alterar seus Atos Constitutivos, medianta as clausulas e
condigles seguinies,

CLAUSULA PRIMEIRA — a Socdiedade Empresarial Limitada fica transtormada em Assodacdo Civil
sem finalidade lucrativa, sob a nova denpominacio social de “INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA
PUBLICO PRIVADA"

CLAUSULA SEGUNDA, A socedade tem sede na sede a rua Hilda Coutinha, 110 Bairro Micamar,
Indo Pessoa - CEP 58.043-110

CLAUSULA TERCEIRA - A sopedade podera, a quaiguer tempo, abrir ou fechar fillal ou outra
dependéncia, mediante alteracio contratual, desde gque aprovado pelos votos correspondentes

das scias, no minimo, 4 trés quartos do capital sodial, nos termos do . 1LO76 da Lel n® 10406/
2002

CLAUSULA QUARTA. A saciedade tem por cbieto socal, freinamento am desenvolvimento
profissional-e gerencial: orpanizacdo e sxecucdo de concursos, processos seletivos e vestibulares,
servigns de organizacio de felras, congressos, exposiphes e festas, servigos de awvaliagdo
educadonal, estes vocaclanas, pesquisa cientifica e inovagao tecnoldgica com ensing, Cursos,
atsossoria thonica € atividades administrativas em gesido publica, assessofia @ consultoria
técnicas nas areas de educagdo, saude, assisténcla social, administrativa, de pessoal, finangas,
servicos de educagdo profissional de nivel médio, de duragdo varidvel destinados a qualificar os
trabalhadores, indepengents dz escolandade grdwia, ndo estando sufeitos 3 regulamantacan
organizacao de conoursg, exacutar pesguisas de opinido publicas, executar pesguisas de marcado
& ge gpinido publicas, Promover 3 capacitagdo, plangjamento, madernizacdo, estruturagda &
reestruturagio de drgdos piblicos; Assessorar o3 drgdos govenamentals em suas afbes, sejama
¥
N

Jlaht £

I
) ) ) 43
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Valida¢éo: OAAF.D3EE.DO6C.FC89.B9E5.70D3.A1E1.DAC3.



44

Féagina 2 de 4
QUARTA AlTEHAt.ﬂ{] CONTRATUAL AD CONTRATD SOCIAL
"EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA"
CNPJ: 07.479.030/0001-71

area administrativa, juridica, tributaria, educacional, financeira, estrutural, legiskativa, medica,
pedagogica, econdmica, denire outias de atuacao do padér pablico.

Cadigo de Classificagio de Atividades - CNAE

&3 909100 - Qutras abividades de prestacdo de servigos de informacdo ndo especificadas srerormente
F130-3-00 Pecquisad do marcado o da oginido pilbdca

74.90-1-99 - Outras atividades profissionaks, cieptificas e técnicas ndo especificadas anteriorments
B5.50-3-02 - Atividades de apoio & educagio, excelo caikds escolares

B4 11-6/00 - Admimistragio poblica em geral

B660-700 - Atividades de speio 3 gestao de sadda

94.99-5-00 - Aividaoes associatvas nio especficadas anteriormente

CLAUSULA QUINTA. A satiedade infciou fuas atividades em 11 de julho de 2005, & seu praza é
indeterminada,

CLAUSULA SEXTA— O socios Girleide Medeiros de Almelds Monteiro e Eundsima Cardaso
Monteiro, resolvem destinar Mrsivinte por ceplo) de suas cotas de Capital, no valor
respectivaments de RS 14 000,00{qaatorze mil reas) & RS 6.000,00{seis mil regis), em favar da
Associacdo Civil recém transtormada, 2 ttwlo de contribul¢do iniclal. Dedarando-se pagas, nada
terda a rectamar judicial ou extrajudiciaimente

CLAUSLHLA SETIMA - Sub-rogam-se todas a5 prerropativas e obrigaghes da sociedade
transformada, assumindo o atlv e passivo daquela, por trata-se de transformac3o ds tipo sodial,
bem coma, 0 mesmo registro junto aos orgaos de registro competente,

CLABSULA OITAVA — Assim como as mutacies aoma. advindas da transformacio da Sociedade
Empresarial Limitada, em Associacdo Cnil sem fing lucrativad, passaa mesma @ denomina-5e
“INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA", com forp na Odade de Jodo Pessoa,
Estado da Paraiba, e sede na Rua Hilda Cautinho Liecena, n® 110, Miramar — Jodo Pessoa (CEP:
58.043-110),

CLAUSULA NONA. A administragao da socledade cabera ao Prestdente com os poderes e
atribuigdes de representacio ativa @ passiva na sociedade, judicial e extrajudicialmente,
podendo praticar todos os atos compreendidos no obgeto social, sempre de interesse do
socledade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanta, fazé-lo em atlvidades
estranhas ao intoresse social ou assumbr obrigates seja em favor de qualquer dos quotistas ou
de tarceiros, bem como onerar ou alienar bens imoves da sociedade, sem autorizagdo dojs)
outiols] sociols].

CLAUSULA DECIMA - s Cantratas que toram assinados anterlor a vigknoa de desse aditivo, &
gque eitdo em fase de execucdo e finalizagdo, serdo financeiramente, administrativamente e
juridicamente regidos, conforme pactuacio am Termo de Contrato cegistrado na TCE - PB, com
05 Contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Ois) Administradores) dectaraim), sob as penas da lel, gue ndo "
estaldo] impedidais) de exercer{em) a administracdo da sociedade, por lai especal ou em |

gllalhs W

44
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Valida¢éo: OAAF.D3EE.DO6C.FC89.B9E5.70D3.A1E1.DAC3.



Pagina 3 de 4

QUARTA ALTERACAD CONTRATUAL AD CONTRATO 50CIAL
"EDLUCA ASSESSORIA EDLICACIONAL LTDA"
CNPE: 07.479.030/0001-71

wirtude de condenacdo criminal, ou por se encontrariem) sob os efeitos dela, a pEna Que vede,
dinda que temparariamente, o acesso J cargos poblicos, ou por crime falimentar, de
prevancacdd, paita ol suborng, contussdo, peculato ou contra a 2conamia popular, contia o
sistera finamcara nacional, contra normas de defesa da concorréncla, cantra 3t refacles do
consumo, & piblica ou propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA = Permanecem inalterados as demals clausulas e condighes ndo
AtIngItas par 8555 alteracan contratual

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente
Instrumiento juntamente com 02{duas) testemunhas, em (03[trés| vias,

fmao Pessoa—PE, em DB de-jutho de 2024
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Saocretaria Espacial da Desburecralizasiio, Ceslio e Coverno Digllal

Secretana da Governa Choital

Departamanto Macional de Registro Empresarial e Integrecio

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, Wal DEMBERG ALMEIDA DE ARALLID, com inscricAn ativa no CRG/PER, sob o n® 006330, inscrito no CPF n°
02410467423, DECLARD, scb as penas da Lel Penal, & sem prejuize das sangies adminisirativas e civeis, gue
aste documento & auténtico e condiz com o original.

IDEHT[FIU.HGHJ DOYS) ASSINANTE(S)
CPF N* do Regestro Mome
2490487423 Dlezad WALDEMBERG ALMEIDA DE ARALLIC
Al--—
=

CERTTFICO O REEIATED 824 L1/0RSE0E4 16530 3 m° JO243977440
FRCTOOORD FEDNTTAAS B CH/Qa 2034,
s COGTEY OF VERTTICACAD: 1341500190, CNPT DA PEDE: 17433030000178 .
Hf' HIAE: FREOOOHI1E]. OO ITEITOS DO AESTOTRO EM: 11/30/3034
[NETTTING EOUDE ASSSSaccil PURLICD PRIVALN

JUEEF EARLA [£ FATish VERTIRE ViNkbalio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA - PARAIBA
SECRETARIA MUNCIPAL DE EDUCAGAD

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, ¢ em especial para constituir documento
idtneo de habilitagdo junto a entidades e drgdos da Administragdn Pablica e outros, que
& Empresa EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL-LTDA, inzcrm no CNPI n®
07 47903001 - localizada Rua Hilde Coutinho de Lucens. ni™ 1 Nl Bairro Miramar, na
cidade de Jodo Pessoa-PB e Filial na Cidade de Paros-PR, instalada & Ko Jodo Olimio,
136, Baimo da Brasilia, onde funciona com irabalhos exclusivos de Assessoria Téenica
¢ Pedagogica - Paraiba, DEMONSTROU IDONEIDADE E CAPACIDADE TECNICA
na realizagio de Formagio Continuada de professores de Educaglo Infantil - creche ¢
pré-eseola.

O servicos contratados estio sendo prestados com exceléncia, qualidade € de acordo
com 0s objetivos e prazos pré-estabelecidos.

Atestamos ainds que sempre foram demonstradas o eficiéncia e a credibilidade dos
trabalhos que nos foram apresentados,

SOUSAPR, em 10 de setembro de 2014,

s .-"'F =
W i
Ty '.__r.\'_h.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO - PARAIBA
SECRETARIA MUNCIPAL DE EDUCAGAD

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, parn 1odos os fing de direito, ¢ em especnl pam constitulr documento
ilines de habilitagio junto o entidiles ¢ drgdos da Administraglio Pablica e outros, que
a Empresa EDLICA ASSESSORLS EDLUCACIONAL-LTDA, imserita no CNPJ n®
UEATROI000 L - localizada Rua Hilda Coutinho de Lucena, n® 110, Baimo Mimmar, na
Cidade de Juio Pessoa-PH e Filial na Cidede de Patos-PR, instaladn 8 Ruea Jodo Ofintio,
136, Bairo da Brasilia. realizou servigos de FORMACAOQ CONTINUADA para
professores ¢ Wenices com abordagem de temas especificos da drea pedagdpicn ¢ dos
discaplmas do curriculo do ensino fundamental. Oy serviges contratsdos foram prestados
e excelénei, qualidade ¢ de acondo coim os objelivos ¢ prozos pré-cstibelecidas,

Alestamos ainda que sempre foram demonstiradas o eficiéneia ¢ o credibilidade dos
trbalhos que nos forem apresentados.

PIANCO/PB. Em 19 de DEZEMBRO de 2014,

. ’ -

I""T ] -;‘ " .'i| n o |
fhakle do dee b o bae L‘u-{ba .
Shetla de Sa Leite Ferreira Lacernda

Secretirin Municipal de Educasiio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA - PARAIBA
SECRETARIA MUNCIPAL DE EDUCAGAD

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, ¢ em especial para constituir documento
idéineo de habilitagio junto a entidades e Srgfios da Administragdo Piblica ¢ outros, que
a Fmpresa EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL-LTDA, inserita no CNPI o®
07 479.030/0001 - localizada Rua Hilda Coutinho de Lucena, n® 110, Bairro Miramar, na
cidade de Jodo Pessoa-PB ¢ Filial na Cidade de Patos-PB, instalada & Rua Jodo Ofinto,
| 36, Bairro da Braszilia, onde funciona com trabalhos exclusivos de Assessoria Téonica
e Pedagtgica - Paraiba, DEMONSTROU IDONEIDADE E CAPACIDADE TECNICA
na realizagio de Formagho Continuada de professores de Educaglo [nfantil - creche ¢
pre-eseola.

(s servigos contratndos estlo sendo prestados com exceléncia, qualidade e de acordo
com os objelivos e prazos fré-csiabelecidos.

Alestamos ainda que sempre foram demonsiradas 2 eficiéncia ¢ a credibilidade dos
trabalhos que nos foram apresentados,

SOUSAPR, em 10 de setembro de 2014,

F
Renata ﬁns‘l‘.ﬁtﬁe ira
Secretiaria Municipal de Educagao _
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ESTATUTO SOCIAL

“INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA"

CNPJ: 07.479.030/0001-71

CAPITULD |
DENOMINACAD, DURACAD, SEDE E FINALIDADES

Artign 1%, O INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA - doravante denominada simplesmente
INSTITUTO EDUCA, & uma associaco, sem fing lucrativas ¢ de fins ndo econdmicos, cuja as
atividades reper-se-do pelo presente Estatuto Social, devidamente, -aprovadoe pela
dssembleia Geral, com tede na cidade de Iodn Pesspa, Fstado da Paratba, ma rua Hilds
Coutinho, n? 110, Miramar - CEP 58,043-110, & pessaa juridica de direito publico privade,
sem fins lucrativos, cuja duracdo @ por tempo indeterminado, £ tem como sede & foro 2

tidade de Joda Pessoa, Estado da Paraibii

§ 12, O Instituto foi criado por forga de ATA ASSEMBLEIA GERAL, #m 18 de julho de 2024,
ariundo da transformagino da Sociedade Simples, EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL - LTDA

& 28, 0 Instituts padera atuar em toda efideio Macional, sbrindo filiais, eseriterios, ou
credendando répresentantes régongis no BRASIL, ou no extencr respeltando a legstagio

aplicivel,

& 3%. Por decisdo da Assembiela Geral, 4 sede podera ser transferida para outro local,

§ 49, O Instituto terd prazo de duragdo indeterminada
Artigo 2% (0 Instiute tem por imalidades, inéluidas a5 socials:

L Assesiorar e forma ETHTUILA, CORCINUada, &8 presiatdd e FEMAGDS £ E"I.-E'I:I]I;HI'.I e

prOgramas ou projetos voftados prionitanamente para 3 asssténcia as pessoas com

TEA - Transtorna do Egpectro Autista, incluindo campanhas  publicitassas  de

consclentiacdo soclal & promover arboculaches com argdos governamentas e néﬁ;
s N o Td

fi - Ill. 1-“."'-: 1‘
L‘}-,.i’-'.l.i-"-l:' 1 2

-y
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EOvErnamentan para a promaogio de aples voltadas parg carendimento a esse-puabll

& suas familias

Promover a pesquitd, do Ensino ou A0 Inglitacioral
Efetivar convenio com  Instituigdes Publicas e Privadas de modo & obter em
decarrénca, proveito para os Associados, as suas respectivas comunidades e ao
sapvico publico

Captacio, perenclamento, fornedment, operacionalizacio, repasse, e reemboba, de
recursas para atividades emy: entidades . pdblicas 2 privadas. programas. projeios g
assemolliados.

Prastar servicos téonich espedalizadoes 2 entidades pablicas ¢ privadas ou empreender,
arn conjunto com alas, projetos @ servicos eipacializados de natureza téonica, jundica,
socipcuftural, dentifica & tecnoldgics, atrsvés de conwénios, contratos, Termos de
parcenia ou outras modalid ades de cotpéracdo ou paticipacdo gue foram apropriadas
a0 casos especificot e subas particularid ades,

Elaborar estudos a parecerss wobre arczmento & contabilidade pablica, legislacda,
tributos, orgamizacies & melcdas, plangamenta local integrads, servigos wibangs,
poranciamento de obras publeas, cadastre imobilianio & demais assuntos afins,
Prestar assisténca téinica a qualguer drgdo da adiministracda pablica, apresentanco
soluches para o deservolvimento replanal & naclonal, bermn comao, slaborar projetss pan
captagan derecursos financelros

Promaver & cilturs, defess & conserva do patriménio histonoo e artisboo

Realizar estudos @ pesquisas, diesenvobamento de tecnologlas altermativas, pregugdo e
divilgacio de informagies @ conhedmentos técnicas e centificos que digam respeito
aos abjethvas institucdonais

Frestar apojo 1écnico & logistico aos interessados, socos ou nao, na elaborarcao,
desenvolvimentn & execucan de progtos de educacdo, formal e informal,
profissionalizante, de gerag Ao de emprego @ rendd, cultura @ agao sockal

Mo dmbito da educacdo, capacitar, reciclar e habilitar servidores publicos em
qualguer drea ou instancia,

Mimistrar cursos para profissionas da area de saode e asssténoa socal,
administrativo, de pessoal, finangas, servipos de educacdoprofissional de nivel médis,

de duracio wvaravel, destinados a gualificar. e regualificar ps  trabalhadores,

i
I |

Ly L i ;- J
A g
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XN,

qy

K

xvin

AIX

XN

XM,

KX

Xxin

independente de escolaridade prévia, ndo estando sujeltas a3 regulamentaclo

Curricular 2 arganizacdo de concurso, difetamente ou atraves da convéniio.

3 -
Minstrar cursas para profissionais em gualguer area do ensino fundamental, moadig é"?.-;:...,,,“F +
= £
superipe, aléem de cursos de formaddo continbiada, e profissionallzantes, diretamenhes g

O atraves de converio.

Elaborar, implementar & acompanhar  Plano de Estago Probatdrio de Servidores
Concursadosfselecionados, em &rgdos publicas ou privadas.

Implermentar sistema de avaliagio educacional para estudantes ¢ os profissionals em
redes publicas e privadas,

Litilizar-se de bens moveis 2 imoveis que Ihe seam disponibilizados, 3 qualguer ttulo,
por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas. nacionals ou estrangeiras, na
farma gque he for lpgalments parmitido

Adotar as providéncas cabivels no amblic admimsrativo ou judicaal, inclusive par
mein de proposaurs de aches judiciais, para o defesa dos interssses do INSTITUTO
EDUCA ASSESSORLA, dos seus associados e da coletividade em geral.

Pramover a capacitagds, planejamento, modernizagino, estruturagio e reestruturagdo
de orghos publicos.

ASSESSOrar 05 Orgdos govenamentais em suas acles, seja na drea administrativa,
|uridica, tributdria, edugacional, finanoeira, pstrutural, legislativa, miédica, pedagopica,
gconaimica, dentre oulras de atuagan oo poder pabilico, compreendendo a concepdad
¢ #xefucido de reformas administrativas, planos de cargos e saldrios, administras
materidis @ pattimbnio, avaliar institucional, planas e prajetos anuals efou plurianicas,
planejamento estratégicn, estatutos & regimentos, cursos de capacitacdo & formagdo
continuada, gestdo de recursos humanos e desenvolvimento de equipes

Elaborar, planejar, gerenciar, OFgAMMET, & execular oocursos publicos paa
provimento de cargos publicos, ou procesens sefetivos simplificados e Vestibulares,
Executar pesgquisas de openido pubbcas, famendo estidos:e planejamentos sobie
Aproveitamento de recursgs financeiros e argaméntinios

Planejar & executar curses, seminarios, freinamentos. eiras, congressos, fdruns
palestras & kuialas de dsuntos relevantes o da atirsacan nstitucional

Concebir, produyir e editarar material diditico e pedagdgica.

A8
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Artigo 32- O INSTITUTO EDUCA ASSESSORIA ndo distribw entre 0§ sews SOCios, assoclad

diretores, empregados ou doadores eventuals excedentes operacionals, brutos ou ligudos,™

dividandos, bomficactes, participacdes ou parcalas do sew patnimamn, auferidos mediante
o Enercicio de suas atividades, ¢ os  aphcd  integralmente na  consecucan do  Sew

objetivo  social

Paragrafo Unica- Aa INSTITUTO & vedado qualquer atividade politico- partidaria ou efeitoral.

Artipo 4% - Mo deservwalvimento de suas stwidades. o INSTITUTTE

|, Nio fard gqualguer distinclo de raca, cor, sexo, condigBo socal, credo palitico ou
religicsn ou 8 portadores de deficiéncia

Il Observara o5 principios da (egalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
aconomicidade e da eficancia,

HL Prestard senvigos permanentes ¢ sem gualguer discriminagao de clientela,

iV, Podera firmar convénios, contratos, termas de cooperacdo, termos de parceria e

outras formas de trabalho com pessoas juridicas, peblicas ou privadas, nacionals ou

estrangairas,

Paragrafo Unice - Para cumprlr suas finalidades, o INSTITUTD atuard por méla de:

[ Exerucdo direta de projetos, programas ou panos de acio.
Il Doac3o de recursos fsicos, humanose finanoainos

L Prestacdo desemvicos intermedidnios de apoio a outras organizacdes sem fins lucratvos

& a Grgaos do setar publico que atuam em areas afing

CARITULO Il
D05 ASSDCLADOS
Secao !

da Admissao, Exclus2o e Penalidades

Artigo 59, O INSTITUTO se constitus de numero imitado de associados, pesseas fisicas ou

juridicas, iddneas e nteressanas, dosde gue

53
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I Estejam nd pletitude G sis Capdoidsede ol (
I F_urhr.nguerh o gy Ninalidades yociais
I, Concordem com o prasante Estatufo 30cE & obrigupem-sa 3 Lumpn-lu

IV, NaEo tenbam sio expulsos anberormente doINSTITLTD

V¥, Sejam sdnutidos com-atiboadot pain DireTong

§ 17 - 5 pispriados, membros ou n3o dos Grgdos administrativos & consultivas, nao
respondem solidara nem subsidiaramente pelas obngacdes soaals da INSTITUTO

§ 22 - 5 associadnd serdo distribuidos nas seguintes categorias:

I Aszocados Fundadores: agueles gue assnaiam a Ats de Consttuicdo e Aprovacdo
do Estatuto dalNSTITUTE

H Bssncados Banemaer bos: as pessoas fisicas ou juridicas, de carater poblico ouprivado, gue
tenham realizado doagdo, em bens ou especie, ou tenham prestado relevantes
servicos as INSTITUTD, e ques sejam admitidos por deliberacio da Diretorla e referenda
da Assembleia Geral,

Artigo 87, = D interessado em e assoclar devera formular pedido por escrlito a Diresoria do

INSTITLIT

Pardgrafo Unico - A Diretoris apiecara o pedido de filiacao &, defermdo-o, o remeters A
anrowactn da Assermbleia Geral

Artigo 7° - A exclusdo de gualguer associado se dara apenas por justa causa, a oritério da

Diretoria, por malaria absoluta das membros da Diretoria, sendo- [he garantido;

| Previa notificag3o para que possa esercer plenamente seu dirpito de defesa,
I, Recorrer Assemblela Gersd, comoefeito suspensso, caso seja determinada asoa exclisso pela

retoria

Pardgrato Unico - o associado podera «2 desligar a qualjquer tempa 58 assim Sxpressar sua

Intencin

<N _'L'il 28 W
' }G‘LU e

",

AT

o

# 3

iy

:

"

-
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Secdo | e
e S
Da Admissdo e Exclusio de Associados 3 T
E s K
{E : .n:'l
Pav

Artigo 87, A admissdo dos associados dar-se-a por requerimento o interessado mediante

preenchimento da ficha de fillacio

Artigo 9. A exdusdo dos associados dar-se-3 por meio de ato administrativo da Diretoria,

ouvida a Assemblea Geral

Paragrafo Unico — O desligamento esporfdnen de sssociado dar-se-a  por meio de

comunicagdo & diretoria

Artige 10. O associado que descumipnr o5 dispostos estatulanos assum omao regmentais,
serd sob apreciacio da diretorla extluide da associacdo, sendo assegurado recurso @

Assembleia Geral
Secaon
Dos Direitos @ Deveres dos Associados
Artigo 11. 530 direitos dos associados;

| Votar e ser votado para os CATEOS Eletiving
I Prasenca na assembleia garal de forrme a participar @ ter ciéncia do inteiro t@ar da
Mesma
] dpresentar indicacies, reguenmentos. sugestdes e representacies, obedendas as
normas edlatutasiag
¥, Discutir, nas sessbes ordmanas do instituto, os problemas da dasse.
¥ Reguerar sesstes extramrdingrias para tratar de assuntos de mnteresse do nstituto,

Iomanio pafie ativa Ga dsCus =30

He

. Ay
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§ 1% Tondao assaciadas intituladas benemeritos ou honorarios, esses nao terdo direibo a voto

e nam padedao sas Yotados,

__.‘-':.'J ke -

Pardgrato Onlce - Somente as associados lundadores terdodireito 2 vato e poder o ser alginog,

pard oscargos da Biretoria do INSTITUTD,
Artigo. 12. 530 deveres do awsociada

Cumprir.as disposighos 2sIalulanas & IEgImEenias

it Aratar 2y determimaches da [Eretora,

At 1Y

ba Adminlstracio

Artlgo 13, O Instituto serd administrado por

I Assembleia Geral,
il Diretora Executiva
L Conselng Fiscal
§ 12 Cada um deosses drgdos sera regida pelas artigos dispostos nas secies subsequentese
nios fermos dos 2rtigos 43 a6l da Lei 10.406/2002.
§ 29 O INSTITUTE podera remunerar seus dingentes que atuem efetivaments na gestac
ewerutiva e agueles gue fhe prestem servighs espacfions, respeitados. am amibog 08 casos, oL

valares pratecados pelo mercadno

CAPITULOD 111
Secdo |

Da Assembiaia Geral

Artigo 14. A Assembleia Geral drgio soberano da instituicdo, constrindo por todos os

AFH0CIAGGLH 2m P*E"I‘J BaZn de seus dirgltos eLtatutanos.

B 19 A Agcambles Goral word ordmsng e extraordindna |
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§ 28 A votacio em Assemblela Geml sera registrada em Ata e assinada por todos os

presentes, W

Pardgrafo Unico- As decisBes tomadas pela Assembleia Geral ob rigam a todos os associados,

dirda quit susentes ou discordantes
Artige 15. Compete sxtluwsivamente 5 Assembleia Geral

I, Elepar 3 Dhretorig @ o Consethp Fiscal
i1 Destituiros administradores
1, Apreciar recorsos conira decisdes da dirgtoria
. Decidir acerca de alteraches sstatutiarias
V. Apreciar proposta oriunda da diretonia, de intitulacdo dos associados, concedando
ou ndo a qgualidade de honorineg,
VI, As decisfes pertinentes b allenacio, transigéncia, hipotecs ou permutagic de bens
patrimoniais.
YIL - Aprovar as confas
Wil Decidii sobre a extincio da entidade, s termios deste Estatulo
I%. Proceder com adestitaltio da Diretonia ou de qualquer de seus integrantes pelo voto
da maipria absoluta dos sindicalizados em pleno gozo de seus direitos associativos,
2m raian de prave siolacdo deste Delatuto ou da legislacdo aplicawel, spos
procedimenta no qual reste asegulada 8 ampla defesa e o contraditdric,

X.  Aprovar o Regimento Inteimng

Artigo 1B A Assembleia Geral realizar-se- ordinariamente duas veres por ang, em datas

estabelecidas pela diretoria

Paragrafo Unico — A reslizacio semestral e ordingria da Assembleia Geral tem come
finalidade primeira, a discussdo & homologacdo das contas @ o balango aprovadeo pelo

conselbo fiscal juntaments com a apreciacdo do relatdrio semestral da diretoria,

J-K'tllﬂ lﬂ’p‘L 5 EFP Apw.
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Artigo 17, A Assembieia Geral iealizar-se-a extraordiraramente, havendo matéria urgente,
BTl gualuer epoda, quando convocada

I, Pelo Presidente. L .
15y

B ¥ G
Il. Pelp Dirgtor Geral, ||;-_—_ ‘-lyJ
il Pelo conselho fiscal. S
¥, Par requerimento de, no minimg, 1/5 dos associados no uso de suas premogativas

estatukarias, Quites oo a5 obrigacaes SOTis

Artigo 18, A convpeacdo da Assembleia Geral devera oocorres por um-dos seguintes meios:
L Edital afixado na sede da instituicdo
I, Porvia pastal, por chrculares ou outre meio de eletiva comunicagde.
. Por meig de edital publicadgo por 3 vezes censacutivas em um dos jornais de grande

circutacaa, cam ankecedenca minima de 10 dizs

Pardgrafo Unfco — A Assemblesa Geral instalar-s=-3 em primeira convocacio com 23 (dois
tercos) dos associados e em segunda convicalio com qualguer namero, sendo ohrigataria
a presenca minima dos administradores sleitas ¢ empodsados no cumarimento de suas

prarrogativas.

Secio ll
Da Diretoria
Artigo 19. A Diretoria do INSTITUTO, serd composta de 01 (um) Presidente & 01 [um) @

Diretar Geral

§ 12 (s carposda Diretariz do INSTITUTCL constantes do coput deste artigo, serdo esrolhidog
EM processo eleitoral.

& ¥ Para 05 flng previstos redte artign. o Comissdo Bleitoral providenciara listas de votacio
g atas de assembleia peral gleitoral distintas para ambas a5 entidades e provedenciara

registro-no competente oficio de pessoas juridicas

§ 38 530 condigties de elogiblidade
- ,'-.-_:“:_:I
y int k\( T
il L:" = g ¥
fl'-l..x 5. T .7.2 '.11'-"-.'
Wi
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I Ter o associado mais de seis meses de inscrigdo no Quadro social ¢ mais de 2 (dois) an

erm 18 de julba de 2027]. -'-gf,m; i
Il Ser masor de 18 (dezoito) anos
Hi. Estar no gozo dos diteitns sindicals,
§ 42, As glecies para renowvacan da Diretona @ do Consedha Fiscal do INSTITUTD EDLICA
ASSESSDRIA sarfc realizddas para mandalo de 04 (yuastro) anos, permitida a recondugda

pafa O Mesmo cargo, nos moldes previsios niddte Cstatuto
Artigo 20, Compete ao Diretor Geral

l. Elaborar e apresentar a Assemblela Geral o relatono semestral.
il Cumprirefazer cumpric o estatuto social
il Buscar mmos de motea colaboracdo com imstitunches poblicas ou povadas, em
atividades de Interesse, bem comd realizar convenios.
IV, Contratar e demiti funclondrios,
V. Convocar aassemblesa geral.
Vi Empedir resoluciiss
YiE,  Defender as-interesses @ zefar pela nome do INSTITLTO.
Vil Elaborar o argamenta do Instituto, prevendo a Receita ¢ 2 Despesa.
X Autorizar despesa superior 3 arrecadacao mensal mediante anuéncia prévia dos
membros,
X, Aprespntar Balango. e prestacho de contas anugis & de fim de pastdo, submetendo-as
a0 Parecer dos memibr oy
wl Sugerr modificapies estatutédring gue se fleerem convenientes e aconselhadas pela
pratica.
Al Consfitulr Comissdes
A Eleger, no caso de vacandia acornida no periodo de sue gestho, socio efetivo para o
preenchimeants do cargo vago
KV, Criar departamentos sempré gue recamarem o inferesses dos associados ou o
Cresdiments da Assooagdo, oferecendo as condicles necessdias a0 fTuncionamanto

respectiv. %Y

TR \f‘{ u%
) R &
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. Dirigir os servigos administrativos do INSTITUTO, indusive o protocolo @ o arguivo.
AVl Lavrar as atas das reunibes da Diretaria e das Assemblelas Gerais e registrd-las no an
= . N
Cartario Civil das Pessnas Junidicas no prazo e (30) uenta dias g’j‘w :-,I
. o
#

£/

XVIL  Administrar o Pessoal em comur acordo com o Presidente e

Kwvill. Qrganizar 03 eventos do instituto
®ix. Celebrar e administrar conveénios gue nda impligue ones financeiro
®X. Manter em dia o cadastro dos bens moveis e imoveis da entidade.
¥¥I, Receber pedidos de fillacio e desfifiacio = submete-lss 3 Diretorla, mantends
atualizado o cadastro die assotiados.
X¥l. Coordenar a producio £ a oroulacdo do jormal 2 dos boleting informativas do
INSTITUTE, berm comp, organizar e atualizar o sitio eéetrdnico (site).
WML Divulgar informagdes do interesse geral éntré o35 membros da categoria.
XV, Coordenal ags atividades do propaganda & publicidade, desenvolvendo campanhas
especificas de acordo com a orentagdo da Oiretoria,
KMV, Substituir o Presidente em cuas faltés e impedimentos e sucedé-lo @m caso de

vacancia.
Artigo 2L Compete ab Presidenis;

I. Adminkstrar erepresentar o INSTITUTD Boladamente perante terceirns, atva ou passivamente,
&m juize ou fora dele, ssumindo 3 atibuighes formaimente conferidas pelo EMatulo Socix
e pelaAssembilen Geral
I Convocar e presidic Assembleias Getaly & reunides da Dirgtors
il Autorizar pagamentos e mowimentaido bancara,

IV, Coordenar, Supefvisionar & acompanhzras atividades, programas & oropelns em realizacso,

Pardgrafo Unico - Os instrumentas de mandato serdo firmados por instrumanty particular,

pelo Prasidents, com firma recanhacida

Artigo 22. O diretor que. sem motivo justificado por escrito, deixar de comparecer a tres (3)

SEisGEs Consecutivas, perders o mandats

60
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Paragrafo Unico — Cabera ao Presidente notilicar o faltoso para apresentar justificativa no

prazo de 05 (onoaj dias, findo o gual cabera & Diretoria nomiear substituto ad fE!Efend?lﬁ‘*-h,_
S, 8
.

s Assamblesa Geral

*-?'_h ,JJ;.
A
Seqdo
Do Conselha Fiscal
Artigo 23. O Conselho Fiscal constituir-se-a por 03 [trés) membros e sleitos pela Assembieia
Geral,
Artigo 24, Compete ao Conselho Rscal, que s manifestara, preferencialmente, por meio de
P4 recarey;
I, Ter acesso livre e lirestrito aos livros de escrifuragdo de assodiagdo,
I. Anabssras batancates, balancas erelatdros financairos
i, Examinar ¢ balango contabil e prestacho de contas da diretoria,
IV, Examingr o lhros d@ ascrituracio do RSTITUTO
V. Fscalliar & administracio econdmica, financeita ¢ contabil, sugerinde (G & diretrizes a
Diretaria, berm cormp aAssemblein Goral
Vi, Cipinar sobre os balancos e relptorios de desampenhe inancetro e contabil & saber as
operaches patrimoniais realizadas, emlindo parecerss para o8 Orgaos superiores do
INSTITUTE,
Vil.  Contratar, quando necessdrio ou convenients, auditoria esterna independente, as
custas do INSTITUTD, devendo pronuncisrss sobre o relatono emitido pelos auditares
Will. Reguisitar, para analise, 3 qualguer 1empo, dotumentzcao comprobatéria da operaches
econdmico-financeirgs rasiitadas
. Convocar 3 Awssemblela Geral Ordindria, caso a Direboria retarde aste procediments
por mals de ummss, @ Exirao gdinga semgre gue ooomrerem motlvos graves eurgentes,
Parigrafo Unico. O Corselho Fiscal reunir-se-3 ordinariamente uma ver por ano,
gxtraordinariamente atendendo salicitagdo da Assembleia Geral, da Diretoria ou de palo
o 175 dos associadas. |
AL S Hl-f
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CAPITULD v:
DAS FONTES DOS RECURS0S E DO PATRIMOMNIO

Artigo 25, Constitul fonte de recursas do INSTITUTO

I, As doaches, dotacdes, legados, herancas, subsidios ‘e quaisguer auslios gue |he (wem
concedidos por pessoas fisicas ou unidices, de direto prvado ou de deeite publics,
nacionals ou sstrangeitas, bem come ot rendimentod produridos por esses bens e seu
patfimonit.

. Asreceitas provenientes dos sendgos prestados atinentes as suas finalidades,

i, A receitas patrrmonials
W, A recesta proveniente de contratos administrativos, conviinios & termos de parceria,
celebrades com o Poder Publico

V. A receita proveniente de contratos, convenios, palcerias ou atordos cebebrados com
PESS0AL juridicas de diraito publicg ou-privado, NEcionais o estrangeiras

Wi, A recelta provenlente das contribuigdes feitas pelos associados

Vil Verbas provenientes de promoohes organizadas pefos assooiates:

Will. Recursos provenientss de projetos enguadrados nas leis federais, estaduais &/ou
LIRS

X, Recwrses advindos do recebimento de diteitos autorais, conexos € de propriedade
intelactual.

¥ As receitas adwindas da comerdializacdo de produtos afins as atividades instituconals

gL Rendimentos Brincstres & autras rendad eventuans

& 12 Ag rendas, Dens e direitos do INSTITUTO serdg aplicedos integralmente para,

tansecugao das seus abjetivas estatutanios,

§ 2% As subvengdes e doaches recsbhidas serio integralmente aplicatasnas finalidades asquals

esiejam vinculadas,

Artigo 26. O patrimdnlo do INSTITUTD podera sef constituido por bens modveis, imiveis,
) | .
-| |.I!I ey 1.:| I_;!:} I"| _f'-__
I||‘| | Vil | | ———
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veiculos, semovenies, agoes & ttulos diiniciativa privada.

Artigo 27, Mo caso de dissolucio do INSTITUTD, o respociivo patrimdnio Gguido EE?,_;-..,__

o

i -
translerido a outra entidade sem fins lucrativos e econdmicos, com o mesmao objati E‘ "":L.F.,l* 1)

social I

Artigo 28, O exercicio finaricero & fiscal do INSTITUTO coincide cam o ano civil.
Artigo 29. A prestacdo de contas do INSTITUTO observara, no mindmo;

I Os principios fundamentals de  contabilidade ¢ 2% Normas Brasileiras de
Contabilidade.

i, A publicidade, por qualquer meio ehcaz, no encerramento do exercicia hecal, do
relatiorio de atividades & dgas demonsiragdes financeiras da entidade, induindo
as certiddes negativas de dabitos junta ao INSS @ HGTS, colocando-0s 3disposicao para

o exame de gualguet ahsonado

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 30, A dissolucio do INSTITUTE dar-5e-a somente par

. Deliberagdode 2/3 da assemblea geral
L Porincapadidade supervenients do proprio Instituio

HL  Nas casos préevistos &m les,

Artigo 31. Em caso de dissolucio o patrimbnio liguide da associacdo terd como desting,
entidade de mesmos fins & na falta de pessoa juridica dotada de fais caraciensticas o

patmmonio social da entidade sers distnbulde com sooedades filantrapicas ou de sssisténoia

Social,

Pardgrafo Unico— Antes da destinagdo do patimanio liguido, sera facuftado aos assocadas
receber emeorestituicdo, atualizade o respectivg valor, as contribuicies gue Dverem prestado

ao patriménio da assocacio.

||.I,_'._. '.'II III 14 _.:.'- .".

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responséavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Valida¢éo: OAAF.D3EE.DO6C.FC89.B9E5.70D3.A1E1.DACS3.

63

63



LRI BRI

,
153
-

W

Artigo 32. O presente estatulc podera ser revisto ou alterado, em Assembleia Geral,

mediante proposta de 1/3 dos associados efetivos, da [Eretorla ou do Conselha Fiscal,

comvocada especialments para este fim, &m cardter extraoedingnio, f,-/'-':1'_--. :
+ "

Artiga 33, 05 associados 43 entedade nda regpondam, nem mesmo subsidigriamenta, peléﬁ .’-"_l.u -;
ll"u'-l -"*1'

E
LE B

pirigacies & encarngos Socals da imstiiuicao
Artigo 34, Em decorréncia de lacuna ou Omisssn nas normas caberd a diretaria, decidir 2

encaminbar para Assembleia Geral para respectiva referendo, sempre de acordo com as

normas egais.

Artign 35, Nos casos amissos serdo aplicadas as disposiciies analogas, e ndo as havendo, os

principios do Codiga Civil, no e colber

Artigo 36, Esse Estaluty entrard em vigor na data de sed arguivarmento e registro proprio

lndo Pessoa - PR, #m 18 de julho de 2074,

N GIRLEIDE MEDEIROS DE ALMEIDA MONTEIRO
-
5 s L] Presidente
i o
§ & NN
53 i % > |
i-!-EE =; B T, B, R— { Ak ek [Ty R
w2l e3f JEN Lz
u;E: g WiE - EUNESIMO CARDDSO MONTEIRD
= : 1
- [ E. - _
E 34 Eﬁg E 2 Diretor Geral
g i2indtE E
Lk e WL )
Egi'gﬁ"? :‘:!. A 1 i Fil i
YuEs g E —_— A .
Eggg: g ' NELLA MEDEIRDS DA SILVA
Advopada — OAB -PB -9772
g TACAMLRE RIS -
-_" lII.I_"‘_,..l""'-....l e __.‘
E 4y
REQIETSO SiYIL My PEESDE JLRDLCR l'»;.. j
Pesiymgnin  orafass|ads ...:T:rﬁim- repiglrada na Llvre ﬂ"‘
- & TFSE: wok nk IS4ATL & lglhm 1“_; ;_:-.u;: r:::l-l-:r Jnh.] i
udﬂ- I:E:.lt':!.hi-u- s -Ilu:u'l‘I";pi:.rﬂ:::: - D8 _lﬂr rMTAE i I-.l.l
h v £fL0 DIOTTOL: SORBISNAZ-PLS] o o
(8 Fasiira @ mm:_u:“m;ﬁaf;::g- Lk ;
Wy, REMEEERE T
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CONTRATG DE CONSTITALGAD QA SULIEDADE L|M|T,ﬁ,p£
SEDUCA — ABSESSORIA EDUCACIONAL LTDA!

1. EUNESMO CARDOSO SIONTEIRO . Ybraséeiro, natuml d& Pombal — FB,
casado em cormunhds parcial de bens, com dats de nascomanlo ém r_,r-'
coi07H 564 FAdvogado, CPF n° 390768 364-20F idendidade n® S76.611
SSP/PH, msigante & domiciliado na Rua Julz Agricola da Mondenegre, SN
Apt? 402, Miramasr, SEP: 56.032-210, Joao Petsos - FE. - _

2. MELIA MEDREIROS DA SILYA, bmesiera, nanrs! da Pales - PO, soleirs,
com dals de nagcimento em 21211967, Pedagoega. CPF p° 601 To0.874-

1%, idarfidade n® 1 220846 SSP/PRY msidente @ domiciliado na Rua Tilo
Silva, 137, Mirarmnar, CEP: 58 043000, Jodo Passoa ~ FB. o

CLAUSULA PRIMEIRA — A sociedsde gired sob & nome empresarsl
EDUCA - ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA, com o nomne de faniasia
ECUCA, e _

CLAUSULA SEQUMDA — A socledede bam a sua sede ma Rua Jose
Libataio. a* $28. Sala 103, Miramar CEP: 58 04% 100, Jodo Pessta - P8, .~

CLAUSULA TERGERA - 0 objefive social serd a presteclio de servezs
sm alaboragin de projetos edinaconals, learstagdo rnumlclipal; nrganlza_l;-i_u_dt
conoirEDs; pMana 8 camos, cameird ¢ walddgs, palesirzs, seminanos;
ancanires; reurides,; CuWSas; congresscs & M.

CLAUSULA QUARTA — O capital socal & de RE 30.000,00 (TRINTA MIL
REAIS), dredida e trfinta mil guolss de &S 1,00 (HUM REAL) cada uma,
subsorilas & integralizadas neste ato, am moeda coments do Pais, pelos(as)

gicica 39} )
NOME T weecupmrs Ay ]
EUNESIMD CARDOSC MONTELRD i 15.000,00
MELIA MEDEIRCSE DA SILVA 15,0410 1500003

| TOTAL e 30.000 .. 30.800,60 |

CLAUSULA CINNTA — A sociedade inicisd quis alvdades B8 parlir &3
gata ge arquivamento deste contrale na jwila comerclal, ¢ sey prazo de duragdy 4
par \anapo mdeterminade

CLAUSULA SEXTA - A3 quotas s8u indivisiveis e nio podardo sar
codas wu transferdas a terceros 3em o conseatimento de oulro sicia, a quéem
fica assegurade. wm igualdade de condigdes & prego. o dirgits de prefertinga para
443 guiziclo se paataa & vanda, Iormali=ands, s realirada & cassda delas, a
alleragdo conlratual pertnents.

P o
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CONTINUACAD.

CONTRATD 0E CONSTITUICAD DA SOCIEDADE LIMITADA:
“EDUCA — ASSESSORIA EDACACIONAL LTDA"

[ R X |
=
L

CEAUSULA SETIMA — A responsabilidade oe cada sdcw & esintg ao
valar de suas quolag, mas Idos mspondem solidaramenls pela iMegrabzagao 4o
captae social.

) CLAUSULA QITAVA ~ A gdmenisiracée da sociedade caberd 9 sdcs
NELIA MEDEIRCS DA SILVA, qua Incumberd de (odas as oparagfas 4
represerniard a socedade Alva € Passive, Judingl e Exirajudicial, assanando o
noame Ciwll ou abreviadamerte, abauo da d indcay, cowmo far no fecha da
cantrato

CLAUSULA NONA — Ao fémino de cada exercicio social em 31 ge
Pezembro, o admnistados prasiaed contas jestificadas de su8 admimsiragae,
procedendo & alabaragdo da inventéng, 49 balange patnmenial e do ba3lango de
resullado econdmico, cabends acs s0das, na propMgac oF SUAs QUOLSSs, 05 ILEs
ou perdas apuradps, o

CLAUSULA DECIMA - Cua nic tem, filisis, podends estabaiecer Thais,
agertia du sucurseis em guauer ponte oo temtdme nacienal abedecidas as
thizpasicdes [egais vigentes. -

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Hog Quairo prirtmicos meses seguirdes
ao Werming fo exercicio sackl, a8 sdcias dathe 1 sobeg 35 conlas 8 deslpnardo
acministracos(es), quando for o case.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A retirada oot sacios a tilsde de pré-
laborg. 9Erd levado a débilo da comia de despesas gersis ala a limile masima
permHide pela lepgalacdo du Imposto de Penda em valor 3 ser fixadd & cada rmas.
de comum acondo. s

CLAUSULA DECIMA TEREEIRA - No casp de fatecnanle, incapackddde’

ol insolvéneid d& um dos sdcins, a sociedade continuard cam of3) herdedelsl. +
exdteld sanan howver entendimonio enfre as parles, gQuando na ocesido @
soiedade sard diEsnlvidd EntSo sa mahzerd um balango geral a fim de se apuyrar
oé haveres & postemarments 2 quem de direilc em ses mesas, em moEads
comente du pais em prosiacdes igugis e consgcutivas emitda pel wGo - -
FEMBENESCENtE ¢ garantda por dos Svalistas. ol L

Paragrafo dnica — O masmo procedimento serd adotadn em oulne c3508
M que a SCEdads 62 resoiva @M milagcdo ao sey shgio, Yeeea”

CLAUSHLA DECIMA QUARTA — A adminlsuadaggeclam, 0D a5 [genas:
da lei de que ndg 2318 mpadida de exercer 3 adminisirasdo da sacegdade, odf lar
eEpacial. qu em wintlds de condenacdo ofiminal. au por se encantra®em sob os
efpllm dela, a pena Que vade, ainda que (emMpatariamente. o acessa a Cargrs
pubdicos; ou par came falimentar, de prevancaeho, peits ou subomo, ConpUSSAG,
pECUlEin, ol Conbia sconomiz popukar, conle o sisiema (ranceim Nnacianal, condra
AoIMas de defesa da concumencia. covvra as relacdas de consurmo, fé plbhca.

8 prapredade.
[ /"

% :

e e e O {
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CONTINUAGAQ. ..
COMTRATO D EDHSTETUICAQ QA EDCLEDAEIE LIBA [T AhA:
YERLUCA ~ ASSESSORIA EDUCACIONAL L TDA”

CLAUSULA DECIMA GUINTA - Fica aledo o foro da JoRo FPessoa para o
Exarticic B 0 cumprimens o8 dretos & obrigacdes Fesultantes daste conlrato.

E por estarem assim, jusies @ conlratados, assinam & peasanle contato em O3

([Ir&s) Wias.
A,
Joda Pessoa » FEB, 13 de junho de 2005,
g2 “‘*E .. é Lo b e
E‘—;M- : LA
Lz EUNESINO CA SO MONTEIRD ¢
SOCIG
! nl - T - - J . - ! %
,l‘l\ iy Lfﬂ_b_uuﬁ LT )
NELM MEDOEIROS DA SILVA -
SOC LA HANISTRADDRA Femees
JLRIT A CEMEAC AL DD ESTARD DA FARMBL S
-~ . LENTARC O REGISTRGEW | LORAMS 3 SRR
e LT MOA N A5 A iagA rwem
b tecaln: 050170501 'r_ &'[d E . "
Tt e mu |_1umm.:|_=_|.-u:-1axur's e
"IrI.“ l--'l-'-lE ChALL = -: "
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ALTERAGADQ CONTRATUAL N 01 DA SI'J'EE!E DADE .-
LIMITADA “EDUCA ASSESE0ORIA EDUCACIDNF{L‘L ""DA Mz

J

1. ELNESIMO CARDOSO MOMTEIRD, bragleits, natural de Pombal — B8, casado,
com data de rasciments em DEOTAISSS, empresana, CPF n® 358768 304-20,
identdage n*-S7GE11 SSP/PE, reaidents e domigiliado 4 Rua Juiz Agricota e
Maontenegra, 105, Apl* 402, Sairre Miramar - CEP: 58.032-210 - Joao Pessoa = PB,

2. NELIA MEDEIROS DA SIEVA, brasileita, nalural de Palos — PE, solleira, Aassiso
oy 20N 2M 967, Pedagoga. CPF- n® 501, 750.874-15, wentidade n® 1 222340 SSRPE,
resicente a domiclizdo 4 Bua Tito Silva, n® 137, = Bairre Miramat, Jode Pessoa = PR,
CEF:  SB04303), unicos sécios da  empresa  EDUCA - ASSEES0RIA
EDUCACIONAL LTDA ME. com sede na Rua Jose Liberato, n * 128, sala 13 -
rramar, Joao Passea — PB, CEP. SBO43-100,- registrada ma Jurtta Comercak do
Estado da Paraiba, sob o MIRE 25200433050 por despacho de 1107 24H)5 e inscrita
ng CHPRJ1 sob o n® Q7479 D30000E-71, resalvam, assim, alterar o conlealo social;

Clausula Primeira - A saciedade que (em a zua sede na Fua Jose Liberale, n®
128, sala 103, Mirarmar, Jodq Pessaa - PR, p parir do argquivame nio dg presenie aditivo, a
sedé passa a fuadenar na Rua Hilda Covbnhe de Lucena, N* 110, Bairro d& Mramar, Jose
Fessoa-FE, CEP: S8.042-170.

Clausula Segunda - T Capilal socal pamaneca inaltarada em s&u valor de KS
30.090,00 (Trnta ol reais], dividide sm 30 Q00 Crinta mil] quetas de RE 1,00 {Hwm real)
cada uma, a pamir do arquivamento do mesente silivo, passa a ser distnliido da
sequinte fomea:

" 'NOME ' H* DE QUOTAS VALDR |
[ EUNESIMO CARDOSO MONTEIRD 29.700 R§ 29.700.00 |
_NELIA MEDEIROS DA SiLVA _ 30 R§ 300,00

i TOTAL . aupoe ~__R§ _ 30.000,00

Clausula terceira — A adminisiracic da sociedade gue era da soca NELIA
WMEDEIROS DA SILYA, a pattic 40 argquivamanio do presante adilivg passa a Ser da sdcia
EUNESIMO CARCHISO MONTEIRG, que incumikrd de lodas as cperagoes e
represenfiard o sacedado Ativay © Passiva, Judicial o Extrajudicial, assinands a nome civil
U abisviagdamente, abaixt da denerminagdo, como faz no feche do conirain,

AR
A B2

SUIUEE
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ALTERAGAO CONTRATUAL N° G1 DA SOCIEDADE
LIMITADA “EDUCA — ASSESSORIA EDUCACIGNAL LTDA™

Clauzudia Quarts — O administrador declars, sob as penas da &, de que nao astd
wrpedides de exercer 8 edminsitacdo da sociedade, por ki azpecial, gu em virtude ds
condemacic cominal, ou por se enconirarams 500 05 elzilos dela, 3 pana que vede, ainda
aque lemporgriamenle, o acesso 3 cargos pobleos, ou por crime  falimerdar, ge
prevaricacsa, peila oU suborno, concusado, pacllale, ou cantra econom | pepular. coaba
a sistema financeiro nacional, conir@ nommas da delesa da concorréncd, canfra as
telapies de consums, Té plblica, au a prapriedade.

Clausula Quinte — Tedas as demais cliusulas de sau contrate primitiva por esle
insLrumento nép 3erda alleradas, PEMMANecsm em alend wHor.

E por estarem assim justos e conlratades masinam a presente alkerapio emdld ez Vids.

Joda Peszoa - PB, (1 de Outubea ge 2008,

§%EEE§§= :ﬁlﬂﬂEééiahgéEﬂﬂ'fiﬁﬂﬂAﬁétidt
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T0SCHD0E 8 oda A
 OFitH £ “LiA MEDEIRCS DA SILVA
oSSR L g
R i S

'-:L"I'I-E“'i.Il -CAR [ |'||.H||F.J'i[|,l
BT YRR I ) Py 5
tarlaree Jutggrali = :r -

v CLam Ferpeizoig ) i b Yt
'-u-.-r Hi-l-l::l L. E.rr"l.:-l JERE

0010654

_ - T T—— —-ra--nl

t? hssﬁ;m T e ca s
i

T o BT

2 |- rks :j|.5| =il

—HL I L'erh-ljﬁ hhhﬂ@hh‘l‘ﬂhm

m*;ﬁtzmummumnmmmmuﬂnm

sofer i calo'af prcosved Tette DI5od,

T PR, --I_ptﬁﬂlﬂir? R PELT, ..1
s

i l:|1|1~'l'r.‘IS T & o FI'_‘dF.:I“'E'I Szt -"' i

i’
r
|
|-

AUNTA COMERGIAL DO EETA DD Ba Paalds ~
' GI':RTIFILI.'IL'-HEHhH'ID PR ATI000 30E Fn TS AR T
J Fropecaln (HIOARGET=-F OF 0 amaan | :

. Eoprasm:29 3 DO4ILG4 & S |-_" F
TRKA RPN RN SHARTUML =

|'.-I-:- H —_—_———— -

1
. - . . .m.rr-na.l:rl P |
L | : Vi WLRL1AGID GFRAL 1

70

70

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: George C. M. de Farias.

Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validagdo: OAAF.D3EE.DO6C.FC89.B9E5.70D3.A1E1.D4AC3.



Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: George C. M. de Farias.

Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Valida¢éo: OAAF.D3EE.DO6C.FC89.B9E5.70D3.A1E1.DACS.

71

71



72

Pelo presente instrimento particular, o5 aba ¥o assinados:
EUNESIMO CARDOSD MONTELRD, brasileira, empresario, natural de Pombal /PB |

casado emn regime de comunhan parcial de bens, nascdo ern 09/67/1948 , CPF. NP,
396.760.384-20, RC N® $76.411 83P/PB; residente e daeciliade na Rua Juez Agricela
de Montenegra, 105, Apt®402, Bajrra Mirdrmar - fodoe Pessoa/ PR, CEH: SED32-210 €
NELIA MEDEIRDS DA SILVA, brasileirs, pedagnga, nacural e Patos/PB, solteira,
maseida em 2001271967, CPF NS BD1.750.074-15, AG MU 229846 SEPSPE. residents
¢ domiciliada ma Rus Tite Sitva, 137, Bairra Miramar - |ode FE‘S‘:SUEI_."PE, CEP: 58043-
A~ 090, Onegos sdeios Ha empresd deilominada EDUCA - ASSESSDRIA EDUCACIONAL

LTDA ME, com sede na Rua Hllda Coutinho de Lucena, nd 114, airro Miramar - [l
Pessoa /Pl - CEP SBO43-110 devidamente tnscrita no CHPY sob. 0° 07 479,020,/0001 -
71, com 2et contrato socizl devidamenie aryuivado na Jenta Comeroal do Estado da
Paraiba [PE). sub o WIRE de N 252 00433998, por desparhn em 11707 /2005,

Vo resalvem dssim alterar o contrato social, mediante as seguintes ol dusulas:

1* CLAUSULA- - E admitds oa soocdade o sboia: GIRLEIGE MEDEIROS DE
ALMEITA MONTEIRD, brasilelrs, casada cm regime de comunhdo parcial de bans,
natura] de Mombal/PB, nazoida cm 06,01 #1982, profeseaa (17 N7 396 774 TH4-00,
NG N° 714.772 55P PR, residente e domiciliadi na Rua |uiz Apcicaka Montenegro, 105,
Apt4Q2, Baero Miramar - |oda Fessoa dPB, CEM- S0 032-210

24 CLAUSULA - Ratica-s¢ Ju sorodade NELIA MEDEIRUS Da SILVA, Tramslierindo suas
quelus, de capital na valor de R% 300400 {Treseates Reais), parg 7 sdriz recam
adraitida GIRLEIBE MEDEIRGS DE ALMEIDA MOUNTEIRD dance plems e geral
QuitagEa s sews haveres junio o eRIpresa o 5005 JTuais farios.

32 CLANUSULA - O capital socmd da sociedade que ¢ de RS 20.000.00 [Trinta Mil)
Reaix, fica nesee ato aamentadn pard B L00.000.08 [Cem ;] Reaix], dovebida =m 100
(Lem) quetas de valer nominal ®E £.000,00 [Hom Ml Meas] por gyuotas,

Intcpralizadas neste ate em moeda corrents do pais, pelos séoips:
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Continuacic da 73 ALTERACAQ CONTRATUAL D3 SOCIEDAGE LIMITADA

L) e -ME

EUNESIMO CARDOSO MONTEIRO detém 50 [Cunquenta) quotar, nn walor ae Ry
SU.G00.Q0 (Cinguenta Mil Reais) e

GIRLEIDE MEDEIRCS DE ALMEIDA MONTEIRD deérn 50 [Cinguental gquomas, ne
valor de B3 5000000 {Cingienta Mil Beals)

Parégrafo fnicu - A responsabibdade de vada sécio & Tescrta ag valor de suas
quatas, mas, tdaes responder solid Framente pels integralizacia do cilpitai social.

42 CEAISULA & administragto da soviedade 2014 exercida pebox sacios; EUNESIMOD
CARMMIE0 MONTEIRD & GIRLEINE MEDEIROS DE ALME[DA MONTEIRD, gue
wsinam pela sociedade eom poderes ¢ atribaigdes ambos e administrador,
autorlzade o use do nome smpresacial, vodado, no enunie, mn atividades eseranhag
an interesse sofial oo assumir obrigagdes cejs em favar de qualquear dos QUBRCIRAS
e Lerceiros, bem come enerar ou alienar bens imdveis da sucicda de, SEM LG 2aLdo
Jo outra sécja,

5% CLAUSULA - (5 akeministradores deckaramm, sob as penas da e, de que haop eotd
impedido de exercer a adminlsteacac da sociedada, por lel especial. ou em victude de
condenacdn crirminal, ou por se encontrar sub os efeitos dela, & pena gue vode, ainda
Que IBMpoYarizmente, o agesse d varpos publicos, oy por crime falimentar, de
prevarlcagac, peita o0 suborno, Coneussio, peculata, au Contra 8 economia papular,
conbrd o sistema finanggira paclonst, contra normas de defess da cancorr@ncia, contra

a5 relurdes de consurma, fE pobl, o a propriedade.

52 CLAUSILA- Fica neste ato eonstituida a lifial, que terd enderego na Rua [oda
Dlintter, 136, barirro Brasilia - Pytos ! P, CEP-BE700-000

7t CLAUSILA - O obyeto social que & prestache de scrviges o dlaboragas de
projetes eduriacionais: legislagao runicipat: arganizachu Ue concurgas: plang da 3
CRTROS, Ciredird ¢ saldreds; palestras; semindnos: encontros; rennides cursos:

rongressos & [Grons, fica oftérado pare Treinamento em  desenvolvimento /
profizsicnal & gerencial; Servigos de organizagdn e feiras, Cangressos, exposicies e %
festas; Servipos de pvaliacdo Educacional, eches VIRACOrALS, paRqmEn clentifica eoode

Inrvadio tecnoldgica com ensinpcurios, treinamestos ¢ samindren]: atividades de

LESLAN  215EArssO) i, congultoria, DCEnt3gEy o assistEngll prestadn a5 Areas de

#duracta, de saud- p zocial 0m tmalérias de planejamenta, Of i nizacan, conernle, g_ﬂgr s

. . . . . e m e ———————— e e 73
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DENOMINADA ERICA ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA - ME

finangas; Atividades de curses preparatfirlos para concursos ¢ e agprendi-agem
profissienal; Sarvigos de educagao profissional de nivel médio, de duracdo varidvel,
destinados @ qualificar ¢ requalificar os trabalhadores, independentements da
escolaridade previa, nido estando sujeitos @ regulamentacio curricular o organizagio
de concursos; plano de cirgoes, carreira e salirios; legistacio municipal, elaboracbes
de projetos educaclonais, ambientais e de coptacio de recersos, palestras:
seminarios; encontros; reunides; cursos; congressos e farans.

B2 CLAUSULA - Permenecem lnalteradas as demals clausulas e condigies ndo
atingidas por essa alteragio contratual,

E por estarem, assim justos e contratades amssinam, |entaments com duas
testamunhag, o presente instrumento, em 03 (trés) vias

{{ |ode Pessoa, 10 de feversiro de 2012,

2o do-a0 [‘Tﬁ.«-ﬁﬁﬂ ;

ﬁ%ﬁ@% EUNESIMO CARDOSO MONTEIRD

uny

ﬁu ; MEDiEIRﬂS DE ALMEIDA MONTEIRO TORLHOOE SAT0
M@Mﬁ_ =B, GRS

NELIA MEDEIRGS DA SILVA & OBCAND BEARITD =
B L e ]

Faww (804 Siari- e IF
LFF DD AP R L BEnIT R ——

Testemunhas

[amylli A Santos - 902581 SSP/PB

Gerlinia Feitosg M, bna-r - RG 1537884 S5P/PR

i‘ If:lFll:n':n
HENOTAS |r
'I:-Illl,u |r|l‘r :

l'-"l'“-l.ﬁ' i WA 'lg" e

j s ogts| Flemeis) des,
l.l.iEE- H.r'J..t-:IE'-._i i |_|:.|E-_":I'F‘Il'lhl-|1 ARNEREREARLI EE RN L
BELLEIRE "BESE Ras: WL I:I.'.'Ji]b"l‘ AR ERELIR R

R uman

L fleudta Sejere 7. de M. Bodzess i1,
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T s faima S——

T et CONMERCIAL DO ESTADD C& PARAIEN, i
ERTICCD 0 ARGSTRG EM  DEMATEIE SOB W™ 2080001504
%

Pralocale | WE 03781, OF NZARMIGHE .
L ]

Empecs. 02 DRS00 8 o v

Enih RESREIEEA BEDIATITMAS i g -

TR A i WANLA OF FATIAR Y VINARDD |

SECHAETHRLE GELAL

L |

. - - | I D,
JUNTA eOMERCIAL pD ESTADO DR BAfKEA
SERTFCE D BRIl B CHMVEDIPEON N 101200958
Prevecolus P 2TRHATDE 2ONECE

: g
Emameoaan 2% Y 004337F .8 q__q!. n o e =l e e salAaina - d LE
eEcih AMITSBOAT ESUGRCTONAL o e TT W e — N GOMERCIAL CO B et e, b 1 L .
LT pii " @ = = s . ) - b i i & -
% B B 7 F DaGuDE FATARMANY UBRANGIE ks T Tty g
T8 e w »ou & EECRETANIL OERAL b e i) 1 1A
Tom Emw L] L T |' 1
= ————— ghpiniis i PERC ) i

e —_ = ¥ B Lt =
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# % & = = hiys
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Adrido Pires Bezerra
WOGAL-Mal, [ 13% 100-5
o W O ADOH SINGULAR
W '. 0 s @ :_ junFP

EOCIEDADES S TN o
Cosza : COMUNICAGAD NO ANO DA CONSTITUIGAD
® Juntaments com a constitigao

Situmgao: MICROEMPRESA KRt p i - Epr SO Pt
- G TR et
COMUMICACAQ DE ENQUADRAMENTO _ _%

e, Senhor Presitenie da Juma Comerclal da Paratha

Asockedade EDUCH - ASSESSORM EDUCACIONAL LTDN, ssizhelecida na Rus

José Liberate, 122, Sala 103, Miramar, neste Capital, representada por lodos o5 sécies, declam,
para o5 Mns do art. 5 d2 Lal n° 954199, que:
) 5% enquadra ns siteacis de microempresa,

b} o valar da receila brids anual ds soolededs, ne presente sxercicio, ngo excaders o limite Eiade

no ncisa | do art. 2° da Lo n* 9.841/09, obyervado o disposte ne § 1* do mesmo arlige,
¢) fdio 59 onguadra #in qualguar das Mpdtases de exclusfo relacionadzs no-art, 39 4o mesma Lel

-
Jofo Pessog- PB, 08 de Julho de 2005
& . 1 l|| — : ] ': ]
EUNESBAD CARDOSO MONTEIRG ELILKIEDEIRDS DA SILVA b bl e
JLNTA COMESCIAL DO EETADD DA ﬁ:::tj'ean ': o
et e ShlesTRo g 7Y/80 S 4 SR
, f r ik, 3
o fi— £
'I' .ll!!':r-. o
JOSE FETAOYDCUEIRONA GASL
=
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Pagina 1 de 4
TERCEIRA ALTERACACQ CONTRATUAL DA SOCIEDADE LIMITADA DENOMINADA “EDUCA

ASSESSORIA EDUCACIONAL - LTDA - EPP"

GIRLEIDE MEDEIRDS DE ALMEIDA MONTEIRD, bratileira, empresaria, natural de Pombal/FE,
casada em regime do comunhdo parcizl de bens, nascida em 060171962, CPF- NP 3596774 784-
00, RG: We T4, 772 550 P, residente & domicillado oa Rua Julz Agricola Montenegro, 185, Apt®

1703, Havrra Miramar — lodo Pessoa = CEP: SEO32-210

EUNESINID CARDOSO MONTEIRD, brassleiro, empresario, natural de Pombal/PB, cesado em
regime de comunhic parcial de bers, nasoldo em 09/07/1584, CPF: MY 396, 763.384-20, RG: N9
976.611- 55P-PB; residente & domiciligdo na Rua Jult Agricola Montenegro, 185, Apt? 1703,
Bairro Miramar — lodp Pessos = CEF 5B.032-710;

Unicos socios da Emaresa denaminada, EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL — LTDA - EPP eom
tede na Ruz Hiba Cowtinhs Lucena, ® 110, Miramar jodo Pessoa/PR, CEP- 58 043-110,
devidarnanta inscrita no CMPL: O7.4709,000/0001-71, COM SEU Contrale Social devidaments
arquivado na Junta Comercigl da Estado da Paralbo — PB, sob o NIRE de N? 252.004 3393-8, por
despacho am 11072005, resohem neste #to assim alterar o Coatrata Socal, medianie o

seguintes clausclas!

PRIMEIRA CLAUSULA - O Caphal Social da Socledade ora de RS 100000, 00{cern mim reais),
passa neste ato para RS 200,000,060 {duzentos mil reais), dividido em 200 [duzentac) guotas di
yirleer ngemingl de B85 LOD000 [hiees mll peads) poe quiotas, devidamente inlegralizadas neste ato
g#m moeda corrente do paly, peles sbeigs, 2 respansablbdade de integralizacio e de cada sdein

¢ restrita ao valor de suas quotas, todos respondendo solidariamente pelo do Capital Sacel

| it == Ouantidsde|  Valor | .|
Ouotas Ouotas

Eer.II.EID._E MEDEIRDS DL ALMEIDA MONTE RO 170 R4 I.ﬂ{l[l_ﬂl:l R4 li'l:l-_[]ﬂl:l.m_

| EUNESIMO CARDOSO MONTEIRG 30 A3 100000 | RS 30.:000,00

| ~ Total _ | R J00.000,00 |

g
|

\_’_.
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Pagina 2 de 4
TERCEIRA ALTERACAD CONTRATUAL DA SOCIEDADE LIMITADA DENOMINADA “EDUCA

ASSESSORIA EDUCACIONAL - LTDA — EPP™

SEGUNDA CLALISULA = A& Administracdo da Sociedade serd eksrcida pela S9cia GIRLEIDE
MEDEIRDS DE ALMEIDA MONTEIRD, gué assina pela sociedade com poderes e atribuicies de
Adrminigirador, autorizado o use do nome empresarial, vedado, no antanto, am atividades
gstranhas ao interesse social ou assumir obrigaglies seja em favor de qualguer dos quotista ou
de - terceirgs, Dem como anarar ou alinear bens imovels de sociadade; sem aulorizacio do outro
Soio,

TERCEIRA CLAUSULA - A Administradora, deciara, sob as penas da led, de que ndo edta impedida
de exercer a adminisiraclo da socindade, porf le) especial, ou em virtude oe condenaglo criminal,
o por s encontrar sob os efeitos dels; a pene que vede, ainda gue temporariemente; o scesso
» cargos publicas; ou por crime falimentar, de prevaricagBo. peita de suborno, concussdo,
peculato, ou contra normas de defesa da concorréncia, conora 25 relaghes de comumo. fé

purblica, ou & propriedade

QUARTA CLAUSULA - O obyeco socid que @ a prestacho de servigons em elaboracio de projetos
educacionals; legishicio municipal, organizagdo de concursds, planos He cargos, Carreird @
saldrios; palestras, semindrios, encontros, reumides, cursos, congressos e forums, FICA
ALTERADO PARA: Treinpmento em desenvohamento Profissonal e perencial, organczacis e
execucio de concursos & processos seletneos, servicos de organizacho de Teiras, congressos,
exposicdes ¢ festms, servigos de avaliagdo educacionsl, testes vocaclonais, pesquisa centifica &
de (novagdo tdcndlogica com ensing, cursos, atividades de pestie, swiessorla & consultoria
técnira & pedagogles fas Sfeas de eduracdo, sadkde, assistnciz socfal, administrative, de
pessoal, finangas, servigos de educagdo prolissional de nivel medio, de duracio vardvel
destinados a qualificar e requalificar o4 trabalhadores, independente do escaoladidade previa,

pdo estando sujeitos a regulamentecio curricular ¢ arganizgacio de condursu

_..'\_ 'I|I"r|_
W =
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Pagina 3 do 4
TERCEIRA ALTERACAD CONTRATUAL DA SOCIEDADE LIMITADA DEMOMINADA “EDUCA

ASSESSORIA EDUCACIDONAL - LTDA - EPP"

OUINTA CLAUSULA - Parmanegem inalterados as demais cldusulas & condigles nbo atingidas

por esza alteraglo conbratlual.

E o eslarem, EET"’IJE‘E’[G‘SE CONLAALEE 55N, prdamente oam cuas testemunhas, @ presente

mstrurmanto, em 03(trés vias),

lage Pessoa-PE, em 08 de Fevereira de 2022

Ta AERRELEE o

1 B "'-———-.I
BRI By, 0 11
sogh ™ i Y R
. .| Y-

(S LEET LY L L] II'II.H L3
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MINISTERIC DA ECONOMIA

Sacreians Espacial de Desburocratizacho, Gestdo e Governo Digital
Sacradans de Gowvermo Digial

Deparfamente Macional de Reglsiro Empresanial @ Integragio

Pagina 4 de 4

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, SIDMEY BATISTA UCHOA, com inscrigdn ativa no CRC/PB, sob o n® TTES, Inscrile no GPF n®
B7B06866415, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, @ sem prejuizo das sangdes administrativas & civeis, que
este documento & auiEntico e condiz com o onginal,

81

IDENTIFICAGAD DO{S) ASSINANTE(S)
CPF ' N* do Registo Nome
STRISO0EEA15 Q07 7TES SIOMNEY BATISTA LUCHOA

CERTIFICO 0 BEGTETRO EM LA/a2/2023 1411 8w A 202300416881

TROTOOOLD: 22D041KY DE OUM3/3022
"\. CEGTED OF VERIFTCACAG: 1324178306R. CHED DA SEDE: O07479030000%1TH
\I‘r WERE: Z5Z00400RFF COn ETEITCS DD REGIOATRO DM O4/02/3027
TELED AUREBEINTR ERUCACICHAL LThh - EPKF

JUEEP HARIA DF WATINA VEWTURA VEMAST[L

SECHETARLN-GERAL
Y. Tedas Lo, plk.gav.be

i BEER, w Bl T3 T T i B8 L =i
EETLIGN SEeE S PR riigaw e ETHF
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IS, 1185 b el

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

.'.L'Hl.'!:-ﬂl:l'-l!n:ﬁl;ln CATA AL ARFHTIREA
e rfd e COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAD i

MATRIZ CADASTRAL

FeCMAE ENDE L)
INETITUTO EOUCA ASRESSORIA PUBLICO FRIVADA

TITULD 00 EATAA EL SIS T1 [ INOME GE FOMTASA] BHTTE
EDLUCA DEMATE

CCERGD B CERCRE AL T4 RITEACE FLRLPATA PETwIPaL
GE 0004 - Treinamients em deservaivimerio profmaicnel & gerencsl

CIREG E CEECREAL DAS ATTANATLE EEOMERNCAS ECCLAOARAL

T4, 00=100 = Duiras atividades profissionaks. clamificas « Senbess HED eapeniMopiem ap o iorvante
52 30+0-31 » SEprvicos de crganizagho de felram, congressas, expasigoes & fesios

FE.A0-3-02 - Mividadns do spoio & educacio, exiolo Salxéas sscolures

&5, 58-F-35 » Ouilras abividades de ensinog ndo especticadas andoriarnmonis

COING E CEBCHIGAD [ NATLREZS L RS
14988 - fzoringdo Privada

R TTHIR G iR P P T0
BHILDA COUTINHD DE LUCENA, o Ty
[ DAPPOCES TN TD A=) e
58043110 MIRAMAR JOAD PESSON PBE
ETLERELD ELE T TELEFRE.
[B3) F222ETT2
TATE FRlis A TV RS PO VL, |FA|
bhiig
CFTLACAD CADASTIAL Latom Do, i Tty Cnln R TRAL
ATIVA TInFrong

WITIUG R RITUAALLL CADWE TR

ST URAD FBPECN immmﬂn_m;ln FRAECLEL
EEEEEELE EEEreRey

Aproayvado pels netrucSo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de derambro da 2022,

Emilitio no dia I0M0TI2025 i 11:54:56 {dala & hora di Brasia), Fagina: 11

el Bk pli |
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CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Wofte:t IMNETITUTO EDUCE ASSESSIRIA PLGLICO PRIVAILE (MATRIZ E FILIATSI
CHPT: 07473 030,0<101=71

Certidao n®; IR3I19qTI 2025

Erpodigas: 27/0652025, as 140:2%:44

Validode: 2471272025 - LA0 (cenks o ¢ollepra) Zias, corbados da data
de =ua eipadicac,

Cert:iEava-pe gue INSTITUTO ELDWCA ASSESSORIA FUBLICO FRIVADL {(MATRIZ E
FILIAIS}, inscritotal no CHEJT sobk: o n© 07.479,020/0001-71, MAQ CONSTR
core Loadivplenkbs o Baneno Hacianal de Deverdoces Trabalhiztas.
Cerridde ewmitida con Dase nos arts. f12-A 2 B81-p2 da Consolidagan
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 1Z.440/2011 =
13, 960720170, v oo Bio 0152722 da CGJIT, de ¢d1 de jJaneico e FO27.
J=s dados corstantes desta Zerlidio sdo ge responsabilidade dos
Tribuna-=s do Traka:zho.

Mo casc de pessoa juridaica, a Cerkiddo atessta a empresa em celagic
a todos o= seus estabelecimentos, acéncias ou filials.

A mzeitacido desta cert:dio copndiciopa-se 4 werilicacic e aua
autenticidade no workal do Tricwaal sSuperiotr do Trahalho na
InlLecnet [(htlprsS www.Lul. jus.brol.,

Certiddc emibida grabuitamente.

INFORMACAD IMEORTAMNTE

Lo Rapno Macronal de Devedores Trabalhiszas constam o5 dadeds
nenssAArics a identificagioc das pesscas naturails e jurid-ocas
inadimplentes perante a Justiga do Trabulho guanto as oboigoagles
estabelecidas er sentenga condenakdarcie transzkbada om julgads sa em
avoerdos Jjudiciais trabaliistas, ineluszive no coneerigente acs
tecolhimentocs previdenciario:z, a4 honcrarios, 4 Cuscas, a
emclemantos ou 4 racolhirern-os determingdos=s em leil; oo desor-onlos
de =xecigdos de acordoes firmados perante o Kinistério PGblice dn
Trabalthco, CZomis=sAa de Concliliagdc Prévia ov cdemais tiktulos gue, por
disposigéo legal, cocntiver Zorpa exscubiva.
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"PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ PESSOA
SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
NUMERO DA CERTIDAO: 7.632.337/25-33

DADOS DO CONTRIBUINTE
CPF/CNP] Nome do Contribuinte
07.479.030/0001-71 INSTITUTO EDLICA ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA

Endereco
RUA HILDA COUTINHO LUCENA, 110 , BAIRRO MIRAMAR, JOAQ PESSOA/PE - CEP: 58.043-110

T 45

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal lancar e inscrever quaisquer dividas que
vierem a ser apuradas, fca certificado que, até a presente data, nao constam em nome do
requerente acima qualificado pendéncias relativas as receitas municipais, incusive as de
natureza tributdria ou ndo, inscritas ou ndo no Registro da Divida Ativa do Municiplo.

Esta certiddo atesta a regulanidade fiscal do contribuinte e ndo representa a retirada avtomalica
dos débitos do registro publico de Inadimpléncia, onde para isto sera necessario o pagamento
prévio dos emolumentos especificos.

INSCRIGOES VINCULADAS AO REQUERENTE

OBSERVACDES

l_I"-_'!II'EI:E.li:-l’ﬁF"I'I"i_En: Q0005950289

i

IMOBILIARIAS;

Certidao valida até: 13/10/2025
Codigo de autenticidade: 3EBFEBSEE149E316
A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a Inexisténcia de emendas ou rasuras,

Certiddo emitida gratuitamente em 14 de Agosto de 2025

A autenticidade desta certidao deve ser confirmada na pagina da Secretaria da Receita,
no enderago: hitps://www.joaopessoa.pb.gov.br/

WV 1
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TS, 000 Considis Ruequbareliie da Emphegasciar

Certificadn de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigiod  07.479.030/0001-71

ﬁﬂ'l:inll' INSTITUTO FDUCA ASSESSORLA PLMLICD PRIVADA
End-!rq:;n: R HILDS COUTINHD LUCENA 110/ MIRAMAN ¢ JDAD PESS0A PR/

S0043-110

& Caixa Economica Federal, nb uso da atribuigdo gue Ihe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-s# am situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Sarvico = FGTS.

0 presante Certificado n3o servira de prova contra cobranca de
qualsquer débitos. referentes a contribulgies efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacies com o FGTS.

Validade: 12/068/2025 a 10/09/2025

Certificagao Ndmero: 2025081204191336602701

Informiacaa obtida am 277082025 09:20:32

A& utillzacio deste Certificade para o5 fins previsios em Ll esta
condlclonada a wveriflcagdo de autenticidade no site da  Calxa:
wnanw . caixa.gowv.br

hitpe Medrmilta- o saedn. gove hir ke Belor ipag o i bulin B peogsior, g | 85
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MINISTERIC DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Macional

CERTIDAD POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS TRIBUTDS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Home: INSTITUTO EDUCA ASSESS0ORIA PUBLICO PRIVADA
CHP.J: 0T.4T8.030/0004-71

Ressalvado o direlto de &8 Farenda Macional cobrar m inscraver quatsguer dividas de
respaoneabilidade do sujsilo passivo acima identficado que vierem a ser apuradas, & carlificado gue;

1. ndo constam pendéncias relalivas acs débitos adminisiredos pela Secrelaria da Receita
Fadersl do Brasil (RFR); =

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Macional (PGEN| dabitos inacniog
am Divida Afiva da Unido (DAU) com sxigibifidade suspensa nos termos do arl, 151 da Lei n”
5.172, de 25 de oufubro de 1986 - Codige Tributario Maconal [CTH), ou garmanlidos madianis
bens ou direflos, oy com embargos da Fazenda Publica em processos de execucdo fiscal. ou
objelo de decisio |udicial que delaming sua desconsideracio para fins de cerilicadao da
regulandade facal,

Conforme disposto nos arts. 205 ¢ 208 do CTH, esle documenls lem os mesmos efeitos da cerlidio
niggativa

Esta cerbiddc @ valida para o estabelecimento matnz e suas filiais e, no caso de anta fedarabvo, para
todos os drgacs ¢ lundas pablicos da adminislracio direta & ele vinculados. Refere-se & siluagdo do
sugito passivo no Ambito da RFB @ da PGEH & abrangs inchesive ag contribuigdes zocials previstas
nas alineas ‘a’ a 'd' do pardgrafo Gnico do arl, 11 da Lein® 8.212. de 24 de julho de 1981

A acellagao dests certddo esta condiconads &8 varficay@o de sua avtenticidades na Infefnel, nos
enderecos <hitp: i oov.bie ou <hitp wees pgfn.gov. e

Carlido emiiida gratuitaments com base na Pertarla Conjunta RFBPGFN n™ 1,751, de 211002014
Emilicda s 13:54:0%9 do dia (07T 2025 <hora & data de Brasilia>.

Vallda att D5/01720E8,

Cadigo de conbrole da cerliddo: B1CDADBE.S1DE. 2968

Chualquer rasurs oo emanda invalidars aste documenalo,

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: George C. M. de Farias.
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PODER JUDMCLARIO
TRIBUMAL DE JUSTICA DA PARAIRA
TELEJUDICIARND - CENTRAL DE CERTIDOES
Prage Jodo Pessos; afn - CEP 58012902 - Jode Passoa (PE)

1 r Talalona: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
FALENCIA /| RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Cartiicamos Que, Bim pesquiss reeszans nos repsnes de Esiniica 02 120 de fElEncka & eoUperacan
it nes carfdros comuns aine espacalizados, Bm Bdas as comacas 4o Estado da Paraiba, nada consta
canira:

CHPL OF 470 0300001 -4
Razho Social; INSTITUTD EDUCA ASSESSORIA PUBLICO PRIVADA
Mome Fentasin. EDLICA

Carthtio emilida & 1132 da 030972025,

Validada 30 diaz

1. Esta cartic®o ol e prindl ida graluii@mands, airenid da inlemal, com base na Rasalugldo n® 172070, aa
Frasiddneis do THPE & na Rasolugia n® 121720410 da CTHE,

2. O mimern do documerdn constante nesta certidSo Tl infrmado pela proprio solicitane. Sua aulentic]ads
dovera sar confarils palo Msessado confroniando cam o documenly orgiral (g CPF & RIG),

3. Esla cartiddo ndio tera validads pam fins da mstrgio de processos judicEis, sxcato ANTECEQENTES
CRIBAIMAIS.

&, A pasqulsa & resirls aos dados formecidos peloe soliciante, ficando ressalvados os regisos cadasirades
de fommp divarsa,

5. A pesquisa foi malzada nos saguintes sistemas processusis: PIE1G,

Hara contirmar 8 pukanlicidete dasle documento acaass tpifapptjpb.jus.bricerofvalidarcertidoo & insira o
widign da voddapsoe: TAWmIGHL. Yook pode tarnbém lar o codigo (R apresentado no salegalha.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: George C. M. de Farias.
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87

87



GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO: B7DB.4166.5BC9.0BD6 Emitida no dia 30/07/2025 a5 11:42:38

ldentificagao do reqguerente;

CHPUMCPF- O7.479.030/0001-71
R0

Cerlifico, obzervadas as disposigies da legislacdo vigenie e de acordo com 05
assentamantos existentes neste 6rgdo, que o requerents supra identificado esta em situagao
REGULAR peranie a Fazenda Piblica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos definitivamente constituidos e inscritos em Divida Ativa.A referida
identificacdio nao partence a contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de Contribuintes do
Estado da Paraiba

A presente Certid3o ndo compreende deébitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
@xclui o direito de a Fazenda Pablica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porveniura devidos pelo referido reqguarante.

Esta certidio & valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissio,
devendo ser confirmada a sua sutenticidade através do servigo Validar Certiddo de Debito na
pagina www.safaz.pb.gov.or.,

OBS: Invilida para licitagio no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestagdo de servigos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdo ndo
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerante supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagdo se refarir a
prestacio de servigo de transporte entre municiplos com caracteristicas urbanas no
ambito das regites metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica,

Vilida com a apresentacio conjunia do cartiio de inscricdo no CPF ow no CNPJ da
Secretaria da B ia Fedaral do Minlatéria da Fazenda,
Certidio do Dabito emitida via Internet’,

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responséavel: George C. M. de Farias.
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éE PREFEITURA HUNICIDAL DE »

Trobotho que tronsformo e impn'of

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEROA
GABINETE DO PREFEITO

Taperoa - PB, 10 de Setembro de 2025.
PORTARIA N° DV 00061/2025 - 03

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPEROA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor Jhon Sérgio de Souza, Supervisor Escolar, para Fiscal
Administrativo; do contrato decorrente do procedimento de Dispensa de Licitagdo n°
DV00061/2025, que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
CAPACITACAO CONTINUADA PARA GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE TAPEROA-PB; com as
atribuicdes nos termos da norma vigente, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a execucao do referido contrato.

Publique-se e cumpra-se.

|
GEORGE CIRO MONTEIRO DE FARIAS
Prefeito

Designacéo do fiscal administrativo do contrato. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: George C. M. de Farias.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validacdo: EDCE.FC95.C4F7.9587.9DCF.6157.BF40.9EOF.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 18/09/2025 as 11:17:44 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 118445/25 da subcategoria Contratos , exercicio 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Taperoa,
mediante o recebimento de informacdes/arquivos eletrénicos encaminhados por George Ciro Monteiro de Farias.

Numero do Contrato: 000561012025

Data da Publicac&o: 12/09/2025

Data da Assinatura: 10/09/2025

Data Final do Contrato: 31/12/2025

Valor Contratado: R$ 61.500,00

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CAPACITACAO CONTINUADA PARA
GESTORES E PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE
TAPEROA-PB.

Contratado (Nome): EDUCA ASSESSORIA EDUCACIONAL LTDA

Contratado (CNPJ): 07.479.030/0001-71

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Documento Informado? Autenticacédo

Comprovante de publicidade Sim acda06cf0969751796a8d6f59514397b
Comprovantes de regularidade da contratada Sim Oaafd3eed06cfc89b9e570d3aleld4c3
Comprovacéo da existéncia de dotac@o orcamentaria Sim 740c93405df4e2f4b1c7a8f688552ele
Contrato ou instrumento equivalente Sim 377b8588ch87fea751f8eal3ead28b14b
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato Nao

Designacéo do fiscal administrativo do contrato Sim edcefc95c4f795879dcf6157bf409e0f
Designacéo do gestor do contrato Sim 80bd5¢c276b2f37990a95fa96826584ef

Joao Pessoa, 18 de Setembro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

90
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 118435/25. Data: 18/09/2025 11:17. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 01/10/2025 04:03. Validag¢éo: 5135.AD57.DE62.C969.F710.CF14.ED68.F765.



Tribunal de Contas do Estado da Paraiba
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TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 118435/25

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Taperoa
Exercicio: 2025

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 18/09/2025 as 11:17h o usuario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 118445/25 ao Documento 118435/25, tendo sido copiados 0s seguintes arquivos
para os autos eletrénicos do Documento 118435/25:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente 32-37 377b8588ch87fea751f8ea3ead28bl4b
Comprovante de publicidade 38-40 acda06cf0969751796a8d6f59514397b
Designacgéo do gestor do contrato 41 80bd5c276b2f37990a95fa96826584ef
gr%f:r‘;reor:’gf;o da existéncia de dotagdo 42 740c93405df4e2f4b1c7a81688552e1e
Comprovantes de regularidade da contratada 43 - 88 Oaafd3eed06cfc89b9e570d3aleld4c3
Designacéo do fiscal administrativo do contrato |89 edcefc95c4f795879dcf6157bf409e0f
RECIBO PROTOCOLO 90 5135ad57de62c969f710cf14ed68f765

Jodao Pessoa, 18 de Setembro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

- 91
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