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DECLARAGOES DISPENSA

N° DV00003/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada nos servicos de gestdo em
saude e seguranca do Trabalho destinados a camara municipal de Malta—PB.

PROPONENTE: SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.043.945/0001-01
Endereco: RUA R ESCRITOR RUI BARBOSA, 491, CENTRO, PATOS-PB.

DECLARACAO de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIII, da CF

O proponente acima qualificado, sob penas da Lei e em acatamento ao
disposto no Art. 7° inciso XXXIIl da Constituicdo Federal, Lei 9.854, de 27 de
outubro de 1999, declara ndo possuir em seu quadro de pessoal, funcionarios
menores de dezoito anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso € nem
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho; podendo existir a partir de
quatorze anos na condigao de aprendiz, na forma da legislagéo vigente.

2.0 - DECLARACAO de superveniéncia de fato impeditivo no que diz respeito a
participacao na licitagao.

O proponente acima qualificado, declara ndo haver, até a presente data,
fato impeditivo no que diz respeito a habilitagado/participagcdo na presente
licitacdo, ndo se encontrando em concordata ou estado falimentar, estando
ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias posteriores. Ressalta, ainda,
nao estar sofrendo penalidade de declaracido de idoneidade no ambito da
administragao Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, arcando civil
e criminalmente pela presente afirmacéo.

3.0 - DECLARACAO de submeter-se a todas as clausulas e condi¢des do
correspondente instrumento convocatorio.

O proponente acima qualificado declara ter conhecimento e aceitar todas
as clausulas do respectivo instrumento convocatério e submeter-se as condigoes
nele estipuladas.

4.0 - DECLARACAO de cumprimento da reserva de cargo para deficiente e de
acessibilidade.

Que cumprira durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015. 12.19. Guardar sigilo sobre todas as
informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

5.0 — DECLARACAO Que nao possui vinculo com dirigente de 6rgao publico.

SEGURITY SAUDE E Assinado de forma digital por

SEGURANCA DO SEGURITY SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO

TRABALHO LTDA:43043945000101

LTDA:4304394500010 Dados: 2025.01.14 11:29:23
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Que nao possui vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagéo
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

6.0 —- DECLARACAO Que cumpre todas as exigéncias de habilitagdo.

Que tem conhecimento e atendo a todas as exigéncias de habilitagéo e
especificagdes técnicas previstas neste termo, e que os documentos anexados
eletronicamente ou apresentados para digitalizagdo, sao fiéis aos originais e
validos para todos os efeitos legais.

7.0 —- DECLARACAO de Micro Empreendedor Individual ME, ME ou EPP.

Declara, sob as penas da Lei, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n°
14.133/2021, que para obter os beneficios dos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123/2006, o licitante no ano-calendario de realizagdo da
licitagcdo nao celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, ou seja, que ainda nao
celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem 4,8 milhdes/ano (Lei Complementar n° 123/2006, art. 3°, Il), sendo
que nas contratagbes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera
considerado o valor anual do contrato, conforme dispde o art. 4°, § 3° da Lei n°
14.133/2021.

Por ser expressao da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta
declaracéo, sob pena do art. 299 do Cédigo Penal.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SEGURITY SAUDE E Assinado de forma digital por
SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO

SEGURANCA DO TRABALHO TRABALHO LTDA:43043945000101

LTDA:43043945000101 Dados: 2025.01.14 11:28:34 -03'00'

SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.043.945/0001-01
PROPONENTE
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PROPOSTA DE PRECO PARA DISPENSA

N° DV00003/2025

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada nos servigos de gestao
em saude e seguranca do Trabalho destinados a camara municipal de
Malta—PB.

PROPONENTE: SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.043.945/0001-01
Endereco: RUA R ESCRITOR RUI BARBOSA, 491, CENTRO, PATOS-PB.

ABAIXO APRESENTAMOS NOSSOS VALORES

: = P.
CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADEUNITARIO P. TOTAL
Contratagdo de empresa
especializada nos servicos de
1 gestdoemsaudee seguranca o .. 12 1.500,00 18.000,00

do Trabalho destinados a
camara municipal de Malta—
PB.

Total: 18.000,00

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: 18.000,00
VALIDADE: 60 DIAS
Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SEGURITY SAUDE E SEGURANCA  Assinado de forma digital por SEGURITY
DO TRABALHO SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

LTDA:43043945000101
LTDA:43043945000101 Dados: 2025.01.14 11:28:58 -03'00'

SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.043.945/0001-01
PROPONENTE
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA
ASSESSORIA JURIDICA

Origem: EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DV00003/2025
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE MALTA-PB

Assunto: Contratacao de empresa especializada nos servi¢os
de gestdo em saude e seguranca do Trabalho
destinados a camara municipal de Malta—PB.

Interessados: Camara Municipal de Malta e: SEGURITY SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

Anexo: Exposicdo de motivos correspondente e seus
elementos, inclusive a minuta do respectivo
contrato.

PARECER

Analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei
Complementar n°® 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislacdo pertinente, consideradas as
alteracOes posteriores das referidas normas; e observado o teor dos documentos e
informacgdes apresentados, esta Assessoria Juridica é de parecer favoravel ao reconhecimento
da situacéo de Dispensa de Licitacdo, como se contém no despacho de acolhimento exarado
pelo Senhor Presidente, o qual esta de acordo com o Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21.

Quanto a formalizacdo do processo, restou demonstrado o atendimento dos requisitos exigidos
no Art. 72, da Lei 14.133/21; estando devidamente instruido, inclusive, dos seguintes
elementos: documento de formalizacdo de demanda; estudo técnico preliminar contendo,
ainda, a analise de risco; termo de referéncia; estimativa da despesa definida por meio de
parametro de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1° da Lei
14.133/21; demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o
compromisso a ser assumido; razdo da escolha do contratado; justificativa de prego; e
autorizacdo da autoridade competente.

Esta Assessoria Juridica esclarece, ainda, que devera ser juntada aos autos a documentacéao
da comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagéo
minima necesséria e, conforme o disposto no paragrafo Unico do Art. 72, da Lei 14.133/21,
deverd ser divulgado e mantido a disposi¢cdo do publico em sitio eletrénico oficial, o ato que
autoriza a contratacdo direta ou o0 extrato decorrente do contrato celebrado; observadas as
disposi¢des do referido diploma legal.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

ANA PAULA SILVA SOUSA ARAUJO E SATIRO
Assessor Juridico
ANA PAULA SILVA 8t e bisstien 4 VA SOUSA OAB-PB 33439
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA
GABINETE DO PRESIDENTE
REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITAGAO
AUTORIZACAO

Expediente: SOLICITACAO
Gabinete do Presidente da Camara Municipal de

Malta—pb.

Assunto: Procedimento de dispensa de licitagao.

Anexo: Solicitagdo correspondente devidamente instruida
com a justificativa para a necessidade da demanda
requerida.

® bpEeEspPacHO

AUTORIZO a realizagao do procedimento de Dispensa de Licitagdo, nos termos do Art. 75,
inciso I, da Lei 14.133/21, objetivando:

Contratagdo de empresa especializada nos servicos de gestdo em salde e seguranga do
Trabalho destinados a camara municipal de Malta—PB.

Destaca-se que o referido certame, como evidenciado na etapa inicial do processo, sera regido
pela seguinte regra:

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Conforme informagéo do setor responsavel existe disponibilidade de dotagédo especifica no

orgamento vigente, apropriada para a devida execugdo do objeto a ser contratado, inclusive

restou devidamente demonstrada a compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios
. com 0 COmpromisso a ser assumido.

Remeta-se a solicitagdo em tela, instruida de todas as informagées e elementos
correspondentes inclusive com a justificativa para a necessidade da demanda requerida, ao
Setor de Contratagao deste 6rgao para formalizagéo do referido procedimento de contratagao
direta por Dispensa de Licitagao.

Malta - PB, 09 de janeiro de 2025.

Stdlihr sl alcdatio Pl s
SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente

Autorizagdo da autoridade competente. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:49. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MALTA-PB

JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada nos servicos de gestdo em saude e
seguranga do Trabalho destinados a camara municipal de Malta-PB.

1.0. DA JUSTIFICATIVA

1.1.A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o
caso, justifica-se: Fundamentagao Legal: A presente contratagdo estd amparada no art. 75,
inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitagdo quando o valor do contrato
for inferior aos limites estabelecidos no referido artigo ou em situagbes excepcionais que
justifiquem a inviabilidade de competigao.

Motivagao:

Especializagdo Técnica: A prestacéao de servigos de gestdo em saldde e seguranga do trabalho
exige expertise técnica especifica, profissionais qualificados e conhecimento normativo
especializado, em conformidade com a legislagéo vigente, como as Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Atendimento a Necessidade Publica: A contratacdo visa assegurar a implementagao e o
cumprimento das normas de seguranga e saude ocupacional, promovendo um ambiente de
trabalho seguro para os servidores e colaboradores da Camara Municipal, em observancia ao
disposto no art. 7°, inciso XXII, da Constituigdo Federal e demais legislagdes aplicaveis.

Eficiéncia Administrativa: Optar pela dispensa de licitagdo neste caso assegura maior
celeridade ao processo administrativo, permitindo que a Camara Municipal atenda suas
obrigagcdes legais em tempo habil e de forma eficiente.

A Gestdo em Saude e Seguranga do Trabalho (SST) tem como objetivo orientar as
organizagbes na adequagdo as leis trabalhistas e previdenciarias, e no cumprimento das
normas de saude e seguranga do trabalho vigentes, prevenindo acidentes e doengas que
prejudicam os funcionarios e que interferem na rotina de trabalho, além de impedir que a
organizacgéo sofra penalidades, garantindo a seguranga juridica da empresa. Diante disso, este
servico compreende a execugdo das seguintes atividades:

Assessoria e Consultoria Técnica em Gestdo Ocupacional intermediada por software de Saude
e Seguranga do Trabalho;

Implementagao/Continuagéo do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO);
Avaliagbes de Higiene Ocupacional (Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos);? Avaliagao
Ergonémica Preliminar (AEP);

Emissao da Declaragdo de Inexisténcia de Risco (DIR);

Elaboragéo/Continuagéo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);

Estimativa da despesa. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:49. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.
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Elaboragao/Continuagao do Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional (PCMSO);
Elaboragao/Continuagéo do Laudo Técnico das Condigées Ambientais do Trabalho (LTCAT);
Elaboragéo/Continuagao do Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP);

Emisséo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP):

Emissao da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT);

Gestéo dos Atestados de Salude Ocupacional (ASO);

Gestéo dos Equipamentos de Protegéo Individual (EPI) e Equipamentos de Protegdo Coletiva
(EPC);

Gestéo de Salde e Seguranga do Trabalho para plataforma do e Social do Governo Federal,
com a transmiss@o dos eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S—2240: Condigdes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos);

Gestdo do Domicilio Eletrénico Trabalhista (DET): sistema de fiscalizagdes trabalhistas do
Governo Federal, gerido pela Subsecretaria de Inspegao do Trabalho (SIT), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), desenvolvido a fim de atender ao artigo 628—A da CLT [CIT001],
que instituiu a comunicagéo eletronica entre a Auditoria—Fiscal do Trabalho e o empregador
Cursos e Treinamentos em Salde e Seguranga do Trabalho (In Company ou Online);

Exames Clinicos Ocupacionais (admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanca de riscos
ocupacionais e demissional).

Conclusdo: Diante do exposto, e considerando os fundamentos legais, técnicos e
administrativos apresentados, justifica—se a dispensa de licitagdo para a contratacdo da
empresa especializada em gestdo em salude e seguranga do trabalho, garantindo a
conformidade legal e a eficiéncia na administragao publica.

1.2. Motivagdo do Quantitativo: A definigdo do quantitativo dos servicos considerou os
seguintes critérios:

Periodo Contratual: A duragdo de 12 meses foi estabelecida com base na necessidade de
atendimento continuo e regular das demandas relacionadas a gestdo de saude e seguranga do
trabalho, que incluem agbes permanentes previstas em legislagdo especifica, como o
cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho.

Obrigatoriedade Legal e A¢des Requeridas: As atividades contratadas incluem: Elaboragéo e
atualizagao de documentos obrigatérios, como o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
(PPRA), o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Laudo Técnico
das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

Realizacdo de exames médicos periédicos, admissionais, demissionais e de retorno ao
trabalho, conforme preconizado na NR-7;

Treinamentos periddicos, capacitacdo de colaboradores e palestras voltadas a promogéao da
saude e prevencao de acidentes de trabalho;

Acompanhamento mensal das condiges de trabalho e suporte técnico para adequacdo aos
requisitos legais; Emissdo de relatérios técnicos e orientagbes para a implementagédo de
medidas corretivas ou preventivas no ambiente laboral.

Estimativa da despesa. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:49. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.
Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validagdo: 7E6C.FC9C.1091.07E9.4BAA.8A5A.4B91.A54A.




9

Quantitativo de Servidores e Escopo de Servigos: O quantitativo de servicos foi dimensionado
com base no numero de servidores e colaboradores vinculados a Cémara Municipal,
considerando:

A periodicidade das agdes previstas em lei, como exames e treinamentos;
A complexidade do ambiente de trabalho e os riscos ocupacionais identificados;

A necessidade de atendimento personalizado, garantindo a conformidade com a legislagao
vigente.

Previsdo de Atendimento Mensal: Para atender de forma eficaz as demandas da Camara
Municipal, a empresa contratada devera realizar visitas técnicas regulares (mensais), além de
estar disponivel para suporte técnico sempre que necessario.

Conclusdo: O quantitativo dos servigos contratados para o periodo de 12 meses reflete a
necessidade de garantir a regularidade e a continuidade das agbes de saude e seguranga no
trabalho, bem como a adequagdo as exigéncias legais, promovendo a integridade fisica e
mental dos servidores e colaboradores da Camara Municipal. “

2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratagdo em fung&o do servigo
delineado e utilizagéo provaveis sao:

2.0.D0 SERVIGO

coDIGO.  DISCRIMINAGAO  (OBSUNIDADEQUANTIDADE
1 §Contrata9éo de empresa especializada nos servigos de ... servigo 12
gestéo em saidee -

dbservagéo: as especificagdes do objeto estao discriminadas no Termo de Referéncia.

Malta - PB, 09 de Janeiro de 2025.

le; . Y , Y.
i J y
SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS

Presidente ‘

Estimativa da despesa. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:49. Responsavel: SHILIELSON S. MED
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1.Introdugao

Este documento apresenta os estudos técnicos preliminares, onde sera avaliada a contratagao
pretendida, demonstrando os elementos e as informagdes essenciais que servirdo para
embasar a elaboragdo do Termo de Referéncia, quando for considerada viavel, de modo a
melhor atender aos interesses e as necessidades da Administragdo, representada pela sua
estrutura organizacional.

2.0bjeto

Constitui objeto do presente estudo técnico a pretensa: Contratagdo de empresa especializada
nos servigos de gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados a cadmara municipal de
Malta—PB.

3.Necessidade da contratagao
Motivacéo:

Especializagdo Técnica: A prestagdo de servicos de gestao em saude e segurancga do trabalho
exige expertise técnica especifica, profissionais qualificados e conhecimento normativo
especializado, em conformidade com a legislagéo vigente, como as Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Atendimento a Necessidade Publica: A contratagdo visa assegurar a implementagédo e o
cumprimento das normas de seguranga e salde ocupacional, promovendo um ambiente de
trabalho seguro para os servidores e colaboradores da Cdmara Municipal, em observancia ao
disposto no art. 7°, inciso XXII, da Constituicdo Federal e demais legislagées aplicaveis.

Eficiencia Administrativa: Optar pela dispensa de licitacdo neste caso assegura maior
celeridade ao processo administrativo, permitindo que a Camara Municipal atenda suas
obrigagdes legais em tempo habil e de forma eficiente.

A Gestdo em Saiude e Seguranga do Trabalho (SST) tem como objetivo orientar as
organizagbes na adequagdo as leis trabalhistas e previdenciarias, e no cumprimento das
normas de saude e seguranga do trabalho vigentes, prevenindo acidentes e doencas que
prejudicam os funcionarios e que interferem na rotina de trabalho, além de impedir que a
organizacao sofra penalidades, garantindo a seguranga juridica da empresa. Diante disso, este
servico compreende a execucgio das seguintes atividades:

Assessoria e Consultoria Técnica em Gestdo Ocupacional intermediada por software de Satide
e Segurancga do Trabalho;

Implementagéo/Continuagédo do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO):

Avaliagbes de Higiene Ocupacional (Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos);? Avaliagédo
Ergondémica Preliminar (AEP);
Emiss&o da Declaragao de Inexisténcia de Risco (DIR);

10
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Elaborag&o/Continuagéo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);

Elaboragao/Continuagéo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO);
Elaboragao/Continuagéo do Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT);
Elaboragao/Continuagéo do Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP);

Emiss3o do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

Emissdo da Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT);

Gestao dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO);

Gestao dos Equipamentos de Protecao Individual (EP1) e Equipamentos de Protegao Coletiva
(EPC);

Gestao de Saude e Seguranga do Trabalho para plataforma do e Social do Governo Federal,
com a transmissao dos eventos S—2210: Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT); S—
2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condigcoes Ambientais O
Trabalho (Agentes Nocivos);

Gestdo do Domicilio Eletrénico Trabalhista (DET): sistema de fiscalizagGes trabalhistas do
Governo Federal, gerido pela Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho (SIT), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), desenvolvido a fim de atender ao artigo 628-A da CLT [CIT001],
que instituiu a comunicag@o eletrénica entre a Auditoria-Fiscal do Trabalho e o empregador
Cursos e Treinamentos em Salde e Seguranga do Trabalho (In Company ou Online);

Exames Clinicos Ocupacionais (admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanca de riscos
ocupacionais e demissional).

Conclusdo: Diante do exposto, e considerando os fundamentos legais, técnicos e
administrativos apresentados, justifica-se a dispensa de licitagdo para a contratagdo da
empresa especializada em gestao em saude e seguranga do trabalho, garantindo a
conformidade legal e a eficiéncia na administragao publica.

1.2. Motivacdo do Quantitativo: A definicdo do quantitativo dos servigos considerou ’
seguintes critérios:

Periodo Contratual: A duragdo de 12 meses foi estabelecida com base na necessidade de
atendimento continuo e regular das demandas relacionadas & gestéo de saude e seguranca do
trabalho, que incluem agbes permanentes previstas em legislagdo especifica, como o
cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho.

Obrigatoriedade Legal e Agbes Requeridas: As atividades contratadas incluem: Elaboracéo e
atualizagéo de documentos obrigatérios, como o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
(PPRA), o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) € o Laudo Teécnico
das Condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

Realizacdo de exames médicos periddicos, admissionais, demissionais e de retorno ao
trabalho, conforme preconizado na NR-7;

Treinamentos periddicos, capacitagdo de colaboradores e palestras voltadas a promogao da
salde e prevengao de acidentes de trabalho;
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Acompanhamento mensal das condi¢des de trabalho e suporte técnico para adequagdo aos
requisitos legais; Emissdo de relatérios técnicos e orientagbes para a implementagdo de
medidas corretivas ou preventivas no ambiente laboral.

Quantitativo de Servidores e Escopo de Servigos: O quantitativo de servigos foi dimensionado
com base no numero de servidores e colaboradores vinculados a Camara Municipal,
considerando:

A periodicidade das agGes previstas em lei, como exames e treinamentos:
A complexidade do ambiente de trabalho e os riscos ocupacionais identificados:

A necessidade de atendimento personalizado, garantindo a conformidade com a legislacao
vigente.

Previsdao de Atendimento Mensal: Para atender de forma eficaz as demandas da Camara
Municipal, a empresa contratada devera realizar visitas técnicas regulares (mensais), além de
estar disponivel para suporte técnico sempre que necessario.

Concluséo: O quantitativo dos servigos contratados para o periodo de 12 meses reflete a
necessidade de garantir a regularidade e a continuidade das agdes de saude e seguranga no
trabalho, bem como a adequagéo as exigéncias legais, promovendo a integridade fisica e
mental dos servidores e colaboradores da Camara Municipal.

4.Alinhamento aos planos da Administragao

A contratacéo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administragédo, delineados
nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo
fixadas e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos institucionais, primando
pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

5.Requisitos da contratacio

As caracteristicas e especificagées do objeto da referida contrataggo s&o:

CODIGO __ DESCRICAODOITEM  [UNIDADEQUANTIDADE
ETP 1 Contratacdo de empresa especializada nos servicos de servigo | 12
gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados a ‘ -
_cdmara municipal de Malta—PB

O prazo méximo para a execugéo do objeto desta contratacdo e que admite prorrogacéo nas
condicdes e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

Inicio: 3 (trés) dias:

Concluséo: 12 (doze) meses.

A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e
nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

A contratagdo do servico, objeto deste estudo preliminar, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de
Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragcbes posteriores das
referidas normas.

Uma vez autorizada, a contratagdo pretendida devera possuir previsdo e adequacao
orcamentaria e financeira com o orgamento vigente, necessariamente demonstrada, e
compatibilidade com as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento
aprovadas.

12
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6.Relagio entre a demanda pretendida e o dimensionamento do servigco

O adequado equilibrio entre a demanda requerida e a dimensdo da correspondente
contratagdo é fundamental para o seu planejamento e execucao, notadamente com o intuito de
reduzir ou, até mesmo, de se evitar aditivos contratuais desnecessarios ou, ainda, a
necessidade da realizagao de novo certame, com consequente perda de economia de escala.
Motivacdo do Quantitativo: A definicdo do quantitativo dos servigos considerou os seguintes
critérios: Periodo Contratual: A duracdo de 12 meses foi estabelecida com base na
necessidade de atendimento continuo e regular das demandas relacionadas a gestao de saude
e seguranga do trabalho, que incluem agoes permanentes previstas em legislagéo especifica,
como o cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho.
Obrigatoriedade Legal e Agdes Requeridas: As atividades contratadas incluem: Elaboragao e
atualizagao de documentos obrigatorios, como o Programa de Prevengao de Riscos Ambientais
(PPRA), o Programa de Controle Meédico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Laudo Técnico
das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT); Realizagdo de exames medicos periédicos,
admissionais, demissionais e de retorno ao trabalho, conforme preconizado na NR-7;
Treinamentos periédicos, capacitagdo de colaboradores e palestras voltadas a promogéo da
salde e prevencdo de acidentes de trabalho; Acompanhamento mensal das condigbes de
trabalho e suporte técnico para adequagao aos requisitos legais; Emisséo de relatérios técnicos
e orientagdes para a implementacao de medidas corretivas ou preventivas no ambiente Iabor?
Quantitativo de Servidores e Escopo de Servigos: O quantitativo de servigos foi dimensiona
com base no numero de servidores e colaboradores vinculados a Camara Municipal,
considerando: A periodicidade das agdes previstas em lei, como exames e treinamentos; A
complexidade do ambiente de trabalho e os riscos ocupacionais identificados; A necessidade
de atendimento personalizado, garantindo a conformidade com a legislagdo vigente. Previsao
de Atendimento Mensal: Para atender de forma eficaz as demandas da Camara Municipal, a
empresa contratada devera realizar visitas técnicas regulares (mensais), além de estar
disponivel para suporte técnico sempre que necessario. Conclusao: O quantitativo dos servigos
contratados para o periodo de 12 meses reflete a necessidade de garantir a regularidade e a
continuidade das acbes de saide e seguranga no trabalho, bem como a adequagao as
exigéncias legais, promovendo a integridade fisica e mental dos servidores € colaboradores da
Camara Municipal.

7.Levantamento de mercado

Foram analisadas contratagdes similares feitas por outras entidades, por meio de consultas aga
respectivos sistemas de gestdo dos Orgaos fiscalizadores, com o intuito de identiﬁcar%
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as
necessidades da Administracdo e as identificadas, quando possivel e consideradas viaveis,
foram incorporadas na contratagéo em analise.

Constatou-se, inclusive, que para a realizagéo de despesas semelhantes ao objeto do presente
estudo técnico, diversas entidades publicas efetivam a contratagéo de forma analoga a que se
pretende adotar pela Administragao, cumprindo as regras € exigéncias legais e normativas.

8 Justificativa da escolha do tipo de solucao a contratar

A solugdo que melhor atende aos interesses € as necessidades da Administragao,
representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: Contratacdo de empresa
especializada nos servicos de gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados a camara
municipal de Malta—PB. Salienta-se que a vigéncia da contrata¢ao sera determinada: 12 (doze)
meses, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser
prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

Nesse mesmo diapasao, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei 14.133/21,
quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e ap6és considerados os
custos e os beneficios de cada opcdo prevista no referido diploma legal, indica-se como a
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alternativa mais vantajosa para a Administragao, a contratacdo do objeto do presente estudo
técnico preliminar, da forma como se apresenta.

9.Estimativas preliminares dos pregos

Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial
economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto. Informamos que,
relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotagdo especifica no orgamento
vigente, apropriada para a devida execugdo do objeto a ser contratado, conforme consulta
previa efetuada ao setor responsavel.

Na pretensa contratagdo o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizacdo do seguinte pardmetro: pesquisa direta com no minimo trés fornecedores,
mediante solicitagdo formal de cotacdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de seis meses
de antecedéncia da data de divulgagéo do edital:

Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram
escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados no 4ambito desta Administragdo
considerando, além do ramo de atividade pertinente ao objeto da pretensa contratagao, o seu
desempenho positivo relativamente a contratagdes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de
outros fornecedores, também de forma aleatéria, feita através de consultas a enderegos
eletrénicos de entidades publicas que realizaram com éxito contragdes semelhantes.

Com base nos custos para execugdo do objeto da contratagdo, definidos por meio de
parametro de afericdo do melhor prego na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei
14.133/21, relacionamos abaixo o menor prego encontrado.

A estimativa preliminar total € equivalente a R$ 21.199,92.
10.Descricao da solugido como um todo

Conforme os elementos apresentados, a solugdo é: Contratagdo de empresa especializada nos
servigos de gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados a camara municipal de
Malta—PB. Entende—se que o servigo podera ser realizado por execugao indireta, sob o regime
de empreitada por preco global.

11.Justificativa para o parcelamento ou n3o da solugio

De acordo com a legislagdo vigente, & obrigatério o parcelamento quando o objeto da
contragao tiver natureza divisivel, desde que nao haja prejuizo para o conjunto a ser licitado.
Compras, obras ou servigos efetuados pela Administracdo serdo divididos em tantos itens,
parcelas e etapas que se comprovem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a
licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado, sem
prejuizo da economia de escala. A norma ainda permite cotacdo de quantidade inferior a
demandada no certame, com vistas a ampliagio da competitividade, podendo o ato
convocatdrio fixar quantitativo minimo. Nesse sentido, o competente processo licitatorio a ser
deflagrado para efetivagéo da presente contratagdo sera realizado em um Gnico item, conforme
as caracteristicas e especificagdes constantes da tabela acima destacada.

Considerados os aspectos e as caracteristicas da solugdo que melhor atende aos interesses e
as necessidades da Administragédo, acima detalhada e, ainda, as particularidades e a dindmica
das atividades a serem desenvolvidas, entende-se que sobre o objeto da presente contratagio
nao deve incidir outra possibilidade de parcelamento, mesmo no modo formal, ndo permitindo
cotacdo de quantidade inferior a demandada no ato convocatério, para evitar a ocorréncia
inviavel, no contexto operacional, de mais de um certame ou adjudicatario por item e o
consequente prejuizo da economia de escala. No entanto, podera ser admitido o parcelamento

na forma material, sendo permitida a participagdo de consdércio, tendo em visto que a pretensa
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contratagao denota ser vultosa e/ou de consideravel complexidade técnica, bem como ocorrer
a autorizacdo para a realizagao de subcontratagao.

12.Resultados pretendidos

A Administragdo almeja com a contratagéo da pretensa solugéo, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratagéo viavel, especiaimente
quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Contratagao de empresa especializada nos
servigos de gestdo em saude e seguranga do Trabalho destinados a camara municipal de
Malta—PB.

Com relagdo & eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administracao, inerentes aos correspondentes Servigos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacao
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis.

Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratagao em andlise, da forma como se apresenta - consideradas as especificagbes, prazos
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimel
por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos
assumidos, pois, desse modo, ndo havera a necessidade de rescisao contratual ou outras
sangoes em decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforgos para a realizacdo de novo certame destinado a
contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para
outras atividades fins da Administragao.

Entende-se que a correta execugdo do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administragdo, n3o atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao
acarretara impactos ambientais negativos.

13.Providéncias para adequagdo do ambiente da Administracao

Verificou-se ndo haver a necessidade iminente de providéncias no sentido de adequacgdes
fisicas no ambiente da Administracdo em decorréncia da execugéo do objeto da contratagao.

14.Analise de risco '

Nzo foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratagdo semelhante,
tais como: a inexecugdo total ou parcial do ajuste pactuado; o nao cumprimento de obrigacdes,
especificagdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior.
Entende-se que as agdes, de iniciativa da Administragdo, necessarias para reduzir a ocorréncia
dos riscos identificados, ja estdo previstas nos normativos aos quais a contratagao do presente
servico devera estar devidamente fundamentada, representadas pelas sangdes administrativas
a serem definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

15.Conclusao

Com base nas especificagdes e requisitos da solugdo escolhida que melhor atende aos
interesses e as necessidades da Administracdo, bem como considerando os elementos obtidos
nos estudos preliminares realizados, avalia-se viavel a contratagao pretendida.

Malta - PB, 09 de Janeiro de 2025.

koot Syl L., '
SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS

Presidente
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MALTA-PB

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD
1.0. IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

1.1. Constitui objeto da pretensa contratagéo: Contratagao de empresa especializada nos
servicos de gestdo em saude e seguranga do Trabalho destinados a camara municipal de
Malta-PB.

1.2. Classificagao do objeto: Comum.
2.0. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.A contratagéo descrita é essencial: Fundamentagao Legal: A presente contratacédo esta
amparada no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitacao
quando o valor do contrato for inferior aos limites estabelecidos no referido artigo ou em
situagdes excepcionais que justifiquem a inviabilidade de competicao.

Motivacao:

Especializagado Técnica: A prestagao de servicos de gestdo em salde e seguranca do trabalho
exige expertise técnica especifica, profissionais qualificados e conhecimento normativo
especializado, em conformidade com a legislagao vigente, como as Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Atendimento a Necessidade Publica: A contratagdo visa assegurar a implementacdo e o
cumprimento das normas de seguranca e salde ocupacional, promovendo um ambiente de
trabalho seguro para os servidores e colaboradores da Camara Municipal, em observancia ao
disposto no art. 7°, inciso XXII, da Constituicdo Federal e demais legislagées aplicaveis.

Eficiéncia Administrativa: Optar pela dispensa de licitagdo neste caso assegura maior
celeridade ao processo administrativo, permitindo que a Camara Municipal atenda suas
obrigagées legais em tempo habil e de forma eficiente.

A Gestdo em Saude e Seguranca do Trabalho (S8ST) tem como objetivo orientar as
organizagbes na adequacado as leis trabalhistas e previdenciarias, € no cumprimento das
normas de salde e seguranga do trabalho vigentes, prevenindo acidentes e doengas que
prejudicam os funciondrios e que interferem na rotina de trabalho, além de impedir que a
organizagao sofra penalidades, garantindo a seguranca juridica da empresa. Diante disso, este
servico compreende a execugdo das seguintes atividades:

Assessoria e Consultoria Técnica em Gestio Ocupacional intermediada por software de Salde
e Segurancga do Trabalho;

Implementagéo/Continuagédo do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO);

Avaliagbes de Higiene Ocupacional (Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos);? Avaliacao
Ergonémica Preliminar (AEP);
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Emissao da Declaracao de Inexisténcia de Risco (DIR);

Elaboragao/Continuagao do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);
Elaboragao/Continuagdo do Programa de Controle Médico e Sauide Ocupacional (PCMSO);
Elaboragao/Continuagéo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT);
Elaborag&o/Continuagéo do Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP);

Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

Emissao da Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT);

Gestdo dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO);

Gestdo dos Equipamentos de Protegéo Individual (EPI) e Equipamentos de Protegéao Coletiva
(EPC);

Gestao de Saude e Seguranga do Trabalho para plataforma do e Social do Governo Fedev’
com a transmiss3o dos eventos S-2210: Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT); S=
2220: Monitoramento da Salude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condi¢cdes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos);

Gestiao do Domicilio Eletrénico Trabalhista (DET): sistema de fiscalizagbes trabalhistas do
Governo Federal, gerido pela Subsecretaria de Inspegao do Trabalho (SIT), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), desenvolvido a fim de atender ao artigo 628-A da CLT [CIT001],
que instituiu a comunicagao eletrénica entre a Auditoria—Fiscal do Trabalho e o empregador
Cursos e Treinamentos em Saude e Seguranca do Trabalho (In Company ou Online);

Exames Clinicos Ocupacionais (admissional, periédico, retorno ao trabalho, mudanca de riscos
ocupacionais e demissional).

Conclusdo: Diante do exposto, e considerando os fundamentos legais, técnicos e
administrativos apresentados, justifica—se a dispensa de licitagdo para a contratagdo da
empresa especializada em gestao em saude e seguranga do trabalho, garantindo 4
conformidade legal e a eficiéncia na administragao publica. “

3.0. ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGCAO

3.1.A contratagdo pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administragao,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde
estio fixadas e detalhadas as respectivas agdes ao alcance dos objetivos institucionais,
primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e
processos.

4.0. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4 1. As caracteristicas e especificagées do objeto da referida contratagdo sao:

CODIGO ~ DESCRICA R
DFD 1 Contratagdo de empresa especializada nos servigos de servico 12
gestdao em salude e seguranga do Trabalho destinados a

camara municipal de Malta—PB
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4.2.0 prazo méximo para a execugédo do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagéo
nas condigdes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado
da assinatura do Contrato ou equivalente:

4.2 1.Inicio: 3 (trés) dias;
4.2.2.Conclusao: 12 (doze) meses.

4.3.A vigéncia da presente contratagdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da
data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses
e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1.A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracéo,
representada pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: Contratacdo de empresa
especializada nos servigos de gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados a cadmara
municipal de Malta—PB.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contratagdo o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizacdo do seguinte parametro: pesquisa direta com no minimo trés fornecedores,
mediante solicitagdo formal de cotagédo, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os orgamentos com mais de seis meses
de antecedéncia da data de divulgacéo do edital:

6.1.1.Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram
escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados no ambito desta Administracao
considerando, além do ramo de atividade pertinente ao objeto da pretensa contratacéo, o seu
desempenho positivo relativamente a contratagdes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de
outros fornecedores, também de forma aleatoria, feita através de consultas a enderegos
eletrénicos de entidades publicas que realizaram com éxito contragdes semelhantes.

6.2.Com base nos custos para execugdo do objeto da contratagdo, definidos por meio de
parametro de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1° da Lei
14.133/21, relacionamos abaixo o0 menor prego encontrado.

6.3.0 valor total &€ equivalente a R$ 21.199,92.
7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotagdo especifica no
or¢camento vigente, apropriada para a devida execugédo do objeto a ser contratado, conforme
consulta prévia efetuada ao setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administracdo almeja com a contratagdo da pretensa solugdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os
seguintes resultados:

8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratagdo viavel, especialmente
quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Contratagdo de empresa especializada nos

18
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servicos de gestdo em salde e seguranca do Trabalho destinados a camara municipal de
Malta—PB;

8.1.2.Com relagao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administragéo, inerentes aos correspondentes servigos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacéao
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis;

8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
referida contratagéo, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento,
por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos
assumidos, pois, desse modo, néo havera a necessidade de rescisdo contratual ou outras
sancdes em decorréncia de inexecug@o do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforcos para a realizagdo de novo certame destinado a
contratagdo do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para
outras atividades fins da Administragao;

8.1.4.Entende-se que a correta execugdo do objeto da contratagdo em tela, cuja regularida?
sera fiscalizada pela Administragdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente,
n&o acarretara impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATACAO

9.1.Forma de contratagao:
9.1.1.Dispensa, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21.

Malta - PB, 09 de Janeiro de 2025.

" ] , 2

Lo

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
PRESIDENTE
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado
1.0.D0 OBJETO

1.1. Constitui objeto da respectiva solicitagdo: Contratacdo de empresa especializada nos
servicos de gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados a cdmara municipal de
Malta—PB.

2.0. DA PESQUISA DE MERCADO

2.1. Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratagdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial
economia de escala e as peculiaridades do local de execugéo do objeto.

2.2.Na pretensa contratago o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizagdo do seguinte parametro: pesquisa direta com no minimo trés fornecedores,
mediante solicitagdo formal de cotagio, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os orgamentos com mais de seis meses
de antecedéncia da data de divulgacéo do edital:

2.2.1.Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram
escolhidos aleatoriamente dentre os regularmente cadastrados no ambito desta Administracdo
considerando, além do ramo de atividade pertinente ao objeto da pretensa contratagdo, o seu
desempenho positivo relativamente a contratagdes ja realizadas; sem prejuizo da escolha de
outros fornecedores, também de forma aleatéria, feita através de consultas a enderecgos
eletrénicos de entidades publicas que realizaram com éxito contraces semelhantes.

2.3.Com base nos custos para execugdo do objeto da contratacdo, definidos por meio de
parametro de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei
14.133/21, relacionamos abaixo 0 menor prego encontrado.

2.4 Més que serviu de base para elaboragédo da pesquisa de mercado: Janeiro de 2025.

,MCC_)DIGO; DESCRICAO DO ITEM ;UNIDADE=QUA§TID§PE§QN-IT ARIO TOTAL

1 Contratagdo de empresa especializada servigo 120 1.766,6621.199,92
nos servicos de gestdo em salde e _ !
seguranga do Trabalho destinados a ‘
cémara municipal de Malta~PB | T T

Total21.199,92

3.0.DO VALOR

3.1.0 valor total é equivalente a R$ 21.199,92.

4.0.DAS CONDIGCOES DA CONTRATACAO
4.1.0 prazo maximo para a execugéo do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagao
nos casos previstos na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado a partir da

assinatura do Contrato:
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Inicio: 3 (trés) dias

Concluséo: 12 (doze) meses
4.2 A vigéncia da presente contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da
data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses
e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
4.3.0s precos contratados s&o fixos € irreajustaveis no prazo de um ano.
4.4 Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitagdo do Contratado, os
precos poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma propor¢ao da variagao
verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més do orgamento estimado,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
4.5.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.
4.6.No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.
4.7 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
4.8.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado p‘
legislagao entdao em vigor.
4.9.Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
4.10.0 registro da variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser
realizado por simples apostila.
4.11.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro,
quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentagao
comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposigoes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.
4.12.0 pagamento sera realizado mediante processo regular € em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢oes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

Malta - PB, 09 de Janeiro de 2025.

DALVANI MORAIS DOS SANTOS MARQUES
SECRETARIA
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Saiide e Seguranca do Trabatho
—— PROPOSTA A
______ Emitido em: 09/01/2025 L Voo ste: QODRANES . o o ]
- DADOS DO CLIENTE
| Nome: Camara Municipal de Matta | CNPJ: 02.044.560/0001-73

| Quant. de Funcionarios:

| Quant. | Unid. | Valor
12 | Més | RS 1.500,00
Valor Total R$ 18.000,00 |

DESCRICAO DOS SERVIGOS i)

A Gestéo em Salde e Seguranga do Tmha&w (SST) tem como ohjetlvo orientar as organizacdes
na adequacao as leis trabalhistas e previdenciarias, e no Mpnmento das%ﬁrmas de salide e seguranga
| do trabalho vigentes, prevenindo acidentes e doengas queg;reludmam os funcionarios e que interferem |
na rotina de trabalho, além de impedir que a organizagdo sofra penalldades garantindo a seguranga
jL.I ridica da empresa. Diante disso, este servico compreende a execugio das seguintes atividades:

v" Assessoria e Consultoria Técnica em Gestao Ocupacional mlarrned;ada por software de Saude
e Seguranga do Trabalho; '
Implementag&o/Continuagéo do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); .
Avaliagcdes de Higiene Ocupacional (Agentes Fisicos, Quimicos t Biologicos),
Avaliagao Ergonémica Preliminar (AEP);
Emissé&o da Declaragdo de Inexisténcia de Risco (DIR);
Elaboragéo/Continuagao do Programa de Gerenciame '
Elaborag&o/Continuagéo do Programa de Controle Médico e Satde Ocupabnal (PCMSO);
Elaborac&o/Continuacao do Laudo Técnico das Condicbes Ambientais do Trabalho (LTCAT):
Elaboragéo/Continuagéo do Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP);
Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP):
Emiss&o da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT);
Gestio dos Atestados de Sauide Ocupacional (ASO);
Gestao dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva
(EPC), 9 |
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(Agentes Nocwos); i
v Gestdo do Domicilio E
Governo Federal, gerido p Z
Trabalho € Emprego (MTE), desen\ro do & fim de atender ao artigo 628-A da CLT [CIT001],
que instituiu a comumca(;éo eletrénica entre a Auditoria-Fiscal do Trabalho e o empregador;, |

entro, Patos/PB.

m.br

TUDO de ArLA ge ) em um 56 Lugar!

U
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v Cursos e Treinamentos em Saude e Seguranga do Trabalho (In Company ou Online);
v Exames Clinicos Ocupacionais (admissional, periodico, retorno ao trabalho, mudanca de riscos
ocupacionais e demissional).

| Valor Global da Proposta: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) |
|

Periodo de Execugao: 12 (doze) meses.

Validade da Proposta: 60 (sessenta)dias. i

Dados Bancarios: Agéncia: 151-1 / Conta: 88435-9 (Banco do Brasil)
PIX (CNPJ): 43.043.945/0001-01

: .

:Patos!PB. 09 de janeiro de 2024,

MARCIO i e

EDUARDOFELIX faix 00
FERREI

ggir:gmkmsn') gl
-03'00

Marcio Eduardo Felix Ferreira
Diretor Comercial
SEGURITY

oy

nsultoria.com.by

i

TUDO de N g 8 @m um s6 Lugar!
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A\/A LIA
) Seguranca do Trabalho e Salide Ocupadonal

x

A
Camara Municipal de Malta-PB
Comissao Permanente de Licitacao

PROPONENTE: GEORGE CARLOS DOS SANTOS ANSELMO ME (AVALIA)

CNPJ: 27.169.517/0001-65

Rua Murilo Modesto, n© 19, Alto das Neves, CEP n° 58780-000, Itaporanga/PB
Correio Eletronico: avaliahigieneocupacional@gmail.com

Objeto: Implatac@o de Gestéo de Seguranca do Trabalho e Salide Ocupacional junto & Camara Munidpal de
Malta/PB.

Encaminhamos a sua apreciagdo e posterior efetivacdo, nossos precos para realizar os servigos solicitados em
seu pedido, para contratacdo de empresa especializada para:

Valor Valor Total

(R$)

Descricao Unitario
(R$)

A Gestdo de Salde e Seguranga do Trabalho (SST) tem como objetivo orientar as
organizagies na adequacdo as leis trabalhistas e previdencidrias, e no cumprimento das
| normas de salde e sequranca do trabalho vigentes, prevenindo acidentes e doengas
que prejudicam os funciondrios e que interferem na rotina de trabalho, além de impedir
| que a organizagao sofra penalidades. Diante disso, este servico compreende a execucdo
das seguintes atividades:

Gestdo ocupacional personalizada, intermediada pelo software de SST, sistema ESO;

Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO);

Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);

Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional (PCMSO);
1 Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); Més 12 2.000,00 24.000,00

Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);
h Emissdo da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT);
; Gestéo dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO);
‘ Gestao dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecio
Coletiva (EPC);

Gestdo de salide e sequranca do trabalho para plataforma do eSocial, com o envio dos
eventos S-2210;
Comunicacao de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saide do
“ Trabalhador (ASO); e, 5-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos);

Cursos e treinamentos em salde e seguranca do trabalho,

(83) 996326200

: . avaliahigieneocupacional@gmail.com
Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional

Rua Murilo Modesto, 19
[taporanga
Paraiba, Brasil

U dliVva e pPre¢o. DoC,
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A\/ALIA

Seguranga do Trabalho e Saude Ocupadonal

Valor Total: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais)

Validade: 60 (sessenta) dias
Periodo de Execucao: 12 meses

Itaporanga-PB, 07 de janeiro de 2025.

Propriet4tio/Gerente

CNPJ3:27.169.517/0001-65
AVALIA

Rua Murilo Modesto, 19,

Al das Neves
Itaporanga/PB — Cep: 58.780-000

(83) 996326200

avaliahigieneocupacional@gmail.com

Seguranca do Trabalho e Satde Ocupacional

Rua Murilo Modesto, 19
[taporanga
Paraiba, Brasil
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VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

'DADOS DO CLIENTE

CNPJ: 21.071.313/0001-00

Rua Bossuet Wanderley n° 411 Empresarial Noemi
Regis 7° Andar Patos PB :

ORGAMENTO N° 03
| PREVISAO DE ENTREGA: A COMBINAR

GRS PRSI I S S ERR LS SR R S R e et e SR SN S Sy

Razdo social: = CAMARA MUNICIPAL DE MALTA Nome fantasia:

CEP:

Proteger Servico, Diagnostico em Satide LTDA

07/01/2025

. , ' RUA AVELINO M SOUSA, SIN,
CNPJICPF: 02.044.560/0001-73 Enderego: BAIRRO CENTRO

. Cidade/UF: MALTA/PB

Telefone: E-mail:

Quantidade de

Funcionarios

TEM NOME

Elaboragdo do PGR
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR: define as

atividades e procedimentos a serem adotados durante a realizagdo das atividades da empresa, visando
prevenir, controlar e reduzir os riscos identificados na Andlise de Risco, bem como, promover uma sistemética
voltada para o estabelecimento de orientagbes gerais de gestdo, com vistas aprevengéo da ocorréncia de
acidentes e doengas ocupacionais.

Elaboragédo do PCMSO

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO:

elaborado conforme Norma Regulamentadora - NR 7 do Ministério de Trabalho, com redagéo dada pela
portaria n° 24, de 29/12/1994. Tem porescopo monitoramento da salde dos colaboradores por meio de
Examesmédicos ocupacionais.

SERVICO

PRESTADO

26

Elaboragéo do LTCAT

LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT: Tem como objetivo identificar e
avaliar as condigbes ambientais de trabalho. Este laudo conclui se a exposigéo do trabalhador aos agentes
nocivos caracteriza o direito & aposentadoria especial, baseando-se na legislacio previdencidria

Elaboragéo da DIR

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE RISCO - DIR: A Declaragdo de Inexisténcia de Risco pode ser emitida
por Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP), graus de risco 1 e 2, bem como por
Microempreendedor Individual (MEI) que néo identificarem exposigdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
biolégicos, nos termos da Norma Regulamentadora n° 09 (NR-09) e a ndo existencia de riscos relacionados a
fatores ergonémicos, nos termos da Norma Regulamentadora n°® 17 (NR-17), ficam também dispensadas da

__elaborag&o do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO).

S-2240 (Condigbes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos). Seréo realiazado uma carga inicial com as
informagdes das condigdes ambientais de todos os colaboradores para o eSocial

S-2210 (Comunicagéo de Acidente de Trabalho),: sempre que necessario nossa empresa se responsabiliza
pela elaboragdo e envio a CAT quando houver acidentes de trabalho

S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador), este evento tem como objetivo informar ao eSocial
exames realizados dentro de cada més, sendo nossa empresa responsavel pelo monitoramento,
acompanhamento e envio dessas informagées para o eSocial.

Todos os treinamentos e capacitagbes necessarios para a equipe de colaboradores de acordo com os
cronogramas de atividade do PGR e do PCMSO.

Justificativa de prego. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:49. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.
Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Valida¢@o: 3BC2.3B6F.06D4.CA38.E608.76 CA.A845.4E15.
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DADOS DO PAGAMENTO s i L ks L
PARCELAS VALOR MENSAL VALOR TOTAL FORMA DE PAGAMENTO
12 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 PIX Ou Transféncia Bancaria

Chave Pix 21.071.313/0001-00
Banco do Brasil

Ag 015611

Cc 61114-x

Observagoes
Forma de Pagamento: Referente aos Servigos pontuais, Pagamento 4 vista podera ser efetuado em duas parcelas, sendo
50% na contratacdo do servico e 50% na conclgus3o, por meio de transféria bancaria (TED OU PIX) ou em espécie. Ja
quanto ao pagamneto via cartdo de crédito o valor podera ser parcelado em ate 06x.

Prazo de Entrega: O prazo de entrega dos laudos é de 90 dias, a4 serem contados a partir da assinatura do contrato e
pagamento pactuado.

PAGAMENTO REALIZADO NO ACEITE DA PROPOSTA

Somos uma assessoria dindmica que traz agilidade nos seus processos, com diversos segmentos de prestagcao de servigos nas areas
de Seguranga do Trabalho. Podemos teassessorar com:
Documentacgdes (programas, laudos, projetos);
Treinamentos e Palestras;
Assistencia em Pericias Trabalhistas;
Satide do Trabalho
eSocial
Contamos com uma equipe multidisciplinar altamente especializada.
Dispomos de estrutura propria e completa para a execugao dos trabalhos em nosso campo de atuacéo.

Declaro para todos os fins de direto, ter lido e compreendido todos os termos e condigdes constantes neste orgamaneto. Solicito que o
contrato de prestacéo de servigo seja fimado, através do presente aceite.

Assinatuta

Patos PB 07 de janeiro de 2025

27
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA
Realizagao do referido procedimento de contratagao direta:

Objeto: Contratagdo de empresa especializada nos servigos de gestao em salde e seguranga
do Trabalho destinados a camara municipal de Malta—PB.

DECLARAGAO

Conforme solicitado, declaramos haver previsdo de dotagdo apropriada no orgamento vigente
para a devida execugdo do objeto a ser contratado ficando, portanto, demonstrada, pela
reserva or¢amentaria que neste ato foi realizada, a compatibilidade da previsdo desses
recursos com o cCompromisso a ser assumido:

Recursos nao Vinculados de Impostos: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Recursos nao
Vinculados de Impostos: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagédo: 01 031 2001
2001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as
atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte: 1500.0000 Recursos néo Vinculados de
Impostos, classificagdo: 09 03.03.90.35 servigos de consultoria; Fonte: 1500.0000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servicos de terceiros
pessoa juridica.

Malta - PB, 09 de Janeiro de 2025.

L Koot of i

BRUNO PEIXOTO DE LUCENA
Tesoureiro
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ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

TERMO DE REFERENCIA
1.0.D0 OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratagdo de empresa
especializada nos servigos de gestdo em salde e seguranca do Trabalho destinados a cAmara
municipal de Malta—PB.

1.2.A contratagéo do servigo, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracbes posteriores das
referidas normas.

2.0. JUSTIFICATIVA
2.1. Para a contratagéo:

2.1.1.A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento,
especificagdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o
caso, justifica-se: Fundamentagdo Legal: A presente contratacao esta amparada no art. 75,
inciso Il, da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitagdo quando o valor do contrato
for inferior aos limites estabelecidos no referido artigo ou em situagdes excepcionais que
justifiquem a inviabilidade de competigao.

Motivacéo:

Especializagdo Técnica: A prestagao de servicos de gestao em salde e seguranca do trabalho
exige expertise técnica especifica, profissionais qualificados e conhecimento normativo
. especializado, em conformidade com a legislagao vigente, como as Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Atendimento a Necessidade Publica: A contratagao visa assegurar a implementacdo e o
cumprimento das normas de seguranga e salde ocupacional, promovendo um ambiente de
trabalho seguro para os servidores e colaboradores da Camara Municipal, em observancia ao
disposto no art. 7°, inciso XXII, da Constituicao Federal e demais legislagées aplicaveis.

Eficiéncia Administrativa: Optar pela dispensa de licitagdo neste caso assegura maior
celeridade ao processo administrativo, permitindo que a Céamara Municipal atenda suas
obrigagdes legais em tempo habil e de forma eficiente.

A Gestdo em Saude e Seguranga do Trabalho (SST) tem como objetivo orientar as
organizagbes na adequagdo as leis trabalhistas e previdenciarias, e no cumprimento das
normas de salde e seguranga do trabalho vigentes, prevenindo acidentes e doencas que
prejudicam os funcionarios e que interferem na rotina de trabalho, além de impedir que a
organizagao sofra penalidades, garantindo a seguranca juridica da empresa. Diante disso, este
servico compreende a execucdo das seguintes atividades:

j ASi énci : : avel: EDEIROS.
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Assessoria e Consultoria Técnica em Gestao Ocupacional intermediada por software de Saude
e Seguranca do Trabalho;

Implementagéo/Continuagéo do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO);

Avaliagcoes de Higiene Ocupacional (Agentes Fisicos, Quimicos e Biologicos);? Avaliagéo
Ergondémica Preliminar (AEP);
Emissao da Declaracdo de Inexisténcia de Risco (DIR);

Elaboragdo/Continuagéo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);
Elaboracao/Continuagéo do Programa de Controle Médico e Satude Ocupacional (PCMSO);
Elaboragao/Continuagéao do Laudo Técnico das Condigoes Ambientais do Trabalho (LTCAT),
Elaborag&o/Continuagéo do Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP);

Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

Emissao da Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT); “
Gestao dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO);

Gestao dos Equipamentos de Protecao Individual (EP1) e Equipamentos de Protegdo Coletiva
(EPC);

Gestao de Saude e Seguranga do Trabalho para plataforma do e Social do Governo Federal,
com a transmissdo dos eventos S-2210: Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Salde do Trabalhador (ASO); e, S—2240: Condigbes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos);

Gestdo do Domicilio Eletrénico Trabalhista (DET): sistema de fiscalizacdes trabalhistas do
Governo Federal, gerido pela Subsecretaria de Inspegao do Trabalho (SIT), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), desenvolvido a fim de atender ao artigo 628-A da CLT [CIT001],
que instituiu @ comunicagao eletronica entre a Auditoria—Fiscal do Trabalho e o empregador
Cursos e Treinamentos em Satde e Seguranga do Trabalho (In Company ou Online); 6

Exames Clinicos Ocupacionais (admissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanga de riscos
ocupacionais e demissional).

Conclusdo: Diante do exposto, e considerando os fundamentos legais, técnicos e
administrativos apresentados, justifica-se a dispensa de licitacdo para a contratagédo da
empresa especializada em gestao em saude e seguranga do trabalho, garantindo a
conformidade legal e a eficiéncia na administragao publica.

1.2. Motivagdo do Quantitativo: A definicdo do quantitativo dos servigos considerou os
seguintes critérios:

Periodo Contratual: A duragdo de 12 meses foi estabelecida com base na necessidade de
atendimento continuo e regular das demandas relacionadas a gestao de salde e seguranca do
trabalho, que incluem agbes permanentes previstas em legislagao especifica, como o
cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho.

Obrigatoriedade Legal e Agbes Requeridas: As atividades contratadas incluem: Elaboragao e
atualizagdo de documentos obrigatdrios, como o Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais
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(PPRA), o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) e o Laudo Técnico
das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

Realizacdo de exames médicos periddicos, admissionais, demissionais e de retorno ao
trabalho, conforme preconizado na NR-7:

Treinamentos periddicos, capacitagdo de colaboradores e palestras voltadas a promogao da
saude e prevengao de acidentes de trabalho;

Acompanhamento mensal das condi¢ées de trabalho e suporte técnico para adequagio aos
requisitos legais; Emissdo de relatérios técnicos e orientagdes para a implementagéo de
medidas corretivas ou preventivas no ambiente laboral.

Quantitativo de Servidores e Escopo de Servigos: O quantitativo de servigos foi dimensionado
com base no numero de servidores e colaboradores vinculados a Camara Municipal,
considerando:

A periodicidade das agdes previstas em lei, como exames e treinamentos:
A complexidade do ambiente de trabalho e os riscos ocupacionais identificados:

A necessidade de atendimento personalizado, garantindo a conformidade com a legislacao
vigente.

Previsdo de Atendimento Mensal: Para atender de forma eficaz as demandas da Camara
Municipal, a empresa contratada devera realizar visitas técnicas regulares (mensais), além de
estar disponivel para suporte técnico sempre que necessario.

Conclusao: O quantitativo dos servigos contratados para o periodo de 12 meses reflete a
necessidade de garantir a regularidade e a continuidade das agées de saude e seguranga no
trabalho, bem como a adequagéo as exigéncias legais, promovendo a integridade fisica e
mental dos servidores e colaboradores da Camara Municipal.

DA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE DISPENSA

A participagéo no presente processo se dara mediante envio de proposta de preco através do
e-mail licitacao@camaramalta.pb.gov.br;

Os precos ofertados nao poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Termo de
Referéncia devendo obedecer ao valor estipulado.

Nao poderé&o participar deste processo os fornecedores:
Que néo atendam as condigdes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

Estrangeiros que n&o tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

Que se enquadrem nas seguintes vedagées:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contrata¢édo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
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responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratag@o, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sancdo que |lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza tecnica, comercial, econdémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcgéo na licitagéo ou atue na fiscalizagéo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por
submissio de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagao de
adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista; _

Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancédo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuagcdo em regime cooperado, com reparticao de receitas e despesas entre os cooperados e
atendam ao art. 16 da Lei n°® 14.133/21 e desde que pela natureza do servigo ou pelo modo
como é usualmente executado no mercado em geral, ndo necessite de subordinagao juridica
entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

Em sendo permitida a participagdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os benefic'
previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao
disposto no art. 34 da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007.

O procedimento sera divuigado no site oficial da camara municipal de Malta-PB, https: www.
camaramalta.pb.gov.br

DO INGRESSO E ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO

O ingresso do fornecedor na disputa se dara com o envio de sua proposta inicial, na forma
deste item através do e-mail. licitacao@camaramalta.pb.gov.br.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacéo dos servigos;

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.
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Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

A apresentagédo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispbe este termo, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execugéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

Uma vez enviada a proposta no e-mail licitacao@camaramalta.pb.gov.br. os fornecedores nao
poderao retira-la, substitui-la ou modifica-la.

DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

DA VERIFICACAO DA HABILITACAO JURIDICA, REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA, QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

I. Relativa Habilitagéo Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
. de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar devidamente registrados no Orgdo de
Registro do Comeércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e todas as suas
alteragGes subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual em vigor,
com as posteriores alteracées, se houver:

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverzo apresentar os seus
respectivos Atos Constitutivos e todas as alteragdes subsequentes em vigor, devidamente
inscritos no Cartério de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Acgdes, deverdo apresentar as
publicacbes nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor,
acompanhados dos documentos de elei¢do de seus administradores.

d) No caso de empresario individual, inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada -

EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta

. Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores:

f) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br:

g) CPF e RG do administrador.
II- Relativos A Regularidade Fiscal E Trabalhista

Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela
Secretaria da Receita Federal:

Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive
contribuicdes previdenciarias, tanto no dmbito Federal quanto no ambito d procuradoria da

Fazenda Nacional.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (relativa ao ICMS),
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Prova de reqularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada,

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS:
Certidao de Regularidade de Situagéo - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do
Trabalho.

Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

lll- Relativos a Capacidade Econémico-Financeira

a. Certidio Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da

pessoa juridica,
d.1) a certidao, referida na alinea anterior, que n&o estiver mencionando explicitamente o

prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
data de sua emissao i |

IV-. Relativos a Capacidade Técnica -TECNICO-OPERACIONAL

Apresentagdo de atestados de capacidade técnica emitidos por contratantes anteriores,
publicos ou privados, que demonstrem a execucdo de servigos similares aos contratados.

V- RELATIVOS A CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

a). Certidao Negativa de feitos sobre faléncia, recuperagao judicial ou recuperagao extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

b.1.) a certiddo, referida na alinea anterior, que nao estiver mencionando explicitamente o
prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
data de sua emissao.

DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR W

Devera encaminhar as declaragbes para habilitagdo de forma complementar anexo a esse
termo.

Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigcao;

Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Termo de Referéncia do Aviso de
Contratagao Direta e seus anexos;

A documentagéo devera:
a) estar em nome da licitante;
b) estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor competente. Nos casos

omissos, o agente de contratagdo considerara como prazo de validade o de 60 (sessenta) dias
anteriores a data de recebimento dos envelopes;
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c) referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Exceto para os casos expressos de
recolhimento centralizado.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmagéo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja apresentados, o
fornecedor sera convocado a encaminhéa-los

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 20086, estara
dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

ATENGAO:

Caso as certiddes expedidas pela Fazendo Federal, Estadual e Municipal, sejam POSITIVAS, a
Camara Municipal de Patos, reserva-se ao direito de sé aceita-las se as mesmas contiverem
expressamente COM EFEITOS DE NEGATIVA, nos termos do art. 206 do CTB.

No caso em que a empresa participante seja considerada isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
. equivalente, na forma da lei;

Requisitos da Contratada:

Experiéncia comprovada na prestagéo dos servigos aqui licitados.
Equipe técnica qualificada e certificada para realizar os servigos.
Condigbes Contratuais:

O contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por igual periodo,
mediante avaliagcdo do desempenho da contratada.

O pagamento pelos servicos sera realizado mediante medicdo e aprovagdo dos servigos
executados.

Q A contratada devera fornecer garantia dos servigos prestados.

3.0.DO SERVICO

3.1. As caracteristicas e especificagoes do objeto da referida contratagao sao:

cobico _DESCRICAODOITEM _ UNIDADEQUANTIDADE
1 Contratagdo de empresa especializada nos servigos de servigo | 12
gestdo em saude e seguranga do Trabalho destinados a é

___lc&mara municipal de Malta-PB |

4.0.00 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratagdo sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06,
consideradas as hipéteses e condiges determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21: inclusive nos
termos das disposicdes contidas nos Arts. 47 e 48, por estar presente a excecao prevista no
inciso IV, do Art. 49, da Lei 123/06: Licitacao dispensavel - Art. 75, Il, da Lei 14.133/21.

3
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4.2 No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os executantes
enquadrados como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da
legislacdo vigente.

5.0.0AS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com
as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

5.2 Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugao do objeto da
presente contratagé@o, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

5.3 Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagédo, o que nao exime o
Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.4.Observar, em compatibilidade com o objeto da contragao, as disposigoes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

6.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO 0

6.1.Responsabilizar-se por todos 0s dnus e obrigagdes concernentes a legislagao fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a
qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execugédo do objeto
contratado.

6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s materiais ou servicos que
apresentarem defeitos, alteracdes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as
exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apdés o
recebimento ou pagamento.

6.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante
prévia e expressa autorizagao do Contratante.

6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de regularidade e qualificagao exigidas pa
respectivo processo de contratacéo direta por Dispensa de Licitagdo, conforme o cab
apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou
a documentagdo de regularidade e qualificacdo exigidas quando da instrugdao do referido
processo de contratagéo direta.

6.6.Executar todas as obrigacdes assumidas sempre com observancia a melhor técnica
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagbes
técnicas correspondentes.

6.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposicdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

7.0.D0S PRAZOS E DA VIGENCIA
7.1.0 prazo maximo para a execugao do objeto desta contratagao e que admite prorrogacéao

nas condigdes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado
da assinatura do Contrato ou equivalente:

Projeto basico ou termo de referéncia, conform... Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:49. Res avel: 36
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7.1.1.Inicio: 3 (trés) dias;

7.1.2.Concluséo: 12 (doze) meses.

7.2.A vigéncia da presente contratagdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da
data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses
e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

8.0.00 REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO — REAJUSTE
8.1.0s pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia da contratagdo e mediante solicitagdo do Contratado, os
precos poderao sofrer reajuste apés o interregno de um ano, na mesma proporcdo da variagio
verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més do orgcamento estimado,
exclusivamente para as obrigagées iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

Q 8.4.No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variagio conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

8.5.Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagéo entao em vigor.

8.7.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.0 registro da variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser
Q realizado por simples apostila.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—financeiro,
quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentacgao
comprobatdria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposigcdes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

9.0.D00 PAGAMENTO

9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposigdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

10.0.DA VERIFICAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1.Se necessaria a verificagao da qualificagéo técnica e econdmico-financeira do fornecedor,
a documentagdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita
aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.
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10.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida
em habilitacdo juridica; qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitagbes
fiscal, social e trabalhista; e habilitagdo econdmico-financeira; podera ser dispensada, total ou
parcialmente, nas contratagdes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de
licitagao para compras em geral, conforme as disposigdes do Art. 70, do mesmo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratagdo e observadas as condicbes de adimplemento das
obrigagdes pactuadas, os procedimentos e condicdes para receber o seu objeto pelo
Contratante obedecerdo, conforme o caso, as disposi¢cdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se
dara pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15
(quinze) dias da comunicagdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de
recebimento definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apos o decurso do prazo
de observagdo ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nao
podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais,
devidamente justificados.

12.0.D0S PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serao designados pelo Contratante representantes com atribuicoes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a sua execucdo, respectivamente, permitida a contratacao de terceiros para assisténcia e
subsidio de informagoes pertinentes a essas atribuigoes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a
defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e
serdo aplicadas, na forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a
163, do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente
pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao se
justificar a imposigéo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cings
por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execugao
objeto da contratagéo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer
das infragbes administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e
contatar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangao, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 155, quando
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave; e — declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XIl do caput do referido Art.
155, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do
caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sangao
referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei
14.133/21.

13.2. Se o valor da multa ou indenizagédo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apoés a
comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratoérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.
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14.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde
que o Contratado n&o tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a
compensagao financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data
correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razao
do atraso no pagamento serao calculados com utilizagéo da seguinte férmula: EM = N x VP x ||
onde: EM = encargos moratérios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e
a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensagao
financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE
acumulado nos Ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo
Federal que o substitua. Na hipétese do referido indice estabelecido para a compensagao
financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma n4o possa mais ser utilizado, sera adotado.
em substitui¢ao, o que vier a ser determinado pela legislacio entao em vigor.

Malta - PB, 09 de janeiro de 2025.

Soldolrest S0l Va9 ymhli
SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 27/01/2025 as 13:49:40 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 07138/25 da subcategoria Licita¢des , exercicio 2025, referente a(o) Camara Municipal de Malta,
mediante o recebimento de informagdes/arquivos eletrénicos encaminhados por SHILIELSON SALVIANO
MEDEIROS.

Jurisdicionado: Camara Municipal de Malta

Numero da Licitagéo: 00003/2025

Orgéo de Publicacdo: Jornal Oficial do Municipio

Data de Homologacéo: 14/01/2025

Responsavel pela Homologagao: Camara Municipal de Malta

Modalidade: Dispensa (Lei N° 14.133/2021)

Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servico: Outros

Valor: R$ 18.000,00

Fontes de Recursos: Recursos néo Vinculados de Impostos (500), Outros Recursos nao Vinculados (501),
Recursos néo vinculados da compensacéo de impostos (502).

Objeto: Contratacéo de empresa especializada nos servigcos de gestdo em saude e seguranca do Trabalho
destinados a cAmara municipal de Malta-PB;

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 18.000,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 06016415405
Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 43.043.945/0001-01

Proposta 1 - Situacdo: Vencedora

Documento Informado? Autenticacao

Andlise juridica da contratagao Sim ec32bf8a1568f6471898c36e6bd4d036
Autorizacdo da autoridade competente Sim db9d056d99439a7a31977d1e9f11f708
Estimativa da despesa Sim 7e6¢fc9c109107e94baa8a5a4b91a54a
Estudo Técnico Preliminar Sim 1198983d51116acc92c¢10d820182d0b5
Formalizacédo de demanda Sim 39152h7a1393b4d6b579b40290e61ede
Justificativa de preco Sim 3bc23b6f06d4ca38e60876caa8454e15
Justificativa para a escolha do contratado Nao

Previsdo Orgcamentaria Sim bd9f9b662eaacaeae042bb4b2717c7d1
Projeto basico ou termo de referéncia, conforme o caso Sim db82cd5571a3afl5a3fea348d5b46a26
Proposta 1 - Proposta e Anexos - Edilaine Alves dos Santos Oliveira Sim 3d1834948f35812f6b6b91b4e738c85d
Ferreira 06016415405
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Jodo Pessoa, 27 de Janeiro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA
SETOR DE CONTRATACAO

DISPENSA N° DV00003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250109DV00003

CONTRATO N°: 00007/2025-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE MALTA E SEGURITY SAUDE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, PARA EXECUGAO DE SERVICO
CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Camara Municipal de Malta - Rua Coronel
José Fernandes Vieira, SN - Centro - Malta - PB, CNPJ n° 00.000.000/0000-00, neste ato
representada pelo Presidente Shilielson Salviano Medeiros, Brasileiro, Casado, residente e
domiciliado na Rua Gilvan Wanderley de Faria, 01 - Casa - Centro - Malta - PB, CPF n°
049.798.984-06, Carteira de Identidade n° 2.908.769 SSDS, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA -
R ESCRITOR RUI BARBOSA, 491 - CENTRO - PATOS - PB, CNPJ n° 43.043.945/0001-01,
neste ato representado por Edilaine Alves dos Santos Oliveira, Brasileira, Casada, Empresaria,
CPF n°® 060.164.154-05, Carteira de Identidade n°® 3723778 SSDS-PB, doravante simplesmente
CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera
pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagdo n°® DV00003/2025, processada nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006; e legislagao pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas, as
quais os contratantes estdo sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada pela Portaria n® DV 00003/2025 - 04, de 14 de
janeiro de 2025, tem por objeto: Contratagdo de empresa especializada nos servigos de gestédo
em saude e seguranca do Trabalho destinados a cadmara municipal de Malta—PB.

O servigo devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigées expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificagées técnicas correspondentes, processo de
Dispensa de Licitacdo n°® DV00003/2025 e instrucdes do Contratante, documentos esses que
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcrigéo; e sob o
regime de empreitada por prego global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS:

O valor total deste contrato, a base do prego proposto, € de R$ 18.000,00 (DEZOITO MIL
REAIS).

SEGURITY SAUDE Assinade de forma
i | SEGURITY
ESEGURANCA | Sauncs sccumimca
DO TRABALHOD 0 TRARALHO
LTDAM4324354500010 1
LTDA:430439450 LIPA434334500
00101 114753 0300
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CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:

Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia da contratagéo e mediante solicitagdo do Contratado, os precgos
poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano, na mesma proporcao da variagao
verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o més do or¢amento estimado,
exclusivamente para as obrigacées iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagéo entao em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo. ’
O registro da variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera se
realizado por simples apostila.

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,
quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentagao
comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposigdes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correréao por conta da seguinte dotagéo, constante do orgamento vigente:

Recursos ndo Vinculados de Impostos: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Recursos nao
Vinculados de Impostos: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagao: 01 031 2001
2001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as
atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte: 1500.0000 Recursos néo Vinculados de
Impostos, classificagdo: 09 03.03.90.35 servigos de consultoria; Fonte: 1500.0000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servigos de terceiros

pessoa juridica. “
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢cbes dos Arts. 141 a 146 da
Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo
de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execugédo e de conclusdo do objeto ora contratado,
que admitem prorrogacao nas condigées e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, estéo abaixo
indicados e serdo considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: 3 (trés) dias;

b - Concluséo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato sera determinada: até o final do exercicio financeiro de 2025,
considerada da data de sua assinatura; podendo ser prorrogada, nas hip6teses e nos termos
dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

SEGURITY SAUDEE  aqunaco de forma dgtal

SEGURANCA DO ﬁ_!'-'ﬂ-'“’\;mmmi

GARANLA D0 TRASALHO
TRABALHO LTDA4 X394 50001 1
LTDAA3043945000] Dades 102500, 14 1 14737
o1 cF0
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo a execugéo do servigo efetivamente realizado, de acordo com
as respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugéo do servigo
contratado;

¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do
servico, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de
suas responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicbes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme
requisitos estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente
para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo e acompanhar e fiscalizar a sua
execucao, respectivamente, permitida a contratacao de terceiros para assisténcia e subsidio da
fiscalizagdo com informagdes pertinentes a essa atribuigéo;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢cées dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servigo descrito na clausula correspondente do presente contrato,
dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade
relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os énus e obrigagdes concernentes a legislagéo fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a
qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razao da execugdo do objeto
contratado;

¢ - Manter preposto capacitado e idéneo, aceito pelo Contratante, quando da execugéo do
contrato, que o represente integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizagdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgao interessado;

f - Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem
o conhecimento e a devida autorizagdo expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo processo de
contratacdo direta, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que
solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, ao longo de toda a execugédo do contrato, e sempre que solicitado pelo
Contratante, devera comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicagao dos
empregados que preencherem as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢cdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato poderé ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos e condicées previstas nos Arts. 124 a 136 e sua
extingdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditoério e a ampla
defesa, ocorrera nas hipéteses e disposi¢des dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteracbes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o
Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do

SEGUIRITY SAUDE E
SEGURANCA DO
TRABALHO
LTDAASO4 3945000107
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mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressao
podera exceder o limite estabelecido, salvo as supressées resultantes de acordo celebrado
entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢cbes de adimplemento das
obrigagdes pactuadas, os procedimentos e condigbes para receber o seu objeto pelo
Contratante obedecerio, conforme o caso, as disposi¢cdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se dara
pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, ate 15
(quinze) dias da comunicagdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de
recebimento definitivo, sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apos o decurso do prazo
de observacdo ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nao
podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais,
devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defes‘
no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao
aplicadas, na forma, condigoes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecugéo parcial do contrato, quando nao se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execugao do objeto
da contratagéo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infragbes administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 155, quando
nédo se justificar a imposigado de penalidade mais grave; e — declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de trés anos € maximo de seis anos, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, Xl e XII do caput do referido Art.
155, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il Ill, IV, V, VI e VIl do
caput do mesmo artigo que justifiqguem a imposi¢cédo de penalidade mais grave que a sancagih
referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sancdes previstas na Le
14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apés a
comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que 0
Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razdo do atraso no
pagamento serao calculados com utilizagao da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM =
encargos moratérios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacéao financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua.
Na hipétese do referido indice estabelecido para a compensacgao financeira venha a ser extinto
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ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razao deste contrato, independentemente de declaragdo ou de aceitagéo
expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6° da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses
permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicéo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso,
sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéao formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-los,
com excegao das hipéteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagdo do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigagdes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execugéo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art.
37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao
desses dados pelo Contratante nas hipéteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Patos.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

TES-T EMUNHAS
/
063. 0Ls. cz4 G Sailideat salls 22
HILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente ‘
049.798.984-06 0
CONTRATANTE
}r{f '{-f : ol \(U WIIL' Aoe '# _;’;.1 Q™
|2€.005 (0% — g
SEGURITY SAUDE E Assinado de forma digital por

SEGURANCA DO TRABALHO S SU0¢E £ 0
LTDA:43043945000101 Dados: 202501.14 11:45:51 -03'00°

SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO

TRABALHO LTDA

EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO - DISPENSA N DV 00001/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e observado o parecer
da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® DV 00001/2025.

Objetivo: Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de servigos técnicos em gestdo administrativa,
implantacdo de agdes de Controle Interno, através de diretrizes, fluxogramas, orientagdes, recomendagdes, normas e
acgdes corporativas para o exercicio das competéncias funcionais, primando pela eficiéncia e eficacia controle primario
setorial na Camara Municipal de Malta/PB, compreendendo os seguintes servigos: — Estabelecer diretrizes para edigao
de normas internas para melhor gestdo administrativa do legislativo, regulamentando o funcionamento dos
departamentos internos e promovendo eficiéncia; — Assessoramento direto aos coordenadores setoriais nas boas
praticas de Controle Interno; — Auxiliar os servidores na padronizagao de fluxogramas com énfase no controle primario.
— Orientar e auxiliar os servidores na formalizagdo dos processos administrativos. — Orientar sobre os aspectos praticos
sobre a gestéo de recursos humanos e explanar a legislagao aplicavel.

ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
SOTERO CONSULTORIA SOLUCOES E TECNOLOGIA LTDA - R$ 26.400,00.
Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO - DISPENSA N DV 00002/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e observado o
parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n° DV 00002/2025.

Objetivo: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO de GERENCIAMENTO, ELABORACAO
E CONTROLE DE GASTOS COM COMBUSTIVEIS, BEM COMO A INSERGAO DE DADOS JUNTO AO PORTAL DO
SAGRES.
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
53.401.349 SUENIA DE SOUSA COSTA - R$ 18.000,00.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO - DISPENSA N2 DV 00003/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e observado o parecer
da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® DV 00003/2025.

Objetivo: Contratacédo de empresa especializada nos servigos de gestao em salde e seguranga do Trabalho destinados
a camara municipal de Malta—PB.

ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - R$ 18.000,00.
Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00001/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e observado o parecer
da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00001/2025.

Objetivo: Prestacéo de servigos especializados na area de contabilidade para elaboracdo de Folha de Pagamento,
escrituragdo e envio/transmisséo de todas as obrigagdes do e-Social — Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacoes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, EFD-Reinf — Escrituragé@o Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informagdes
Fiscais EFD-Reinf/ DCTFWeb, e preparacéo de documentos e servigos de apoio administrativo pertencentes a Camara
Municipal de Malta — CNPJ: 02.044.560/0001-73.

ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
LINDOALDO MEDEIROS MARQUES - R$ 28.800,00.
Malta - PB, 10 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO - INEXIGIBILIDADE N© IN00002/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e observado o parecer
da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00002/2025.

Objetivo: Contratag@o de empresa especializada em execugao de servigos de consultoria e assessoria contabil.
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
SOUSA CONTABILIDADE PUBLICA LTDA - R$ 91.000,00.

Malta - PB, 13 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de servicos técnicos em gestdo administrativa,
implantacdo de agdes de Controle Interno, através de diretrizes, fluxogramas, orientagdes, recomendagdes, normas e
acgbes corporativas para o exercicio das competéncias funcionais, primando pela eficiéncia e eficacia controle primario
setorial na Camara Municipal de Malta/PB, compreendendo os seguintes servigos: — Estabelecer diretrizes para edigao
de normas internas para melhor gestdo administrativa do legislativo, regulamentando o funcionamento dos
departamentos internos e promovendo eficiéncia; — Assessoramento direto aos coordenadores setoriais nas boas
praticas de Controle Interno; — Auxiliar os servidores na padronizagédo de fluxogramas com énfase no controle primario.
— Orientar e auxiliar os servidores na formalizagdo dos processos administrativos. — Orientar sobre os aspectos praticos
sobre a gestdo de recursos humanos e explanar a legislagéo aplicavel.

FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagao n® DV 00001/2025.

DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagdo: 01 031 2001 2001 MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte:
1500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos, classificagdo: 09 03.03.90.35 servicos de consultoria; Fonte:
1500.0000 Recursos nédo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servigos de terceiros pessoa
juridica.

VIGENCIA até o final do exercicio financeiro de 2024.

PARTES CONTRATANTES:

Camara Municipal de Malta e: CT N° 00005/2025 - 14.01.25 - SOTERO CONSULTORIA SOLUCOES E TECNOLOGIA
LTDA - R$ 26.400,00.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CQNTRATAQAO DE EMPRESA PARA PRESTAQAQ DE SERVIGO de GERENCIAMENTO,
ELABORACAO E CONTROLE DE GASTOS COM COMBUSTIVEIS, BEM COMO A INSERCAO DE DADOS JUNTO
AO PORTAL DO SAGRES.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao n® DV 00002/2025.

DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagdo: 01 031 2001 2001 MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte:
1500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos, classificagao: 09 03.03.90.35 servigos de consultoria; Fonte:
1500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos, classificagcdo: 010 03.03.90.36 outros servigos de terceiros pessoa
juridica.

VIGENCIA até o final do exercicio financeiro de 2024.

PARTES CONTRATANTES:

Camara Municipal de Malta e: CT N2 00006/2025 - 14.01.25 - 53.401.349 SUENIA DE SOUSA COSTA - R$
18.000,00.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada nos servigos de gestdo em salde e seguranga do Trabalho destinados
a camara municipal de Malta—PB.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® DV 00003/2025.

DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagdo: 01 031 2001 2001 MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte:
1500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos, classificagdo: 09 03.03.90.35 servigos de consultoria; Fonte:
1500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servigos de terceiros pessoa
juridica.

VIGENCIA até o final do exercicio financeiro de 2024.

PARTES CONTRATANTES:

Céamara Municipal de Malta e: CT N2 00007/2025 - 14.01.25 - SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA - R$ 18.000,00.

Malta - PB, 14 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Prestacdo de servicos especializados na area de contabilidade para elaboragdo de Folha de Pagamento,
escrituragdo e envio/transmissao de todas as obrigagdes do e-Social — Sistema de Escrituragao Digital das Obrigacoes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, EFD-Reinf — Escrituragé@o Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informagdes
Fiscais EFD—Reinf/ DCTFWeb, e preparacéo de documentos e servi¢os de apoio administrativo pertencentes a Camara
Municipal de Malta — CNPJ: 02.044.560/0001-73.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao n® IN 00001/2025.

DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagdo: 01 031 2001 2001 MANUTENGAO DAS

ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte:

1500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos, classificacdo: 09 03.03.90.35 servicos de consultoria; Fonte:

1500.0000 Recursos nédo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servigos de terceiros pessoa

juridica.

VIGENCIA até o final do exercicio financeiro de 2024.

PARTES CONTRATANTES:

Camara Municipal de Malta e: CT N2 01001/2025 - 10.01.25 - LINDOALDO MEDEIROS MARQUES - R$ 28.800,00.
Malta - PB, 10 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em execugéo de servigos de consultoria e assessoria contabil.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao n® IN 00002/2025.

DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagdo: 01 031 2001 2001 MANUTENGAO DAS
ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte:
1500.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos, classificagdo: 09 03.03.90.35 servigos de consultoria; Fonte:
1500.0000 Recursos nédo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servigos de terceiros pessoa
juridica.

VIGENCIA até o final do exercicio financeiro de 2024.

PARTES CONTRATANTES:

PARTES CONTRATANTES: Camara Municipal de Malta e: CT N® 00002/2025 - 13.01.25 - SOUSA CONTABILIDADE
PUBLICA LTDA - R$ 91.000,00.

Malta - PB, 13 de janeiro de 2025.

SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS
Presidente
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ESTADO DA PARAIBA

CAMARA MUNICIPAL DE MALTA
“CASA JUVENILO TOME DA SILVA”

PORTARIA DE NOMEACAO N° 11/2024

N DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE Sl,ZRVlDOR PARA
EXERCER A FpNCAO DE GESTOR DE CONTRATOS, PARA O EXERCICIO DE 2025, NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE MALTA-PB, e da outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MALTA - Estado da
Paraiba, o St° Shilielson Salviano Medeiros, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo que determina o art. 63, inciso V e VIII, art. 77, inciso II, alinea “a”, da Lei orgénica
Municipal ¢/c o da lei Federal 14.133 de 01 de Abril de 2021¢;

CONSIDERANDO a edigdo da Lei Federal n° 14.133/2021 de 01/04/2021, que
dispde sobre as Licitagdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 7°, paragrafo 1° da Lei Federal n°
14.133/2021, de 01 de abril de 2021, que disciplina a designacdo de agente publicos
responsaveis pela condugdo de processos de licitagdo e contratagdo direta no dmbito dos
oOrgdos e entidades vinculados a Camara Municipal de Malta-PB.

RESOLVE:
Art. 1°-  Fica Designado a servidora a Sr' SAMARA OLIVEIRA MARTINS
MEDEIROS com CPF N° 327.950.348-59, para exercer as fungdes de gestora de

contratagdo da Camara Municipal de Malta — PB.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

D¢ ciéncia, publique-se e cumpra — se.

Cémara Municipal de Malta — PB, 08 janeiro de 2024.

Atenciosamente,
( Y/ & oY i
SHILIELSON SALVIANO MEDEIROS

PRESIDENTE DA CAMARA

CNPJ 02.044.560/0001 - 73
RUA AVELINO M. DE SOUSA, 45 — CENTRO - CEP 58.713-000 — MALTA - PARAIBA
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Secretaria Municipal de Administracao

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria M unicipal de Assisténcia Social

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria Municipal de Educacéo

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria Municipal de Financas, Plangjamento e Gestéo Fiscal

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recur sos Hidricos

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Secretaria Municipal de Saude

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Avisos - LicitacOes - Editais- Licencas- Termos - Atas

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

Atosdo Legidativo

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)
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_ ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE MALTA

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA
Realizagao do referido procedimento de contratagao direta:

Objeto: Contratagdo de empresa especializada nos servigos de gestao em salde e seguranga
do Trabalho destinados a camara municipal de Malta—PB.

DECLARAGAO

. Conforme solicitado, declaramos haver previsdo de dotagdo apropriada no orgamento vigente
para a devida execugdo do objeto a ser contratado ficando, portanto, demonstrada, pela
reserva or¢amentaria que neste ato foi realizada, a compatibilidade da previsdo desses
recursos com o cCompromisso a ser assumido:

Recursos nao Vinculados de Impostos: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Recursos nao
Vinculados de Impostos: Recursos ndo Vinculados de Impostos: Classificagédo: 01 031 2001
2001 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL, Objetivo: Manter as
atividades da Camara em bom funcionamento. Fonte: 1500.0000 Recursos néo Vinculados de
Impostos, classificagdo: 09 03.03.90.35 servigos de consultoria; Fonte: 1500.0000 Recursos
ndo Vinculados de Impostos, classificagdo: 010 03.03.90.36 outros servicos de terceiros
pessoa juridica.

Malta - PB, 09 de Janeiro de 2025.

. //?Am. /ﬁﬂ/ / ik ited

BRUNO PEIXOTO DE LUCENA
Tesoureiro

63
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
NOMERO DE INSCRIGPO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DADE e

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SEGURITY ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de atengdao ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagao diagndstica e terapéutica nao especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saude

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ESCRITOR RUI BARBOSA 491 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.700-060 CENTRO PATOS PB
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@SEGURITYCONSULTORIA.COM.BR (83) 8772-1025

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkdkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/08/2021

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededkdkdkk Fededkdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/01/2025 as 14:32:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.043.945/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:16:47 do dia 16/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/07/2025.

Cddigo de controle da certidao: FCC8.EB6B.04C6.FB23

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.

Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validagéo: 567B.1D62.BB79.4FDF.CFD7.E94E.7E6B.FCEA4.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ

CERTIDAO

CODIGO: 65B7.DOBF.DAF6.7A9E Emitida no dia 18/12/2024 as 15:10:05

Identificagdo do requerente:

CNPJ/CPF: 43.043.945/0001-01
R.G.

Certifico, observadas as disposicfes da legislacdo vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgao, que o requerente supra identificado estad em situacao
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relacdao a débitos fiscais
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificacdo nédo pertence a
contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraiba.

A presente Certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servi¢o Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invéalida para licitacdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacdo de servicos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunica¢cdo nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitacdo se referir a
prestacdo de servico de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Vélida com a apresentagao conjunta do cartdo de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certiddo de Débito emitida via 'Internet’.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.

Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validagéo: 567B.1D62.BB79.4FDF.CFD7.E94E.7E6B.FCEA4.
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Tributys Informati
Eompr

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA

Diretoria de Administracao Tributaria

COORDENADORIA DA RECEITA MERCANTIL
End.: Av. Presidente Epitacio Pessoa, n° 91, Centro, Patos, Paraiba, CEP: 58.700-020

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA

CERTIFICO, em cumprimento ao despacho exarado no PROCESSO N° null e com base na legislagéo
em vigor, que o contribuinte mencionado abaixo, estd quite com o parcelamento da Receita Mercantil até

18/11/2024
Contribuinte:

SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Localizacao: ESCRITOR RUI BARBOSA, 491, CASA - Bairro: CENTRO PATOS, CEP: 58700-970

Natureza:
Tributos Mercantis

Razao Social:

SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ/C.P.F.

Inscrigdo Estadual Inscricdo Mercantil

43.043.945/0001-01 2128216

Cadigo Atividade: 8630-5/02 - ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAGCAO
DE EXAMES COMPLEMENTARES

Validade:

16/01/2025

Observacdes: (Cad. Mercantil)

Responsavel pelo Departamento

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS se reserva o direito de cobrar futuramente, quaisquer dividas que
porventura venham a ser apuradas posteriormente relativas ao periodo a que se refere a presente certidao

Para validar a autenticidade desse documento acesse o Portal do Contribuinte.

Xhtml

ACF48F40D1942A11F6A0309228D0FF2BCF46973D

&Fantes d&¥8giiAridade da contratAdA"D6E 67138/25. Data: 27/01/2025 13:53° RESpONSAval: .
Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validacéo: 567B.1D62.BB79.4FDF.CFD7.E94E.7E6B.FCEA4.

SHILIELSON S. MEBSEIRD'S.

g, https://gestor.tributosmunicipais.com.br/redesim/prefeitura/patos//views/publico/portaldocontribuinte/publico/autenticacao/autenticacao
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10/01/2025, 14:42

Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 43.043.945/0001-01
Razao Social: EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA FERREIRA
Endereco: R ALUIZIO DE QUEIROZ MELO 1809 / BELO HORIZONTE / PATOS / PB / 58704-370

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicoes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:23/12/2024 a 21/01/2025

Certificacdo Nimero: 2024122302035887593022

Informagao obtida em 10/01/2025 14:42:26

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

ado em 19/02/2025 19:27. Validagdo: 567B.1D62.BB79.4FDF.CFD7.E94E.7E6B.FCE4.

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consuIQWQ¥§$ﬁ§%éﬁ%%%%§%da contratada. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.

mpresso
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13/01/2025, 21:20 Consulta Regularidade do Empregador 69

httpgge'bﬂ@m%r}tﬁ

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  43.043.945/0001-01

Raza
Social'o EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA FERREIRA
Endereco: R ALUIZIO DE QUEIROZ MELO 1809 / BELO HORIZONTE / PATOS / PB /

58704-370

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:11/01/2025 a 09/02/2025

Certificagdo Niumero: 2025011101435887593062

Informacao obtida em 13/01/2025 21:20:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

69
r gﬂf%@é Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.
%ge?sas %}Jcﬂﬁl)’é%%? a oe ?%&%ﬂ?@%g@ﬁdagao 567B.1D62.BB79.4FDF.CFD7.E94E.7E6B.FCE4. "



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SEGURI TY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 43.043.945/0001-01

Certidéo n°: 73490938/ 2024

Expedi cdo: 23/10/2024, as 10:25: 37

Val i dade: 21/04/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SEGURITY SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.043.945/0001-01, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: SHILIELSON S. MEDEIROS.

Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validagéo: 567B.1D62.BB79.4FDF.CFD7.E94E.7E6B.FCEA4.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 27/01/2025 as 13:53:27 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 07141/25 da subcategoria Contratos , exercicio 2025, referente a(o) Camara Municipal de Malta,
mediante o recebimento de informagdes/arquivos eletrénicos encaminhados por SHILIELSON SALVIANO
MEDEIROS.

Numero do Contrato: 000000072025

Data da Publicac&o: 24/01/2025

Data da Assinatura: 14/01/2025

Data Final do Contrato: 31/12/2025

Valor Contratado: R$ 18.000,00

Situacao do Contrato: Vigente

Objeto: Contratacdo de empresa especializada nos servicos de gestdo em saulde e seguranca do Trabalho
destinados a camara municipal de Malta-PB;

Contratado (Nome): Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 06016415405

Contratado (CNPJ): 43.043.945/0001-01

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Documento Informado? Autenticacado

Comprovante de publicidade Sim 0bc452c6d53f9bed66c514678d751b4f
Comprovantes de regularidade da contratada Sim 567b1d62bb794fdfcfd7e94e7e6bfced
Comprovacgéo da existéncia de dotacdo orcamentaria Sim bd9fob662eaacaeae042bb4b2717¢c7d1
Contrato ou instrumento equivalente Sim 5f32371765fb3dd02a44a0e76eef8407
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato Néao

Designacéo do fiscal administrativo do contrato Néao

Designagéo do gestor do contrato Sim a2190317dcd1215b0f9ead226f8d266d4

Jodo Pessoa, 27 de Janeiro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletrénico do TCE-PB

71
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validag&o: 8B35.B6F2.C45A.171F.672B.762B.1068.D45F.



Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

N v
oo ne T

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 07138/25

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Camara Municipal de Malta
Exercicio: 2025

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 27/01/2025 as 13:53h o usuario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 07141/25 ao Documento 07138/25, tendo sido copiados os seguintes arquivos
para os autos eletrdnicos do Documento 07138/25:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente 42 - A7 5f32371765fb3dd02a44a0e76eef8407
Comprovante de publicidade 48 - 59 0bc452c6d53f9bed66c514678d751b4af
Designacéo do gestor do contrato 60 - 62 a190317dcd1215b0f9ea4226f8d266d4
Comprovacdo da existencia de dotagdo 63 bdofob662eaacaeae042bbab2717¢7d1
orcamentéria

Comprovantes de regularidade da contratada 64 - 70 567b1d62bb794fdfcfd7e94e7e6bfced
RECIBO PROTOCOLO 71 8b35b6f2c45a171f672b762b1068d45f

Jodao Pessoa, 27 de Janeiro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

- 72
Certidéo - ANEXACAO. Doc. 07138/25. Data: 27/01/2025 13:53. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 19/02/2025 19:27. Validagéo: AF3B.3C7C.375C.6EA1.0B79.D337.5A12.841C.
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