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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, fone/fax (83) 3475-1001 
CNPJ n°08.882.86210001-05 

OBJETO: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho. 
compreendendo a execução das seguintes atividades: 1. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha 
(SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (ORO); III. 
Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (POR); IV. Elaboração do Programa de 
Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil Prolissiográfico 
Previdenciário (PPP); VIL Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT): VIII. 
Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção 
Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma 
do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do 
Trabalho (Agentes Nocivos); Xl. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

Proponente: SeGue,..-ry CON.I•bULTC#P..71".. A CM 3P)0C Se.GUR.A10-P% T12--Fk 13Ptt-1-4-Q 

Endereço: R.0 A sossve-r uiNtuo,ER.LE y A , PrmaPek , SALAS cá e 402-

Bairro:  C-C tUT12.9  Cidade:  É1/4-1135  UF: 

CPF/CNPJ: 

113. 0 143- cli-t510 00.1 

E-mail: 

P--M-1.1tJTS-T12.P+ C AO SE GO 12a-r‘i Co N6uCTGRZA . COM edz 

Desejando esta Prefeitura adquirir os serviços e/ou produtos abaixo especificados, solicito a fineza 
de cotar os respectivos preços. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANTI UNID V. UNIT V.TOTAL 

01 

Prestação de serviços 
técnicos de consultoria 
em saúde e segurança do 
trabalho, 
compreendendo a 
execução das seguintes 
atividades: 1. Gestão de 
Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), 
interrnedida por software 
de SST; Il. 
Gerenciamento de 
Riscos Ocupacionais 
(ORO); 111. Elaboração 
do Programa de 
Gerenciamento de Risco 
(POR); IV. Elaboração 
do Programa de Controle
Médico e Saúde 12 Meses 2 .000, 00 24.000,0o 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: 3B87.F386.F629.69D0.443E.854A.A997.7096. 
Proposta e Anexos - Edilaine Alves dos Santos ... Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, fone/fax (83) 3475-1001 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

OÜÜu13

Ocupacional (PCMS0). 
V. Elaboração do Laudo 
Técnico das Condições 
Ambientais do Trabalho 
(LTCAT); VI. Emissão 
do Perfil 
Profissiográfico 
Previdenciário (PPP); 
VII. Emissão da 
Comunicação de 
Acidente de Trabalho 
(CAT); VIR. Gestão dos 
Atestados de Saúde 
Ocupacional (ASO); IX. 
Gestão dos 
Equipamentos de 
Proteção Individual 
(EPI) e Equipamentos de 
Proteção Coletiva 
(EPC); X. Gestão de SST 
para plataforma do 
eSocial, com o envio dos 
eventos S-2210: 
Comunicação de 
Acidente de Trabalho 
(CAT); S-2220: 
Mon itoramento da 
Saúde do Trabalhador 
(ASO); e. S-2240: 
Condições Ambientais 
do Trabalho (Agentes 
Nocivos); XL Cursos e 
treinamentos em saúde e 
segurança do trabalho. 

VALOR TOTAL 2L( 000,00 

Data:  2_  / OLI / 2.3
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

ASSESSORIA JURÍDICA 

PARECERJURÍDICO 

OBJETO: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, 
compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboração do 
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil 
Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. 
Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-
2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em 
saúde e segurança do trabalho. 

Trata-se de consulta formulada pelo Agente de Contratação de Licitação, para que nos 
manifestemos via parecer sobre a possibilidade, oportunidade e conveniência sobre a 
modalidade de contratação para realização de concurso público. 

Segundo consta foram realizadas pesquisas de mercado junto a três empresas do ramo de 
realização de concurso público. 

É o relatório. 

Nos termos do art. 75, II da lei 14.133/21, é dispensável a licitação: 

II - para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no 
caso de outros serviços e compras; Alterado pelo Decreto n° 11.317, de 2022: R$ 57.208,33 
(cinquenta e sete mil duzentos e oito reais e trinta e três centavos); 

A regra da licitação tem sede constitucional, inspirada na defesa dos princípios da moralidade, 
da impessoalidade e da isonomia. Neste sentido apenas para se harmonizar com outros 
mandamentos constitucionais de igual relevo, pode a lei autorizar o afastamento do 
procedimento licitatório por parte do administrador público. 

Ressalta-se que a justificativa para a dispensa deve evidenciar todos os requisitos necessários 
a caracterização da situação prevista na lei e no caso em que a descrição do objeto for 
relevante para definir a contrafação direta. 

O fato de se dispensar uma licitação não quer dizer que o agente público possa ou deva se 
desvencilhar da análise da melhor proposta, ou seja, deve ser realizadas cotações e assim 
escolher a melhor proposta e conveniência para o erário público. 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: 5563.2A7A.6482.8960.4434.8E36.B68E.D11B. 
Análise jurídica da contratação. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.

4

4



ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

No caso presente a empresa ofertou menor cotação com requisitos necessários para 
enquadramento como dispensa de licitação. 

Também há que se mencionar in casu, o consagrado princípio da eficiência, uma vez que a 
administração pública deve pugnar sempre pela presteza dos serviços por ela executados a 
este principio vem consagrar os casos de contratação direta, uma vez que utilizando esta 
forma de contratação, a Administração acaba por realizar o ato de forma célere, privilegiando 
o rendimento funcional da máquina administrativa. 

Mias, é este o entendimento da doutrina administrativa de Hely Lopes Meirelles: 

...dever de eficiência é o que se impõe a todo agente público de 
realizar suas atribuições com presteza, perfeição e rendimento 
funcional. É o mais moderno principio da função administrativa, que 
já não se contenta em ser desempenhada apenas com a legalidade, 
exigindo resultados positivos para o serviço público e satisfatório 
atendimento das necessidades da comunidade e de seus membros. 

Para melhor fundamentar o estudo que embasou este parecer, cumpre mencionar as palavras 
do renomado doutrinador Jacoby Fernandes, no sentido de que "a licitação não é o único meio 
de garantir a efetividade dos princípios da isonomia e da impessoalidade e que a inviabilidade 
de concorrência só é requisito para a contrafação direta por inexigibilidade e não da dispensa 
de licitação", ou seja, no caso da dispensa de licitação não interessa se há possibilidade de 
concorrência, não havendo ofensa ao principio da isonomia. 

Tudo isto aliado ao interesse público é que justifica a dispensa de licitação, com base no art 
75, II, da lei 14.133/21, é certo que se identifica aqui na hipótese de dispensabilidade de 
licitação, mas não exclui a observância aos princípios da licitação. 

Por todo o exposto conclui-se que o processo de dispensa para realização do objeto deve 
seguir o disposto na Lei 14.133/21 e suas alterações. 
Portanto a Contrafação direta pela Administração Pública, com fundamento no art. 75, II da 
Lei Federal 8.666/83, caracterizando a Dispensa de Licitação, poderá perfeitamente ser 
realizada, desde que todas as determinações da Lei 14.133/21. 

São José do Bonfim- PB, 29 de maio de 2023. 

AÇUCENA LEONARDO LACERDA 
Assessoria Jurídica 

OAB-PB 27277 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: 5563.2A7A.6482.8960.4434.8E36.B68E.D11B. 
Análise jurídica da contratação. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.

5

5



ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Senhor Prefeito, 

Solicitamos que seja autorizado à Comissão Permanente de Licitação deste órgão, realizar 
procedimento de Dispensa de Licitação, nos termos do art. 75, II da lei 14.133/21 e suas alterações 
posteriores, destinado a: 

Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo a 
execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida 
por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa 
de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde 
Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho 
(LTCAT); VI. Emissão do Perfil Profissiográfico revidenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de 
SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições 
Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); Xl. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do 
trabalho. 

Justificativa para a necessidade da solicitação: 

Justifica-se a execução de serviços de proteção do patrimônio por meio do reconhecimento dos bens 
públicos, e consultoria para regulamentação do setor tributário com o objetivo de manter o banco de 
dados do municipio atualizado, revisar e atualizar o código tributário com regulamentação a cobranças 
judiciais e negativação dos créditos e lançamento da divida ativa municipal e identificar os imóveis para 
cobrar o imposto mais justo, individualizando o contribuinte, além de identificar novos cadastros não 
tributados anteriormente, o que vai culminar no aumento da receita própria do município, que será 
revertido em benefício da população. 
3.2. E por fim considerando a necessidade de contratação de serviços de inventário patrimonial de 
Bens Móveis e Imóveis do município. a qual tem o intuito de obter um controle mais eficaz e eficiente 
do patrimônio público da instituição, atendendo assim as exigências da legislação pertinente à matéria, 
preservando e valorizando o bem púbico. 
3.3. De acordo com as cotações em anexo, o preço de referência encontra-se abaixo do limite 
permitido no inciso II, art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações). 

No entanto, visando buscar o maior número de propostas adicionais de eventuais interessados e 
buscando selecionar a proposta mais vantajosa para a administração municipal, solicitamos que seja 
divulgado no sitio eletrônico da Prefeitura de São José do Bonfm, aviso de convocação de 
interessados para que apresentem sua manifestação de interesse atrav s do oferecimento de proposta 
de preço. 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: B9BD.14A8.8676.16A0.1F29.C5B8.CE71.12A6. 
Autorização da autoridade competente. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Informamos que existe previsão de dotação especifica no orçamento vigente, apropriada para a devida 
execução do objeto a ser contratado, conforme consulta efetuada ao setor responsável. 

Certos de contarmos com imediata aprovação desta solicitação pela sua total relevância e pertinência, 
ficamos a inteira disposição para maiores informações e demais esclarecimentos que forem julgados 
necessários. 

• 

• 

Segue em Anexo Termo de Referência e Pesquisas. 

Atenciosamente, 

São José do Bonfim, 10 de Maio de 2023. 

Rosal 
Secretária 

No rega Mota 
dministração 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: B9BD.14A8.8676.16A0.1F29.C5B8.CE71.12A6. 
Autorização da autoridade competente. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA 

Realização do referido processo de contratação direta objetivando: 

Objeto: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho. 
compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(ORO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (POR); IV. Elaboração do 
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil 
Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. 
Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, 5-
2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em 
saúde e segurança do trabalho. 

DECLARAÇÃO 

Conforme solicitado, declaramos haver previsão de dotação apropriada no orçamento vigente 
para a devida execução do objeto a ser contratado no valor de R$:24.000,00, conforme 
indicada abaixo: 

02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 
2006 Manutenção das Atividades Administrativas da Secretaria de Administração e Recursos 
Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 

São José do Bonfim - PB, 12 de maio de 2023. 

OS DE LIMA 
inanças 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: ADDB.7CEE.1328.0459.F1C1.D4CC.2585.4104. 
Estimativa da despesa. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por fim encontrar a melhor 
solução para atender à necessidade de Prestação de serviços técnicos de consultoria em 
saúde e segurança do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. 
Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. 
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de 
Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e 
Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das Condições 
Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil Profissiográfico 
Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); 
VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos 
de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de 
SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); 
e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e 
treinamentos em saúde e segurança do trabalho, nos termos a seguir expostos. 

I. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

Este documento apresenta o Estudo Técnico Preliminar (ETP), que serve 
essencialmente para assegurar a viabilidade da contratação além de levantar elementos 
essenciais que subsidiarão a elaboração do Termo de Referência. 

Pela necessidade no atendimento à legislação vigente, a melhoria da 
qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudável e 
diminuição de riscos associados às atividades profissionais desempenhadas no 
município de Santa Luzia. Por meio da elaboração e implementação dos relatórios e 
programas de medicina do trabalho. A realização de exames médicos periódicos tem 
como objetivo, prioritariamente, a preservação da saúde dos servidores, em função dos 
riscos existentes no ambiente de trabalho e de doenças ocupacionais ou profissionais. 

II. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
Na etapa de seleção a empresa deverá apresentar comprovação de que 

possui aptidão para execução dos serviços, através de apresentação de atestado(s) de 
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado, que 
comprove(m) que o Licitante executou, ou esteja executando, serviços compatíveis com 
o objeto da licitação. 

O contrato terá duração de 12 meses. As obrigações da Contratada e 
Contratante estão previstas no Termo de Referência. 

III. LEVANTAMENTO DE MERCADO 

Foi realizado levantamento de mercado através de pesquisas sobre formas 
de contratações pela Administração Pública ou, visando a identificação de m odologias 
utilizadas, para subsidiar aquelas que possam melhor atender as nece des da 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: 1075.5F1A.8E86.3A6A.68B5.5E30.93D3.8836. 
Estudo Técnico Preliminar. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Administração. Não foram constatadas na pesquisa outras soluções, apenas variações na 
forma de contratar o mesmo serviço. Diversas Instituições optam pela terceirização do 
serviço de gestão de saúde e segurança do trabalho, através de contratação de empresa 
privada, tais como as Instituições informadas no quadro abaixo: 

OBJETO FORNECEDOR ÓRGÃO 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE GESTÃO DE SAÚDE E 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO NO 
MUNICÍPIO DE 
QUIXABAPB 

EDILAINE ALVES 
DOS SANTOS 
OLIVEIRA FERREIRA 
06016415405 - 
CNPJ: 43.043.945/0001- 
01 

PREFEITURA 
MUNICIPAL DE 
QUIXABA 
DISPENSA N° 
00035/2023 
(LEI N° 14.133/2021) 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE GESTÃO DE SAÚDE E 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO NO 
MUNICÍPIO DE 
DIAMANTE/PB 

ECONSULTORIA - 
CONSULTORIA 
AMBIENTAL E 
SERVIÇOS LTDA, 
CNPJ: 32.395.540/0001- 
08 

PREFEITURA 
MUNICIPAL DE 
DIAMANTE 
DISPENSA N° 
00046/2023 
(LEI N° 14.133/2021) 

GESTÃO DE SAÚDE E 
SEGURANÇA DO 
TRABALHO SST 

CLINICA MEDICA E 
SERVICOS DE 
SEGURANCA DO 
TRABALHO LTDA 
CNPJ N° 
49.331.186/0001-50 

PREFEITURA 
MUNICIPAL DE 
AREIA DE 
BARAÚNAS 
DISPENSA N° 
00018/2023 
(LEI N° 14.133/2021) 

Observa-se que a terceirização dos serviços junto a empresa especializada é uma 
solução bastante utilizada. Sendo assim, a única solução de mercado hora vislumbrada é 
a terceirização por meio de contratação de empresa privada, a ser selecionada por 
licitação pública. 

IV. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 
Trata-se de prestação de serviços técnicos de consultoria em Gestão de Saúde e 
Segurança do Trabalho, Gestão Ocupacional Personali7Arla, Programas de 
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, Programa de Controle Médico e Saúde 
Ocupacional, Cursos e Treinamentos em Segurança do Trabalho, Exames Clínicos, 
entre outros serviços para de Município. 
Os serviços especializado na área de medicina do trabalho, saúde ocupacional e 
segurança do trabalho e de conformidade com Normas Regulamentadoras, que tratam 
da segurança e saúde dos funcionários no local de trabalho, garantindo assim o fiel 
cumprimento dos direitos e deveres dos empregados e da empresa, por intermédio de 
soluções adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos na área trabalhista. 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

A contratação poderá ocorrer por meio de Pregão Eletrônico ou Contratação Direta, 
visto que a descrição do objeto atende plenamente o disposto na legislação referente a 
forma de contratação. 
Considerando que é imprescindível o início do trabalhos ainda este ano, dado a extrema 
necessidade do cumprimento das normas e legislações correlatas. 
Os serviços serão considerados entregues e aceitos após a realização da conferência e 
todos os registros e ajustes necessários e descritos no item requisitos da contratação e no 
Termo de Referência. 
Os serviços, compreendem a realização das seguintes atividades: 
I. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida por software de SST; 
II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); 
III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); 
IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde. Ocupacional (PCMS0); 
V. Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); 
VI. Emissão do Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); 
VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); 
VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); 
IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção 
Coletiva (EPC); 
X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: 
Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do 
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); 
XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

V. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO 
O quantitativo dos serviços a serem contratados tem como base a quantidade de 
servidores - existentes no município. 

VI. ESTIMATIVA DE PREÇO 
Considerando a pesquisa de mercado realiMA através de cotações de preços junto à a 
03 (três) empresas do ramo, obtendo-se assim o menor preço encontrado, cujo valor 
global estimado da contrafação é de R$ 24.000,00. 
O valor médio MENSAL da contrafação está estimado em R$ 2.000,00 (dois mil reais). 

VII. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUÇÃO 
O objeto terá apenas 01 item, sendo o critério de adjudicação o menor preço por item. 
A solução não será parcelada, pois não houve a necessidade de mais de 01 item, sendo a 
licitação do tipo menor preço por item. Justifica-se o não parcelamento, tendo em vista 
o objeto não tem como ser divisível, nos termos do art. 47, inciso II, da Lei 
14.133/2021. 

VIII - PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAÇÃO 
PREVIAMENTE À CELEBRAÇÃO DO CONTRATO 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

É cediço informar que, a presente contratação deverá ser precedida de processo 
licitatório, em observância a Lei n° 14.133/2021 ou Contratação Direta quando for o 
caso. 

IX. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES 
Não existem contratações em andamento para este tipo de serviço no município de São 
José do Bonfim. 

X. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 
Atender às necessidades obrigatórias de continuidade dos serviços de dos serviços que 
visam atender e assessorar as demandas do Departamento de Recursos Humanos na área 
de medicina do trabalho, saúde ocupacional e segurança do trabalho. 

XI- POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS 
Considerando a natureza da prestação do serviço, não há previsão de impactos 
ambientais. 

XII - MAPEAMENTO DE RISCOS 
Não há riscos. 

XIII- DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE 
A viabilidade deste ETP verifica-se visto que a necessidade da contratação atende 
adequadamente às demandas formuladas, os beneficios a serem alcançados são 
adequados, os custos previstos são compatíveis e aracteriza uma economicidade, os 
riscos envolvidos são administráveis. Considerandi as informações do presente ETP, 
entende-se que a presente contratação se co tira cnicamente VIÁVEL. 

. • • 

São José do Bonfim, 10 de Maio de 20 

rega Mota 
dministração 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

TERMO DE REFERÊNCIA 
DISPENSA 00003/2023 

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021 

1. DO OBJETO: 
1.1 Constitui o objeto do presente Termo de Referência à Prestação de serviços técnicos de 
consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. 
Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intennedida por software de SST; II. 
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de 
Risco (PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. 
Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do 
Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de 
Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para 
plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais 
do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

2. DA ESPECIFICAÇÃO 
A contratação será realizada, conforme tabela constante abaixo. 

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANT 

1 Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança 
do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. 
Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida por 
software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco 
(PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde. 
Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do 
Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da 
Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos 
Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de 
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do 
eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do 
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho 
(Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e 
segurança do trabalho. 

MÊS 12 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

000j25 

3. DA JUSTIFICATIVA 
3.1. Pela necessidade no atendimento à legislação trabalhista/previdenciária vigente, a melhoria da 
qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudável e diminuição 
de riscos associados às atividades profissionais desempenhadas no município de São José do Bonfim. 
Por meio da elaboração e implementação dos relatórios e programas de medicina do trabalho. A 
realização de exames médicos periódicos tem como objetivo, prioritariamente, a preservação da saúde 
dos servidores, em função dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doenças ocupacionais ou 
profissionais. 
3.2. A justificativa das quantidades foram levantadas de acordo com a necessidade da Prefeitura 
Municipal. 
3.3. De acordo com as cotações em anexo, o preço de referência encontra-se abaixo do limite 

permitido no inciso II, art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações). 

3.4. No entanto, visando buscar o maior número de propostas adicionais de eventuais interessados e 
buscando selecionar a proposta mais vantajosa para a administração municipal, solicitamos que seja 
divulgado no sítio eletrônico da Prefeitura Municipal de São José do Bonfim, aviso de convocação de 
interessados para que apresentem sua manifestação de interesse através do oferecimento de proposta 
de preço. 

4. DA FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO 
4.1. A presente contratação tem fundamento com base na Lei n° 14.133/2021. 

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
5.1. Trata-se da contratação mediante dispensa licitação, nos termos do inciso II, art. 75, da Lei n° 
14.133/2021; 
5.2. Os serviços a serem contratados se enquadram como de categoria comum; 
5.3. A contratada será responsável pelos serviços descritos neste Termo de Referência. 

6. DA EXECUÇÃO, GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 
6.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e 
as normas desta Lei, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total ou parcial. 
6.2. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por (um) fiscal do contrato, 
representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 
70 da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para 
assisti-los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 
6.2.2. O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 
convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 
6.2.3. O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle 
interno da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para 
prevenir riscos na execução contratual. 
6.3. O contratado deverá manter preposto aceito pela Administração durante a prestação do serviço 
e/ou fornecimento do bem para representá-lo na execução do contrato. 
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Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
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6.4. O contratado será obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, 
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções 
resultantes de sua execução ou de materiais nela empregados. 
6.5. O contratado será responsável pelos danos causados diretamente à Administração ou a terceiros 
em razão da execução do contrato, e não excluirá nem reduzirá essa responsabilidade a fiscalização 
ou o acompanhamento pelo contratante. 
6.6. Somente o contratado será responsável pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais resultantes da execução do contrato. 
6.6.1. A inadimplência do contratado em relação aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais não 
transferirá à Administração a responsabilidade pelo seu pagamento e não poderá onerar o objeto do 
contrato nem restringir a regularização e o uso das obras e das edificações, inclusive perante o 
registro de imóveis, ressalvada a hipótese prevista no § 2° do art. 121 da Lei n° 14.133/2021. 

7. DO PAGAMENTO, PRAZO E DA VIGÊNCIA 
7.1. A contratada deverá iniciar o objeto após a emissão da ordem de serviços, atendo a descrição do 
item e as disposições deste Termo de Referência. 
7.2. O pagamento será efetuado, de acordo com os serviços prestados, será efetuado em até 30 (trinta) 
dias, a contar do recebimento da relação dos serviços e atesto da Nota Fiscal/Fatura, pelo setor 
competente. O pagamento será efetuado em favor da licitante vencedora, mediante depósito bancário 
em sua conta corrente, após a entrega do serviço solicitado respeitando suas qualidades e quantidades 
fornecidas. 
7.3. O objeto contratual deverá ser entregue na Secretaria de Administração com sede no município 
de São José do Bonfim — PB. 
7.4. O contrato terá validade da data de sua assinatura até o período de 12 (doze) meses podendo o 
mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, de acordo com o Art. 107 da Lei Federal n° 
14.133/2021, caso seja de interesse público da Administração. 

8. FORMA E CRITÉRIO DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 
8.1. O critério de seleção de fornecedor será obtido através do menor valor encontrado por item. 

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 
9.1. O preço estimado da contratação é sigilo e somente será disponibilizado após o fim das 
propostas; 
9.2. O orçamento será sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negociação a 
Administração, pois divulgar o preço estimado desestimula os licitantes a baixarem seus preços, pois 
já sabem qual o valor que a Administração pretende pagar. 

10. DA ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
10.1. As despesas decorrentes desta contratação estão programadas em dotação orçamentária própria, 
prevista no orçamento do Município de São José do Bonfim/PB, para exercício de 2023, na 
classificação abaixo: Unidade orçamentária: 02.02 SECRETARIA DEvADMINISTRAÇÃO E 
RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 2006 Manuten ão das At' dades Administrativas da 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

Secretaria de Administração e Recursos Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 

11. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 
11.1. Notificar à Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execução do 
especificado neste Contrato; 
11.2. Efetuar o pagamento relativo à prestação dos serviços efetivamente realizados, de acordo com 
as respectivas cláusulas do presente contrato; 
11.3. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessários para o fiel comprimento do contrato; 
11.4. Notificar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada quanto à qualidade dos serviços, 
exercendo a mais ampla e completa fiscalização, o que não exime o Contratado de suas 
responsabilidades contratuais e legais. 
11.5. Autorizar os atendimentos e serviços mediante emissão da Ordem de Serviço que contemple o 
objeto deste Termo de Referência; 
11.6. Fornecer à CONTRATADA a relação de dados necessários a execução contratual, 
imediatamente após emissão da Ordem de Serviço; 
11.7. Comunicar, de imediato, à CONTRATADA qualquer imprevisto nas atividades dos servidores, 
que impossibilitem o comparecimento dos mesmos nas datas/horários previstos para a realização dos 
seus exames (dados pessoais, local e horário do atendimento agendado); 
11.8. Acompanhar a realização dos exames médicos periódicos. 

12. OBRIGAÇÓES DA CONTRATADA 
12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes deste Termo de Referência e sua 
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 
execução do objeto e, ainda: 
12.1.1. Executar devidamente os serviços descritos na Cláusula correspondente do presente contrato, 
dentro dos melhores parâmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao 
objeto contratual, com observância aos prazos estipulados; 
12.1.2. Efetuar a prestação do objeto em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e local 
constantes no Termo de referência e sua proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal; 
12.1.3. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 
13 e 17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990); 
12.1.4. Substituir, reparar ou corrigir as suas expensas no Prazo fixado no Termo de Referência o 
objeto com avarias ou defeitos; 
12.1.5.Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciários, securitários, fiscais, 
comerciais, civis e criminais, resultantes da execução do contrato, inclusive no tocante aos seus 
empregados, dirigentes e prepostos. 
12.1.6. Executar os serviços de qualidade, com zelo e eficiência; 
12.1.7. Arcar com os eventuais prejuízos à CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por seus 
empregados ou prepostos na execução dos serviços contratados. 
12.1.8. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidad com as obrigações por ele 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação • idas n, • rocesso. 

OP 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05. Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

12.1.9. Responsabilizar-se integral e diretamente pelos SERVIÇOS contratados e mencionados em 
quaisquer dos documentos que integram esta contratação. 
12.1.10. Responsabilizar-se pelas exigências legais relativas a execução do objeto. 
12.1.11. A CONTRATADA só poderá iniciar os trabalhos depois de apresentar os contratos da rede 
credenciada que prestará o serviço de exames específicos mediante anuência da CONTRATANTE; 
12.1.12. No que se refere aos Exames Ocupacionais, a CONTRATADA deverá providenciar que os 
mesmos sejam realizados no município onde o servidor trabalhe, preferencialmente, sempre com 
agendamento prévio junto à rede de atendimento e junto ao servidor que realizará os serviços; 
12.1.13. A CONTRATADA disponibilizará central de atendimento, auxiliado por sistemas 
informatizados de registros de atendimento, proporcionando o agendamento de exames médicos 
ocupacionais e complementares, se necessário, pelo setor de Recursos Humanos da 
CONTRATANTE; 
12.1.14. A CONTRATADA deverá fazer a emissão das requisições/autorizações dos exames quando 
solicitados, em até 04 horas sempre que demandado, levando em consideração o horário de 
funcionamento das Unidades, objetivando a execução dos serviços conforme cronograma de 
atendimento determinado pela CONTRATANTE, ou a necessidade de serviços eventuais; 
12.1.15. Deverá responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos, taxas, contribuições 
previdenciárias e trabalhistas e todas as despesas de material de consumo e instrumentais necessários 
ao cumprimento do contrato; 
12.1.16. Deverá assumir as despesas de deslocamento, hospedagem e alimentação dos seus 
funcionários; 
12.1.17. Deverá assumir totalmente as obrigações em torno das questões ligadas a recursos humanos 
e pagamentos, relativos a obrigações trabalhistas e previdenciárias dos profissionais prestadores dos 
serviços, qualidade do material/instrumental utilizados para a prestação do serviço e 
manutenção/conserto dos equipamentos utilizados para a realização dos serviços; 
12.1.18. Deverá realizar os serviços com rigorosa observância às especificações deste Termo de 
Referência e Normas Regulamentadoras; 
12.1.19. Deverá apresentar os modelos-padrão documentais dos serviços solicitados, bem como, o 
software solicitado pela CONTRATANTE para análise e apreciação; 
12.1.20. Deverá fornecer aos seus funcionários designados para atender a CONTRATANTE os 
equipamentos e materiais necessários à realização dos serviços; 
12.1.21. Conferir os dados pessoais dos servidores da CONTRATANTE no momento que antecede a 
realização dos exames, por meio de documentos com foto, garantindo assim, que os exames estão 
sendo realizados pela pessoa correta; 
12.1.22. Apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, à CONTRATANTE justificativas de quaisquer 
intercorrências com suas devidas comprovações, sempre que necessário; 
12.1.23. Garantir o sigilo de todas as informações dos funcionários da CONTRATANTE; 
12.1.24. Disponibilizar médico do trabalho habilitado para coordenar mapeamento dos riscos para 
elaboração dos Programas de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO), e estabelecer 
procedimentos de Saúde e Segurança do Trabalho para a CONTRATANTE; 
12.1.25. Disponibilizar Profissional de segurança do trabalho habilitado conforme Normas 
Regulamentadoras de acordo com o serviço, que deverá ser o respo ável técnico da empresa para a 
prestação dos serviços inerentes a sua atividade; 

OCCG28 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

12.1.26. Após a elaboração, os documentos finais deverão ser entregues e protocolados, no local a ser 
previamente acordado com a CONTRATANTE; 
12.1.27. A CONTRATADA deverá permanecer com uma via digital arquivada dos respetivos 
documentos entregues, que poderão a qualquer momento ser solicitados pela CONTRATANTE 
através de auditorias periódicas, mediante protocolo; 
12.1.28. Todos profissionais ligados diretamente com a prestação de serviços do Termo de Referência 
deverão ser habilitados e qualificados de acordo com as Normas Regulamentadoras. 

13. DA QUALIFICAÇÃO JURÍDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E 
TÉCNICA NECESSÁRIA PARA CONTRATAÇÃO 
13.1. Para a habilitação regulamentada neste item, o fornecedor mais bem classificado deverá 
apresentar a documentação a seguir relacionada. 
13.1.1 Será exigida a apresentação dos documentos de habilitação apenas pelo licitante vencedor, 
exceto quando a fase de habilitação anteceder a de julgamento. 
13.2. A contratada deverá comprovar conter os documentos a seguir relacionados: 

HABILITAÇÃO JURÍDICA 
a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverão apresentar devidamente 
registrados no Órgão de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e 
todas as suas alterações subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidação Contratual em 
vigor, com as posteriores alterações, se houver; 
b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverão apresentar os seus respectivos Atos 
Constitutivos e todas as alterações subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartório de 
Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercício; 
c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Ações, deverão apresentar as publicações nos 
Diários Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de 
eleição de seus administradores. 
d) No caso de empresário individual, inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis; 
e) Para as sociedades empresárias ou empresas individuais de responsabilidade limitada - EIRELI: ato 
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da 
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatório de seus administradores; 
O. Cópia da Cédula de Identidade dos sócios da empresa ou dos representantes das entidades (RG e 
CPF). 

RELATIVOS À REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA 
a) Prova de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ) emitido pela Secretaria da 
Receita Federal; 
b) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive 
contribuições previdenciárias, tanto no âmbito Federal quanto no âmbito d procuradoria da Fazenda; 
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual; 
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicílio ou de da interessada; 
O Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de iço — FGTS; 
g) Prova de inexistência de débitos inadimplidos \ rante a stiça do Trabalho, mediante a 

1
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

apresentação de certidão negativa, nos termos do Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, 
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943. (Incluído dada pela Lei n° 12.440, de 
7.7.2011 —DOU de 8.7.2011. 
h) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao 
domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto 
contratual. 

RELATIVOS À QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA 
a) Certidão negativa de falência ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, 
dentro do prazo de validade. 

RELATIVOS À QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
a) Comprovação de aptidão no desempenho de atividade pertinente e compatível com o objeto da 
Dispensa de Licitação - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa jurídica de 
direito público ou privado. 

14.1)0 REAJUSTAMENTO 
14.1. Os preços contratados serão fixos e irreajustáveis, pelo período de 12 (doze) meses a partir da 
data do orçamento estimado. 
14.2. O valor do contrato será fixo e irreajustável, porém poderá ser corrigido anualmente mediante 
requerimento da contratada, após o interregno mínimo de um ano, contado a partir da data limite do 
orçamento estimado, pela variação do IGP-M (índice Geral de Preços do Mercado), tomando-se por 
base a data da apresentação da proposta. 
14.3 - A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a 
eventos físicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12° 
(décimo segundo) mês e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentação da proposta e 
de acordo com a vigência do contrato. 
14.4 - Após a aplicação do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo 
contratual terá vigência e passará a ser praticado, pelo próximo período de 01 (um) ano, sem reajuste 
adicional e, assim, sucessivamente, durante a existência jurídica do contrato. 
14.5. Ocorrendo o desequilíbrio econômico-financeiro do contrato, poderá ser restabelecida a relação 
que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alínea d, da Lei 14.133/2021, 
mediante comprovação documental e requerimento expresso do Contratado. 
14.6. O reequilíbrio econômico deverá ser precedido de pesquisa de preços prévia no mercado, banco 
de dados, índices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponíveis que assegurem o levantamento 
adequado das condições de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de guardar a 
justa remuneração do objeto contratado e no embasamento da decisão de deferir ou rejeitar o pedido 

15. DAS SANÇÕES 
15.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das 
obrigações assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, poderá acarretar as seguintes 
sanções: 
a) Dar causa à inexecução parcial do contrato; 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 
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b) Dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, o 
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 
c) Dar causa à inexecução total do contrato; 
d) Não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente justificado; 
e) Não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
t) Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da licitação sem motivo justificado; 
g) Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da licitação; 
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 
Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas previstas acima, as seguintes 
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021. 
a) O valor da multa, aplicada será descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda 
aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao mês, ou 0,0333% por dia de atraso. 
b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, será liquidado do seguro caução 
previsto neste instrumento. 
c) As sanções previstas nestes instrumentos poderão ser aplicadas cumulativamente, exceto as multas 
escalonadas por datas, e a multa de advertência. 
d) No caso de multa, cuja apuração ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia, 
o CONTRATANTE poderá fazer a retenção do valor correspondente à multa, até a decisão final da 
defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o 
valor retido correspondente será depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias 
úteis a contar da data da decisão final da defesa apresentada. 

São José do Bonfim - PB, 15 de maio de 2023. 

• rega Mota 
dministração 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, fone/fax (83) 3475-1001 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

OBJETIVO: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboração do 
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil Profissiográfico 
Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção 
Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos 5-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); Xl. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

ITEM ESPECIFICAÇÕES QUANT UNIDADE 
AVALIA PROTEGER 

SEGURITY 
MENOR 
VALOR 

MENOR 
VALOR 
TOTAL 

1 

Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, 
compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos 
Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. 
Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde. Ocupacional (PCMS0); V. 
Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. 
Emissão do Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. 
Gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção 
Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos 5-
2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do 
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); Xl. 
Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

12 mês 

3.000,00 2.500,00 

2.000,00 

2.000,00 

24.000,00 

/ TOTAIS 36.000,00 30.000,00 
24.000,00 

24.000,00 _______ ________ .4 

São José do Bonfim - PB, 10 de maio de 2023. 

Rosalba Gom a Mota 
Secretária/ fl Administração 

CD 

C) 
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PREÇOS - MAPA DE APURAÇÃO- EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS N2 DV00003/2023 

ITEM ESPECIFICAÇÃO QUANT UND V.UNIT V.TOTAL 

1 Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e 
segurança do trabalho, compreendendo a execução das 
seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. 
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. 
Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco 
(PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e 
Saúde. Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); 
VI. Emissão do Perfil Profissiográfico Previdenciário 
(PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde 
Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de 
Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção 
Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do 
eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação 
de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento 
da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições 
Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); Xl. Cursos e 
treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

MÊS 12 2.000,00 24.000,00 

VALOR TOTAL R$ 24.000,00 

São José do Bonfim- PB 26 de maio de 2023 

RESULTADO FINAL: 
- SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO 
CNPJ N° 43.043.945/0001-01 
Iten: 01 
VALOR: R$ 24.000,00 

JOSEILDO S MONTEIRO 
Agente deo tr)3tação 

MARIA JAQUELI 
Equipe 

GUI LHE 
E 

OLIVEIRA 

OSTA 
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA 

Realização do referido processo de contratação direta objetivando: 

Objeto: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho. 
compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(ORO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (POR); IV. Elaboração do 
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil 
Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. 
Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, 5-
2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em 
saúde e segurança do trabalho. 

DECLARAÇÃO 

Conforme solicitado, declaramos haver previsão de dotação apropriada no orçamento vigente 
para a devida execução do objeto a ser contratado no valor de R$:24.000,00, conforme 
indicada abaixo: 

02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 
2006 Manutenção das Atividades Administrativas da Secretaria de Administração e Recursos 
Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 

São José do Bonfim - PB, 12 de maio de 2023. 

OS DE LIMA 
inanças 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

TERMO DE REFERÊNCIA 
DISPENSA 00003/2023 

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021 

1. DO OBJETO: 
1.1 Constitui o objeto do presente Termo de Referência à Prestação de serviços técnicos de 
consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. 
Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intennedida por software de SST; II. 
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de 
Risco (PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. 
Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do 
Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de 
Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para 
plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais 
do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 

2. DA ESPECIFICAÇÃO 
A contratação será realizada, conforme tabela constante abaixo. 

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANT 

1 Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança 
do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. 
Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida por 
software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco 
(PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde. 
Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do 
Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da 
Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos 
Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de 
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do 
eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do 
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho 
(Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e 
segurança do trabalho. 

MÊS 12 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

Rua José Ferreira, n° 05, Centro 
CNPJ n° 08.882.862/0001-05 

000j25 

3. DA JUSTIFICATIVA 
3.1. Pela necessidade no atendimento à legislação trabalhista/previdenciária vigente, a melhoria da 
qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudável e diminuição 
de riscos associados às atividades profissionais desempenhadas no município de São José do Bonfim. 
Por meio da elaboração e implementação dos relatórios e programas de medicina do trabalho. A 
realização de exames médicos periódicos tem como objetivo, prioritariamente, a preservação da saúde 
dos servidores, em função dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doenças ocupacionais ou 
profissionais. 
3.2. A justificativa das quantidades foram levantadas de acordo com a necessidade da Prefeitura 
Municipal. 
3.3. De acordo com as cotações em anexo, o preço de referência encontra-se abaixo do limite 

permitido no inciso II, art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações). 

3.4. No entanto, visando buscar o maior número de propostas adicionais de eventuais interessados e 
buscando selecionar a proposta mais vantajosa para a administração municipal, solicitamos que seja 
divulgado no sítio eletrônico da Prefeitura Municipal de São José do Bonfim, aviso de convocação de 
interessados para que apresentem sua manifestação de interesse através do oferecimento de proposta 
de preço. 

4. DA FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO 
4.1. A presente contratação tem fundamento com base na Lei n° 14.133/2021. 

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
5.1. Trata-se da contratação mediante dispensa licitação, nos termos do inciso II, art. 75, da Lei n° 
14.133/2021; 
5.2. Os serviços a serem contratados se enquadram como de categoria comum; 
5.3. A contratada será responsável pelos serviços descritos neste Termo de Referência. 

6. DA EXECUÇÃO, GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 
6.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e 
as normas desta Lei, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total ou parcial. 
6.2. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por (um) fiscal do contrato, 
representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 
70 da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para 
assisti-los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 
6.2.2. O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 
convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 
6.2.3. O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle 
interno da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para 
prevenir riscos na execução contratual. 
6.3. O contratado deverá manter preposto aceito pela Administração durante a prestação do serviço 
e/ou fornecimento do bem para representá-lo na execução do contrato. 
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6.4. O contratado será obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, 
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções 
resultantes de sua execução ou de materiais nela empregados. 
6.5. O contratado será responsável pelos danos causados diretamente à Administração ou a terceiros 
em razão da execução do contrato, e não excluirá nem reduzirá essa responsabilidade a fiscalização 
ou o acompanhamento pelo contratante. 
6.6. Somente o contratado será responsável pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais resultantes da execução do contrato. 
6.6.1. A inadimplência do contratado em relação aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais não 
transferirá à Administração a responsabilidade pelo seu pagamento e não poderá onerar o objeto do 
contrato nem restringir a regularização e o uso das obras e das edificações, inclusive perante o 
registro de imóveis, ressalvada a hipótese prevista no § 2° do art. 121 da Lei n° 14.133/2021. 

7. DO PAGAMENTO, PRAZO E DA VIGÊNCIA 
7.1. A contratada deverá iniciar o objeto após a emissão da ordem de serviços, atendo a descrição do 
item e as disposições deste Termo de Referência. 
7.2. O pagamento será efetuado, de acordo com os serviços prestados, será efetuado em até 30 (trinta) 
dias, a contar do recebimento da relação dos serviços e atesto da Nota Fiscal/Fatura, pelo setor 
competente. O pagamento será efetuado em favor da licitante vencedora, mediante depósito bancário 
em sua conta corrente, após a entrega do serviço solicitado respeitando suas qualidades e quantidades 
fornecidas. 
7.3. O objeto contratual deverá ser entregue na Secretaria de Administração com sede no município 
de São José do Bonfim — PB. 
7.4. O contrato terá validade da data de sua assinatura até o período de 12 (doze) meses podendo o 
mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, de acordo com o Art. 107 da Lei Federal n° 
14.133/2021, caso seja de interesse público da Administração. 

8. FORMA E CRITÉRIO DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 
8.1. O critério de seleção de fornecedor será obtido através do menor valor encontrado por item. 

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 
9.1. O preço estimado da contratação é sigilo e somente será disponibilizado após o fim das 
propostas; 
9.2. O orçamento será sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negociação a 
Administração, pois divulgar o preço estimado desestimula os licitantes a baixarem seus preços, pois 
já sabem qual o valor que a Administração pretende pagar. 

10. DA ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
10.1. As despesas decorrentes desta contratação estão programadas em dotação orçamentária própria, 
prevista no orçamento do Município de São José do Bonfim/PB, para exercício de 2023, na 
classificação abaixo: Unidade orçamentária: 02.02 SECRETARIA DEvADMINISTRAÇÃO E 
RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 2006 Manuten ão das At' dades Administrativas da 
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Secretaria de Administração e Recursos Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 

11. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 
11.1. Notificar à Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execução do 
especificado neste Contrato; 
11.2. Efetuar o pagamento relativo à prestação dos serviços efetivamente realizados, de acordo com 
as respectivas cláusulas do presente contrato; 
11.3. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessários para o fiel comprimento do contrato; 
11.4. Notificar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada quanto à qualidade dos serviços, 
exercendo a mais ampla e completa fiscalização, o que não exime o Contratado de suas 
responsabilidades contratuais e legais. 
11.5. Autorizar os atendimentos e serviços mediante emissão da Ordem de Serviço que contemple o 
objeto deste Termo de Referência; 
11.6. Fornecer à CONTRATADA a relação de dados necessários a execução contratual, 
imediatamente após emissão da Ordem de Serviço; 
11.7. Comunicar, de imediato, à CONTRATADA qualquer imprevisto nas atividades dos servidores, 
que impossibilitem o comparecimento dos mesmos nas datas/horários previstos para a realização dos 
seus exames (dados pessoais, local e horário do atendimento agendado); 
11.8. Acompanhar a realização dos exames médicos periódicos. 

12. OBRIGAÇÓES DA CONTRATADA 
12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes deste Termo de Referência e sua 
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 
execução do objeto e, ainda: 
12.1.1. Executar devidamente os serviços descritos na Cláusula correspondente do presente contrato, 
dentro dos melhores parâmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao 
objeto contratual, com observância aos prazos estipulados; 
12.1.2. Efetuar a prestação do objeto em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e local 
constantes no Termo de referência e sua proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal; 
12.1.3. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 
13 e 17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990); 
12.1.4. Substituir, reparar ou corrigir as suas expensas no Prazo fixado no Termo de Referência o 
objeto com avarias ou defeitos; 
12.1.5.Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciários, securitários, fiscais, 
comerciais, civis e criminais, resultantes da execução do contrato, inclusive no tocante aos seus 
empregados, dirigentes e prepostos. 
12.1.6. Executar os serviços de qualidade, com zelo e eficiência; 
12.1.7. Arcar com os eventuais prejuízos à CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por seus 
empregados ou prepostos na execução dos serviços contratados. 
12.1.8. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidad com as obrigações por ele 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação • idas n, • rocesso. 

OP 
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12.1.9. Responsabilizar-se integral e diretamente pelos SERVIÇOS contratados e mencionados em 
quaisquer dos documentos que integram esta contratação. 
12.1.10. Responsabilizar-se pelas exigências legais relativas a execução do objeto. 
12.1.11. A CONTRATADA só poderá iniciar os trabalhos depois de apresentar os contratos da rede 
credenciada que prestará o serviço de exames específicos mediante anuência da CONTRATANTE; 
12.1.12. No que se refere aos Exames Ocupacionais, a CONTRATADA deverá providenciar que os 
mesmos sejam realizados no município onde o servidor trabalhe, preferencialmente, sempre com 
agendamento prévio junto à rede de atendimento e junto ao servidor que realizará os serviços; 
12.1.13. A CONTRATADA disponibilizará central de atendimento, auxiliado por sistemas 
informatizados de registros de atendimento, proporcionando o agendamento de exames médicos 
ocupacionais e complementares, se necessário, pelo setor de Recursos Humanos da 
CONTRATANTE; 
12.1.14. A CONTRATADA deverá fazer a emissão das requisições/autorizações dos exames quando 
solicitados, em até 04 horas sempre que demandado, levando em consideração o horário de 
funcionamento das Unidades, objetivando a execução dos serviços conforme cronograma de 
atendimento determinado pela CONTRATANTE, ou a necessidade de serviços eventuais; 
12.1.15. Deverá responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos, taxas, contribuições 
previdenciárias e trabalhistas e todas as despesas de material de consumo e instrumentais necessários 
ao cumprimento do contrato; 
12.1.16. Deverá assumir as despesas de deslocamento, hospedagem e alimentação dos seus 
funcionários; 
12.1.17. Deverá assumir totalmente as obrigações em torno das questões ligadas a recursos humanos 
e pagamentos, relativos a obrigações trabalhistas e previdenciárias dos profissionais prestadores dos 
serviços, qualidade do material/instrumental utilizados para a prestação do serviço e 
manutenção/conserto dos equipamentos utilizados para a realização dos serviços; 
12.1.18. Deverá realizar os serviços com rigorosa observância às especificações deste Termo de 
Referência e Normas Regulamentadoras; 
12.1.19. Deverá apresentar os modelos-padrão documentais dos serviços solicitados, bem como, o 
software solicitado pela CONTRATANTE para análise e apreciação; 
12.1.20. Deverá fornecer aos seus funcionários designados para atender a CONTRATANTE os 
equipamentos e materiais necessários à realização dos serviços; 
12.1.21. Conferir os dados pessoais dos servidores da CONTRATANTE no momento que antecede a 
realização dos exames, por meio de documentos com foto, garantindo assim, que os exames estão 
sendo realizados pela pessoa correta; 
12.1.22. Apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, à CONTRATANTE justificativas de quaisquer 
intercorrências com suas devidas comprovações, sempre que necessário; 
12.1.23. Garantir o sigilo de todas as informações dos funcionários da CONTRATANTE; 
12.1.24. Disponibilizar médico do trabalho habilitado para coordenar mapeamento dos riscos para 
elaboração dos Programas de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO), e estabelecer 
procedimentos de Saúde e Segurança do Trabalho para a CONTRATANTE; 
12.1.25. Disponibilizar Profissional de segurança do trabalho habilitado conforme Normas 
Regulamentadoras de acordo com o serviço, que deverá ser o respo ável técnico da empresa para a 
prestação dos serviços inerentes a sua atividade; 
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12.1.26. Após a elaboração, os documentos finais deverão ser entregues e protocolados, no local a ser 
previamente acordado com a CONTRATANTE; 
12.1.27. A CONTRATADA deverá permanecer com uma via digital arquivada dos respetivos 
documentos entregues, que poderão a qualquer momento ser solicitados pela CONTRATANTE 
através de auditorias periódicas, mediante protocolo; 
12.1.28. Todos profissionais ligados diretamente com a prestação de serviços do Termo de Referência 
deverão ser habilitados e qualificados de acordo com as Normas Regulamentadoras. 

13. DA QUALIFICAÇÃO JURÍDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E 
TÉCNICA NECESSÁRIA PARA CONTRATAÇÃO 
13.1. Para a habilitação regulamentada neste item, o fornecedor mais bem classificado deverá 
apresentar a documentação a seguir relacionada. 
13.1.1 Será exigida a apresentação dos documentos de habilitação apenas pelo licitante vencedor, 
exceto quando a fase de habilitação anteceder a de julgamento. 
13.2. A contratada deverá comprovar conter os documentos a seguir relacionados: 

HABILITAÇÃO JURÍDICA 
a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverão apresentar devidamente 
registrados no Órgão de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e 
todas as suas alterações subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidação Contratual em 
vigor, com as posteriores alterações, se houver; 
b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverão apresentar os seus respectivos Atos 
Constitutivos e todas as alterações subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartório de 
Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercício; 
c) As participantes, em se tratando de Sociedades por Ações, deverão apresentar as publicações nos 
Diários Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de 
eleição de seus administradores. 
d) No caso de empresário individual, inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis; 
e) Para as sociedades empresárias ou empresas individuais de responsabilidade limitada - EIRELI: ato 
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da 
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatório de seus administradores; 
O. Cópia da Cédula de Identidade dos sócios da empresa ou dos representantes das entidades (RG e 
CPF). 

RELATIVOS À REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA 
a) Prova de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ) emitido pela Secretaria da 
Receita Federal; 
b) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive 
contribuições previdenciárias, tanto no âmbito Federal quanto no âmbito d procuradoria da Fazenda; 
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual; 
e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicílio ou de da interessada; 
O Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de iço — FGTS; 
g) Prova de inexistência de débitos inadimplidos \ rante a stiça do Trabalho, mediante a 

1
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apresentação de certidão negativa, nos termos do Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, 
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943. (Incluído dada pela Lei n° 12.440, de 
7.7.2011 —DOU de 8.7.2011. 
h) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao 
domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto 
contratual. 

RELATIVOS À QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA 
a) Certidão negativa de falência ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, 
dentro do prazo de validade. 

RELATIVOS À QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
a) Comprovação de aptidão no desempenho de atividade pertinente e compatível com o objeto da 
Dispensa de Licitação - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa jurídica de 
direito público ou privado. 

14.1)0 REAJUSTAMENTO 
14.1. Os preços contratados serão fixos e irreajustáveis, pelo período de 12 (doze) meses a partir da 
data do orçamento estimado. 
14.2. O valor do contrato será fixo e irreajustável, porém poderá ser corrigido anualmente mediante 
requerimento da contratada, após o interregno mínimo de um ano, contado a partir da data limite do 
orçamento estimado, pela variação do IGP-M (índice Geral de Preços do Mercado), tomando-se por 
base a data da apresentação da proposta. 
14.3 - A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a 
eventos físicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12° 
(décimo segundo) mês e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentação da proposta e 
de acordo com a vigência do contrato. 
14.4 - Após a aplicação do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo 
contratual terá vigência e passará a ser praticado, pelo próximo período de 01 (um) ano, sem reajuste 
adicional e, assim, sucessivamente, durante a existência jurídica do contrato. 
14.5. Ocorrendo o desequilíbrio econômico-financeiro do contrato, poderá ser restabelecida a relação 
que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alínea d, da Lei 14.133/2021, 
mediante comprovação documental e requerimento expresso do Contratado. 
14.6. O reequilíbrio econômico deverá ser precedido de pesquisa de preços prévia no mercado, banco 
de dados, índices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponíveis que assegurem o levantamento 
adequado das condições de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de guardar a 
justa remuneração do objeto contratado e no embasamento da decisão de deferir ou rejeitar o pedido 

15. DAS SANÇÕES 
15.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das 
obrigações assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, poderá acarretar as seguintes 
sanções: 
a) Dar causa à inexecução parcial do contrato; 
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b) Dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, o 
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 
c) Dar causa à inexecução total do contrato; 
d) Não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente justificado; 
e) Não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
t) Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da licitação sem motivo justificado; 
g) Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da licitação; 
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 
Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas previstas acima, as seguintes 
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021. 
a) O valor da multa, aplicada será descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda 
aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao mês, ou 0,0333% por dia de atraso. 
b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, será liquidado do seguro caução 
previsto neste instrumento. 
c) As sanções previstas nestes instrumentos poderão ser aplicadas cumulativamente, exceto as multas 
escalonadas por datas, e a multa de advertência. 
d) No caso de multa, cuja apuração ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia, 
o CONTRATANTE poderá fazer a retenção do valor correspondente à multa, até a decisão final da 
defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o 
valor retido correspondente será depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias 
úteis a contar da data da decisão final da defesa apresentada. 

São José do Bonfim - PB, 15 de maio de 2023. 

• rega Mota 
dministração 
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 15/06/2023 às 13:12:22 foi protocolizado o documento
sob o Nº 64894/23 da subcategoria Licitações , exercício 2023, referente a(o) Prefeitura Municipal de São José do
Bonfim, mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Joseildo Alves Monteiro.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de São José do Bonfim
Número da Licitação: 00003/2023
Órgão de Publicação: Diário Oficial da União
Data de Homologação: 16/05/2023
Responsável pela Homologação: Prefeitura Municipal de São José do Bonfim
Modalidade: Dispensa (Lei Nº 14.133/2021)
Tipo do Objeto: Compras e Serviços
Tipo de Compra ou Serviço: Outros
Valor: R$ 24.000,00
Fontes de Recursos: Recursos não Vinculados de Impostos (500).
Objeto: : Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo a
execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida por software
de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMSO); V. Elaboração do
Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil Profissiográfico
Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de
Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210:
Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240:
Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI
Utilizou prerrogativas da Lei 13.979/2020 (COVID-19)?: Não

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim
[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Nº de Dias Fora do Prazo: 3
Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 24.000,00
Proposta 1 - Proponente Pessoa Jurídica (Nome): Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 06016415405
Proposta 1 - Proponente Pessoa Jurídica (CNPJ): 43.043.945/0001-01
Proposta 1 - Situação: Vencedora

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoInformado?Documento

Análise jurídica da contratação Sim 55632a7a6482896044348e36b68ed11b

Autorização da autoridade competente Sim b9bd14a8867616a01f29c5b8ce7112a6

Estimativa da despesa Sim addb7cee13280459f1c1d4cc25854104

Estudo Técnico Preliminar Sim 10755f1a8e863a6a68b55e3093d38836

Formalização de demanda Sim fb7821f8398ed402d2fbb1fd84c39ee9

Justificativa de preço Sim d317209550e91c77300f1a507b4118a1

Justificativa para a escolha do contratado Sim 3f8d82184c33600fd33b22d95517328b

Previsão Orçamentária Sim addb7cee13280459f1c1d4cc25854104

Projeto básico ou termo de referência, conforme o caso Sim fb7821f8398ed402d2fbb1fd84c39ee9

Proposta 1 - Proposta e Anexos - Edilaine Alves dos Santos Oliveira Sim 3b87f386f62969d0443e854aa9977096
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AutenticaçãoInformado?Documento

Ferreira 06016415405

João Pessoa, 15 de Junho de 2023

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB
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C O O C: 3 

ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

CONTRATO N° 10003/2023 
DISPENSA N° 00003/2023 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS QUE CELEBRAM 
ENTRE A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO 
BONFIM/PB E SEGURITY 
CONSULTORIA EM SAÚDE E 
SEGURANÇA DO TRABALHO. 

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de São 
José do Bonfim - Rua José Ferreira, 05 - Centro - São José do Bonfim - PB, CNPJ n° 
08.882.862/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito Esaú Rauel Araújo da Silva 
Nobrega, Brasileiro, solteiro, residente e domiciliado no Sitio Pé de Serra, S/N — zona 
rural - São José do Bonfim - PB, CPF n° 042.087.344-93, doravante simplesmente 
CONTRATANTE e do outro lado, a empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE 
E SEGURANÇA DO TRABALHO, CNPJ N° 43.043.945/0001-01, com sede na Rua 
Bossuet Wanderley, 411, EDIFICIO EMPRESARIAL NOEMI REGIS (UDI), Patos/PB, 
representado por Edilene Alves dos Santos Oliveira Peneira, residente na Aluizio de 
Queiroz Melo, n° 1809, Belo Horizonte, Patos-PB, portador da Cédula de Identidade n° 
3723778- 2° VIA, SSPPB e CPF sob o n° 060.164.154.-05 denominada doravante 
simplesmente CONTRATADA, têm entre si justo e contratado, a prestação de serviços 
mencionados na DISPENSA DE LICITAÇÃO n° 00003/2023, com fundamento legal 
no Art. 75, inciso II da Lei n° 14.133/2021 e suas alterações, mediante preços e condições 
constantes das cláusulas seguintes e nas condições que reciprocamente outorgam e 
aceitam, a saber: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 
Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, 
compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intennedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos 
Ocupacionais (ORO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (POR); 
IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. 
Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. 
Emissão do Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação 
de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional 
(ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de 
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos 
eventos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento 
da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes 
Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho, conforme 
proposta de preços constante na Dispensa de Licitação n°00003/2023. 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: 4A8B.8956.9107.0331.FFFA.91FB.73F8.A787. 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

CLÁUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS E DA 
VIGÊNCIA 
2.1. A contratada deverá iniciar o objeto após a emissão da ordem de serviços, atendo a 
descrição do item e as disposições deste Termo de Referência. 
2.2. O pagamento será efetuado, de acordo com os serviços prestados, será efetuado em 
até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da relação dos serviços e atesto da Nota 
Fiscal/Fatura, pelo setor competente. O pagamento será efetuado em favor da licitante 
vencedora, mediante depósito bancário em sua conta corrente, após a entrega do serviço 
solicitado respeitando suas qualidades e quantidades fornecidas. 
2.3. O contrato terá validade da data de sua assinatura até o período de 12 (doze) meses 
podendo o mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, de acordo com o Art. 
107 da Lei Federal n° 14.133/2021, caso seja de interesse público da Administração. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DO VALOR E CONDIÇÓES DE PAGAMENTO 
3.1. O presente contrato ora firmado importa o valor global estimado de R$ 24.000,00 
(vinte e quatro mil reais). 

ITE 
M ESPECIFICAÇÃO 

QUAN 
T UND 

V.UNIT V.TOTAL 

1 Prestação de serviços técnicos de 
consultoria em saúde e segurança do 
trabalho, compreendendo a execução 
das seguintes atividades: I. Gestão de 

MÊS 12 R$ 
2.000,00 

R$ 
24.000,00 

Saúde e Segurança do Trabalha (SST), 
intermedida por software de SST; II. 
Gerenciamento de Riscos 
Ocupacionais (ORO); III. Elaboração 
do Programa de Gerenciamento de 
Risco (POR); IV. Elaboração do 
Programa de Controle Médico e Saúde. 
Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração 
do Laudo Técnico das Condições 
Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. 
Emissão do Perfil Profissiográfico 
Previdenciário (PPP); VII. Emissão da 
Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); VIII. Gestão dos Atestados de 
Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão 
dos Equipamentos de Proteção 
Individual (EPI) e Equipamentos de 
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de 
SST para plataforma do eSocial, com o 
envio dos eventos S-2210: 
Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); S-2220: Monitoramento da 
Saúde do Trabalhador (ASO); e, 5-

Sv2/ 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

2240: Condições Ambientais do 
Trabalho (Agentes Nocivos); XI. 
Cursos e treinamentos em saúde e 
segurança do trabalho. 

VALOR TOTAL R$ R$ 
24.000,00 

3.2. O pagamento será efetuado da seguinte maneira: 
3.2.1. O pagamento será efetuado, de acordo com os serviços prestados, será efetuado em 
até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da relação dos serviços e atesto da Nota 
Fiscal/Fatura, pelo setor competente. O pagamento será efetuado em favor da licitante 
vencedora, mediante depósito bancário em sua conta corrente, após a entrega do serviço 
solicitado respeitando suas qualidades e quantidades fornecidas. 

CLÁUSULA QUARTA — DA ORIGEM DOS RECURSOS 
O pagamento dos serviços/fornecimentos a que se refere este contrato correrá por conta 
dos recursos orçamentários e financeiros das seguintes, exercício 2023: 
Unidade orçamentária: 02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANO -04 122 2003 2006 Manutenção das Atividades Administrativas da Secretaria 
de Administração e Recursos Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 

CLÁUSULA QUINTA - DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
5.1. A contratada deverá iniciar o objeto após a emissão da ordem de serviços, atendo a 
descrição do item e as disposições deste Teimo de Referência. 
5.3. O contrato terá validade da data de sua assinatura até o período de 12 (doze) meses 
podendo o mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, de acordo com o Art. 
107 da Lei Federal n° 14.133/2021, caso seja de interesse público da Administração. 

CLÁUSULA SEXTA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA: 
6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes deste Termo de Referência 
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes 
da boa e perfeita execução do objeto e, ainda: 
6.1.1. Executar devidamente os serviços descritos na Cláusula correspondente do presente 
contrato, dentro dos melhores parâmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de 
atividade relacionada ao objeto contratual, com observância aos prazos estipulados; 
6.1.2. Efetuar a prestação do objeto em perfeitas condições, conforme especificações, 
prazo e local constantes no Termo de referência e sua proposta, acompanhado da 
respectiva nota fiscal; 
6.1.3. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os 
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990); 
6.1.4. Substituir, reparar ou corrigir as suas expensas no Prazo fixado no Termo de 
Referência o objeto com avarias ou defeitos; 
6.1.5. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciários, 
securitários, fiscais, comerciais, civis e criminais, resultantes da execução do contrato, 
inclusive no tocante aos seus empregados, dirigentes e prepostos. 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

6.1.6. Executar os serviços de qualidade, com zelo e eficiência; 
6.1.7. Arcar com os eventuais prejuízos à CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por 
seus empregados ou prepostos na execução dos serviços contratados. 
6.1.8. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as 
obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas 
no processo. 
6.1.9. Responsabilizar-se integral e diretamente pelos SERVIÇOS contratados e 
mencionados em quaisquer dos documentos que integram esta contratação. 
6.1.10. Responsabilizar-se pelas exigências legais relativas a execução do objeto. 

CLÁUSULA SÉTIMA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 
7.1. Notificar à Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na 
execução do especificado neste Contrato; 
7.2. Efetuar o pagamento relativo à prestação dos serviços efetivamente realizados, de 
acordo com as respectivas cláusulas do presente contrato; 
7.3. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessários para o fiel comprimento do 
contrato; 
7.4. Notificar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada quanto à qualidade dos 
serviços, exercendo a mais ampla e completa fiscalização, o que não exime o Contratado 
de suas responsabilidades contratuais e legais. 

CLÁUSULA OITAVA — DA FISCALIZAÇÃO 
7.1. A fiscalização do presente Contrato será exercida por um representante da 
Administração, ao qual competirá dirimir as dúvidas que surgirem no curso da execução 
do contrato e de tudo dará ciência à Administração; 
7.2. Durante todo o período de vigência deste contrato, a CONTRATADA deverá manter 
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representá-la administrativamente sempre 
que for necessário; 
7.3. A comunicação entre a fiscalização e a contratada será realizada através de 
correspondência oficial e anotações; 
7.4. Todos os atos e instituições emanados ou emitidos pela fiscalização serão 
considerados como se fossem praticados pelo Contratante; 
7.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade 
convocará o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação 
do plano de fiscalização, que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos 
mecanismos de fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do plano 
complementar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição dos 
resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

CLÁUSULA NONA - DA GARANTIA 
A CONTRATADA é a única responsável perante a CONTRATANTE, para todos os 
fins, pela qualidade e prazo de validade em vigor, respondendo integralmente por todo e 
qualquer dano ou prejuízo que possa advir do seu consumo e/ou utilização pela 
CONTRATANTE e / ou terceiros. 
Na execução do contrato e sem prejuízo das responsabilidades contratuais e legais, o 
contratado poderá subcontratar partes do serviço, desde que necessário para o objeto, até 
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r. 7

ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 
o limite autorizado pela Autoridade competente, e desde que comprovada a capacidade 
técnica. 

CLÁUSULA DÉCIMA - RESCISÃO CONTRATUAL 
A rescisão contratual poderá ser: 
a- não cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalícias ou de cláusulas 
contratuais, de especificações, de projetos ou de prazos; 
b - desatendimento das determinações regulares emitidas pela autoridade designada para 
acompanhar e fiscalizar sua execução ou por autoridade superior; 
c - alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja 
sua capacidade de concluir o contrato; 
d - decretação de falência ou de insolvência civil, dissolução da sociedade ou falecimento 
do contratado; 
e - caso fortuito ou força maior, regularmente comprovados, impeditivos da execução do 
contrato; 
f- Constituem motivos para rescisão do contrato os previstos no Art. 137 da Lei Federal 
14.133/2021. 

Parágrafo 1° - Em caso de rescisão prevista nos Incisos V e VIII do Art. 137 da Lei 
Federal n° 14.133/2021 sem que haja culpa da CONTRATADA será esta ressarcida dos 
prejuízos regulamentares comprovados quando os houver sofrido. 

Parágrafo 2° - A rescisão contratual de que trata o Inciso I do Art. 137 acarretará as 
consequências previstas no Art. 139, Incisos I a IV, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021, 
e suas alterações posteriores. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES 
11.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou 
parcial das obrigações assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, poderá 
acarretar as seguintes sanções: 
a) Dar causa à inexecução parcial do contrato; 
b) Dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, o 
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 
c) Dar causa à inexecução total do contrato; 
d) Não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente 
justificado; 
e) Não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, 
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
f) Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da licitação sem motivo 
justificado; 
g) Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da licitação; 
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 
Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas previstas acima, as 
seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021. 
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 
a) O valor da multa, aplicada será descontado imediatamente no pagamento subsequente, 
sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao mês, ou 0,0333% por dia 
de atraso. 
b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, será liquidado do seguro 
caução previsto neste instrumento. 
c) As sanções previstas nestes instrumentos poderão ser aplicadas cumulativamente, 
exceto as multas escalonadas por datas, e a multa de advertência. 
d) No caso de multa, cuja apuração ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da 
defesa prévia, o CONTRATANTE poderá fazer a retenção do valor correspondente à 
multa, até a decisão final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita 
parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido correspondente será depositado em 
favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias úteis a contar da data da decisão final 
da defesa apresentada. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO 
O Foro da Comarca de Patos, Estado da Paraíba é o competente para dirimir todas as 
questões oriundas deste contrato, renunciando os contraentes a qualquer outro, por mais 
especial e privilegiado que seja ou venha a se tornar. 
E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento em 02 
(duas) vias de igual teor e único efeito, na presença das testemunhas abaixo. 

á 

I 

ESA RAUEL •V, UJO DA SILVA 
NO : ,i , GA 

Prefeito Ni unicipal 
C AONT bi T NTE I 

TESTEMUNHAS: 

1)
NOME/CPF 

COSÉO. 

3:1441.534 - 83. 

2) 
NOME/CPF 

osé do Bonfim/PB, 01 de Junho de 2023. 

AS.OUU&À‘R-~ ob%)-oi. Q./-VIAÃAADL-
SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE E 

SEGURANÇA DO TRABALHO 
CNPJ N° 43.043.945/0001-01 

CONTRATADA 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO N° 10003/2023 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 00003/2023 - Art. 75, inciso II da Lei n° 
14.133/2021. 
OBJETO: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do 
trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e 
Segurança do Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de 
Riscos Ocupacionais (ORO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco 
(PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); 
V. Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. 
Emissão do Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação 
de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional 
(ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de 
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos 
eventos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento 
da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes 
Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 
PARTES: Prefeitura Municipal de São José do Bonfim-PB, CNPJ n° 08.882.862/0001-
05 e a empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO 
TRABALHO, CNPJ N°43.043.945/0001-01. 
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03 
SECRETARIA DE FINANÇAS E SERVIÇOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 2011 
MANUTENÇÃO DAS ATIIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS E 
SERVIÇOS DA TESOURARIA - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS 
SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses 
VALOR GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). 

São José do Bonfim/PB, 01 de Junho de 2023. 

Esaú Rauel AraújIJla Silva Nobrega 
Prefeito Cdilstitucional 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: AAC7.C3DF.F27F.1781.5E3B.4FB6.19CB.3FDC. 
Comprovante de publicidade. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO 
ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 
CRIADO PELA LEI N°. 095 DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990 São José do Bonfim PB, 06/06/2023 

EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO N° 10003/2023 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N°00003/2023 - Art. 75, inciso II da Lei n° 14.133/2021. OBJETO: 
Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo 
a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), 
intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. 
Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (POR); IV. Elaboração do Programa de 
Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil Profissiográfico 
Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. 
Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção 
Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma 
do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); 5-
2220: Monitommento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condições Ambientais do 
Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 
PARTES: Prefeitura Municipal de São José do Bonfim-PB, CNPJ n° 08.882.862/0001-05 e a 
empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO, CNPJ 
N°43.043.945/0001-01. UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03 
SECRETARIA DE FINANÇAS E SERVIÇOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 2011 
MANUTENÇÃO DAS ATIIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANÇAS E SERVIÇOS DA 
TESOURARIA - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses VALOR 
GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). 
São José do Bonfim/PB, 01 de Junho de 2023. 
Esaú Rauel Araújo da Silva Nobrega Prefeito 
Constitucional 

AVISO DE CANCELAMENTO 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 00019/2023 
A Prefeitura Municipal de São José do Bonfim — PB, através do seu Pregoeiro torna público o 
Cancelamento da licitação sob modalidade Pregão Eletrônico, do tipo menor preço, para: 
Aquisição de veículo Novo, Okm com no mínimo sete (07) lugares, destinado a Secretaria de 
Saúde do município de São José do Bonfim/PB, que estava prevista a sessão pública para: Data e 
horário do início da disputa: 09:30hs do dia 16/06/2023. Motivo: Alteração na planilha. Outros 
esclarecimentos poderão ser fornecidos na sede da Prefeitura Municipal, das 08:00 às 13:00hs, 
através do Setor de Licitação, na Rua José Ferreira, S/N - Centro - São José do Bonfim - PB. 
São José do Bonfim - PB, 05 de Junho de 2023. 
JOSEILDO ALVES MONTEIRO 
Pregoeiro 

25 
eme 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: AAC7.C3DF.F27F.1781.5E3B.4FB6.19CB.3FDC. 
Comprovante de publicidade. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO TIGRE 

EXTRATO DE CONTRATO 

Objeto: Contratação de Transportadores Autônomos Pessoa Fisica ou Jundica, para 
efetuarem o Transporte Escolar de Alunos Residentes na Zona Rural e Adjacências para a 
Sede do Município e Demais Localidades, para o Exercido de 2023. Fundamento Legal: 
Pregão Eletrônico rie 3/2023. Dotaçao: Orçamento 2023: Recursos Próprios e Federal - 
03.000 Secretaria de Educaçáo - 12 361 2037 2016 • Manutenção do Transporte Escolar - 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros Pessoa Fisica 3.3.90.39 00 . Outros Serviços de 

Terceiros • Pessoa Jurídica Vigéncia: até 19/05/2024. Partes Contratantes Prefeitura 
Municipal de São João do Tigre e: CT N9 3701/7023 - 19.05.23 • MAXIM° ENGENHARIA E 
CONSTRUCOES LTDA • RS 396.206,00 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRONKO Ne 3/2023 

Nos termos do relatara final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado 
parecer da Assessoria Juridrca, referente ao Pregão Eletrônico n9 3/2023, que objetiva, 
Contrataçao De Transportadores Autônomos Pessoa Fisica Ou Jurídica, para efetuarem o 
Transporte Escolar de alunos residentes na Zona Rural e Adjacéricias para a Sede do 
Municipio e demais Localidades, para o Exerckio de 2023; HOMOLOGO o correspondente 
procedimento hotatono em favor de. MAXIMO ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA - RS 
396 206,00 

Sio Tolo do Tigre - P8, 19 de maio de 2073 
MAKCIO ALEXANDRE LEITE 

Prefeito 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO N9 5/2023 

Toma público que fará realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, 
sediada na Rua Pedro Feitosa, 06 - Centro - São João do Tigre - PB, por meio do site Portal De 
Compras Publicas, lidtaçao modalidade Pregão Eletrônico, do tipo menor preço. visando 
formar Sistema de Registro de Preços objetivando contratações futuras, para: Registro de 
Preços para aquisição de Combustível e Derivados de Petróleo para suprir as necessidades 
desta Municipalidade. Abertura da sessão pública: 10:00 horas do dia 19 de ¡unho de 2023. 
Inicio da fase de lances: 10,01 horas do dia 19 de junho de 2013. Referancia: horário de Brasilia 
- DF. Recursos: previstos no orçamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 10.520/02 e 
subsidiariamente a Lei Federal n9 8.666/93, Lei Federal nu 10024/19; Lei Complementar ne 
123/06; Decreto Federal na 7892/11 Decreto Federal e9 10024/19: e legislaçao pertinente, 
consideradas as alterações posteriores das referidas normas. Informações: das 08:00 as 1200 
horas dos dias úteis, no endereço supracitado. Telefone: (83) 3352-1122. E-rnall: 
cpl.spigre@gmail com. Edital ~hW saojoaodotigre.pbsov.br; veeredtce.pb.gov.br, Portal De 
Compras Psiblicas, podendo ser solicitado também pelo e.mail indicado. 

São João do Tigre - PB. 5 de pinho de 2023 
ZENON FLORENCIO DE LIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

EXTRATO DE CONTRATO 

Contrato n9 10003/2021 Dispensa de Licitação 59 00003/2023 Art. /S. inciso II da Lei ne 
14.133/2021. OBJETO. Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança 
do trabalho, compreendendo a execução das seguintes atividades I. Gentio de Saúde e 
Segurança do trabalha (SSt). Interrnedida por software de 551: Ii Gerenciamentn /IP Riscos 
Ocupacionais (ORO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (PGRI, IV 
Elaboração do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional IPCMS0); V. Elaboraçào 
do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LIXAI): VI. Emissão do Perfil 
Profissiografico Previdenciario (PPP), Viu Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho 
(CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC). X 
Gestão de 551' para plataforma do e5ocial, com o envio dos eventos 5-2210: Comunicação 
de Acidente de Trabalho (CAT); 5-2220: Monttoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, 
5-2240: Condiçôes Ambientais do trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos 
em saúde e segurança do trabalho. 
PARTES, Prefeitura Municipal de 5.10 José do Bonfim-PB, CNP1 ne 08.882.862/0001-05 e a 
empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAODE E SEGURANÇA DO IRABALHO. CNP/ Ne 
43.043.945/0001-01. 
UNIDADE ORÇAMENTARIA, UNIDADE ORÇAMENTARIA 0203.  SECRETARIA DE FINANÇAS E 
SERVIÇOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 2011 MANUTENÇÃO DAS AllIVIDADES DA 
SECRETARIA DE FINANÇAS E SERVIÇOS DA TESOURARIA ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 
VIGÉNCIA DO CONI RATO' 12 (doze) meses 
VALOR GLOBAL R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais I 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DA LAGOA TAPADA 

AVISO DE LIOTAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO NO 5/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 00084/2023 
Torna público que fará realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio. 

sediada na Rua Francisca Tomar da Silva, 97954 - Centro - São Jose da Lagoa Tapada • PB, 
às 09hs:00min do dia 23/06/2023. licitação modalidade PREGÃO ELETRONICO, do tipo 
menor preço por nem, para. Aqunição parcelada de material medico hospitalar destinada 
a todas as secretarias do destinados aos programas e da secretaria municipal de saúde por 
um Periodo de 12 Meses, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas 
neste Edital e seus anexos, fundamento legal, termos da lei n9 10.520. de 17 de julho de 
2002, do decreto n9 10.024, de 20 de setembro de 2019, do decreto n2 7.746, de 05 de 
¡unho de 2012. do decreto n' 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, 
subsidiariamente, a Lei Ne 8666, de 21 de punho de 1993. lei complementar ne 173/06 e 
147/2014, subsidianamente, pela lei riO 9666/93 e demais legislação. 

Informações: no horário das 08hs:30min as 12hs:00min dos dias úteis. no 
endereço supracitado. E-mail. licitacao@sao¡oselt.pb.gov.br Edital, sfAvw.tce.pb.gov.br. 

sininv.portaidecompraspublicas com br 

São Jose da Lagoa Tapada-PB, 5 de junho de 2023. 
FRANCISCO BARBOZA ALECRIM 

AVISO DE UCITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Ne 6/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 00109/2023. 
A Prefeitura Municipal de Sio Jose da Lagoa Tapada.Pb, Faz Saber aos 

Interessados que se fará licitação na modalidade Pregão tletrOnico SRP. 
A Presente Licitação tem por objeto Constitui objeto da presente licitação-

REGISTRO DE PREÇO para Futura e Eventual Aquisição de medicamentos diversos 
destinado a farmacia básica do munIcIpio e material de consumo hospitalar destinados 
aos programas e da Secretaria municipal de saúde por um Periodo de 12 Meses, 
conforme termo de referencia anexo I do edital por um Feriado de 12 Meses. rege a 
Presente Licitação, A Lei Federal 1(1.024/2019, o decreto municipal, a Lei N9 8.666/93 
e demais Legislações Aplicáveis. A abertura desta licitação ocorrerá no dia 21/06/2073, 
às 09hsCrOmin (horário de Bradlia), no :ide www.portaIdecompraspublicas.com.br, 
informações no departamento de licitação da prefeitura municipal de São Jose da lagoa 

ØØ- Iste &Korner., poio .e. ~tudo no ende,oça ~trôo. 
hol. :Sr... te...sono-1,o.~ v.r.. 2co recito 05.102W 2,26042,22., 

Tapada no endereço na sala da CPI. Rua Francisca Tomaz da Silva, Ne 54 • Centro - 
São José da Lagoa Tapada • PB De segunda a sexta de 07 -30 as 11:30 lis, site do 

http://saojoseltpb.gov.br/acessoainformacao/licitacoes, http://wievz Ice pb.gov,br, 
Emaltlicitacao@saojosett pb.gov.br 

O Edital completo poderá ser obtido Pelos Interessados no site 
veeriv portaldecompraspublicas com.br 

São José da lagoa Tapada-PB, 5 de junho de 2023. 
FRANOSCO BARBOZA ALECRIM 

Pregoeiro 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS 

EXTRATO DE CONTRATO 

OBJETO: Aquisição de 64 (quatro) carros O (reto) Km, de 07 (sete) lugares, para atender as 
demandas da Seaetana Municipal de Educação de São Jose de Piranhas-PB FUNDAMENTO 
LEGAL Pregão Eletrônico ne 00093/2023 DOTAÇÃO: Recursos rio orçamento vigente, 
detalhado no referido processo. VIGENCIA: até o final do exercido financeiro de 7073 
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de São Jose de Piranhas c: CT Ne 00180/2023 
-02.06.23 - RIO VAIE AUTOMOTORES LTDA' CNP) n2 00 585.424/0001-65 • RS 515 960,00. 

EXTRATO DE TERMO ADMVO 

Tomada de Preços n2: 00007/2022. Espeoe: 22 Termo Aditivo de Valor - Acréscimo, 
Objeto Contratação de empresa para esecução dos serviços de Paisagismo em encostas de 
taludes. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE PIRANHAS PB representada pelo 
Prefeito Constitucional Sandovai Vieira Uns e MAXICASA COMERCIO CONSTRUÇÕES E 
SERVIÇOS LTDA. representada pela senhora Rafaela Mana Medeiros de Souza, CNN N' 
03.278.968/0001 72, DO VALOR: Objetivando alterar o valor inicial atualizado do Contrato 
ri'. 00255/2022. acrescentando um percentual de aproximadamente 17,92%, que 
corresponde a RS 136 295,03 (Cento e trinta e seis mil, duzentos e noventa e cinco reais 
e três centavos); o valor total atual do contrato passa de RS 108.042,67 (Setecentos e oito 
mil, quarenta e dois reais e sessenta e sete centavos) para perfazer o valor total final do 
contrato em ItS 844.337,70 (Oitocentos e quarenta e quatro MI, trezentos e trinta e sete 
reais e setenta centavos). FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 65, a 19 da Lei 8.666/93. DATA DA 
ASSINATURA: 31 de maio de 2023. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO DE LAGOA DE ROÇA 

EXTRATO DE CONTRATO 

Pregão Eletrônico nu 5/2023 Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços continuo, de cúnex3o à rede mundial de computadores (interned em banda larga, 
com entrega em fibra óptica/cabo. Conforme especificações e exigencias contidas no termo 
de referencia. PUNO. LEGAL: Pregão Eletrônico ne 00005/2023. DOTAÇÃO: Recursos 
Próprios do Munic ¡pie 0 2030.04.1 2 2 . 1003 . 2005 - 02040.04.122.1005.2007 • 
02050.12.361.1036.2071 - 02050.12.361.2002.2015 • 02050.12.361.2002.2016 • 
02070.15.122.1007 2034 - 02080.20.122.1008.2038 • 02090.08.122.1009 2042 - 
02090.08.172.1009.2641 - 02110.10.302.1019.2066 - 02110.10.301.2007.2014 • 
02110.10.301.2007.2083 - 02110 10.302.2019.2067 02120.08.243.2017.2043 - 
02120.08.243.2017.2068 • 02130.13.392.2006.2065 - 3390.39.00.00- SOO 541 - 542 • 599 

573- 543 • 750 - 669 . 600. FONTE VIGENC1A: até 30/05/2074 PARTES CONTRATANTES.
Prefeitura Municipal de São Sebastião de Lagoa de Roça c: CT Ne 00061/2023 300523 

PROXXIMA TELECOMUNICACOES SÃ, - RS 39.999,96. Edital. www.lagoaderoca.pb.gov br; 
enew.tce.pb.gov br www porlaidecompraspubficas com.br 

AVISO DE StOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Ne 5/2023 

Nos termos do relatório final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado 
parecer da /UW32.01'141 Jurídica, referente ao Pregão Eletrônico ne 00005/2023. que objetiva. 
Contratação de empresa especializada para prestação de serviços continuo, de conexão à 
rede mundial de computadores (internei) em banda larga, com entrega em libra 
óptica/cabo. Conforme especificações e exigências contidas no termo de referência; 
HOMOLOGO o correspondente procedimento lkitatório em favor de: PROXXIMA 
TELECOMUNICACOES S.A. - 65 39.999,96 svwse lagoaderoca.pb.gov br; sinvw.tce.pb.gov br ; 
sinvw.portaldecompraspublkas.com.bt. 

São Sebastião de Lagoa de Roça - PB, 30 de maio de 2023 
SEVERO LUIS DO NASCIMENTO NETO 

Prefeito 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DA RAÍZ 

AVISO DE LICITAÇÃO 
TOMADA DE PREÇOS Ne 2/2023 

Torna p.úblico que fará realizar através da COMISaãO Permanente de Licitaçao, 
sediada no Largo da Matriz, 60 - Centro - Serra da Raiz -P8, às 09:00 horas do dia 25 de Julho 
de 2023, licitação modalidade Tomada de Preços, do tipo técnica e preço, para. Contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços tecnkos de consultona, organização e 
execução cle Concurso Publico Recursos: previstos no orçamento vigente. Fundamento legal. 
Lei Federal no 8.666/93, lei Complementar ne 123/06, e legislação pertinente, consideradas 
as alteraçbes posteriores das referidas normas Informações. no horário das 07,00 as 11:00 
Nonas e de 13.00 as 16:00 dos dias úteis, no endereço supracitado. E-mail: 
cplserradaraizeilhotmail.com Edital wievz.serradaraU.pb.gov.be www.tce.pb.govbr. 

Serra da Raie - PB, 5 de junho de 2023 
IVANILDO BATISTA DA SILVA 

Presidente da Comissão 

ESTADO DO PARANÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DF ALMIRANTE DE TAMANDARÉ 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO N9 44/2023 

MODO DE DISPUTA "ABERTO E FECHADO" 
OBJE10: SELEÇÃO E CON MATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 

PARCELADO DE ALIMENTOS PERECÍVEIS E NÃO PERECÍVEIS DATA LIMITE PARA 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 26/06/23 às 08630m1n. DATA PARA ABERTURA DA SALA DL 
DISPUTA' 26/06/23 às 09h3Ornin Valor Máximo. 6513 947 323,70 (treze milhões 
novecentos e quarenta e sete mil trezentos e vinte e três reais e setenta centavos)• 
local de Abertura' Por meio do endereço eletrônico enzzsv 6Otacoes-e.com.br no site do 
Banco do Brasil, licitação n9 1003746. Informações Complementares: O Edital poderá 
ser retirado por meio do endereço eletrônico ~mi licitacoes-e.com te ou no cite da 
Prefeitura atraves do Portal da Transparencia https //e-
gov.betha com.br/transparencia/01033-013/con_licitacoes faces. Dúvidas através do 
telefone. (41) 3699-8640. 

Almirante Tarnandare. 5 de ¡unho de 2023. 
SANDRA MARIA CUMIN 

Pregoeira 

oo.nado 4.140•0".ir4. motor,* ia. ro 2 rJO. 1 de 2e.5*iTot1 CF 
pur ore. a ITOWIS,, ee earen, "l•-us tV•alée• ,C1+ loisa 

• 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: AAC7.C3DF.F27F.1781.5E3B.4FB6.19CB.3FDC. 
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IS Diário Oficial João Pessoa - Terça-feira, 06 de Junho de 2023 25 

EXTRATO DE ADITIVO 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE .MAN'UTENUAt ) 
PREVENITVA E CORRETIVA NOS EQUIPAMENTOS ODONMLÓGICOS DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SALIDE DO MUNICÍPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Pregão Presencial n0002612021. ADITA-
MENTO: Dar continuidade a execução do objeto contratado - Anialoar o valor inicial contratado. PA RTa-
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de São Jofee do Tigre e: CT N"05801r2021 - ANA FREIRE PEREIRA 
- ME (DENTAL EMANAM) - ?Aditivo - o valor inicial doa:et:ate posa para RS 126.000,00; c prórroy:, 
o prazo pnr mais l2 mei" ficando a nova vigio' cie de 02/06/2023 a 02/06/2024. ASSINATURA: 02.00.2 

Prefeitura Municipal 
de Sao Jose do Bonfim 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

AVISO DE CANCELAMENTO 
PREGÃO ELETRÔNICO N• 08019/2023 

A Prefeitura Municipal de São José do Bonfim - PB. através do seu Pregoeiro torna público o Cancela-
mento da licitação sob modalidade Pregão Ektranico. do tipo menor preço. para: Aquisição de seiculo 
Novo. Okm com no mínimo sete (07) lugares, destinado a Secretaria de Saúde do município de São Jose 
do Bonfim/PB. que estava prevista a sessão pública paia: Data e horário do Inicie da disputa: 09:301is 
de 16/06/2023. Motivo: Alteração na planilha. Outros esclarecimentos poderio ser fornecidos na 

Prefeitura Municipal das 01:00 às I 3:00lut. através do Seta de Licitação, na Rua José Ferreiro. 
. entro- São José do Bonfim - PH. 

São José do Bonfim* - PB. 05 de Junho de 2013 
JOSEILDO ALVES h ION TE IRO 

Pregoeiro 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÉ DO BONFIM 

EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO N'' 10003/2023 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N°00003/2023 - An. 75. inciso II da Lei n" 14.133;2021 
OBJETO: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo 
a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST). intemsedida por 
sollware de SST. II. Gerenciamento de Riscos Ocupamonais IGROI: III. Elaboração do Programa dc 
GeNTICileilleM0 de Risco (POR I; IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional 
(PCMS0): V. Elaboração do Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT): VI 
Emissão do Perfil Profissiognifieo Pnividimeiário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAI): VIII. Gestão dos Atestados ik Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamen-
tos de Proteção Individual (EP» e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC): X. Gestão de SST para 
plataforma do eSoc ia I. com o envio dos mentos S-2210: Comunicação de Acidente de Trabalho (CATE 
S-2220: Monetoramentu da Saúde do Trabalhador (ASO): e, S-2240: Condições Ambientais do Trabalho 
(Agentes Nocivos): XI. Cursos e treinamentos em saúde e segurança do trabalho. 
PARTES: Prefeitura Municipal de São line do ElonfinsP13. CNPJ e 08.8E2.162/0001-05 e a em-
prega SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO, CNPJ N" 
43.043.945/0001-01. 
UNIDADE ORÇAMENTARIA: UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03 SECRETARIA DE FINAN-
ÇAS E SERVIÇOS DE TESOURARIA - 104 123 200$ 2011 MANUTENÇÃO DAS ATUV1DADES 
DA SECRETARIA DE FINANÇAS E SERVIÇOS DA TESOURARIA- ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA. 
VEGCNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses 

1111. R CLORAL. R524.000,00 (vinte c quatro mil reais 1. 
do Bonfirn/PB. 01 de Junho dc 2023. 
uel Araújo da Silva Nobrega 

Prefeito Constitucional 

Prefeitura Municipal 
do Pitimbu 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PMMBU 

Amo DE LICITAÇÃO 
PREGÃO F.LETRONICO N. 011/2023- SRP 

Prrfeltane Memicipai de nambu/PB, nos termos da lei 10.520/02 c disposições da lei 8.666/93

ias 

 c 

alteraçaes, lei complementar n." 123/2006 alteraçãsst bens como toda legislação correlata, tomai 

(ilibeo aos interessados que realizará licitação na modalidade pregão eletrônico sistema de registro dc 

Teço do tipo menor preço, objetivando o registro de preço para AQUISIÇÃO DE GULOSEIMAS 

UR SERÃO USADAS NAS ATIVIDADES/ EVE.NTOS DOS PROGRANLAS VINCULADOS 

ECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E TRABALHO DA PRF MURA MUNICIPAL DE 

ITIMBU, em sessão publica que realizar-sc a às 14:1*1 mia do dia 20/86/2023. no Enslat.wo ek-trónico 

será realizado o pregão: svane ponaldecompraspublicas.comlir .0 edital e seus anexos poderão ser 

tidos nos seguintes endereços. www.partaldecomprespublicaxeom.br e no sítio eletrônico da Prefeitura 

unicipal de Pitimbu-PB Imps://www.pitinsboub.gov.briponalaransparencia-tiseal Demais informações 

sede da prefeitura municipal de PitimbuiP13. na CPL localizado na Rua João Jose htontetro de Souza. 

- centro - 51.324-000 - no horário dc expediente normal das 08h00min às 14h00rnin 
Pitimbu-PTS 07 de Junho de 2021

CLÁUDIA IZABEL DA SILVA MAIA 
Pregoeira Oficial 

Prefeitura Municipal 
de Esperança 

inutel! 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA 

HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO N°1001912023 

Nos termos do relatório final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado parecer da Assessona 
Jurídica- referente ao Prega° Ektrônico a" 00019/2023, que objetiva: AQUISIÇÃO PARCELADA DE 
MATERIAL ODONTOLOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL 
DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE ESPERANÇA- PB; HOMOLOGO o conemondente procalimento 
licitatério em favor de: DENTAL COSTA PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA - RS 134.059.62: 
DENTALMED PRODUTOS PARA SAME LTDA - RS 19.600,00; MEDIC MANUTENCAO E RE-
PARACAO DE EQUIPAMENTOS EIREL1 - Rã 196.00: PROMEDI DISTRIBUIDORA LTDA - RS 
92.294.90 SUPREMA DENTAL IMPORTA????0.EXPORTA7M0 E COMERCIO DE PRODUTOS 
ODONTOLOGICOS E- RI 17.082.65: WILLIAM STEFANIN1 DE ALMEIDA- R$ 34.553,85. 

Esperança - PB, 02 de jimbo de 2023 
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA 

Prefeito 

PREFEITURA NIUNICI PAL. DE ESPERANÇA 

AVISO DE ERRATA 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 60925/2013 

O Pregoeiro Odcial comunica que no Aviso de Licitação - Pregão Eletrônico n' 00025/2023. onde se 
"PRECiÃO ELETRÔNICO X"' 00000/2023"; leia-se: "PREGÃO ELETRÔNICO EP 00025/2023". 

Informações: das 081100rnin Às 131)00min dos dias úteis, na Rua Antenor Navarro. 837- Lírio Verde 
- Esperança - PB. Telefone: (83) 3361-3801. E-mail: cpl~anca.pb.griv.br. Site: www.pnrtalde-
compraspublicasemin.br. 

Espenuiça PB, 05 de Junho de 2021 
JUVENCIO RODRIGUES NETO 

Pregoeiro Oficial 

PREFEITURA MUNICIPAL DE. ESPERANÇA 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
INEXIGIBILLDADE re IN00017/2023 

Nos termos dal elements:o constantes da respectiva Exposição de Motivos que instrui o processo e 
observado o parecer da ASSLCJOria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitação n' IN00017/2023. 
que objetiva: CONTRATAÇÃO DE ATRAÇÃO ARTISTICA "PABLO A VOZ ROMÂNTICA" PARA 
ABRILHANTAR A PROGRAMAÇÃO DAS FESTIVIDADES JUNINAS. 5140W com DURAÇÃO 
DE 1h30. NO DIA 29 DE JUNHO DE 2023 EM PRAÇA PÚBLICA NO MUNICIPIO DE ESPERAN-
ÇA - PB; RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: AD PRODUCAO 
MUSICAL LIDA- RS 180.000.00. 

Esperança PB, 01 de Junho de 2023 
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA 

Prefeito 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
PROCESSO: Exposição de Motivos n" N0n017/2023. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ATRAÇÃO 
ARTISTICA "PABLO A VOZ ROMÂNTICA" PARA ABRILHANTAR A PROGRAMAÇÃO DAS 
FESTIVIDADES JUNINAS. SHOW COM DURAÇÃO DE 1h30. NO DIA 29 DE JUNHO DE 2023 
EM PRAÇA PÚBLICA NO MUNICIPIO DE ESPERANÇA - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25. 
inciso nr. da Lei Federal n• 8.666/93 e AM alterações posteriores. AUTORIZAÇÃO: Secretaria de 
Comunicação. Escritos e Turismo. RATIFICAÇÃO: Prefeito. em 01/06/2013. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
INEXIGIBILIDADE N• IN99018/2823 

Nos termos dos elementos conatanice da n.-tricirtiss Exposição dc Motivos que instou o processo c ob-

servado o parecer da Assessoria Jurídica, referente a Ines igibilidade de Licitação ri" IN00018/2023, que 

objetiva: CONTRATAÇÃO DE ATRAÇÃO ARTÍSTICA "CiECiÉ BISMARCR" PARA ABRILHAN-

TARA PROGRAMAÇÃO DAS FESTIVIDADES JUNINAS. SHOW COM DURAÇÃO DE 1h30, 

NO DIA 21 DE JUNHO DE 2023 EM PRAÇA PCTILICA NO MUN1CTP10 DE ESPERANÇA - P13: 

RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: JEFFERSON BISMARCK 

ALVES SILVA - RS 25.000.00. 
Esperança - PB, 06 de Junho de 2023 

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA 
Prefeito 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANÇA 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
PROCESSO; Exposição de Motivos o' IN00018/2023. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ATRAÇÃO 

ARTÍSTICA "GEGÉ B1SMARCK" PARA ABRIL! JANTAR A PROGRAMAÇÃO DAS FESTIVIDA-

DES JUNINAS. SHOW COM DURAÇÃO DE 11130. NO DIA 28 DE JUNHO DE 2023 EM PRAÇA 

PUBLICA NO MUNICÍPIO DE ESPERANÇA - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Ari 25, inciso Ui. da 

Lei Federal ir 8.666/93 e suas alterações posteriores. AUTORIZAÇÃO: Secretaria de Comunicação. 

Eventos e Turismo. RATIFICAÇÃO: Prefeito. em 06/06/2023. 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: AAC7.C3DF.F27F.1781.5E3B.4FB6.19CB.3FDC. 
Comprovante de publicidade. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO BONFIM 

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA 

Realização do referido processo de contratação direta objetivando: 

Objeto: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho. 
compreendendo a execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do 
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(ORO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (POR); IV. Elaboração do 
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMS0); V. Elaboração do Laudo 
Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil 
Profissiográfico Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de 
Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC); X. 
Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicação de 
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, 5-
2240: Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em 
saúde e segurança do trabalho. 

DECLARAÇÃO 

Conforme solicitado, declaramos haver previsão de dotação apropriada no orçamento vigente 
para a devida execução do objeto a ser contratado no valor de R$:24.000,00, conforme 
indicada abaixo: 

02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 
2006 Manutenção das Atividades Administrativas da Secretaria de Administração e Recursos 
Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 OUTROS SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA. 

São José do Bonfim - PB, 12 de maio de 2023. 

OS DE LIMA 
inanças 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: ADDB.7CEE.1328.0459.F1C1.D4CC.2585.4104. 
Comprovação da existência de dotação orçamentária. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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ATO DE ALTERAÇÃO POR TRANSFORMAÇÃO DE EMPRESÁRIO INDIVIDUAL PAKAI 

SOCIEDADE LIMITADA 

1.Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, brasileira, natural de Patos-PB, nascida em 25/12/1994, casado sob 

regime de comunhão parcial de bens, Empresária, portadora do RG 3.723.778 23 Via - SSDS-PB, CPF: 

060.164.154-05. residente e domiciliado a Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 - Belo Horizonte - Patos-P13, CEP: 

58704-370, titular da empresa EMPRESÁRIO INDIVIDUAL 'EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA 
FERREIRA 06016415405", com sede na Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 - Belo Horizonte - Patos-P13. CEP: 

58704-370, inscrito na Junta Comercial do Estado da Paraíba sob NIRE 25802930345 por despacho em 
09/08/2021, e no CNPJ sob n° 43.043.945/0001-01, fazendo uso do que permite o § 30 do art. 968 da Lei n° 
10.406/2002, com a redação alterada pelo art. 10 da Lei Complementar n° 128/08, ora transforma seu registro de 
EMPRESÁRIO INDIVIDUAL em SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA, uma vez que admitiu o sócio, Marcio 
Eduardo Felix Ferreira, brasileiro, casado sob regime de comunhão parcial de bens, natural de Patos-PB, nascido 
em 28/06/1993, empresário, portador do CPF n°095329.884-16 e da CNH 05587506800- DETRAN-PB, residente 
e domiciliado na Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 - Belo Horizonte - Patos-PB, CEP: 58704-370, passando a 
constituir o tipo jurídico SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA, a qual regerá doravante, pelo presente 
CONTRATO SOCIAL ao qual se obrigam mutuamente todos os sócios, mediante as seguintes cláusulas: 

CLAUSULA PRIMEIRA -DA TRANSFORMAÇÃO DO TIPO JURÍDICO: 
Fica transformada a natureza jurídica desta Empresa Individual, em Sociedade Limitada sob a razão social de SEGURITY 
CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA, conforme faculta a Lei 10.406/02 artigo 980. que 
doravante se regerá com sub-rogação de todos os direitos e obrigações pertinentes ao tipo jurídico ora transformado. 

CLÁUSULA, SEGUNDA - DO CAPITAL SOCIAL: 
O capital da empresa individual ora transformada, já integralizado no valor de RS 5.000,00 (cinco mil reais) totalmente 
integralizado. dh idido em 5.0(8) (cinco mil) quotas, no valor de RS 1,00 (um real) cada uma, fica alterado para 125 10.000,00 
(dez mil reais), no valor de 10.000 (dez mil quotas) no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda 
corrente do pais. 

CLÁUSULA TERCEIRA: 
O capital da empresa que é de RS 10.000,00 (dez mil reais), já totalmente integralizados em moeda corrente do pais fica 
distribuído entre os sécios da seguinte forma: 

NOME 
1 

QUOTAS VALOR-R$ 

;1-alaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 5.000 R$ 5.000,00 
1 Marcio Eduardo Felix Ferreira 5.000 R$ 5.000,00 

' TOTAL 10.000 R$ 10.000,00 

CLÁUSULA QUARTA: 
A empresa que tem sua sede a Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 - Belo Horizonte - Patos-PB, CEP: 58704-370, 
muda seu endereço para Rua Bossuet Wanderley, 411 - Andar 7'- Sala 01 -Centro - Patos-PB -CEP: 58700-410. 

CLÁUSULA QUINTA: 
O objetivo social que é: Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, passa a ser. "Outras 
atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente; Serviços de perícia técnica 
relacionados à segurança do trabalho e Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial ". 

CLÁUSULA SEXTA: 
Para tanto, passa a transcrever, na integra, seu CONTRATO SOCIAL da referida empresa, com o teor seguinte: 

CONTRATO SOCIAL 
SECURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 

1. Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, brasileira, natural de Patos-PB, nascida em 25/12/1994, casado 
sob regime de comunhão ptu.cial de bens, Empresária, portadora do RG 3.723.778 2" Via - SSDS-P13, CPF: 
060.164.154-05, residente e domiciliado a Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 - Belo Horizonte - Patos-PB. CEP: 
58704-370. 
2., Mareio Eduardo Felix Ferreira, brasileiro, casado sob regime de comunhão parcial de bens, natural de Patos-
PB, nascido em 28/06/1993, empresário, portador do CPF 095.329.884-16 e da CNH 05587506800- DETRAN-
PB. residente e domiciliado na Rua Aluizio de Queiroz Meio, 1809 — Belo Horizonte - Patos-PB. CEP: 58704-370. 
resolvem, constituir uma sociedade empresária limitada mediante as condições e cláusulas seguinte: 

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: C4A6.DAB7.C092.5264.2320.26B9.C878.60FC. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsável: Joseildo A. Monteiro.
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TO DE .ALTERAÇÃO POR TRANSFORMAÇÃO DE EMPRESÁRIO INDIVIDU,4L PARA 

SOCIEDADE LIMITADA 

Cláusula Primeira: Da Denominação Social, da Sede e das Filiais 
- A sociedade empresária limitada gira sob o nome empresarial SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E 
SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA e terá sede na Rua Bossuet Wanderley. 411- Andar 7°- Sala 01 -Centro - 
Patos-PB - CEP: 58700-410, podendo abrir ou fechar filial ou outra dependência, mediante alteração contratual 
assinada por todos os sócios 

Cláusula Segunda: Do Objeto Social 
- O objeto da sociedade será 'Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas 
anteriormente. Serviços de perícia técnica relacionados á segurança do trabalho e Tre:namento em 
desenvolvimento profissional e gerencial " 

Cláusula Terceira: Do Prazo de Duração 
- A sociedade que iniciou suas atividades como empresaria em 09/08/2021. passará a ter funcionamento como 
Limitada a partir da data do seu Registro deste instrumento nesta Junta Comercial e seu prazo de duração é por 
tempo indeterminado 

Cláusula Quarta: Do Capital Social 
- O capital social sara de R$ 10 000.00 (dez mil reais), divididos em 10 DOO (dez mil) quotas no valor nominal oe R$ 
1.00 (um real) cada quota todas as quotas integralizadas. neste ato e em moeda corrente do Pais, sendo subscrito 
e com integratização pelos sócios que seguem: 

I ) Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, 5.000 (cinco mil) quotas no valor de R$ 5 000,00 (cinco ml 
reais) que integral iza neste ato o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em moeda corrente do país, 

2) Mareio Eduardo Felix Ferreira, 5 000 (cinco mil) quotas no valor R$ 5.000,00 (cinco mil reais) que 
integraliza neste ato o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em moeda corrente no pais 

Parágrafo Primeiro: A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quota, mas todos 
respondem solidariamente pela integração do capital. conffirme previsto no art. 1.052 do CC. da lei nó 
10.406/02. 

Cláusula Quinta: Da Cessão e Transferência de Quotas 
- As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro 
sócio a quem fica assegurado. em igualdade cie condições e preço direito de preferência para a sua aquisição se 
postas á venda, formalizando, se realizada a cessão delas, a alteração contratual pertinente. 

Cláusula Sexta: Da Administração 
- A administração da sociedade caberá a Sócia Editaria Al es dos Santos Oliveira Ferreira, com os poderes e 
atribuições de administradora autorizado o uso do nome empresarial vedado, no entanto, em atividades estranhas 
ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como 
onerar ou alienar bens imóveis da sociedade sem autorização do outro sócio. 

Cláusula Sétima: Da Retirada de pró-Labore 
- Os sócios poderão, de comum acordo, fixar urna retirada mensal, a titulo de pró-labore, observadas as 
disposições regulamentares pertinentes. 

Cláusula Oitava: Do Resultado e sua Distribuição 
- Ao término de cada exercício social em 31 de dezembro o administrador prestar contas justificadas de sua 
administração procedendo á elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado 
económico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas. os lucros ou prejuízos apurados 
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t 
Página 3 de 4 

Pag. 3 
ATO DE ALTERAÇÃO POR TRANSFORMAÇÃO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL PARA 

SOCIEDADE LIMITADA 

Parágrafo Primeiro A critério do sócio e no atendimento de interesse da própria sociedade, o 
total ou parte dos lucros poderá ser destinado à formação de reservas de lucros ou então permanecer em 
lucros acumulados para futura destinação. 

Parágrafo Segundo: A sociedade deliberará em reunião dos socios, devidamente convocada, a 
respeito da distribuição dos resultados, desproporcional aos percentuais de participação do quadro 
societário segundo autoriza o artigo 1 .007 da Lei n° 10.406/2002. 

Parágrafo Terceiro: Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercicio. 
com base em levantamento de balanço intermediário. observada a reposição de lucros quando a 
distribuição afetar o capital social. conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei 10.406/2002. 

Cláusula Nona: Da Deliberação sobre as Contas e Designação de Administrador 
- Nos quatro meses seguintes ao termino do exercido social os sócios deliberarão sobre as contas e oesignarão 
administrador guando for o caso 

Cláusula Décima: Da Dissolução 
- Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e 
o incapaz Não sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do socio remanescente o valor de seus haveres 
será apurado e liquidado com base na situação patrimonial da sociedade, à data da resolução verificada em 
balanço especialmente levantado. 

Parágrafo único- O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em 
relação a seu sócio. 

Cláusula Décima Primeira: Da Declaração de Não Impedimento 
- A Administradora declara sob as penas da lei, de que não está impedida de exercer a administração da 
sociedade. por lei especial. ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena 
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos. ou por crime falimentar. de prevaricação. peita 
ou suborno_ concussão. peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra 
normas de defesa da concorrência contra as relações de consumo. fé publica, ou a propriedade 

Cláusula Décima segunda: Do Foro 
- Fica eleito o foro de Patos-PB, para o exercido e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste 
contrato. 

E, por estarem assim justos e contratados assinam a presente alteração em 01 (uma) via, para que produzam os 
colimados efeitos juridicos 

Patos-PB, 06 de Março de 2023 

ettki(A- '4eA441.0 
'Alves os and 

kA
Oliveira Ferreira 

Ii 
, 

E•tP:d4ceitFelix rreira 
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MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 

Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

TERMO DE AUTENTICIDADE 

Wdrã,'4-4 4 

Eu, JOSE CLEMERSON DE ALMEIDA, com inscrição ativa no CRC/PB, sob o n° 00580307, inscrito no CPF n° 

89305108415, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuízo das sanções administrativas e cíveis, que 

este documento é autêntico e condiz com o original. 

CPF 

89305108415 

JUCEP 

IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S) 

N do Registro 

00580307 

Nome 

JOSE CLEMERSON DE ALMEIDA 

CERTIFICO O REGISTRO EM 17/03/2023 12:10 SOB N' 25201093279. 
PROTOCOLO: 233783083 DE 08/03/2023. 

CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12303646700. CNPJ DA SEDE: 43043945000101. 
MIRE: 25201093279. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 06/03/2023. 
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

MARIA DE FATIMA VENTURA NMJUU4CIO 

SECRETARIA-GERAL 

www.redesim.pb.gov.br 

A validade deste documento, se impresso, fica sujel,_, à comprovaçao de sua autenticidade nos respectivos porta:.a, 
informando seus respectivos codigos de verificaçac. 
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1:MÁ 

T 1011PR/MT LYCA 

NOME 

EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA 

(
N C *IRJ 

05814625200 

OBSERVAÇOES 

A; 

—criF  
060.164.154-05 

FI1LÇAO 

ELADIO ALVES DE 
OLIVEIRA 
EDILEUZA ALVES DOS 
SANTOS OLIVEIRA 

PERMISSA0 

ruminem
VAWMM 

02/02/2023 
 fi

e '1' 

riwiiiiu 
r a HABILITAÇÃO 

28/06/2013 

gtelLiA 
- 

......1e~..4.441~~.~1911 ume ......a.reum..1~..~.~..• , ..~~~.4re.rfaca. ,

ASSINATURA DO PORTADOR 

LOCAL 

[1-DATOS , 

ABS! ~DO MIS 
••••44/...,• C•41PARTS~ 40..114~11.14 rt/41/ • C.MIN•11•44".~~~~~~ 

DATA EMISSÃO 

[ 09/02/2018 

63250981354 
PB036195898 
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000052 

ri 

Ministério da Fazenda 

irlit Receita Federai 
COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO CPF 

Número 

060.164.154-05 

Nome 
EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA 

FERREIRA 

Nascimento 
25112/1994 
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r• ID 

— 

REGISTRO 
GERAL 

VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL , 

3.723.778 - 28 VIA DATA DE 23/04/2018 
ExwEolçAo 

gstAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA FERREIRA 

FILIAÇÃO 
ELADJO ALVES DE OLIVEIRA 
EDILEUZA ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA 

NATURALIDADE 

PATOS-PB 
O tv11; NI o 
25/12/1994 

DOC ORIGEM 
CERT. CAS. N°894 - LIV.02 - FLS.158 - CARTORIO PATOS-PB 

CPP 
060.164.154-05 

cuici Peceita Furt:k2' 
:".rete ao Nuciec D10,11' 

LEI N° 17. ti, DE 29/08/83 
Oa Meai. âQ
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 
43.043.945/0001-01 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

ER RA DATA DE AB TU 
09/08/2021 

NOME EMPRESARIAL 
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
SEGURITY CONSULTORIA 

PORTE 
ME 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
71.19-7-04 - Serviços de perícia técnica relacionados à segurança do trabalho 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA ,JURIDICA 
206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

LOGRADOURO 
R BOSSUET WANDERLEY 

NÚMERO 
411 

COMPLEMENTO 
ANDAR 7 SALA 01 

CEP 
58.700-410 

BAIRRO/DISTRITO 
BRASILJA 

MUNICÍPIO 
PATOS 

UF 
PB 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 
SEGURITYCONSULTORIA@GMAILCOM 

TELEFONE 
(83) 8772-1025 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL IEFR) 
...I.. 

SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA siTuAçÂo CADASTRAL 
09/08/2021 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SI ruAçÂo ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 21/03/2023 às 11:56:31 (data e hora de Brasília). Página: 1/1 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTARIA 

a 00005 
REDESINA.-)

ALVARÁ DE LOCALIZAÇÃO E 
FUNCIONAMENTO 

Número: 2128216 

Razão Social: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

Nome Fantasia: SEGURITY CONSULTORIA 

CNPJ: 43.043.945/0001-01 

Inscrição Municipal: 

Atividade Principal: 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas 
anteriormente (Exerce no endereço) 

Atividade(s) Secundárias: 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Exerce 
no endereço), 7119-7/04- Serviços de perícia técnica relacionados à segurança do trabalho (Exerce no 
endereço) 

Município: Patos Endereço: RUA BOSSUET WANDERLEY, 411, ANDAR 7 SALA 01, BRASILIA 

CEP: 58700410 

Local e data: Município de Patos, quinta, 20 de abril de 2023 

Vencimento: 

VINÍCIUS MACAMBIRA GUEDES 
DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTARIA 

Observação 

Código de Autenticidade: 23GH9VQSEE 

EMITIDO PELO FUNCIONÁRIO LEONARDO GUEDES DOS SANTOS 

Esse documento deverá permanecer exposto em local visível no estabelecimento 
empresarial 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DÍVIDA 
ATIVA DA UNIÃO 

Nome: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 
CNPJ: 43.043.945/0001-01 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e. no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 09:43:48 do dia 04/04/2023 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 01/10/2023. 
Código de controle da certidão: 8DCB.D294.5166.AD44 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

• 
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAÍBA 
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ 3Oj57 

CERTIDÃO 

CÓDIGO: C76E.DE6F.767B.E623 Emitida no dia 12/04/2023 às 14:20:43 

Identificação do requerente: 
CNPJ/CPF: 43.043.945/0001-01 
R.G. 

Certifico, observadas as disposições da legislação vigente e de acordo com os 
assentamentos existentes neste órgão, que o requerente supra identificado está em situação 
REGULAR perante a Fazenda Pública Estadual. com relação a débitos fiscais 
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificação não pertence a 
contribuinte com inscrição ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraíba. 

A presente Certidão não compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem 
exclui o direito de a Fazenda Pública Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela 
porventura devidos pelo referido requerente. 

Esta certidão é válida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissão, 
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do serviço Validar Certidão de Débito na 
página www.sefaz.pb.gov.br. 

OBS: Inválida para licitação no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou 
prestação de serviços de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicação não 
compreendidos na competência tributária dos municípios se o requerente supracitado 
estiver localizado no estado da Paraíba, ressalvada quando a licitação se referir à 
prestação de serviço de transporte entre municípios com características urbanas no 
âmbito das regiões metropolitanas no estado da Paraíba, reconhecida por Lei específica. 

Válida com a apresentação conjunta do cartão de inscrição no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda. 

Certidão de Débito emitida via 'Internet'. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS 

SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA 

Diretoria de Administração Tributária 
Endereço: AV. EPITACIO PESSOA. 91-CENTRO Telefone: (83)3421-2108 CNPJ: 09.084.815/0001-70 

000658 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS 

CERTIFICO, em cumprimento ao despacho exarado no PROCESSO N° e com base na legislação 
em vigor, que o contribuinte mencionado abaixo, está quite com os tributos do cadastro mercantil até a presente 
data: 27/04/2023 

Contribuinte: 
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO 

Inscrição Mercantil: 
2128216 

Sequencial: 
338220 

Referência Loteamento: 
000 0000 

Cadastro Imobiliário: 
11.009.058.0014.000.0 

Inscrição Imobiliária: 

4647 

Localização: RUA BOSSUET WANDERLEY, 411, EDIFICIO 
EMPRESARIAL NOEMI REGIS (UDI), BRASILIA 

Natureza: 
Tributos Mercantis 

Razão Social: 
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

CNPJ/CPF Inscrição Estadual Inscrição Mercantil 

43.043.945/0001-01 2128216 

Atividade Principal: 

7490-1/99 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTÍFICAS E TÉCNICAS NÃO ESPECIFICADAS 
ANTERIORMENTE 

Atividades Secundárias 
7119-7/04- SERVIÇOS DE PERÍCIA TÉCNICA RELACIONADOS A SEGURANÇA DO TRABALHO 
8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL 

Inicio Atividade: 09/08/2021 Validade: 26/06/2023 

Observações: Válido por 59 dias. 

VIA INTERNET 

Para validar a autenticidade desse documento acesse a PREFWEB 

ributosmunicipais.com.briredesim/prefeitura/patosfiviewsípublicdportaldocontlibuinte/publico/autenticacao/autenticacao.xhtml 

A33866041C27C7618548DD691F1OBFCF02BDD8C2 

TrIbutus InfrgmAhra LTDA WrcAo 3.0.R. listava VIA INTERNET Ernmsào 27/04 2023 Pdgina: 1 de 1 
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25/05/2023, 13:53 Consulta Regularidade do Empregador 

Voltar 

CAIXA 
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Imprimir 

Inscrição: 43.043.945/0001-01 
Razão Social: EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA FERREIRA 
Endereço: R ALUIZIO DE QUEIROZ MELO 1809 / BELO HORIZONTE / PATOS / PB / 58704-370 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes a contribuições 
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:09/05/2023 a 07/06/2023 

Certificação Número: 2023050904503701483273 

Informação obtida em 25/05/2023 13:52:40 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificação de autenticidade 
no site da Caixa: www.caixa.gov.br 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregadorjsf 
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PODF,P JUDICTAF,T 
JUSTIÇA TRAPJ\ 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 

(MATRIZ E FILIAIS) 

CNPJ: 43.043.945/0001-01 

Certidão n°: 14038640/2023 

Expedição: 04/04/2023, às 09:47:01 

Validade: 01/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 

de sua expedição. 

Certifica-se que SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO 

LTDA (Mu= E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 43.043.945/0001-

01, NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 

Trabalhistas. 

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 

Tribunais do Trabalho. 

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 

Internet (http://www.tst.jus.br). 

Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 

disposição legal, contiver força executiva. 
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1‘ ri CjEd 

PODER JUDICIÁRIO 
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DA PARAÍBA 

TELEJUDICIÁRIO - CENTRAL DE CERTIDÕES 
Praça João Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - João Pessoa (PB) 

Telefone: (83) 3216-1440 

CERTIDÃO NEGATIVA 

FALÊNCIA / RECUPERAÇÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuição de feitos de falência e recuperação 

ativos nos cartórios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraíba, nada consta 

contra: 

CNPJ: 43.043.945/0001-01 

Razão Social: SEGURITY CONSULTORIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO LTDA 

Nome Fantasia: SEGURITY CONSULTORIA 

Certidão emitida às 13:52 de 25/05/2023. 

Validade 30 dias 

1. Esta certidão foi expedida gratuitamente, através da intemet, com base na Resolução n° 17/2010, da 

Presidência do TJPB e na Resolução n° 121/2010 do CNJ. 

2. O número do documento constante nesta certidão foi informado pelo próprio solicitante. Sua autenticidade 

deverá ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG). 

3. Esta certidão não tera validade para fins de instrução de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES 

CRIMINAIS. 

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados 

de forma diversa. 

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G, SISCOMW. 

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.bricerto/validarcertidao e insira o 
código de validação: eYDi.93ok. Você pode também ler o codigo QR apresentado no cabeçalho. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

VISTA SERRANA 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Segurity Consultoria, inscrita 

no CNPJ sob o n°43.043.945/0001-01, estabelecida na Rua Aluízio de Queiroz 

Melo, n° 1809, bairro Novo Horizonte, na cidade de Patos, Estado da Paraíba, 
prestou serviços à Prefeitura Municipal de Vista Serrana, CNPJ n° 
09.151.598/0001-94, estabelecida na Rua Vereador Raimundo Garcia de Araújo, 
n° 25, bairro Centro, na cidade de Vista Serrana, Estado da Paraíba, detém 
qualificação técnica para prestar serviços de consultoria em saúde e segurança 
do trabalho. 

Registramos que a empresa presta serviços de consultaria em saúde e 
segurança do trabalho, incluindo o fornecimento dos seguintes serviços: 
elaboração do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), controle dos 
Equipamentos de Proteção Individual (EPI), treinamentos, instrução, avaliação e 
desenvolvimento profissional dos nossos colaboradores em saúde e segurança 
do trabalho. 

Informamos ainda que as prestação dos serviços acima referidos apresentaram 
bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas 
obrigações, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a 
presente data. 

Vista Serrana/PB, 26 de janeiro de 2023. 

Evita Maylke Per ra Gana 
Staititna de Facada, F 

e 

EVILA MAYLLE EREIRA GARCIA 
Secretaria de Fazenda, Finanças e Tesouraria 

CPF: 092.399.684-23 

Digitalizada com CamScanner 
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CGC:C:33 

4sa k
1.6

PauBrasil 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atestamos. para os devidos fins, que a empresa Segurity Consultoria inscrita 
no CNPJ soba n°43.043.945/0001-01, estabelecida na Rua Aluizio de Queiroz 
Melo, n° 1809, bairro Novo Horizonte, na cidade de Patos. Estado da Paraíba, 
prestou serviços à Distribuidora de Bebidas Pau Brasil Ltda. CNPJ n° 
14.841.359/0001-04, estabelecida na Rua Carreiros, n' 01. bairro Distrito 
Industrial, na cidade de Patos, Estado da Paraíba. detém qualificação técnica 
para prestar serviços de treinamento/capacitação em saúde e segurança do 
trabalho. 

Registramos que a empresa presta serviços de assessoramento técnico em 
saúde e segurança do trabalho, incluindo o fornecimento aos seguintes serviços: 
treinamentos, instrução, avaliação e desenvolvimento profissional dos nossos 
colaboradores em saúde e segurança do trabalho. 

informamos ainda que as prestação dos serviços acima referidos apresentaram 
bom desempenho operacional. tendo a empresa cumprido fielmente com suas 
obrigações. nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a 
presente data. 

Patos/PB, 11 de outubro de 2022 

Antonia Maiza Alves de Sousa 
CPF n°071 805.134-31 
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 15/06/2023 às 13:15:29 foi protocolizado o documento
sob o Nº 64896/23 da subcategoria Contratos , exercício 2023, referente a(o) Prefeitura Municipal de São José do
Bonfim, mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Joseildo Alves Monteiro.

Número do Contrato: 000100032023
Data da Publicação: 06/06/2023
Data da Assinatura: 01/06/2023
Data Final do Contrato: 01/06/2024
Valor Contratado: R$ 24.000,00
Situação do Contrato: Vigente
Objeto: Prestação de serviços técnicos de consultoria em saúde e segurança do trabalho, compreendendo a
execução das seguintes atividades: I. Gestão de Saúde e Segurança do Trabalha (SST), intermedida por software
de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboração do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR); IV. Elaboração do Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (PCMSO); V. Elaboração do
Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissão do Perfil Profissiográfico
Previdenciário (PPP); VII. Emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestão dos Atestados de
Saúde Ocupacional (ASO); IX. Gestão dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI) e Equipamentos de
Proteção Coletiva (EPC); X. Gestão de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210:
Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saúde do Trabalhador (ASO); e, S-2240:
Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos);
Contratado (Nome): Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 06016415405
Contratado (CNPJ): 43.043.945/0001-01

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Não

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoInformado?Documento

Comprovante de publicidade Sim aac7c3dff27f17815e3b4fb619cb3fdc

Comprovantes de regularidade da contratada Sim c4a6dab7c0925264232026b9c87860fc

Comprovação da existência de dotação orçamentária Sim addb7cee13280459f1c1d4cc25854104

Contrato ou instrumento equivalente Sim 4a8b895691070331fffa91fb73f8a787

Designação da fiscalização técnica do contrato Não

Designação do fiscal administrativo do contrato Não

Designação do gestor do contrato Não

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validação: 554D.23EB.ACA8.1EF1.1F14.74A3.316F.F062. 
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsável: tramita.

64

64



João Pessoa, 15 de Junho de 2023

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB
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Subcategoria:
Jurisdicionado:
Exercício:

Documento:

CERTIDÃO

64894/23
Licitações

Prefeitura Municipal de São José do Bonfim
2023

CERTIDÃO DE ANEXAÇÃO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 15/06/2023 às 13:15h o usuário TRAMITA (operação

automática) anexou o Documento 64896/23 ao Documento 64894/23, tendo sido copiados os seguintes arquivos

para os autos eletrônicos do Documento 64894/23:

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoPáginasDocumento

Contrato ou instrumento equivalente 34 - 39 4a8b895691070331fffa91fb73f8a787

Comprovante de publicidade 40 - 45 aac7c3dff27f17815e3b4fb619cb3fdc

Comprovação da existência de dotação
orçamentária 46 addb7cee13280459f1c1d4cc25854104

Comprovantes de regularidade da contratada 47 - 63 c4a6dab7c0925264232026b9c87860fc

RECIBO PROTOCOLO 64 - 65 554d23ebaca81ef11f1474a3316ff062

João Pessoa, 15 de Junho de 2023

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB
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