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Licitacdo - 00003/2023 - Dispensa (Lei N° 14.133/2021) - :
Prestacdo de servicos técnicos de consultoria em saude e
seguranca do trabalho, compreendendo a execucgéo das
seguintes atividades: |. Gestdo de Saude e Seguranca do
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II.
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); .
Elaboracédo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);
IV. Elaboracéo do Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (PCMSO0); V. Elaboracdo do Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissao do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emisséo da
Comunicacéao de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestéo
dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestédo dos
Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Equipamentos
de Protecéo Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para
plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210:
Comunicacao de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220:
Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240:
Condigoes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); X
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, foneffax (83) 3475-1001
CNPJ n° 08.882.862/0001-05

OBJETO: Prestagio de servigos técnicos de consultoria em sa(de e seguranga do trabalho,
compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1. Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalha
(SST). intermedida por software de SST; Il. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO}; HI.
Elaboragiio do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR): IV. Elaboragdo do Programa de
Controle Médico e Saide Ocupacional (PCMSO): V. Elaboragdo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT): VIIL
Gestiio dos Atestados de Satide Ocupacional (ASO); 1X. Gestiio dos Equipamentos de Protegéo
Individual (EPI) e Equipamentos de Protegé@o Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma
do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Saiide do Trabalhador (ASO); e, 5-2240: Condigdes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em satde e seguranga do trabalho.

Proponente: S€GURITTY CONSHULTORTA EM SAUDE € SEEURANCA DO TRABALHG

Enderego: RUA BOSSvET WANDERLEY , 411, A7 AVDAR | SALAS F0l € 402
Bairro: CENTR® Cidade: PATBS UF: P8
CPF/CNPI:
43.043.945]0001- 04
E-mail:

ADMINTSTRACAO € SEGURITYCONSULTHRIA.COM . BR

Desejando esta Prefeitura adquirir os servigos e/ou produtos abaixo especificados, solicito a fineza
de cotar os respectivos pregos.

ITEM DESCRICAO QUANTI | UNID V. UNIT |V.TOTAL
Prestagio de servigos
técnicos de consultoria
em saide e seguranga do
trabalho,

compreendendo a
execugdo das seguintes
atividades: 1. Gestio de
Saide e Seguranca do

Trabalha (SST),
intermedida por software
de SST; I1.
Gerenciamento de

Riscos Ocupacionais
(GRO); lll. Elaboragdo
do Programa de
Gerenciamento de Risco
(PGR); IV. Elaboragdo
do Programa de Controle RS RS
01 Médico e Saide 12 Meses  |2.000,00/24.000,00

Proposta e Anexos - Edilaine Alves dos Santos ... Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagéo: 3B87.F386.F629.69D0.443E.854A.A997.7096.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, fone/fax (83) 3475-1001
CNPJ n° 08.882.862/0001-05
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0066013

Ocupacional (PCMSO):
V. Elaboracio do Laudo
Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho
(LTCAT); VL Emissdo
do Perfil
Profissiografico

Previdenciario  (PPP):
VIL Emissdo da
Comunicagio de
Acidente de Trabalho
(CAT): VHL Gestao dos
Atestados de Sadde
Ocupacional (ASO): IX.
Gestdo dos
Equipamentos de
Prote¢do Individual
(EPI) e Equipamentos de
Protegdo Coletiva
(EPC); X. Gestdo de SST
para  plataforma do
eSocial, com o envio dos
eventos S-2210:

Comunicagdo de
Acidente de Trabalho
(CAT); S-222¢:
Monitoramento da

Saude do Trabalhador
{ASO); e. S-2240:
Condigdes Ambientais
do Trabatho (Agentes
Nocivos); X1. Cursos e
treinamentos em saude e
seguranga do trabalho.

VALOR TOTAL 24 000,00

Data: 12 /Q4/ 23

Proposta e Anexos - Edilaine Alves dos Santos ... Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: 3B87.F386.F629.69D0.443E.854A.A997.7096.
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ESTADO DA PARA_uiBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

ASSESSORIA JURIDICA

PARECE RJURIDICO

OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em satide e seguranga do trabalho.
compreendendo a execugdo das seguintes atividades: I. Gestdo de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO); I1I. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do
Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional (PCMSO); V. Elabora¢do do Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT); VIII. Gestdo dos Atestados de Satde Ocupacional (ASO); [X. Gestdo dos
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC); X.
Gestdo de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-
2240: Condi¢des Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em
saude e seguranga do trabalho.

Trata-se de consulta formulada pelo Agente de Contratagdo de Licitagdo, para que nos
manifestemos via parecer sobre a possibilidade, oportunidade e conveniéncia sobre a
modalidade de contratag@o para realizagdo de concurso publico.

Segundo consta foram realizadas pesquisas de mercado junto a trés empresas do ramo de
realizacdo de concurso publico.

E o relatorio.
Nos termos do art. 75, 11 da lei 14.133/21, é dispensavel a licitagdo:

IT - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no
caso de outros servigos e compras; Alterado pelo Decreto n® 11.317, de 2022: R$ 57.208.33
(cinquenta e sete mil duzentos e oito reais e trinta e trés centavos);

A regra da licitag@o tem sede constitucional, inspirada na defesa dos principios da moralidade,
da impessoalidade e da isonomia. Neste sentido apenas para se harmonizar com outros
mandamentos constitucionais de igual relevo, pode a lei autorizar o afastamento do
procedimento licitatorio por parte do administrador publico.

Ressalta-se que a justificativa para a dispensa deve evidenciar todos os requisitos necessarios
a caracterizacdo da situagdo prevista na lei e no caso em que a descrigdo do objeto for
relevante para definir a contratacio direta.

O fato de se dispensar uma licitagdo ndo quer dizer que o agente publico possa ou deva se
desvencilhar da analise da melhor proposta, ou seja, deve ser realizadas cotagdes e assim
escolher a melhor proposta e conveniéncia para o erario publico.

haorda,

Analise juridica da contratagcao. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo‘?\vMonteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagao: 5563.2A7A.6482.8960.4434.8E36.B68E.D11B.



ESTADO DA PARﬁ_\iBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

No caso presente a empresa ofertou menor cotagdo com requisitos necessarios para
enquadramento como dispensa de licitagdo.

Também ha que se mencionar in casu, o consagrado principio da eficiéncia, uma vez que a
administragdo publica deve pugnar sempre pela presteza dos servigos por ela executados a
este principio vem consagrar os casos de contratagdo direta, uma vez que utilizando esta
forma de contratagio, a Administra¢do acaba por realizar o ato de forma célere, privilegiando
o rendimento funcional da maquina administrativa.

Alias, € este o entendimento da doutrina administrativa de Hely Lopes Meirelles:

...dever de eficiéncia é o que se impde a todo agente publico de
realizar suas atribuigdes com presteza, perfeicdo e rendimento
funcional. E o mais moderno principio da fungio administrativa, que
ja ndo se contenta em ser desempenhada apenas com a legalidade,
exigindo resultados positivos para o servigo publico e satisfatorio
atendimento das necessidades da comunidade e de seus membros.

Para melhor fundamentar o estudo que embasou este parecer, cumpre mencionar as palavras
do renomado doutrinador Jacoby Fernandes, no sentido de que “a licitagdo ndo ¢ o unico meio
de garantir a efetividade dos principios da isonomia e da impessoalidade e que a inviabilidade
de concorréncia so € requisito para a contratagdo direta por inexigibilidade e ndo da dispensa
de licitagdo™, ou seja, no caso da dispensa de licitagdo ndo interessa se ha possibilidade de
concorréncia, ndo havendo ofensa ao principio da isonomia.

Tudo isto aliado ao interesse publico € que justifica a dispensa de licitagdo, com base no art
75, 11, da lei 14.133/21, é certo que se identifica aqui na hipétese de dispensabilidade de
licitagdo, mas ndo exclui a observancia aos principios da licitagéo.

Por todo o exposto conclui-se que o processo de dispensa para realizagdo do objeto deve
seguir o disposto na Lei 14.133/21 e suas alteragdes.

Portanto a Contratagdo direta pela Administragdo Publica, com fundamento no art. 75, II da
Lei Federal 8.666/83, caracterizando a Dispensa de Licitagdo, poderda perfeitamente ser
realizada, desde que todas as determinagdes da Lei 14.133/21.

Séo José do Bonfim- PB, 29 de maio de 2023.

\«i}mww QALQJV\»UJ«‘) M
- 'ACUCENA LEONARDO LACERDA

Assessoria Juridica

OAB-PB 27277

Analise juridica da contrata¢&o. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: 5563.2A7A.6482.8960.4434.8E36.B68E.D11B.



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ

Senhor Prefeito,

Solicitamos que seja autorizado a Comissdo Permanente de Licitagdo deste orgédo, realizar
procedimento de Dispensa de Licitagdo, nos termos do art. 75, Il da lei 14.133/21 e suas alteragbes
posteriores, destinado a:

Prestacdo de servigos técnicos de consultoria em saude e seguranga do trabalho, compreendendo a
execucao das sequintes atividades: |. Gestdo de Salde e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida
por software de SST; Il. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); IIl. Elaboragdo do Programa
de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (PCMSO); V. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho
(LTCAT); VI. Emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissao da Comunicagéo de
Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestao dos Atestados de Salide Ocupacional (ASO); IX. Gestao dos
Equipamentos de Protegao Individual (EPI) e Equipamentos de Protegao Coletiva (EPC); X. Gestao de
SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condigoes
Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em salde e seguranga do
trabalho.

Justificativa para a necessidade da solicitagao:

Justifica-se a execugdo de servicos de protegdo do patriménio por meio do reconhecimento dos bens
publicos, e consultoria para regulamentagéo do setor tributario com o objetivo de manter o banco de
dados do municipio atualizado, revisar e atualizar o cédigo tributario com regulamentagéo a cobrangas
judiciais e negativagao dos créditos e langamento da divida ativa municipal e identificar os iméveis para
cobrar 0 imposto mais justo, individualizando o contribuinte, além de identificar novos cadastros nao
tributados anteriormente, o que vai culminar no aumento da receita propria do municipio, que sera
revertido em beneficio da populagao.

3.2. E por fim considerando a necessidade de contratagdo de servigos de inventario patrimonial de
Bens Moveis e Imbveis do municipio, a qual tem o intuito de obter um controle mais eficaz e eficiente
do patrimnio puablico da instituigao, atendendo assim as exigéncias da legislagao pertinente & matéria,
preservando e valorizando o bem pubico.

3.3. De acordo com as cotagdes em anexo, o prego de referéncia encontra-se abaixo do limite
permitido no inciso Il, art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes).

No entanto, visando buscar o maior numero de propostas adicionais de eventuais interessados e
buscando selecionar a proposta mais vantajosa para a administragdo municipal, solicitamos que seja
divulgado no sitio eletronico da Prefeitura de Sdo José do Bonfim, aviso de convocagdo de
interessados para que apresentem sua manifestagao de interesse atravgs do oferecimento de proposta
de prego.

Autorizagdo da autoridade competente. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: BOBD.14A8.8676.16A0.1F29.C5B8.CE71.12A6.



ESTADO DA PARQiBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

Informamos que existe previsdo de dotag&o especifica no orgamento vigente, apropriada para a devida
execucdo do objeto a ser contratado, conforme consulta efetuada ao setor responsavel.

Certos de contarmos com imediata aprovagao desta solicitagao pela sua total relevancia e pertinéncia,
ficamos a inteira disposi¢do para maiores informacées e demais esclarecimentos que forem julgados
necessarios.

Segue em Anexo Termo de Referéncia e Pesquisas.

Atenciosamente,

Sao José do Bonfim, 10 de Maio de 2023.

a Nobrega Mota
dministragdo

Autorizagdo da autoridade competente. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: BOBD.14A8.8676.16A0.1F29.C5B8.CE71.12A6.



ESTADO DA PARéiBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
Realizagdo do referido processo de contratagdo direta objetivando:

Objeto: Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em saude e seguranga do trabalho.
compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1. Gestdo de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST). intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO): 11I. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elabora¢ao do Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdao da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT); VIIL. Gestao dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Proteg¢do Coletiva (EPC); X.
Gestdo de SST para plataforma do eSocial. com o envio dos eventos S-2210: Comunicagio de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Satude do Trabalhador (ASO): e, S-
2240: Condi¢des Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em
satude e segurang¢a do trabalho.

DECLARACAO

Conforme solicitado. declaramos haver previsao de dotag¢do apropriada no or¢amento vigente
para a devida execugdo do objeto a ser contratado no valor de R$:24.000,00. conforme
indicada abaixo:

02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANO - 04 122 2003
2006 Manutengdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Sdo José do Bonfim - PB. 12 de maio de 2023.

Estimativa da despesa. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagédo: ADDB.7CEE.1328.0459.F1C1.D4CC.2585.4104.



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por fim encontrar a melhor
solugdo para atender a necessidade de Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em
saude e seguranga do trabalho, compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1.
Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por software de SST: IL.
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboragdao do Programa de
Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaborag¢do do Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT);
VIII. Gestdo dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de
SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO);
e, S-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e
treinamentos em satide e seguranga do trabalho, nos termos a seguir expostos.

I. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Este documento apresenta o Estudo Técnico Preliminar (ETP), que serve
essencialmente para assegurar a viabilidade da contratagdo além de levantar elementos
essenciais que subsidiardo a elaboragdo do Termo de Referéncia.

Pela necessidade no atendimento a legislacdo vigente, a melhoria da
qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e
diminuigdo de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no
municipio de Santa Luzia. Por meio da elaborag¢do e implementagdo dos relatorios e
programas de medicina do trabalho. A realizagdo de exames médicos periddicos tem
como objetivo, prioritariamente, a preservacdo da saude dos servidores, em fun¢do dos
riscos existentes no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou profissionais.

I1. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Na etapa de selecdo a empresa devera apresentar comprovagdo de que
possui aptiddo para execugdo dos servigos, através de apresentagdo de atestado(s) de
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) que o Licitante executou, ou esteja executando, servigos compativeis com
o objeto da licitagdo.

O contrato tera duragdo de 12 meses. As obrigagdes da Contratada e
Contratante estdo previstas no Termo de Referéncia.

III. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foi realizado levantamento de mercado através de pesquisas sobre formas
de contratagdes pela Administragdo Publica ou, visando a identificagdo de metodologias

. ntelro
A. 6885 5E30.9303.8836.

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsdve
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagéo: 1075.5F1A.8E86.3A




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

Administra¢do. Nao foram constatadas na pesquisa outras solugdes, apenas variagdes na
forma de contratar 0 mesmo servigo. Diversas Institui¢des optam pela terceirizagdo do
servigo de gestdo de saude e seguranga do trabalho, através de contratagdo de empresa
privada, tais como as Instituigdes informadas no quadro abaixo:

OBJETO FORNECEDOR ORGAO
' PRESTACAO DE SERVICOS | EDILAINE ALVES | PREFEITURA
DE GESTAO DE SAUDE E | DOS SANTOS | MUNICIPAL DE
SEGURANCA DO | OLIVEIRA FERREIRA | QUIXABA
TRABALHO NO | 06016415405 - DISPENSA N°
MUNICIPIO DE | CNPJ: 43.043.945/0001- | 00035/2023
QUIXABAPB 01 (LEI N° 14.133/2021)
PRESTACAO DE SERVICOS | ECONSULTORIA - | PREFEITURA
DE GESTAO DE SAUDE E | CONSULTORIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA DO | AMBIENTAL E | DIAMANTE
TRABALHO NO | SERVICOS LTDA, | DISPENSA N°
MUNICIPIO DE | CNPJ: 32.395.540/0001- | 00046/2023
DIAMANTE/PB 08 (LEI N° 14.133/2021)
GESTAO DE SAUDE E |CLINICA MEDICA E |PREFEITURA
SEGURANCA DO | SERVICOS DE | MUNICIPAL DE
TRABALHO SST SEGURANCA DO | AREIA DE
TRABALHO LTDA BARAUNAS
CNPJ N° | DISPENSA N°
49.331.186/0001-50 00018/2023

(LEI N° 14.133/2021)

Observa-se que a terceirizagdo dos servigos junto a empresa especializada é uma
solugdo bastante utilizada. Sendo assim, a inica solu¢do de mercado hora vislumbrada é
a terceirizagdo por meio de contratagdo de empresa privada, a ser selecionada por
licitagdo publica.

IV. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Trata-se de prestagdo de servigos técnicos de consultoria em Gestdo de Saude e
Seguranga do Trabalho, Gestdo Ocupacional Personalizada, Programas de
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional, Cursos e Treinamentos em Seguran¢a do Trabalho, Exames Clinicos,
entre outros servigos para de Municipio.

Os servigos especializado na drea de medicina do trabalho, saude ocupacional e
seguranga do trabalho e de conformidade com Normas Regulamentadoras, que tratam
da seguranga e saide dos funciondrios no local de trabalho, garantindo assim o fiel
cumprimento dos direitos e deveres dos empregados e da empresa, por intermédio de
solugdes adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos na rea trabalhista.

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A.\Monteiro.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

A contratagdo podera ocorrer por meio de Pregdo Eletronico ou Contratagdo Direta,
visto que a descrigdo do objeto atende plenamente o disposto na legislagdo referente a
forma de contratagao.

Considerando que é imprescindivel o inicio do trabalhos ainda este ano, dado a extrema
necessidade do cumprimento das normas e legislagdes correlatas.

Os servigos serdo considerados entregues e aceitos apds a realiza¢do da conferéncia e
todos os registros e ajustes necessarios e descritos no item requisitos da contrata¢do e no
Termo de Referéncia.

Os servigos, compreendem a realizagdo das seguintes atividades:

[. Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por software de SST;

I1. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO);

[1I. Elaboragio do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);

IV. Elaborag¢do do Programa de Controle Médico e Saude. Ocupacional (PCMSO);

V. Elaboragédo do Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais do Trabalho (LTCAT);

VI. Emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

VII. Emissdo da Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT);

VIII. Gestao dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO);

IX. Gestdo dos Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do
Coletiva (EPC);

X. Gestdo de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210:
Comunicag¢do de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condi¢des Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos);
XI. Cursos e treinamentos em saude e seguran¢a do trabalho.

V. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO
O quantitativo dos servicos a serem contratados tem como base a quantidade de
servidores - existentes no municipio.

VI. ESTIMATIVA DE PRECO

Considerando a pesquisa de mercado realizada através de cotagdes de pregos junto a a
03 (trés) empresas do ramo, obtendo-se assim o menor prego encontrado, cujo valor
global estimado da contratagdo ¢ de R$ 24.000,00.

O valor médio MENSAL da contratag@o estd estimado em R$ 2.000,00 (dois mil reais).

VIIL. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUCAO

O objeto terd apenas 01 item, sendo o critério de adjudicagdo o menor prego por item.

A solugdo ndo sera parcelada, pois ndo houve a necessidade de mais de 01 item, sendo a
licitag@o do tipo menor prego por item. Justifica-se o ndo parcelamento, tendo em vista

0 objeto ndo tem como ser divisivel, nos termos do art. 47, inciso II, da Lei
14.133/2021.

VIII - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

\

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validag&o: 1075.5F1A.8E86.3A6A.68B5.5E30.93D3.8836.

11

11



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

E cedigo informar que, a presente contratagio devera ser precedida de processo
licitatorio, em observancia a Lei n° 14.133/2021 ou Contratagdo Direta quando for o
caso.

IX. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nio existem contratagdes em andamento para este tipo de servigo no municipio de Sdo
José do Bonfim.

X. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Atender as necessidades obrigatérias de continuidade dos servigos de dos servigos que
visam atender e assessorar as demandas do Departamento de Recursos Humanos na area
de medicina do trabalho, saude ocupacional e seguranga do trabalho.

XI - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Considerando a natureza da prestacdo do servico, ndo ha previsdo de impactos
ambientais.

XII - MAPEAMENTO DE RISCOS
Nio ha riscos.

XIII - DECLARACAO DE VIABILIDADE

A viabilidade deste ETP verifica-se visto que a necessidade da contratagdo atende
adequadamente as demandas formuladas, os beneficios a serem alcang¢ados sdo
adequados, os custos previstos sdo compativeis e caracteriza uma economicidade, os
riscos envolvidos sdo administraveis. Considerandp as informagdes do presente ETP,
entende-se que a presente contratagdo se con I cnicamente VIAVEL.

houra e

7

/
12 Nobrega Mota
dministragdo

Secretaria de

Estudo Técnico Preliminar. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagéo: 1075.5F1A.8E86.3A6A.68B5.5E30.93D3.8836.

12

12



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n° 08.882.862/0001-05

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA 00003/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO 11 da Lei 14.133/2021

1. DO OBJETO:

I.1 Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a Prestagdo de servigos técnicos de
consultoria em satide e seguranga do trabalho, compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1.
Gestdo de Saide e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por software de SST; IL
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR): 1V. Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional (PCMSO); V.
Elabora¢do do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagio de Acidente de Trabalho
(CAT); VIII. Gestdo dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de
Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para
plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho
(CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condig¢des Ambientais
do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saude e seguranga do trabalho.

2. DA ESPECIFICACAO
A contratacdo sera realizada, conforme tabela constante abaixo.

R
volJdia

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT

1 Prestacdo de servigos técnicos de consultoria em satde e seguranga MES 12
do trabalho, compreendendo a execugéo das seguintes atividades: 1.
Gestao de Saude e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por
software de SST: II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO); III. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco
(PGR); IV. Elaborag@o do Programa de Controle Médico e Saude.
Ocupacional (PCMSO); V. Elaboragdio do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da
Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestdo dos
Atestados de Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos
Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e Equipamentos de
Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do
eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condig¢des Ambientais do Trabalho
(Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saude e
seguranga do trabalho.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n°® 08.882.862/0001-05
3. DA JUSTIFICATIVA
3.1. Pela necessidade no atendimento a legislag@o trabalhista/previdenciaria vigente, a melhoria da
qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuigdo
de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no municipio de Sdo José do Bonfim.
Por meio da elaboragdo e implementagdo dos relatérios e programas de medicina do trabalho. A
realizagdo de exames médicos periddicos tem como objetivo, prioritariamente, a preservagio da saude
dos servidores, em fung¢do dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou
profissionais.
3.2. A justificativa das quantidades foram levantadas de acordo com a necessidade da Prefeitura
Municipal.
3.3. De acordo com as cotagdes em anexo, o prego de referéncia encontra-se abaixo do limite
permitido no inciso II, art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes).

3.4. No entanto, visando buscar o maior nimero de propostas adicionais de eventuais interessados e
buscando selecionar a proposta mais vantajosa para a administragdo municipal, solicitamos que seja
divulgado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Sdo José do Bonfim, aviso de convocacdo de
interessados para que apresentem sua manifestacdo de interesse através do oferecimento de proposta
de prego.

4. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
4.1. A presente contratagdo tem fundamento com base na Lei n® 14.133/2021.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Trata-se da contratagdo mediante dispensa licitagdo, nos termos do inciso II, art. 75, da Lei n°
14.133/2021;

5.2. Os servigos a serem contratados se enquadram como de categoria comum;

5.3. A contratada sera responsavel pelos servigos descritos neste Termo de Referéncia.

6. DA EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas ¢
as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug@o total ou parcial.
6.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por (um) fiscal do contrato,
representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art.
7° da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para
assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigéo.

6.2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogido das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

6.2.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgios de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverdo dirimir dividas e subsidié-lo com informagdes relevantes para
prevenir riscos na execugdo contratual.

6.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo durante a prestagdo do servigo
¢/ou fornecimento do bem para representa-lo na execugdo do contrato. '

Formalizacéo de demanda. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responséavel: Joseildo A. Monteiro.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n® 08.882.862/0001-05
6.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.
6.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a terceiros
em razdo da execugdio do contrato, € ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o0 acompanhamento pelo contratante.
6.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.
6.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira 4 Administra¢do a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato nem restringir a regularizagdo e o uso das obras e das edificagdes, inclusive perante o
registro de imdveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2° do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021.

7. DO PAGAMENTO, PRAZO E DA VIGENCIA

7.1. A contratada devera iniciar o objeto apds a emiss@o da ordem de servigos, atendo a descri¢do do
item e as disposigdes deste Termo de Referéncia.

7.2. O pagamento sera efetuado, de acordo com os servigos prestados, sera efetuado em até 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento da relagdo dos servigos e atesto da Nota Fiscal/Fatura, pelo setor
competente. O pagamento sera efetuado em favor da licitante vencedora, mediante depdsito bancério
em sua conta corrente, apos a entrega do servigo solicitado respeitando suas qualidades e quantidades
fornecidas.

7.3. O objeto contratual devera ser entregue na Secretaria de Administragdo com sede no municipio
de Séo José do Bonfim — PB.

7.4. O contrato tera validade da data de sua assinatura até o periodo de 12 (doze) meses podendo o
mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o Art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, caso seja de interesse publico da Administragao.

8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. O critério de selegdo de fornecedor sera obtido através do menor valor encontrado por item.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O prego estimado da contratagdo ¢ sigilo e somente sera disponibilizado ap6s o fim das
propostas;

9.2. O or¢amento sera sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negocia¢do a
Administracdo, pois divulgar o prego estimado desestimula os licitantes a baixarem seus pregos. pois
ja sabem qual o valor que a Administragdo pretende pagar.

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

10.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no or¢amento do Municipio de Sdo José do Bonfim/PB, para exercicio de 2023, na
classificagdo abaixo: Unidade orgamentéria: 02.02 SECRETARIA DE_ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 2006 Manuten¢do das Atjvidades Administrativas da
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n° 08.882.862/0001-05
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Notificar a Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execugdo do
especificado neste Contrato;

11.2. Efetuar o pagamento relativo a prestagdo dos servigos efetivamente realizados, de acordo com
as respectivas cldusulas do presente contrato;

11.3. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para o fiel comprimento do contrato;
11.4. Notificar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos servigos,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais.

11.5. Autorizar os atendimentos e servigos mediante emissdo da Ordem de Servigo que contemple o
objeto deste Termo de Referéncia;

11.6. Fornecer a CONTRATADA a relagio de dados necessarios a execugdo contratual,
imediatamente apds emissdo da Ordem de Servigo;

11.7. Comunicar, de imediato, 8 CONTRATADA qualquer imprevisto nas atividades dos servidores,
que impossibilitem o comparecimento dos mesmos nas datas/horarios previstos para a realiza¢do dos
seus exames (dados pessoais, local e horario do atendimento agendado);

11.8. Acompanhar a realizagdo dos exames médicos periodicos.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto e, ainda:

12.1.1. Executar devidamente os servigos descritos na Clausula correspondente do presente contrato,
dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao
objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

12.1.2. Efetuar a prestagdo do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Termo de referéncia e sua proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

12.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

12.1.4. Substituir, reparar ou corrigir as suas expensas no Prazo fixado no Termo de Referéncia o
objeto com avarias ou defeitos;

12.1.5.Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais,
comerciais, civis e criminais, resultantes da execu¢do do contrato, inclusive no tocante aos seus
empregados, dirigentes e prepostos.

12.1.6. Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia;

12.1.7. Arcar com os eventuais prejuizos a CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por seus
empregados ou prepostos na execugdo dos servigos contratados.

12.1.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade-com as obrigagdes por ele

16
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n°® 08.882.862/0001-05
12.1.9. Responsabilizar-se integral e diretamente pelos SERVICOS contratados e mencionados em
quaisquer dos documentos que integram esta contratagao.
12.1.10. Responsabilizar-se pelas exigéncias legais relativas a execugdo do objeto.
12.1.11. A CONTRATADA s6 podera iniciar os trabalhos depois de apresentar os contratos da rede
credenciada que prestara o servigo de exames especificos mediante anuéncia da CONTRATANTE;
12.1.12. No que se refere aos Exames Ocupacionais, a CONTRATADA deveréd providenciar que os
mesmos sejam realizados no municipio onde o servidor trabalhe, preferencialmente, sempre com
agendamento prévio junto a rede de atendimento e junto ao servidor que realizara os servigos;
12.1.13. A CONTRATADA disponibilizard central de atendimento, auxiliado por sistemas
informatizados de registros de atendimento, proporcionando o agendamento de exames médicos
ocupacionais e complementares, se necessario, pelo setor de Recursos Humanos da
CONTRATANTE:;
12.1.14. A CONTRATADA devera fazer a emissdo das requisi¢des/autorizagdes dos exames quando
solicitados, em até 04 horas sempre que demandado, levando em consideragdo o hordrio de
funcionamento das Unidades, objetivando a execugdo dos servigos conforme cronograma de
atendimento determinado pela CONTRATANTE, ou a necessidade de servigos eventuais;
12.1.15. Devera responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos, taxas, contribui¢des
previdencidrias e trabalhistas e todas as despesas de material de consumo e instrumentais necessarios
ao cumprimento do contrato;
12.1.16. Devera assumir as despesas de deslocamento, hospedagem e alimenta¢do dos seus
funcionarios;
12.1.17. Devera assumir totalmente as obrigagdes em torno das questdes ligadas a recursos humanos
e pagamentos, relativos a obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos profissionais prestadores dos
servigos, qualidade do material/instrumental utilizados para a prestagio do servico e
manuteng¢do/conserto dos equipamentos utilizados para a realizag¢do dos servigos;
12.1.18. Devera realizar os servigos com rigorosa observancia as especificagdes deste Termo de
Referéncia e Normas Regulamentadoras;
12.1.19. Devera apresentar os modelos-padrdo documentais dos servigos solicitados, bem como, o
software solicitado pela CONTRATANTE para andlise e apreciagdo;
12.1.20. Devera fornecer aos seus funciondrios designados para atender a CONTRATANTE os
equipamentos € materiais necessarios a realizagdo dos servigos;
12.1.21. Conferir os dados pessoais dos servidores da CONTRATANTE no momento que antecede a
realizagdo dos exames, por meio de documentos com foto, garantindo assim, que os exames estdo
sendo realizados pela pessoa correta;
12.1.22. Apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, a CONTRATANTE justificativas de quaisquer
intercorréncias com suas devidas comprovagdes, sempre que necessario;
12.1.23. Garantir o sigilo de todas as informagdes dos funcionarios da CONTRATANTE;
12.1.24. Disponibilizar médico do trabalho habilitado para coordenar mapeamento dos riscos para
elabora¢do dos Programas de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO), e estabelecer
procedimentos de Saude e Seguran¢a do Trabalho para a CONTRATANTE;
12.1.25. Disponibilizar Profissional de seguranga do trabalho habilitado conforme Normas
Regulamentadoras de acordo com o servigo, que devera ser o responsavel técnico da empresa para a
prestag@o dos servigos inerentes a sua atividade;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n° 08.882.862/0001-05
12.1.26. ApOs a elaboragdo, os documentos finais deverdo ser entregues e protocolados, no local a ser
previamente acordado com a CONTRATANTE:
12.1.27. A CONTRATADA deverd permanecer com uma via digital arquivada dos respetivos
documentos entregues, que poderdo a qualquer momento ser solicitados pela CONTRATANTE
através de auditorias periddicas, mediante protocolo;
12.1.28. Todos profissionais ligados diretamente com a prestagdo de servigos do Termo de Referéncia
deverio ser habilitados e qualificados de acordo com as Normas Regulamentadoras.

13. DA QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E
TECNICA NECESSARIA PARA CONTRATACAO

13.1. Para a habilitagio regulamentada neste item, o fornecedor mais bem classificado deverad
apresentar a documentagdo a seguir relacionada.

13.1.1 Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas pelo licitante vencedor,
exceto quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento.

13.2. A contratada devera comprovar conter os documentos a seguir relacionados:

HABILITACAO JURIDICA

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar devidamente
registrados no Orgdo de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e
todas as suas alteragdes subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual em
vigor, com as posteriores alteragdes, se houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus respectivos Atos
Constitutivos e todas as alteragdes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartorio de
Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

¢) As participantes, em se tratando de Sociedades por Agdes, deverdo apresentar as publicagdes nos
Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de
eleicdo de seus administradores.

d) No caso de empresario individual, inscri¢gdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

f). Copia da Cédula de Identidade dos socios da empresa ou dos representantes das entidades (RG e
CPF).

RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria da
Receita Federal;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive
contribuigdes previdencidrias, tanto no ambito Federal quanto no dmbito d procuradoria da Fazenda;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Sefvigo — FGTS;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos stica do Trabalho, mediante a

Formalizacdo de demanda. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: FB78.21F8.398E.D402.D2FB.B1FD.84C3.9EE9.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n° 08.882.862/0001-05
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido dada pela Lei n° 12.440, de
7.7.2011 — DOU de 8.7.2011.
h) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

0053030

RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
dentro do prazo de validade.

RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovagdo de aptidio no desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
Dispensa de Licitagdo - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

14. DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir da
data do or¢amento estimado.

14.2. O valor do contrato ser4 fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente mediante
requerimento da contratada, apOs o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite do
or¢amento estimado, pela variagdo do IGP-M (Indice Geral de Pregos do Mercado), tomando-se por
base a data da apresentacdo da proposta.

14.3 - A periodicidade do reajuste € anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a
eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12°
(décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentagdo da proposta e
de acordo com a vigéncia do contrato.

14.4 - Apoés a aplicagdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo
contratual terd vigéncia e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste
adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

14.5. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a relagdo
que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alinea d, da Lei 14.133/2021,
mediante comprovagdo documental e requerimento expresso do Contratado.

14.6. O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado, banco
de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o levantamento
adequado das condi¢des de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de guardar a
justa remunerag@o do objeto contratado e no embasamento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido

15. DAS SANCOES
15.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das
obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as seguintes
sangdes: 3

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

Formalizacdo de demanda. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: FB78.21F8.398E.D402.D2FB.B1FD.84C3.9EE9.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n°® 08.882.862/0001-05
b) Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, o
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:
¢) Dar causa a inexecugdo total do contrato;
d) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
e) Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:
f) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.
a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda
aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.
b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, serd liquidado do seguro caugio
previsto neste instrumento.
¢) As sangdes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as multas
escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.
d) No caso de multa, cuja apuragdio ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia,
0 CONTRATANTE podera fazer a retengdo do valor correspondente a multa, até a decisdo final da
defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o
valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias
uteis a contar da data da decisdo final da defesa apresentada.

S3o José do Bonfim - PB. 15 de maio de 2023.

Formalizacéo de demanda. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: FB78.21F8.398E.D402.D2FB.B1FD.84C3.9EEQ.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua Jose Ferreira, n° 05, fone/fax (83) 3475-1001
CNPJ n° 08.882.862/0001-05

MAPA COMPARATIVO DE PREGOS

OBJETIVO: Prestagéo de servigos técnicos de consultoria em salde e seguranga do trabalho, compreendendo a execugao das seguintes atividades: |. Gestdo de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; Il. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); Ill. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSOQ); V. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); VII. Emiss&o da Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestao dos Atestados de Salide Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de Protecao
Individual (EPI) e Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC); X. Gestao de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em salide e seguranga do trabalho.

AVALIA |PROTEGER MENOR MENOR
ITEM ESPECIFICAGOES QUANT | UNIDADE SEGURITY | VALOR VALOR

TOTAL

Prestacdo de servicos técnicos de consultoria em salde e seguranga do trabalho, 3.000,00 | 2.500,00 2.000,00
compreendendo a execugéo das seguintes atividades: |. Gestao de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; Il. Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO); IIl. Elaboragéo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV.
Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Salde. Ocupacional (PCMSO); V.
Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI.
1 | Emisséo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagdo de | 12 més
Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestdo dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO); IX.
Gestéo dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protegdo
Coletiva (EPC); X. Gestao de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-
2210: Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do
Trabalhador (ASQ); e, §-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. 24.000,00
Cursos e treinamentos em satde e seguranga do trabalho. 2.000,00

36.000,00 | 30.000,00 24.000,00
24.000,00

Séo José do Bonfim - PB, 10 de maio de 2023.

Justificativa de prego. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagéo: D317.2095.50E9.1C77.300F.1A50.7B41.18A1.
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ESTADO DA PARéiBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PRECOS - MAPA DE APURAGAO - EXPOSICAO DE MOTIVOS N2 DV00003/2023

ITEM ESPECIFICAGAO QUANT | unp | V-UNIT | V.TOTAL
1 Prestacdo de servicos técnicos de consultoria em salde e MES 12 2.000,00 |24.000,00
seguranca do trabalho, compreendendo a execugdo das
seguintes atividades: |. Gestdo de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; Il
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); Il
Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco
(PGR); IV. Elaboracdo do Programa de Controle Médico e
Satde. Ocupacional (PCMSO); V. Elaborag¢do do Laudo
Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT);
VI. Emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciério
(PPP); VII. Emissdo da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT); VIIl. Gestdo dos Atestados de Salde
Ocupacional (ASQ); IX. Gestdo dos Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protegdo
Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do
eSocial, com o envio dos eventos 5-2210: Comunicagdo
de Acidente de Trabalho (CAT); $-2220: Monitoramento
da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condicdes
Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e
treinamentos em saude e seguranca do trabalho.

VALOR TOTAL RS 24.000,00

S3o José do Bonfim- PB 26 de maio de 2023

RESULTADO FINAL:
- SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

CNPJ N2 43.043.945/0001-01
Iten: 01
VALOR: RS 24.000,00
JOSEILDO S MONTEIRO
Agente deCo tr}tagéo

MARIA JAQUELEIV A
Equipe de Apoio

GUILHE M‘g NFIM COSTA
Equi
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ESTADO DA PARéiBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
Realizagdo do referido processo de contratagdo direta objetivando:

Objeto: Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em saude e seguranga do trabalho.
compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1. Gestdo de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST). intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO): 11I. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elabora¢ao do Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdao da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT); VIIL. Gestao dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Proteg¢do Coletiva (EPC); X.
Gestdo de SST para plataforma do eSocial. com o envio dos eventos S-2210: Comunicagio de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Satude do Trabalhador (ASO): e, S-
2240: Condi¢des Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em
satude e segurang¢a do trabalho.

DECLARACAO

Conforme solicitado. declaramos haver previsao de dotag¢do apropriada no or¢amento vigente
para a devida execugdo do objeto a ser contratado no valor de R$:24.000,00. conforme
indicada abaixo:

02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANO - 04 122 2003
2006 Manutengdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Sdo José do Bonfim - PB. 12 de maio de 2023.

Previsdo Orcamentaria. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagédo: ADDB.7CEE.1328.0459.F1C1.D4CC.2585.4104.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n° 08.882.862/0001-05

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA 00003/2023
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO 11 da Lei 14.133/2021

1. DO OBJETO:

I.1 Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a Prestagdo de servigos técnicos de
consultoria em satide e seguranga do trabalho, compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1.
Gestdo de Saide e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por software de SST; IL
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR): 1V. Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional (PCMSO); V.
Elabora¢do do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagio de Acidente de Trabalho
(CAT); VIII. Gestdo dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de
Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para
plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho
(CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condig¢des Ambientais
do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saude e seguranga do trabalho.

2. DA ESPECIFICACAO
A contratacdo sera realizada, conforme tabela constante abaixo.

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT

1 Prestacdo de servigos técnicos de consultoria em satde e seguranga MES 12
do trabalho, compreendendo a execugéo das seguintes atividades: 1.
Gestao de Saude e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por
software de SST: II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO); III. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco
(PGR); IV. Elaborag@o do Programa de Controle Médico e Saude.
Ocupacional (PCMSO); V. Elaboragdio do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da
Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestdo dos
Atestados de Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos
Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e Equipamentos de
Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do
eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunicagdo de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do
Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condig¢des Ambientais do Trabalho
(Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saude e
seguranga do trabalho.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n°® 08.882.862/0001-05
3. DA JUSTIFICATIVA
3.1. Pela necessidade no atendimento a legislag@o trabalhista/previdenciaria vigente, a melhoria da
qualidade de vida dos servidores, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudavel e diminuigdo
de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no municipio de Sdo José do Bonfim.
Por meio da elaboragdo e implementagdo dos relatérios e programas de medicina do trabalho. A
realizagdo de exames médicos periddicos tem como objetivo, prioritariamente, a preservagio da saude
dos servidores, em fung¢do dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou
profissionais.
3.2. A justificativa das quantidades foram levantadas de acordo com a necessidade da Prefeitura
Municipal.
3.3. De acordo com as cotagdes em anexo, o prego de referéncia encontra-se abaixo do limite
permitido no inciso II, art. 75 da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes).

3.4. No entanto, visando buscar o maior nimero de propostas adicionais de eventuais interessados e
buscando selecionar a proposta mais vantajosa para a administragdo municipal, solicitamos que seja
divulgado no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Sdo José do Bonfim, aviso de convocacdo de
interessados para que apresentem sua manifestacdo de interesse através do oferecimento de proposta
de prego.

4. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
4.1. A presente contratagdo tem fundamento com base na Lei n® 14.133/2021.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Trata-se da contratagdo mediante dispensa licitagdo, nos termos do inciso II, art. 75, da Lei n°
14.133/2021;

5.2. Os servigos a serem contratados se enquadram como de categoria comum;

5.3. A contratada sera responsavel pelos servigos descritos neste Termo de Referéncia.

6. DA EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas ¢
as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug@o total ou parcial.
6.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por (um) fiscal do contrato,
representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art.
7° da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para
assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigéo.

6.2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogido das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

6.2.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgios de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverdo dirimir dividas e subsidié-lo com informagdes relevantes para
prevenir riscos na execugdo contratual.

6.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo durante a prestagdo do servigo
¢/ou fornecimento do bem para representa-lo na execugdo do contrato. '
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n® 08.882.862/0001-05
6.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.
6.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a terceiros
em razdo da execugdio do contrato, € ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o0 acompanhamento pelo contratante.
6.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.
6.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferira 4 Administra¢do a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato nem restringir a regularizagdo e o uso das obras e das edificagdes, inclusive perante o
registro de imdveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2° do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021.

7. DO PAGAMENTO, PRAZO E DA VIGENCIA

7.1. A contratada devera iniciar o objeto apds a emiss@o da ordem de servigos, atendo a descri¢do do
item e as disposigdes deste Termo de Referéncia.

7.2. O pagamento sera efetuado, de acordo com os servigos prestados, sera efetuado em até 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento da relagdo dos servigos e atesto da Nota Fiscal/Fatura, pelo setor
competente. O pagamento sera efetuado em favor da licitante vencedora, mediante depdsito bancério
em sua conta corrente, apos a entrega do servigo solicitado respeitando suas qualidades e quantidades
fornecidas.

7.3. O objeto contratual devera ser entregue na Secretaria de Administragdo com sede no municipio
de Séo José do Bonfim — PB.

7.4. O contrato tera validade da data de sua assinatura até o periodo de 12 (doze) meses podendo o
mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o Art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, caso seja de interesse publico da Administragao.

8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. O critério de selegdo de fornecedor sera obtido através do menor valor encontrado por item.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O prego estimado da contratagdo ¢ sigilo e somente sera disponibilizado ap6s o fim das
propostas;

9.2. O or¢amento sera sigiloso haja vista que traz maior economia e poder de negocia¢do a
Administracdo, pois divulgar o prego estimado desestimula os licitantes a baixarem seus pregos. pois
ja sabem qual o valor que a Administragdo pretende pagar.

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

10.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no or¢amento do Municipio de Sdo José do Bonfim/PB, para exercicio de 2023, na
classificagdo abaixo: Unidade orgamentéria: 02.02 SECRETARIA DE_ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANO - 04 122 2003 2006 Manuten¢do das Atjvidades Administrativas da
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n° 08.882.862/0001-05
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Notificar a Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execugdo do
especificado neste Contrato;

11.2. Efetuar o pagamento relativo a prestagdo dos servigos efetivamente realizados, de acordo com
as respectivas cldusulas do presente contrato;

11.3. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para o fiel comprimento do contrato;
11.4. Notificar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos servigos,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais.

11.5. Autorizar os atendimentos e servigos mediante emissdo da Ordem de Servigo que contemple o
objeto deste Termo de Referéncia;

11.6. Fornecer a CONTRATADA a relagio de dados necessarios a execugdo contratual,
imediatamente apds emissdo da Ordem de Servigo;

11.7. Comunicar, de imediato, 8 CONTRATADA qualquer imprevisto nas atividades dos servidores,
que impossibilitem o comparecimento dos mesmos nas datas/horarios previstos para a realiza¢do dos
seus exames (dados pessoais, local e horario do atendimento agendado);

11.8. Acompanhar a realizagdo dos exames médicos periodicos.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto e, ainda:

12.1.1. Executar devidamente os servigos descritos na Clausula correspondente do presente contrato,
dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao
objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

12.1.2. Efetuar a prestagdo do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Termo de referéncia e sua proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal;

12.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

12.1.4. Substituir, reparar ou corrigir as suas expensas no Prazo fixado no Termo de Referéncia o
objeto com avarias ou defeitos;

12.1.5.Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais,
comerciais, civis e criminais, resultantes da execu¢do do contrato, inclusive no tocante aos seus
empregados, dirigentes e prepostos.

12.1.6. Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia;

12.1.7. Arcar com os eventuais prejuizos a CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por seus
empregados ou prepostos na execugdo dos servigos contratados.

12.1.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade-com as obrigagdes por ele

27
Projeto béasico ou termo de referéncia, conform... Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: FB78.21F8.398E.D402.D2FB.B1FD.84C3.9EE9.



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n°® 08.882.862/0001-05
12.1.9. Responsabilizar-se integral e diretamente pelos SERVICOS contratados e mencionados em
quaisquer dos documentos que integram esta contratagao.
12.1.10. Responsabilizar-se pelas exigéncias legais relativas a execugdo do objeto.
12.1.11. A CONTRATADA s6 podera iniciar os trabalhos depois de apresentar os contratos da rede
credenciada que prestara o servigo de exames especificos mediante anuéncia da CONTRATANTE;
12.1.12. No que se refere aos Exames Ocupacionais, a CONTRATADA deveréd providenciar que os
mesmos sejam realizados no municipio onde o servidor trabalhe, preferencialmente, sempre com
agendamento prévio junto a rede de atendimento e junto ao servidor que realizara os servigos;
12.1.13. A CONTRATADA disponibilizard central de atendimento, auxiliado por sistemas
informatizados de registros de atendimento, proporcionando o agendamento de exames médicos
ocupacionais e complementares, se necessario, pelo setor de Recursos Humanos da
CONTRATANTE:;
12.1.14. A CONTRATADA devera fazer a emissdo das requisi¢des/autorizagdes dos exames quando
solicitados, em até 04 horas sempre que demandado, levando em consideragdo o hordrio de
funcionamento das Unidades, objetivando a execugdo dos servigos conforme cronograma de
atendimento determinado pela CONTRATANTE, ou a necessidade de servigos eventuais;
12.1.15. Devera responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos, taxas, contribui¢des
previdencidrias e trabalhistas e todas as despesas de material de consumo e instrumentais necessarios
ao cumprimento do contrato;
12.1.16. Devera assumir as despesas de deslocamento, hospedagem e alimenta¢do dos seus
funcionarios;
12.1.17. Devera assumir totalmente as obrigagdes em torno das questdes ligadas a recursos humanos
e pagamentos, relativos a obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos profissionais prestadores dos
servigos, qualidade do material/instrumental utilizados para a prestagio do servico e
manuteng¢do/conserto dos equipamentos utilizados para a realizag¢do dos servigos;
12.1.18. Devera realizar os servigos com rigorosa observancia as especificagdes deste Termo de
Referéncia e Normas Regulamentadoras;
12.1.19. Devera apresentar os modelos-padrdo documentais dos servigos solicitados, bem como, o
software solicitado pela CONTRATANTE para andlise e apreciagdo;
12.1.20. Devera fornecer aos seus funciondrios designados para atender a CONTRATANTE os
equipamentos € materiais necessarios a realizagdo dos servigos;
12.1.21. Conferir os dados pessoais dos servidores da CONTRATANTE no momento que antecede a
realizagdo dos exames, por meio de documentos com foto, garantindo assim, que os exames estdo
sendo realizados pela pessoa correta;
12.1.22. Apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, a CONTRATANTE justificativas de quaisquer
intercorréncias com suas devidas comprovagdes, sempre que necessario;
12.1.23. Garantir o sigilo de todas as informagdes dos funcionarios da CONTRATANTE;
12.1.24. Disponibilizar médico do trabalho habilitado para coordenar mapeamento dos riscos para
elabora¢do dos Programas de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO), e estabelecer
procedimentos de Saude e Seguran¢a do Trabalho para a CONTRATANTE;
12.1.25. Disponibilizar Profissional de seguranga do trabalho habilitado conforme Normas
Regulamentadoras de acordo com o servigo, que devera ser o responsavel técnico da empresa para a
prestag@o dos servigos inerentes a sua atividade;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n° 08.882.862/0001-05
12.1.26. ApOs a elaboragdo, os documentos finais deverdo ser entregues e protocolados, no local a ser
previamente acordado com a CONTRATANTE:
12.1.27. A CONTRATADA deverd permanecer com uma via digital arquivada dos respetivos
documentos entregues, que poderdo a qualquer momento ser solicitados pela CONTRATANTE
através de auditorias periddicas, mediante protocolo;
12.1.28. Todos profissionais ligados diretamente com a prestagdo de servigos do Termo de Referéncia
deverio ser habilitados e qualificados de acordo com as Normas Regulamentadoras.

13. DA QUALIFICACAO JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA, FINANCEIRA E
TECNICA NECESSARIA PARA CONTRATACAO

13.1. Para a habilitagio regulamentada neste item, o fornecedor mais bem classificado deverad
apresentar a documentagdo a seguir relacionada.

13.1.1 Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo apenas pelo licitante vencedor,
exceto quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento.

13.2. A contratada devera comprovar conter os documentos a seguir relacionados:

HABILITACAO JURIDICA

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar devidamente
registrados no Orgdo de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e
todas as suas alteragdes subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagdo Contratual em
vigor, com as posteriores alteragdes, se houver;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus respectivos Atos
Constitutivos e todas as alteragdes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartorio de
Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

¢) As participantes, em se tratando de Sociedades por Agdes, deverdo apresentar as publicagdes nos
Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de
eleicdo de seus administradores.

d) No caso de empresario individual, inscri¢gdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis;

e) Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

f). Copia da Cédula de Identidade dos socios da empresa ou dos representantes das entidades (RG e
CPF).

RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria da
Receita Federal;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive
contribuigdes previdencidrias, tanto no ambito Federal quanto no dmbito d procuradoria da Fazenda;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Sefvigo — FGTS;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos stica do Trabalho, mediante a
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro

CNPJ n° 08.882.862/0001-05
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho.
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido dada pela Lei n° 12.440, de
7.7.2011 — DOU de 8.7.2011.
h) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

0053030

RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
dentro do prazo de validade.

RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovagdo de aptidio no desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
Dispensa de Licitagdo - Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

14. DO REAJUSTAMENTO

14.1. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir da
data do or¢amento estimado.

14.2. O valor do contrato ser4 fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente mediante
requerimento da contratada, apOs o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite do
or¢amento estimado, pela variagdo do IGP-M (Indice Geral de Pregos do Mercado), tomando-se por
base a data da apresentacdo da proposta.

14.3 - A periodicidade do reajuste € anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a
eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12°
(décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da apresentagdo da proposta e
de acordo com a vigéncia do contrato.

14.4 - Apoés a aplicagdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo
contratual terd vigéncia e passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste
adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

14.5. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a relagdo
que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alinea d, da Lei 14.133/2021,
mediante comprovagdo documental e requerimento expresso do Contratado.

14.6. O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado, banco
de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o levantamento
adequado das condi¢des de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de guardar a
justa remunerag@o do objeto contratado e no embasamento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido

15. DAS SANCOES
15.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das
obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as seguintes
sangdes: 3

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
Rua José Ferreira, n° 05, Centro
CNPJ n°® 08.882.862/0001-05
b) Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, o
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:
¢) Dar causa a inexecugdo total do contrato;
d) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
e) Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:
f) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.
a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda
. aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.
b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, serd liquidado do seguro caugio
previsto neste instrumento.
¢) As sangdes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as multas
escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.
d) No caso de multa, cuja apuragdio ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia,
0 CONTRATANTE podera fazer a retengdo do valor correspondente a multa, até a decisdo final da
defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o
valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias
uteis a contar da data da decisdo final da defesa apresentada.

S3o José do Bonfim - PB. 15 de maio de 2023.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba 5 >

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 15/06/2023 as 13:12:22 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 64894/23 da subcategoria Licitacdes , exercicio 2023, referente a(o) Prefeitura Municipal de S&o José do
Bonfim, mediante o recebimento de informag¢8es/arquivos eletrénicos encaminhados por Joseildo Alves Monteiro.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de S&o José do Bonfim

Numero da Licitagcdo: 00003/2023

Org&o de Publicag&o: Diario Oficial da Unido

Data de Homologacéo: 16/05/2023

Responsavel pela Homologacao: Prefeitura Municipal de Sao José do Bonfim

Modalidade: Dispensa (Lei N° 14.133/2021)

Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servigo: Outros

Valor: R$ 24.000,00

Fontes de Recursos: Recursos néo Vinculados de Impostos (500).

Objeto: : Prestacdo de servigos técnicos de consultoria em salde e seguranga do trabalho, compreendendo a
execucao das seguintes atividades: |. Gestédo de Saude e Seguranca do Trabalha (SST), intermedida por software
de SST; Il. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); Ill. Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR); IV. Elaboracéo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elaboracéo do
Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emisséo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); VII. Emissao da Comunicacao de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestao dos Atestados de
Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de Prote¢éo Individual (EPI) e Equipamentos de
Protecéo Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210:
Comunicacao de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240:
Condi¢c6es Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); Xl

Utilizou prerrogativas da Lei 13.979/2020 (COVID-19)?: Nao

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim

[INFORMACAO DO SISTEMA] N° de Dias Fora do Prazo: 3

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 24.000,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 06016415405
Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 43.043.945/0001-01

Proposta 1 - Situag&o: Vencedora

Documento Informado? Autenticacao
Andlise juridica da contratagdo Sim 55632a7a6482896044348e36b68ed11b
Autorizacdo da autoridade competente Sim b9bd14a8867616a01f29c5b8ce7112a6
Estimativa da despesa Sim addb7ceel3280459f1cld4cc25854104
Estudo Técnico Preliminar Sim 10755f1a8e863a6a68b55e3093d38836
Formalizacéo de demanda Sim fb7821f8398ed402d2fbb1fd84c39ee9
Justificativa de preco Sim d317209550e91c¢77300f1la507b4118al
Justificativa para a escolha do contratado Sim 3f8d82184c33600fd33b22d95517328b
Previsdo Orgcamentaria Sim addb7ceel3280459f1cld4cc25854104
Projeto béasico ou termo de referéncia, conforme o caso Sim fb7821f8398ed402d2fbb1fd84c39ee9
Proposta 1 - Proposta e Anexos - Edilaine Alves dos Santos Oliveira Sim 3b87f386f62969d0443e854aa9977096
32

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:12. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagédo: 4AA5.FO9D8.BA19.5047.35ED.81A4.B457.6AF6.



33

Documento

Informado?

Autenticacao

Ferreira 06016415405

Jodo Pessoa, 15 de Junho de 2023

Assinado Eletronicamente
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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ESTADO DA PAR@_iBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

CONTRATO N° 10003/2023
DISPENSA N° 00003/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM
ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
BONFIM/PB E  SEGURITY
CONSULTORIA EM SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO.

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Sdo
José do Bonfim - Rua José Ferreira, 05 - Centro - So José do Bonfim - PB, CNPJ n°
08.882.862/0001-05, neste ato representado pelo Prefeito Esau Rauel Aradjo da Silva
Nobrega, Brasileiro, solteiro, residente e domiciliado no Sitio Pé de Serra, S/N — zona
rural - Sdo José do Bonfim - PB, CPF n° 042.087.344-93, doravante simplesmente
CONTRATANTE e do outro lado, a empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO, CNPJ N° 43.043.945/0001-01, com sede na Rua
Bossuet Wanderley, 411, EDIFICIO EMPRESARIAL NOEMI REGIS (UDI), Patos/PB,
representado por Edilene Alves dos Santos Oliveira Ferreira . residente na Aluizio de
Queiroz Melo, n° 1809, Belo Horizonte, Patos-PB, portador da Cédula de Identidade n°®
3723778- 2° VIA, SSPPB e CPF sob o n° 060.164.154.-05 denominada doravante
simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e contratado, a prestagdo de servigos
mencionados na DISPENSA DE LICITACAO n° 00003/2023, com fundamento legal
no Art. 75, inciso I da Lei n°® 14.133/2021 e suas altera¢des, mediante pregos e condigdes
constantes das clausulas seguintes e nas condigdes que reciprocamente outorgam e
aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em saude e seguranga do trabalho,
compreendendo a execugdo das seguintes atividades: I. Gestdo de Saide e Seguran¢a do
Trabalha (SST), intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO); III. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR);
[V. Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional (PCMSO); V.
Elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT); VL
Emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagdo
de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestdo dos Atestados de Saude Ocupacional
(ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de
Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos
eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento
da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho (Agentes
Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saude e seguranga do trabalho, conforme
proposta de pregos constante na Dispensa de Licitagdo n° 00003/2023.

&

X
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ESTADO DA PARAIBA

) PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E DA
VIGENCIA
2.1. A contratada devera iniciar o objeto apds a emissdo da ordem de servigos, atendo a
descri¢do do item e as disposigdes deste Termo de Referéncia.
2.2. O pagamento sera efetuado, de acordo com os servigos prestados, sera efetuado em
até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da relagdo dos servigos e atesto da Nota
Fiscal/Fatura, pelo setor competente. O pagamento serd efetuado em favor da licitante
vencedora, mediante deposito bancario em sua conta corrente, apos a entrega do servigo
solicitado respeitando suas qualidades e quantidades fornecidas.
2.3. O contrato tera validade da data de sua assinatura até o periodo de 12 (doze) meses
podendo o mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o Art.
107 da Lei Federal n® 14.133/2021, caso seja de interesse publico da Administragéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. O presente contrato ora firmado importa o valor global estimado de RS 24.000,00
(vinte e quatro mil reais ).

ITE QUAN V.UNIT | V.TOTAL
M ESPECIFICACAO T UND
1 Prestagio de servigos técnicos de| MES 12 |R$ R$
consultoria em saide e seguranga do 2.000,00 {24.000,00

trabalho, compreendendo a execugdo
das seguintes atividades: 1. Gestdo de
Saude e Seguranga do Trabalha (SST),
intermedida por software de SST; IL
Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO); III. Elaboragdo
do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR); IV. Elaboragdo do
Programa de Controle Médico e Saude.
Ocupacional (PCMSO); V. Elaboragido
do Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT); VL.
Emissdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da
Comunicagdo de Acidente de Trabalho
(CAT); VIII. Gestao dos Atestados de
Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestao
dos Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI) e Equipamentos de
Protegdo Coletiva (EPC); X. Gestdo de
SST para plataforma do eSocial, com o
envio dos eventos S-2210:
Comunicagdo de Acidente de Trabalho
(CAT); S-2220: Monitoramento da
Satude do Trabalhador (ASO); e, S-

"

2
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
2240: Condigdes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos); XI.
Cursos e treinamentos em saude e
seguranca do trabalho.

VALOR TOTAL RS S5

24.000,00

3.2. O pagamento sera efetuado da seguinte maneira:

3.2.1. O pagamento sera efetuado, de acordo com os servigos prestados, sera efetuado em
até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da relagdo dos servigos e atesto da Nota
Fiscal/Fatura, pelo setor competente. O pagamento sera efetuado em favor da licitante
vencedora, mediante depdsito bancario em sua conta corrente, apos a entrega do servigo
solicitado respeitando suas qualidades e quantidades fornecidas.

CLAUSULA QUARTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

O pagamento dos servigos/fornecimentos a que se refere este contrato correra por conta
dos recursos or¢amentarios e financeiros das seguintes, exercicio 2023:

Unidade orgamentéria: 02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANO - 04 122 2003 2006 Manutengdo das Atividades Administrativas da Secretaria
de Administragdo e Recursos Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. A contratada deverd iniciar o objeto apds a emissdo da ordem de servigos, atendo a
descri¢do do item e as disposi¢des deste Termo de Referéncia.

5.3. O contrato tera validade da data de sua assinatura até o periodo de 12 (doze) meses
podendo o mesmo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, de acordo com o Art.
107 da Lei Federal n® 14.133/2021, caso seja de interesse publico da Administragao.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

6.1.1. Executar devidamente os servigos descritos na Clausula correspondente do presente
contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de
atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;
6.1.2. Efetuar a prestagdo do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes,
prazo e local constantes no Termo de referéncia e sua proposta, acompanhado da
respectiva nota fiscal;

6.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);
6.1.4. Substituir, reparar ou corrigir as suas expensas no Prazo fixado no Termo de
Referéncia o objeto com avarias ou defeitos;

6.1.5.  Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
securitarios, fiscais, comerciais, civis € criminais, resultantes da execugdo do contrato,
inclusive no tocante aos seus empregados, dirigentes e prepostos.

¥
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
6.1.6. Executar os servigos de qualidade, com zelo e eficiéncia;
6.1.7. Arcar com os eventuais prejuizos 8 CONTRATANTE e/ou terceiros, causados por
seus empregados ou prepostos na execugdo dos servigos contratados.
6.1.8. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no processo.
6.1.9. Responsabilizar-se integral e diretamente pelos SERVICOS contratados e
mencionados em quaisquer dos documentos que integram esta contratagao.
6.1.10. Responsabilizar-se pelas exigéncias legais relativas a execugdo do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Notificar a Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na
execugdo do especificado neste Contrato;

7.2. Efetuar o pagamento relativo a prestagdo dos servigos efetivamente realizados, de
acordo com as respectivas clausulas do presente contrato;

7.3. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessérios para o fiel comprimento do
contrato;

7.4. Notificar ao Contratado qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado
de suas responsabilidades contratuais e legais.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizagdo do presente Contrato serd exercida por um representante da
Administragdo, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugdo
do contrato e de tudo dara ciéncia a Administragdo;

7.2. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre
que for necessario;

7.3. A comunicagdo entre a fiscalizagdo e a contratada serda realizada através de
correspondéncia oficial e anotagdes;

7.4. Todos os atos e instituigdes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serdo
considerados como se fossem praticados pelo Contratante;

7.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao
do plano de fiscalizag¢do, que contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicéveis, dentre outros.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

A CONTRATADA ¢ a unica responsavel perante a CONTRATANTE, para todos os
fins, pela qualidade e prazo de validade em vigor, respondendo integralmente por todo e
qualquer dano ou prejuizo que possa advir do seu consumo e/ou utilizagdo pela
CONTRATANTE e/ ou terceiros.

Na execugdo do contrato e sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o
contratado podera subcontratar partes do servigo, desde que necessario para o objeto, até

a)

e
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
o limite autorizado pela Autoridade competente, e desde que comprovada a capacidade
técnica.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual podera ser:

a - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

b - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade superior;

¢ - altera¢do social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato;

d - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento
do contratado;

e - caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do
contrato.

f - Constituem motivos para rescisdo do contrato os previstos no Art. 137 da Lei Federal
14.133/2021.

Paragrafo 1° - Em caso de rescisdo prevista nos Incisos V e VIII do Art. 137 da Lei
Federal n® 14.133/2021 sem que haja culpa da CONTRATADA sera esta ressarcida dos
prejuizos regulamentares comprovados quando os houver sofrido.

Paragrafo 2° - A rescisdo contratual de que trata o Inciso I do Art. 137 acarretara as
consequéncias previstas no Art. 139, Incisos I a IV, ambos da Lei Federal n® 14.133/2021,
e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou
parcial das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera
acarretar as seguintes sangoes:

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, o
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentag@o exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas acima, as
seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente,
sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia
de atraso.
b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro
caugdo previsto neste instrumento.
¢) As sang¢des previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente,
exceto as multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.
d) No caso de multa, cuja apuragdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da
defesa prévia, 0 CONTRATANTE podera fazer a retengdo do valor correspondente a
multa, até a decisdo final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita
parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em
favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias tteis a contar da data da decisdo final
. da defesa apresentada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

O Foro da Comarca de Patos, Estado da Paraiba é o competente para dirimir todas as
questdes oriundas deste contrato, renunciando os contraentes a qualquer outro, por mais
especial e privilegiado que seja ou venha a se tornar.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e tnico efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

olJosé do Bonfim/PB, 01 de Junho de 2023.

B loine Mrseo dvo . 0. Fermeiro

ESAU RAUEL UJO DA SILVA SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E
NOBKEGA SEGURANCA DO TRABALHO
Prefeito Municipal CNPJ N° 43.043.945/0001-01
. CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1) Mm_t@wﬁ

NOME/CPF Y03 747.. 534 - 85 .
2)

NOME/CPF
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 10003/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 00003/2023 - Art. 75, inciso II da Lei n°
14.133/2021.
OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em saiude e seguranca do
trabalho, compreendendo a execugdo das seguintes atividades: I. Gestdo de Saude e
Seguranca do Trabalha (SST), intermedida por software de SST: II. Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais (GRO); III. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco
(PGR); IV. Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Saiude Ocupacional (PCMSO);
V. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI.
Emissdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicagdo
de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestdo dos Atestados de Saude Ocupacional
(ASO); IX. Gestao dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de
Prote¢do Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos
eventos S-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento
da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condi¢des Ambientais do Trabalho (Agentes
Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em satde e seguranga do trabalho.
PARTES: Prefeitura Municipal de Sao José do Bonfim-PB, CNPJ n° 08.882.862/0001-
05 e a empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO, CNPJ N° 43.043.945/0001-01.
UNIDADE ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA:  02.03
SECRETARIA DE FINANCAS E SERVICOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 2011
MANUTENCAO DAS ATIIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS E
SERVICOS DA TESOURARIA - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses
VALOR GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais ).

Sdo José do Bonfim/PB, 01 de Junho de 2023.

Esat Rauel Arauj§fda Silva Nobrega
Prefeito Cgyistitucional
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

CRIADO PELA LEI N° 095 DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Sao José do Bonfim PB, 06/06/2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 10003/2023

DISPENSA DE LICITACAO N°00003/2023 - Art. 75, inciso II da Lei n°® 14.133/2021. OBJETO:
Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em saude e seguranga do trabalho, compreendendo
a execucgdo das seguintes atividades: 1. Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalha (SST),
intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO): III.
Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elaboragdo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT): VI. Emissdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT); VIIIL
Gestdo dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI) e Equipamentos de Protegao Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma
do eSocial, com o envio dos eventos S-2210: Comunica¢do de Acidente de Trabalho (CAT); S-
2220: Monitoramento da Satde do Trabalhador (ASO); e, S-2240: Condigdes Ambientais do
Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em saide e seguranga do trabalho.
PARTES: Prefeitura Municipal de Sdo José do Bonfim-PB, CNPJ n° 08.882.862/0001-05 ¢ a
empresa SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, CNPJ
N©43.043.945/0001-01. UNIDADE ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.03
SECRETARIA DE FINANCAS E SERVICOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 2011
MANUTENCAO DAS ATIIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS E SERVICOS DA
TESOURARIA - ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses VALOR
GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais ).

Sédo José do Bonfim/PB, 01 de Junho de 2023.

Esat Rauel Aratjo da Silva Nobrega Prefeito

Constitucional

AVISO DE CANCELAMENTO

PREGAO ELETRONICO N° 00019/2023

A Prefeitura Municipal de Sao José do Bonfim — PB, através do seu Pregoeiro torna publico o
Cancelamento da licitagdo sob modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para:
Aquisigdo de veiculo Novo, Okm com no minimo sete (07) lugares, destinado a Secretaria de
Saide do municipio de Sdo José do Bonfim/PB, que estava prevista a sessdo publica para: Data e
horério do inicio da disputa: 09:30hs do dia 16/06/2023. Motivo: Alteragdo na planilha. Outros
esclarecimentos poderdo ser fornecidos na sede da Prefeitura Municipal, das 08:00 as 13:00hs,
através do Setor de Licitagdo, na Rua José Ferreira, S/N - Centro - Sido José do Bonfim - PB.
Sao José do Bonfim - PB, 05 de Junho de 2023.

JOSEILDO ALVES MONTEIRO

Pregoeiro

Comprovante de publicidade. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: AAC7.C3DF.F27F.1781.5E3B.4FB6.19CB.3FDC.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAO DO TIGRE
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Co ¢do de T ol Autd Pessoa Fisica ou Juridica, para
efetuarem o Transporte Escolar de Alunos Residentes na Zona Rural e Adjacéncias para a
Sede do Municipio e Demals Louﬁdms. para o Exercicio de 2023, Fundamento Legal:
Pregio Eletrdnico n® 3/2023. : Orgamento 2023: Recursos Préprios e Federal -
03.000 Secretaria de Educaglo - 12 361 2037 2016 - Manutengio do Transporte Escolar -
3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Fisica - 3.3.90.39 00 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessaa Juridica. Vigéncia: até 15/05/2024. Partes Contratantes: Prefeitura
Municipal de S3o Jo3o do Tigre &: CT N® 3701/2023 - 19.05.23 - MAXIMO ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA - RS 396.206,00

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAD ELETRONICO N® 3/2023

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado
parecer da A ria Juridica, te ao Pregdo Eletrdnico n® 3/2023, que objetiva:
Contratagdo De Transportadores Autbnomos Pessoa Fisica Ou Juridica, para efetuarem o
Transporte Escolar de alunos residentes na Zona Rural e Adjacéncias para a Sede do
Municipio & demais Localidades, para o io de 2023; HOMOLOGO o correspandente

prua:dilnenlo licitatério em favor de: MAXIMO ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA - RS

S3o JoSo do Tigre - PB, 19 de maio de 2023
MARCIO ALEXANDRE LEITE
Prefeito

AVISO DE LICITAGAD
PREGAD ELETRONICO Nt 5/2023

Torma pablico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio,
sediada na IluaPedroFeiwu 06 l:emru S3o0 Jodo do Tigre - PB, por meio do site Portal De
Compras Publicas, co, do tipo menor prego, visando
forrnuinnmade“_: de Pregos objetr des futuras, para: Registro de
Pregos para Isicho de Combustivel & 3 demaeopanmmtunmm
desta Municipalidade, Abertura da sessdo plblica: 10:00 horas do dia 19 de junho de 2023
Inicio da fase de lances: 10:01 horas do dia mdelmuzon Referéncia: hordrio de Brasilia

- DF. Recursos: p no arg : Lei Federal n® 10.520/02 ¢
subsidiariamente a Lei Federal n® 8, SLndFadararn!IMZJIIQ Lei Complementar n@
123/06; Decreto Federal n2 7.892/13; Decreto Federal n® 10024.-"19 e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragdes pnswims du ferid : das 08:00 as 12:00
horas dos dias dteis, no d (R3) 3352-1122. E-mail:
cpl.sjtigre@gmail.com. Edital: www. :unbandozwe.pbcavbr www.lce.pb.gov.br; Portal De
Compras Publicas; podendo ser beém pelo e-mail indicado.

530 Jodo do Tigre - PB, 5 de junho de 2023.
ZENON FLORENCIO DE LIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE DO BONFIM
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 10003/2023. Dispensa de Licitagic n® 00003/2023 - Art. 75, inciso Il da Lei n®
14. 13!.’2011 OBJETO: I‘ram;ln de unnicm :e:rﬂcns de consultoria em saude e seguranca
do das didades: |. Gestio de Salde e
Mmdﬁ Trabalha (55T, lntemdlda por sultm de SST; Il. Gerenciamento de Riscos

is [GROJ; . Elaboragio do Progs de Risco (PGR); IV.
Elaboracio do Programa de Controle Médlm e Slndl Ocupacional (PCMSQ); V. Elaboragio
do Laudo Téenico da Condigd do balho (LTCAT): VI. Emissio do Perfil

P tPPP}; Vil Emissdo da Comunicagdo de Acidente de Trabalho
(CAT); Wil Gestlo dos Mmados [d.} SaGde Ocupacional (ASO);
Equi Protecdo Individual (EPI) e Equip ;
Gestdo de 55T para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos 5-2210: i:umunim;io
de Acidente de ‘I'r.hnhn (t‘J\‘!’] 5-2210 Wm:mnm da Saldde do Trabalhador {ASO); e,
5-2240: Condigh (A Nocivos); X1 Cnr!nsotmhamlntos
em saude e seguranca do tnhulho

RTES: Prefeitura Municipal de S3o José do Bonfim-PB, CNPJ n® 08.882 862/0001-05 ¢ a
m SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, CNPJ Ne
43.043 945/0001-01.
UNIDADE ORCAMENTARIA: UNIDADE ommimm.\ 02.03 SECRETARIA DE FINANGCAS E
SERVICOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 1 MANUTENCAD DAS ATIMIDADES DA
SECRETARIA DE FINANCAS E SERVICOS DA TESGJMRIA ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses
VALOR GLOBAL: RS 24,000,00 (vinte e quatro mil reals ).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAGOA TAPADA

AVISO DE UCITACAO
PREGAD ELETRONICO N2 5/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO 00084/2023

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Francisca Tomaz da Silva, N¥54 - Centro - S§o José da Lagoa Tapada - PB,
as 09hs:00min do dia 23/06/2023, lichacio modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo
menor prego por item, para: Aqmslc.lo parcelada de material medico hospitalar destinada
a todas as do 205 p e da secretaria municipal de salde por
um Periodo de 12 Meses, conforme oundll;&es, quantidades e exigbncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos. fundamento legal: termos da lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, do decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do decreto n2 7.746, duBSr.h
junho de 2012, do decmto n" B.538, de 06 de outubro de 2015, a
subsidiariamente, a Lei N® 8.666, de 21 de junho de 1993. lei complementar n® 123/06 w
147/2014, subsidiariamente, pela lel n® 8.665/93 e demais legisiagio.

Infoﬂ'nac;ats na horincl das OBhs: wmin as 12hs:00min dos dias uteis, no

da. E-mail: lic it.pb.gov.br Edital: www.tce.pb.gov.br.

L+

com. br

Sd0 José da Lagoa Tapada-PB, 5 de junho de 2023.
FRANCISCO BARBOZA ALECRIM

AVISO DE LICITAGAD
PREGAD ELETRONICO N® 6/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO 00109/2023.

A Prefeitura Municipal de 530 Jose da Lagoa Tapada-Pb, Faz Saber aos
Interessados que se fard licitagio na modalidade Pregio Eletrénico SRP.

Presente Licita¢io tem por objeto Constitui objeto da presente licitaglo:

REGISTRDO DE PRECO para Futura e Eventual Mum;lo de madnumamns diversos
destinado a farmacia basica de municipic & material
#0s programas e da secretaria municipal de uuea por um Periodo de 12 Meses,
conforme termo de referéncia anexo | do edital por um Periodo de 12 Meses. rege a

Presente , A Ler Federal 10.024/2019, o decreto municipal, a Lei N2, 8.666/92
e demais Legi Aplicdveis. A abertura desta licitagio bcoﬂefl no di: 21!06.-‘2023
as D9hs:00min (hordrio de Brasilia), no site www.portal com.br,
informaces no departamento de licitacio da prefeitura municipal de Sdo Jose da I-Iaol

Tapada no enderego na sala da CPL, Rua Francisca Tomaz da Silva, N2 54 - Centro -
S&oJmédaLa;oaTapada-Pa De segunda a sexta de 07:30 as 11:30 hs, site do
ttp.//sacjoselt. pb.gov.br/acessoainformacao/licitacoes, hitp://www.tce. pb.gov.br,

£mail.ilchacao¢mjoull_pb.;w.br,
O Edital completo podera ser obtidc Pelos

www portaldecompraspublicas.com.br,
Si0 losé da Lagoa Tapada-PB, 5 de junho de 2023.
FRANCISCO BARBOZA ALECRIM
Pregoeira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PIRANHAS

EXTRATO DE CONTRATO

Interessados no  site

OBIETO: Aquisicio de 04 {quatro) carros 0 (zero) Km, de 07 (sete) lugares, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Eﬂncncic de Sho José de Piranhas-PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregio Eletrdnico n? 00050/2023 Recursos no orgamento vigente,
detalhado no referido processo, VIGENCIA: até o final do exercicio firanceiro de 2023,
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de S3o José de Piranhas e: CT NY 00180/2023
- 02.06.23 - RIO VALE AUTOMOTORES LTDA - CNPI n? 00.585.424/0001-65 - RS 515.960,00.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Tomada de Pregos n®: 00007/2022. Especie: 2¢ Termo Aditivo de Valor - Acréscimo;
Objeto: T o de emps para A0 dos de Paisagismo em encostas de
taludes. PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PIRANHAS-PB re tada pelo
Prefeito Constitucional Sandoval Vieira Lins e MAXICASA COMERCIO CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, representada pela senhors Rafaela Maria Medeiros de Souza, CNPI N°
03.278. 958{0001 72. DO VALOR: Objetivando alterar o valor inicial atualizado do Contrato
n*; 00255/2022. acrescentando um percentual de aproximadamente 17,92%, que
corresponde a RS 136.295,03 (Cento e Irinta e seis mil, durentos @ noventa e cinco reais
e trés centavos); o valor tatal atual do contrato passa de RS 708.042,67 (Setecentos e oito
mil, quarenta e dois reals e sessenta e sete centavos) para perfazer o valor total final do
contrato em RS 844.337 70 (Oitocentos e quarenta @ guatro mil, trezentos & trinta & sete
reais e setenta centavos). FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 65, § 19 da Lei 8.666/93. DATA DA
ASSINATURA: 31 de maio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA
EXTRATO DE CONTRATO

ngin Eletrénica n? S,“ZOZB tonmtn;ln dn mprtsa especializada para prestacio de
de ¢ i rede putadores (internet) em banda larga,
oam em fibra dptica/cabo. Conforme espe:lﬁucbes e exigéncias contidas no termo
de referéncia. FUND. "LEGAL: Pregdo Eletrdnico n® 00005/2023. DOTACAD: Recursos
Préprios do Municipio:  02030.04.122.1003.2005 02040.04.122.1005.2007

02050.12.361.1006.2071 - 02050.12.361.2002.2015 - 02050.12.361.2002.2016 -
02070.15.122.1007.2034 - 02080.20.122.1008.2038 - (02090.08.122.1009.2041 -
02090.08.122.1009.2042 - 02110.10.302.2019.2066 - 02110,10.301.2007.2024 -
02110.10.301.2007.2083 - 02110.10.302.2019.2067 02120.08.243.2017.2043

02120.08.243.2017.2068 - 02130.13.392.2006.2065 - 3350.35.00.00 - 500 - 541 - 542 - 599
- 573 - 543 - 750 - 669 - 600 - FONTE. VIGENCIA: a1é 30/05/2024. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de 530 Sebastiio de Lagoa de Roga e: CT N° 000861/2023 - 30.05.23
- PROXXIMA TELECOMUMNICACOES SA. - RS 29.999,96. Edital: www.lagoaderoca.pb.gov.br;
www.ice.pb.gov.br ; www portaldecompraspublicas com.br

AVISO DE HOMOLOGAGAD
PREGAD ELETRONICO N# 5/2023
Nos termos do relatério final apresentado pelo ro Oficial e observado
parecer da A rla Juridica, ref io Prqlo Eletrbnico n® 00005/2023, que obg‘ll\ra
Contratagio de espedializad; do de servigos i de A

empresa

rede mundial de computadores (nntemn!! em banda larga, com entrega em fibra

Sptica/cabo. Cuﬂ'lurme e _exigéncias contidas no termo de referéncia;
HOMOLOGO d licitatério em favor de: PROXXIMA

T'ELECOMUNICMDB S.A. - RS 39. m.ss www.lagoaderoca.pb.gov.br; www.tce pb.gov.br |

www.portaldecompraspublicas.com.br.

5380 Sebastido de Lagoa de Roca - PB, 30 de maio de 2023
SEVERO LUIS DO NASCIMENTO NETO
Prefeito
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DA RAIZ

AVISO DE LCTAGKD
TOMADA DE PRECOS N® 2/2023

Torna pdblico que fard realizar através da Comissdo Permanente de Licitaclo,
mdiml..arlndaMatm 60 - C.antro Svnrradaihh PB, 35 09:00 horas do dia 25 de Julho
de 2023, licitacs de Pregos, do tipo técnica e prego, para: Contratacio
de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos de consultoria, uqarun;ln e
execucio de Concurso Publico. Recursos: previ no org vbenw Fund: -
Lei Federal n? 8.666/93; Lel mmrmuam e legi |
as alteraches posteriores das referidas normas. Informacbes: no I\ormo das m-ou as 11:00
horas e de 1300 as 16:00 dos dias Uteis, no endereco supracitado. E-mail:
cplserradaraiz@hotmail.com. Edital: www.serradaraiz.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br,

Serra da Raiz - PB, 5 de junho de 2023.
IVANILDO BATISTA DA SILVA
Presidente da Comissda

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE DE TAMANDARE

AVISO DE UCITAGAO
PREGAD ELETRONICO N2 44/2023

MODO DE DISPUTA "ABERTO E FECHADO"

OBJETO: SELECAC E CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE ALIMENTOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS. DATA LIMITE PARA
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 26/06/23 &s DBh30min. DATA PARA ABERTURA DA SALA DE
DISPUTA: 26!06.-’13 4s 09h30min. Valor Mixi R$13 547.323,70 (treze milhBes

e sete mil tr e vinte e trés reais e setenta centavos).

Local de Nnnurc Por meio do enderego aleiromm m l:c-mm-u com.br no site do

Banco do Brasil, licitagcio n2 1m3746. f tares: O Edital poderd

ser retirado por meio do enderego ) --m--{ combr cu no site da

Prefeltura através da Transparéncia https.//e-

gov.betha.com. hrftransp:r\enm/oloﬂ-oﬂkm licitacoes. faces. Ddvidas através do
mh}m (41) 3693-B640.

Almirante Tamandaré, 5 de junho de 2023,
SANDRA MARIA CUMIN
Pregoeira

Este documants pode s werfficado no endwreqo eletrdnico
it farerws. i gow e faudentindade ol el codhgo OS301023060607M !

Dodiminto wsinada conkonme k® P2 12001 de J4,08/2001,

e nstits & Infreestrotons de Chaves Piblom Brasiieira - 0P Beasll
-

Comprovante de publicidade. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagédo: AAC7.C3DF.F27F.1781.5E3B.4FB6.19CB.3FDC.
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Joao Pessoa - Terca-feira, 06 de Junho de 2023 25

EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAQ
PREVENTIVA E CORRETIVA NOS EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE DO MUNICTPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Pregio Presencial n® 00026/2021. ADITA-
MENTO: Dar continuidade 2 execugia do objeto contratado - Atualizar o valor inicial conratado. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de S0 Joao do Tigre e: CT N"05801/202] - ANA FREIRE PEREIRA
~ME (DENTAL MAANAIM) - 2* Aditivo - o valor inicial do contrato passa pans RS 126.000,00; ¢ prormugs
0 prazn por mais |2 meses, ficando a nova vigéncia de 02/06/2023 a 02/06/2024. ASSINATURA: 02.06.23

Prefeitura Municipal
de Sao Jose do Bonfim

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

AVISO DE CANCELAMENTO
PREGAO ELETRONICO N* 00019/2023
A Prefeitura Municipal de Sio José do Bonfim - PB, através do seu Pregoeiro torna publico o Cancela-
mento da licitagdo sob modalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo menor prego, para: Aquisiclo de veiculo
Nove, Okm com no minimo sete (07) hug d fo a Secretaria de Satide do municipio de Sio José
do Bonfim/PH, que estava prevista a sessio plblica para: Data ¢ horirio do inicie da disputa: 09:30hs
do dis 16/06/2023. Motivo: Alteragdo na planilha. Outros esclarecimentos poderiio ser fornecidos na
s Prefeitura Municipal, das 08:00 és 13:00hs, através do Setor de Licitagdo, na Rua José Ferreira,
cntro - 830 Jos¢ do Bonfim - PB.

Sio Jos¢ do Bonfim - PB, 05 de Junho de 2023,
JOSEILDO ALVES MONTEIRO
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N* 10003/2023

DISPENSA DE LICITACAO N* 00003/2023 - Art. 75, inciso 1l da Lei n* 14.133/2021,

OBJETU: Prestacio de servigos técnicos de consultotia em saide ¢ ¢a do trabalho [ dendk
aexecucdo das seguintes atividades: (. Gestdo de Sahide ¢ Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por
software de SST. 1l. Gerencimnento de Riscos Ocupacionais (GRO); MI. Elaboragio do Programa de
Gerenciamento de Risco (PGR); IV, Elaboragio do Programa de Controle Médico e Sside Ocupacional
(PCMS0); V. Eluboragio do Laudo Teécnico dus Condighes Ambientais do Trabathe (LTCAT): V1
Emissiio do Perfil Profissiogrifico Previdencidrio (PPP); VIL Emissio da Comunicagio de Acidente de
Trabalho (CAT); VIl Gestio dos Atestados de Saide Ocupacional (ASO), 1X. Gestdo dos Equipamen-
tos de Protegdo lndividual (EPL) e Equipamentos de Protegiio Coletiva (EPC); X. Gestiio de $ST para
plataforma do eSocial, com 0 envio dos eventos 5-2210: Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT);
§-2220: Monitoramento da Saiide do Trabathador (ASO); ¢, S-2240: Condigdes Ambientais do Trabalho
(Agentes Nocivos); XT. Cursos e treinamenfos em saiide ¢ seguranga do trabalho,

PARTES: Prefeitura Municipal de S3o José do Bonfim-PB, CNPJ n® 08.882 862/000(-05 ¢ a em-
presa SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, ONPJ N*
43.0:43.945/0001-01. .

UNIDADE ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 02,03 SECRETARIA DE FINAN-
CAS E SERVICOS DE TESOURARIA - 104 123 2005 2011 MANUTENCAO DAS ATUVIDADES
DA SECRETARIA DE FINANCAS E SERVICOS DA TESQURARIA - ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSDA JURIDICA,

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses

mCLOSAL. RS 24.000,00 {vintc ¢ quatro mil rewis ).

do Bonfim/PB. 01 de Junho de 2023,
uel Aratjo da Silva Nobrega
Prefeito Constitucional

Prefeitura Municipal |

de PHimbu I

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITIMBU

AVISO DE LICITACAOQ :
PREGAO ELETRONICO N.° 011/2023- SRP ,

Prefeiturs Municipal de PIOmbu/PB, nos termos da lei 10.520/02 e d.lspo?ll;éﬁ da lei 8.666/93 ¢
uas alteragdes, lo complementar 0. (232006 alteragdes, bem como l.lmla_hzg\slwio an‘;.:iuta. mn?:
ihlico ans interessados que realizard licitagio na modalidade o ica sistema de registro
requ do lipo menor prego, objetivando o registro de prego para AQUI?ICAO DE. GULOSEIMA:
HUE SERAOQ USADAS NAS ATIVIDADES / EVENTOS DOS PROGRAMAS ¥ I.NC‘UL-\DOS
ECRETARIA DE ASSISTENCLA SOCIAL E TRABALHO DA PRFEITURA MU.\ICIPA]:. DE
TTIMBU, ¢ sessio publics que realizar-se o bs 14:h01min do dia 20006/2023, no Endercyo uh:m-.nmun
e serii realizado o pregho: www ponaldecompraspublicas.com.br . O edital e seus anexos poderio ser
tid'.:)s nos i derecos: www.portald Prasp as.com.br e no sitio elel.rbnu:p @a Prefeitura
unicipal de Pitimbu-PB htips://www.pitimbu.pb .y:v.hrrwdnuspuma-hsci Demais mfmn:)cécs
sede da prefeitura municipal de Pitimbu/PB, na UPL localizado nami'oln‘;gé Mt_m::rf; u_zta.

iti ario de o 3 as O0min.
— centro — 58.324-000 — Pitimbu/PB. no horirio de expedicnte m‘pmmbu.])[],w pai s

CLAUDIA 1IZABEL DA SILVA MATA
Pregoeira Oficial

Prefeitura Municipal
de Esperanca

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANC A

HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N* 00019/2023

Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial ¢ observado parecer da Assessona
Juridica, referente ao Progio Elctrénico n* 00019/2023, que objetiva: AQUISICAO PARCELADA DE
MATERIAL ODDNTOLQGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ESPERANCA - PB; HOMOLOGO o ¢ pondente proved )
licitatdrio em favor de: DENTAL COSTA PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA - RS 134.059,62:
DENTALMED PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - RS 19,600,00; MEDIC MANUTENCAO E RE-
PARACAO DE EQUIPAMENTOS EIREL! - RS 196,00; PROMEDI DISTRIBUIDORA LTDA - RS
92.294,90; SUPREMA DENTAL IMPORTA 7270, EXPORTA??770 E COMERCIO DE PRODUTOS
ODONTOLOGICOS E - R$ 17.082.65: WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA - RS 34,553 85,

Esperanga - PB, 02 de junho de 2023

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

AVISO DE ERRATA
PREGAO ELETRONICO N* 000252023

O Pregoeiro Oticial comunica que no Aviso de Licitagio - Preglio Eletrdnico n® 00025/2023, onde se
1é: “PREGAO ELETRONICO N® 0000072023, leia-se: “PREGAO ELETRONICO N° 00025/2023".
Informagdes: das 08h00min As 13h00min dos dias iteis, na Rua Antenor Navarro, 837 - Lirio Verde
- Esperanga - PB. Telefone: (R3) 3361-3801. E-mail: cpl@esperanca.pb.gov.br. Site: www.portalde-
compraspublicas.con.br

Esperanga - PB, 05 de Junho de 2023

JUVENCIO RODRIGUES NETO
Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

RATIFICACAO E ADJUDICACAO

INEXIGIBILIDADE N* INDOO17/2023
Nos termos dos el « dn respectiva Exposigio de Motivos que mstrin o processo ¢
observado o parecer da A ria Juridica, refi a Inexigibilidade de Licitagiio n* INDOGT 7/2023,
que objetiva: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA “PABLO A VOZ ROMANTICA™ PARA
ABRILHANTAR A PROGRAMACAO DAS FESTIVIDADES JUNINAS, SHOW COM DURACAO
DE 1h30, NO DIA 29 DE JUNHO DE 2023 EM PRACA PUBLICA NO MUNICIPIO DE ESPERAN-
A - PB; RATIFICO o carrespondente p di e ADJUDICO o seu objeto a: AD PRODUCAD
MUSICAL LTDA - RS 180.000,00.

Esperanga - PB, 01 de Junho de 2023
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD
PROCESSQ: Exposigio de Motivos n° INOM17/2023. OBJETO; CONTRATACAO DE ATRACAO
ARTISTICA “PABLO A VOZ ROMANTICA™ PARA ABRILHANTAR A PROGRAMACAO DAS
FESTIVIDADES JUNINAS, SHOW COM DURACAO DE 1h30, NO DIA 29 DE JUNHO DE 2023
EM PRACA PUBLICA NO MUNICIPIO DE ESPERANCA - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Ant. 25,
imciso TT1, da Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores. AUTORIZACAO: Secretaria de
Comunicagdo, Eventos ¢ Turismo. RATIFICACAQ: Prefeito, em 01/06/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

RATIFICACAO E ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE N* INOOOTR 2023
Nas tetmos dos clementos constantes da respectiva Exposigiio de Motivos gue instrui o processo ¢ ob-
servado o parecer da Assessoria Juridica, referentc a Inexigibilidade de Licitagio n" INOOD18/2023, que
objetiva: CONTRATACAQ DE ATRAC AO ARTISTICA “GEGE BISMARCK" PARA ABRILHAN-
TAR A PROGRAMACAO DAS FESTIVIDADES JUNINAS, SHOW COM DUF:J\CAO DE 1h30,
NO DIA 28 DE JUNHO DE 2023 EM PRACA PUBLICA NO MUNICTPIO [_’JE _'ESPER ANCA - I:B
RATIFICO o cormrespond procedi ¢ ADJUDICO o seu objeto a: JEFFERSON BISMARCK

ALVES STLVA - R§ 25.000,00.

Esperanga - PB, 06 de Junho de 2023
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

XTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICTTACAO X
PROCESSO: E.:lpl:m;o de Motivos n® INDOD18/2023. OBJETO: CONTRATACAO DE ATRAC AO
ARTISTICA “GEGE BISMARCK” PARA ABRILITANTAR A PROGRAMACAO D.\f FESTIVIDA-
DES JUNINAS, SHOW COM DURAGAO DE 1h30, NO DIA 28 DE JUNHO DE 2023 EM PRACA
PUBLICA NO MUNICIPIO DE ESPERANGA — PB. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, inciso m; da
Lei Federal n° §.666/93 ¢ suas alteragdes posteriores. AUTORIZACAO: Secretaria de Comunicagdo,
Eventos e Turismo. RATIFICAGAO: Prefeito, em 06/06/2023.

Comprovante de publicidade. Doc. 64894 D
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ESTADO DA PARéiBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

REFERENTE: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
Realizagdo do referido processo de contratagdo direta objetivando:

Objeto: Prestagdo de servigos técnicos de consultoria em saude e seguranga do trabalho.
compreendendo a execugdo das seguintes atividades: 1. Gestdo de Saude e Seguranga do
Trabalha (SST). intermedida por software de SST; II. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO): 11I. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); IV. Elaboragdo do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elabora¢ao do Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissdo do Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP); VII. Emissdao da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT); VIIL. Gestao dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) e Equipamentos de Proteg¢do Coletiva (EPC); X.
Gestdo de SST para plataforma do eSocial. com o envio dos eventos S-2210: Comunicagio de
Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Satude do Trabalhador (ASO): e, S-
2240: Condi¢des Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos); XI. Cursos e treinamentos em
satude e segurang¢a do trabalho.

DECLARACAO

Conforme solicitado. declaramos haver previsao de dotag¢do apropriada no or¢amento vigente
para a devida execugdo do objeto a ser contratado no valor de R$:24.000,00. conforme
indicada abaixo:

02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANO - 04 122 2003
. 2006 Manutengdo das Atividades Administrativas da Secretaria de Administragdo e Recursos
Humanos — ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Sdo José do Bonfim - PB. 12 de maio de 2023.
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Pag.1
ATO DE ALTERACAO POR TRANSFORMACAQO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL PARA
SOCIEDADE LIMITADA

1 Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, brasileira, natural de Patos-PB, nascida em 25/12/1994, casado sob
regime de comunhdio parcial de bens, Empresaria. portadora do RG 3.723.778 2° Via — SSDS-PB, CPF:
060.164.154-05, residente e domiciliado a Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 — Belo Horizonte — Patos-PB, CEP:
58704-370, fitular da empresa EMPRESARIO INDIVIDUAL °EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA
FERREIRA 06016415405", com sede na Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 — Belo Horizonte — Patos-PB. CEP:
58704-370, inscrito na Junta Comercial do Estado da Paralba sob NIRE 25802930345 por despacho em
08/08/2021, @ no CNPJ sob n°® 43.043.945/0001-01, fazendo uso do gue permite o § 3° do art. $68 da Lei n°
10.406/2002, com a redacgéo alterada pelo art. 10 da Lei Complementar n® 128/08, ora transforma seu registro de
EMPRESARIO INDIVIDUAL em SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, uma vez que admitiu o sécio, Marcio
Eduardo Felix Ferreira, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens, natural de Patos-PB, nascido
em 28/06/1993, empresario, portador do CPF n° 095.329.884-16 e da CNH 05587508800 —~ DETRAN-PB, residente
e domiciliado na Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 — Belo Horizonte — Patos-PB, CEP: 58704-370, passando a
constituir o tipo juridico SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, a qual regera doravante, pelo presente
CONTRATO SOCIAL ao qual se obrigam mutuamente todos os socios, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA TRANSFORMACAO DO TIPO JURIDICO:

Fica transformada a natureza juridica desta Empresa Individual, em Sociedade Limitada sob a razio social de SEGURITY
CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA, conforme faculta a Lei 10.406/02 artigo 980. que
doravante se regerd com sub-rogaglio de todos os direitos e obrigagdes pertinentes ao tipo juridico ora transformado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO CAPITAL SOCIAL:

O capital da empresa individual ora transformada, ja integralizado no valor de RS 5.000,00 (cinco mil reais) totalmente
integralizado, dividido em 5.000 (cinco mil) quotas, no valor de R$ 1.00 (um real) cada uma, fica alterado para R$ 10.000,00
{dez mil reais). no valor de 10.000 (dez mil guotas) no valor de R§ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda
corrente do pais.

CLAUSULA TERCEIRA:
O capital da empresa que € de R$ 10.000,00 (dez mil reais), j4 totalmente integralizados em moeda corrente do pais fica
_distribuido entre os sécios da seguinte forma:

NOME ! QUOTAS ~ VALOR-R$
"Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 5.000 RS 5.000,00
 Marcio Eduardo Felix Ferreira 5.000 5 R$ 5.000,00
 TOTAL 10.000 R$ 10.000,00

CLAUSULA QUARTA:
A empresa que tem sua sede a Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 — Belo Horizonte — Patos-PB, CEP: 58704-370,
muda seu endere¢o para Rua Bossuet Wanderley. 411 — Andar 7°- Sala 01 — Centro — Patos-PB — CEP: 58700-410.

CLAUSULA QUINTA:

O objetivo social que é: Treinamento em desenvolvimentc profissicnal e gerencial, passa a ser. “QOutras
atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente; Servigos de pericia técnica
relacionados a seguranga do trabalho e Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial .

CLAUSULA SEXTA:
Para tanto, passa a transcrever, na integra, seu CONTRATO SOCIAL da referida empresa, com o teor seguinte:

CONTRATO SOCIAL
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

1. Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, brasileira, natural de Patos-PB, nascida em 25/12/1994, casado
sob regime de comunhdo parcial de bens, Empreséria, portadora do RG 3.723.778 2* Via — SSDS-PB. CPF:
060.164.154-05, residente e domiciliado a Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 — Belo Horizonte — Patos-PB, CEP:
S8704-370,

2., Marcio Eduardo Felix Ferreira, brasileiro, casado sob regime de comunhio parcial de bens, natural de Patos-
PB. nascido em 28/06/1993, empresario, portador do CPF n® 095.329.884-16 e da CNH 05587506800 — DETRAN-
PB. residente ¢ domiciliado na Rua Aluizio de Queiroz Melo, 1809 — Belo Horizonte — Patos-PB. CEP: 58704-370.
resolvem, constituir uma sociedade empresdria limitada mediante as condigOes e clausulas seguinte:
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Paihd 9 & 4

Pag.2

ATO DE ALTERACAO POR TRANSFORMACAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL PARA
SOCIEDADE LIMITADA

Clausula Primeira: Da Denominag¢do Social, da Sede e das Filiais

- A sociedade empresaria limitada gira sob o nome empresarial SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E
SEGURANGA DO TRABALHO LTDA e tera sede na Rua Bossuet Wanderley, 411 — Andar 7°- Sala 01 — Centro ~
Patos-PB — CEP: 58700-410, podendo abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual
assinada por todos 0s s6Cios.

Cliusula Segunda: Do Objeto Social
- O objete da sociedade sera “Oulras atividades profissionais, cientificas e técnicas néo especificadas
anteriormente; Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabslho e Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial”

Clausula Terceira: Do Prazo de Duragio

- A sociedade que iniciou suas atividades como empreséarioc em 09/08/2021, passara a ter funcionamento como
Limitada a partir da data do seu Registro deste instrumento nesta Junta Comercial e seu prazo de duragéc é por
tempo indeterminadao

Clausula Quarta: Do Capital Secial
- O capital social sera de R$ 10.000,00 (dez mil reais), divididos em 10.000 {dez mil} quotas no valor nominal de R$
1.00 {um real) cada guota, todas as quotas integralizadas, neste ato e em moeda corrente do Pais, sendo subscrito
& com integralizagac pelos socios que seguem:
1) Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, 5.000 {cinco mil} quotas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) que integraliza neste ato o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em moeda corrente do pals;
2} Marcio Eduardo Felix Ferreira, 5000 (cinco mil} quotas no valor R$ 5.000,00 {cinco mil reais} gue
integraliza neste ato o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em moeda corrente no pais.
Paragrafo Primeiro: A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integragdo do capital, conforme previsto no art. 1.052 do CC, da lei n°
10.406/02.

Clausula Quinta: Da Cessiio ¢ Transferéncia de Quotas

- As quotas sdo indivisiveis e ndo poderio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro
sdcio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e preco direito de preferéncia para a sua aquisicdo se
postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas. a alteracéo contratual pertinente;

Clausula Sexta: Da Administracio

- A administracdo da sociedade cabera a Sécia Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira, com os poderes e
atribuigbes de administradora, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas
ao interesse social ou assumir obrigagbes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem autorizag8o do outro sécio;

Cliusula Sétima: Da Retirada de pro-Labore
- Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, 2 titulo de pré-labore, observadas as
dispasicbes reguiamentares pertinentes.

Clausula Oitava: Do Resultado e sua Distribui¢io

- Ao témino de cada exercicio social em 31 de dezembro, o administrador prestar contas justificadas de sua
administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balange de resultado
econdmico, cabendo aos socios, na proporgdoc de suas quotas, os lucros ou prejuizos apurados.
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Pag. 3
ATO DE ALTERACAO POR TRANSFORMACAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL PARA
SOCIEDADE LIMITADA

Pardgrafo Primeiro A criterio do socio e no atendimento de interesse da propria sociedade, o
total ou parte dos lucros podera ser destinado a formagdo de reservas de lucros ou entdo permanecer em
lucros acumulados para futura destinagiio.

Paragrafo Segundo: A sociedade deliberara em reunido dos socios, devidamente convocada. a
respeito da distribuigdo dos resultados, desproporcional aos percentuais de participagao do quadro
societano, segundo autoriza o artigo 1.007 da Lei n® 10.406/2002.

Paragrafo Terceiro: Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do exercicio,
com base em levantamento de balango intermediario. observada a reposigdo de lucros quando a
distribuigdio afetar o capital social. conforme estabelece o artigo 1.059 da Lei 10.406/2002

Clausula Nona: Da Deliberacio sobre as Contas ¢ Designagio de Administrador
- Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e designarao
administrador quanda for 0 caso.

Clausula Décima: Da Dissolucio

- Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com 0s herdeiros, sucessores e
0 incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do socio remanescente 0 valor de seus haveres
sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolugdo. verificada em
balango especiaimente levantado;

Paragrafo unico- O mesmo procedimento serd adotado em outros cascs em que a sociedade se resolva em
relacao a seu socio. ;

Clausula Décima Primeira: Da Declaracdo de Nio Impedimento

- A Administradora declara sob as penas da lei, de que ndo estd impedida de exercer a adminisiragdo da
socledade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que lemporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo. peita
ou subomo, concussado, peculato, ou conlra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, conira as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Cliusula Décima Segunda: Do Foro
- Fica eleito o foro de Patos-PB, para o exercicio € o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste
contrato;

E, por estarem assim justos e contratados, assinam a presente aiteracao em 01 (uma) via, para que produzam 08
colimados efeitos juridicos.

Patos-PB, 06 de Marco de 2023
2 u ; E- - % .
E :E%Iig'nég?grm‘)s ga Oliveira Ferrenra

;i
<l "_ - ’

g L J8dn X
Marcio Eduardo Felix reira
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E MIA ROLOSE
MINISTERIO DA ECONO Paging 4‘&]9 4
Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestdao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, JOSE CLEMERSON DE ALMEIDA, com inscrigao ativa no CRC/PB, sob o n® 00580307, inscrito no CPF n°®
89305108415, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sang¢oes administrativas e civeis, que
este documento é auténtico e condiz com o original.

CPF N° do Registro Nome
89305108415 00580307 JOSE CLEMERSON DE ALMEIDA

CERTIFICO C REGISTRO EM 17/03/2023 12:10 S0B N* 25201093279.
PROTOCOLO: 233783083 DE 08/03/2023.

\ CODIGO DE VERIFICAGAO: 12303646700, CNPJ DA SEDE: 43043945000101.
\/ NIRE: 25201093279. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 06/03/2023.
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
JUCEP MARIA DE FATIMA VENTURA VENANCIO

SECRETARIA-GERAL
www . redesim.pb.gov.br

A validade deste documento, as impresso, fic vjeitc & comg sua autenticidade nos respectivos portals

informand us respectivas cod de verificacga
L vac. 50
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD
43.043.945/0001-01
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | D37 PE ASERTURA
CADASTRAL

09/08/2021

NOME EMPRESARIAL

SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

SEGURITY CONSULTORIA

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a segurancga do trabalho
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO
R BOSSUET WANDERLEY

NUMERO
411

COMPLEMENTO
ANDAR 7 SALA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO
58.700-410 BRASILIA

MUNICIPIC
PATOS

ENDERECO ELETRONICO
SEGURITYCONSULTORIA@GMAIL.COM

TELEFONE
(83) 8772-1025

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

e

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

09/08/2021

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL

R

ke

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Emitido no dia 21/03/2023 as 11:56:31 (data e hora de Brasilia).

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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ESTADO DA PARAIBA REDESIM-
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
Numero: 2128216
Razao Social: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SEGURITY CONSULTORIA
CNPJ: 43.043.945/0001-01
Inscrigdo Municipal:
Atividade Principal: 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas
anteriormente (Exerce no endereco)
Atividade(s) Secundarias: 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Exerce
no enderego), 7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a segurancga do trabalho (Exerce no
endereco)
Municipio: Patos Enderego: RUA BOSSUET WANDERLEY, 411, ANDAR 7 SALA 01, BRASILIA
CEP: 58700410
Local e data: Municipio de Patos, quinta, 20 de abril de 2023
Vencimento:
VINICIUS MACAMBIRA GUEDES
DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA
Observacao
Caodigo de Autenticidade: 23GH9VQSEE
EMITIDO PELO FUNCIONARIO LEONARDO GUEDES DOS SANTOS
Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento
empresarial
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 43.043.945/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos plblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:43:48 do dia 04/04/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/10/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 8DCB.D294.51B6.AD44

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA

CERTIDAO

CODIGO: C76E.DE6F.767B.E623 Emitida no dia 12/04/2023 as 14:20:43

Identificagao do requerente:

CNPJ/CPF: 43.043.945/0001-01
R.G.

Certifico, observadas as disposigdes da legislagao vigente e de acordo com 0s
assentamentos existentes neste 6rgdo, que o requerente supra identificado esta em situagao
REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, com relagdao a débitos fiscais
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificagdo nao pertence a
contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraiba.

A presente Certidao nao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certidao é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certidao de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitagao no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestacao de servigcos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagdo nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagao se referir a
prestacao de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regidoes metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Valida com a apresentac¢do conjunta do cartao de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certidao de Débito emitida via 'Internet’.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA

Diretoria de Administracao Tributaria
Endereco: AV. EPITACIO PESSOA, 91-CENTRO Telefone: (83)3421-2108 CNPJ: 09.084.815/0001-70

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS

CERTIFICO, em cumprimento ao despacho exarado no PROCESSO N° ****** e com base na legislagao
em vigor, que o contribuinte mencionado abaixo, esta quite com os tributos do cadastro mercantil até a presente
data: 27/04/2023

Contribuinte: Inscrigdo Mercantil:
SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO 2128216
Sequencial:
338220
Referéncia Loteamento:
Localizagdo:  RUA BOSSUET WANDERLEY, 411, EDIFICIO 0000000
EMPRESARIAL NOEMI REGIS (UDI), BRASILIA Cadastro Imobiliario:
11.009.058.0014.000.0
Natureza: Inscrigdo Imobiliaria:
Tributos Mercantis 4647
Razao Social:

SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ/CPF Inscrigao Estadual Inscrigdo Mercantil
43.043.945/0001-01 2128216
Atividade Principal:
7490-1/99 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

Atividades Secundarias

7119-7/04 - SERVIGOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO TRABALHO
8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Inicio Atividade: 09/08/2021 Validade: 26/06/2023
Observacgoes: Valido por 59 dias.

VIA INTERNET

Para validar a autenticidade desse documento acesse a PREFWEB

A3386B041C27C7618548DD691F 10BFCF02BDD8C2

Tributus Informatica LTDA  Vers#io: 3.0.R Usudrio: VIA INTERNET Emissao. 27/04/2023 Pagina: 1 de 1
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25/05/2023, 13:53

. Consulta Regularidade do Empregador

1 Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 43.043.945/0001-01
Razao Social: EDILAINE ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA FERREIRA
Endereco: R ALUIZIO DE QUEIROZ MELO 1809 / BELO HORIZONTE / PATOS / PB / 58704-370

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuigoes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:09/05/2023 a 07/06/2023

Certificagdo Namero: 2023050904503701483273
Informacdo obtida em 25/05/2023 13:52:40

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.briconsullagr B RS (FaRteEadE FeRiigridelde da contratada. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 43.043.945/0001-01

Certiddoc n°: 14038640/2023

Expedigdo: 04/04/2023, as 09:47:01

Validade: 01/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gue SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 43.043.945/0001-
01, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidd3o condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdc de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forca executiva.
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COUU

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Praga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
FALENCIA / RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuigao de feitos de faléncia e recuperagéo
ativos nos cartérios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta
contra:

CNPJ: 43.043.945/0001-01
Raz3o Social: SEGURITY CONSULTORIA EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Nome Fantasia: SEGURITY CONSULTORIA

Certidao emitida as 13:52 de 25/05/2023.

Validade 30 dias

1. Esta certiddo foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugéo n°® 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugdo n® 121/2010 do CNJ.

2. O nimero do documento constante nesta certidao foi informado pelo proprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certiddo nao tera validade para fins de instrugdo de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G, SISCOMW.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http://app.tjpb.jus.br/certo/validarcertidao e insira o
codigo de validagio: eYDi.930k. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabegalho.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.

Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: C4A6.DAB7.C092.5264.2320.26B9.C878.60FC.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

VISTASERRANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Segurity Consultoria, lnscgnta
no CNPJ sob o n° 43.043.945/0001-01, estabelecida na Rua Aluizio de Queiroz
Melo, n°® 1809, bairro Novo Horizonte, na cidade de Patos, Estado da Paraiba,
prestou servicos a Prefeitura Municipal de Vista Serrana, CNPJ “n°
09.151.598/0001-94, estabelecida na Rua Vereador Raimundo Garcia de Araujo,
n° 25, bairro Centro, na cidade de Vista Serrana, Estado da Paraiba, detém

qualificagéo técnica para prestar servigos de consultoria em salde e seguranca
do trabalho.

Registramos que a empresa presta servicos de consultoria em saude e
seguranga do trabalho, incluindo o fornecimento dos seguintes servigos:
elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), controle dos
Equipamentos de Protegéo Individual (EPI), treinamentos, instrugéo, avaliacdo e

desenvolvimento profissional dos nossos colaboradores em salde e seguranga
do trabalho.

Informamos ainda que as prestagéo dos servigos acima referidos apresentaram
bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas

obrigagbes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a
presente data.

Vista Serrana/PB, 26 de janeiro de 2023.

VILA MAYLLE PEREIRA GARCIA 5

Secretaria de Fazenda Finangas e Tesourari
’ ra
CPF: 092.399.684-23 o

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
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PauBrasnI

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Segurity Consultoria, inscrita
no CNPJ sob 0 n® 43.043.945/0001-01, estabelecida na Rua Aluizio de Queiroz
Melo, n® 1809, bairro Novo Horizonte, na cidade de Patos, Estado da Paraiba,
prestou servicos a Distribuidora de Bebidas Pau Brasil Ltda., CNPJ n°
14.841.359/0001-04, estabelecida na Rua Carreiros, n® 01, bairro Distrito
Industrial, na cidade de Patos, Estado da Paraiba, detém qualificacéo tecnica
para prestar servigos de treinamento/capacitacdo em saude e seguranga do
trabalho.

Registramos que a empresa presta servicos de assessoramento técnico em
saude e seguranga do trabalho, incluindo o fornecimento dos seguintes servigos:
treinamentos, instrucéo, avaliagao e desenvolvimento profissional dos nossos
colaboradores em saude e seguranca do trabalho.

Informamos ainda que as prestacao dos servigos acima referidos apresentaram
bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas
obrigacdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a
presente data.

Patos/PB, 11 de outubro de 2022.

;
< .

Antonia Maiza Alves de Sousa
CPF n°071.805.134-31

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: Joseildo A. Monteiro.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagdo: C4A6.DAB7.C092.5264.2320.26B9.C878.60FC.




Tribunal de Contas do Estado da Paraiba @
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TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 15/06/2023 as 13:15:29 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 64896/23 da subcategoria Contratos , exercicio 2023, referente a(o) Prefeitura Municipal de S&o José do
Bonfim, mediante o recebimento de informag¢8es/arquivos eletrénicos encaminhados por Joseildo Alves Monteiro.

Numero do Contrato: 000100032023

Data da Publicac&o: 06/06/2023

Data da Assinatura: 01/06/2023

Data Final do Contrato: 01/06/2024

Valor Contratado: R$ 24.000,00

Situacéo do Contrato: Vigente

Objeto: Prestacao de servigos técnicos de consultoria em salde e seguranca do trabalho, compreendendo a
execucao das seguintes atividades: |. Gestao de Saude e Seguranga do Trabalha (SST), intermedida por software
de SST; Il. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO); lll. Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de
Risco (PGR); IV. Elaboracéo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO); V. Elaboracéo do
Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT); VI. Emissao do Perfil Profissiogréafico
Previdenciario (PPP); VII. Emissdo da Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT); VIII. Gestao dos Atestados de
Saude Ocupacional (ASO); IX. Gestdo dos Equipamentos de Protecédo Individual (EPI) e Equipamentos de
Protecéo Coletiva (EPC); X. Gestdo de SST para plataforma do eSocial, com o envio dos eventos S-2210:
Comunicacao de Acidente de Trabalho (CAT); S-2220: Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO); e, S-2240:
Condi¢cbes Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos);

Contratado (Nome): Edilaine Alves dos Santos Oliveira Ferreira 06016415405

Contratado (CNPJ): 43.043.945/0001-01

[INFORMAGAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Ndo

Documento Informado? Autenticacao

Comprovante de publicidade Sim aac7c3dff27f17815e3b4fb619cb3fdc
Comprovantes de regularidade da contratada Sim c4a6dab7c0925264232026b9c87860fc
Comprovacgédo da existéncia de dotag@o orcamentaria Sim addb7ceel3280459f1cld4cc25854104
Contrato ou instrumento equivalente Sim 4a8b895691070331fffa91fb73f8a787
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato Nao

Designacéo do fiscal administrativo do contrato Nao

Designagéo do gestor do contrato Nao

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagéo: 554D.23EB.ACA8.1EF1.1F14.74A3.316F.F062.
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Jodo Pessoa, 15 de Junho de 2023

Assinado Eletronicamente
conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: tramita.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba
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TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 64894/23

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de S&o José do Bonfim
Exercicio: 2023

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 15/06/2023 as 13:15h o usuario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 64896/23 ao Documento 64894/23, tendo sido copiados os seguintes arquivos
para os autos eletrdnicos do Documento 64894/23:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente 34 -39 4a8b895691070331fffa91fb73f8a787
Comprovante de publicidade 40 - 45 aac7c3dff27f17815e3b4fb619cb3fdc
Comprovacdo da existencia de dotagdo 46 addb7cee13280459f1c1d4cc25854104
orcamentéria

Comprovantes de regularidade da contratada 47 - 63 c4a6dab7c0925264232026b9c87860fc
RECIBO PROTOCOLO 64 - 65 554d23ebaca81ef11f1474a3316ff062

Jodo Pessoa, 15 de Junho de 2023

Assinado Eletronicamente

conforme LC 18/93, alterada pela LC 91/2009 e
pelo Regimento Interno, alterado pela
RATC 18/2009

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

- 66
Certidéo - ANEXACAO. Doc. 64894/23. Data: 15/06/2023 13:15. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 21/07/2023 17:27. Validagéo: B722.6E23.20A1.3560.AD58.1AB6.91FE.85E3.
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