Estado da Paraiba
Municipio de Sao José de Espinharas
Prefeitura Municipal

EDITAL DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 00001/2024
LEI N°14.133/21

0 Municipio de Sao José de Espinharas torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Prefeitura Municipal,
realizara licitag&o, na modalidade CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO
GLOBAL, na execugéo indireta, sob o regime de empreitada por prego global, nos termos do art. 46, inciso Il da Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 010/2024, que regulamenta a Concarréncia no ambito municipal,
Decreto Municipal n® 009/2024 que regulamenta obras e servigos de engenharia no municipio, na Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, e as exigéncias estabelecidas neste Edital. A presente licitagio sera
processada e julgada pelo Agente de Contratagéo da Prefeitura Municipal.

ORGAO INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS
DATA E HORA INICIO DAS PROPOSTAS: 09:29HS/MIM DO DIA 20/02/2024 (HORARIO DE BRASILIA).
RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE | 23:59HS/MIM DO DIA 01/03/2024 (HORARIO DE BRASILIA).
ESCLARECIMENTO
RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE IMPUGNAGAOQ | 23:59HS/MIM DO DIA 01/03/2024 (HORARIO DE BRASILIA).
DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 09:29HS/MIM DO DIA 06/03/2024 (HORARIO DE BRASILIA).
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS -|09:30HS/MIM DO DIA 06/03/2024 (HORARIO DE BRASILIA).
SESSAQ PUBLICA:

LOCAL; www.portaldecompraspublicas.com.br
MODO DE DISPUTA ABERTO

EMAIL: ] licitacao@saojosedeespinharas.pb.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO (HORARIO DE BRASILIA).
1.D0 OBJETO.

1.1. O objeto da presente licitag&o € a escolha da proposta mais vantajosa para Contratagio de empresa especializada para
fornecimento de méo de obra visando a presta¢io de servigos continuados de limpeza urbana, conservagéo, manutengéo e
reparo em geral em prédios, vias e pragas pUblicas do municipio de S&o José de Espinharas-PB, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O Valor Global estimado em planilhas em anexo é R$ 1.272.465,22 (Hum milhdo, duzentos e setenta e dois mil,
quatrocentos e sessenta e cinco reais e vinte e dois centavos). O critério de julgamento adotado sera o menor prego
global, considerado o menor dispéndio para a Administragéo, nos termos do art. 34 da Lei n° 14.133/2021, e observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.3. Seréa respeitado o prazo minimo de 10 (dez) dias Uteis entre a veiculagéo do extrato do edital ¢ a sesséo para
apresentagdo de propostas e lances, conforme disposto ha alinea “a”, inciso Il, art. 55 da Lei n® 14.133/2021.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagéo estio programadas em dotagéo orgamentaria propria, prevista no orgamento
para o exercicio de 2024, na classificagao abaixo: RECURSOS: 02.090 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - 15 122 3002 2070 MANUT. DAS ATIV. DA SEC. DE OBRAS, INFRAESTRURA E SERV.
URBANOS; 26 782 3002 2071 - MANUTENGCAO DOS SERVICOS DAS ESTRADAS VICINAIS; 15 451 3016 2082 -
MANUTENGAOQ DE PRAGAS E JARDINS - ELEMENTO DE DESPESA: 3390.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

3.0. DO CREDENCIAMENTO.
3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS que permite a
participagéo dos interessados na modalidade LICITATORIA CONCORRENCIA, em sua FORMA ELETRONICA.

3.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Plblicas, no sitic www.portaldecompraspublicas.com.br;
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3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presungéo de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes a esta licitagéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora da licitagao por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

35. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
corregao ou & alteragéo dos registros téo logo identifique incorre¢éo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.6. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderé ensejar desclassificagdo no momento da habilitagéo.
4. DA PARTICIPAGAQ NA CONCORRENCIA.

4.1. Poderéo participar desta Concorréncia interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagéo,
e que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.

4.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488/2007, para o microempreendedor individual — MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123/2006 e no artigo 4° da Lei n® 14.133/2021.

4.3. A obtengéo de beneficios a que se refere o item 4.2 fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte
que, no ano-calendario de realizagéo da licitagdo, ainda néo tenham celebrado contratos com a Administragéo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.
4.4, As licitantes enquadradas como Microempresa ou empresa de pequeno porte deverdo apresentar declaragédo de que
preenche os requisitos estabelecidos na LC 123/2006 e que no ano-calendério da licitagéo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.5. Nao poderao participar desta licitagéo os interessados:

4.5.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.5.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsével pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controladar, acionista ou detentor de mais de $% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios.

4.5.3. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitagéo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de
sangao que Ihe foi imposta;

4.54. Pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 4rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagéo ou na
gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, devendo essa proibi¢go constar expressamente do edital de licitagéo;

4.55. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

4.5.6. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo
ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

4.5.7. Impedidos de licitar e confratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta Municipal, nos termos do art. 156,
1, §4° da Lei n. 14.133/2021;

4.5.8. Declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administrag&o Publica, na forma do art. 156, IV, § 5°, da Lei n.
14.133/2021,
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4.5.9. Estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagéo e responder
administrativa e judicialmente;
4.510. Entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio.

4.6. Como condicéo para participagdo na concorréncia, a licitante assinalara “sim” ou “n@o” em campo préprio do sistema
eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

4.6.1.Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49:

4.6.1.1. Declaro, sob as penas da Lei, que nao ultrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos estabelecidos no
Art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 ac 49 da referida Lei Complementar, se for o caso;

4.6.2.Que esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Edital e seus anexos;

4.6.3.Que cumpre os requisitos para a habilitagio definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em conformidade
com as exigéncias editalicias;

4.6.4.Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagédo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

4.6.5.Que ndo emprega menor de 18 anos em ftrabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢éo;

4.6.6.Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2, de 16 de
setembro de 2009.

4.6.7.Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. £° da Constituigéo Federal;

4.6.8.Que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social € que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7.A declaraggo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condic8o sujeitara o licitante as san¢des previstas em lei e neste
Edital.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAOQ.

5.1. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, acompanhado da garantia da proposta por meic de chave de acesso e senha, até a data e o horério estabelecidos
para abertura da sesséo plblica, quando, entéo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

9.2. A garantia da proposta, exigida neste Edital, ocorrera, conforme instrugdes a seguir:

5.2.1. A Licitante devera enviar, juntamente com a proposta, comprovagéo do recolhimento de quantia a titulo de
garantia de proposta, como requisito de pré habilitagao.

5.2.2. A garantia de proposta serd de R$ 12.724,66 (doze mil setecentos e vinte e quatro reais e sessenta e seis
centavos) referente a 1% (um por cento) do valor estimado para a contratagao.

5.2.3. A garantia de proposta podera ser prestada nas seguintes modalidades:

5.2.3.1. Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdémicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

5.2.3.2. Seguro-garantia;

5.2.3.3. Fianga bancaria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil.

5.2.4. A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da assinatura do contrato
ou da data em que for declarada fracassada a licitagao.

5.2.5. Implicara execugao do valor integral da garantia de proposta a recusa em assinar o confrato ou a ndo apresentagéo
dos documentos para a contratag&o.

5.2.6. O n&o atendimento do disposto no item 5.2.1 ensejara a desclassificagéo do licitante.




Estado da Paraiba
Municipio de Sao José de Espinharas
Prefeitura Municipal

5.2.7. Caso seja fornecido seguro garantia ou fianga bancéria para garantia de participagéo na licitagéo, qualquer um deles
devera ser valido por pelo menos 30 (frinta) dias além da validade da proposta e revalidado na mesma condigéo pelas
prorrogagdes que porventura houver.

5.2.8. Quando a garantia for realizada através de seguro-garantia, a mesma devera ser emitida por instituicdo devidamente
autorizada pela Superintendéncia de Seguros Privados-SUSEP e quando se fratar de fianga bancéria junto ao Banco Central
do Brasil, conforme dispde o Acordao TCU n.° 498/2011 - plenario.

5.3. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo plblica do Concorréncia,
ficando responsével pelo dnus decorrente da perda de negécios, diante da inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconex&o.

54 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta anteriormente inseridos no
sistema;

5.5. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagéo entre as propostas apresentadas, o que
somente ocorrera apos fase do envio dos lances.

0.6. Sera exigida a apresentagéo dos documentos de habilitaggo apenas pelo licitante vencedor, o qual sera convocado em
campo proprio do sistema.

5.7. Apbs convocagéo via sistema, o licitante melhor classificado tera o prazo de até 02 (duas) horas para envio dos
documentos de habilitagéo.

5.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverfio encaminhar a documentagao de habilitagao, ainda que haja
alguma restricio de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006.

5.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado somente seréo disponibilizados
para avaliagao da Agente de Confratagio e para acesso publico apos o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, com os seguintes campos:
6.1.1. Valor total da obra/servigo.

6.1.2. Descrigéo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagao do Projeto Basico.

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer oufro
pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

6.6. Os licitantes devem respeitar os pregos méximos estabelecidos nas normas de regéncia de confratagdes publicas,
quando participarem de licitagdes piblicas.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES.
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7.1. A abertura da presente licitagao dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local
indicados neste Edital.

7.2. O Agente de contratagéo verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou nZo apresentem as
especificagdes técnicas exigidas no Projeto Bésico.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificagio da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na
fase de aceitagéo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de
lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Agente de contratagéo e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deveréo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema elefrénico,
sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance deveré ser ofertado pelo VALOR GLOBAL.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e as regras
estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao (ltimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagéo & proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 10,00 (DEZ REAIS).

7.9. Sera adotado para o envio de lances na Concorréncia eletrénica o modo de disputa “aberto”. Os licitantes apresentaréo
lances publicos e com prorrogagoes.

7.10. A etapa de lances da sesséo pUblica tera duragéo de dez minutos e, apds isso, seré prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duragdo da sesséo publica.

7.11. A profrogacio automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrerd
sucessivamente sempre que houver lances eivados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances
intermediéarios.

7.11.1. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessé@o plblica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenaré e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagéo.

7.11.2. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo & proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos
5% (cinco por cento), o Agente de Contratagéo, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigdo das demais
colocagdes.

7.11.3. Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

7.12. N&o seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.
7.13. Durante o franscurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagéo do licitante.
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7.14. No caso de desconexé@o com o Agente de Contratagéo, no decorrer da etapa competitiva da Concorréncia, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.15. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o Agente de Contratagéo persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato
pelo Operador do Sistema aos participantes, no sitio eletrénico. www.portaldecompraspublicas.com.br.

7.16. Caso o licitante n&o apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.17. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagéo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto & Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagéo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.17.1. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de
ate 10% (dez por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo consideradas empatadas com a primeira colocada.
7.17.2. Amelhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma Gltima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apos a comunicagio automética para tanto.

7.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 10% (dez por cento), na ordem de classificagio, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

7.18. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo plblica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado permanecer
acima do pre¢co maximo definido para a contrata¢do, o Agente de Contratagdo podera negociar condigdes mais vantajosas,
apés definido o resultado do julgamento.

7.18.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagéo inicialmente estabelecida,
quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do
preco méximo definido pela Administragéo.

7.18.2. A negociag&o seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.18.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

7.18.4. O Agente de Contratagéo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo nao inferior a 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao 0ltimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios & confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.18.5. E facultado ao Agente de Contratagéo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.19. Apds a negociago do prego, o Agente de Contratagéo iniciaré a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA NEGOCIAGAO.

8.1. Encerrada a etapa de negociagao, o Agente de contratagéo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
& adequacéo ao objeto e & compatibilidade do prego em relagbo ao maximo estipulado para contratag&o no edital, observado
o disposto na regulamentag&o municipal. 10.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que:

8.2.1. Contiverem vicios insanaveis;

8.2.2. N&o obedecerem as especificagbes técnicas pormenorizadas no edital;

8.2.3. Apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para a contratagéo;

8.2.4. N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

8.2.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel,

8.2.6. Que identifique o licitante.

8.3. Para efeito de avaliagio da exequibilidade e de sobreprego, seréo considerados o prego global, os quantitativos e os
precos unitarios tidos como relevantes, observado o critério de aceitabilidade de pregos unitario e global a ser fixado no
edital, conforme as especificidades do mercado correspondente.
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8.4. Serado consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orgado pela Administragéo.

8.4.1. Aiinexequibilidade, na hipotese de que trata o item 10.4, s sera considerada apés diligéncia do agente de contratagao,
que comprove:

8.4.1.1.1. Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; ¢;

8.4.1.1.2. Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.5. Qualquer interessado poderéd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das
propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

8.6. Na hipotese de necessidade de suspensio da sess&o plblica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sesséo plblica somente poderéd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.7. O Agente de contratagio podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de no prazo de 02 (DUAS) HORAS sob pena de néo aceitagio da proposta.
8.7.1. E facultado ao Agente de contratagéo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagéo fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente de contrataco examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.9. Havendo necessidade, o Agente de contratagio suspenderé a sesséo, informando no “chat” a nova data e horério para a
sua continuidade.

8.10. O Agente de contratagdo poderd encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contrapropesta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencéo de melhor prego, vedada a negociagéo em condigdes
diversas das previstas neste Edital.

8.10.1. Também nas hipdteses em que o Agente de contratagdo néo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
hegociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.10.2. A negociacéo seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.11. Nos itens néo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta
nao for aceita, e antes de o Agente de contratagéo passar a subsequente, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2008, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. A proposta final readequada ac (ltimo lance do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de ate 24
(VINTE E QUATRO) HORAS a contar da solicitagio do Agente de confratagéo no sistema eletrénico e devera:

9.1.1. Ser escrita em lingua portuguesa, com data e local de sua realizagdo, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas,
devendo a ultima folha ser assinada pelo licitante ou seu representante legal.

9.1.2. A proposta devera ser identificada e assinada por pessoa fisica ou juridica em meio eletrénico, mediante, no minimo,
assinatura eletronica avangada.

9.1.3. Conter preferencialmente a indicagio do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

9.2. A proposta final readequada ao Gltimo lance do licitante vencedor devera vir acompanhada dos seguintes documentos:
9.2.1. Planilha de Quantitativos e Pregos global, preenchida com seus respectivos custos unitarios e globais, como a
totalizag&o por item e geral, conforme orgamento base fornecido neste edital;

9.2.2. Composicéo de custos,

9.2.3. Composicao da taxa de B.D.|.- Beneficio de Despesas Indiretas;

9.2.4. A licitante também devera encaminhar, no prazo estipulado no item 9.1, os documentos mencionados nos itens 9.2.1,
9.2.2 € 9.2.3 em formato Excel via sistema ou, caso o formato do documento néo seja compativel, para o endere¢o de e-mail:
licitacao@saojosedeespinharas.pb.gov.br.

9.3. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevaleceréo os primeiros; no caso de divergéncia
entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes (itimos.

9.4. Havendo erros, falhas ou omissdes na proposta de prego, o Agente de contratagio podera sanar atraves da abertura de
diligéncia, desde que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, afribuindo-Ihes eficacia para fins de classificagéo.
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9.5. A vedacéo a inclusdo de novo documento, ndo alcanga documento ausente, comprobatério de condigéo atendida pelo
licitante quando apresentou sua proposta, que néo foi juntado com os demais comprovantes de habilitagéo e da proposta, por
equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pelo Agente de contratagéo (Acordéo 1211/2021-Plenario TCU).

10. DA HABILITAGAO.

10.1. Encerrada a analise e aceitagéo da proposta de prego, o licitante melhor classificado sera convocadoe via chat para
apresentar os documentos de habilitagéo no prazo de até 02 (DUAS) horas, os quais deverdo ser enviados via sistema
Compras Publicas.

10.2. COMO CONDIGAO PREVIA AO EXAME DA DOCUMENTAGAC DE HABILITAGAC DO LICITANTE DETENTOR DA
PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR, O AGENTE DE CONTRATACAO VERIFICARA O EVENTUAL
DESCUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAQ, ESPECIALMENTE QUANTO A EXISTENCIA DE SANGAQ
QUE IMPEGA A PARTICIPACAO NO CERTAME OU A FUTURA CONTRATAGAO, MEDIANTE A CONSULTA AOS
DOCUMENTOS INSERIDOS NO PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, E AINDA NOS SEGUINTES CADASTROS:

10.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS e o e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas —
CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/ );

10.2.2. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional
de Justica (www .cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php ).

10.2.3. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU htitps://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3.0

10.2.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritério, por forga
do artigo 12 da Lei n® 8.429/1992, que prevé, denfre as sang¢bes impostas ao responsével pela préatica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢éo de confratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

10.2.5. Caso conste na Consulta de Situag&o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

10.2.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
10.2.7. O licitante sera convocado para manifestacéo previamente a sua desclassificagéo.

10.2.8. Constatada a existéncia de sangio, o Agente de Contratagdo reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢éo de
participacéo.

10.2.9. No caso de inabilitagao, havera nova verificaglo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/ 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagéo da proposta
subsequente.

10.2.10. Caso atendidas as condigdes de participagéo, a habilitagéo dos licitantes seré verificada por meio do PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS, em relagdo a habilitagio juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagéo econdmica
financeira e habilitagio técnica.

10.2.11. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacées constantes do PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS,
para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo pUblica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentagéo da
proposta, a respectiva documentacéo atualizada.
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10.2.12. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagéo
daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, o licitante sera convocade a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 02 (DUAS) HORAS, sob pena de inabilitagéo.

10.2.13. Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo dos
documentos originais néo-digitais quando houver divida em relagéo & integridade do documento digital.

10.2.14. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

10.2.15. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

10.2.16. Ser&o aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes a
CND e ao CRF/FGTS, gquando for comprovada a centralizag&o do recolhimento dessas contribuigdes.

10.2.17. Ressalvado o disposto no item 5, os licitantes dever@o encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagéo
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagéo:

10.3. Das Declaragdes:

10.3.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 20086, estando apta a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49:

10.3.2. Declaro, sob as penas da Lei, que no ulfrapassei o limite de faturamento e cumpro os requisitos estabelecidos no
Art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 ac 49 da referida Lei Complementar, se for o caso,

10.3.3. Que esté ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos,

10.3.4. Que cumpre os requisitos para a habilitaggo definidos no Edital e que a proposta apresentada estad em conformidade
com as exigéncias editalicias;

10.3.5. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagéo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

10.3.6. Que n&o emprega menor de 18 anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢&o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigio,

10.3.7. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de
setembro de 2009.

10.3.8. Que néo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. £° da Constituigéo Federal;

10.3.9. Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

10.4. As declaragbes acima mencionadas serfo apresentadas através do sistema Compras Plblicas, devendo as licitantes
assinalarem os campos respectivos no sistema.

10.5. HABILITAGAO JURIDICA:

10.5.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

10.5.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigéo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.5.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - LTDA: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;
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10.5.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

10.5.5. No caso de sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicagéo dos seus administradores;

10.5.6. No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto sccial em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem
como o registro de que frata o art. 107 da Lein® 5.764, de 1971;

10.5.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagéo;

10.5.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacéo respectiva;
10.5.9. Documento de identificagéo do (s) sécio responséavel, atraves de Cédula de Identidade ou outro equivalente.
10.6. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

10.6.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
conforme o caso;

10.6.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.6.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentago de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Scocial, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.6.4. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos Tributos Estaduais,
emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

10.6.5. Prova de regularidade junto & Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos Municipais, emitida
pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

10.6.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.6.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagio de certidéo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452/1943;

10.7. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigao, sob pena de inabilitagéo.

10.8. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
10.8.1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagao judicial ou extrajudicial (Lei n° 11.101/2005), expedida

pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos Gltimos 30 (frinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso
na propria Certidéo;
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10.8.1.1. No caso de certidao positiva de recuperagéo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagéo
de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.® 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo.

10.8.2. Balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragGes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando:

10.8.2.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superioresa 1 (um);

10.8.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagéo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

10.8.4. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos;

10.8.5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral {(SG) e Liquidez Corrente (LC), seré exigido para fins de habilitagdo a comprovacgéo de capital ou
patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagao ou dos itens pertinentes.

10.8.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deveréo atender a todas as exigéncias da habilitagéo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

10.8.7. O Agente de Contratacho poderd durante a sesséo publica realizar diligencia para sanear dividas referentes ao
Balango Patrimonial.

10.9. QUALIFICAGAO TECNICA.

10.9.1. Certidao de Registro do CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia ou CAU, conforme Inciso | e v do
Art. 67 da Lei 14.133/2021 ¢/c com ¢ Art. 69 da Lei 5.194/66, da sede da licitante, da empresa e seu responsavel técnico.

10.9.2. COMPROVAGAOQ DE CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL

10.9.2.1. Comprovacio de que possui em seu quadro, até a data da recepcdo dos envelopes, Profissional, detentor de
Atestado de Responsabilidade Técnica acompanhado de CAT (Certiddo de Acervo Técnico) emitida pelo CREA ou CAU,
para execugéo de cbra ou servigo com caracteristicas semelhantes ao objeto deste certame licitatério.

10.9.3. A comprovac&o exigida acima dar-se-a através da apresentagéo de copia de carteira de trabalho do profissional que
comprove a condigao de que pertence ao quadro da licitante, de contrato social que demonstre a condi¢éo de sécio do
profissional, contrato de prestagéo de servigos ou, ainda, da declaragio de contratagéo futura do profissional responsavel,
acompanhada da anuéncia deste profissional.

10.9.4. COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

10.9.4.1. Apresentacéo de certiddes ou atestado de Capacidade Técnica, em nome da empresa licitante conforme preceitua
oinciso I, art. 67 da Lei n® 14.133/2021, acompanhado da CAT (Certidéo de Acervo Técnico) emitida pelo CREA ou CAU,
em nome do responsével técnico, por execuco dos servicos com caracteristicas semelhantes ao objeto deste certame
licitatario.

10.9.4.2. Declaragéo com indicagéo do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponiveis para a
realizagio do objeto da licitago, bem como da qualificacio de cada membro da equipe técnica que se responsabilizard
pelos trabalhos.

10.9.4.3. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitagéo.

10.10. A existéncia de restrigao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias
do edital.

10.11. A declarag&o do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagéo.



Estado da Paraiba
Municipio de Sao José de Espinharas
Prefeitura Municipal

10.12. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢éo no que tange a regularidade fiscal e frabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Ufeis, apos a declaragéo do vencedor, comprovar a regularizagéo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragio publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacéo de justificativa.

10.13. A ndo+egularizagéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitago do licitante, sem
prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagéo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo. Se, na ordem de classificagio, seguir-se oufra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restrigéo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagéo.

10.14. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Agente de Contratacéo suspendera a
sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.15. Havendo erros, falhas ou omissdes dos documentos de habilitagéo, o Agente de contratagio podera sanar atraves da
abertura de diligéncia, desde que néo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

10.16. A vedagdo & inclusdo de novo documento, prevista no art. 64 da Lei 14.133/2022, n&o alcanga documento ausente,
comprobatério de condigo atendida pelo licitante quando apresentou sua proposta, que nao foi juntado com os demais
comprovantes de habilitagio e da proposta, por equivoco ou falha, o qual deveré ser solicitado e avaliado pelo Agente de
contratagdo (Acérdao 1211/2021-Plenario TCU).

10.17. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

10.18. Constatado o atendimento &s exigéncias de habilitagéo fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

11.D0S RECURSOS.

11.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessdo publica, néo inferior a 10 minutos, de forma imediata
apos o termino do julgamento das propostas e do ato de habilitagéo ou inabilitagéo, em campo préprio do sistema, manifestar
sua intengéo de recorrer, sob pena de precluséo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

11.2. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento (nico, em campo proprio no sistema, no prazo de frés
dias uteis, contados a partir da data de intimag&o ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo ou, na hipdtese de
adogéo da inversdo de fases.

11.3. Os demais licitantes ficaréo intimados para se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias Uteis,
contado da data de intimag&o pessoal ou de divulgagio da interposicéo do recurso.

11.4. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.5. O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos que ndo possam ser aproveitados.

12. DA REABERTURA DA SESSAQ PUBLICA.
12.1.A sesséo publica podera ser reaberta:

12.2. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagio de atos anteriores & realizagdo da sesséo publica
precedente ou em que seja anulada a propria sesséo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

12.3. Quando houver erro na aceitagéo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor néo assinar o
contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nfo comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, seréo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da
etapa de lances.

12.4. Todos os licitantes remanescentes deveréo ser convocados para acompanhar a sesséo reaberta.
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12.5. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat’), ou e-mail, ou de acordo com a fase do procedimento
licitatério.

12.6. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no CADASTRO DO PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.

13.1. Julgados os recursos, constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Superior adjudicara e homologara a
licitagéo.

14.DA GARANTIA DE EXECUGAOQ.

14.1. A licitante devera apresentar garantia confratual exigida no art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021, equivalente a 5%
{cinco por cento) do valor inicial do contrato.

14.2_Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

14.2.1. caugéo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagio e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

14.2 2. seguro-garantia;

14.2.3. fianga bancaria emitida por banco ou instituigéo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil.

14.3. O prazo de vigéncia da apolice seréa igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e devera acompanhar
as modificagdes referentes a vigéncia deste mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

14.4. O seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o contratado nao tiver pago o prémio nas datas convencionadas.
14.5. Quando o contratado optar pela modalidade seguro-garantia, terd o prazo de 1 (um) més, contado da data de
homologagéo da licitagéo e anterior & assinatura do confrato, para a prestagéo da garantia.

14.6. A garantia prestada pelo confratado sera liberada ou restituida apés a fiel execugao do contrato ou apés a sua extingéo
por culpa exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

14.7. Quando a garantia for realizada atraves de seguro-garantia, a mesma devera ser emitida por instituicdo devidamente
autorizada pela Superintendéncia de Seguros Privados-SUSEP e quando se tratar de fianga bancéria junto ao Banco Central
do Brasil, conforme dispde o Acordao TCU n.° 498/2011 - plenario.

15. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

15.1. Apb6s a homologagéo da licitagéo, em sendo realizada a contratagéo, seré firmado Termo de Contrato ou emitido
instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocago, para assinar o
Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagao), sob
pena de decair do direito a contratagio, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.3.  Alternativamente & convocacg8o para comparecer perante o 6rgéo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato equivalente, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 05
(CINCO) dias, a contar da data de seu recebimento.

154. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragéo

15.5. A confratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;
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15.6. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021 e
reconhece os direitos da Administrag&o previstos nos artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.7. Antes de formalizar o contrato, a Administragio deveréd verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emitir
as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de debitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

15.8. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagéo consignadas no edital ou se recusar
a assinar o contrato, a Administragio, sem prejuizo da aplica¢&o das sangdes das demais cominagées legais cabiveis a esse
licitante, podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragdo do confrato nas
condigdes propostas pelo licitante vencedor.

16. DOS PRAZOS

16.1. O prazo de execugdo das obras/servigos objeto desta Concorréncia sera de: 12 (doze) meses, contados a partir do
primeiro dia util apoés a expedigéo da ordem de servigos.

16.1.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de execuglo sera
prarrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

16.1.2. Apbs a comunicacdo da Ordem de Servico, serd dado um prazo de 72 (setenta e duas) horas para o contratado
recebé-la.

Caso 0 mesmo néo a tenha recebido neste periodo sera dado inicio & contagem do prazo para entrega dos trabalhos.

16.2. O prazo do (s) confrato (s) oriundo (s) do presente processo licitatério sera de: 12 (doze) meses, contados a partir do
primeiro dia util apos a expedicéo da ordem de servigos;

16.2.1. O prazo do subitem anterior ser4 automaticamente prorrogado quando seu chjeto nao for concluido no periodo
firmado no contrato.

16.2.2. Quando a n&o concluséo decorrer de culpa do contratado:

| - o contratado sera constituido em mora, apliciveis a ele as respectivas san¢bes administrativas;

[l - a Administragé@o podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execugéo contratual.

17. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL.

17.1. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, porém podera ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apds o interregno minimo de um ano, contado da data do orgamento estimado da
contratago, pela variag4o do indice Nacional da Construgéo Civil - INCC/FGV, tomando-se por base a data do orgamento, e
afetard exclusivamente as etapas/parcelas do empreendimento cujo atraso nao decorra de culpa da contratada.

17.2. A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a eventos fisicos
realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ao término do 12° (décimo segundo) més e, assim,
sucessivamente, contado desde a data do orgamento e de acordo com a vigéncia do contrato.

17.3. Apbs a aplicagdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo contratual teré vigéncia e
passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a
existéncia juridica do contrato.

17.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais ser utilizado,
seré adotado, em substituicéo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

17.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.6. O reajuste sera realizado por apostilamento e devera ser requerido pelo contratado.

17.7. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao
do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticéo objetiva de risco estabelecida no confrato.

17.8. Para fins do reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, as partes devem apresentar solicitagio, anexando planilha
detalhada dos custos do insumo, fazendo uma comparativo com a composicéo dos custos para obtencdo dos pregos
inicialmente contratados e planilha dos custos para fins do reequilibrio econémico do contrato.

17.9. O reequilibrio econdmico do contrato seré realizado por meio de termo aditivo.
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17.10. A exting&o do contrato ndo configuraré 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, desde que
seja requerido durante a vigéncia do contrato, hipdtese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatorio.

18. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO.

18.1. As obras e servigos seréo recebidas provisoriamente, em até 15 (quinze) dias ap6s a entrega da obra pelo contratada,
pelo responséavel por seu acompanhamento e fiscalizagéo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

18.2. Definitivamente, pelo gestor da obra, em até 30 (trinta) dias apds entrega definitiva da obra, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

18.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato.

18.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga da obra ou
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou
pelo contrato.

19.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.
19.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Contrato.

20. DAS MEDIGOES E PAGAMENTO

20.1. Os quantitativos de servigos efetivamente executados pela firma e aceitos pela fiscalizagéo serdo objeto de
langamentos no Boletim de Medicdo, que depois de conferido, serd assinado pelo Engenheiro da Prefeitura e pelo
responséavel da contratada,;

20.2. Os autos do processo de pagamento deveréo ser encaminhados para a Prefeitura CONTRATANTE para providenciar,
mediante verificagio da sua viabilidade técnica e juridica a Ordem de Pagamento.

20.3. As medigGes serdo mensais com intervalo nunca inferior a 30 (trinta) dias corridos, excetuando-se as medigdes inicial e
final. Os boletins de medigdes dever&o ser realizados entre os dias 25 e 30 de cada més, sendo os pagamentos efetuados
num prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data final do adimplemento de cada parcela;

20.4. Ao requerer o pagamento da primeira medigao, a confratada devera apresentar o comprovante de que o confrato teve
sua Anotagao de Responsabilidade Técnica - ART efetuada no CREA ou CAU-PB, nos termos da Resolugdo n® 257 de
19/09/78 do CONFEA, sob pena do nao recebimento da medi¢éo requerida;

20.5. A contratada fica obrigada a apresentar cépia autenticada da Guia de Recolhimento Prévio, das Contribuicdes
Previdenciarias, incidentes sobre a remuneragéo dos segurados, incluida em Nota Fiscal ou Fatura, correspondente aos
servicos executados, quando da quitagio da referida Nota Fiscal ou Fatura, na forma prevista da Lei n.® 8.212/91, alterada
pela Lei n.° 9.032/95 de 28.04.95, e regulamentos instituidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, bem como
as Certiddes Negativas de Débitos com a RECEITA FEDERAL, com a RECEITA ESTADUAL, com a DIVIDA ATIVA DA
UNIAO e com a RECEITA MUNICIPAL;

20.6. A confratada fica obrigada a apresentar no encerramento do contrato, quando da expedigao do TERMO DE
RECEBIMENTO DEFINITIVO da obra, CND - Certiddo Negativa de Débito da respectiva obra;

20.7. A confratada fica obrigada a apresentar para liberagéo da ultima medigio o “AS BUILT” da obra, ou seja, a contratada
devera apresentar o cadastro técnico efou projetos executivos que foram executados na obra.

20.8. Devera ser mantido o programa de desembolso geral da obra, conforme cronograma especifico apresentado pelo
CONTRATADO quando do processo de Licitagéo que deu crigem ao presente CONTRATO.

20.9. Se, com aprovagéo prévia, o cronograma de construgéo for modificado, excepcionalmente e nas hipdteses em que a lei
assim permitir, a previsao de desembolso sera revisada.

20.10. As medigbes e pagamentos também se encontram regulados no Termo Contratual.

21.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.
21.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa & inexecugao parcial do contrato,

Il - dar causa & inexecugéo parcial do confrato que cause grave dano & Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
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V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagio, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagéo sem motivo justificado;

VI - apresentar declaragéo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagéo ou
a execugao do contrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato,

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.2. Seréo aplicadas ao responsével pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sanges:
| - adverténcia;

[l - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar.

21.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragéo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concrefo;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administrag&o PUblica;

V - a implantag@o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

21.4. A sang&o prevista no inciso | do item 21.2, sera aplicada exclusivamente pela infragio administrativa prevista no inciso |
do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave.

21.5. A sangdo prevista no inciso Il do item 21.2, calculada na forma do contrato, seré de 15% (quinze por cento) do valor do
contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes administrativas previstas no art. 155 da Lei
14.133/2021.

21.6. A sang&o prevista no inciso Il do item 21.2 deste termo sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando nao se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo PUblica direta e indireta
da Prefeitura Municipal de S&o José de Espinharas, pelo prazo de 3 (trés) anos.

21.7. A sancg&o prevista no inciso IV do item 21.2. deste termo seré aplicada ao responséavel pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos VI, IX, X, XI e XIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragBes administrativas
previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposigéo de penalidade mais grave
que a sangéo referida no item 21.6, e impedira o responsével de licitar ou contratar no ambito da Administragao Piblica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

21.8. A sangéo estabelecida no inciso IV do item 21.2 deste termo sera precedida de anélise juridica e observara as
seguintes regras: | - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva do prefeito municipal.
21.9. As sangdes previstas nos incisos |, Il e IV do item 21.2. deste termo, poderéo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso Il do mesmo item.

21.10.5e a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administragao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

21.11.A aplicagéo das sangdes previstas no item 21.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagéo de reparagéo integral do
dano causado & Administrag&o Publica.

21.12. Na aplicagdo da sangéo prevista no inciso Il do item 21.2. deste termo, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de sua intimagao.

21.13.A aplicagéo das san¢des previstas nos incisos lll e IV do item 21.2, requerera a instauragéo de processo de
responsabilizagéo, a ser conduzido por comisséo composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliard fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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22.DA IMPUGNAGAQ AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.
22.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer pessoa podera impugnar
este Edital e/ou apresentar pedido de esclarecimento.

222 A IAMPUGNAC,‘AO elou PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DEVERAO ser feitos EXCLUSIVAMENTE por FORMA
ELETRONICA no sistema www.portaldecompraspublicas.com.br.

22 3. Cabera ao Agente de confratagio, auxiliado pelo érgdo de assessoramento juridico, decidir sobre a impugnagéo no
prazo de trés dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

22 4. Acolhida a impugnag¢éo, seré definida e publicada nova data para a realizagéo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao Agente de contratagéo, ate trés
dias uteis anteriores & data fixada para abertura da sesséo publica, por meio elefrénico, na forma do edital, exclusivamente
por meio eletrdnico via internet, em campo proprio do Sistema Portal de Compras Publicas no enderego eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

22.6. O Agente de contratagdo respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao
ultimo dia atil anterior a data da abertura do certame.

22.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.8. A concesséo de efeito suspensivo & impugnagéo € medida excepcional e devera ser motivada pelo Agente de
contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

229. As respostas aos pedidos de esclarecimentos seréo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes € a
administrac&o.

22.10. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, seréo
cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu acompanhamento.

22.11. Nao seréo conhecidas as impugnagdes apresentadas apds o respectivo prazo legal ou, no caso de empresas, que
estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo para responder pela
proponente.

22.12. A peticdo de impugnagéo apresentada por empresa deve ser firmada por socio, pessoa designada para a
administra¢do da sociedade empreséria, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou contrato social
e suas posteriores alteragdes, se houver, do ato de designacéo do administrador, ou de procuragéo publica ou particular
{instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

23.DA SUBCONTRATAGAO
23.1. Nao seré permitida a subcontratacéo.

24.DAS DISPOSIGOES GERIS.
24 1 Da sesséo publica da Concorréncia divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

24.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeg¢a a realizagdo do certame na data
marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que néo haja comunicagéo em contrério, pelo Agente de Contratagéo.

24 3.Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo plblica observardo o horério de Brasilia — DF.
24.4 No julgamento das propostas e da habilitagao, o Agente de Contratagio podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

24.5.A homologagao do resultado desta licitagéo néo implicara direito & contratagéo.

24.6.As normas disciplinadoras da licitaco serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os

interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagéo.
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24.7.0s licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagio de suas propostas e a Administrag@o néo serg,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

24.8.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do
vencimente. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

249. O desatendimento de exigéncias formais néo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.10.0 licitante é o responsével pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase da licitag&o.

2411 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata
desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a resciséo do contrato ou do
documento equivalente, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

24.12. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo,
prevalecera as deste Edital.

24.13. A Administracéo, poderé revogar este Concorréncia por razées de interesse publico decorrente de fato superveniente
que constitua obice manifesto e incontornével, ou anuléd-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, salvo
quando for viavel a convalidagéo do ato ou do procedimento viciado, desde que observados os principios da ampla defesa e
contraditério.

24.14 A anulag&o da Concorréncia induz & do confrato.
24.15. A anulagéo da licitagdo por motivo de ilegalidade nédo gera obrigagéo de indenizar.

24.16.E facultado a Autoridade Superior, em qualquer fase deste Concorréncia, promover diligéncia destinada a esclarecer
ou completar a instrugéo do processo, vedada a incluséo posterior de informagéo ou de documentos que deveriam ter sido
apresentados para fins de classificagéo e habilitagéo.

24.17.0 Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrdnico: www.portaldecompraspublicas.com.br, e também
poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego: Av. 29 de abril, 96, Bairro Centro, S8o José de Espinharas - PB, nos dias (teis,
no horario das 08hs as 12hs, no mesmo enderego e periodo em que os autos do processo administrativo permanecerao com
acesso e vista franqueada aos interessados.

24 18. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

ANEXO Il - PROJETO BASICO;

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

ANEXO IV -MINUTA DO CONTRATO.

S&0 José de Espinharas - PB, 16 de fevereiro de 2024.

MARCOS AURELIO GOMES DE SOUSA
Secretério Obras, Infraestrutura e Servigos Urbanos

LIMA & AZEVEDO CONSULTORIA
Assessoria Técnica
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ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUGAO

Em atengdo aocs principios da eficiéncia e economicidade que regem a Administragéo Publica, somado a
transparéncia que deve nortear as despesas custeadas com orgamento publico, é primordial que seja implementada a
sistematica da realizagio de estudos preliminares para a aquisi¢do de bens, prestagéo de servigos, obras ou alienagéo,
como forma de obter melhoria da qualidade dos gastos e conduzir a uma gestéo eficiente dos recursos publicos.

Vale observar que o planejamento tem por finalidade identificar problema(s) e elaborar estudos de
solugéo(Ges), por meio da observagao, registro das ocorréncias e levantamento da documentagéo com o fim de reunir e
organizar elementos faticos necessarios e suficientes para permitir a escolha de solugédo mais adequada e eficiente.

O presente Estudo Técnico Preliminar regulamenta a fase preparatéria para fornecimento de méo de obra
visando a prestacéo de servicos continuados de limpeza urbana, conservacédo, manutencio e reparo em geral em prédios,
vias e pragas publicas do municipio de Sao José de Espinharas objetivando o atendimento da necessidade que consta no
Documento de Oficializagdo da Demanda, bem como demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solugbes
identificadas, fornecendo as informagdes necessérias para subsidiar o respectivo processo, nos termos a seguir expostos.

. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Prefeitura Municipal com finalidade de atender o disposto na legislagéo vigente concernente as contratagdes piblicas, em
especial ao Artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal de 1988 e aos dispositivos da Lei n° 14.133/21, normatizar,
disciplinar e definir os elementos que norteardo o processo licitatorio para o fornecimento de méo de obra visando &
prestagdo de servigos continuados de limpeza urbana, conservagéo, manutengéo e reparo em geral em prédios, vias e
pragas publicas do municipio.

Considerando que o objeto trata-se de servigos essenciais e de profunda relevéncia no contexto da preservacgéo da salde
plblica e bem-estar da populagéo, com inibigio de proliferacio de vetores, sua interrupcéo seria danosa a populagéo do
municipio;

Desta feita, o presente estudo visa analisar qual a melhor alternativa para contratagio de empresa especializada para o
fornecimento de méo de obra visando a presta¢io de servigos continuados de limpeza urbana, conservagio, manutengéo e
reparo em geral em predios, vias e pragas publicas do municipio de S&o José de Espinharas.

IIl. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAQ
A presente contratagéo esté alinhada com o Planejamento das Contratagdes Publicas Municipais.

lil. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Trata-se de uma confratagéo de obra/servico de engenharia, a ser contratado mediante licitagdo na modalidade
Concorréncia, no formato Eletronico, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

A contratada devera planejar, desenvolver, implantar e executar os servicos e obras objeto do contrato de acordo com os
requisitos e exigéncias estabelecidos no projeto basico, suas especificages técnicas e descritivas, além do que estabelece a
licenga ambiental e tudo o que mais contém o edital da licitag&o.

A confratada se responsabilizara pelo recolhimento de todos ¢s tributos Federais, Estaduais € Municipais, presente ou
futuros que, direta ou indiretamente incidam ou venham a incidir sobre o servigo/obra relacionado ao objeto contratual.

A contratada deverd manter, durante toda a execugéo do contrato, compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢des de habilitagéo e qualificagio exigidas na licitagéo, conforme preceitua o inciso XVI do art. 92 da lei n® 14.133/2021.
Ficara a contratada com a responsabilidade de comunicar, imediatamente e por escrito, a Confratante, to logo sejam do seu
conhecimento, os procedimentos fiscais, ainda que de carater interpretativo, os quais possam ter reflexos financeires sobre o
contrato.

Manter sempre & frente dos servigos, profissional devidamente habilitado na entidade profissional competente e pessoal
adequado e disponivel na quantidade necessaria para execugao das obras e servigos.

A mao-de-obra empregada pela contratada, na execugéo dos servigos, objeto do confrato, ndo terd nenhuma vinculagéo
empregaticia com a Contratante, descabendo, portanto, imputagéo de qualquer obrigac&o social a esta, observando-se o
disposto no art. 121, da lei n°® 14.133/2021. Todas as obrigag¢des tributarias, fiscais, previdenciarias e/ ou sociais, bem como
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os danos e prejuizos que a qualquer titulo causar ao contratante e/ou a terceiros em decorréncia da execugéo dos servigos
objeto deste contfrato, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

Dentro do prazo de prescrigéo estabelecido pela lei civil ou administrativa, a CONTRATADA devera se responsabilizar e
arcar com énus de todas as reclamagdes e/ ou agdes juridicas decorrentes de ofensas ou danos causados ao direito de
propriedade de terceiros, resultante da execugao dos servigos. Ao longo do desenvolvimento da obra, a contratante podera
alterar, reduzir e/ ou suprimir servigos, em comum acordo com a CONTRATADA, ou unilateralmente, obedecendo ac que
dispbes no art. 124 e seguintes, da Lei 14.133/2021.

Obedecer a todas as Normas Técnicas da ABNT vigentes e que venham a vigorar na execugio os servicos, e fornecer, a
qualguer época, os esclarecimentos e as informagdes técnicas que venham a ser solicitadas pela contratante, sobre o objeto
do contrato a ser firmado.

A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em arte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou de materiais
empregados.

O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros em razao da execugéo do
contrato, e ndo excluira nem reduziré essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento pelo contratante, na forma
do art. 120, da Lei n® 14.133/2021, e do art. 37, § 6°, da Constituicio Federal.

Manter permanentemente no escritério referente aos servigos LIVRO DE OCORRENCIA, no qual a fiscalizago e a licitante
contratada anotardo todas e quaisquer ocorréncias que merecam registro, devendo ser enfregue a contratante quando da
medigéo final e entrega da cbra.

Permitir e facilitar a fiscaliza¢do, a inspe¢ao ao local das obras, em qualquer dia e hora devendo prestar os esclarecimentos
solicitados.

A contratada seré responséavel pela Elaboragdo do plano de gerenciamento de residuos da construgdo civil e demolicio -
PGRDC - Resolugao CONAMA n® 307/2002.

A contratada sera responsével durante o prazo irredutivel de cinco anos, pela solidez e seguranga do trabalho, assim em
raz&o dos materiais, como do solo, nos termos da Orientagdo técnica — IBR 003/2011 e do art. 618 do Cédigo Civil.

Os servicos sero prestados por empresa especializada, devidamente regulamentada e autorizada pelos 6rgéos
competentes, em conformidade pela legislagdo vigente e padroes de sustentabilidade exigidos nesse instrumento e no
Projeto Basico, como descrigéo abaixo:

Reparo de sistemas elétricos;

Reparo de sistemas hidraulicos;

Reparo de sistema hidraulico e pluvial,

Pintura de paredes externas e internas;

Reparo em revestimentos internos e externos;

Reparo em calgadas externas;

Reparos em areas de recreacéo;

Pinturas de muros;

Reparo em telhados;

Reparo, substituicio e pinturas de esquadrias;
Manutengao de areas de jardins;

Servigos de varrigéo;

Roco em estradas vicinais;

Reparo e manutencdo de passagem molhada;

Reparo e manutengéo de pavimento em paralelepipedo;
Reparo e manutengo de guia de meio fio;

Poda de arvores em geral;

Pequenas construgdes;

Execugéo de servigos correlatos ao sistema de limpeza urbana.

DAS CONDIGOES DE SEGURANGA DO TRABALHO

Deverdo ser observadas pela CONTRATADA, todas as condigdes de seguranga e higiene, medicina e meio ambiente do
trabalho, necessarias a preservagdo da integridade fisica e Educagdo de seus colaboradores, do patriménio da
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CONTRATANTE e ao publico afeto e dos materiais envolvidos no servigo, de acordo com as normas regulamentadas pelo
Ministério do Trabalho, bem como outros dispositivos legais e normas especificas da CONTRATANTE.

A CONTRATADA se responsabilizara ainda por atrasos ou prejuizos decorrentes da suspenséo dos frabalhos quando néo
acatar a legislagéo bésica vigente na época, ho que se referir & Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho.

DA GARANTIA DA PROPOSTA

A Licitante devera enviar, juntamente com a proposta, comprovagéo do recolhimento de quantia a titulo de garantia de
proposta. A garantia de proposta serd de 1% (um por cento) do valor estimado para a contratagéo. A garantia de proposta
sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do confrato ou da data em que for
declarada fracassada a licitagao. Implicara execugéo do valor integral da garantia de proposta a recusa em assinar o contrato
ou a ndo apresentagéo dos documentos para a contratagéo. Caso a licitante ndo apresente a garantia da proposta, a mesma
devera ser desclassificada do certame. A garantia da proposta se justifica em face da necessidade dos licitantes
demonstrarem que possuem lastro econémico-financeiro para participar do certame e executar o objeto licitado.

DA GARANTIA DE EXECUGAOQ

A licitante devera apresentar garantia confratual exigida no art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021, equivalente a 5% (cinco
por cento) do valor inicial do contrato. O prazo de vigéncia da apdlice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no
contrato principal e devera acompanhar as modificagdes referentes & vigéncia deste mediante a emisséo do respectivo
endosso pela seguradora. O seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o confratado no tiver pago o prémic nas datas
convencionadas. Quando o contratado optar pela modalidade seguro-garantia, tera o prazo de 1 (um) més, contado da data
de homologagéo da licitagao e anterior a assinatura do contrato, para a prestagéo da garantia. A garantia prestada pelo
contratado seré liberada ou restituida apés a fiel execugao do contrato ou apds a sua extingéo por culpa exclusiva da
Administragéo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente. Quando a garantia for realizada através de seguro-
garantia, a mesma devera ser emitida por instituicdo devidamente autorizada pela Superintendéncia de Seguros Privados-
SUSEP e quando se tratar de fianga bancaria junto ao Banco Central do Brasil, conforme dispde o Acérddo TCU n.°
498/2011 - plenario.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO

A licitagdo devera ser realizada com o critério de julgamento serd o de menor prego global pela vantagem técnica e
econdmica existente.

IV. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO

Os quantitativos foram extraidos da planilha de servigos e necessidades para prestagéo de servigos continuados de limpeza
urbana, conservagéo, manutengéo e reparo em geral em prédios, vias e pragas pUblicas do municipio conforme planilha de
servicos que compdem o presente estudo.

V.LEVANTAMENTO DE MERCADO
Para definigdo da melhor solugéo, foi realizado o levantamento de mercado visando buscar a melhor solugéo para o
problema existente. Dentre as possibilidades existentes, temos as seguintes opgdes:

1) CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS;
2) AQUISIGAO DE MATERIAIS E EXECUGAO DIRETA DOS SERVIGOS;
Da melhor solugéo para o caso durante o estudo da melhor solugdo para atender a necessidade da Administragéo, foram
estudadas as opgdes elencadas. De acordo com as opdes concluimos que: A realizagéo do objeto de forma direta resta

inviavel pelo fato de o municipio néo dispor de méo-de-obra suficiente para realizagéo dos servigos. Sendo a solugéo mais
adequada a solugéo 1, a qual 0 municipio utiliza a anos e tem se mostrada satisfatoria.
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VI. ESTIMATIVA DE VALOR

Apbs encontrar a melhor solugéo para resolver o problema existente, realizamos a planilha orgamentaria e constatamos que
o valor estimado da obra é de R$ 1.272.465,22 (Hum milhdo, duzentos e setenta e dois mil, quatrocentos e sessenta e cinco
reais e vinte e dois centavos).

O valor indicado acima serve apenas como estimativa da contratagéo. O procedimento de estimativa do prego obedeceu aos
requisitos do art. 23, da Lei 14.133/2021.

VIi. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A definicdo da metodologia executiva € adotada, obrigatoriamente, de acordo com as normas técnicas vigentes. Para cada
servigo, existe uma metodologia especial. Portanto, essas definigdes estaréo pormenorizadas no Projeto Béasico elaborado
pela equipe técnica.

Sobre a definicho do prazo dos servigos estima-se que o prazo de execugéo seja de 12 (doze) meses podendo ser
prorrogado, por se tratar se servicos a serem executados de forma continua;

Definigéo das unidades de medida para quantificagéo dos servigos e delimitagéo dos pregos unitarios conforme explicitados
na planilha orgamentéria, cujos quantitativos foram obtidos por meio de levantamento de dados com vistas as necessidades
dos servigos a serem executados.

VIIl. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

O néo parcelamento dos servigos é mais satisfatorio do ponto de vista da eficiéncia técnica, por manter a qualidade do
investimento, haja vista que o gerenciamento permanece o tempo todo a cargo de um mesmo administrador, oferecendo um
maior nivel de controle pela Administragéo na execucéo dos servigos. Pelas razdes expostas a contratagdo néo sera
parcelada, por ndo ser vantajoso para a administragéo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou ao complexo do objeto
a ser contratado.

VIV. JUSTIFICATIVA VEDAGAO DA PARTICIPAGAO DE CONSORCIOS

0O ato convocatorio admitira ou néo a participagio de empresas em consoércio, devendo justificar a vedagéo, nos termos do
art. 15 da Lei 14.133/2021. Trata-se de escolha discricionéria da Administragdo Publica devidamente motivada, o que
evidentemente nao significa autorizag&o para decisdes arbitrarias ou imotivadas. Com base nas informagdes técnicas citadas
no ETP e Projeto Bésico constante aos autos, o objeto trata-se de servicos de engenharia comum, assim é comum e a
adjudicaco do objeto por preco global, a fim de justificar a participagdo de consércio. A vedagéo a participacdo de empresas
interessadas que se apresentem constituida sob forma de consércio se justifica na medida em que nas contratagdes para
obras e servigos comuns, perfeitamente pertinente e compativel para empresas atuantes do ramo licitado, é bastante comum
a participagao de empresas de pequeno e médio porte, &s quais, em sua maioria, apresentam o minimo exigido no tocante a
qualificagéo técnica-operacional e econdmico financeira, condigdes suficientes para a execugéo de contratos dessa natureza,
o0 que ndo tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais. Tendo em vista que é prerrogativa do Poder Publico,
na condigéo de confratante, a escolha da participagéo, ou nao, de empresas constituidas sob a forma de consdrcio, com as
devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lei n® 14.133/2021, que em seu artigo 15 que atribui
& Administragéo a prerrogativa de néo permitir a participagio de consbércios em licitagdes por elas promovidas, pelos motivos
ja expostos, conclui-se que a vedacao de constituicdo de empresas em consércio, para o caso concreto, & o que melhor
atende o interesse plblico, por prestigiar os principios da competitividade, economicidade e moralidade. Ressalte-se que a
decisdo com relagéo a vedagéo a participagao de consorcio, considerando que se frata de uma obra comum e de baixa
complexidade técnica e financeira, levando—se em conta que existem varias empresas que sozinhas podem executar o
objeto da licitagho ampliando a competitividade, proporcionando assim a sele¢do de uma proposta mais vantajosa para
Administragao.

IX. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a realizagio dos servigos, serdo oferecidas aos municipes, melhorias em sua qualidade de vida, acessibilidade,
condigdes de higiene e seguranga.

X - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO
Aadministrag&o tomara as seguintes providéncias logo apds a assinatura do contrato:

Definigéo dos servidores que faréo parte da equipe de fiscalizagéo das obras;

Indicar servidores devidamente capacitados para exercer a fiscalizag&o;
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Acompanhamento rigoroso das agGes previstas nos projetos apresentados para a realizagao das adequagdes e melhorias no
objeto a ser contratado.

XI. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao se faz necesséria a realizagéo de contratagbes correlatas efou interdependentes para a viabilidade e confratagéo desta
demanda.

XIl - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
A presente contratagio ndo gera Impactos ambientais diretos. A Contratada devera, ainda, respeitar as Normas Brasileiras
{NBR) publicadas pela ABNT sobre residuos sélidos.

Xl - DECLARAGAO DE VIABILIDADE

A viabilidade deste ETP verifica-se visto que a necessidade da contratagio atende adequadamente as demandas
formuladas, os beneficios a serem alcangados séo adequados, os custos previstos séo compativeis e caracteriza uma
economicidade, os riscos envolvidos sdo administraveis. Considerando as informagbes do presente ETP, entende-se que a
presente contratacéo se configura tecnicamente VIAVEL.

MARCOS AURELIO GOMES DE SOUSA
Secretério Obras, Infraestrutura e Servigos Urbanos



Estado da Paraiba
Municipio de Sao José de Espinharas
Prefeitura Municipal

ANEXO Il - PROJETO BASICO
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PROJETO BASICO
MEMORIAL DESCRITIVO - ESPECIFICAGOES TECNICAS

Fornecimento de méo de obra visando a prestagéo de servigos continuados de limpeza
urbana, conservagdo, manutencdo e reparo em geral em prédios, vias e pragas
publicas do municipio de Sdo José de Espinharas-PB.

Considerando:

A necessidade da Limpeza urbana, Pequenas construgbes, manutencdo e reparo em
geral em Prédios, vias e pracas publicas. Para sua conservagao;

- Que em muitos convénios permitem a aquisicdo de material para esta manutencgao,
mas ndo permitem a contratagdo de MAO DE OBRA;

- A deficiéncia no quadro da prefeitura de profissionais na area de construgao civil;

- Que muitas destas verbas acabam nZo sendo realizadas devido a esta falta de mao
de obra, e o recurso acaba retornando, ou alguns prédios se deteriorando por falta de
manutengao.

Sendo assim faz-se necessario a contratacdo de empresa especializada para
realizacdo destes servicos Limpeza urbana, Pequenas construgdes, manutencdo e
reparoc em geral em Prédios, vias e pragas publicas, para suprir esta deficiéncia de mao
de obra da prefeitura para atender os convénios que atendem a demanda destas
manutengao e reparos que possuem rubrica para aquisicdo de material, mas nao
possuem rubrica para contratagéo de servigos.

1. Objeto

Contratacdo de empresa especializada para os servigos de Fornecimento de méo de
obra visando a prestagdo de servigos continuados de limpeza urbana, conservacgéo,
manutengdo e reparo em geral em prédios, vias e pragas publicas do municipio de Sdo
José de Espinharas-PB, com fornecimento de mé&o de obra, epis e uniformes, exclui
equipamentos e ferramentas, material de construgdao em geral, conforme abaixo:

[ITEM | DESCRIGAO [ QUANTIDADE | UNIDADE |
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01 | Contratagdo de empresa especializada para os MES 12
servicos de Fornecimento de médo de obra
visando a prestagdo de servigos continuados de
limpeza urbana, conservagdo, manutencdo e
reparo em geral em prédios, vias e pragas
publicas do municipio de S&do José de
Espinharas-PB

1.1.Justificativa de Quantitativos

Como os servigos a serem contratados tem por objetivo contratagdo de méo de obra
para a Limpeza urbana, Pequenas constru¢cées, manutengdo e reparo em geral em
prédios, vias e pracas publicas do municipio de Sdo José de Espinharas, ndo é
possivel contabilizar tais servigos com precisdo, pois a Limpeza urbana, Pequenas
construgbes, manutengdo e reparo em geral em prédios, vias e pragas publicas, podem
ser de itens que ainda estdo funcionando e podem apresentar defeito no decorrer do
tempo de acordo com seu desgaste natural, por esse motivo os quantitativos de cada
item apresentados foram feitos através de uma estimativa, levando em consideracéo a
méao de cbra para a Limpeza urbana, Pequenas construgées, manutengdo e reparo em
geral em prédios, vias e pracas publicas, de servigos realizadas em anos anteriores,
utilizando o quantitativo em tais servigos para fazer um levantamento estimado do que
€ necessario. Os levantamentos utilizados tomaram por base os servigos publicos da
Zona Rural e Urbana.

2. Condigdes gerais dos servigos

O objeto deste contrato se refere exclusivamente a Limpeza urbana, Pequenas
construgcbes, manutencdo e reparo em geral em prédios, vias e pracas publicas, nao
pocdendo ser utilizado para realizacdo de obras novas, ampliagcdes e reformas que
alterem de forma significativa estrutura do prédio alvo da manutengdo contratada por
este processo licitatério;

De forma genérica os principais servigos que fazem parte do escopo do que se trata a
Limpeza urbana e outros servigos sdo:

Reparo de sistemas elétricos;

Reparo de sistemas hidraulicos;
Reparo de sistema hidraulico e pluvial;
Pintura de paredes externas e internas;
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Reparo em revestimentos internos e externos;

Reparo em calgadas externas;

Reparos em areas de recreagao;

Pinturas de muros;

Reparo em telhados;

Reparo, substituicdo e pinturas de esquadrias;
Manutencéo de areas de jardins;

Servigos de varricao;

Rogo em estradas vicinais;

Reparo e manutencao de passagem molhada;

Reparo e manutencio de pavimento em paralelepipedo;
Reparo e manutencio de guia de meio fio;

Poda de arvores em geral;

Pequenas construgdes;

Execucéo de servigos correlatos ao sistema de limpeza urbana.

O fornecimento a ser contratado é de mao de obra, ficando a cargo da contratada
também fornecer, EPIs e fardamentos necessarios a sua execucao na prestagdo dos
servigos acima indicados;

Os servigos serao prestados nas vias e pragas publicas do municipio. Os servigos
deverdo ser atendidos por equipe de manutengao volante, composta de profissionais
de diversas especialidades, podendo ocorrer servigos de urgéncia;

Todos os profissionais deverdo estar devidamente contratados (por assinatura em
carteira ou procedimento equivalente normatizado por lei trabalhista), devendo a lista
dos funcionarios que trabalharam diretamente na execucdo deste contrato ser
apresentada 15 dias ap6s a emissdo da ordem de servigo. Esta lista devera ser
acompanhada da devida documentagdo comprobatéria de contratagédo, a substituicao
de funcionario devera ser comunicada a fiscalizagdo do contratado e a documentagéo
do novo funcionéario apresentado ao mesmo;

A empresa devera ter um responsavel técnico do sistema CREA ou CAU que devera
emitir ART/RRT da execugdo dos servigos a serem realizados, podendo ser uma
ART/RRT geral referenciando o objeto do contrato, com duragdo igual ao periodo
contratado;

Deverao ser apresentados todas sextas-feiras relatério de acompanhamento dos
servigos (“diario de obra”) contendo todos os servigos realizados pela empresa naquela
semana, inclusive referenciando gasto dos materiais de maior relevancia, tipo: saco de
cimento, latdo de tinta, blocos de concretos, m? de piso, telha, meio fic dentre outros.

A empresa sera responsavel por todo fornecimento de uniformes completos, EPI’s
adequados, os quais serdo supervisionados pelo fiscal do contrato que efetuara visita
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técnica semanal (2 vezes na semana) no local do contrato e devendo sempre que
solicitado estar acompanhado pelo responsavel técnico da empresa.

Todos os encargos decorrentes da contratacdo de pessoas, bem como uniformes,
EPI's, necessarios, sdo a cargo da contratada.

A contratada, devera manter equipe habilitada a atender no minimo 05 (cinco) Ordem
de Servigo (OS) simultaneamente. Podendo desde que ocorra o devido planejamento e
informag&o por parte da contratante e aceite da contratada serem executados mais de
5 (cinco) vias ou pragas simultaneamente.

3. Estimativa de custo

A estimativa de custo anual é de R$ 1.272.465,22, obtida com base na média histérica
de despesas efetuadas com a Limpeza urbana, Pequenas construgbes, manutengéo e
reparoc em geral em Prédios, vias e pracas publicas.

4. Execugao dos servigos
Da solicitagdo dos servigos

Para solicitacdo de contratagdo dos servicos objeto desta licitagdo devera ser seguido
o seguinte rito:

- Solicitagdo da secretaria municipal com demanda especifica de Limpeza urbana,
Pequenas construgbes, manutencdo e reparo em geral em Predios, vias e pragas
publicas, ao setor técnico para levantamento dos servigos a serem realizados;

- Levantamento dos quantitativos servigos pelo setor técnico, inclusive estimativa do
material a ser utilizado. Com relatério fotografico dos locais de

intervencao;

- Obras de pequena monta com duragao igual ou menor que um dia, devera ser pagas
com estimativa de mobilizagdo minima dos profissionais envolvidos;

- Emissao de OS dos servigos a serem realizados;

- Emissdo de OS para aquisigdo do material, quando necessério e conforme rito ja
existente em ata de registro de preco especifica para este fim;

- Autorizag@o do chefe do executivo e do comité gestor para a realizagdo dos servigos;
- Autorizagdo do chefe do executivo e do comité gestor para aquisigdo do material,
quando for necessario.

Da execug¢do dos servigos
- Antes do inicio do servico, devera ser emitida a ordem de servico a empresa
contratada, devendo esta ordem de servico ser imediatamente remetida ao setor
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técnico para que o mesmo comunique o fiscal do contratado, para acompanhar o
Servico;

- Colocagédo do material de construgio em quantidade especificada pele fiscal do
contrato, no local onde serdo executados os servicos. A compra, fornecimento,
transporte do material € de responsabilidade da CONTRATANTE;

- Novos aportes de material deverao ser feito com autorizagao do fiscal do contratado e
quando necessario do comité gestor;

A contratante devera apresentar relatério de acompanhamento dos servigcos (“diario de
obra”), toda sexta feira e no final dos servigos.

5. Fiscalizagédo e controle

A prefeitura determinara fiscal do contrato no ato da emissdo da ordem de servico. O
fiscal do contrato sera também o responsavel técnico da prefeitura para fiscalizagdo da
obra e devera emitir ART/RRT especifica de fiscalizacdo do objeto deste contrato;

O fiscal do contrato além de periodicidade minima de trés vezes por semana aos
servigos, devera manter relatério fotografico do inicio e do final dos servigos, sendo que
em servicos prolongados {mais que duas semanas) deverdo existir relatérios
intermediarios;

E de responsabilidade do fiscal da obra cobrar semanalmente e no final da obra
relatério de acompanhamento dos servigos.

6. Obrigagdes da contratada

A contratada sera responsavel pelas seguintes obrigagdes, além de outras obrigagdes
elencadas no instrumento de contrato:

Manter as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo durante toda a
execugao do contrato;

Reparar, remover e/ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificar defeitos ou incorre¢gbes resultantes da execucédo dos
servigos ou de materiais empregados;

Zelar pelo material fornecido adotando medidas e agdes preventivas para evitar o
desperdicio de material. Caso seja detectado desperdicio de material pela contratada
por negligéncia ou impericia, a quantidade de material desperdicado detectado pelo
fiscal sera cobrada da empresa, utilizando como referéncia o valor unitario pago pela
prefeitura. Nos casos em que for detectado o desperdicio, a empresa sera notificada e
os valores a serem devolvidos (caso existam) deverdo ser discriminados e
apresentados em planilha especificando quantidades e valores a serem ressarcidos;
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Responsabilizar-se pelos prejuizos causados a prefeitura ocu a terceiros, por atos de
negligéncia ou culpa de seus empregados durante a execucdo dos servicos e/ou
entrega de materiais, objeto do contrato.

Responsabilizar-se expressamente por quaisquer danos causados aos equipamentos e
a outros bens de propriedade da prefeitura, desde que, comprovadamente, tenham
ocorrido quando da prestacdo dos servicos de manutengédc ou que tenham sido
ocasionados por empregados da empresa ou prepostos;

Oferecer garantia dos servicos executados por um periodo minimo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da data da execucdo dos servicos;

Responsabilizar-se pelo atendimento da legislacdo trabalhista e previdenciaria relativa
aos seus empregados, inclusive quanto aos acidentes de trabalho que porventura
venham a ocorrer com eles, quando do cumprimento do objeto do contrato;
Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, EPIs e uniformes utilizados
no cumprimento do contrato com a Prefeitura;

Fornecer aos seus empregados todos os equipamentos de prote¢ao individual (EPI) de
carater rotineiro e cumprir e fazer cumprir todas as normas sobre seguranca do
trabalho;

A empresa vencedora devera comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execugéo do contrato;

A empresa vencedora devera credenciar preposto para representa-la
permanentemente junto a contratante, com a incumbéncia de resolver todos os
assuntos relativos a execugdo do contrato, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso, desde que
devidamente justificado;

Cumprir com os prazos contratados, sob pena de sanc¢éo contratual.

7. Obrigagdes da contratante

Sao obrigagdes da contratante além de outras dispostas no instrumento de contrato:
Permitir o acesso dos funcionarios da empresa vencedora nas dependéncias da
prefeitura, quando da necessidade da prestagédo de servigo;

Prestar informagGes e esclarecimentos atinentes ao servigo, que venham a ser
solicitados pelos funcionarios da contratada;

Fornecer todo o material necessario para a realizagao dos servigos em quantidade e no
tempo necessario para cumprimento dos prazos;

Fazer os devidos relatérios fotograficos, em especial das condi¢bes inicias do prédio
antes da realiza¢do da obra e apés a realizagdo do mesmo;

Acompanhar e fiscalizar, com rigor, 0 cumprimento do objeto desta contratagéo;

Dar ciéncia a contratada, imediatamente, sobre qualquer anormalidade que verificar na
execucdo do contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto
cumprimento;
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Rejeitar quaisquer servigos executados equivocadamente ou em desacordo com as
orientaces fornecidas nas autorizagfes de fornecimento ou servico expedidas, e
solicitar que o servigo rejeitado seja refeito;

Verificar e atestar, ao receber a nota fiscal, se os valores cobrados estido de acordo
com aqueles previstos em contrato;

Efetuar pagamento a contratada de acordo com as condicbes de prego e prazo
estabelecidas em contrato.

8. Da Habilitagao Técnica da empresa

- Certiddo de Registro do CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia ou
CAU, conforme Inciso | e v do Art. 67 da Lei 14.133/2021 c/c com o Art. 69 da Lei
5.194/66, da sede da licitante, da empresa e seu responsavel técnico.

- CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL

Comprovacgado de que possui em seu quadro, até a data da recep¢ao dos envelopes,
Profissional, detentor de Atestado de Responsabilidade Técnica acompanhado de CAT
(Certidao de Acervo Técnico) emitida pelo CREA ou CAU, para execucgdo de obra ou
servigo com caracteristicas semelhantes ao objeto deste certame licitatorio.

- CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

Apresentacao de certiddes ou atestado de Capacidade Técnica, em nome da empresa
licitante conforme preceitua o inciso Il, art. 67 da Lei n° 14.133/2021, acompanhado da
CAT (Certiddo de Acervo Técnico) emitida pelo CREA ou CAU, em nome do
responsavel técnico, por execugédo dos servicos com caracteristicas semelhantes ao
objeto deste certame licitatorio, escolhidos com base nos projetos de arquitetura e
engenharia.

- Declaragao com indicagdo do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento
adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo, bem como da
qualificagdo de cada membro da equipe técnica que se responsabilizara pelos
trabalhos.

- Declaragé@o de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢6es locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

9. Consideragdes finais
Devera ser exigida prova de inscrigdo no cadastro nacional de pessoas juridicas do

licitante, que seja pertinente aoc seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
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A empresa vencedora ndo podera alegar desconhecer dificuldades, caracteristicas ou
obstaculos como justificativas para acréscimos de prego e prazo;

Por se fratar de servico de Limpeza urbana, Pequenas constru¢gbes, manutengdo e
reparoc em geral em prédios, vias e pragas publicas, estes sdo servigos de baixa
complexidade, ndo sendo exigidos projetos executivos para as intervencdes e,
portanto, estes servicos podem ser considerados servigcos comuns de engenharia.

Sao José de Espinharas/PB, 06 de Fevereiro de 2024.

Fernando Gomes Arauljo Filho
Engenheiro Civil
CREA N° 1612584977

Fernando Gomes Arauja Filho
ENGENHEIRD CIVIL
CREA 1612584977
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PLANILHA ORCAMENTARIA

MODULO 01 - MAO DE OBRA

CUSTO TOTAL
ITEM FUNGAO / CBO QUANTIDADE Uﬁ}’TiTR?O Cuf&?ﬂ ggLT AL | “conTRATO
P/12MESES
1 Agente de coleta de lixo CBO-514205 3,00 3.354,25 10.062,75 120.752,95
2 Gari CBO-514215 12,00 3.130,89 37.570,69 450.848,23
3 |Podador CBO-992225 1.00 3.130,89 3.130,80 37.570.69
4 Pedreiro CBO-715210 3,00 3.665,00 10.994,99 131.939,88
5 Pintor CBO- 1,00 3.665,00 3.665,00 43.979,96
6 Calceteiro CBO-715205 1,00 3.665,00 3.665,00 43.979,96
7 Motorista Classe C ou D -715125 1,00 4.702,94 4.702,94 56.435,25
§ Servente de obras CBO-717020 7,00 2.907,53 20.352,73 244.232,71
TOTAL 55> 94.14497|  1.129.739,62
MODULO 02 - LOCAGAO
CUSTO TOTAL
ITEM LOCAGAO QUANTIDADE CU;TE% ;2: AL | CONTRATO P/12
MESESS
CAMINHAO TIPO BASCULANTE, COM CAPACIDADE
MINIMA DE 12M°, SEM MOTORISTA, INCLUSO
1 |COMBUSTIVEL E MANUTENGAO - DNIT CODIGO FONTE 1,00 11.893,80 142.725,60
E9667
TOTAL >>> 11.893,80 142.725,60
TOTAL MENSAL >>>5|106.038,77
TOTAL PARA 12 MESES >>>>|1.272.465,22
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LOCAGAO DE CAMINHAO BASCULANTE 12m

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A - Data da apresentacggo da proposta

E - Unidade de medida

Posto de Servico

B - Municipio/UF

S&o José
Espinharas -PB

F - Quantidade (total) a contratar
{em fung&o da unidade de medida)

1

C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou

G - N° de meses de execucgdo

Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2023/2024 contratual 10
CUSTO VALOR DIARIA CODIGO FONTE DNIT E9667
ITEM DIARIA
A CAMINHAO TIPO BASCULANTE, COM CAPACIDADE MINIMA DE 12M?, SEM MOTORISTA, 387.00
INCLUSO MANUTENGAO E DEPRECIAGAQ - DNIT CODIGO FONTE E9667 !
TOTAL DO CUSTO 22 DIAS TRABALHADOS 8.514,00
CUSTOS MES COMBUSTIVEL
5 |Custos Combustivel vl diesel consr:;nso Its Valor R$
A |Valor de referencia anos anteriores 6,45 280,00 1.806,00
Subtotal Custos 1.806,00
Subtotal Custos| 10.320,00
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos (sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 309,60
C.1 - Tributos federais PIS 0,656% 67,08
0,00% 0,00
. . o ISSQN 5,00% 516,00
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Outros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 8,65% 892,68
B [Lucro 8,00% 681,12
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.573,80
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado} Valor R$
AlMédulo 1 — LOCACAO CODIGO FONTE DNIT 8.514,00
B|Médulo 2 - CUSTOS MES COMBUSTIVEL 1.806,00
C|Médulo 3 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L) 1.573,80
Subtotal (A + B +C+ D) 11.893,80

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor proposto Valor proposto . .
Tipo de servigo (A) por empregado| LOCAGAO MES |por posto (D) =| Quantidadede | Valor total do servigo
postos (E) (F)=(DxE)
(B) (BxC)
MAO DE OBRA 11.893,80 1,00 11.893,80 1,00 11.893,80

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

11.893,80
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CUSTOS DE MAO DE OBRA - MOTORISTA CATEGORIA D CBO- 7825-10

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida

Posto de Servigo

B - Municipio/UF

Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em
Espinharas -PB |funcio da unidade de medida)

1

C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAO DE OBRA |H - N.° Registro da Convenc&io ou PB000223/2023
MAO-DE-OBRA VINGCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAC-DE-OBRA
CUSTOS DE MAO DE

1 - Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

OBRA - MOTORISTA
CATEGORIA D CBO- 7825+
10

4 - Data base da categoria {dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneragio Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - MOTORISTA CATEGORIA D CBO- 7825-10 2.425,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 2.425,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL lll - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 485,00
B |SESI ou SESC (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 36,38
C |SENAIl ou SENAC {néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 24,25
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 4,85
E |Salario Educagdo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 60,63
F |FGTS 8,00% 194,00
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 72,75
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 14,55

Subtotal 4.1 36,80% 892,40

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 202,00

Subtctal 4.2 202,00

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade |valor R$
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CUSTOS DE MAO DE OBRA - MOTORISTA CATEGORIA D CBO- 7825-10
DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS
A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,46
Subtotal 4.3 1,46
Submédulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 83,66
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 7,03
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,94
Subtotal 4.4 92,64
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composicio do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 255,84
C |Auséncia por doenga 0,67% 16,25
D |Licenga patemidade 0,03% 0,73
E |Auséncias legais 0,56% 13,58
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,94
Subtotal 4.5 288,33
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 892,40
B |13 ° salario + Adicional de férias 202,00
C |Afastamento maternidade 1,46
D |Custo de resciséo 92 64
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 288,33
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.476,83
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composicéo da Remuneragio 2.425,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Médulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.476,83
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 4.071,83
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
§ |Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 123,38
B |Lucro 8,00% 325,75
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 449,12
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . . ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Outros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 631,11
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 2.425,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.476,83
Subtotal (A + B +C+ D) 4.071,83




CUSTOS DE MAO DE OBRA - MOTORISTA CATEGORIA D CBO- 7825-10

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributes e lucro 631,11
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.702,94
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Tipo de servigo (A) ::::r'::::::;z e?;::g:::: ::r Valor proposto por | Quantidade de Valor total do servigo
(B) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(D x E)
MAO DE OBRA 4.702,94 1,00 4.702,94 1,00 4.702,94
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 4.702,94

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)
~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/8% e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.? 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n® 8.030/20 e Art. 7°, Ill, CF.

~~ Seguro Acidente de¢ Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.® 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAOQ DE OBRA - Agente de coleta de lixo CBO-514205

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida Posto de Servigo
B - Municipio/UF Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em 3
P Espinharas -PB |funcio da unidade de medida)
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAO DE OBRA |H - N.° Registro da Convenc&io ou PB000223/2023
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
CUSTOS DE MAO DE

1 - Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

OBRA - Agente de coleta
de lixo CBO-514205

4 - Data base da categoria {dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneragio Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Agente de coleta de lixo CBO-514205 1.420,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade | 40,00% 568,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.988,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL lll - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 397,60
B |SESI ou SESC (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 29,82
C |SENAIl ou SENAC {néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 19,88
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 3,98
E |Salario Educagdo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 49,70
F |FGTS 8,00% 159,04
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 59,64
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 11,93

Subtotal 4.1 36,80% 731,58

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 165,60

Subtctal 4.2 165,60

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade |valor R$
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A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,19
Subtotal 4.3 1,19
Submédulo 4.4 — Provisfio para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 68,59
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 5,77
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,59
Subtotal 4.4 75,94
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composigio do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 209,73
C |JAuséncia por doenga 0,67% 13,32
D |Licenga patemidade 0,03% 0,60
E |Auséncias legais 0,56% 11,13
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,59
Subtotal 4.5 236,37
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 731,58
B |13 ° salario + Adicional de férias 165,60
C |Afastamento maternidade 1,19
D |Custo de rescisdo 75,94
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 236,37
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.210,69
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragédo 1.988,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.210,69
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 3.368,69
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
|Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 102,07
B |Lucro 8,00% 269,50
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 371,57
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . L. ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Outros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 553,56
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.420,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.210,69
Subtotal (A + B +C+ D) 2.800,69
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 553,56
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.354,25




QUADRC RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Tipo de servigo (A) :’I::oer'::::::;t; e?;::g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(D x E)
MAO DE OBRA 3.354,25 3,00 10.062,75 1,00 10.062,75
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 10.062,75

CALCULOS DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)
~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente dec Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.° 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAO DE OBRA - Gari CBO-514215

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

1 - Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas)

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida Posto de Servigo
- s Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em
B - Municipio/UF Espinharas -PB |funcio da unidade de medida) 12
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAO DE OBRA |H - N.° Registro da Convenc&io ou PB000223/2023
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
CUSTOS DE MAO DE

OBRA - Garl CBO-514215

4 - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneracéo Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Gari CBO-514215 1.420,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade | 20,00% 284,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.704,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL Il - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Subméddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 340,80
B |SESI ou SESC (néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 25,56
C |SENAIl ou SENAC {(n3o devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 17,04
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 3,41
E |Salario Educagéo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 42,60
F |FGTS 8,00% 136,32
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 51,12
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 10,22

Subtotal 4.1 36,80% 627,07

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 141,94

Subtotal 4.2 141,94

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade Valor R$
A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,02
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Subtotal 4.3| 1,02
Subméddulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 58,79
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 4,94
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,36
Subtotal 4.4 65,09
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composi¢io do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 179,77
C |JAuséncia por doenga 0,67% 11,42
D |Licenga patemidade 0,03% 0,51
E |Auséncias legais 0,56% 9,54
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,36
Subtotal 4.5 202,61
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 627,07
B |13 ° salario + Adicional de férias 141,94
C |Afastamento maternidade 1,02
D |Custo de resciséo 65,09
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 202,61
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.037,74
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragao 1.704,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.037,74
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 2.911,74
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
§ |Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 88,23
B |Lucro 8,00% 232,94
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 321,16
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . L ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Qutros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 503,15
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.420,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.037,74
Subtotal (A + B +C+ D) 2.627,74
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 503,15
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.130,89

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS




Tipo de servigo (A) :::‘:::::::;z e?;;:g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(DxE)
MAO DE OBRA 3.130,89 12,00 37.570,69 1,00 37.570,69
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 37.570,69

CALCULOS DA PLANILHA DE CCMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente de¢ Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.® 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAO DE CBRA - Podador CB0O-992225

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida

Posto de Servigo

B - Municipio/UF Espinharas -PB |funcio da unidade de medida)

Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em

1

C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAC DE OBRA [H - N.° Registro da Conveng&o ou PB000223/2023
MAO-DE-OBRA VINGCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAC-DE-OBRA
CUSTOS DE MAO DE
1 - Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas) OBRA - Podador CBO-
992225

4 - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneracéo Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Podador CB0-992225 1.420,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade | 20,00% 284,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.704,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL Il - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Subméddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 340,80
B |SESI ou SESC (néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 25,56
C |SENAIl ou SENAC {(n3o devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 17,04
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 3,41
E |Salario Educagéo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 42,60
F |FGTS 8,00% 136,32
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 51,12
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 10,22

Subtotal 4.1 36,80% 627,07

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 141,94

Subtotal 4.2 141,94

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade Valor R$
A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,02
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Subtotal 4.3| 1,02
Subméddulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 58,79
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 4,94
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,36
Subtotal 4.4 65,09
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composi¢io do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 179,77
C |JAuséncia por doenga 0,67% 11,42
D |Licenga patemidade 0,03% 0,51
E |Auséncias legais 0,56% 9,54
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,36
Subtotal 4.5 202,61
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 627,07
B |13 ° salario + Adicional de férias 141,94
C |Afastamento maternidade 1,02
D |Custo de resciséo 65,09
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 202,61
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.037,74
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragao 1.704,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.037,74
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 2.911,74
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
§ |Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 88,23
B |Lucro 8,00% 232,94
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 321,16
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . L ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Qutros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 503,15
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.420,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.037,74
Subtotal (A + B +C+ D) 2.627,74
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 503,15
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.130,89

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS




Tipo de servigo (A) :::‘:::::::;z e?;;:g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(D x E)
MAO DE OBRA 3.130,89 1,00 3.130,89 1,00 3.130,89
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 3.130,89

CALCULOS DA PLANILHA DE CCMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente de¢ Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.® 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAO DE OBRA - Pedreiro CBO-715210

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida Posto de Servigo
- s Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em
B - Municipio/UF Espinharas -PB |funcio da unidade de medida) 3
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAO DE OBRA |H - N.° Registro da Convenc&io ou PB000223/2023

MAOQ-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAC-DE-OBRA

1 - Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas)

715210

CUSTOS DE MAO DE
OBRA - Pedreiro CBO-

4 - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneracéo Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Pedreiro CBO-715210 1.844,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.844,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL Il - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Subméddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 368,80
B |SESI ou SESC (néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 27,66
C |SENAIl ou SENAC {(n3o devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 18,44
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 3,68
E |Salario Educagéo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 46,10
F |FGTS 8,00% 147 52
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 55,32
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 11,06

Subtotal 4.1 36,80% 678,59

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 153,61

Subtctal 4.2 153,61

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade Valor R$
A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,11




EITURA DE

JOSE DE
ESPINHARAS

Cuidando da nossa gente

Subtotal 4.3| 1,11
Subméddulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 63,62
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 5,35
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,48
Subtotal 4.4 70,44
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composi¢io do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 194,54
C |JAuséncia por doenga 0,67% 12,35
D |Licenga patemidade 0,03% 0,55
E |Auséncias legais 0,56% 10,33
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,48
Subtotal 4.5 219,25
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 678,59
B |13 ° salario + Adicional de férias 153,61
C |Afastamento maternidade 1,11
D |Custo de resciséo 70,44
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 219,25
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.123,00
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragao 1.844,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.123,00
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 3.137,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
§ |Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 95,05
B |Lucro 8,00% 250,96
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 346,01
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . L ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Qutros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 528,00
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.844,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.123,00
Subtotal (A + B +C+ D) 3.137,00
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 528,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.665,00

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS




Tipo de servigo (A) :::‘:::::::;z e?;;:g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(DxE)
MAO DE OBRA 3.665,00 3,00 10.994,99 1,00 10.994,99
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 10.994,99

CALCULOS DA PLANILHA DE CCMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente de¢ Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.® 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAQ DE OBRA - Pintor de Obras CBO-CBO 716610

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida

Posto de Servigo

B - Municipio/UF Espinharas -PB |funcio da unidade de medida)

Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em

1

C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAO DE OBRA |H - N.° Registro da Convenc&io ou PB000223/2023
MAO-DE-OBRA VINGCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAC-DE-OBRA
CUSTOS DE MAO DE
1 - Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) OBRA - Pintor de Obras
CBO-CBC 716610

4 - Data base da categoria {dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneragio Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Pintor de Obras CBO-CBO 716610 1.844,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.844,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL lll - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 368,80
B |SESI ou SESC (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 27,66
C |SENAIl ou SENAC {néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 18,44
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 3,68
E |Salario Educagdo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 46,10
F |FGTS 8,00% 147,52
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 55,32
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 11,06

Subtotal 4.1 36,80% 678,59

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 153,61

Subtctal 4.2 153,61

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade |valor R$
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A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,11
Subtotal 4.3 1,11
Submédulo 4.4 — Provisfio para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 63,62
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 5,35
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,48
Subtotal 4.4 70,44
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composigio do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 194,54
C |JAuséncia por doenga 0,67% 12,35
D |Licenga patemidade 0,03% 0,55
E |Auséncias legais 0,56% 10,33
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,48
Subtotal 4.5 219,25
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 678,59
B |13 ° salario + Adicional de férias 153,61
C |Afastamento maternidade 1,11
D |Custo de rescisdo 70,44
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 219,25
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.123,00
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragédo 1.844,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.123,00
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 3.137,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
|Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 95,05
B |Lucro 8,00% 250,96
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 346,01
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
0,
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais ISSAN g’gg,;: sg,gg
C.3 - Outros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 528,00
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.844,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.123,00
Subtotal (A + B +C+ D) 3.137,00
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 528,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.665,00




QUADRC RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Tipo de servigo (A) :’I::oer'::::::;t; e?;::g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(D x E)
MAO DE OBRA 3.665,00 1,00 3.665,00 1,00 3.665,00
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 3.665,00

CALCULOS DA PLANILHA DE CCMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente dec Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.° 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAQ DE OBRA - Calceteirc CBO-715205

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida Posto de Servigo
- s Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em
B - Municipio/UF Espinharas -PB |funcio da unidade de medida) 1
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAO DE OBRA |H - N.° Registro da Convenc&io ou PB000223/2023

MAOQ-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAC-DE-OBRA

1 - Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas)

715205

CUSTOS DE MAO DE
OBRA - Calceteiro CBO-

4 - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneracéo Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Calceteiro CBO-715205 1.844,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.844,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL Il - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Subméddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 368,80
B |SESI ou SESC (néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 27,66
C |SENAIl ou SENAC {(n3o devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 18,44
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 3,68
E |Salario Educagéo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 46,10
F |FGTS 8,00% 147 52
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 55,32
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 11,06

Subtotal 4.1 36,80% 678,59

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 153,61

Subtctal 4.2 153,61

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade Valor R$
A |Afastamento maternidade | 0,06% 1,11
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Subtotal 4.3| 1,11
Subméddulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 63,62
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 5,35
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,48
Subtotal 4.4 70,44
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composi¢io do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 194,54
C |JAuséncia por doenga 0,67% 12,35
D |Licenga patemidade 0,03% 0,55
E |Auséncias legais 0,56% 10,33
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,48
Subtotal 4.5 219,25
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 678,59
B |13 ° salario + Adicional de férias 153,61
C |Afastamento maternidade 1,11
D |Custo de resciséo 70,44
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 219,25
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 1.123,00
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragao 1.844,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.123,00
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 3.137,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
§ |Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 95,05
B |Lucro 8,00% 250,96
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 346,01
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . L ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Qutros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 528,00
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.844,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.123,00
Subtotal (A + B +C+ D) 3.137,00
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 528,00
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.665,00

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS




Tipo de servigo (A) :::‘:::::::;z e?;;:g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(DxE)
MAO DE OBRA 3.665,00 1,00 3.665,00 1,00 3.665,00
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 3.665,00

CALCULOS DA PLANILHA DE CCMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente de¢ Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.® 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%
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CUSTOS DE MAO DE OEBRA - Servente de obras CBO-717020

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentac¢éo da proposta E - Unidade de medida Posto de Servigo
B - Municipio/UF Sé&o José F - Quantidade (total) a contratar (em 7
Espinharas -PB |funcio da unidade de medida)
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou 2023/2024 G - N° de meses de execugio 10
D - Tipo de servigo MAC DE OBRA [H - N.° Registro da Conveng&o ou PB000223/2023
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
CUSTOS DE MAO DE

1 - Tipo de servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas) OBRA - Servente de obras

CBO-717020

4 - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deveréo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE { ) LUCRO PRESUMIDO ( ) LUCRO REAL ( ) SIMPLES NACIONAL

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ

1 |Composigéio da Remuneracéo Valor (R$)

A CUSTOS DE MAO DE OBRA - Servente de obras CBO-717020 1.420,00
B |Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |JAdicional Noturno 0,00
B |Gratificagéo - 0,00

SUBTOTAL | - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 1.420,00

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios (nformar o valor/fragdo MENSAL) Valor (R$)
A |Transporte (22 dias x R$ 3,00 x 02 vales) - 6% sobre salario base.) 0,00
B |Auxilio-alimentaggo (vales, cesta basica, eic) 0,00
C |Assisténcia médica e familiar - cldusula 149 da CCT/M. SAUDE 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E_|Seguro de vida 0,00
F ]|Outros - especificar 0,00
SUBTOTAL Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSQOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 120,00
B |Materiais 0,00
C |Equipamentos de Protecdo Individais 50,00
B |Outros (especificar) 0,00
SUBTOTAL Il - INSUMOS DIVERSOS 170,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Subméddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS: Percentuais incidentes sobre a remuneracio

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor R$
A |INSS 20,00% 284,00
B |SESI ou SESC (néo devido para optantes pelo SIMPLES) 1,50% 21,30
C |SENAIl ou SENAC {(n3o devido para optantes pelo SIMPLES) 1,00% 14,20
D |INCRA (ndo devido para optantes pelo SIMPLES) 0,20% 2,84
E |Salario Educagéo (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 2,50% 35,50
F |FGTS 8,00% 113,60
G |Seguro Acidente do Trabalho (RAT conforme CNAE 3,00 X FAP= 0,50) = 3,00% 42,60
H |SEBRAE (n&o devido para optantes pelo SIMPLES) 0,60% 8,52

Subtotal 4.1 36,80% 522,56

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias: Percentuais incidentes sobre a remuneragao

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias % Valor R$
A |13 ° Salario 8,33% 118,29

Subtctal 4.2 118,29

Submédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

4.3 |Afastamento Maternidade Valor R$
A |Afastamento maternidade [ 0,06% 0,85
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Subtotal 4.3| 0,85
Subméddulo 4.4 — Provisdo para Resciséo:
4.4 |Provisdo para Rescisio Valor R$
A |Aviso prévio indenizado - 0,42% conf. Manual MPOG 3,45% 48,99
B |Incidéncia do submbdulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado (letra A do item 4.4) 0,29% 4,12
D |Aviso prévio trabalhado 0,08% 1,14
Subtotal 4.4 54,24
Subméddulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente:
4.5 |Composi¢io do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor R$
A |Férias 10,55% 149,81
C |JAuséncia por doenga 0,67% 9,51
D |Licenga patemidade 0,03% 0,43
E |Auséncias legais 0,56% 7,95
F |Auséncia por Acidente de trabalho 0,08% 1,14
Subtotal 4.5 168,84
QUADRO RESUMO MODULQ 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor R$
A |Encargos previdenciérios e FGTS e outras contribuigbes 522,56
B |13 ° salario + Adicional de férias 118,29
C |Afastamento maternidade 0,85
D |Custo de resciséo 54,24
E |Custo de reposigdo do profissional ausente 168,84
SUBTOTAL IV - QUADRO RESUMO DO MODULO IV| 864,78
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE TRIBUTOS, CUSTOS INDIRETOS E LUCRO)
ITEM R$
A |Médulo 1 — Composi¢io da Remuneragao 1.420,00
B |Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C |Mébdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 864,78
TOTAL DO CUSTO POR EMPREGADO (ANTES DE C.T.L) 2.454,78
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (C.T.L)
§ |Custos Indiretos, Tributos e Lucro [ % |valor R$
Submédulo 5.1 — Custos Indiretos e Lucro:
A |Custos Indiretos 3,03% 74,38
B |Lucro 8,00% 196,38
Subtotal Custos Indiretos e Lucro 6,71% 270,76
Submédulo 5.2 — Tributos:
C |Tributos {sobre Total do Custo por Empregado Antes de C.T.L + Subtotal de Custos
Esfera Sigla Tributo % R$
COFINS 3,00% 96,63
C.1 - Tributos federais PIS 0,65% 20,94
0,00% 0,00
. . L ISSQN 2,00% 64,42
C.2 -Tributos Estaduais/Municipais 0.00% 0.00
C.3 - Qutros tributos (especificar) 0,00% 0,00
Subtotal Tributos 5,65% 181,99
SUBTOTAL V - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 452,75
Nota {1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota {2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor R$
A]Madulo 1 — Composigéo da Remuneragéo 1.420,00
B|Madulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 0,00
C|Mbdulo 3 — Insumos Diversos 170,00
D|Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 864,78
Subtotal (A + B +C+ D) 245478
E|Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 45275
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.907,53

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS




Tipo de servigo (A) :::‘:::::::;z e?;;:g:::: ::r Valor propesto por | Quantidade de Valor total do servigo
®) posto () posto (D) = (B x C) postos (E) (F)=(DxE)
MAO DE OBRA 2.907,53 7,00 20.352,73 1,00 20.352,73
VALOR MENSAL DOS SERVIGOS 20.352,73

CALCULOS DA PLANILHA DE CCMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

~~ INSS. Art. 22, Inciso |, da Lei n® 8.212/91.

~~ SES| ou SESC. Art. 3° Lei n.° 8.036/90.

~~ SENAI ou SENAC. Decreto n.® 2.318/86.

~~ INCRA. Lei n.° 7.787/82 e DL n.° 1.146/70.

~~ Salario Educagdo. Art. 3°, Inciso |, Decreto n.® 87.043/82.

~~ FGTS. Art. 15, Lei n®8.030/20 e Art. 7°, lll, CF.

~~ Seguro Acidente de¢ Trabalho. Decreto n°® 3.048/99.

~~ SEBRAE. Art. 8°, Lei n.® 8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

~~ Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/3 do salario = 2,78%.

~~ 13° salario. Artigo 7°, VIIl, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneragéo. [( 1/ 12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%




COMPOSICAO BDI

CALCULO DE BDI Forneci:lz?;g r::“r::::;eriais e

Item componente do BDI % Informado 1°Q Médio 3°Q
Administragdo Central ( AC ) 3,03 1,50 3,45 4,49
Lucro (L) 8,00 3,50 5,11 6,22

Parcial > > > 11,03 TOTAL BDI
COFINS 3,00
PIS 0,65

16,68

ISSQN 2,00 g

Parcial > > > 5,65
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PREGOS (MODELOQ)

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00001/2024

SESSAQ PUBLICA: -/----205xx, AS -~--H----MIN () HORAS.

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

NOME DE FANTASIA:

RAZAQ SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST.:

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM ( ) NAO{ )

ENDEREGO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: E-MAIL:

TELEFONE: FAX:

CONTATO DA LICITANTE: TELEFONE:

BANCO DA LICITANTE: CONTA BANCARIA DA LICITANTE:

N° DA AGENCIA;

ITENS DESCRIGAO QUANT. UNIDADE

VALOR
UNITARIO R$

VALOR
TOTAL R$

1

TOTAL POR EXTENSO:

AEMPRESA: ... DECLARA QUE:

1 ESTAO INCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAO’DE OBRA E, BEM COMOQ, TODOS 0S5
TRIBUTOS E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS, TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS E, AINDA, OS

GASTOS COM TRANSPORTE E ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS EM EMBALAGENS ADEQUADAS.

2 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL
OBS. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE APRESENTAREM COTAGOES CONTENDO PREGOS
EXCESSIVOS, SIMBOLICOS, DE VALOR ZERO OU INEXEQUIVEIS, NA FORMA DA LEGISLAGAO EM VIGOR, OU
AINDA, QUE OFERECAM PRECOS OU VANTAGENS BASEADAS NAS OFERTAS DOS DEMAIS LICITANTES.

LOCAL E DATA
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ANEXO |V - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /2024

TERMO DE CONTRATO, QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS E A EMPRESA ***

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Sao José de Espinharas - Praga
Bossuet Wanderley, 61 - Centro - S&o José de Espinharas - PB, CNPJ n® 08.882.730/0001-75, neste ato representado pelo
Prefeito Antonio Gomes da Costa Netto, Brasileiro, Casado, Enfermeiro, residente e domiciliado na Fazenda Nova, - Zona
Rural - S30 José de Espinharas - PB, CPF n° 951.163.704-53, Carteira de Identidade n°® 1.602.488 SSDPB, infra-assinados

doravante designade simplesmente CONTRATANTE, e 0(a) ..ccooooveevecvieernen e, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................. sediado(@) na ..., em ... doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) ..., portador(a) da Carteira de Identidade n® ..., expedida pela (o)
.................. ,e€CPFN®....................., tendo em vista o que consta no Processo n° ............................. € em observancia as
disposicdes da Lei n® 14.133/2021, da Lei n® 123/2006 e Decretos Municipais, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Concorréncian® .......... /20...., , mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1.0 objeto do presente Termo de Contrato é a Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de mao de
obra visando a prestacao de servigos continuados de limpeza urbana, conservagdo, manutengao e reparo em geral
em prédios, vias e pragas publicas do municipio de Sdo José de Espinharas-PB, conforme especificagdes e
quantitativos estabelecidos no projeto basico, anexo do Edital e conforme abaixo:

Reparo de sistemas elétricos;

Reparo de sistemas hidraulicos;

Reparo de sistema hidraulico e pluvial,

Pintura de paredes externas e internas;

Reparo em revestimentos internos e externos;

Reparo em calgadas externas;

Reparos em &reas de recreacao,

Pinturas de muros;

Reparo em telhados;

Reparo, substituicio e pinturas de esquadrias;
Manutenco de éreas de jardins;

Servigos de varrigao,

Rogo em estradas vicinais;

Reparo e manutencéo de passagem molhada;

Reparo e manuteng&o de pavimento em paralelepipedo;
Reparo e manutengéo de guia de meio fio;

Poda de arvores em geral;

Pequenas construgdes;

Execugdo de servigos correlatos ao sistema de limpeza urbana.

1.2. Aplica-se ao presente contrato, como se nele estivessem integralmente transcritos, os documentos, a seguir
relacionados, de cujo inteiro teor e forma as partes declaram, expressamente, ter pleno conhecimento:

a) Processo Administrativon®___ /2024

b) Concorréncia Eletronica n® 00001/2024

c) Proposta do contratado, nos termos aceitos pela CONTRATANTE.

1.3. A partir da assinatura do presente contrato, a este, passarao a ser aplicaveis tudo que resultem em termos aditivos que
vierem a ser realizados e que importem em alteragdo de condigdes contratuais, desde que assinados pelos representantes
credenciados das partes.
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2.CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA.

2.1.0 prazo de vigéncia deste Termo de Confrato & aquele fixade no Termo de Referéncia, com inicio na data de
I e encerramento em I , prorrogéavel na forma do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

2.2. O prazo do subitem anterior sera automaticamente prorrogado quando seu objeto néo for concluido no periodo firmado

no contrato.

2.3. Quando a néo conclus&o decorrer de culpa do contratado:

| - o contratado sera constituido em mora, apliciveis a ele as respectivas san¢bes administrativas;

Il - a Administragéo podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a

continuidade da execugéo contratual.

2.4. O prazo de execugdo das obras/servicos objeto desta Concorréncia sera de: 12(doze) meses contados a partir do
primeiro dia util apds a expedigao da ordem de servigos;

2.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspenséo do confrato, o cronograma de execugéo seré prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila.

2.6. Apds a comunicag&o da Ordem de Servigo, serd dado um prazo de 72 (setenta e duas) horas para o contratado recebé-
la. Caso o mesmo néo a tenha recebido neste periodo serd dado inicio 4 contagem do prazo para enfrega dos trabalhos.

3.CLAUSULA TERCEIRA - PREGO.
3.1. O valor do presente Termo de Contrato € de RS ............ (S ).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugéo contratual,
inclusive tributos e/fou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administrac&o, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4.CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA.

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotac8o orgamentaria propria, prevista no
orgamento da Unido, para o exercicio de 2024, na classificagéo abaixo:

RECURSOS: 02.090 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS - 15 122 3002 2070
MANUT. DAS ATIV. DA SEC. DE OBRAS, INFRAESTRURA E SERV. URBANOS; 26 782 3002 2071 - MANUTENGAO
DOS SERVIGOS DAS ESTRADAS VICINAIS; 15 451 3016 2082 - MANUTENGAO DE PRAGAS E JARDINS - ELEMENTO
DE DESPESA: 3390.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

5.CLAUSULA QUINTA - DA SEGURANGA DOS TRABALHOS

0.1.Deverdo ser observadas pela CONTRATADA, todas as condigdes de seguranga e higiene, medicina e meio ambiente do
trabalho, necessarias a preservagdo da integridade fisica e Educagéo de seus colaboradores, do patrimonio da
CONTRATANTE e ao publico afeto e dos materiais envolvidos no servigo, de acordo com as normas regulamentadas pelo
Ministério do Trabalho, bem como outros dispositivos legais e normas especificas da CONTRATANTE.

5.2.A CONTRATADA se responsabilizara ainda por atrasos ou prejuizes decorrentes da suspenséo dos frabalhos quando
nao acatar a legislago béasica vigente na época, no que se referir a Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.CLAUSULA SEXTA - DO PREGO, DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO
DO CONTRATO

6.1. O valor do confrato sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, porém podera ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, apds o interregno minimo de um ano, contado da data do orgamento estimado da
contratago, pela variagdo do indice Nacional da Construgao Civil - INCC/FGVY, tomando-se por base a data do orcamento, e
afetaré exclusivamente as etapas/parcelas do empreendimento cujo atraso nao decorra de culpa da contratada.
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6.2. A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores referentes a eventos fisicos
realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente ac témino do 12° (décimo segundo) més e, assim,
sucessivamente, contado desde a data do orgamento e de acorde com a vigéncia do contrato.

6.3. Apos a aplicagio do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou saldo contratual tera vigéncia e
passara a ser praticado, pelo préximo periodo de 01 (um) ano, sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a
existéncia juridica do contrato.

6.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituic&o, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

6.5. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.6. O reajuste sera realizado por apostilamento e deveréa ser requerido pelo contratado.

6.7. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugéo
do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a repartigéo objetiva de risco estabelecida no confrato.

6.8. Para fins do reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, as partes devem apresentar solicitagao, anexando planilha
detalhada dos custos do insumo, fazendo uma comparativo com a composicéo dos custos para obtengdo dos pregos
inicialmente confratados e planilha dos custos para fins do reequilibrio econémico do contrato.

6.9. O reequilibrio econémico do confrato sera realizado por meio de termo aditivo.

6.10. A extingdo do contrato ndo configuraré ébice para o reconhecimente do desequilibrio econdmico-financeiro, desde que
seja requerido durante a vigéncia do contrato, hipdtese em que sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatrio.

7.CLAUSULA SETIMA - DAS MEDIGOES E PAGAMENTO

7.1. Os quantitativos de servigos efetivamente executados pela firma e aceitos pela fiscalizagio seréio objeto de langamentos
no Boletim de Medic&o, que depois de conferido, sera assinado pelo Engenheiro da Prefeitura e pelo responsavel da
confratada;

7.2. Os autos do processo de pagamento deveréo ser encaminhados para a Prefeitura CONTRATANTE para providenciar,
mediante verificagio da sua viabilidade técnica e juridica a Ordem de Pagamento.

7.3. As medicbes serdo mensais com intervalo nunca inferior a 30 {trinta) dias corridos, excetuando-se as medi¢des inicial e
final. Os boletins de medigdes deverdo ser realizados entre os dias 25 e 30 de cada més, sendo os pagamentos efetuados
num prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data final do adimplemento de cada parcela;

7.4. Ao requerer o pagamento da primeira medigao, a contratada deveré apresentar o comprovante de que o contrato teve
sua Anotagéo de Responsabilidade Técnica -ART efetuada no CREA ou CAU-PB, nos termos da Resolugéo n° 257 de
19/09/78 do CONFEA, sob pena do no recebimento da medicao requerida;

7.5. A confratada fica obrigada a apresentar copia autenticada da Guia de Recolhimento Prévio, das Contribuicdes
Previdenciarias, incidentes sobre a remunera¢io dos segurados, incluida em Nota Fiscal ou Fatura, correspondente aos
servicos executados, quando da quitagao da referida Nota Fiscal ou Fatura, na forma prevista da Lei n.° 8.212/91, alterada
pela Lei n.° 9.032/95 de 28.04.95, e regulamentos instituidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, bem como
as Certiddes Negativas de Débitos com a RECEITA FEDERAL, com a RECEITA ESTADUAL, com a DIVIDA ATIVA DA
UNIAO e com a RECEITA MUNICIPAL;

7.6. A contratada fica obrigada a apresentar no encerramento do contrato, quando da expedicdo do TERMO DE
RECEBIMENTO DEFINITIVO da obra, CND — Cerfidao Negativa de Débito da respectiva obra;

7.7. A contratada fica obrigada a apresentar para liberagao da ultima medigao o “AS BUILT" da obra, ou seja, a contratada
devera apresentar o cadastro técnico efou projetos executivos que foram executados na obra.

7.8. Deveréd ser mantido o programa de desembolso geral da obra, conforme cronograma especifico apresentado pelo
CONTRATADO quando do processo de Licitag&o que deu origem ao presente CONTRATO.

7.9. Se, com aprovaco prévia, o cronograma de construgéo for modificado, excepcionalmente e nas hipéteses em que a lei
assim permitir, a previsao de desembolso seréa revisada.

7.10. Para recebimento das obras e servigos devera ser observado o seguinte:

7.10.1. As obras e servicos seréo recebidas provisoriamente, em até 15 (quinze) dias apds a entrega da obra pelo
contratada, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.10.2. Definitivamente, pelo gestor da obra, em até 30 (frinta) dias apds entrega definitiva da obra, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
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7.11. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato.

7.12. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga da obra ou
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou
pelo contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DE EXECUGAOQ.

8.1. A licitante deveré apresentar garantia confratual exigida no art. 96 da Lei Federal n® 14.133/2021, equivalente a 5%
{cinco por cento) do valor inicial do contrato.

8.2. Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

8.2.1. Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia;

8.2.2. Seguro-garantia;

8.2.3. Fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil.

8.3. O prazo de vigéncia da apolice serd igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e devera acompanhar
as modificagdes referentes a vigéncia deste mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

8.4. O seguro-garantia continuara em vigor mesmo se o confratado néo tiver pago o prémioc nas datas convencionadas.

8.5. Quando o confratado optar pela modalidade seguro-garantia, terd o prazo de 1 (um) més, contado da data de
homologagéo da licitagéo e anterior a assinatura do contrato, para a prestagéo da garantia.

8.6. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida ap6s a fiel execugéo do contrato ou apés a sua extingéo
por culpa exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

8.7. Quando a garantia for realizada afravés de seguro-garantia, a mesma devera ser emitida por instituicéo devidamente
autorizada pela Superintendéncia de Seguros Privados-SUSEP e quando se tratar de fianga bancaria junto ao Banco Central
do Brasil, conforme dispde o Acordao TCU n.° 498/2011 - plenario.

9.CLAUSULA NONA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO.

9.1. As obras e servigos seréo recebidas provisoriamente, em até 15 (quinze) dias apds a entrega da obra pelo contratada,
pelo responsével por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

9.2. Definitivamente, pelo gestor da obra, em até 30 (trinta) dias apds entrega definitiva da obra, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

9.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o confrato.

9.4. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluirj a responsabilidade civil pela solidez e pela seguran¢a da obra ou
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do confrato, nos limites estabelecidos pela lei ou
pelo contrato.

10.CLAUSULA DECIMA - FISCALIZAGAO.

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°
14133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensfo do contrato, o cronograma de execugio sera
prarrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a confratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem elefrénica para esse fim.

10.4. O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar
de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigio dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
Fiscalizagao
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10.6. A execugédo do confrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, capuf).

Fiscalizagao Técnica

10.7. O fiscal técnico do confrato acompanhard a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

10.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados.
(Lei n® 14133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I1);

10.7.2. Identificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal tecnico do contrato emitird notificagdes para a corregéo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

10.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo ou
adogéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
10.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do confrato.

10.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

Fiscalizagao Administrativa quando for o caso

10.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengéo das condi¢fes de habilitagio da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessério.

10.8.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do confrato atuaré tempestivamente
na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato

10.9. O gestor do contrato coordenara a atualizago do processo de acompanhamento e fiscalizagio do contrato contendo
todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagbes confratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagéo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

10.10. O gestor do contfrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do confrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

10.11. O gestor do contrato acompanhara a manutengédo das condigdes de habilitagéo da confratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotaré os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

10.12. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliag&o realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo confratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao
confratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

10.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo para
fins de aplicagéo de sangGes, a ser conduzido pela comisséo de que frata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.14. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administrag&o.
10.15. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as clausulas do respectivo
confrato ou equivalente.

11.2. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessérios para a fiel execugéo do objeto da presente confratagéo, nos
termos do correspondente instrumento de ajuste.
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11.3. Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto & qualidade dos produtos ou servigos,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagéo, o que nao exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e
preceitos legais.

11.4. Designar representante(s), denominado (s) GESTOR E FISCAL DO CONTRATO, com competéncia legal para
promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do Confrato e dos respectivos servigos, sob os aspectos qualitativos e
quantitativos, e o qual notificara @ CONTRATADA sobre todas as ocorréncias relacionadas com a sua execugéo,
determinando o que for necessério & regularizagao das faltas, falhas, problemas ou defeitos observados;

11.5 — Emitir termo de encerramento confratual, a partir do qual qualquer servigo/compra prestado, apés sua assinatura pelas
partes, ndo terd amparo contratual, ndo ficando a CONTRATANTE obrigada ou sujeita aos pagamentos que porventura
venham a ser posteriormente pleiteados pela CONTRATADA.

11.6 — Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a prestagao dos servigos contratados e o exato cumprimento das clausulas e
demais condi¢des contratuais, por intermédio do FISCAL DO CONTRATO, ao qual competird fazer o acompanhamento da
execugdo do Contrato, dirimindo e desembaragando eventuais pendéncias, prestando todos os esclarecimentos solicitados
pela CONTRATADA, bem como néo permitindo a execugéo de efou ordenando que sejam refeitas quaisquer tarefas em
desacordo com os termos acordados;

11.7 — Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre qualquer falta ou irregularidade observada no curso da execugéo do
objeto do Contrato efou sobre quaisquer falhas ou defeitos apresentados pelo equipamento ou instalagdes, prestando todos
os esclarecimentos e informagdes necessérios € interrompendo o uso do mesmo, se assim for recomendado, bem como fixar
prazo para a devida solug&o do problema, caso ja ndo haja previséo contratual a respeito;

11.8 — Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa CONTRATADA, exigindo
sua correcdo imediata, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE;

11.9 - Efetuar, quando julgar necessario, inspegao com a finalidade de verificar a prestagéo dos servigosffornecimento do
bem e o atendimento das exigéncias contratuais;

11.10. A Prefeitura, através da autoridade competente ou por pessoa por ela desighada, sera o Gestor da Execugéo do
contrato firmado com a licitante ganhadora, sendo de sua responsabilidade todos os atos decorrentes da execucdo do
mesmo.

11.11 Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor competente, formalmente designado fiscal e Gestor do
Contrato:

11.12 — Verificar, antes de cada pagamento, a manutengéo das condi¢ées de habilitago da contratada, bem como consulta
online as certiddes respectivas ao Cadastro nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de improbidade Administrativa disponivel no CNJ, Certiddo Negativa de Inidéneos do TCU.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. A contratada devera planejar, desenvolver, implantar e executar os servicos e obras objeto desse confrato de acordo
com os requisitos e exigéncias estabelecidos no projeto basico, suas especificagdes técnicas e descritivas, além do que
estabelece a licenga ambiental e tudo o0 que mais contém o edital da licitagao.

12.2. A contratada se responsabilizara pelo recolhimento de todos os tributos Federais, Estaduais e Municipais, presente ou
futuros que, direta ou indiretamente incidam ou venham a incidir sobre o servigo/obra relacionado ao objeto contratual.

12.3. Manter, durante toda a execugéo do confrato, compatibilidade com as obrigages assumidas, todas as condiges de
habilita¢&o e qualificagio exigidas na licitagdo, conforme preceitua o inciso XVI do art. 92 da lei n® 14.133/2021.

12.4. Ficara a contratada com a responsabilidade de comunicar, imediatamente e por escrito, a Confratante, tho logo sejam
do seu conhecimento, os procedimentos fiscais, ainda que de carater interpretativo, os quais possam ter reflexos financeiros
sobre o contrato.

12.5. Manter sempre a frente dos servigos, profissional devidamente habilitado na entidade profissional competente e
pessoal adequado e disponivel na quantidade necesséria para execugdo das obras e servigos.

12.6. A mé&o-de-obra empregada pela contratada, na execugdo dos servigos, objeto do contrato, ndo tera nenhuma
vinculagao empregaticia com a Contratante, descabendo, portanto, imputagdo de qualquer obrigagéo social a esta,
observando-se o disposto no art. 121, da lei n° 14.133/2021.

12.7. Todas as obriga¢des tributérias, fiscais, previdenciérias e/ ou sociais, bem como os danos e prejuizos que a qualquer
titulo causar ao contratante efou a terceiros em decorréncia da execugéo dos servigos objeto deste contrato, serdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA.
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12.8. Dentro do prazo de prescrigéo estabelecido pela lei civil ou administrativa, a CONTRATADA devera se responsabilizar
e arcar com onus de todas as reclamagdes e ou agdes juridicas decorrentes de ofensas ou danos causados ao direito de
propriedade de terceiros, resultante da execugéo dos servigos.

12.9. Ao longo do desenvolvimento da obra, a contratante podera alterar, reduzir e/ ou suprimir servigos, em comum acordo
com a CONTRATADA, ou unilateralmente, obedecendo ao que dispdes no art. 124 e seguintes, da Lei 14.133/2021.

12.10. Obedecer a todas as Normas Técnicas da ABNT vigentes e que venham a vigorar na execugao 0s servigos, e
fornecer, a qualquer época, os esclarecimentos e as informagdes téchicas que venham a ser solicitadas pela contratante,
sobre o objeto do contrato a ser firmado.

12.11. A CONTRATADA é obrigada a reparar, cormrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
arte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou de materiais
empregados.

12.12. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragcédo ou a terceiros em razéo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
confratante,

na forma do art. 120, da Lei n® 14.133/2021, e do art. 37, § 6°, da Constituigao Federal.

12.13. Manter permanentemente no escritério da obra LIVRO DE OCORRENCIA, autenticado pela contratante, no qual a
fiscalizagéo e a licitante contratada anotaréo todas e quaisquer ocorréncias que meregam registro, devendo ser entregue a
contratante quando da medi¢&o final e entrega da obra.

12.14. Permitir e facilitar a fiscalizagdo, a inspegéo ao local das obras, em qualquer dia e hora devendo prestar os
esclarecimentos solicitados.

12.15. A contratada deverd manter placas de sinalizago e seguran¢a em toda a obra, de acordo com os modelos
disponiveis pela contratante.

12.16. A confratada deverad providenciar a inscrigdo da obra no cadastro nacional de obras, tendo em vista a instrugéo
normativa RFB 2061, de 2021 e os Acordaos 368/2010 - Segunda Camara do TCU, Acérdéo 758/2015 — Plenéric do TCU e
Acordao 2044/2016 — Primeira Camara do TCU.

12.17. Fica a contratada obrigada a providenciar a emisséo das licengas ambientais de instalacéo e operaco, nos termos do
Inciso |, § 5°, art. 25 da lei n® 14.133/2021 c/c Resolugdes Conama n°® 237/1997, art. 52 e seguintes do Cédigo Municipal do
Meio Ambiente (LC n° 29/2002) e Manual de Obras do TCU, pagina 16.

12.18. A CONTRATADA devera obter os alvards de construgdo e demclicio necessérios & execugédo da obra licitada
devendo agendar junto a Prefeitura Municipal vistoria com vistas a obtengéo de habite-se para as obras em que tal licenga
seja exigivel, conforme Manual TCU Obras Publicas — Recomendagdes Basicas para a contratacéo e fiscalizagéo de obras e
edificagdes publicas, p. 45.

12.19. Elaborar o planc de gerenciamento de residuos da construgao civil e demoligdo - PGRDC - Resolugdo CONAMA n°
307/2002.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.
13.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizade administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa & inexecug&o parcial do contrato,

Il - dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo,

Il - dar causa & inexecugéo total do contrato,

IV - deixar de enfregar a documentac&o exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - n&o celebrar o contfrato ou ndo enfregar a documentagéo exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo justificado; VIII - apresentar
declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagéo ou a execugao do
confrato;

IX - fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato,

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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13.2. Serdo aplicadas ao responsével pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:
| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. Na aplicagéo das sang¢des seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infrag&o cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administrag&o PUblica;

V - a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

13.4. A sangéo prevista no inciso | do item 13.2, sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso |
do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposigéo de penalidade mais grave.

13.5. A sang&o prevista no inciso Il do item 13.2, calculada na forma do contrato, seré de 15% (quinze por cento) do valor do
contrato celebrado e sera aplicada ao responsével por qualquer das infragbes administrativas previstas no art. 155 da Lei
14.133/2021.

13.6. A sang&o prevista no inciso Ill do item 13.2 deste termo sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos II, lll, IV, V, VIl e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administrag8o PUblica direta e indireta
da Prefeitura Municipal de Sao José de Espinharas, pelo prazo de 3 (frés) anos.

13.7. A sangéo prevista no inciso |V do item 13.2. deste termo sera aplicada ao responsével pelas infragbes administrativas
previstas nos incisos VI, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos II, I, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave
que a sangao referida no item 13.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragéo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6 (seis) anos.

13.8. A sangao estabelecida no inciso IV do item 13.2 deste termo sera precedida de anélise juridica e observara as
seguintes regras: | - quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, seré de competéncia exclusiva do prefeito municipal.
13.9. As sang6es previstas nos incisos |, Ill e IV do item 13.2. deste termo, poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso Il do mesmo item.

13.10.Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventuaimente devido pela
Administrag&o ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou seré cobrada
judicialmente.

13.11.A aplicagéo das sangdes previstas no item 13.2 nédo exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparagéo integral do
dano causado & Administragéo Publica.

13.12. Na aplicagéo da san¢&o prevista no inciso |l do item 13.2. deste termo, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

13.13.A aplicagéo das sangdes previstas nos incisos Il e IV do item 13.2. requererd a instauragdo de processo de
responsabilizagdo, a ser conduzido por comisséo composta de 2 (dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXTINGAO.
14.1.0 PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER EXTINTO:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagbes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua
execugéo ou por autoridade superior;

Il - alteragdo social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o
confrato;
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IV - decretagao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugéo da sociedade ou falecimento do confratado;

V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;

VI - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgéo ou da entidade contratante;

14.2. O contratado tera direito a exting@o do contrato nas seguintes hipbteses:

| - supressao, por parte da Administragéo, de servigos que acarrete modificagéo do valor inicial do contrato além do limite
permitido no art. 125 da Lei 14.133/2021;

Il - suspenséo de execugéo do confrato, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 3 (rés) meses;

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagéo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas;

IV - atraso superior a 2 {dois) meses, contado da emisséo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos
devidos pela Administragéo por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V - néo liberacio pela Administrag8o, nos prazos contratuais, de érea, local ou objeto, para execugéo de obra, servigo ou
fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das
obrigagdes afribuidas pelo contrato a8 Administragéo relacionadas a desapropriagéo, a desocupagéo de areas publicas ou a
licenciamento ambiental.

§ 3° As hipdteses de extingéo a que se referem osincisos Il, Ill e IV do item 14.2 observar&o as seguintes disposigdes:

| - ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbagéo da ordem interna ou de guerra, bem como
quando decorrerem de ato ou fato que o confratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha
confribuido;

Il - assegurardo ao confratado o direito de optar pela suspenséo do cumprimento das obrigagdes assumidas até a
normalizagéo da situag&o, admitido o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d”
do inciso Il do caput do art. 124 da Lei 14.133/2021.

14.3. A exting&o do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria
conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliaggo, por mediagéo ou por comité de resolugéo de disputas, desde que
haja interesse da Administragao;

Il - determinada por decisac arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisao
judicial.

14.3.1. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extinggo consensual deveréo ser precedidas de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

14.3.2. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragéo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - devolugéo da garantia;

Il - pagamentos devidos pela execugdo do contrato ate a data de exting&o;

I - pagamento do custo da desmobilizagao.

14.4. A extingéo determinada por ato unilateral da Administragéo podera acarretar, sem prejuizo das sangdes previstas na
Lei, as seguintes consequéncias:

| - assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da Administragéo;

Il - ocupagéo e utilizagéo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do produtos e do pessoal empregados na execugéo
do contrato e necessarios a sua continuidade;

Il - execugéo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administragéo Publica por prejuizos decorrentes da néo execugéo;

b) pagamento de verbas frabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

c) pagamento das multas devidas a Administragéo Publica;

d) exigéncia da assun¢&o da execugéo e da conclusio do objeto do contrato pela seguradera, quando cabivel;

IV - retengéo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragio Piblica e das multas
aplicadas.

14.4.1. A aplicagéo das medidas previstas nos incisos | e Il deste item ficaré a critério da Administragéo, que podera dar
continuidade a obra ou ao servigo por execugéo direta ou indireta.

14.4.2. Na hipdtese do inciso Il deste item, o ato deveré ser precedido de autorizagio expressa da autoridade competente.



Estado da Paraiba
Municipio de Sao José de Espinharas
Prefeitura Municipal

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES.

15.1. Eventuais alteragbes no contrato devem ser realizadas através de termo aditivo nas hipoteses previstas no art. 124 da
Lei 14.133/2021 e serdo regulados pelas mesmas condigdes do contrato resultante da licitagdo, aplicando-se aos pregos
base da CONTRATANTE, um redutor, no mesmo percentual encontrado enfre o valor global da proposta vencedora e o
prego base incluso neste edital.

15.2. A CONTRATANTE, como parte contratante, gestora e fiscalizadora deste contrato, também ficara responsavel pela
abertura dos processos de aditivos e solicitagdes de acréscimos e supressdes, se houver, do instrumento contratual,
inserindo todos os elementos técnicos e juridicos exigidos por Lei e encaminhando os autos do processo para a secretaria
CONTRATANTE para anélise, mediante verificagdo da sua viabilidade técnica e juridica, dos TERMOS ADITIVOS, sendo
posteriormente, conforme o caso, assinado por ambas as contratantes, observado o disposto no art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS.

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133/2021 e
demais normas de licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as normas e principios gerais dos
confratos.

17.CLAUSULA DECIMA OITAVA - VEDAGOES.

17.1.E VEDADO A CONTRATADA:

17.1.1.Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

17.2.Interromper a execugao contratual sob alegacéo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

18.CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO.

18.1.Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial, de acordo com
0 previsto na Lei n® 14.133/2021.

19.CLAUSULA DECIMA NONA - FORO.

19.1.E eleito o Foro da Comarca de Patos para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que
nhao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrade em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois
de lido e achado em ordem, vai assinado pelos confraentes.

.................. DE ................ DE2024.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA



