PERTE VIE G
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 00011/2025

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia, CNPJ n° 09.090.689/0001-67, localizada na Praga Estanislau de
Medeiros, s/n, Bairro Antonio Bento de Morais, nesta cidade de Santa Luzia - PB - CEP N° 58.600-000, através
da Secretaria de Satde, comunica aos interessados que realizara processo de CREDENCIAMENTO, através do
presente instrumento, com fundamento no art. no art. 78 e 79 da Lei n. 14.133/2021, e Decreto Municipal N°
036/2024 que regulamenta a matéria, segundo as condi¢des estabelecidas no presente edital, nos seus anexos e
na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

1.0 - DO OBJETO
1.1. O presente edital tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas com e sem fins lucrativos
especializados para prestagdo de servigos de sessoes de terapias, entre outros servigos da satde para o Municipio
de Santa Luzia/PB.

2.0 - DO PRAZO E LOCAL DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Edital tera validade de 12 (doze) meses contados a partir da data da publicacao.

2.2. O Periodo de Recebimento dos Documentos de credenciamento para selecio IMEDIATA sera até as 09:00
horas do dia 18 de junho de 2025, no sector de licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa Luzia - PB.
Informagdes: licitacao@santaluzia.pb.gov.br.

2.3. A distribuicdo inicial da demanda estimada sera realizada considerando os prestadores que, devidamente
habilitados, tiverem requerido seu credenciamento no periodo mencionado no item 2.2.

2.3. A adocdo do Credenciamento presencial justifica-se: A Lei n° 14.133/2021, a Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, estabelece, em seu artigo 17, § 2°, que as licitagdes serdo realizadas
preferencialmente sob a forma eletronica, admitindo-se o uso da forma presencial, desde que motivada.
Considerando as caracteristicas do Municipio de Santa Luzia, com uma populacdo inferior a 20.000 habitantes
(14.959 pessoas — censo 2022), portanto se enquadra nos termos do Art. 176, II da Lei 14.133/21 que estabelece
obrigatoriedade de realizacdo da licitagdo sob a forma eletronica, a partir de seis anos a contar da publicagdo da
referida lei. Ademais, o recurso or¢amentario da contratagdo é Recursos Proprios conforme consta nos autos, ndo
necessitando se enquadrar nos termos das resolugdes da Unido. Além disso a natureza dos servigos a serem
credenciados exige uma interagdo presencial para esclarecimento de duvidas que ndo seriam adequadamente
tratadas em um ambiente virtual, sorteio dos credenciados, bem como pelas carateristicas. Por fim percebe-se
que as plataformas eletronicas ainda ndo estdo totalmente adequadas ao uso do Credenciamento, por exemplo,
ndo hé possibilidade de divisdo dos itens quando o critério ¢ o rateio das quantidades, ndo ha possibilidade de
intengdo de recursos, quando na maioria dos editais, ha essa previsdo.

3.0 - DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do presente Chamamento as empresas prestadoras de servigos, que possam oferecer os
servicos de sessdes de terapias, entre outros servicos da saide para a Prefeitura Municipal de Santa Luzia — PB,
sendo necessario apresentar envelope contendo a documentagio para HABILITACAO com os documentos
solicitados neste edital e seus anexos.

3.2. Quaisquer manifestacdes durante a entrega da documentacdo somente poderao ser formuladas pelo titular ou
representante legal.

3.3. Nao serd admitida nesta licitacdo a participacdo daqueles que: tenham sido declaradas inidoneas por ato do
poder publico; a) que estejam suspensas de participar em Licitagdo e impedidas de licitar, contratar, transacionar
com a administragdo publica ou qualquer dos 6rgdos descentralizados; b) estejam reunidas em consorcio. c)
pessoas juridicas das quais participem, seja a que titulo for, dirigentes ou servidores da Prefeitura Municipal de
Santa Luzia/PB; d) Que por si ou seus sOcios sejam participantes do capital de outra firma que esteja
participando da mesma licitag@o; e) o profissional que se enquadre nas vedagdes do Artigo 9° da Lei Federal n°
14.133/2021; f) empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, bem como as que tenham sido punidas com suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal Santa Luzia/PB.

3.4. Cada proponente devera se credenciar, por pessoa, perante a Comissdo de Licitagdo, apresentando a
solicitado a seguir:

a) Na condi¢do de procurador — Documento oficial de identidade e instrumento publico ou particular de
procuragdo especifica que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para praticar todos os atos inerentes
ao certame, expedida pela licitante, datilografada ou impressa por meio eletronico, em papel timbrado e
assinatura com firma reconhecida.
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al) devera ser juntada a copia do ato que estabelece a prova de representacdo da empresa, em que constem os
nomes dos sécios ou dirigentes com poderes para a constitui¢do de mandatarios.

b) Na condi¢do de socio, proprietario ou dirigente da sociedade — Documento Oficial de Identidade e copia do
contrato social registrado no o6rgdo de registro de comércio competente ou documentacdo na qual estejam
expressos poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em nome da licitante;

¢) Somente poderdo manifestar-se em nome da empresa Licitante os representantes legais e/ou aqueles
devidamente credenciados, portando CPF, RG.

d) A documentacdo de credenciamento do representante que se fizer representar legalmente na presente licitagao
devera ser entregue fora dos envelopes “HABILITACAO”/“PROPOSTA”, antes do inicio do recebimento dos
mesmos.

e) Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de uma empresa ou pessoa fisica
junto ao Agente de Contratacdo, na mesma licitag@o.

f) A participagdo neste credenciamento implica na aceitagdo integral de todas as exigéncias constantes do ato
convocatorio, bem como na observancia dos regulamentos e normas técnicas aplicaveis.

3.5. Para participar desta licitagdo os interessados deverdo entregar ao Agente de Contratagdo o envelope com
DOCUMENTACAO/PROPOSTA DE PRECOS.

4.0 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. As participantes, em se tratando de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar devidamente registrados no
Orgio de Registro do Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e todas as suas alteragdes
subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidacdo Contratual em vigor, com as posteriores alteragdes,
se houver;

a) As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus respectivos Atos
Constitutivos e todas as alteragdes subsequentes em vigor, devidamente inscritos no Cartdrio de Registro Civil,
acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

b) As participantes, em se tratando de Sociedades por Agdes, deverdo apresentar as publicagdes nos Diarios
Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados dos documentos de elei¢do de seus
administradores.

¢) no caso de empresario individual, inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis;

d) para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatodrio de seus administradores;

e) Comprovante de Constituicio de Microempreendedor Individual - CCMEI, obtido no Portal do
Microempreendedor Individual (www.portaldoempreendedor.gov.br).

f) Copia de Documento de Identidade ¢ CPF ou outro equivalente dos socios das empresas licitantes.

4.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive contribuigdes
previdenciarias, tanto no ambito Federal quanto no ambito d procuradoria da Fazenda Nacional (Certiddo
Unificada, conforme portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n°® 443, de 17 de
outubro de 2014).

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante certificado
expedido pela Caixa Econdmica Federal (nos termos do art. 27, alinea “a” da Lei n ® 8036/90).

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa.

4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
4.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, datado dos
ultimos 30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.

4.4. QUALIFICACAO TECNICA
4.4.1. Para a comprovagao técnica a proponente devera apresentar os seguintes documentos:
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a) Atestado de Capacidade Técnica da Licitante, emitido por entidade da Administracdo Federal, Estadual ou
Municipal, direta ou indireta, e/ou empresa privada que comprove, de maneira satisfatoria aptiddo para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto da presente
licitagdo.

b) A proponente devera comprovar que o(s) responsavel(is) técnico(s) pertence(m) ao seu quadro de pessoal nos
termos do art. 67 da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes. A comprovacdo do vinculo profissional do(s)
responsavel(is) técnico(s) detentor(es) do(s) atestado(s)podera ser feita pelas seguintes formas: no caso de
empregado da empresa, por meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; no caso de socio, através do
contrato/estatuto social; no caso de prestador de servi¢os, mediante contrato escrito firmado com a proponente
ou declaragdo de compromisso de vinculagdo futura, caso a proponente seja devidamente credenciada.

4.4.2. Para a comprovagao técnica dos profissionais a proponente devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Registro Profissional dos profissionais indicados, quando houver.

b) Diploma, devidamente reconhecido pela respectiva entidade de classe.

b) Certificado de especialidade, devidamente reconhecido pela respectiva entidade de classe.

¢) Certidao de registro e inscri¢do dos profissionais indicados pela CREDENCIADA junto a respectiva entidade
de classe, quando for o caso; Deverd apresentar documentagdo de todos os profissionais: 06 psicélogos, 06
fisioterapeuta; 03 fonoaudidlogo; 03 psicopedagogo: 01 terapeuta ocupacional; 03 educador fisico.

d) Comprovacao de experiéncia minima (1 ano). Isso pode ser feito por meio de qualquer um dos documentos
abaixo:

- Atestados de capacidade técnica emitidos por instituicdes publicas ou privadas, descrevendo os servigos
prestados e o publico atendido;

- Declaragdes de atuagdo profissional, com comprovagédo de servigos prestados.

- Curriculo profissional detalhado, acompanhado de documentos comprobatorios das experiéncias citadas.

4.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaragdo de que ndo possui em seu Quadro de Pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou menor de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz (Lei
9.854/99), conforme modelo constante do anexo IV deste edital;

b) Declaragdo de que estar ciente das condigdes da licitacdo, que assume a responsabilidade pela autenticidade e
veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria
desclassificacdo da licitacdo, e que fornecera quaisquer informagdes complementares solicitadas pela comisséo;
conforme modelo constante do anexo IV deste edital;

¢) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; conforme modelo constante do anexo IV
deste edital;

d) Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta; conforme modelo constante do anexo
IV deste edital;

e) Requerimento de credenciamento, conforme modelo do Anexo II.

EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPRESAS

1. As Microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) por ocasido da participagdo em certames
licitatorios deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, conforme determina a Lei Complementar n°. 123, de 14 de
dezembro de 2006 — alteracOes nas Leis de Licitagoes.

2. Havendo alguma restri¢do na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Contratante, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

3. A néo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto neste edital, implicard decadéncia do direito a
contratacao.

4. Toda documentagdo exigida neste edital devera ser apresentada em original, ou por qualquer processo de
copia autenticado por cartério competente ou pela Comissdo, ou ainda podera ser realizada diligencia para
confirmag¢ao do documento.

5. A aceitagdo dos documentos obtidos via INTERNET ficard condicionada a confirmagdo de sua validade,
também por esse meio, pela Comissdo de Contratagao.
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6. Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome da
licitante e, obrigatoriamente, com numero do CNPJ e com enderego respectivo;

5.0 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO.

5.1- Os documentos para credenciamento deverdo ser apresentados, em envelope fechado e indevassaveis,
contendo em sua parte externa, além do nome da empresa, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/PB
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 00011/2025

INTERESSADO: CNPJ/CPF:
ENVELOPE (DOCUMENTOS CREDENCIAMENTO)

5.2 — As empresas interessadas no credenciamento fica resguardado o direito de enviar o envelope com os
documentos para Credenciamento, via postal, desde que, sejam protocolados na Prefeitura Municipal de Santa
Luzia, no local onde funciona a Comissdo de Contratacdo, com toda identificacdo do requerente ¢ dados
pertinente ao procedimento em epigrafe.

6.0 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

6.1. No dia e horério estabelecidos, na presenca dos interessados, sera aberto o ENVELOPE UNICO, pelo
Agente de Contratagdo e sua Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, a qual dar-se-a na Sala de
Licitagdes situada na Praga Estanislau de Medeiros, s/n, Bairro Anténio Bento de Morais, nesta cidade de Santa
Luzia - PB - CEP N° 58.600-000.

6.2. A Comissao de Contratacdo analisara a documentagdo apresentada pelos proponentes devendo publicar no
orgdo da imprensa oficial a relagdo dos profissionais previamente habilitadas.

6.3. Serdo nao credenciados os proponentes que ndo atenderem ao disposto no item 4.0. deste edital e vierem a
apresentar os documentos exigidos com vicios ou defeitos que impossibilitem o seu entendimento.

6.4. Os licitantes que apresentarem documentagdo incompleta poderdo a qualquer tempo no periodo que fica
aberto o credenciamento para novos interessados apresentarem novos documentos desde que o municipio néo
tenha atingido as demandas dispostas no edital.

6.5. Em todas as fases serdo lavradas atas relatando todas as ocorréncias.

7.0 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. A contratacdo sera realizada assegurando a igualdade de tratamento dividindo os servigos proporcionalmente
entre os credenciados, com objetivo de oportunizar a contratagdo de todos os credenciados no sistema de
contratagdo simultdnea — solicitacdo de servigos proporcionais a todos os credenciados, conforme Estudo
Técnico Preliminar.

7.2.0 resultado final do presente credenciamento sera divulgado no site do municipio e na imprensa oficial do
municipio.

8.0 - DA ENTREGA POSTERIOR A DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES

8.1. Este Chamamento Publico ficaré aberto para os interessados se credenciarem em qualquer momento, dentro
do periodo de sua vigéncia, desde que apresentem as documentagdes em conformidade com o Edital.

8.2. O prazo de vigéncia deste Chamamento Publico serd de 12 (doze) meses, a contar da data de abertura para o
inicio de credenciamento.

8.3. O envelope a que se refere o subitem 5.0 deste Edital, do MEI ou profissional retardatario, contendo
respectivamente os documentos de credenciamento devera ser entregue na Sala de Licitagdes e Contratos no
prédio da Prefeitura Municipal na Praga Estanislau de Medeiros, s/n, Bairro Antdnio Bento de Morais, Santa
Luzia — PB.

8.4. Os interessados que encaminharem os envelopes de documentagdes posteriormente & data marcada para
abertura dos envelopes, dentro da vigéncia deste Chamamento Publico, serdo recebidos, abertos, analisados,
conferidos, verificando as exigéncias do Edital pela Comissdo de Contratacdo, em até 05 (cinco) dia uteis
subsequente a sua entrega, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.5. Declarado habilitado e Credenciado, serdo inseridos imediatamente ap6s o ultimo colocado da lista de
credenciamento, observada a ordem cronolédgica de recebimento de solicitagao de credenciamento pela Comiss@o
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de Licitacdo, que devera ser convocado para realizar os servigos de acordo com as necessidades de demandas da
Prefeitura, apds o termino dos quantitativos rateados pelos credenciados inicialmente.

8.6. Os interessados deverdo entregar toda a documentagdo pertinente num Unico ato, ndo sendo permitida a
entrega fracionada, exceto nos casos previstos neste proprio Edital.

9.0 - DO CONTRATO

9.1. A Prefeitura Municipal de Santa Luzia celebrara contrato, na forma da minuta anexa, com os interessados
classificadas. A convocagdo das empresas obedecera a ordem decrescente de classificagdo final.

9.2. Os Credenciados(s) classificado(s) serdo/sera notificado(s), para num prazo de 05(cinco) dias corridos,
contados do recebimento da notificagdo, assinar o respectivo contrato, aceitar ou, no mesmo prazo, retirar o
instrumento equivalente sob a pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art.
90 da Lein. 14.133/2021.

9.3. A Secretaria de Satde é o orgdo credenciado para vistoriar a execucdo dos servigos correspondentes ao
contrato e a prestar toda a assisténcia e a orientacdo que se fizerem necessarias, de acordo com sua pasta.

9.4. Sera admitida ao longo da execu¢ao do contrato a celebragdo de termo aditivo entre as partes contratantes,
sempre que juridicamente exigido ou cabivel, com o objetivo de se proceder a adequagdes que se tenham por
necessarias em fase de eventuais alteracdes na legislagdo federal que regulamenta a matéria.

9.5. O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

I. Pelo término do prazo contratual;

II. Por iniciativa da administrag@o publica municipal;

II1. Por iniciativa do contratado, por escrito, comunicado com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

10.0 - DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADO(S) CONTRATADO(S)

10.1. Executar os servigos conforme as especificagdes técnicas ¢ dentro dos padrdes de qualidade estabelecidos;
10.2. Cumprir os prazos estabelecidos, garantindo a conclusdo dos servigos dentro do prazo de até 05 (cinco)
dias apds a emiss@o da ordem de servico, conforme cronograma disponibilizado pela secretaria demandante;
10.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patriménio da
entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de ag¢do ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

10.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de servigo, todas as
condigdes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional;

10.5 Justificar a entidade contratante eventuais motivos de for¢a maior que impegam a realizagdo dos servigos,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para alteragdo do prazo de
execucao;

10.6. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe
expressamente proibida a subcontratagdo da prestagdo do servigo;

10.7. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da entidade contratante, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos;

10.8. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as a¢des do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

10.9. O credenciamento dos servigos por si s6 ndo garante a contratagdo imediata dos mesmos € nem tampouco o
cumprimento do quantitativo estimado, pois tanto numa situacdo como na outra a contratagdo versara pela
disponibilidade financeira e a necessidade, a ser definida pelo Gestor da Secretaria Municipal de Financas e
Gestdo;

10.10. A contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas;

10.11. Todos os servigos e atendimentos deverdo ser administrados dentro de cronograma preestabelecido
conforme a necessidade da Secretaria Demandante.

11 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Acompanhar e fiscalizar a execug@o contratual, recebendo seu objeto, conforme especificagdes constantes
do presente edital.

11.2. Realizar o pagamento conforme constante deste edital.

11.3. Notificar o (a) CREDENCIADO(a) da ocorréncia de qualquer descumprimento dos termos deste edital e
respectivo contrato.

11.4. Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos e em conformidade com o niimero de servigos realizados,
com apresentacdo da Nota Fiscal, através de crédito em conta.
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12.0 - DA FISCALIZACAO

12.1. Nos termos do art. 117, combinado com o Art. 8°, § 3° ambos da Lei 14.133/2021, serd designado
representante da administragdo para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens ou execucdo dos servigos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados;

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo eximird o contratado da responsabilidade por danos causados
diretamente a Administra¢do ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, ¢ ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, conforme disposto no art. 120 da Lei
14.133/2021.

13.0 - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

13.1. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos previstos nos
artigos 124 a 136 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

13.2. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

13.3. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
13.4. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

13.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.0 - DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. O descumprimento de qualquer das clausulas por parte do credenciado, podera ensejar a rescisao do Termo
de Credenciamento, prevalecendo sempre, antes da aplicacdo da penalidade, o principio do exercicio do pleno
direito a defesa, devendo o Municipio notificar o Credenciado, por escrito, para que no prazo, também por
escrito, proceda aos seus elementos de defesa, que serdo apreciados.

14.2. O CREDENCIADO podera solicitar a rescisao do Credenciamento, comprovando que ha fatos ou normas
legais que o tornem materialmente impossivel, desde que o faga mediante aviso prévio, por escrito, com prazo de
30 (trinta) dias de antecedéncia.

14.3. O gestor do Municipio podera rescindir o Credenciamento no todo ou em parte, a qualquer tempo, visando
sempre aos principios basicos da Administragdo Publica.

15.0 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E IMPUGNACOES

15.1. Das decisdes da Comissdo de Contratacdo cabe recurso, desprovido de efeito suspensivo, salvo situagdo
excepcional, assim reconhecida pela Administragao.

15.2. A admissibilidade do recurso depende do preenchimento dos seguintes requisitos:

I — o recurso deve ser apresentado em petigdo escrita, datilografada ou digitada, encaminhada a Comissdo de
Licitag@o por meio do Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, no prazo de cinco dias tteis contados:

a) se contra ato de rejei¢cdo de pedido de credenciamento, da comunicag¢@o encaminhada ao interessado;

b) se contra ato de acolhimento de pedido de credenciamento, da publicag@o resumida do contrato na imprensa
oficial;

IT — o recurso deve estar instruido com documentos que comprovem que seu subscritor tem poderes para se
manifestar pelo recorrente.

15.3. Cabe ao recorrente indicar o ato contra que se opde e apresentar os fundamentos de sua irresignacao, com
indicagdo de razdes de fato e de direito, e, inclusive, instruir o recurso com os elementos de prova necessarios ao
subsidio da tese recursal.

15.4. Eventuais interessados no resultado do recurso serdo intimados para apresentar contrarrazdes no prazo de
cinco dias uteis, contados do recebimento da comunicagao.

15.5. Apresentado o recurso e decorrido o prazo para oposi¢do de contrarrazdes, a Comissdo Permanente de
Licitagdo se manifestara, motivadamente, se o ato impugnado disser respeito a decisdes de sua algada. Caso o
recurso diga respeito a ato de responsabilidade de outro servidor, a Comissdo lhe remetera os autos para
viabilizar sua manifestacao.

15.5.1. Cumprido o item 15.5, os autos seguirdo ao gestor da contratacdo, que decidird motivadamente pelo nao
conhecimento ou conhecimento e, nesse caso, provimento ou ndo provimento do recurso.

15.6. O acolhimento do recurso importara na invalidacio exclusiva dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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15.7. Qualquer um do povo podera impugnar o presente Edital, para o que devera trazer toda a argumentagdo e
documentos necessarios para seu adequado processamento.

15.8. O conhecimento da impugnagao estd condicionado ao preenchimento dos mesmos critérios previstos para
0S Trecursos.

16.0 - DA FORMA DE PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado mensalmente ao CONTRATADO, até o décimo (10°) dia 1util subsequente a
execucdo dos servicos, mediante apresentacdo da NF de servigos, de acordo com as faturas devidamente
atestadas pelo setor competente.

16.2. As Notas Fiscais de servigos, previstas neste Edital, serdo emitidas de acordo com o cronograma elaborado
pelo Municipio.

17.0 - DA HOMOLOGACAO

17.1. Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes neste edital terdo seus requerimentos de
credenciamento aprovados.

17.2. Homologado o credenciamento, serd publicado no Jornal Oficial e site oficial do municipio.

17.3. A homologa¢do do requerimento vincula a credenciada, sujeitando-a, integralmente, as condi¢des
estabelecidas neste edital.

18.0 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

18.1 — Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢cdes e San¢des Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar ¢ contratar com a
Administragdo do municipio de Santa Luzia e¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.

18.1.1 - ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos fornecimentos, que venham ou nao causar dano & Administragdo ou a terceiros.

18.1.2 — MULTA: seré aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e
compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso no
atendimento, salvo por motivo de for¢a maior;

18.1.3. Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o municipio podera aplicar a
CREDENCIADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento contratual e de
descredenciamento da empresa.

18.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de
confirmag@o do recebimento da notificagdo, a CREDENCIADA tera o prazo de 15 (quinze) dias tteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
cobranga judicial.

18.1.5. Na hipdtese de a CREDENCIADA nio efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagao
de cobranc¢a, o municipio o inscrevera o valor em divida ativa.

18.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta de Santa
Luzia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, e
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes
casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

¢) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

18.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragio
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr€s) anos € maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lein. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o
credenciamento ou a execu¢do do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
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c¢) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

18.1.8. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a san¢ao de multa.

18.1.9. Na aplicacdo das penalidades serao admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla
defesa.

19 - DA DOTACAO:

19.1 As despesas decorrentes do objeto do presente credenciamento correrdo por conta do orgamento vigente:
Recursos das seguintes dotagdes:

02.030 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.2016.2018 - Manuten¢ao das Atividades da Secretaria de Satde
3390.36 - 1.500.1002 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
3390.39 - 1.500.1002 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
02.090 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1006.2061 - Manutengao dos Recursos do SUS

3390.36 - 1.600.0000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
3390.39 - 1.600.0000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

20.0 — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Quaisquer elementos, informagdes ou esclarecimentos relacionados com o presente edital poderdo ser
obtidos junto ao Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Santa Luzia no enderego e e-mail ja& mencionados
no preambulo.

20.2. Na hipétese de ndo haver expediente na data prevista para recebimento e abertura dos envelopes, a reunido
ficara transferida para o primeiro dia 1til subsequente de funcionamento normal desta Reparti¢do, no mesmo
local e horéario anteriormente estabelecidos.

20.3. Os servigos deverao ser prestados a partir da assinatura do contrato;

20.4. De forma alguma o contrato vira a criar vinculo empregaticio, sendo o(a) CONTRATADO(A) responsavel
por todos os encargos e impostos que virem a incidir sobre o valor deste contrato.

20.5. Os classificados assinardo contrato com a Prefeitura Municipal de Santa Luzia-PB, ficando sujeito ao
cumprimento de suas clausulas.

20.6. O Edital podera ser adiado ou revogado por conveniéncia administrativa ou interesse publico devidamente
justificado, sem que caiba ao interessado direito a indenizacdo, salvo em caso de dano efetivo disso resultante e
na forma da lei, ou anulado por razdes de ilegalidade, sem que caiba aos credenciados qualquer indenizagédo por
esses fatos.

20.7. O interessado no credenciamento ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento e da execu¢@o do contrato.

20.8. Divulgado o resultado na sessdo, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengao
de recorrer, desde que devidamente registrada a sintese razoes em ata, quando lhe sera concedido o prazo de (03)
trés dias Uteis para apresentacdo das razoes do recurso por escrito, podendo juntar memoriais, facultando-se aos
demais licitantes a oportunidade de apresentar contrarrazdes em igual niimero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos.

20.9. A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante em interpor recurso, ao final da sessdo, importara
a decadéncia do direito de recurso e a adjudicagdo do objeto da licitagdo.

20.10. Para todas as questdes suscitadas na execu¢do do contrato, ndo resolvidas administrativamente, o foro sera
o da Comarca de Santa Luzia/PB.

21.0 - ANEXOS

Anexo I — Estudo Técnico Preliminar;

Anexo II — Termo de Referéncia;

Anexo III — Formulario de requerimento para credenciamento;

Anexo IV — Modelo de declaragoes;

Anexo V — Minuta de contrato;

Anexo VI — Modelo proposta de prego.

21.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste credenciamento, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o Forum da Comarca de Santa Luzia - PB.
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Santa Luzia - PB, 02 de junho de 2025.

FRANCISCO MOISES ALVINO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Satude
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TERAPIAS E OUTROS SERVICOS DE SAUDE

1. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE:

A Policlinica por meio de atendimento de equipe multidisciplinar realiza prioritariamente atendimento as pessoas
com necessidades de atendimentos terapéuticos em estudo para o ano de 2024, foram realizados em média 7.600
para psicologia, 8.500 para fisioterapia, 3.500 para fonoaudiologia, 3.000 para psicopedagogia, 1.500 para
terapia ocupacional e 2.000 para educador fisico procedimentos e a projecdo para o ano de 2025 serd de acordo
com a tabela abaixo, item 4. estimativa de quantidades. O Municipio de Santa Luzia/PB reconhece a crescente
demanda por servigos especializados de terapias e outros servicos de satde, essenciais para a promocao,
prevencio e reabilitagio da saude integral da populagio usuaria do Sistema Unico de Saude (SUS) no dmbito
municipal. A rede municipal atual apresenta limitacdes na oferta, longas filas de espera, auséncia de algumas
especialidades, etc, dificultando o acesso oportuno e adequado a esses servigos, impactando negativamente a
qualidade de vida dos cidadéos.

A estratégia de credenciamento de pessoas juridicas, com e sem fins lucrativos, especializadas nas areas de
interesse, visa:

e Ampliar a oferta de servicos: Aumentar o nimero de vagas e a variedade de especialidades
disponiveis para a populagdo.

¢ Reduzir o tempo de espera: Agilizar o acesso aos servigos terapéuticos ¢ de saude especializados.

e Complementar a rede assistencial: Firmar contratos com empresas que possuam expertise e estrutura
para suprir as necessidades identificadas.

e Otimizar a alocacdo de recursos: Direcionar os investimentos para servigos efetivamente
demandados, com base na produ¢éo e nos resultados.

e Garantir a qualidade e a seguranca dos servicos: Selecionar entidades que atendam a critérios
técnicos rigorosos e as normativas do SUS.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

As pessoas juridicas interessadas em se credenciar deverdo atender, minimamente, aos seguintes requisitos:

A empresa credenciada devera apresentar um plano detalhado de como pretende prestar os servigos, incluindo a
metodologia de atendimento, a frequéncia das sessdes, a forma de registro e acompanhamento dos pacientes, ¢ a
comunicagdo com o municipio, o qual deve ser aprovado pelo municipio.

A empresa credenciada devera ter capacidade de iniciar os atendimentos tao logo seja convocada pelo municipio,
conforme a demanda e os quantitativos estabelecidos.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO PRELIMINAR:

Foi realizado um levantamento inicial de mercado visando identificar a ocorréncia de certames licitatorios para
contratagdo de pessoas juridicas (com e sem fins lucrativos), que oferecem os servicos de terapias e outros
servicos de saude demandados.

Analisando diversos editais de chamamento publico para contratagdo de empresas para ofertar servigos de satde
através de profissionais multidisciplinares, pode-se concluir que no mercado a alternativa mais utilizada para
contratagdo € o credenciamento. Os critérios preliminares incluem:

e Natureza Juridica: Empresas com e sem fins lucrativos.
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o Especialidades Ofertadas: Variedade ¢ especificidade dos servigos prestados.

e Recursos Humanos: Acessibilidade e equipe multiprofissional qualificada.

e Experiéncia: Conforme disposto no edital.

e Localizagdo: Capacidade de atender a demanda no municipio de Santa Luzia/PB.

4. ESTIMATIVA DE QUANTIDADES:

A demanda por cada tipo de servico ¢ varidvel e sera determinada pelas demandas ja existentes, bem como pelo
fluxo de encaminhamentos das Unidades Basicas de Saude (UBS), dos Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS)
e de outros pontos da rede de atencao, conforme quantitativos previstos abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT | UNIDADE | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
o1 |Psicologo - AtendimentofTerapiano| -, ) | gorico R$ 120,00 RS 1.440.000,00
minimo 50 minutos
op |Fisioterapia  —  Atendimento no\ ) 0 | oo RS 100,00 R$ 1.200.000,00
minimo 50 minutos
Fonoaudiologia -
03 Atendimento/Terapia no minimo 50 | 8.000 Servigo R$ 115,00 R$ 920.000,00
minutos
Psicopedagogo -
04 Atendimento/Terapia no minimo 50 | 6.000 Servigo R$ 100,00 R$ 600.000,00
minutos
Terapia Ocupacional -
05 | Atendimento/Terapia no minimo 50| 6.000 Servico R$ 120,00 R$ 720.000,00
minutos
g | Pducador Fisico - Atendimento no | 50 | gervicq R$ 70,00 R$ 420.000,00
minimo 50 minutos
VALOR TOTAL R$ R$ 5.300.000,00

Com base nos quantitativos acima a necessidade especifica do municipio para atendimento simultaneo e
imediato é de, no minimo:

- 06 psicologos para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

- 06 Fisioterapeuta, para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

- 03 Fonoauditlogo, para atendimento simultaneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

- 03 Psicopedagogo, para atendimento simultaneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

- 01 Terapeuta Ocupacional;

- 03 Educador Fisico, para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;
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A empresa participante devera apresentar documentagdo de todos os profissionais conforme acima: 06
psicologos, 06 fisioterapeuta; 03 fonoaudidlogo; 03 psicopedagogo; 01 terapeuta ocupacional; 03 educador
fisico.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO:

Propde-se o Credenciamento de pessoas juridicas (com e sem fins lucrativos) especializadas para
a prestacdo de servicos de sessdes de terapias e outros servicos de saude, nas seguintes areas prioritarias (a serem
detalhadas no edital):

o Psicologia (atendimento a pessoa neurodivergentes (TEA, TDAH, DI, dislexia, etc.) em
criangas adolescentes e adultos)

o Fisioterapia (diversas especialidades: motora, respiratdria, neuroldgica, etc.)
o Fonoaudiologia (linguagem, motricidade oral, disfagia, etc.)

o Terapia Ocupacional

o Psicopedagogia

o Educador Fisico

As empresas credenciadas serdo acionadas pela Secretaria Municipal de Satde, mediante encaminhamento dos
usuarios e conforme a demanda especifica de cada servigo. A prestagdo dos servigos ocorrera nas instalagdes do
municipio, nas dependéncias da Policlinica Municipal, em hordrios e condi¢des por elas estabelecidas,
respeitando as diretrizes e os fluxos definidos pela Secretaria.

A contratagdo de empresas para prestar servigos de saude com uma equipe multidisciplinar para o Municipio de
Santa Luzia/PB visa a eficiéncia, a qualidade do atendimento e a otimizagdo dos recursos publicos. Esta
modalidade de contratacdo é especialmente benéfica para atender demandas complexas como as que exigem uma
abordagem integrada, objetivando:

1. Integralidade e Qualidade do Atendimento

Condicdes como o TEA, atrasos no desenvolvimento e outras necessidades especiais em saide demandam uma
abordagem integral, que vai além da atuacdo de um unico profissional. A integracdo de psicologos,
fisioterapeutas, fonoaudiologos, psicopedagogos, terapeutas ocupacionais e educadores fisicos em uma Unica
equipe garante que o paciente receba um cuidado completo e coerente.

e Visao Holistica: Cada profissional contribui com sua expertise especifica (cogni¢do, motricidade,
comunicag¢do, aprendizado, socializacdo), criando um plano terapéutico unificado que aborda todas as
dimensdes do desenvolvimento do individuo.

e Continuidade e Coeréncia: A atuagdo em equipe, sob a coordenagdo de uma mesma empresa, facilita
a comunicacdo e o alinhamento entre os terapeutas. Isso ¢ vital para a continuidade do tratamento com o
mesmo profissional, evitando a fragmentacdo do cuidado e a perda de historico do paciente, o que € um
dos principais desafios em atendimentos dispersos.

e Melhores Resultados Terapéuticos: Pesquisas e a pratica clinica demonstram que intervengdes
multidisciplinares sdo mais eficazes para promover o desenvolvimento e a autonomia de individuos
com TEA e outras necessidades, pois as habilidades sdo trabalhadas de forma complementar e
consistente.
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2. Eficiéncia Operacional e Gestdo Simplificada

Contratar uma empresa responsavel por uma equipe multidisciplinar simplifica significativamente a gestdo para
0 municipio, em comparagdo com a contratacdo individual de diversos profissionais ou clinicas separadas.

e Unicidade Contratual: Ao invés de gerenciar multiplos contratos, notas fiscais e prestadores de
servico, o municipio lida com uma ou mais entidade contratada, otimizando os processos
administrativos, financeiros e juridicos.

e Responsabilidade Centralizada: A empresa contratada assume a responsabilidade integral pela
disponibilizagdo, substitui¢do (em casos de afastamento, garantindo a continuidade), supervisdo e
qualidade dos profissionais da equipe. Isso libera o municipio de encargos operacionais diretos com a
gestdo de cada profissional individualmente.

o Logistica Otimizada: A empresa tem a responsabilidade de coordenar horarios, agendas e a alocacdo
dos profissionais, garantindo o atendimento simultdneo da demanda e a conformidade com as diretrizes
do municipio.

3. Garantia de Qualificacdo e Padronizacio

A exigéncia de que a empresa apresente todos os profissionais em sua documentagdo de habilitagdo, com suas
respectivas qualificagdes, atestados e experiéncias, ¢ uma forma eficaz de assegurar a qualidade desde o inicio.

e Padronizacdo de Servicos: Uma empresa que gerencia a equipe tende a implementar protocolos e
metodologias de trabalho padronizados, o que contribui para a consisténcia e a qualidade dos
atendimentos oferecidos.

e Menor Rotatividade: Empresas especializadas em equipes multidisciplinares geralmente possuem
politicas de retengdo de talentos e programas de desenvolvimento profissional, o que pode resultar em
menor rotatividade dos profissionais, fortalecendo a continuidade do vinculo terapéutico.

A contratagdo de empresa com equipe multidisciplinar para a prestagdo de servigos de saide em Santa Luzia/PB
ndo é apenas uma conveniéncia administrativa; ¢ uma estratégia essencial para proporcionar um atendimento de
saude integral, continuo, de alta qualidade e eficiente a populagdo. Esta abordagem assegura que as necessidades
complexas de individuos com TEA e outras condi¢des sejam atendidas de forma coordenada, maximizando os
resultados terap€uticos e otimizando a gestao dos recursos publicos.

6. MODELO DE CONTRATACAO:

Sera adotado o modelo de Credenciamento, com base na Lei n® 14.133/2021 que fundamenta o credenciamento e
considerando a necessidade de pluralidade de prestadores para atender a uma demanda diversificada e variavel.
O critério de selecdo sera a comprovagdo do atendimento aos requisitos de habilitagdo e qualificacdo técnica
estabelecidos no edital. As contratagdes se formalizardo por meio de contratuais com base no Inciso IV do art. 75
da Lei 14.133/21 conforme a necessidade e a disponibilidade orgamentaria.

7. ALINHAMENTO COM PLANOS E ESTRATEGIAS:

O presente credenciamento esta alinhado com o Planejamento de Satide do municipio, que tem como objetivo a
ampliacdo e a qualificacdo da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e de outros servigos especializados.
Contribui para o fortalecimento da Rede de Atencdo a Satide (RAS) e para a garantia do acesso integral e
equitativo aos servicos de satide, conforme as diretrizes do SUS.

8. IMPACTOS AMBIENTALIS:
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A prestagdo dos servigos de terapias e outros servigos de satde, em sua natureza, ndo gera impactos ambientais
significativos. As entidades credenciadas deverdo observar as normas de descarte de residuos comuns e de
servigos de satde, quando aplicavel.

9. RISCOS:

e Numero insuficiente de entidades qualificadas interessadas: Para mitigar esse risco, serd realizada
ampla divulgacdo do credenciamento.

e Dificuldade na gestio e no controle da qualidade dos servicos: A Secretaria Municipal de Saude
estabelecera mecanismos de monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo dos servigos prestados pelas
entidades credenciadas.

e Demanda superior a capacidade orcamentaria: A contratacdo dos servigos estara condicionada a
disponibilidade de recursos financeiros.

10. CONSIDERACOES FINAIS:

O credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a prestagdo de servigos de terapias e outros servigos
de satde representa uma estratégia adequada para ampliar o acesso, diversificar a oferta e qualificar a atengéo a
saide no municipio de Santa Luzia/PB. Recomenda-se o prosseguimento com a elaboracdo do edital de
credenciamento detalhado, com base neste ETP, para posterior publicacdo e seleg@o das entidades interessadas.

FRANCISCO MOISES ALVINO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Satude

ANTONIO CESAR DE LIRA NOBREGA
Secretario Municipal de Planejamento e Infraestrutura
Elaborador do Estudo Técnico Preliminar
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ANEXO II
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas com e sem fins lucrativos especializados para prestacdo de
servicos de sessOes de terapias, entre outros servigos da saude para o Municipio de Santa Luzia/PB, conforme
especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT | UNIDADE | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
o1 |Psicologo - Atendimento/Terapia no | ) 40 | gervico RS 120,00 | RS 1.440.000,00
minimo 50 minutos
0y |Fisioterapia  — ~Atendimento no| 1, 505 | gervico RS 100,00 R$ 1.200.000,00
minimo 50 minutos
Fonoaudiologia -
03 Atendimento/Terapia no minimo 50 | 8.000 Servigo R$ 115,00 R$ 920.000,00
minutos
Psicopedagogo -
04 | Atendimento/Terapia no minimo 50 | 6.000 Servigo R$ 100,00 R$ 600.000,00
minutos
Terapia Ocupacional -
05 Atendimento/Terapia no minimo 50 | 6.000 Servigo R$ 120,00 R$ 720.000,00
minutos
06 | Pducador Fisico - Atendimento no| ¢ 55y | gervico RS 70,00 RS 420.000,00
minimo 50 minutos
VALOR TOTAL R$ R$ 5.300.000,00

2.DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O amparo legal para Credenciamento, estd fundamento no art. no 79 da Lei n. 14.133/2021, e Decreto
Municipal que regulamenta a matéria e para a contratagdo direta, via inexigibilidade de licitagdo, esta
evidenciado no caput do art. 74, da Lei n° 14.133/2021.

3.JUSTIFICATIVA

O Municipio de Santa Luzia/PB reconhece a crescente demanda por servigos especializados de terapias e outros
servigos de satde, essenciais para a promogdo, prevencdo e reabilitagdo da saude integral da populagdo usuaria
do Sistema Unico de Saude (SUS) no dmbito municipal. A rede municipal atual apresenta limitagdes na oferta,
longas filas de espera, auséncia de algumas especialidades, etc, dificultando o acesso oportuno e adequado a
esses servigos, impactando negativamente a qualidade de vida dos cidadaos.

Considerando as demandas crescentes por atendimentos multidisciplinares que visam a promog¢do da satde
fisica, mental, emocional e cognitiva dos individuos, torna-se necessaria a contratacdo de profissionais
especializados nas areas de Psicologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia e
Educagdo Fisica. Tais servigos sdo fundamentais para assegurar uma abordagem integral e humanizada, de forma
a atender de maneira eficaz as diversas necessidades da populagao assistida.

A contratagdo desses profissionais se justifica pela necessidade de uma equipe interdisciplinar que atue de forma
integrada no atendimento as necessidades dos individuos, assegurando a efetividade das agdes terapéuticas,
preventivas e educativas. Além disso, promove-se o respeito a diversidade, o direito a saide e a educacdo de
qualidade, e o fortalecimento de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento humano.

A Lei 14.133/21 que fundamenta a contratagdo traz expressamente a previsdo do credenciamento em seu Art. 79,
sendo vejamos:

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de contratagao:
I - paralela e niao excludente: caso em que é vidavel e vantajosa para a
Administracio a realizacdo de contratacdes simultineas em condigdes
padronizadas;

II - com selegdo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado esta a
cargo do beneficiario direto da prestagdo;
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III - em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da prestagdo e
das condigdes de contratagdo inviabiliza a selecdo de agente por meio de processo de
licitagdo. Pardgrafo unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

I - a Administracdo devera divulgar e manter & disposicdo do publico, em sitio
eletronico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

II - na hipétese do inciso I do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir a
contratagdo imediata e simultdnea de todos os credenciados, deverdo ser adotados
critérios objetivos de distribuicdo da demanda; III - o edital de chamamento de
interessados devera prever as condi¢des padronizadas de contratacdo e, nas hipoteses
dos incisos I e II do caput deste artigo, devera definir o valor da contratagdo; IV - na
hipotese do inciso III do caput deste artigo, a Administracdo devera registrar as
cotacdes de mercado vigentes no momento da contratagdo; V - ndo serd permitido o
cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacdo expressa da
Administragao;

VI - sera admitida a dentincia por qualquer das partes nos prazos fixados no edital.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. As pessoas juridicas interessadas em se credenciar deverdo atender, minimamente, aos seguintes requisitos:
4.1.1.A empresa credenciada devera apresentar um plano detalhado de como pretende prestar os servigos,
incluindo a metodologia de atendimento, a frequéncia das sessdes, a forma de registro ¢ acompanhamento dos
pacientes, e a comunica¢do com o municipio, o qual deve ser aprovado pelo municipio.

4.1.2.A empresa credenciada devera ter capacidade de iniciar os atendimentos tdo logo seja convocada pelo
municipio, conforme a demanda e os quantitativos estabelecidos.

5. DO PRAZO DE INICIO E VIGENCIA:

5.1. O prazo de execugdo dos servicos do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas e as necessidades da
Prefeitura, sera em até 05 (cinco) dias apos a solicitagdo da ordem de servigo;

5.2. O contrato tera a vigéncia 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do contrato, nos termos do art.
105 e 106 da Lei 14.133/2021, podendo, por interesse da Administrag@o, ser prorrogado por periodos iguais e
sucessivos, obedecendo o disposto no Art. 107 da referida norma.

5.3. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, SERA verificado a regularidade fiscal do
contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos
trabalhistas e junta-las ao respectivo processo, nos termos do art. 91, § 4° da Lei n. 14.133/2021.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. Propde-se o Credenciamento de pessoas juridicas (com e sem fins lucrativos) especializadas para a
prestagdo de servigos de sessdes de terapias e outros servicos de satde, nas seguintes areas prioritarias (a serem
detalhadas no edital):

o Psicologia (atendimento a pessoa neurodivergentes (TEA, TDAH, DI, dislexia, etc.) em
criangas adolescentes e adultos)

o Fisioterapia (diversas especialidades: motora, respiratoria, neurologica, etc.)
o Fonoaudiologia (linguagem, motricidade oral, disfagia, etc.)

o Terapia Ocupacional

o Psicopedagogia

o Educador Fisico

As empresas credenciadas serdo acionadas pela Secretaria Municipal de Saude, mediante encaminhamento dos
usudrios e conforme a demanda especifica de cada servigo. A prestacdo dos servigos ocorrera nas instalacdes do
municipio, nas dependéncias da Policlinica Municipal, em hordrios e condi¢des por elas estabelecidas,
respeitando as diretrizes e os fluxos definidos pela Secretaria.
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A contratagdo de empresas para prestar servicos de satide com uma equipe multidisciplinar para o Municipio de
Santa Luzia/PB visa a eficiéncia, a qualidade do atendimento e a otimizagdo dos recursos publicos. Esta
modalidade de contratacdo ¢ especialmente benéfica para atender demandas complexas como as que exigem uma
abordagem integrada, objetivando:

1. Integralidade e Qualidade do Atendimento

Condicdes como o TEA, atrasos no desenvolvimento e outras necessidades especiais em saide demandam uma
abordagem integral, que vai além da atuacdo de um unico profissional. A integracdo de psicélogos,
fisioterapeutas, fonoaudiologos, psicopedagogos, terapeutas ocupacionais ¢ educadores fisicos em uma Unica
equipe garante que o paciente receba um cuidado completo e coerente.

e Visdao Holistica: Cada profissional contribui com sua expertise especifica (cognigdo, motricidade,
comunicagdo, aprendizado, socializagdo), criando um plano terapéutico unificado que aborda todas as
dimensdes do desenvolvimento do individuo.

e Continuidade e Coeréncia: A atuagdo em equipe, sob a coordenagdo de uma mesma empresa, facilita
a comunicacao e o alinhamento entre os terapeutas. Isso ¢ vital para a continuidade do tratamento com o
mesmo profissional, evitando a fragmentacdo do cuidado e a perda de historico do paciente, o que ¢ um
dos principais desafios em atendimentos dispersos.

e Melhores Resultados Terapéuticos: Pesquisas e a pratica clinica demonstram que intervengdes
multidisciplinares sdo mais eficazes para promover o desenvolvimento e a autonomia de individuos
com TEA e outras necessidades, pois as habilidades sdo trabalhadas de forma complementar e
consistente.

2. Eficiéncia Operacional e Gestao Simplificada

Contratar uma empresa responsavel por uma equipe multidisciplinar simplifica significativamente a gestdo para
0 municipio, em comparagdo com a contratacdo individual de diversos profissionais ou clinicas separadas.

e Unicidade Contratual: Ao invés de gerenciar multiplos contratos, notas fiscais e prestadores de
servico, o municipio lida com uma ou mais entidade contratada, otimizando os processos
administrativos, financeiros e juridicos.

e Responsabilidade Centralizada: A empresa contratada assume a responsabilidade integral pela
disponibilizagdo, substitui¢do (em casos de afastamento, garantindo a continuidade), supervisdo e
qualidade dos profissionais da equipe. Isso libera o municipio de encargos operacionais diretos com a
gestdo de cada profissional individualmente.

e Logistica Otimizada: A empresa tem a responsabilidade de coordenar horarios, agendas ¢ a alocacdo
dos profissionais, garantindo o atendimento simultdneo da demanda e a conformidade com as diretrizes
do municipio.

3. Garantia de Qualificacdo e Padronizagao

A exigéncia de que a empresa apresente todos os profissionais em sua documentagdo de habilitagdo, com suas
respectivas qualificagdes, atestados e experiéncias, ¢ uma forma eficaz de assegurar a qualidade desde o inicio.

e Padronizacdo de Servicos: Uma empresa que gerencia a equipe tende a implementar protocolos e
metodologias de trabalho padronizados, o que contribui para a consisténcia e a qualidade dos
atendimentos oferecidos.

e Menor Rotatividade: Empresas especializadas em equipes multidisciplinares geralmente possuem
politicas de retencao de talentos e programas de desenvolvimento profissional, o que pode resultar em
menor rotatividade dos profissionais, fortalecendo a continuidade do vinculo terap&utico.

A contratagdo de empresa com equipe multidisciplinar para a prestagdo de servigos de saude em Santa Luzia/PB
ndo ¢ apenas uma conveniéncia administrativa; ¢ uma estratégia essencial para proporcionar um atendimento de
saude integral, continuo, de alta qualidade e eficiente a populagdo. Esta abordagem assegura que as necessidades
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complexas de individuos com TEA e outras condi¢des sejam atendidas de forma coordenada, maximizando os
resultados terap€uticos e otimizando a gestdo dos recursos publicos.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

7.1. A demanda por cada tipo de servigo ¢ variavel e sera determinada pelas demandas ja existentes, bem como
pelo fluxo de encaminhamentos das Unidades Basicas de Saude (UBS), dos Centros de Atencdo Psicossocial
(CAPS) e de outros pontos da rede de atencdo, conforme quantitativos previstos abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT | UNIDADE | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
o1 |Psicologo - Atendimento/Terapia no | ) 550 | gervico R$ 120,00 | R$ 1.440.000,00
minimo 50 minutos
0y |Fisioterapia  — ~Atendimento  no| ) 550 | gervico R$ 100,00 | R$ 1.200.000,00
minimo 50 minutos
Fonoaudiologia -
03 Atendimento/Terapia no minimo 50 | 8.000 Servigo R$ 115,00 R$ 920.000,00
minutos
Psicopedagogo -
04 | Atendimento/Terapia no minimo 50 | 6.000 Servigo R$ 100,00 R$ 600.000,00
minutos
Terapia Ocupacional -
05 Atendimento/Terapia no minimo 50 | 6.000 Servigo R$ 120,00 R$ 720.000,00
minutos
06 |Fducador Fisico - Atendimento no| ¢ 50 | gervico R$ 70,00 R$ 420.000,00
minimo 50 minutos
VALOR TOTAL R$ R$ 5.300.000,00

Com base nos quantitativos acima a necessidade especifica do municipio para atendimento simultdneo e
imediato € de:

- 06 psicologos para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

06 Fisioterapeuta, para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

03 Fonoauditlogo, para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

03 Psicopedagogo, para atendimento simultdneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

01 Terapeuta Ocupacional;

03 Educador Fisico, para atendimento simultaneo, com a particularidade de que o mesmo profissional deve dar
continuidade ao caso clinico do paciente;

A empresa participante deverda apresentar documentagdo de todos os profissionais conforme acima: 06
psicologos, 06 fisioterapeuta; 03 fonoaudidlogo; 03 psicopedagogo; 01 terapeuta ocupacional; 03 educador
fisico.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. Apos identificar a melhor solucdo para resolver o problema existente, os valores foram estipulados com base
no or¢amento elaborado pelo setor competente, utilizando fontes oficiais. Constatou-se que o valor global da
contratagdo ¢ de R$ 5.300.000,00 (cinco milhdes e trezentos mil reais).

9. DAS OBRIGACOES DOS CREDENCIADO(S) CONTRATADO(S)
9.1. Executar os servigos conforme as especificagdes técnicas e dentro dos padrdes de qualidade estabelecidos;
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9.2. Cumprir os prazos estabelecidos, garantindo a conclusio dos servigos dentro do prazo de até 05 (cinco) dias
apos a emissdo da ordem de servigo, conforme cronograma disponibilizado pela secretaria demandante;

9.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimdnio da
entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de ag¢do ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizac¢des cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

9.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, todas as
condigdes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional;

9.5 Justificar a entidade contratante eventuais motivos de for¢a maior que impegam a realiza¢do dos servigos,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para alteracdo do prazo de
execucao;

9.6. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe
expressamente proibida a subcontratagdo da prestagdo do servigo;

9.7. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da entidade contratante, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos;

9.8. Observar o estrito atendimento dos valores € os compromissos morais que devem nortear as agdes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

9.9. O credenciamento dos servigos por si s6 ndo garante a contratagcdo imediata dos mesmos e nem tampouco o
cumprimento do quantitativo estimado, pois tanto numa situagdo como na outra a contratagdo versara pela
disponibilidade financeira e a necessidade, a ser definida pelo Gestor da Secretaria Municipal de Finangas e
Gestdo;

9.10. A contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

9.11. Todos os servigos ¢ atendimentos deverdo ser administrados dentro de cronograma preestabelecido
conforme a necessidade da Secretaria Demandante.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Serao de responsabilidade da CONTRATANTE:

10.1 — Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, recebendo seu objeto, conforme especificacdes constantes
do presente edital.

10.2 — Realizar o pagamento conforme constante deste edital.

10.3 — Notificar o (a) CREDENCIADO(a) da ocorréncia de qualquer descumprimento dos termos deste edital e
respectivo contrato.

10.4 — Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos e em conformidade com o numero de servigos realizados,
com apresentacdo da Nota Fiscal, através de crédito em conta.

11. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADO, até o décimo (10°) dia 1itil subsequente a
execucdo dos servicos, mediante apresentacdo da NF de servicos, de acordo com as faturas devidamente
atestadas pelo setor competente.

11.2. As Notas Fiscais de servigos, previstas neste Edital, serdo emitidas de acordo com o cronograma elaborado
pelo Municipio.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. A disciplina das sancdes administrativas aplicaveis no curso deste credenciamento e da contratagdo €
aquela prevista no Edital e legislagdes correlatas.

13.0 - DA FISCALIZACAO

13.1. Nos termos do art. 117, combinado com o Art. 8°, § 3°, ambos da Lei 14.133/2021, sera designado
representante da administracdo para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens ou execugdo dos servigos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for
necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados;

13.2.A fiscalizagdo de que trata este item ndo eximira o contratado da responsabilidade por danos causados
diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, conforme disposto no art. 120 da Lei
14.133/2021.

14. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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14.1 As despesas decorrentes do objeto correrdo por conta do or¢amento vigente: Recursos Municipio de Santa
Luzia, nas seguintes dotagdes:

02.030 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.2016.2018 - Manuten¢ao das Atividades da Secretaria de Satude

3390.36 - 1.500.1002 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

3390.39 - 1.500.1002 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.090 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1006.2061 - Manutengdo dos Recursos do SUS

3390.36 - 1.600.0000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

3390.39 - 1.600.0000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

FRANCISCO MOISES ALVINO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Satude

ANTONIO CESAR DE LIRA NOBREGA
Secretario Municipal de Planejamento ¢ Infraestrutura
Elaborador do Estudo Técnico Preliminar
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ANEXO III - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO N° 00011/2025

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA/PROFISSIONAL
Nome ou Razéio social CPF n°® ou CNPJ n°

1.1. ENDERECO:
Rua, avenida, n° ¢ complemento Bairro Municipio/UF CEP Telefone Celular E-mail

1.2. DECLARAMOS, sob as penas da lei, que:

e Recebemos os documentos que compdem o Edital e tomamos conhecimento de todas as
informagoes e condigdes para o cumprimento das obrigacdes objeto deste credenciamento;

e As informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras, bem como que
concordamos com os termos do edital e seus anexos;

e Temos ciéncia da obrigatoriedade de declarar qualquer fato superveniente impeditivo do
credenciamento, €;

e Que possuimos condi¢des de cumprir as exigéncias minimas, para realizacdo dos servigos a serem
prestados, no que se refere aos recursos fisicos e tecnoldgicos;

Vimos requerer, mediante a presente, o credenciamento, em conformidade com o Edital divulgado.

Local/data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo de CNPJ ou CPF

(Papel timbrado da empresa)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACOES
CREDENCIAMENTO N° 00011/2025
(Papel timbrado da empresa, de preferéncia)
DECLARACAO
(nome) ,CNPJ/CPF - ,sediada/residente

, por intermédio de seu representante legal, infra-
assinado, e para os fins do credenciamento n® 00011/2025, DECLARA expressamente que:

a) Nao possui em seu Quadro de Pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
ou menor de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz (Lei 9.854/99), conforme
modelo constante do anexo IV deste edital;

b) Que esta ciente das condi¢des da licitacdo, que assume a responsabilidade pela autenticidade e veracidade de
todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria desclassificacdo da licitagéo,
e que fornecera quaisquer informagdes complementares solicitadas pela comissao;

¢) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta;

(cidade e estado) , de de 2025.

(assinatura do representante legal)

Nome ou carimbo do declarante:
Cargo ou carimbo do declarante:
N° da cédula de identidade e 6rgéo emitente:
Telefone, fax e e-mail para contato:

OBS.: Esta declaracio devera ser inserida no envelope de Documentos de Habilitacdo
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO N° /2025
CREDENCIAMENTO N° 00011/2025

TERMO DE MINUTA DO CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA,
ESTADO DA PARAIBA, E A EMPRESA ¥#kiciasaciciostist TENDO POR OBJETIVO
CREDENCIAMENTO PARA skt s s sttt e s s e ot ook

Pelo presente instrumento particular, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA,
ESTADO DA PARAIBA, CNPJ n° 09.090.689/0001-67, com sede na Praca Estanislau de Medeiros, s/n,
Bairro Antonio Bento de Morais, nesta cidade de Santa Luzia - PB - CEP N° 58.600-000, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal, Sr. Henry Maldiney de Lira Nobrega, brasileiro, casado, empresario, RG N° 2.316.628
SSP/PB e CPF N° 033.424.594-09, residente ¢ domiciliado na Rua Geraldo Marinho, n° 259, Anténio Bento de
Morais, Santa Luzia-PB, infra-assinados doravante designado simplesmente CONTRATANTE, ¢ de outro lado,
como CONTRATADO, ¢ assim denominado no presente instrumento, a Empresa; %%k kododsdorsk
com sede na ¥F¥FFdAIAA ARk Ak dkkkx_kxk | CEP:¥***; inscrita no CNPJ sob o n® *****¥* representado

neste ato por: kst skeoskoskoskosk Portador(a) do CPF n° stk tokockok tokockocksokockokkkokskekekokk o RG n°
et st s st stk sk steokoskokokokoskokoskokokokokok

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS FUNDAMENTOS DO CONTRATO:

1.1 O amparo legal para Credenciamento, estd fundamento no art. no 79 da Lei n. 14.133/2021, e Decreto
Municipal que regulamenta a matéria e para a contratacdo direta, via inexigibilidade de licitagdo, esta
evidenciado no caput do art. 74, IV, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO:

2.1. O presente contrato tem por objeto: Credenciamento de pessoas juridicas com e sem fins lucrativos
especializados para prestacdo de servigos de sessoes de terapias, entre outros servigos da saide para o Municipio
de Santa Luzia/PB.

2.2. Os servigos deverdo obedecer rigorosamente as condigdes expressas neste instrumento, documentos esses
que ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALORE PRECOS:
3.1.0 valor total deste contrato, a base do prego proposto, ¢ de RS 0,00 (Por extenso).

CLAUSULA QUARTA - DA REVISAO DOS PRECOS:
4.1 Os pregos permanecerdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO:

5.1 As despesas decorrentes do objeto do presente credenciamento correrdo por conta do or¢amento vigente:
Recursos nas seguintes dotagdes:

02.030 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.2016.2018 - Manuten¢ao das Atividades da Secretaria de Satude
3390.36 - 1.500.1002 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
3390.39 - 1.500.1002 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
02.090 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1006.2061 - Manuten¢ao dos Recursos do SUS

3390.36 - 1.600.0000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
3390.39 - 1.600.0000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADO, até o décimo (10°) dia util subsequente a
execucdo dos servicos, mediante apresentacdo da NF de servicos, de acordo com as faturas devidamente
atestadas pelo setor competente.

6.2. As Notas Fiscais de servigos, previstas neste Edital, serdo emitidas de acordo com o cronograma elaborado
pelo Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS, VIGENCIA:
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7.1. O prazo de execucdo dos servicos do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas e as
necessidades da Prefeitura, sera em até 05 (cinco) dias apds a solicitacio da ordem de servico;

7.2. O contrato terd a vigéncia 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do contrato, limitando-se aos
devidos créditos orcamentarios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei 14.133/2021, podendo, por interesse da
Administragdo, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, obedecendo o disposto no Art. 107 da referida
norma.

7.3. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, SERA verificado a regularidade fiscal do
contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos
trabalhistas e junta-las ao respectivo processo, nos termos do art. 91, § 4° da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACC)ES DO CONTRATANTE:

8.1 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, recebendo seu objeto, conforme especificagdes constantes
do presente edital.

8.2 — Realizar o pagamento conforme constante deste edital.

8.3 — Notificar o (a) CREDENCIADO(a) da ocorréncia de qualquer descumprimento dos termos deste edital e
respectivo contrato.

8.4 — Efetuar os pagamentos nos prazos estabelecidos e em conformidade com o nimero de servigos realizados,
com apresentacdo da Nota Fiscal, através de crédito em conta.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

9.1. Executar os servigos conforme as especificagdes técnicas e dentro dos padrdes de qualidade estabelecidos;
9.2. Cumprir os prazos estabelecidos, garantindo a conclusdo dos servigos dentro do prazo de até 05 (cinco) dias
apos a emissdo da ordem de servigo, conforme cronograma disponibilizado pela secretaria demandante;

9.3. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimdnio da
entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de ag¢do ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

9.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, todas as
condigdes que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional;

9.5 Justificar a entidade contratante eventuais motivos de forga maior que impegam a realizagdo dos servigos,
apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual Termo Aditivo para alteragdo do prazo de
execucao;

9.6. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe
expressamente proibida a subcontratagdo da prestagdo do servigo;

9.7. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da entidade contratante, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos;

9.8. Observar o estrito atendimento dos valores € os compromissos morais que devem nortear as agdes do
contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato;

9.9. O credenciamento dos servigos por si s6 ndo garante a contratagdo imediata dos mesmos e nem tampouco o
cumprimento do quantitativo estimado, pois tanto numa situagdo como na outra a contratagdo versara pela
disponibilidade financeira e a necessidade, a ser definida pelo Gestor da Secretaria Municipal de Finangas e
Gestdo;

9.10. A contratada devera manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas;

9.11. Todos os servicos e atendimentos deverdo ser administrados dentro de cronograma preestabelecido
conforme a necessidade da Secretaria Demandante.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E RESCISAO DO CONTRATO:

10.1. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos previstos nos
artigos 124 4 136 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

10.2. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

10.3. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
10.4. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
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10.5. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.6 A rescisao Contratual podera ser:

11.6.1 Determinado pelas hipoteses de rescisdo previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes ¢ Sangdes Administrativas da Lei n.
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar ¢ contratar com a
Administragdo do municipio de Santa Luzia e¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.

11.1.1 — ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos fornecimentos, que venham ou ndo causar dano a Administragdo ou a terceiros.

11.1.2 — MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e
compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento, salvo por motivo de for¢a maior;

11.1.3. Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, 0 municipio podera aplicar a
CREDENCIADA outras sangdes ¢ até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento contratual ¢ de
descredenciamento da empresa.

11.1.4. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de
confirmag@o do recebimento da notificagdo, a CREDENCIADA tera o prazo de 15 (quinze) dias tuteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
cobranga judicial.

11.1.5. Na hipotese de a CREDENCIADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagéo
de cobrancga, o PJSC inscrevera o valor em divida ativa.

11.1.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta ¢ indireta de Santa
Luzia, pelo prazo méaximo de 3 (tr€s) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, e
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes
casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

¢) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) nfo manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

11.1.7. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragio
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢ maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o
credenciamento ou a execu¢do do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

11.1.8. As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderao ser
aplicadas cumulativamente com a sangdo de multa.

11.1.9. Na aplicag@o das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditorio e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do procedimento ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO
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13.1. Nos termos do art. 117, combinado com o Art. 8°, § 3°, ambos da Lei 14.133/2021, sera designado
representante da administragdo para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens ou execucdo dos servigos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for
necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados;

13.2.A fiscalizacdo de que trata este item ndo eximird o contratado da responsabilidade por danos causados
diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, conforme disposto no art. 120 da Lei
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14.1 Fica desde ja eleito o Forum da Comarca de Santa Luzia, Estado da Paraiba, para dirimir questdes
resultantes ou relativas a aplicagdo/ou execugdo deste Contrato, ndo resolvidas na esfera Administrativa.

14.2 E por estarem assim justos; Contratados ¢ Concordantes com todas as Clausulas e condi¢des ora ajustadas,
as partes assinam o presente Contrato Administrativo, que ¢ feito em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de
duas Testemunhas instrumentais, que também assinam, devendo a CONTRATANTE, no prazo legal, de acordo
com o disposto no artigo 94 da Lei n. 14.133/2021, o presente contrato sera publicado, na forma de extrato, no
Diario Oficial do Municipio.

Santa Luzia, ............ de............. de ..ooonenennn. 2025.

st sk st sfe st sfe sfe sk ske sk sk sk ks sk sk osk ok

CONTRATANTE

st sk st sfe st sfe sfe sk sk skeosk sk skosk sk skosk ok

CREDENCIADO/CONTRATADO

TESTEMUNHAS
1.°

CPF N°
2°

CPF N.°
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ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
(Papel timbrado da licitante, de preferéncia)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA-PB

PROPOSTA DE PRECO
CREDENCIAMENTO N° 00011/2025
(NOME DO CREDENCIADO) CNPJ n° / -,
sediada (endereco completo, telefone, e-mail atualizados) , por intermédio de

seu representante legal, infra-assinado, ¢ para os fins do credenciamento n°® 00011/2025, conforme abaixo
especificado:

ITEM DESCRICAO QUANT | UNIDADE VIIJA;]?“R VALOR TOTAL
01 Pswollogo - Atendimento/Terapia no minimo 12.000 Servigo
50 minutos
02 F1§10terapla — Atendimento no minimo 50 12.000 Servigo
minutos
03 Fqnpaudlologla - Atendimento/Terapia no 3.000 Servigo
minimo 50 minutos
04 Psrlcppedagogo - Atendimento/Terapia no 6.000 Servigo
minimo 50 minutos
05 Teraprla. Ocupaqonal - Atendimento/Terapia 6.000 Servigo
no minimo 50 minutos
06 Educ?ldor Fisico - Atendimento no minimo 6.000 Servico
50 minutos
VALOR TOTAL R§
BANCO (Cddigo): AGENCIA (Cédigo): PRACA:
BANCO (Nome): CONTA CORRENTE:
(cidade e estado) , de de 2025.

(assinatura do declarante)

Nome ou carimbo do declarante:
Cargo ou carimbo do declarante:
N° da cédula de identidade e 6rgdo emitente:
Telefone, fax e e-mail para contato:
** Este formulario devera ser inserido no envelope documentos credenciamento.




