ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE

TERMO DE REFERENCIA

1.0.DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratagdo de empresa especializada
para prestacdo de servigos de realizacdo de processo seletivo visando o preenchimento de 35 vagas
para o cargo de cuidador da rede municipal de educagido do Municipio de Sd0 Mamede-PB, com etapas
de entrevista e avaliagdo curricular. ’

2.0.JUSTIFICATIVA
2.1. Para a contratagdo:

2.1.1. Ajustificativa para contratar uma empresa especializada em processos seletivos reside na falta de
pessoal qualificado no quadro da prépria instituigdo, na necessidade de expertise técnica para conduzir
processos complexos de forma eficiente, na urgéncia de suprir e atender 8 demanda continua por novos
profissionais, ou quando ha a necessidade de garantir a imparcialidade e a credibilidade do processo
seletivo. A contratacdo de uma entidade externa especializa-se com etapas de entrevista, avaliagio
curricular, avaliagdo e selecdo de candidatos, garantindo um processo rigoroso e adequado as leis e
normas vigentes. Vale ressaltar que o processo realizado ano passado ndo supriu a demanda solicitada,
por tanto se faz necessario um novo procedimento para suprir a necessidade de atendimento 3 demanda
de forma integral, evitando a descontinuidade de servicos. Por tanto é considerada oportuna e
imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico, e ainda, pela necessidade de
desenvolvimento de agdes continuadas para a promogdo de atividades pertinentes, visando a
maximizagdo dos recursos em relagdo aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas
definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

3.0.DO OBIJETO

3.1.0 quantitativo e a respectiva unidade em fungdo do objeto e utilizagdo provaveis sdo:

ITEM DISCIMINACAO UNID QUANT PRECOS UNIT TOTAL
UNIT
3 Realizagdo de processo seletivo visando o
preenchimento de 35 vagas para o cargo de cuidador da
rede municipal de educagdo de S30 Mamede-PB, com SVC 1 RS: 13.100,00 RS: 13.100,00
etapas de entrevista e avaliagdo curricular.

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Salienta-se que na referida contratagdo, ndo serd concedido o tratamento diferenciado e simplificado
para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposi¢des contidas nos Arts. 47
e 48, da Lei Complementar n? 123/2006, visto estarem presentes, isolada ou simultaneamente, as
situagdes previstas nos incisos Il e Ill, do Art. 49, do mesmo diploma legal.

4.2.A participagdo no certame, portanto, deverd ser aberta a quaisquer interessados, inclusive as
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislacao vigente.
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5.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as
clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugdo do objeto da presente
contratacao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas responsabilidades

pactuadas e preceitos legais.

5.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracéo, as disposicdes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

5.5. Realizar a fiscalizagdo, controle e acompanhamento da execugdo do objeto do presente contrato

5.6 Dar os meios necessarios para o efetivo cumprimento do presente contrato, assegurando
pagamento em dia, dentro do prazo acordado.

5.7 Rejeitar o servico em desconformidade com o presente instrumento.

5.8 Repassar informagGes necessarias para contratada executar demandas.

5.9 Adotar outras medidas necessarias ao correto e fiel cumprimento do objetivo ora contratado
(Processo Seletivo Publico), de acordo com as exigéncias estabelecidas pela contratante e dispositivos
legais pertinentes a realizagdo do certame.

5.10 Punir a contratada quando transgredir os termos contratuais.

5.11 Analisar e aprovar o cronograma para a realizagdo do processo seletivo, em conjunto com a empresa
contratada;

5.12 Proporcionar todas as facilidades, no ambito das suas responsabilidades diretas, para que o(a)
contratado(a) possa desempenhar suas obrigacdes;

5.13 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa licitante
vencedora para a perfeita execu¢do do objeto deste contrato

6.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital e anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita entrega dos

produtos do objeto e, ainda:

6.1.2. Realizar o servigo com empregados capacitados;
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6.1.3. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto desde Contrato, utilizando-se de empregados
treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricacio e de bom nivel moral no
fornecimento dos produtos em conformidade com o objeto;

6.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

6.1.5. Comunicar a Administracdo, com antecedéncia, a impossibilidade de cumprimento do objeto
contratado, advertindo outro meio para realizar a entrega do objeto;

6.1.6. fiscalizar a contratada para manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

6.1.7. A contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgio interessado;

6.1.8. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugdo do objeto, cumprindo os prazos
previstos neste instrumento, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta
ao trabalho, demissdo e outras analogas obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

6.1.9 Cumprir e fazer cumprir determinagdes da administragao.

6.1.10 Arcar com todas as despesas referentes a remessa de material relacionado ao Processo Seletivo
Pablico.

6.1.11 Adotar outras medidas necessarias ao correto e fiel cumprimento do objetivo ora contratado
(Processo Seletivo Publico), de acordo com as exigéncias estabelecidas pela contratante e dispositivos

legais pertinentes a realizagao do certame.

6.1.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdes exigidas no Contrato.

6.1.13 Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE.
7.0.DO PRAZO E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para prestacao do objeto da contratacdo, que admite prorrogacdo nas condicdes e
hipdteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado:

7.1.1.Inicio: Imediato.

7.2. A vigéncia do presente contrato vigorara a partir da assinatura do contrato, por 12 (doze) meses, nos
termos do art. 105, da Lei n.2 14.133/2021.

8.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO
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8.1.0s pregos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do Contratado, os pregos poderio
sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma propor¢éo da variag3o verificada no IPCA-IBGE
acumulado, tomando-se por base o més do orcamento estimado, exclusivamente para as obrigacées
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4.No caso de atraso ou nédo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente t3o logo
seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de célculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.5.Nas aferig¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.
8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n3o possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em

vigor.

8.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.0 reajuste podera ser realizado por apostilamento.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—financeiro, quando for
0 caso, sera de até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentagdo comprobatéria do
fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as disposices dos Arts. 124 a
136, da Lei 14.133/21.

9.0.D0 PAGAMENTO

9.1. O pagamento das despesas decorrentes do fornecimento do objeto a que se refere o presente
Contrato sera realizado com Recursos Or¢camentdrios da Prefeitura Municipal de SAO MAMEDE - PB;

9.2 — Sera emitida nota fiscal, fatura ou documento equivalente, onde os pagamentos ser3o efetuados,
apos o atesto do fornecimento do objeto pelo Prefeito e outros com poderes a eles delegados,

acompanhado da respectiva documentacao fiscal.

9.3 — Os pagamentos serdo efetuados observando - se a ordem cronolégica para cada fonte diferenciada
de recursos, conforme estabelecido pelo Art.141, da Lei n.2 14.133/2021.

10.0.DA VERIFICAGCAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
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10.1.5e necessaria a verificagdo da qualificagdo técnica e econdmico-financeira do licitante, a
documentag@o essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela definida
nos Art. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em habilitagdo juridica;
qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitagdes fiscal, social e trabalhista; e
habilitagdo econémico-financeira; podera ser dispensada, total ou parcialmente, dentre outras, nas
contratagGes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licitagdo para compras em
geral, conforme as disposi¢des do Art. 70, do mesmo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratagdo e observadas as condi¢des de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, os procedimentos e condi¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedecero,
conforme o caso, as disposi¢des do Art. 140, da Lei 14.133/21.

12.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do contrato,
nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execugo,
respectivamente, permitida a contratagdo de terceiros para assisténcia e subsidio de informagdes
pertinentes a essas atribuigdes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:
| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato; Il - dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; IIl - dar
causa a inexecucdo total do contrato; IV - deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; VI -
ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; VIl - ensejar o retardamento da execu¢io ou
da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado; VIII - apresentar declaragdo ou documentacéo
falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitagio ou a execucdo do contrato;
IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato; X - comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; X| - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos da licitagdo e XII - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 1° de agosto de
2013.

Paragrafo Primeiro - Serdo aplicadas ao responsével pelas infragdes administrativas previstas no Caput
as seguintes sangodes:

| - adverténcia;

Il - multa;
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Il - impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no 4mbito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 12 Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracio Publica;

V - aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées
dos érgdos de controle.

Paragrafo Segundo - No caso de atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes
contratuais, no que diz respeito ao prazo para o fornecimento, sera aplicada multa de mora a incidir
sobre o valor total do contrato ou parcela em atraso, conforme o caso, no percentual de:

a.1) de 1% (um por cento) sobre o valor contratado por dia de atraso, na inexecucio do objeto
deste contrato, ate o (trigésimo) dia e/ou constado o desacordo com as condicGes estabelecidas.

b) No caso de descumprimento das obrigacdes contratuais executadas as situagdes previstas
no subitem anterior serdo aplicada multa compensatéria no percentual de:

b.1) de 15% (quinze por cento) a ser aplicada sobre o valor do empenho, referente a execucao
do contrato o ndo executado no caso de inexecucgdo parcial do objeto; $

b.2) de 30% (trinta por cento) a ser aplicado sobre o valor do contrato no caso de inexecucao
total da prestacdo do objeto.

Paragrafo Terceiro — O valor da multa aplicada sera descontado no pagamento e, quando for o caso
cobrado judicialmente;

S3o Mamede -PB, 16 de mar¢o de 2026.

J\Amda@gwm Moraind; Medos
MARIA DA CONCEICAO MORAIS DE MEDEIROS
SECRETARIA DE EDUCAGAO
Maria da Conceigao Morais de Medeiros
SECRETARIA DE EDUCAGAO

CPF 917.897964-15
SAO MAMEDE-PB
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TERMO DE REFERENCIA - APROVACAO

OBJETO: Contratagado de empresa especializada para prestacao de servigos de realizagéo de
processo seletivo visando o preenchimento de 35 vagas para o cargo de cuidador da rede
municipal de educagdo do Municipio de Sd0 Mamede-PB, com etapas de entrevista e avaliacio
curricular.

1.0.D0O TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessarios e suficientes, com o
nivel de precisdo adequados, para a caracterizagao do objeto da contratagéo pretendida, de
modo a melhor atender aos interesses e as necessidades da Administragéo, representada pela
sua estrutura organizacional.

2.0.DA APROVACAO

2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.
Termo de Referéncia aprovado - Art. 6°, XXIII, da Lei 14.133/21:

"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:"

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagdo de bens e servigos, que
deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:"

A elaboragao do termo de referéncia, a partir dos estudos técnicos preliminares, deve conter os
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar o objeto

da licitacao.
0

FRANCISCO DAS CHAGAS LOPES DE SOUZA FILHO
Prefeito Constitucional

Francisco das Chagas Lopes de Souza Filho
PREFEITO CONSTITUCIONAL

Séo Mamede- PB, 16 de Marco de 2026.




