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Assessoria em Recursos Humanos

Oferecemos uma estrutura especializada com valores pautados na Etica,
Legalidade, Entusiasmo, Compromisso e Transparéncia em nossas agoes.

Somos uma empresa que atua no mercado desde 2009, tendo executado
servigos continuos em Orgaos Publicos desde a abertura.

Nossa atua¢do contempla Prefeituras, Cimaras e Institutos de Previdéncia, nos
estados da Paraiba, Pernambuco, Rio Grande do Norte e Ceara.

Participamos ainda de consultorias e outros servigos voltados ao desempenho
fiscal desses entes.

Desempenhamos toda agdo necesséria para dar andamento aos processos ja
iniciados, com toda agilidade necessaria, objetivando o cumprimento dos
prazos.
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Assessoria eam Recursos Humanos

0S ORGAOS PUBLICOS E O E-SOCIAL

Nossa empresa ao longo desses anos de atuagio ja venceu o desafio das atividades de
implantagdo do eSocial em diversos érgdos. Desde o inicio da obrigatoriedade,
assessorando, de forma presencial, por meio de reunides centralizadas nas sedes dos
6rgaos e/ou de forma remota, realizando diagnéstico nos processos que envolvem
informagdes. Nossa metodologia parte da analise dos riscos que podem deixar esses
entes fragilizados perante os 6rgaos fiscalizadores, definindo responsabilidades das
areas envolvidas no projeto, analisando Campo a Campo do eSocial, sempre com
sugestoes de agdes a serem tomadas visando a melhoria a ser implementada;

O eSocial é uma ferramenta desenvolvida pelo governo federal com o objetivo
principal de coletar informagdes trabalhistas, previdencidrias e tributarias, de
trabalhadores com ou sem vinculo empregaticio, em todo Pais. As informagoes
enviadas deverdo ficar armazenadas no Ambiente Nacional do eSocial, possibilitando
0 acesso a tais dados por todos os 6rgdos participantes do projeto. Assim, o Ministério
do Planejamento, Caixa Econémica Federal (CEF), Ministério da Previdéncia Social
(MPS), Ministério da Fazenda, Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), terdo
acesso aos dados para planejar suas agoes, entre outros objetivos.

Considerando que os dados foram enviados ao longo do periodo de agosto de 2022 a
fevereiro de 2025 e que informagdes como dados pessoais, dependentes e funcionais
podem ter sido alteradas, recomenda-se a realizagdo de uma nova qualificagdo
cadastral para todos os empregados. Essa agdo tem como objetivo garantir a
consisténcia das informagdes no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) do
INSS e na base de dados do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Receita Federal do
Brasil (RFB).

Caso sejam identificadas inconsisténcias, é fundamental realizar a atualizagdo dos
dados cadastrais dos servidores e emitir os informativos necessarios. Além disso,
destaca-se a importdncia de revisar a folha de pagamento, com atengdo as
informagdes que devem ser prestadas, incluindo:

o Jornadas de trabalho;

¢ Horas extras;

o Férias;

o Rescisdes contratuais;

e Enquadramento previdenciario;

o Conferéncia de impostos e encargos incidentes sobre todos os tipos de

remuneragdo (INSS, FGTS e IRRF);
o Cddigos da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBOs);
o Descrigdes de cargos.
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Assessoria em Recursos Humanos

Esses elementos devem ser verificados para assegurar a precisdo e a conformidade
com as exigéncias legais.

Estimamos um atendimento mensal e tempestivo, com acompanhamento e avaliagdo
de eventos de cerca de 100.000 (cem mil) servidores/funciondrios desses orgaos.
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STHEPS

Assessoria em Recursos Humanos

ESCOPO DA PROPOSTA

Nossa proposta comercial estd fundamentada em um fluxo robusto de tratamento de
dados, abrangendo anélise, revisio e envio das informagdes ao eSocial para os
servidores e prestadores de servigos deste Municipio.

Abaixo, apresentamos o ciclo iterativo completo, destacando que todas as tratativas e
corregdes nos sistemas serdo realizadas por nossa equipe. Em algumas situagdes, as
decisdes serdo tomadas em conjunto com o Recursos Humanos deste Municipio.

Ao final da execugdo, entregaremos um relatério com os resultados obtidos.

Nossa abordagem contempla a anélise detalhada de todos os dados, adotando rotinas
que asseguram o cumprimento dos prazos estabelecidos. Dessa forma, garantimos
que o trabalho sera realizado em tempo habil, honrando nosso compromisso com a
exceléncia.

Para evitar possiveis casos de insatisfagdo, nosso relacionamento com o cliente é
sustentado por uma comunicagdo transparente e continua. Fornecemos evidéncias,
analises e justificativas claras, promovendo um diagnostico preciso da situagdo. Esse
processo é estruturado para prevenir erros e, caso ocorram, evitar que se repitam no
futuro.

0 escopo desta proposta abrange o fornecimento de servigos técnicos especializados,
incluindo solugbes tecnoldgicas e assessoria completa para diagndstico, analise,
preparagdo, validacdo e envio das informagdes ao eSocial.

Por fim, é importante ressaltar que, no estagio atual, sabemos que a Fase 4 — que
envolve o Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho
— ndo esta inclusa nesta proposta.
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STHEPS

Assessoria eam Recursos Ituunns

Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

Reabertura dos Eventos Periddicos

Fechamento dos Eventos Periddicos

Informagdes das Contribuigdes Sociais por Trabalhador

Imposto de Renda Retido na Fonte por Trabalhador
Informagdes do FGTS por Trabalhador

Informagdes das Contribui¢des Sociais Consolidadas por Contribuinte
Imposto de Renda Retido na Fonte Consolidado por Contribuinte
Informagdes do FGTS Consolidadas por Contribuinte
Informacdes de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista
Baixa Judicial do Vinculo

Resumo da proposta: Analisar, corrigir e transmitir os dados para o eSocial,

P cumprmdo assim
fiscalizadores.

as obrigagées legais advinda do mesmo, junto aos Orgdos
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Assessoria em Recursos Humancs

SERVICOS 1.0

Prestagdo de servicos de assessoria especializada e fornecimento de solugdo
tecnoldgica para analise e corre¢do de dados visando a implementagdo do Sistema
eSOCIAL. Isso inclui anélise e tranmissdo, conforme as especificagoes detalhadas
nesta proposta. Os servigos compreendem os seguintes itens:

a) Consultoria para levantamento, implementagio e implantagdo das
necessidades estruturais de adequagado ao eSocial;

b) Andlise dos dados cadastrais, funcionais e as remuneragoes em folha de
pagamento

c) Analise dos dados dos prestadores de servigos Pessoa Fisica na contabilidade
€ seus pagamentos

d) Assessoria na operacionalizagdo do sistema de mensageria (geragdo, envio e

confirmagao do recebimento das informagdes) dos eventos.
d.1) Eventos de transmissao

EVENTOS DE TABELAS

$-1000 Informagdes do Empregador/Contribuinte/Orgdo Piblico

S-1005 Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgéos Piblicos
5-1010 Tabela de Rubricas

§-1020 Tabela de Lotagdes Tributarias

S-1070 Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

EVENTOS NAO PERIODICOS

§-2200 Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdo/Ingresso de Trabalhador
§-2205 Alteragdo de Dados Cadastrais do Trabalhador

S-2206 Alteragdo de Contrato de Trabalho/Relagdo Estatutéria

§-2230 Afastamento Temporario

S-2298 Reintegragdo/Outros Provimentos

- 5-2299  Desligamento

§-2300 Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio

$-2306 Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutdrio - Alteragdo Contratual
S-2399 Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término
§-2400 Cadastro de Beneficiario - Entes Ptiblicos - Inicio

S-2405 Cadastro de Beneficiario - Entes Publicos - Alteragéo

S-2410 Cadastro de Beneficio - Entes Ptiblicos - Inicio

$-2416 Cadastro de Beneficio - Entes Pablicos - Alteragdo

5-2418 Reativagdo de Beneficio - Entes Piablicos

S-2420 Cadastro de Beneficio - Entes Ptblicos - Término

$-2500 Processo Trabalhista

S-2501 Informagdes de Contribuigdes Decorrentes de Processo Trabalhista
S-3000 Exclusdo de Eventos

S-3500 Exclusdo de Eventos - Processo Trabalhista

EVENTOS PERIODICOS

§-1200 Remuneragdo de Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social
S-1202 Remuneragdo de Servidor vinculado ao Regime Préprio de Previd. Social
S-1207  Beneficios - Entes Publicos
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STHEPS

Assessoria em Recursos Humanos

Desafios da Implantacao do eSocial

Analise de Riscos 1

Nossa metodologia parte da andlise dos
riscos que podem deixar esses entes
fragilizados perante os drgaos 2 Diagnostico Detalhado
fiscalizadores, definindo Analisamos campo a campo do eSocial,
responsabilidades das dreas envolvidas
1o projeto.

sempre com sugestdes de acdes a serem
tomadas visando a melhoria a ser
implementada.

Qualificacao Cadastral 3

Orientamos a realizacdo da Qualificacdo
Cadastral de todos os empregados,
certificando-se de sua consisténcia no
Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais —CNIS, do INSS e na base no
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, da
RFB.

Revisdo da Folha de Pagamento

Qualificacdo Cadastral dos empregados, Revisamos as jornadas de trabalho, horas

i certificando-se de sua consisténcia no CNIS e extras, férias, rescisdes contratuais,

na base no Cadastro da RFB e, se necessario, enquadramento previdenciario.
procedendo informativos quanto a atualizacio
dos dados cadastrais dos servidores.

Revisamos as Classificacdes Brasileiras de Conferéncia dos impostos e encargos
Ocupacéo (CBOs) e Descricdes de Cargos. incidentes sobre todos os tipos de remuneragdo
(INSS, FGTS e IRRF).
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Assessoria em Recursos Humanos

38. Fundo Municipal de Juripiranga

39. Fundo Municipal de Saude Pilar

40. Fundo Municipal de Assisténcia Social de Areia de Baratinas
41, Fundo Municipal de Assisténcia Social de Pilar
42. Camara Municipal de Aguiar

43, Camara Municipal de Bonito de Santa Fé

44, Camara Municipal de Monte Horebe

45. Camara Municipal de Pianco

46. Camara Municipal de Santa Inés

47.Camara Municipal de Santana de Mangueira
48. Camara Municipal de Santana dos Garrotes
49, Camara Municipal de Sio José de Piranhas

50. Instituto de Previdéncia de Juru

51. Instituto de Previdéncia de Agua Branca

52. Instituto de Previdéncia de Paulista

53. Instituto de Previdéncia de Bayeux

v PERNAMBUCO
1. Prefeitura Municipal de Quixaba

2. Camara Municipal de Quixaba
3. Instituto de Previdéncia de Quixaba

v RIO GRANDE NORTE

1. Prefeitura Municipal de Patu

v CEARA

2. Prefeitura Municipal de Assaré
3. Prefeitura Municipal de Antonina do Norte
4, Prefeitura de Potengi

Conceigdo-PB, 31 de margo de 2025

Sthepson Maiery Alves de Lira
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Assessoria eam Recursos Humanos

PARCEIROS 2024

Inovatec]P - Municipio de Jodo Pessoa (Diretas e indiretas)
PBPrev - Estado do Paraiba

v PARAIBA

Prefeitura Municipal de Agua Branca
Prefeitura Municipal de Aguiar

Prefeitura Municipal de Areia

Prefeitura Municipal de Areia de Baratinas
Prefeitura Municipal de Assungao

Prefeitura Municipal de Boa Ventura
Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé
Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia
Prefeitura Municipal de Cachoeira dos Indios
10 Prefeitura Municipal de Itatuba

11. Prefeitura Municipal de Juripiranga

12. Prefeitura Municipal de Juru

13. Prefeitura Municipal de Manaira

14. Prefeitura Municipal de Monte Horebe

15. Prefeitura Municipal de Nazarezinho

16. Prefeitura Municipal de Nova Olinda

17. Prefeitura Municipal de Patos

18. Prefeitura Municipal de Paulista

19. Prefeitura Municipal de

20. Prefeitura Municipal de Pilar

21. Prefeitura Municipal de Salgadinho

22. Prefeitura Municipal de Santa Cruz

23. Prefeitura Municipal de Santa Inés

24. Prefeitura Municipal de Sao Domingos do Cariri
25, Prefeitura Municipal de Sdo Jodo Rio do Peixe
26. Prefeitura Municipal de Sdo José de Caiana
27. Prefeitura Municipal de Sdo José de Piranhas
28. Prefeitura Municipal de Santana de Mangueira
29. Prefeitura Municipal de Santana dos Garrotes
30. Prefeitura Municipal de Sao Miguel de Taipu
31. Prefeitura Municipal de Sao Vicente do Serid6
32. Prefeitura Municipal de Serra Grande

33. Prefeitura Municipal de Tenorio

34. Prefeitura Municipal de Tavares

35. Fundo Municipal de Satide de Tendrio

36. Fundo Municipal de Satide Agua Branca
37.Fundo Municipal de Satide de Areia de Baratinas

OO NG U W N
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PROPOSTA DE PRECO

EMPRESA/NOME:STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA - ME
END.: JAIME PINTO RAMALHO, SAO GERALDO, CONCEICAO-PB
CNPJ/CPF: 11.083.424/0001-83

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA - PB

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO,
REVISAO E ENVIO DAS INFORMAGOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA - PB

ITEM DESCRICAO UNID. | QTD. [VR.UNIT.| VR. TOTAL
01 CONTRATACAO DE EMPRESA ES-| Mensal | 12 | 5.000,000 60.000,00
PECIALIZADA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA
DE RECURSOS HUMANOS PARA O
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO
DAS INFORMAGOES DO ESOCIAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDA-
DES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACIMBA DE AREIA - PB

Valor Total: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais)

Conceigdo-PB, 31 de margo de 2025.

o Lo

B STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA ME
CNP] 11.083.424/0001-83

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

CacimbadAreia

Haiz Fradalbs, Novar Conpasiotns

Origem: EXPOSICAO DE MOTIVOS INEXIGIBILIDADE N.°
009/2025 - Secretario de Saude
Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA

PARA PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA
AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACIMBA DE AREIA - PB.

Interessados: Prefeitura Municipal.

Anexo: Exposicdo de motivos correspondente e seus
elementos, inclusive a minuta do respectivo
contrato.

PARECER

Analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021; e observado
o teor dos documentos e informagoes apresentados, esta Assessoria Juridica é de parecer
favoravel ao reconhecimento da situagio de INEXIGIBILIDADE de Licitagdo, como se contém
no despacho de acolhimento exarado pelo Senhor Presidente, o qual esta de acordo com o
art.74, inciso 111, alinea C da Lei Federal n.2 14.133/2021.

Quanto a formalizacdo do processo, restou demonstrado o atendimento dos requisitos
exigidos no Art. 72, da Lei 14.133/21, estando devidamente instruido dos seguintes
elementos: documento de formalizacio de demanda; termo de referéncia; minuta do
contrato, estimativa da despesa definida por meio de parametro de aferi¢ao do melhor prego
na forma estabelecida no Art. 23, § 12, da Lei 14.133/21; demonstragdo da compatibilidade
da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido; razao da escolha
do contratado; justificativa de preco; e autorizagao da autoridade competente.

Esta Assessoria Juridica esclarece, ainda, que devera ser analisada pelo Setor de Contratagao
a documentacgio da comprovagio de que o pretenso contratado preenche os requisitos de
habilitagio e qualificagio minima necessaria e, conforme o disposto no paragrafo unico do
Art. 72, da Lei 14.133/21.

balte it 14
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Diante do exposto, e estando o processo devidamente instruido, manifesto-me no
sentido de que, em face da situacdo fatico-legal, podera o ordenador de despesa reconhecer
a INEXIGIBILIDADE de licitagdo para o caso em tela, e, se assim desejar, adotar o
procedimento especifico para os casos das contratagdes com embasamento no art.74, inciso
I1], alinea C da Lei Federal n.2 14.133/2021.

E o0 nosso entendimento, sem embargo a posicionamentos em sentido contrario,
que respeitamos.

CACIMBA DE AREIA - PB, 08 de abril de 2025.

&wa«.w N S @x;\z&\“f o
SUYA:?)()BREGA DE OLIVEIRA
“"OAB/PB N.2 24.187
Assessora Juridica
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PEDIDO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA DE CON’!‘RATAQAO DIRETA
VIA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Fundamentacao Legal: Art.72, Inciso I e art.74, inciso III, alinea C da Lei Federal
m:® 14.133/2021.

Para: [lmo. Senhor:

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeitura de CACIMBA DE AREIA - PB

1 - DO PEDIDO DE CONTRATACAO DIRETA.

Solicitamos a Vossa Exceléncia autorizagcdo para abertura de Processo
Administrativo para contratacao direta de empresa qual seja: STHEPSON MAIERY
ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO
RAMALHO, n.° 15, Bairro Sao Geraldo, Conceicdao — PB, CEP: 58.970-000,
representado por STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF:
022.871.794-96, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB.

2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A inexigibilidade de licitacdo tem com fundamento o inciso III, alinea C do Art. 74
e Art. 72 da Lei n°® 14.133/2021.

Alei 14.133/2021, em seu artigo 74 “in verbis” menciona:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicao, em
especial nos casos de:

III - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:
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c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias;

A contratacéo do escritério de advocacia se da de forma direta, tendo em
vista que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ:
11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro
Sao Geraldo, Conceicdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, atende o dispositivo
legal, pelo fato dos servicos solicitados serem considerados como técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, bem como pelo fato do
profissional/empresa executora dos servicos possuir notéria especializacéo.

Ora, tal hipotese demonstra uma absoluta inviabilidade de competicao.
Seria mesmo impossivel haver comparacéo entre profissionais/empresas do setor
juridico de forma a tornar viavel a abertura de eventual procedimento licitatorio.

O saudoso mestre Hely Lopes Meirelles, em sua obra “Licitagdo e
Contrato Administrativo”, assim trata acerca do assunto, senao vejamos:

“Em todos esses casos a licita¢éo € inexigivel em razao da impossibilidade
juridica de se instaurar competicao entre eventuais interessados, pois nédo se pode
pretender melhor proposta quando apenas um € proprietario do bem desejado pelo
Poder Publico, ou reconhecidamente capaz de atender as exigéncias da
Administracdo no que concerne a realizacao do objeto do contrato (2006, p.284).”

Dada a potencialidade criativa ou caracteristicas intrinsecas do trabalho,
nédo ha como estabelecer pontos mensuradores para viabilizar uma competi¢ao que
seja julgada através de critérios objetivos, o que nao afasta a possibilidade de haver
uma contratagao com observancia da selecao da proposta mais vantajosa, dentre
outros principios a ela atrelados.

Portanto, € possivel concluir que dentro das caracteristicas e
performances desejadas, sem qualquer escolha arbitraria, a inexigibilidade € o meio
mais adequado para a contratagcao dos profissionais ora citados, tendo em vista a
inviabilidade de competicéo, dentro de critérios objetivos.

Por fim, verifica-se que esse dispositivo apresenta certo limite
discricionario, autorizando o administrador a optar pela escolha que melhor atenda
ao interesse publico em razdo das proprias caracteristicas. Em sendo assim,
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entendemos ser inexigivel a licitagdo, tendo em vista que atende aos requisitos
legais acima mencionados.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo deste objeto se encontra justificada na necessidade de
servico técnico qualificado pertinente ao objeto do presente Instrumento.
Entendemos que as crescentes exigéncias legais, dos servigos de consultoria e
assessoria técnica na area administrativa, financeira e previdenciaria sao
necessarias e essencial ao andamento dos trabalhos da edilidade.

Justifica-se a contratacdo da Empresa, por conta da natureza intelectual
na area de Administracao publica, face ao atendimento das necessidades
essenciais de prestacao de servico de consultoria e assessoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Além disso, o Art. 37 da CF/88, que retrata, além de outros assuntos, da
obrigacao de legalidade em todos os atos da Administra¢do Publica direta e indireta
de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Assim, nada mais correto do que a contratacao de profissional/empresa
especializada para prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Observa-se que a contratagdo em voga encontra subsidio na Lei de
Licitacdes — Lei n°® 14.133/2021, especificamente em seus artigos 74, inciso III,
alineas C.

Nesse sentido, os Tribunais de Contas tém decidido reiteradamente que,
para se contratar servicos técnicos especializados por meio de inexigibilidade de
licitacao, entre os quais se incluem os servigos técnicos na area administrativa,

financeira e previdenciaria, nos termos do art. 74, inciso III, alineas C da Lei
14.133/2021.

Considerando que a Prefeitura ndo possui em seu quadro de pessoal mao
de obra desta especialidade para atender a demanda dos servicos, € a
intelectualidade dos servigos previamente apresentados em proposta de trabalho,
justifica-se a contratacao de um profissional/empresa com qualificacdo para a
prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.
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Revela-se oportuna e conveniente para atender o interesse publico da
Prefeitura, diante da falta de pessoal mais experiente e conhecimentos mais
aprimorados, que escapam da trivialidade das atividades rotineiras e corriqueiras
do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de orientacdo e ensinamentos de
maior qualificacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificacdo académica, cuja especializacdo decorra, também, de reconhecida
experiéncia adquirida com desempenho anterior e outros requisitos necessarios
para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos
interesses deste Poder Executivo.

4 - RAZOES DA ESCOLHA

Indica-se a contratacdo da empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE
LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.°
15, Bairro Sdo Geraldo, Concei¢do — PB, CEP: 58.970-000, representado por
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, em face
das informacoes de que seu responsavel técnico/profissional responsavel pela
prestacdo e execucdo dos servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria possuir comprovada experiéncia
académica e profissional no ramo de Administracdo Publica com énfase na
prestacédo de servigos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.

Além do mais, consta que a profissional é muito experiente, pois ha varios
anos prestam servicos especializados para as Administragées municipais, com
destacada e elogiada atuacido pelos representantes legais dos entes contratantes.
O que possibilita a celebracao de contrato de natureza multidisciplinar, envolvendo
as mais variadas questdes administrativas como Atualizacoes e aplicacoes de novas
legislacoes, orientacao de legalidade.

Na maioria das vezes, tais causas administrativas reclamam a presenca
de um profissional mais experiente e versado nas questoes dotadas na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Sem perder de vista que a contratacdo de profissional de maior quilate
técnico depende do grau de confiabilidade que transmite com o histérico de seu
trabalho em outras Municipalidades, de modo a tranquilizar a Administracao
quanto a dispor de servicos de qualidade e com a eficiéncia necessaria para
atender, a contento, os relevantes interesses da Prefeitura Municipal.

Desta forma, nos termos do art.74, inciso III, alineas C da Lei de n°
14.133/2021, a licitacédo € inexigivel.
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5 - JUSTIFICATIVA DO PRECO

O preco mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Quinhentos Reais) mensais,
perfazendo o valor global de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo
de 12 meses, coaduna-se com o objeto da contraprestacdo pretendida pela
Prefeitura Municipal, diante das necessidades de atendimento de questoes
multidisciplinares conforme descrita no item acima, que mobilizara o profissional
da empresa indicada para a contratacgéo direta, nao s6 com as visitas semanais na
sede desta Casa Edilidade, mas com a disponibilidade do escritério profissional
para acompanhar e atender os assuntos supervenientes, sempre queé OCOITerem ¢
requisitarem pronta e imediata atengao.

Para cotejar o preco proposto, foram levantados os valores de servigos
técnicos profissionais idénticos ou semelhantes, prestados em outras Prefeituras
Municipais junto ao TCE — PB, obtendo-se como resultado das pesquisas realizadas
uma variacdo média dentro do valor proposto.

Frise — se ainda, que o levantamento mercadoléogico se deu em estrita
observancia ao disposto no Art. 23, §1° e §4° da Lei Federal n.® 14.133/2021, senao
vejamos:

§ 4° Nas contratacées diretas por inexigibilidade ou por Dispensa, quando
nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 32
deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os pregcos estao em
conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentacao de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagao pela
Administracéao, ou por outro meio idéneo.

Assim, esta devidamente demonstrado que o preg¢o a ser pago com a
prestacdo dos servicos, encontra — se compativel com o valor de mercado, tendo a
estimativa sido realizada nos termos do Art. 23, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

6 - DA COMPROVACAO DO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO MINfMA NECESSARIA

A empresa apresentou as documentacoes referente a qualificagéo
Juridica, fiscal, social e trabalhista, econémico-financeira e técnica, cumprindo os
requisitos de habilitacdo e qualificacdo previstos no Art.62 da Lei Federal n.°
14.133/2021, sendo:

6.1 - Habilitacao juridica:
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1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatoério de seus administradores;

2. Documento de Identidade e CPF dos socios

6.2 - Regularidade fiscal, social e trabalhista:

1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

5. - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,;

6. -Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,
6.3 - Qualificacao Técnica

1. Comprovacao de aptiddo para a prestacao dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta INEXIGIBILIDADE, ou com o
item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

2. Certificado de participacdao em cursos € capacitagoes.
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Informamos ainda, que existe previsao de dotagao especifica no
orcamento vigente, apropriada para a devida execucédo do objeto a ser contratado,
conforme certidao de disponibilidade or¢camentaria anexo.

Também encaminhamos juntamente com a presente solicitagao termo de
referéncia e minuta do contrato.

Certos de contarmos com imediata aprovacao desta solicitacao pela sua
total relevancia e pertinéncia, ficamos a inteira disposicdo para maiores
informacoes e demais esclarecimentos que forem julgados necessarios.

CACIMBA DE AREIA - PB, 01 de abril de 2025.

P

>
a‘i%

JOSE KLEMER CRISPIM DE SOUZA
Secretario de Administracao
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PEDIDO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA DE CON’!‘RATAQAO DIRETA
VIA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Fundamentacao Legal: Art.72, Inciso I e art.74, inciso III, alinea C da Lei Federal
m:® 14.133/2021.

Para: [lmo. Senhor:

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeitura de CACIMBA DE AREIA - PB

1 - DO PEDIDO DE CONTRATACAO DIRETA.

Solicitamos a Vossa Exceléncia autorizagcdo para abertura de Processo
Administrativo para contratacao direta de empresa qual seja: STHEPSON MAIERY
ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO
RAMALHO, n.° 15, Bairro Sao Geraldo, Conceicdao — PB, CEP: 58.970-000,
representado por STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF:
022.871.794-96, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB.

2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A inexigibilidade de licitacdo tem com fundamento o inciso III, alinea C do Art. 74
e Art. 72 da Lei n°® 14.133/2021.

Alei 14.133/2021, em seu artigo 74 “in verbis” menciona:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicao, em
especial nos casos de:

III - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:
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c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias;

A contratacéo do escritério de advocacia se da de forma direta, tendo em
vista que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ:
11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro
Sao Geraldo, Conceicdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, atende o dispositivo
legal, pelo fato dos servicos solicitados serem considerados como técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, bem como pelo fato do
profissional/empresa executora dos servicos possuir notéria especializacéo.

Ora, tal hipotese demonstra uma absoluta inviabilidade de competicao.
Seria mesmo impossivel haver comparacéo entre profissionais/empresas do setor
juridico de forma a tornar viavel a abertura de eventual procedimento licitatorio.

O saudoso mestre Hely Lopes Meirelles, em sua obra “Licitagdo e
Contrato Administrativo”, assim trata acerca do assunto, senao vejamos:

“Em todos esses casos a licita¢éo € inexigivel em razao da impossibilidade
juridica de se instaurar competicao entre eventuais interessados, pois nédo se pode
pretender melhor proposta quando apenas um € proprietario do bem desejado pelo
Poder Publico, ou reconhecidamente capaz de atender as exigéncias da
Administracdo no que concerne a realizacao do objeto do contrato (2006, p.284).”

Dada a potencialidade criativa ou caracteristicas intrinsecas do trabalho,
nédo ha como estabelecer pontos mensuradores para viabilizar uma competi¢ao que
seja julgada através de critérios objetivos, o que nao afasta a possibilidade de haver
uma contratagao com observancia da selecao da proposta mais vantajosa, dentre
outros principios a ela atrelados.

Portanto, € possivel concluir que dentro das caracteristicas e
performances desejadas, sem qualquer escolha arbitraria, a inexigibilidade € o meio
mais adequado para a contratagcao dos profissionais ora citados, tendo em vista a
inviabilidade de competicéo, dentro de critérios objetivos.

Por fim, verifica-se que esse dispositivo apresenta certo limite
discricionario, autorizando o administrador a optar pela escolha que melhor atenda
ao interesse publico em razdo das proprias caracteristicas. Em sendo assim,
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entendemos ser inexigivel a licitagdo, tendo em vista que atende aos requisitos
legais acima mencionados.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo deste objeto se encontra justificada na necessidade de
servico técnico qualificado pertinente ao objeto do presente Instrumento.
Entendemos que as crescentes exigéncias legais, dos servigos de consultoria e
assessoria técnica na area administrativa, financeira e previdenciaria sao
necessarias e essencial ao andamento dos trabalhos da edilidade.

Justifica-se a contratacdo da Empresa, por conta da natureza intelectual
na area de Administracao publica, face ao atendimento das necessidades
essenciais de prestacao de servico de consultoria e assessoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Além disso, o Art. 37 da CF/88, que retrata, além de outros assuntos, da
obrigacao de legalidade em todos os atos da Administra¢do Publica direta e indireta
de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Assim, nada mais correto do que a contratacao de profissional/empresa
especializada para prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Observa-se que a contratagdo em voga encontra subsidio na Lei de
Licitacdes — Lei n°® 14.133/2021, especificamente em seus artigos 74, inciso III,
alineas C.

Nesse sentido, os Tribunais de Contas tém decidido reiteradamente que,
para se contratar servicos técnicos especializados por meio de inexigibilidade de
licitacao, entre os quais se incluem os servigos técnicos na area administrativa,

financeira e previdenciaria, nos termos do art. 74, inciso III, alineas C da Lei
14.133/2021.

Considerando que a Prefeitura ndo possui em seu quadro de pessoal mao
de obra desta especialidade para atender a demanda dos servicos, € a
intelectualidade dos servigos previamente apresentados em proposta de trabalho,
justifica-se a contratacao de um profissional/empresa com qualificacdo para a
prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.
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Revela-se oportuna e conveniente para atender o interesse publico da
Prefeitura, diante da falta de pessoal mais experiente e conhecimentos mais
aprimorados, que escapam da trivialidade das atividades rotineiras e corriqueiras
do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de orientacdo e ensinamentos de
maior qualificacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificacdo académica, cuja especializacdo decorra, também, de reconhecida
experiéncia adquirida com desempenho anterior e outros requisitos necessarios
para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos
interesses deste Poder Executivo.

4 - RAZOES DA ESCOLHA

Indica-se a contratacdo da empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE
LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.°
15, Bairro Sdo Geraldo, Concei¢do — PB, CEP: 58.970-000, representado por
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, em face
das informacoes de que seu responsavel técnico/profissional responsavel pela
prestacdo e execucdo dos servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria possuir comprovada experiéncia
académica e profissional no ramo de Administracdo Publica com énfase na
prestacédo de servigos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.

Além do mais, consta que a profissional é muito experiente, pois ha varios
anos prestam servicos especializados para as Administragées municipais, com
destacada e elogiada atuacido pelos representantes legais dos entes contratantes.
O que possibilita a celebracao de contrato de natureza multidisciplinar, envolvendo
as mais variadas questdes administrativas como Atualizacoes e aplicacoes de novas
legislacoes, orientacao de legalidade.

Na maioria das vezes, tais causas administrativas reclamam a presenca
de um profissional mais experiente e versado nas questoes dotadas na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Sem perder de vista que a contratacdo de profissional de maior quilate
técnico depende do grau de confiabilidade que transmite com o histérico de seu
trabalho em outras Municipalidades, de modo a tranquilizar a Administracao
quanto a dispor de servicos de qualidade e com a eficiéncia necessaria para
atender, a contento, os relevantes interesses da Prefeitura Municipal.

Desta forma, nos termos do art.74, inciso III, alineas C da Lei de n°
14.133/2021, a licitacédo € inexigivel.
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5 - JUSTIFICATIVA DO PRECO

O preco mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Quinhentos Reais) mensais,
perfazendo o valor global de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo
de 12 meses, coaduna-se com o objeto da contraprestacdo pretendida pela
Prefeitura Municipal, diante das necessidades de atendimento de questoes
multidisciplinares conforme descrita no item acima, que mobilizara o profissional
da empresa indicada para a contratacgéo direta, nao s6 com as visitas semanais na
sede desta Casa Edilidade, mas com a disponibilidade do escritério profissional
para acompanhar e atender os assuntos supervenientes, sempre queé OCOITerem ¢
requisitarem pronta e imediata atengao.

Para cotejar o preco proposto, foram levantados os valores de servigos
técnicos profissionais idénticos ou semelhantes, prestados em outras Prefeituras
Municipais junto ao TCE — PB, obtendo-se como resultado das pesquisas realizadas
uma variacdo média dentro do valor proposto.

Frise — se ainda, que o levantamento mercadoléogico se deu em estrita
observancia ao disposto no Art. 23, §1° e §4° da Lei Federal n.® 14.133/2021, senao
vejamos:

§ 4° Nas contratacées diretas por inexigibilidade ou por Dispensa, quando
nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 32
deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os pregcos estao em
conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentacao de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagao pela
Administracéao, ou por outro meio idéneo.

Assim, esta devidamente demonstrado que o preg¢o a ser pago com a
prestacdo dos servicos, encontra — se compativel com o valor de mercado, tendo a
estimativa sido realizada nos termos do Art. 23, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

6 - DA COMPROVACAO DO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO MINfMA NECESSARIA

A empresa apresentou as documentacoes referente a qualificagéo
Juridica, fiscal, social e trabalhista, econémico-financeira e técnica, cumprindo os
requisitos de habilitacdo e qualificacdo previstos no Art.62 da Lei Federal n.°
14.133/2021, sendo:

6.1 - Habilitacao juridica:
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1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatoério de seus administradores;

2. Documento de Identidade e CPF dos socios

6.2 - Regularidade fiscal, social e trabalhista:

1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

5. - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,;

6. -Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,
6.3 - Qualificacao Técnica

1. Comprovacao de aptiddo para a prestacao dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta INEXIGIBILIDADE, ou com o
item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

2. Certificado de participacdao em cursos € capacitagoes.
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Informamos ainda, que existe previsao de dotagao especifica no
orcamento vigente, apropriada para a devida execucédo do objeto a ser contratado,
conforme certidao de disponibilidade or¢camentaria anexo.

Também encaminhamos juntamente com a presente solicitagao termo de
referéncia e minuta do contrato.

Certos de contarmos com imediata aprovacao desta solicitacao pela sua
total relevancia e pertinéncia, ficamos a inteira disposicdo para maiores
informacoes e demais esclarecimentos que forem julgados necessarios.

CACIMBA DE AREIA - PB, 01 de abril de 2025.

P

>
a‘i%

JOSE KLEMER CRISPIM DE SOUZA
Secretario de Administracao

29
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

INTRODUCAO:

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento
e apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atendera a
necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar
no mercado a melhor solucao para supri-la, em observancia as normas vigentes e
aos principios que regem a Administracao Publica.

AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL

Secretaria Municipal de Saude JOSE KLEMER CRISPIM DE SOUZA

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

1.1 - Fundamentacdo: Descricao da necessidade da contratagdo, considerado o
problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico. (Inciso I do § 1° do
art. 18 da Lei 14.133/2021).

A contratacao deste objeto se encontra justificada na necessidade de
servico técnico qualificado pertinente ao objeto do presente Instrumento.
Entendemos que as crescentes exigéncias legais, dos servigos de consultoria e
assessoria técnica na area administrativa, financeira e previdenciaria sao
necessarias e essencial ao andamento dos trabalhos da edilidade.

Justifica-se a contratacdo da Empresa, por conta da natureza intelectual
na area publica administrativa, face ao atendimento das necessidades essenciais
de prestacao de servico de consultoria e assessoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.

Além disso, o Art. 37 da CF/88, que retrata, além de outros assuntos, da
obrigacao de legalidade em todos os atos da Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Assim, nada mais correto do que a contratacao de profissional/empresa
especializada para prestacéo de servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Observa-se que a contratacdo em voga encontra subsidio na Lei de
Licitacbes — Lei n® 14.133/2021, especificamente em seus artigos 74, inciso III,
alineas C.
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Nesse sentido, os Tribunais de Contas tém decidido reiteradamente que,
para se contratar servicos técnicos especializados por meio de inexigibilidade de
licitacdo, entre os quais se incluem os servigos técnicos na area administrativa,
financeira e previdenciaria, nos termos do art. 74, inciso Ill, alineas C da Lei
14.133/2021.

Considerando que a Prefeitura nédo possui em seu quadro de pessoal mao
de obra desta especialidade para atender a demanda dos servicos, € a
intelectualidade dos servigos previamente apresentados em proposta de trabalho,
justifica-se a contratacdo de um profissional/empresa com qualificacdo para a
prestacédo de servicos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.

Revela-se oportuna e conveniente para atender o interesse publico da
Prefeitura, diante da falta de pessoal mais experiente e conhecimentos mais
aprimorados, que escapam da trivialidade das atividades rotineiras e corriqueiras
do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de orientacao e ensinamentos de
maior qualificacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificacdo académica, cuja especializacdo decorra, também, de reconhecida
experiéncia adquirida com desempenho anterior e outros requisitos necessarios
para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos
interesses deste Poder Executivo.

L -
-
o

| 2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

2.1 - Fundamentacao: Demonstracdo da previsdo da contratagdo no plano de
contratacoes anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento
com o planejamento da Administracao; (inciso II do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21).

A futura contratacao esta prevista no Plano Anual de Contratacoes (PAC)
do Municipio de CACIMBA DE AREIA/PB, e esta devidamente alinhada com o
planejamento realizado.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1 - Fundamentacao: Descri¢cdo dos requisitos necessarios e suficientes a escolha
da solucao. (Inciso Il do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

Os requisitos minimos necessarios e suficientes a escolha para a
contratacao, deve atender as exigéncias constantes no Termo de Referéncia do

Processo, além disso, as descricoes dos requisitos necessarios e suficientes a
escolha da solugao. (Inciso Il do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:
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4.1 - Fundamentacgdo: Estimativa das quantidades a serem contratadas,
acompanhada das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte,
considerando a interdependéncia com outras contratagoes, de modo a possibilitar
economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

A relacdo dos itens licitados e seus respectivos quantitativos foi
devidamente definido mediante observancia a previsdao da demanda a ser atendida
e possiveis alteragoes em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e seus
desdobramentos, bem como considerando o or¢amento disponivel e ainda a
sequéncia historica da realizacao de despesas semelhantes, quando existente

LS - LEVANTAMENTO DE MERCADO:

5.1 - Fundamentacao: Levantamento de mercado, que consiste na analise das
alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdomica da escolha do tipo de
solucao a contratar. (Inciso V do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).
O levantamento de Mercado da devida contratacdo, se deu através de

levantamento dos valores de servicos técnicos profissionais

idénticos ou

semelhantes, prestados em outras casas legislativas e Prefeituras Municipais junto
ao Tome Conta do TCE - PB, o que nos permite inferir que os precos se encontram
compativel com a realidade mercadologica, bem como, em conformidade com o Art.
23, § 1°, Inciso II e §4, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

1 6 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO:

|

6.1 - Fundamentacao: Estimativa do valor da contratagdao, acompanhada dos
precos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe
dao suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a administracao optar
por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitacdo (Inciso VI do § 1° da Leil
14.133/21).

Item

Discriminacao

Unidade

Quant.

Valor Mensal

Total

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS
TECNICOS NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA
O TRATAMENTO, REVISAO E
ENVIO DAS INFORMACOES
DO ESOCIAL, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACIMBA DE AREIA - PB

Meses

12

R$ 5.000,00

R$ 60.000,00
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A estimativa do valor da contratacdo é em torno de R$ 60.000,00 (Sessenta
Mil Reais).

[ 7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

|

7.1-Fundamentacao: Descricio da solugdo como um todo, inclusive das
exigéncias relacionadas a manutencao e a assisténcia técnica, quando for o caso.
(Inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso IV da IN 40/2020).

A Solucao passivel de atender a demanda, foi adotar a solicitagao da
abertura de um processo de contratacao direta via Inexigibilidade, nos termos
previsto no Art. 74, III, alinea C da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Considerando as caracteristicas e especificacdes dos servicos, € os valores
estimados, conclui-se que a opcao mais vantajosa e adequada € a abertura de um
processo de inexigibilidade para contratacao de servigos técnicos especializados de
assessoria e consultoria técnica na area administrativa, financeira e previdenciaria.

Salienta-se que esta solugéo a ser utilizada se mostra eficiente e eficaz no
atendimento das necessidades até o momento, mas cabivel de analise, mesmo nao
se observando outra solucédo mais vantajosa no mercado

| 8 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO:

|

8.1 - Fundamentacdo: Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao.
(inciso VIII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VII da IN 40/2020).

Havera parcelamento quanto ao pagamento, que sera efetuado
mensalmente de acordo com a execuc¢ao dos servicos, dando — se 0 pagamento com
os recursos do orcamento da Prefeitura Municipal, com previsdo or¢amentaria no
Quadro de Detalhamento de Despesas (QDD) para o Or¢camento do exercicio de
2025.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

9.1-Fundamentacdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais €
financeiros disponiveis; (inciso IX do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21), bem como
em termos de efetividade e de desenvolvimento nacional sustentavel.

Com a adogdao da solugdo de contratacdo pretende - se realizar a
contratacao de um profissional/empresa qualificado para prestar os servicos de
assessoria e consultoria técnica na area administrativa, financeira e previdenciaria,
conforme preceitua a legislacao vigente.
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10 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO: |

10.1 -Fundamentacdo: Providéncias a serem adotadas pela administracao
previamente a celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagao de servidores
ou de empregados para fiscalizacao e gestdo contratual ou adequacao do ambiente
da organizacao; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

N&o ha providéncias complementares a serem adotadas.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES: |

11.1- Fundamentacdo: Contratacoes correlatas e/ou interdependentes. (Inciso XI
do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).
Nao ha necessidade de contratacoes correlatas.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS:

12.1- Fundamentacio: Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas
medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros
recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e
refugos, quando aplicavel. (inciso XII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Sera recomendado a(s) empresas CONTRATADA(S), conforme previséo
neste instrumento, que a mesma deverda adotar praticas de sustentabilidade na
execucdo do Contrato, em caso de necessidade.

13 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO: a

13.1- Fundamentacdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da
contratacdo para o atendimento da necessidade a que se destina. (inciso XIII do §
1° do art. 18 da Lei 14.133/21)
Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da contratagdo. (Art.
7°, inciso XIII da IN 40/2020).

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base
neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso XIII, art. 7° da IN 40 de 22 de
maio de 2020, da SEGES/ME.

14. RESPONSAVEIS: |

Responsavel Cargo/Funcao

JOSE KLEMER CRISPIM DE SOUZA Secretario de Administracao

JOSE KLEMER CRISPIM DE SOUZA
Secretario de Administracao
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PEDIDO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA DE CON’!‘RATAQAO DIRETA
VIA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Fundamentacao Legal: Art.72, Inciso I e art.74, inciso III, alinea C da Lei Federal
m:® 14.133/2021.

Para: [lmo. Senhor:

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeitura de CACIMBA DE AREIA - PB

1 - DO PEDIDO DE CONTRATACAO DIRETA.

Solicitamos a Vossa Exceléncia autorizagcdo para abertura de Processo
Administrativo para contratacao direta de empresa qual seja: STHEPSON MAIERY
ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO
RAMALHO, n.° 15, Bairro Sao Geraldo, Conceicdao — PB, CEP: 58.970-000,
representado por STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF:
022.871.794-96, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB.

2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A inexigibilidade de licitacdo tem com fundamento o inciso III, alinea C do Art. 74
e Art. 72 da Lei n°® 14.133/2021.

Alei 14.133/2021, em seu artigo 74 “in verbis” menciona:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicao, em
especial nos casos de:

III - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:
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c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias;

A contratacéo do escritério de advocacia se da de forma direta, tendo em
vista que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ:
11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro
Sao Geraldo, Conceicdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, atende o dispositivo
legal, pelo fato dos servicos solicitados serem considerados como técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, bem como pelo fato do
profissional/empresa executora dos servicos possuir notéria especializacéo.

Ora, tal hipotese demonstra uma absoluta inviabilidade de competicao.
Seria mesmo impossivel haver comparacéo entre profissionais/empresas do setor
juridico de forma a tornar viavel a abertura de eventual procedimento licitatorio.

O saudoso mestre Hely Lopes Meirelles, em sua obra “Licitagdo e
Contrato Administrativo”, assim trata acerca do assunto, senao vejamos:

“Em todos esses casos a licita¢éo € inexigivel em razao da impossibilidade
juridica de se instaurar competicao entre eventuais interessados, pois nédo se pode
pretender melhor proposta quando apenas um € proprietario do bem desejado pelo
Poder Publico, ou reconhecidamente capaz de atender as exigéncias da
Administracdo no que concerne a realizacao do objeto do contrato (2006, p.284).”

Dada a potencialidade criativa ou caracteristicas intrinsecas do trabalho,
nédo ha como estabelecer pontos mensuradores para viabilizar uma competi¢ao que
seja julgada através de critérios objetivos, o que nao afasta a possibilidade de haver
uma contratagao com observancia da selecao da proposta mais vantajosa, dentre
outros principios a ela atrelados.

Portanto, € possivel concluir que dentro das caracteristicas e
performances desejadas, sem qualquer escolha arbitraria, a inexigibilidade € o meio
mais adequado para a contratagcao dos profissionais ora citados, tendo em vista a
inviabilidade de competicéo, dentro de critérios objetivos.

Por fim, verifica-se que esse dispositivo apresenta certo limite
discricionario, autorizando o administrador a optar pela escolha que melhor atenda
ao interesse publico em razdo das proprias caracteristicas. Em sendo assim,
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entendemos ser inexigivel a licitagdo, tendo em vista que atende aos requisitos
legais acima mencionados.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo deste objeto se encontra justificada na necessidade de
servico técnico qualificado pertinente ao objeto do presente Instrumento.
Entendemos que as crescentes exigéncias legais, dos servigos de consultoria e
assessoria técnica na area administrativa, financeira e previdenciaria sao
necessarias e essencial ao andamento dos trabalhos da edilidade.

Justifica-se a contratacdo da Empresa, por conta da natureza intelectual
na area de Administracao publica, face ao atendimento das necessidades
essenciais de prestacao de servico de consultoria e assessoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Além disso, o Art. 37 da CF/88, que retrata, além de outros assuntos, da
obrigacao de legalidade em todos os atos da Administra¢do Publica direta e indireta
de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Assim, nada mais correto do que a contratacao de profissional/empresa
especializada para prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Observa-se que a contratagdo em voga encontra subsidio na Lei de
Licitacdes — Lei n°® 14.133/2021, especificamente em seus artigos 74, inciso III,
alineas C.

Nesse sentido, os Tribunais de Contas tém decidido reiteradamente que,
para se contratar servicos técnicos especializados por meio de inexigibilidade de
licitacao, entre os quais se incluem os servigos técnicos na area administrativa,

financeira e previdenciaria, nos termos do art. 74, inciso III, alineas C da Lei
14.133/2021.

Considerando que a Prefeitura ndo possui em seu quadro de pessoal mao
de obra desta especialidade para atender a demanda dos servicos, € a
intelectualidade dos servigos previamente apresentados em proposta de trabalho,
justifica-se a contratacao de um profissional/empresa com qualificacdo para a
prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.
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Revela-se oportuna e conveniente para atender o interesse publico da
Prefeitura, diante da falta de pessoal mais experiente e conhecimentos mais
aprimorados, que escapam da trivialidade das atividades rotineiras e corriqueiras
do dia-a-dia, mas dependem, fundamentalmente, de orientacdo e ensinamentos de
maior qualificacdo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificacdo académica, cuja especializacdo decorra, também, de reconhecida
experiéncia adquirida com desempenho anterior e outros requisitos necessarios
para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos
interesses deste Poder Executivo.

4 - RAZOES DA ESCOLHA

Indica-se a contratacdo da empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE
LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.°
15, Bairro Sdo Geraldo, Concei¢do — PB, CEP: 58.970-000, representado por
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, em face
das informacoes de que seu responsavel técnico/profissional responsavel pela
prestacdo e execucdo dos servicos de assessoria e consultoria técnica na area
administrativa, financeira e previdenciaria possuir comprovada experiéncia
académica e profissional no ramo de Administracdo Publica com énfase na
prestacédo de servigos de assessoria e consultoria técnica na area administrativa,
financeira e previdenciaria.

Além do mais, consta que a profissional é muito experiente, pois ha varios
anos prestam servicos especializados para as Administragées municipais, com
destacada e elogiada atuacido pelos representantes legais dos entes contratantes.
O que possibilita a celebracao de contrato de natureza multidisciplinar, envolvendo
as mais variadas questdes administrativas como Atualizacoes e aplicacoes de novas
legislacoes, orientacao de legalidade.

Na maioria das vezes, tais causas administrativas reclamam a presenca
de um profissional mais experiente e versado nas questoes dotadas na area
administrativa, financeira e previdenciaria.

Sem perder de vista que a contratacdo de profissional de maior quilate
técnico depende do grau de confiabilidade que transmite com o histérico de seu
trabalho em outras Municipalidades, de modo a tranquilizar a Administracao
quanto a dispor de servicos de qualidade e com a eficiéncia necessaria para
atender, a contento, os relevantes interesses da Prefeitura Municipal.

Desta forma, nos termos do art.74, inciso III, alineas C da Lei de n°
14.133/2021, a licitacédo € inexigivel.
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5 - JUSTIFICATIVA DO PRECO

O preco mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Quinhentos Reais) mensais,
perfazendo o valor global de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo
de 12 meses, coaduna-se com o objeto da contraprestacdo pretendida pela
Prefeitura Municipal, diante das necessidades de atendimento de questoes
multidisciplinares conforme descrita no item acima, que mobilizara o profissional
da empresa indicada para a contratacgéo direta, nao s6 com as visitas semanais na
sede desta Casa Edilidade, mas com a disponibilidade do escritério profissional
para acompanhar e atender os assuntos supervenientes, sempre queé OCOITerem ¢
requisitarem pronta e imediata atengao.

Para cotejar o preco proposto, foram levantados os valores de servigos
técnicos profissionais idénticos ou semelhantes, prestados em outras Prefeituras
Municipais junto ao TCE — PB, obtendo-se como resultado das pesquisas realizadas
uma variacdo média dentro do valor proposto.

Frise — se ainda, que o levantamento mercadoléogico se deu em estrita
observancia ao disposto no Art. 23, §1° e §4° da Lei Federal n.® 14.133/2021, senao
vejamos:

§ 4° Nas contratacées diretas por inexigibilidade ou por Dispensa, quando
nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 32
deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os pregcos estao em
conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentacao de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagao pela
Administracéao, ou por outro meio idéneo.

Assim, esta devidamente demonstrado que o preg¢o a ser pago com a
prestacdo dos servicos, encontra — se compativel com o valor de mercado, tendo a
estimativa sido realizada nos termos do Art. 23, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

6 - DA COMPROVACAO DO PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO MINfMA NECESSARIA

A empresa apresentou as documentacoes referente a qualificagéo
Juridica, fiscal, social e trabalhista, econémico-financeira e técnica, cumprindo os
requisitos de habilitacdo e qualificacdo previstos no Art.62 da Lei Federal n.°
14.133/2021, sendo:

6.1 - Habilitacao juridica:
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1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatoério de seus administradores;

2. Documento de Identidade e CPF dos socios

6.2 - Regularidade fiscal, social e trabalhista:

1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

5. - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,;

6. -Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre,
6.3 - Qualificacao Técnica

1. Comprovacao de aptiddo para a prestacao dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta INEXIGIBILIDADE, ou com o
item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

2. Certificado de participacdao em cursos € capacitagoes.
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Informamos ainda, que existe previsao de dotagao especifica no
orcamento vigente, apropriada para a devida execucédo do objeto a ser contratado,
conforme certidao de disponibilidade or¢camentaria anexo.

Também encaminhamos juntamente com a presente solicitagao termo de
referéncia e minuta do contrato.

Certos de contarmos com imediata aprovacao desta solicitacao pela sua
total relevancia e pertinéncia, ficamos a inteira disposicdo para maiores
informacoes e demais esclarecimentos que forem julgados necessarios.

CACIMBA DE AREIA - PB, 01 de abril de 2025.

P

>
a‘i%

JOSE KLEMER CRISPIM DE SOUZA
Secretario de Administracao

41
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CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA
PRESTACAO DOS SERVIGOS TECNICOS NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E
ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA - PB

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
Fone: (83) 99668-0554, Rua Jaime Pintc Ramalho, 15, Sdo Geraldo
58970-000 Concelgdo-PB
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Oferecemos uma estrutura especializada com valores pautados na Etica,
Legalidade, Entusiasmo, Compromisso e Transparéncia em nossas agoes.

Somos uma empresa que atua no mercado desde 2009, tendo executado
servigos continuos em Orgaos Publicos desde a abertura.

Nossa atuagdo contempla Prefeituras, CAmaras e Institutos de Previdéncia, nos
estados da Paraiba, Pernambuco, Rio Grande do Norte e Ceara.

Participamos ainda de consultorias e outros servigos voltados ao desempenho
fiscal desses entes.

Desempenhamos toda agdo necesséria para dar andamento aos processos ja
iniciados, com toda agilidade necesséria, objetivando o cumprimento dos
prazos.

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
Fone: (83) 99668-0554, Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, Sdo Geraldo
58970-000 Concei¢do-PB 43
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0S ORGAOS PUBLICOS E O E-SOCIAL

Nossa empresa ao longo desses anos de atuagdo ja venceu o desafio das atividades de
implantagdo do eSocial em diversos ¢érgdos. Desde o inicio da obrigatoriedade,
assessorando, de forma presencial, por meio de reunides centralizadas nas sedes dos
6rgaos e/ou de forma remota, realizando diagnéstico nos processos que envolvem
informagdes. Nossa metodologia parte da andlise dos riscos que podem deixar esses
entes fragilizados perante os érgios fiscalizadores, definindo responsabilidades das
areas envolvidas no projeto, analisando Campo a Campo do eSocial, sempre com
sugestoes de a¢des a serem tomadas visando a melhoria a ser implementada;

O eSocial é uma ferramenta desenvolvida pelo governo federal com o objetivo
principal de coletar informagdes trabalhistas, previdencidrias e tributdrias, de
trabalhadores com ou sem vinculo empregaticio, em todo Pais. As informagdes
enviadas deverdo ficar armazenadas no Ambiente Nacional do eSocial, possibilitando
0 acesso a tais dados por todos os 6rgaos participantes do projeto. Assim, o Ministério
do Planejamento, Caixa Econémica Federal (CEF), Ministério da Previdéncia Social
(MPS), Ministério da Fazenda, Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), terdo
acesso aos dados para planejar suas agoes, entre outros objetivos.

Considerando que os dados foram enviados ao longo do periodo de agosto de 2022 a
fevereiro de 2025 e que informagdes como dados pessoais, dependentes e funcionais
podem ter sido alteradas, recomenda-se a realizagdo de uma nova qualificagdo
cadastral para todos os empregados. Essa agdo tem como objetivo garantir a
consisténcia das informacdes no Cadastro Nacional de Informagoes Sociais (CNIS) do
INSS e na base de dados do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Receita Federal do
Brasil (RFB).

Caso sejam identificadas inconsisténcias, é fundamental realizar a atualizagdo dos
dados cadastrais dos servidores e emitir os informativos necessarios. Além disso,
destaca-se a importdncia de revisar a folha de pagamento, com atengdo as
informagdes que devem ser prestadas, incluindo:

o Jornadas de trabalho;

e Horas extras;

e Férias;

o Rescisdes contratuais;

e Enquadramento previdencidrio;

o Conferéncia de impostos e encargos incidentes sobre todos os tipos de

remuneracao (INSS, FGTS e IRRF);
o Codigos da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBOs);
o Descrigdes de cargos.

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS

www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
Fone: (83) 99668-0554, Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, Sdo Geraldo
58970-000 Conceigdo-PB
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Esses elementos devem ser verificados para assegurar a precisdo e a conformidade
com as exigéncias legais.

Estimamos um atendimento mensal e tempestivo, com acompanhamento e avaliagdo
de eventos de cerca de 100.000 (cem mil) servidores/funcionarios desses érgaos.

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
www,sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
Fone: (83) 99668-0554, Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, Sdo Geraldo
58970-000 Concelgdo-PB
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ESCOPO DA PROPOSTA

Nossa proposta comercial estd fundamentada em um fluxo robusto de tratamento de
dados, abrangendo andlise, revisdo e envio das informagdes ao eSocial para os
servidores e prestadores de servigos deste Municipio.

Abaixo, apresentamos o ciclo iterativo completo, destacando que todas as tratativas e
corregdes nos sistemas serao realizadas por nossa equipe. Em algumas situagdes, as
decisdes serdo tomadas em conjunto com o Recursos Humanos deste Municipio.

Ao final da execugio, entregaremos um relatdrio com os resultados obtidos.

Nossa abordagem contempla a andlise detalhada de todos os dados, adotando rotinas
que asseguram o cumprimento dos prazos estabelecidos. Dessa forma, garantimos
que o trabalho sera realizado em tempo habil, honrando nosso compromisso com a
exceléncia.

Para evitar possiveis casos de insatisfagdo, nosso relacionamento com o cliente é
sustentado por uma comunicagdo transparente e continua. Fornecemos evidéncias,
analises e justificativas claras, promovendo um diagnodstico preciso da situagdo. Esse
processo é estruturado para prevenir erros e, caso ocorram, evitar que se repitam no
futuro.

0 escopo desta proposta abrange o fornecimento de servigos técnicos especializados,
incluindo solugdes tecnolégicas e assessoria completa para diagndstico, analise,
preparagdo, validagdo e envio das informagdes ao eSocial.

Por fim, é importante ressaltar que, no estagio atual, sabemos que a Fase 4 — que
envolve o Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
— nao esta inclusa nesta proposta.

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
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S-1210
5-1298
S-1299
S-5001
5-5002
5-5003
$-5011
S-5012
$-5013
$-5501
5-8299

STHEPS

Assessoria eam Recursos Hunnos

Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

Reabertura dos Eventos Periddicos

Fechamento dos Eventos Periddicos

Informagdes das Contribui¢des Sociais por Trabalhador

Imposto de Renda Retido na Fonte por Trabalhador

Informacées do FGTS por Trabalhador

Informacdes das Contribui¢des Sociais Consolidadas por Contribuinte
Imposto de Renda Retido na Fonte Consolidado por Contribuinte
Informacdes do FGTS Consolidadas por Contribuinte
Informacdes de Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista
Baixa Judicial do Vinculo

Resumo da proposta: Analisar, corrigir e transmitir os dados para o eSocial,

cumprindo assim
fiscalizadores.

as obrigacoes legais advinda do mesmo, junto aos orgaos

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS

www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
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SERVICOS 1.0

STHEPS(

Assessoria em Recursos Humanos

A
¥

Prestagdo de servicos de assessoria especializada e fornecimento de solugdo
tecnoldgica para analise e corre¢do de dados visando a implementagao do Sistema
eSOCIAL. Isso inclui andlise e tranmissdo, conforme as especificagdes detalhadas
nesta proposta. Os servigos compreendem os seguintes itens:

a) Consultoria para levantamento, implementagdo e implantacdo das
necessidades estruturais de adequagao ao eSocial;
b) Anélise dos dados cadastrais, funcionais e as remuneragdes em folha de

pagamento

c) Analise dos dados dos prestadores de servigos Pessoa Fisica na contabilidade
e seus pagamentos

d) Assessoria na operacionalizagdo do sistema de mensageria (geragao, envio e
confirmacdo do recebimento das informagdes) dos eventos.
d.1) Eventos de transmissao

EVENTOS DE TABELAS

S-1000
$-1005
S-1010
S-1020
S-1070

Informagdes do Empregador/Contribuinte/Orgio Piblico

Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgéos Piblicos
Tabela de Rubricas

Tabela de Lotagdes Tributarias

Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

EVENTOS NAO PERIODICOS

S-2200
S-2205
S-2206
5-2230
5-2298
S-2299
$-2300
S-2306
5-2399
S-2400
S-2405
S-2410
S-2416
S-2418
S-2420
S-2500
$-2501
S-3000
S-3500

Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissao/Ingresso de Trabalhador
Alteragdo de Dados Cadastrais do Trabalhador

Alteracdo de Contrato de Trabalho/Relagdo Estatutdria

Afastamento Temporario

Reintegracdo/Outros Provimentos

Desligamento

Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutério - Inicio
Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteragdo Contratual
Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutério - Término

Cadastro de Beneficidrio - Entes Piiblicos - Inicio

Cadastro de Beneficidrio - Entes Piblicos - Alteragao

Cadastro de Beneficio - Entes Piiblicos - Inicio

Cadastro de Beneficio - Entes Publicos - Alteragdo

Reativagao de Beneficio - Entes Ptiblicos

Cadastro de Beneficio - Entes Ptblicos - Término

Processo Trabalhista

Informagdes de Contribui¢des Decorrentes de Processo Trabalhista
Exclusdo de Eventos

Exclusdo de Eventos - Processo Trabalhista

EVENTOS PERIODICOS

S-1200
S-1202
S-1207

Remuneragao de Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social
Remuneragédo de Servidor vinculado ao Regime Préprio de Previd. Social
Beneficios - Entes Publicos

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS

www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
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STHEPS(

Assessoria em Recursos Humanos

-y .- 37
%. i

Desafios da Implantacdo do eSocial

Analise de Riscos

Nossa metodologia parte da andlise dos
riscos que podem deixar esses entes
fragilizados perante os drgdos
fiscalizadores, definindo
responsabilidades das dreas envolvidas
no projeto.

Qualificacao Cadastral

Orientamos a realizacao da Qualificagio
Cadastral de todos os empregados,
certificando-se de sua consisténcia no
Cadastro Nacional de Informagoes
Sociais —CNIS, do INSS e na base no
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, da
RFB.

Diagnostico Detalhado

Analisamos campo a campo do eSocial,
sempre com sugestoes de acdes a serem
tomadas visando a melhoria a ser
implementada.

Revisao da Folha de Pagamento

Qualificagdo Cadastral dos empregados,

certificando-se de sua consisténcia no CNIS e
na base no Cadastro da RFB e, se necessdrio,
procedendo informativos quanto a atualizacio

dos dados cadastrais dos servidores.

Revisamos as Classificagdes Brasileiras de
Ocupacio (CBOs) e Descrigdes de Cargos.

Revisamos as jornadas de trabalho, horas
extras, férias, rescisoes contratuais,

enquadramento previdencidrio.

Conferéncia dos impostos e encargos

incidentes sobre todos os tipos de remuneracdo
(INSS, FGTS e IRRF).

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
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STHEPS(

Assessoria em Recursos Humanos

ortfélio de
Parceiros
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STHEPS(C

Assessoria em Recursos Humanos

38. Fundo Municipal de Juripiranga

39. Fundo Municipal de Satde Pilar

40. Fundo Municipal de Assisténcia Social de Areia de Baraunas
41. Fundo Municipal de Assisténcia Social de Pilar
42. Camara Municipal de Aguiar

43. Camara Municipal de Bonito de Santa Fé

44, Camara Municipal de Monte Horebe

45, Camara Municipal de Pianco

46. Camara Municipal de Santa Inés

47. Camara Municipal de Santana de Mangueira
48. Camara Municipal de Santana dos Garrotes
49, Camara Municipal de Sdo José de Piranhas

50. Instituto de Previdéncia de Juru

51. Instituto de Previdéncia de Agua Branca

52. Instituto de Previdéncia de Paulista

53. Instituto de Previdéncia de Bayeux

v' PERNAMBUCO

1. Prefeitura Municipal de Quixaba
2. Camara Municipal de Quixaba
3. Instituto de Previdéncia de Quixaba

v RIO GRANDE NORTE

1. Prefeitura Municipal de Patu

v’ CEARA

2. Prefeitura Municipal de Assaré
3. Prefeitura Municipal de Antonina do Norte
4. Prefeitura de Potengi

Concei¢do-PB, 31 de margo de 2025

Sthepson Maiery Alves de Lira
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STHERS

Assessoria em Recursos Humanos ¥

PARCEIROS 2024

Inovatec]P - Municipio de Jodo Pessoa (Diretas e indiretas)
PBPrev - Estado do Paraiba

v PARAIBA

Prefeitura Municipal de Agua Branca
Prefeitura Municipal de Aguiar

Prefeitura Municipal de Areia

Prefeitura Municipal de Areia de Baratinas
Prefeitura Municipal de Assungao

Prefeitura Municipal de Boa Ventura
Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé
Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia
Prefeitura Municipal de Cachoeira dos Indios
10 Prefeitura Municipal de Itatuba

11. Prefeitura Municipal de Juripiranga

12. Prefeitura Municipal de Juru

13. Prefeitura Municipal de Manaira

14. Prefeitura Municipal de Monte Horebe

15. Prefeitura Municipal de Nazarezinho

16. Prefeitura Municipal de Nova Olinda

17. Prefeitura Municipal de Patos

18. Prefeitura Municipal de Paulista

19. Prefeitura Municipal de

20. Prefeitura Municipal de Pilar

21. Prefeitura Municipal de Salgadinho

22. Prefeitura Municipal de Santa Cruz

23. Prefeitura Municipal de Santa Inés

24. Prefeitura Municipal de Sdo Domingos do Cariri
25. Prefeitura Municipal de Sdo Jodo Rio do Peixe
26. Prefeitura Municipal de Sdo José de Caiana
27. Prefeitura Municipal de Sao José de Piranhas
28. Prefeitura Municipal de Santana de Mangueira
29. Prefeitura Municipal de Santana dos Garrotes
30. Prefeitura Municipal de Sdo Miguel de Taipu
31. Prefeitura Municipal de Sao Vicente do Serid6
32. Prefeitura Municipal de Serra Grande

33. Prefeitura Municipal de Tendrio

34. Prefeitura Municipal de Tavares

35. Fundo Municipal de Satide de Tendrio

36. Fundo Municipal de Satide Agua Branca

37. Fundo Municipal de Satide de Areia de Baratinas

LN
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Assessoria em Recursos Husanos

R 4 ]_

o

PROPOSTA DE PRECO

EMPRESA/NOME:STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA - ME
END.: JAIME PINTO RAMALHO, SAO GERALDO, CONCEICAQ-PB
CNPJ/CPF: 11.083.424/0001-83

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA - PB

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO,
REVISAO E ENVIO DAS INFORMAGCOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA - PB

ITEM DESCRI(:AO UNID. | QTD. |[VR.UNIT. VR.TOTAL
01 CONTRATA(;AO DE EMPRESA ES-| Mensal 12 5.000,00f 60.000,00
PECIALIZADA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA
DE RECURSOS HUMANOS PARA 0
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO
DAS INFORMACOES DO ESOCIAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDA-
DES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACIMBA DE AREIA - PB

Valor Total: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais)

Concei¢do-PB, 31 de margo de 2025.

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA ME
CNPJ 11.083.424/0001-83

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS
www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA

INFORMAGCOES

Categoria Fornecedor Ano 2025 Municipio Ibiara Data/Hora

DETALHAMENTO

EMPENHO
Numero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
QOrgamentdria

Fungéo
Subfungao
Programa
Acao
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descrigao

Contratado
Realizado

Pago

(000177

30/01/2025

Outros Servigos de Terceiros - Pessea Juridica
Prefeitura Municipal de Itabaiana

SEC GESTAD E PLANEJAMENTG - SEGEP

Administra¢ao

Administracio Geral

Gestdo Adminstrativa - Poder Executive

Manter as Atividades da Segep

ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA - EFP

16813730000141

25/03/2025 08:02

valor aue ora se Empenha para Atender Despesas Referante a Contratagao de Empresa

Cuio O

Adinistrativos para Apoic

E-social Em Relacdo ao Sst Parte Engenharia e Seguranca do Trabalhador ne Municipio de

Itabaiana-pb, Duranie 0 Més de De Janeiro de 2025,

Objetive E a Prestagdo de Servicos de Acompanhamento dos Processos

Ajustes, Adequacbes de Declaraches e Laudos Tecnicos para o

Valor
RS 4.800,00
RE 4.800,00

R$ 4.800,00

Justificativa de preco. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagdo: 3462.AF21.4242.5B05.1347.A089.CCDD.671F.

54



gy
%MM“'S’

INFORMACOES

Categoria Fornecedor Ano 2025 Municipio Ibiara Data/Hora 25/03/2025 08:01

TCE

ESTADO DA PARAIBA

DETALHAMENTO

EMPENHO
Numero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
QOrgamentaria

Fungéo
Subfuncgéo
Programa
Acdo
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descricdo

Contratado
Realizado

Pago

0001032

17/02/2025

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Prefeitura Municipal de Bananeiras

Secretaria de Administracao

Administragao
Administracac Gera

Gestao com Paridade, Impaicialidade e Justica Social para Todos

Manutancao da Segretaria de Administracao

L T it

ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA EPP (RANGELINA ALVERGA)

Janelro de 2025

lados a Ente Federativo Matriz Referente ans Servicos Prestades Durante o Mes de

55
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INFORMACOES

Categoria Fornecedor

TCE

ESTADO DA PARAIBA

~

Ano 2025 Municipio Itiara Data/Hora 25/03/2025 07:59

DETALHAMENTO

EMPENHO
Nimero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
Orgamentaria

Fungao
Subfungao
Programa
Agao
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descricao

Contratado
Realizado

Pago

0000758

1140372025

Servicos de Consultoria

Prefeitura Municipal de Barra de Santana

Secretaria de Financas, Orcamenlo e Transparencia

Administracdo
Administragdo Financeira

Transformacao Pela Gestao Eficiente

O
o

Manutencao da Secretaria de Financas, Orcamento e Transparenc

MARIA DE FATIMA LOPES DE OLIVEIRA EIREL]

Valor que sa i

no Setor Fiscal e Previdenciario Quanio a Escrituracac das Obri

R$ 6.000,00

R$ 6.000,00

Justificativa de precgo. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: Heitor C. Campos.
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ESTADO DA PARAIBA

INFORMACOES

Categoria Fornecedor

Ano 2025 Municipio Ibiara Data/Hora 25/03/2025 07:58

DETALHAMENTO

EMPENHO
Niamero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
Orgamentaria

Fungao
Subfungao
Programa
Acgao
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descrigdo

Contratado
Realizado

Pago

30/01/2025
Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Prefeitura Municipal de Conceicdo

SECRETARIA DE FINANCAS

Administracio

Administragao Financeira

Gestao Publica Responsavel e Transparente
Manutencao das Atividades da Secretaria de Financas
MARIA DE FATIMA LOPES DE OLIVEIRA EIRELI
27428247000160

Velor que se Empenha Referente a Assessoria Tecnico Contabil Em Servicos Pravi e
Fiscais Elaboracao das Obrig Acessorias Esocial Efd Reinf Detfweb Mensal Elaboracao de
Dirf Rais & Dctf Acomp de Fis & Prev do Municipic de Conceicaoplb Relativo a Janeire de

2025

Valor
RE 7.000,0C

RE 7.000,00

)
€A
e |
<
o
]
(]
@]

5¢
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TCE

ESTADO DA PARAIBA

INFORMAGOES

Categoria Fornecedor

Data/Hora 25/03/2025 08:02

Ano 2025 Municipio Ibiara

DETALHAMENTO

EMPENHO
NiUmero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
Orgamentaria

Fungao
Subfungéo
Programa
Acao
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descrigio

Contratado
Realizado

Pago

0030490
31/01/2025

Gutres Servicos de Terceiros - P

erma nriries
es550a Jurigica

Prefeitura Municipal de Salgado de Sdo Feélix

SEC. DE ADMINISTRACAD

Administracao

Administragac Geral

Gesido Administrativa

Manter Ativ. ga Sec. de Administracac
ADIANT CONSULTORIA QRGANIZACIONAL LTDA EPP

16813730000141

Importancia Empenhada Referente aos Servigos de Assassoria dos Servigos Diversaos de

Vinculos Empregaticios Através de Individualizagdo Previdenciaria: Acompanhamento dos

parcelamentos :das Leis 10.522/2002, 12.810/2013, 13485/2017 e E¢115/2021, Litigio Zero

£ntre Quitros Demais Parcelamentos a Surgir Dentro Contrato Em Ambiente de Reb e Pgfn

2025, Conforme Anexo. Inegibilidade N® In00005/2024 Contrate;16/24

R$ 4.800,00

Justificativa de preco. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsével: Heitor C. Campos.
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R ESTADO DA PARAIBA
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INFORMACOES

Categoria Fornecedor Ano 2025 Municipio Iviara Data/Hora 25/03/2025 08:01

DETALHAMENTO

EMPENHO
Ndmero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
Orgamentaria

Funcéo
Subfungéo
Programa
Acao
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descrigéo

Contratado

Realizado

Pago

0000450

30/01/2025

Qutres Servicos de Terceiros - Pessos Juridica
Prefeitura Municipal de Teixeira

Sec¢relaria de Adminisiracao

Administracao
Administragdo Geral

Plantande Cidadania - Politica de Plan

Manutencao das Atividades Administrativas da Secretaria de Administrac
ADIANT CONSULTORIA ORGANIZACIONAL LTDA
16813730000141

Valor que se Empenha para Atender ao Pagamento Pela Contratacao de Empresa do
Ramos de Assessoria € Consultoria Em Recursos Humanos como Emissac de Laudos do
Sst Implantacao e Manutancao de Esocial Definicoes de Processos de Pessoal

Procedimentos Administrativos para a Efetivacao de Aplicacaoc de Norma Aplicada 2

Gestao de Pessoal Conforme Especificacoes do Ministerios do Trabaiho Dispensa N

0222024 e Contrato N 011852024 Ref ao Mes de Janesiro de 2025

Valor
RS 6.300,00
RS 6.300,00

RS 6.300,00

Justificativa de pre¢o. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: Heitor C. Campos.
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INFORMACOES

ESTADO DA PARAIBA

Categoria Fornecedor Ano 2025 Municipio Ibiara Data/Hora

08:03

DETALHAMENTO

EMPENHO
Nimero

Data
Elemento
Unid. Gestora

Unid.
Orgamentaria

Fungao
Subfungao
Programa
Acdo
Fornecedor
CPF/CNPJ

Descrigao

Contratado
Realizado

Pago

0001211

HEINDIDPNOE
2516212025

Cutros Servicos de Terceiros - Pessos Juridica

Prefeitura Municipal de Mogeiro

SEC.DE ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO

Administragao

Administragae Geral

Apoio Adm da Sec de Adm e Financas

Manutencao das Atividades da Sec¢ de Adm e Planeiam

ADIANT CONSULTORIA CRGANIZACIONAL LTDA EPP

168137306000141

Valor que ora se Empanha P/ Atender Despesa com Meus Servicos Prestados no

Acompanhamento Mensal de Saude e Seguranga do Trabalho e Demais Processos

Administrativos para a Prefeitura Municipal de Mogeiro.

R$ 0,00

Justificativa de prego. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responséavel: Heitor C. Campos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

CacimbadeAreia

. A/, oy
Nl [rosatas, (Vo :@1;\0 s

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 009/2025

Senhor Prefeito,

Venho através do presente expediente, encaminhar a Vossa Senhoria,
processo licitatério na modalidade INEXIGIBILIDADE N° 009/2025, para fins de
adjudicacdo e homologacéo, nos termos do Art. 71 da Lei Federal n.® 14.133/2021.

CACIMBA DE AREIA - PB, 09 de abril de 2025.

Atenciosamente,

<

JOSE FhBIOJﬁRREIRA DA NOBREGA
Agente de Contratacao

Justificativa para a escolha do contratado. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagédo: F29D.98AB.ECDF.5CA3.ED58.D15F.A7F4.5676.
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SETOR DE CONTABILIDADE
DESPACHO
REFERENTE: Processo De Inexigibilidade De Licitacéo
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA:

Referente a Realizacao processo de contratacdo direta objetivando: a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA - PB.

DECLARACAO:

Conforme solicitado, declaramos haver previsdao de dotacdo apropriada
no orcamento vigente para a devida execucao do objeto a ser contratado ficando,
portanto, demonstrada, pela reserva orcamentaria que neste ato foi realizada, a
compatibilidade da previsao desses recursos com O COmMPromisso a ser
assumido: Recursos Proprios da Prefeitura Municipal de CACIMBA DE AREIA-PB:
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.020 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO - 04 122 1048 2006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SEPLAN - ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.39 - Outros Servigcos de Terceiro

Pessoa Juridica.
Cacimba de Areia - PB, 01 de abril de 2025.

RADSON DOS SANTOS LEITE
Contador

Previsdo Orgamentaria. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validac@o: A6AB.6F97.D651.4542.09EE.007A.098C.BD52.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba @
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TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 28/05/2025 as 15:16:31 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 69231/25 da subcategoria Licita¢des , exercicio 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Cacimba de
Areia, mediante o recebimento de informag¢des/arquivos eletrdnicos encaminhados por Heitor Carneiro Campos.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia

Numero da Licitagcéo: 00009/2025

Orgéo de Publicag&o: Diario Oficial do Estado

Data de Homologacéo: 11/04/2025

Responsavel pela Homologacgao: Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia

Modalidade: Inexigibilidade (Lei N° 14.133/2021)

Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servico: Outros

Valor: R$ 60.000,00

Fontes de Recursos: Recursos néo Vinculados de Impostos (500), Outros Recursos Vinculados (899), Outros
Recursos néo Vinculados (501), Recursos ndo vinculados da compensacao de impostos (502).

Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;AO DOS SERVICOS TECNICOS NA
AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO
ESOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA PB

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim

[INFORMACAO DO SISTEMA] N° de Dias Fora do Prazo: 16

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 60.000,00

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA - ME
Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 11.083.424/0001-83

Proposta 1 - Situagdo: Vencedora

Documento Informado? Autenticagéo

Andlise juridica da contratacio Sim 6f4e777d4004b36d47ac39f879679e0c
Autorizagdo da autoridade competente Sim 0c6354914412ee680a8d36e538b2caba
Estimativa da despesa Sim 0c6354914412ee680a8d36e538b2caba
Estudo Técnico Preliminar Sim 2459defbffd601b401e6cc0582bd9fla
Formalizac&o de demanda Sim 0c6354914412ee680a8d36e538b2caba
Justificativa de prego Sim 3462af2142425b051347a089ccdd671f
Justificativa para a escolha do contratado Sim f29d98abecdf5ca3ed58d15fa7f45676
Previsdo Orgamentaria Sim a6ab6f97d651454209ee007a098cbd52
Proposta 1 - Proposta e Anexos - STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA -|Sim 87c510a7¢7254542f94d1a0912d8c5d7
ME

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validacéo: 70C6.AB57.6F35.1C6A.392D.402F.DF8A.F667.
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Jodo Pessoa, 28 de Maio de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:16. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validacéo: 70C6.AB57.6F35.1C6A.392D.402F.DF8A.F667.
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 009/2025

CONTRATO N.° 43/2025

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACIMBA DE AREIA - PE E A EMPRESA STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA.

Contrato, que entre si celebram de um lado A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACIMBA DE AREIA, Estado da Paraiba, Pessoa Juridica de Direito Puablico Interno,
CNPJ: 08.874.984/0001-41, situada na Rua Capitao Silvino Xavier, n.° 88, Centro,
Cacimba de Areia-PB, CEP:58.730-000, representado neste ato pelo Chefe do
Executivo Municipal, o Prefeito HEITOR CARNEIRO CAMPOS, CPF n.° 091.706.074-
19 e RG n. 3.595.772-SSP/PB, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,
e do outro lado a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ:
11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro Sao
Geraldo, Conceigdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON MAIERY
ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, doravante denominado
CONTRATADO, celebram o presente contrato advindo do processo de
INEXIGIBILIDADE de Licitacdao n° 009/2025 e de acordo com o art.74, inciso III, alinea
C da Lei Federal n.” 14.133 /2021 e pelas clausulas e condicoes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA - PB.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO:

2.1 - O objeto deste contrato serd executado por execucdo indireta, sob o regime de
empreitada por preco global - art. 6, inciso XXIX da lei n° 14.133/2021, e com o
fornecimento parcelado dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 — A Contratante pagara ao Contratado pela prestacao dos servicos, a importancia
mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), perfazendo o valor global de R$ 60.000,00
(Sessenta Mil Reais), durante o periodo de 12 meses, que sera pago com recursos do
orcamento da Prefeitura Municipal de CACIMBA DE AREIA/PB

Paragrafo Primeiro — O valor correspondente a prestacédo dos servicos sera depositado
em conta corrente do Contratado, através de ordem bancaria ou transferéncia;
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Paragrafo Segundo - Nao sera efetuado qualquer pagamento ao Contratado enquanto
houver pendéncias de liquidacao da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:
4.1 - A vigéncia do presente contrato iniciar — se — & na data de sua assinatura, indo
até o dia 23 de abril de 2026, nos termos do art. 105, da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E DO FATURAMENTO:

5.1 - O pagamento das despesas decorrentes da prestacao dos servicos a que se refere
o presente Contrato sera realizado com Recursos Orcamentarios da Prefeitura
Municipal de CACIMBA DE AREIA/PB;

Paragrafo Primeiro - Sera emitida nota fiscal, fatura ou documento equivalente, onde
os pagamentos serdo efetuados, apds o atesto da prestacgao dos servigos pelo Presidente
e outros com poderes a eles delegados, acompanhado da respectiva documentacéao

fiscal.

Paragrafo Segundo - Os pagamentos serdo efetuados observando - se a ordem
cronologica para cada fonte diferenciada de recursos, conforme estabelecido pelo
Art.141, da Lei n.® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE CONTRATUAL:
6.1 - Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

a) Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do Contratado, os
precos poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano, na mesma proporcao da
variacdo verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do
orcamento estimado, exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas ap6s a
ocorréncia da anualidade.

b) Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

c) No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

d) Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
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e) Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser
determinado pela legislacao entao em vigor.

f) Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

g) O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

h) O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro, quando for o caso, sera de até 1 (um) més, contado da data do fornecimento
da documentagdo comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculavel, observadas as disposic¢oes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

7.1 - Os pagamentos das despesas decorrentes da prestacdo dos servicos deste
contrato, correrao por conta de recursos do Orcamento da Prefeitura Municipal de
CACIMBA DE AREIA/PB, para atender o empenhamento que sera na seguinte rubrica:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.020 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO - 04 122 1048 2006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEPLAN
- ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.

CLAUSULA OITAVA - DA LEGISLACAO E FUNDAMENTO LEGAL:

8.1 - As partes do presente contrato sujeitar-se-a as disposicoes da Lei Federal n°
14.133/2021, as Clausulas Contratuais e ao disposto no Processo de
INEXIGIBILIDADE n.° 009/2025.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

9.1 - Constituem obrigacoes do Contratado:

a) O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacido
do servigo, nao podendo ser arguido, para efeito de exclusio de sua responsabilidade,
o fato de a Administragdo proceder a fiscalizacdo ou acompanhamento dos referidos
Servicos;

b) Observar, rigorosamente, as especificacoes apresentadas pela CONTRATANTE,
zelando pela fiel prestacéao dos servicos, utilizando-se de todos os recursos materiais e
humanos necessarios;
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c) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes por ele assumidas, todas as condicoes exigidas para a habilitacdo na
licitacdo, ou para a qualificacdo, na contratacao direta;

d) Fica obrigado a cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz.

e) Reter na fonte os tributos e as contribuigées elencados nas disposicoes
determinadas pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrucoes
normativas vigentes.

f) Responder pelas consequéncias da inexecucao do contrato;

g) Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo deste CONTRATO.

h) Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
10.1 - A contratante obriga-se a:

a) Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de
acordo com as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

b) Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucéo do
objeto da presente contratacao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.
c) Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a
qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacéo,
o que nao exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.
d) Observar, em compatibilidade com o objeto da contracéo, as disposigées dos Arts.
115 a 123 da Lei 14.133/21.

e) Realizar a fiscalizacdo, controle e acompanhamento da execucdo do objeto do
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SANCOES:

11.1 - O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracoes: I - dar causa a inexecucéo parcial do contrato; II - dar causa a
inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; III - dar causa a
inexecucao total do contrato; IV - deixar de entregar a documentacéio exigida para o
certame; V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado; VI - ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta; VII - ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado; VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida
para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucao do
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contrato; IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; XI -
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao e XII - praticar ato
lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo Primeiro - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracoes administrativas
previstas no Caput as seguintes sancoes:

I - adverténcia;

IT - multa;

IIT - impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 1° Na aplicacao das sancgdes serdao considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunsténcias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V - a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacoes dos orgios de controle.

Paragrafo Segundo - No caso de atraso injustificado no cumprimento das
obrigacoes contratuais, no que diz respeito ao prazo para a prestacdo dos servicos,
sera aplicada multa de mora a incidir sobre o valor total do contrato ou parcela em
atraso, conforme o caso, no percentual de:

a.l) de 1% (um por cento) sobre o valor contratado por dia de atraso, na
inexecucao do objeto deste contrato, até o (trigésimo) dia e/ou constado o desacordo
com as condicoes estabelecidas.

b) No caso de descumprimento das obrigacées contratuais executadas as
situacoes previstas no subitem anterior sera aplicada multa compensatéria no
percentual de:

b.1) de 15% (quinze por cento) a ser aplicada sobre o valor do empenho, referente
a execugao do servigo nao executado no caso de inexecucao parcial do servico;

b.2) de 30% (trinta por cento) a ser aplicado sobre o valor do contrato no caso de
inexecucao total da prestacao do servico.

Paragrafo Terceiro — O valor da multa aplicada serda descontado no pagamento e,
quando for o caso cobrado judicialmente;
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO:
12.1 - O presente Contrato podera ser extinto Administrativamente nas hipéteses
previstas nos arts. 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021 sem que caiba ao CONTRATADO
direito a qualquer indenizacdo, sem prejuizo das penalidades pertinentes, assegurando
o contraditoério e a ampla defesa, podendo ser realizado das formas descritas a seguir:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

IT - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacéo ou por
comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

IIT - determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria
ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS:
13.1 - Contra qualquer ato advindo da CONTRATANTE cabera recursos nos termos do
art. 165 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

14.1 - Nas alteracoes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 da Lei
14.133/2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras,
e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera
de 50% (cinquenta por cento), conforme previsto no Art. 125, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL:
15.1 - O contrato podera ser alterado pela CONTRATANTE de acordo com o que
estabelecido no art. 124, incisos [ e II, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO:
16.1 - A publicacédo resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos na
imprensa oficial (J.0.M), que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera
providenciada pela Administracao prazo de até 10 (dez) dias uteis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO COMPETENTE:

17.1 - O foro da Cidade de Patos- PB é competente para dirimir todas as questoes
oriundas deste Contrato, excluido qualquer outro, por mais especial e privilegiado que
seja. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, firmou-se o presente
termo em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.
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CACIMBA DE AREIA/PB, 23 de abril de 2025.

Hoili O Grpro

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito — Contpatante

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
CNPJ: 11.083.424 /0001-83
Empresa Contratada

TESTEMUNHAS:
Nome: CPF:
Nome: CPE:
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EXTRATO DO CONTRATO N.° 43/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 009/2025

PARTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA/PB, CNPJ N° °
01.612.684/0001-45 E A EMPRESA: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA,
CNPJ: 11.083.424/0001-83.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA - PB.

VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).
VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

VIGENCIA: 23/04/2025 a 23/04 /2026

DATA E ASSINATURA: CACIMBA DE AREIA/PB, 23 de abril de 2025, HEITOR
CARNEIRO CAMPOS - Prefeito Contratante e Empresa Contratada.

Contrato ou instrumento equivalente. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
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Maio de 2025. Inicio da fase de lances: 08:15 horas do dia 21 de maio
de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n° 0005/24; Decreto
Municipal n° 16 /24; e legislagio pertinente, consideradas as
alteragdes posteriores das referidas normas. InformagGes: das 08:00 as
12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. E-mail:
cplbrejodossantos@gmail.com. Edital:
cplbrejodossantos@gmail.com; www.tce.pb.gov.br;
www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.bt/pnep.

Brejo dos Santos - PB, 28 de Abril de 2025

LEONARDO COSTA DE FREITAS -
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Alfredo de Oliveira Neto
Cédigo Identificador:61A8CASF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO

-~ TERMO DE ADJUDICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 009/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA - PB,
Estado da Paraiba, usando de suas atribui¢des legais ¢ em
conformidade com o que dispde a Lei de n® 14,133, de 01 de abril de
2021, resolve ADJUDICAR o objeto e a decisio do Agente de
Contratagio, referente ao Processo de INEXIGIBILIDADE de
Licitagio N.° 009/2025, objetivando a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DBOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB, em favor da empresa qual seja: STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede
na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n. 15, Bairro S3o Geraldo,
Conceigdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, pelo
valor mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), perfazendo o valor
global de RS 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo de
12 meses.

CACIMBA DE AREIA - PB, 11 de abril de 2025.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador:7026A737

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
INEXIGIBILTIDADE DE LICITACAO N.° 009/2025

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACIMBA DE AREIA - PB,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que dispde a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de
2021, resolve HOMOLOGAR o Processo de INEXIGIBILIDADE
de Licitagio N.° 009/2025, objetivando a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMAGCOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB, em favor da empresa qual seja: STHEPSON

MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede
na Rwa JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro S#o Geraldo,
Conceigio — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96,%¢
valor mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), perfazendo o
global de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo de
12 meses.

CACIMBA DE AREIA - PB, 11 de abril de 2025.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador:054F4668

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO
0 (4] ON>°
INEXIGIBILIDADE N°. 009/2025

PARTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA/PB, CNPJ N° ° 01.612.684/0001-45 E A EMPRESA:
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-
83.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E
ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACIMBA DE AREIA - PB.

VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).
VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

VIGENCIA: 23/04/2025 & 23/04/2026

DATA E ASSINATURA: CACIMBA DE AREIA/PB, 23 de abril de
2025, HEITOR CARNEIRO CAMPOS - Prefeito Contratante ¢
Empresa Contratada.

Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador:4F97014A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
TERMO DE ADJUDICACAO

TERMO DE ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.* 010/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA - PB,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuigdes legais ¢ em
conformidade com o que dispde a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de
2021, resolve ADJUDICAR o objeto ¢ a decisio do Agente de
Contratagdo, referente ao Processo de INEXIGIBILIDADE de
Licitagio N.° 010/2025, objetivando a CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
EXECUCAO DA ESCRITURAGAO CONTABIL TRIBUTARIA
AO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DA INSTRUCAO
NORMATIVA RFB N° 2.043, DE 12 DE AGOSTO DE 2021, QUE
DISPOE SOBRE A ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE
RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS (EFD-
REINF) E ASSESSORIA E CONSULTORIA TRIBUTARIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA DE
CACIMBA DE AREIA, em favor da empresa qual seja: DANIELY
DE SOUSA DANTAS LIRA/INGMEDICI RH - SST E
RECURSOS HUMANOS, CNPJ: 41.243.922/0001-07, com sede na
Rua Jodo Batista Ferreira, n.° 15, Bairro S#io Sebastifio, Concei¢éio —

www.diariomunicipal.com.br/famup 35
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 009/2025

CONTRATO N.° 43/2025

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CACIMBA DE AREIA - PE E A EMPRESA STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA.

Contrato, que entre si celebram de um lado A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACIMBA DE AREIA, Estado da Paraiba, Pessoa Juridica de Direito Puablico Interno,
CNPJ: 08.874.984/0001-41, situada na Rua Capitao Silvino Xavier, n.° 88, Centro,
Cacimba de Areia-PB, CEP:58.730-000, representado neste ato pelo Chefe do
Executivo Municipal, o Prefeito HEITOR CARNEIRO CAMPOS, CPF n.° 091.706.074-
19 e RG n. 3.595.772-SSP/PB, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,
e do outro lado a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ:
11.083.424/0001-83, com sede na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro Sao
Geraldo, Conceigdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON MAIERY
ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, doravante denominado
CONTRATADO, celebram o presente contrato advindo do processo de
INEXIGIBILIDADE de Licitacdao n° 009/2025 e de acordo com o art.74, inciso III, alinea
C da Lei Federal n.” 14.133 /2021 e pelas clausulas e condicoes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA - PB.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO:

2.1 - O objeto deste contrato serd executado por execucdo indireta, sob o regime de
empreitada por preco global - art. 6, inciso XXIX da lei n° 14.133/2021, e com o
fornecimento parcelado dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 — A Contratante pagara ao Contratado pela prestacao dos servicos, a importancia
mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), perfazendo o valor global de R$ 60.000,00
(Sessenta Mil Reais), durante o periodo de 12 meses, que sera pago com recursos do
orcamento da Prefeitura Municipal de CACIMBA DE AREIA/PB

Paragrafo Primeiro — O valor correspondente a prestacédo dos servicos sera depositado
em conta corrente do Contratado, através de ordem bancaria ou transferéncia;
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Paragrafo Segundo - Nao sera efetuado qualquer pagamento ao Contratado enquanto
houver pendéncias de liquidacao da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:
4.1 - A vigéncia do presente contrato iniciar — se — & na data de sua assinatura, indo
até o dia 23 de abril de 2026, nos termos do art. 105, da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E DO FATURAMENTO:

5.1 - O pagamento das despesas decorrentes da prestacao dos servicos a que se refere
o presente Contrato sera realizado com Recursos Orcamentarios da Prefeitura
Municipal de CACIMBA DE AREIA/PB;

Paragrafo Primeiro - Sera emitida nota fiscal, fatura ou documento equivalente, onde
os pagamentos serdo efetuados, apds o atesto da prestacgao dos servigos pelo Presidente
e outros com poderes a eles delegados, acompanhado da respectiva documentacéao

fiscal.

Paragrafo Segundo - Os pagamentos serdo efetuados observando - se a ordem
cronologica para cada fonte diferenciada de recursos, conforme estabelecido pelo
Art.141, da Lei n.® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE CONTRATUAL:
6.1 - Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

a) Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo do Contratado, os
precos poderdo sofrer reajuste apés o interregno de um ano, na mesma proporcao da
variacdo verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do
orcamento estimado, exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas ap6s a
ocorréncia da anualidade.

b) Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

c) No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

d) Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
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e) Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser
determinado pela legislacao entao em vigor.

f) Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

g) O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

h) O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro, quando for o caso, sera de até 1 (um) més, contado da data do fornecimento
da documentagdo comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculavel, observadas as disposic¢oes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

7.1 - Os pagamentos das despesas decorrentes da prestacdo dos servicos deste
contrato, correrao por conta de recursos do Orcamento da Prefeitura Municipal de
CACIMBA DE AREIA/PB, para atender o empenhamento que sera na seguinte rubrica:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.020 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO - 04 122 1048 2006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEPLAN
- ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.

CLAUSULA OITAVA - DA LEGISLACAO E FUNDAMENTO LEGAL:

8.1 - As partes do presente contrato sujeitar-se-a as disposicoes da Lei Federal n°
14.133/2021, as Clausulas Contratuais e ao disposto no Processo de
INEXIGIBILIDADE n.° 009/2025.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

9.1 - Constituem obrigacoes do Contratado:

a) O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da prestacido
do servigo, nao podendo ser arguido, para efeito de exclusio de sua responsabilidade,
o fato de a Administragdo proceder a fiscalizacdo ou acompanhamento dos referidos
Servicos;

b) Observar, rigorosamente, as especificacoes apresentadas pela CONTRATANTE,
zelando pela fiel prestacéao dos servicos, utilizando-se de todos os recursos materiais e
humanos necessarios;
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c) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes por ele assumidas, todas as condicoes exigidas para a habilitacdo na
licitacdo, ou para a qualificacdo, na contratacao direta;

d) Fica obrigado a cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz.

e) Reter na fonte os tributos e as contribuigées elencados nas disposicoes
determinadas pelos 6rgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrucoes
normativas vigentes.

f) Responder pelas consequéncias da inexecucao do contrato;

g) Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo deste CONTRATO.

h) Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:
10.1 - A contratante obriga-se a:

a) Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de
acordo com as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

b) Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucéo do
objeto da presente contratacao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.
c) Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a
qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacéo,
o que nao exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.
d) Observar, em compatibilidade com o objeto da contracéo, as disposigées dos Arts.
115 a 123 da Lei 14.133/21.

e) Realizar a fiscalizacdo, controle e acompanhamento da execucdo do objeto do
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SANCOES:

11.1 - O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracoes: I - dar causa a inexecucéo parcial do contrato; II - dar causa a
inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; III - dar causa a
inexecucao total do contrato; IV - deixar de entregar a documentacéio exigida para o
certame; V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado; VI - ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta; VII - ensejar o retardamento da execucgéo ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado; VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida
para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucao do
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contrato; IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; XI -
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao e XII - praticar ato
lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo Primeiro - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracoes administrativas
previstas no Caput as seguintes sancoes:

I - adverténcia;

IT - multa;

IIT - impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 1° Na aplicacao das sancgdes serdao considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunsténcias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V - a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacoes dos orgios de controle.

Paragrafo Segundo - No caso de atraso injustificado no cumprimento das
obrigacoes contratuais, no que diz respeito ao prazo para a prestacdo dos servicos,
sera aplicada multa de mora a incidir sobre o valor total do contrato ou parcela em
atraso, conforme o caso, no percentual de:

a.l) de 1% (um por cento) sobre o valor contratado por dia de atraso, na
inexecucao do objeto deste contrato, até o (trigésimo) dia e/ou constado o desacordo
com as condicoes estabelecidas.

b) No caso de descumprimento das obrigacées contratuais executadas as
situacoes previstas no subitem anterior sera aplicada multa compensatéria no
percentual de:

b.1) de 15% (quinze por cento) a ser aplicada sobre o valor do empenho, referente
a execugao do servigo nao executado no caso de inexecucao parcial do servico;

b.2) de 30% (trinta por cento) a ser aplicado sobre o valor do contrato no caso de
inexecucao total da prestacao do servico.

Paragrafo Terceiro — O valor da multa aplicada serda descontado no pagamento e,
quando for o caso cobrado judicialmente;
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO DO CONTRATO:
12.1 - O presente Contrato podera ser extinto Administrativamente nas hipéteses
previstas nos arts. 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021 sem que caiba ao CONTRATADO
direito a qualquer indenizacdo, sem prejuizo das penalidades pertinentes, assegurando
o contraditoério e a ampla defesa, podendo ser realizado das formas descritas a seguir:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

IT - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacéo ou por
comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

IIT - determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria
ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS:
13.1 - Contra qualquer ato advindo da CONTRATANTE cabera recursos nos termos do
art. 165 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

14.1 - Nas alteracoes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 da Lei
14.133/2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servicos ou nas compras,
e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera
de 50% (cinquenta por cento), conforme previsto no Art. 125, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL:
15.1 - O contrato podera ser alterado pela CONTRATANTE de acordo com o que
estabelecido no art. 124, incisos [ e II, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO:
16.1 - A publicacédo resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos na
imprensa oficial (J.0.M), que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera
providenciada pela Administracao prazo de até 10 (dez) dias uteis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO COMPETENTE:

17.1 - O foro da Cidade de Patos- PB é competente para dirimir todas as questoes
oriundas deste Contrato, excluido qualquer outro, por mais especial e privilegiado que
seja. E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, firmou-se o presente
termo em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Hoidn & Grpe? :/g\mmx((&k A
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PREFEITURAMUNICIPAL DE

Cacimbad.Areia

CACIMBA DE AREIA/PB, 23 de abril de 2025.

Hoili O Grpro

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito — Contpatante

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
CNPJ: 11.083.424 /0001-83
Empresa Contratada

TESTEMUNHAS:
Nome: CPF:
Nome: CPE:

80
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PREFEITURA MUNICIFAL DE

CacimbaeAreia

. A
Ta fatatns, Vavar Cange

EXTRATO DO CONTRATO N.° 43/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 009/2025

PARTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA/PB, CNPJ N° °
01.612.684/0001-45 E A EMPRESA: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA,
CNPJ: 11.083.424/0001-83.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA - PB.

VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).
VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

VIGENCIA: 23/04/2025 a 23/04 /2026

DATA E ASSINATURA: CACIMBA DE AREIA/PB, 23 de abril de 2025, HEITOR
CARNEIRO CAMPOS - Prefeito Contratante e Empresa Contratada.

Comprovante de publicidade. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
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Maio de 2025. Inicio da fase de lances: 08:15 horas do dia 21 de maio
de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n° 0005/24; Decreto
Municipal n° 16 /24; e legislagio pertinente, consideradas as
alteragdes posteriores das referidas normas. InformagGes: das 08:00 as
12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. E-mail:
cplbrejodossantos@gmail.com. Edital:
cplbrejodossantos@gmail.com; www.tce.pb.gov.br;
www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.bt/pnep.

Brejo dos Santos - PB, 28 de Abril de 2025

LEONARDO COSTA DE FREITAS -
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Alfredo de Oliveira Neto
Cédigo Identificador:61A8CASF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO

-~ TERMO DE ADJUDICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 009/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA - PB,
Estado da Paraiba, usando de suas atribui¢des legais ¢ em
conformidade com o que dispde a Lei de n® 14,133, de 01 de abril de
2021, resolve ADJUDICAR o objeto e a decisio do Agente de
Contratagio, referente ao Processo de INEXIGIBILIDADE de
Licitagio N.° 009/2025, objetivando a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DBOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB, em favor da empresa qual seja: STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede
na Rua JAIME PINTO RAMALHO, n. 15, Bairro S3o Geraldo,
Conceigdo — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96, pelo
valor mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), perfazendo o valor
global de RS 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo de
12 meses.

CACIMBA DE AREIA - PB, 11 de abril de 2025.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador:7026A737

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
INEXIGIBILTIDADE DE LICITACAO N.° 009/2025

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CACIMBA DE AREIA - PB,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que dispde a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de
2021, resolve HOMOLOGAR o Processo de INEXIGIBILIDADE
de Licitagio N.° 009/2025, objetivando a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS
PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS
INFORMAGCOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA
DE AREIA - PB, em favor da empresa qual seja: STHEPSON

MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-83, com sede
na Rwa JAIME PINTO RAMALHO, n.° 15, Bairro S#o Geraldo,
Conceigio — PB, CEP: 58.970-000, representado por STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, portador do CPF: 022.871.794-96,%¢
valor mensal de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), perfazendo o
global de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais), durante o periodo de
12 meses.

CACIMBA DE AREIA - PB, 11 de abril de 2025.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador:054F4668

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO
0 (4] ON>°
INEXIGIBILIDADE N°. 009/2025

PARTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA/PB, CNPJ N° ° 01.612.684/0001-45 E A EMPRESA:
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA, CNPJ: 11.083.424/0001-
83.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA AREA DE
RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E
ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACIMBA DE AREIA - PB.

VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).
VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

VIGENCIA: 23/04/2025 & 23/04/2026

DATA E ASSINATURA: CACIMBA DE AREIA/PB, 23 de abril de
2025, HEITOR CARNEIRO CAMPOS - Prefeito Contratante ¢
Empresa Contratada.

Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador:4F97014A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
TERMO DE ADJUDICACAO

TERMO DE ADJUDICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.* 010/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBA DE AREIA - PB,
Estado da Paraiba, usando de suas atribuigdes legais ¢ em
conformidade com o que dispde a Lei de n® 14.133, de 01 de abril de
2021, resolve ADJUDICAR o objeto ¢ a decisio do Agente de
Contratagdo, referente ao Processo de INEXIGIBILIDADE de
Licitagio N.° 010/2025, objetivando a CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA
EXECUCAO DA ESCRITURAGAO CONTABIL TRIBUTARIA
AO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DA INSTRUCAO
NORMATIVA RFB N° 2.043, DE 12 DE AGOSTO DE 2021, QUE
DISPOE SOBRE A ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DE
RETENCOES E OUTRAS INFORMACOES FISCAIS (EFD-
REINF) E ASSESSORIA E CONSULTORIA TRIBUTARIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA DE
CACIMBA DE AREIA, em favor da empresa qual seja: DANIELY
DE SOUSA DANTAS LIRA/INGMEDICI RH - SST E
RECURSOS HUMANOS, CNPJ: 41.243.922/0001-07, com sede na
Rua Jodo Batista Ferreira, n.° 15, Bairro S#io Sebastifio, Concei¢éio —
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Paraiba, 14 de Janeiro de 2025 « Didrio Oficial dos Municipios do Estado da Paraiba + ANO XVI|N°®3785

487/2004, 526/2007, 554/2008, 630/2012 e suas alteragdes, 631/2012,
431/2001 e suas alteragdes.

Considerando que foi realizado um processo seletivo para ocupagdo
do cargo de Gestor Escolar nas escolas do Municipio de Bonito de
Santa Fé — PB no ano de 2023, conforme Edital 001/2023, cujo
resultado fora publicado no dia 25 de setembro de 2023.

Considerando que o Sr. Jodo Paulo Cezirio de Arruda € servidor
cedido pelo Municipio de Mauriti — CE, e que o Sr. Jodo Paulo
Cezério de Arruda foi aprovado no processo seletivo acima citado que
estava exercendo o cargo em confianga de Diretor Escolar na Esc.
Muni. de 1° Grau Prof. Jod3o Nery, sendo que a obrigagdo de seus
vencimentos é deste Municipio de Bonito de Santa Fé — PB.

Considerando o segundo termo aditivo de prorrogagdo da cessdo de
servidor expedido pela Prefeitura Municipal de Mauriti-CE.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Senhor JOAO PAULO CEZARIO DE
ARRUDA, para exercer o cargo em confianga de Diretor Escolar na
Esc. Mun. de 1° Grau Prof. Jodo Nery, lotando-a na Secretaria da
Educagio Municipal, devendo servir-lhe de titulo a presente portaria.

s, Art. 2", Esta Portaria entra em v1gor na data de sua publicacdo, seus
efeitos retroagem ao dia 02 de janeiro de 2025.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa Fé, Estado
da Paraiba/PB, em 14 de janeiro de 2025.

ANTONIO LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cédigo Identificador:6339BFD8

Brejo dos Santos - PB, 13 e Janeiro d 2025~ ~ ") T 8 9
LEONARDO DA COSTA FREITAS -
Agente de Contratagio
Publicado por:
Alfredo de Oliveira Neto

Cédigo Identificador:EFEDOODE

\EFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DOS SANTOS -

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DA PARAIBA

-~
! PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DOS SANTOS

AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N° DV00001/2025

A Prefeitura Municipal de Brejo dos Santos manifesta o interesse em
obter propostas adicionais de eventuais interessados na contragio
direta, com base no Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21, restrita &
participagdo de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Equiparados, que objetiva: AQUISICAO DE KITS ESCOLARES,
DESTINADOS AOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA
REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE BREJO DOS SANTOS—
PB. O interessado poderd obter o respectivo Termo de Referéncia com
a especificagio do objeto pretendido junto ao Setor de Contratagdo,
sediado na Rua Benevides Teodomiro de Sousa, SN - Populares -
Brejo dos Santos - PB, ou acessando: cplbrejodossantos@gmail.com.
O referido 6rgdo de contratagdo estard recebendo as propostas até o
dia 17 de Janeiro de 2025, nos horério e enderego abaixo indicados, e
que poderdo ser encaminhadas também pelo e-mail:
cplbrejodossantos@gmail.com. Recursos: previstos no orgamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei
Complementar n° 123/06; ¢ legislagdo pertinente, consideradas as
alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: no hordrio
das 08:00 as 12:00 horas dos dias iteis, no enderego supracitado.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006/2025

PORTARIA N° 0006/2025

Nomeia Agente de Contratagfo, Pregoeiro € equipe
de apoio para conduzir os atos das licitagdes e
contratagdes municipais derivadas da Lei Federal n®
14.133/2021.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CACIMBA DE AREIA,
Estado da Paraiba, no uso das suas atribuigdes legais, que lhe sdo
conferidas.

RES OLYV E: Art. 1° Nomeia-se a servidora JOSE FABIO
FERREIRA DA NOBREGA, para exercer a fungdo de AGENTE
DE CONTRATACAO e de PREGOEIRO do Mumicipio de
CACIMBA DE AREIA, a fim de conduzir os atos das licitagdes e
contratagdes municipais derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021.
Parégrafo unico. Somente em licitagdes na modalidade pregio, o
agente responsavel pela conduggo do certame ¢ designado pregociro.

Art. 2° Nomeia-se os servidores DAGMAR LIMA DE SOUZA e
WILLAME DE FRANCA ALMEIDA, para exercerem a fungdo de
equipe de apoio das licitagdes e contratagdes municipais derivadas da
Lei Federal n° 14.133/2021.

Paragrafo unico. Os servidores mencionados no caput deste artigo
auxiliardo o Agente de Contratagdo e o Pregoeiro no desempenho de
suas atribui¢des.

Art. 3° Integram o rol de atribuigdes do Agente de Contratagio ¢ do
Pregoeiro a tomada de decisdes, o acompanhamento do trdmite da
licitagdo, o impulsionamento do procedimento licitatério e a execugdo
de quaisquer outras atividades necessdrias ao bom andamento do
certame até a homologagio e das contratagdes diretas, incluindo a
solicitagio de emissdo de pareceres técnicos e juridicos, para subsidiar
as suas decisdes.

§ 1° O Agente de Contratagdio ou o Pregoeiro convocard os membros
da equipe de apoio quando necessério e delegara as atribuigdes para o
regular desenvolvimento das licitagdes e contratagdes municipais.

§ 2° O Agente de Contratagdo ou o Pregoeiro convocaré servidores
publicos efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do
objeto da licitag#io, para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagfo.
CACIMBA DE ARREIA - PB, 06 de janeiro de 2025.

HEITOR CARNEIRO CAMPOS
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Willame de Franga Almeida
Cédigo Identificador: A83C72A8

BN ESTADODAP;ARAfBA s
i PREFEITURA MUNICIPAL DECACIMBAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO ADITIVO

www.diariomunicipal.com.br/famup 23

83

Designacéo do gestor do contrato. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validag&o: 9F9B.7810.9BF4.8A09.B67A.DC16.3099.D15B.



84

PREFEITURAMUNICIPAL DE

Cacimba ¢ Arei

Waie Tradadls, Wovar Congusivtas

SETOR DE CONTABILIDADE
DESPACHO
REFERENTE: Processo De Inexigibilidade De Licitacéo
DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA:

Referente a Realizacao processo de contratacdo direta objetivando: a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS TECNICOS NA AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O
TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO ESOCIAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE
AREIA - PB.

DECLARACAO:

Conforme solicitado, declaramos haver previsdao de dotacdo apropriada
no orcamento vigente para a devida execucao do objeto a ser contratado ficando,
portanto, demonstrada, pela reserva orcamentaria que neste ato foi realizada, a
compatibilidade da previsao desses recursos com O COmMPromisso a ser
assumido: Recursos Proprios da Prefeitura Municipal de CACIMBA DE AREIA-PB:
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.020 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO - 04 122 1048 2006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SEPLAN - ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.39 - Outros Servigcos de Terceiro

Pessoa Juridica.
Cacimba de Areia - PB, 01 de abril de 2025.

RADSON DOS SANTOS LEITE
Contador
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Mlnisl&dn do Gesenvolvimento, Indistria & Comércio Esderior RE QU E RI M E NTO DE

Secretaria de Comercio e Senvigos
Departamento Nacional de Registro do Comeérncio

R TIFICAGAD DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE

25101131659

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA

v HACIONALIDADE ESTADO CIVIL
BRASILEIRA CASADO
| SEXO REGIME DE BENS(s¢ casadn)
; ME [0 | COMUNHAO PARCIAL
[FooTE rrn Trae) .
| FRANCISCO ALVES LEITE | MARIA DE FATIMA LIRA LEITE
NASCIDO EM {data de nascimente) IDENTIDADE |nunero) Qrao emissor U CRF|niimara)
13/04/1976 1.822.491 | ssp PB | 022.871.794.96
EMANGIPADO POR {formae de emancipagho - §omenta no caso e manor)
A0OOCONDNOXX
- IDOMICILIADO NA [LOBRADOURD - rus, v, et}
i1 RUA JOAO BATISTA FERREIRA
- [CompLemenTo FARRODIG TFITO EP
| 200000000000 SAQ GERALDO 58.970-000
i roniciei
: CONCEIGAQ
#*. | [declara, sob as penas da lei, nac estar impedido de exercer atividade empresaria, que n@o possui &
- | outro registro de empresério e requer 2 JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAIBA o
"] conicono ATO DESCRICAQ DO ATO ODIGO DO EVENTO DESCRIGAD DO EVENTO
$id ALTERAGAC ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
| _oo2 021 EMPRESARIAL)
|| CODIBD DO EVENTO DESCRIGAO DO EVENTO CODIGO DO EVENTO DESCRIGAD DO EVENTO
i . JODOCOOOCOCC! beaabibvetirty
OO0 HDORDOOCHK
| NOME EMPRESARIAL
|  STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA ME
o S ERADOURG s $1E)
| AVENIDA 29 DE ABRIL
* [COMPLEMENTO BAIRROMISTRITO Cep
S 000000000000¢ CENTRO 58.978-000
[ TomiciFio uF FAIS "CORREID ELETRONICO (E-MAIL)
SANTA INES [ PB | BRASIL XOOORKKHHXICOX
[ VALOR DO CAPITAL -R§ VALOR DD GAPITAL - [por extensa)
10.000,00 DEZ MIL REAIS
“ G060 DE ATVIDADE | DESCRIGAC DO OBJETO
B ECONOWICA
= i PREPARAGAQ DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
| Atvidade Prncipat ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
| 8219998
L ——— TRATAMENTO DE DADCS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICAG.&O E SERVICOS DE HOSPEDAG |
_— 1 8311900 EM NA INTERNETXOOGOHAXA OO XHKKX MOOKIOOOOOOCXXK HOOOOOKIKHK
| 3000000
HWHXHAKK
IOOEAA XX
YOOOKXKX
- HOOOEK |
: TCATA DE INICHD DAS ATIVIDADES NUMERO DE I'NSCREID NO GNP mﬁﬁmﬂn 'OE 2EDE OU DE FILIAL DE CUTRA UF LF % :
1 14/08/2009 i 10834240/[}01 83 XOOCOO0O0RCK l XX :
P ESATURR DA FIRMA PLLO EMPRESARIO {ou pelo rep r I o)
B — oo s (e Be |
_ DATA DA ASSINATURA ASSINATURA DO E

\_Q_)——“f'\—"\

02/04/2013

1

A L 2 b

e e T T s - - BAF %
v o® e JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAI
S : -?}:ﬁpmﬂr‘,gg REGISTRO EM: 03/0512013 SOB NP 20130121843

. _v.:l @ o diocolo: 131012184-3, DE 04.1'04:20!16
i | Bmpresa:25 1 0113165 9 o gt
| STREPUOM MATERY ALVES DE LIRA J7 00 s
s E_C‘E & o, 5 v . MARIA DiE FATIMA WL VENAMCIO
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REQUERIMENTO DE EMPRESARIO r

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.

5 " Secrctaria do Combroio ¢ Sardgos
2 apataments Nacions! do Ragisio do Comamio Fohes 14 1
"R T NG 00 R o DU Ts DA S8 [ g =
A S b e T
STHEPSON MAJERY ALVES DE LIRA
[FRGCHALIDARE : SATADO G
BRASILEIRA CASADO
= T — ; :
ME FO | cOMUNHAC PARCIAL _
L D)
"ERANGISCO ALVES LEITE | MARIA DE FATIMA LIRA LEITE
ASCHG ESl icira oo rascimeoln) SOENTIADE drviconrs). r.s:m rv rnnnn»
1310411976 | 1.822.491 -SSP FB @871.-7%%
| CMARCPADO POR thomin o i rIpm—-—"
200000000000 e
SGMACIADD H, (LOGRADOURD . o, aw, etch WALRD
RUA JOAO BATISTA FERREIRA 15
CORPLGEENTD BARRODETRID km@ngﬁl [
Y00000000000C( -8AO GERALDO 58.670-000. 4019
N UF
! CONCEICAO l | PB
deciara, sob as penas da bel, nao estar ingpradido 4o exercer afvidade empresiria, que ndo possu
' mﬂm&wﬁnemé JUNTA COMERCIAL BO ESTADO DA PARAIBA
capie 00 AT CEICRICRDY 00 ATO CODIC0 DO EVERTT SEALIOEAD 00 EVENTD
080 HOO0B0000000 N
NGO ChOKN PO VENTD TS BRI
LSHNCD BOBVENTD DERCAICAD DO EVENTD |
"ETHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
LEGRADOYRD [, v, 7o) "WOGFERD
RUA JOAO BATISTA FERREIRA _ 15 _
Fialvliutu ..
XXX0000AOK SAO GERALDO lsaam—um Fmiﬁ.,,mm, s
T RUREIP0 3 T COMREI0 HLETRINGD [B-AR)
CONCEIGAO _ | PB | BRASIL 000G00000060C
[ WALDR PO CRATAL-RE MWmm.»_qua' - S
10.000,00 !DEZ MIL REAIS
[COT%0 02 ATDRDE | | [ "
ECONSECA ]
Geomh FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA TERCEIROS
7830200 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDQORES DE SERVICOS DE APLICAGAO E SERVIGOS DE
o HOSPEDA GEM NA INTERNET
| 8311500 ATIVIDADES DE SONORIZAGAO E DE ILUMINAGAO
8001506
20000000
2000000K
3000000
000000 . -
ATA O DMK NS ATMEADES VR G RO RO TR TRANSFEAERCIN U= 5% DIFUE FABL CR GUTRA GF ® i R SR COMERCIAL
MoE RRESGR DEPRENTE 02 tzim
YOTOOCO0CO000( 3000000000000 NIOOACCDO000! !xx AITORZICHS | _
ASENATURS, A, FRIA FELO BPRESARIO oo fwlo eym—Y ]
6;’&&3@71 Mowery  (Wiwo b é,owu
DATA DA ATINN ASSHATNA 50 ERMESARID | _
01/06/2009 | S-._;L,\m& . UA:: Leqy Arhw 3 ée. La o
PARA US0 EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL
DEFERIDO., | AUTENTIGATRO- Afby JUNTA COMERCIAL DO ESTADD DA PARAIBA
.. - “ L& CERTIICO H REGISTRO EM:  14/08/2000 SOB N 25101131659
PUBLIQUE-SE QUIVE-SE T - .-"'" Pi'nmﬂ'fl o §mzozs4-1, DE 120812008
] .I;bﬁffnr o . ii:‘uln E-STH?.PSON MATERY ‘AIVES DE LIBA m
N DTN L . MR GRS ROIM
14/09/951) I S SECRETARIA GERAL
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ey 25101 131659
" VI D CHMEGARI0 [oarviete, werm shcvvmbaaay
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
HACIDHALIARE EBTADO ChRL
BRASILEIRA " CASADO
REGRAE DE CENIxy cazaro} )
) MEA FO | COMUNHAG PARCIAL
T FERG 05 g iy -
/| 'FRANCISCO ALVES LEITE [MARIA DE FATIMA LIRA LEITE
RASCIDO BN (dam de namcEFrmits] SEMTTOADE (aemare} Drgho amissor IUF rwﬁmnj
13/041976 1.822.491 ssp PB _ } 022871.704-88
ERRRNCIRADG POR: tiorme de ipagh cha TEEemar}
b 00000000000
- CORTCIIADD A, 1 OCRADDURD -, av, 5]
RUA JOAO BATISTA FERREIRA
o] COMPLENGENYG AKRANTEITINS ;
7] 200000000000 SAO GERALDO | 58.970-000
I
%-’;] CONCEICAC
declara, seb as penas da lei, nSo estar | hwdidoﬁem atividade empresiria, gue nio poseui
F’J dempfeﬁﬂoemﬁ JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAIBA
i cémoo oo Ao ek 0 ATo e ey &Ws_— ] ;fﬂmmmncs EXCETONOME
i 002 - 024 - EMPRESARIAL)
,_‘E-\;; ORI B0 EVENTO pescrcko g0 E¥EITS " Jebowo vo sverro " b o 00 BReits
"STHEPSON MAIERY ALVES OF LIRA ME
LOGRADOURD fru,ov, ¢4c] ==
RUA JOAQ BATISTA FERREIRA 15
> 2
XXKXGO0000000K SAQ GERALDO 58.970-000
| BINETNG B wE . PAS CORREN ELETAADA [EMARLH
CONCEIGAO |PB | BRASIL 00000000000
- AOn 0o CAP AL TS RS9 B0 CAPTTAL - (por Extrest]
10,000,060 DEZ MIL REAIS
[[COmGO 08 ATMIBADE | ECOCRILAD DO OOIZTO :
% PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APCIO ADMINISTRATIVO NAG |7
1] oo e ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
= 8219009
’§ 531.1900 TRATAMENTC DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAQ E SERVICOS DE HOSPEDA ;

GEM NA INTERNET

WD D= DORCHED WO TN
$1083424000183

L
DATA DE CECIO DAY ATVMEDADED

14/08/2009

ML‘...._ - Y

a.Q.,gcam-.. \N\'-u c._\cu. ‘\\ULS

DEFERIDO. /
PUBLIQUE SE E A#

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responséavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagdo: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.
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URTT2 g

Ministério da Inddstria do Comérclo e da Turismo
Secretaria de Comércio e Servigos

#. Junta Comercial do Estado da Paraiba - JUCEP

R PR T RO o T e T
DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE

25101131659

Departamento Naclonal de Registro do Comérclo REQUERIMENTO DE EMPRESARIO

Folhas 1/1

NOME DO EMPRESARIO (complieto, sem abrevinturas)
STHEPSON MAIERY ALVES DE LURA

NACIONALIDADE ESTADO CWIL
BRASILEIRA Casado

A F30 REGIME DE BENS(se casado)
Masculino Comunhao Parcial.

[FILHO OE (pal) {mae)
FRANCISCO ALVES LEITE l MARIA DE FATIMA LIRA LEITE

NASCIDC EM (data de nascimento) IDENTIDADE {nlman) Orglic emissor uUF CPF{nirmern)
13/04/1976 1822491 | ssp P8 02287179496

AT

™

‘{EMANCIPADO POR {forma de emandpacic - somente no caso de menaor)
AXK

.4 DOMICILADO NA [LOGRADOURD - rua, av, &tc) NUMERO
RUA JOAO BATISTA FERREIRA

HCOMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO Cep

XXX SAO GERALDO 58970-000
MUNICIPIO

Conceigdo

declara, sob as penas da lel, ndo estar Impedido de exercer atividade empresdria, gque n&o possul outro registro de
empresaro e requer & JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAIBA:

CODIGO DO ATO DESCRIGAO DO ATO CODIGO DO EVENTO
-] 002 ALTERAGCAO 021
- § DESCRIC AD DO EVENTO

ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

';FNQME EMPRESARIAL
4 STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA ME

LOGR ADOURO (rua,ev, etc)
RUA JOAQ BATISTA FERREIRA

s A

- [COMPLEMENTO BARRO/DISTRITO CEP
XXX SAOQ GERALDO 58970-000
- [MumciFio '3 3
Conceigao PB BRASIL 19.INOVECONTABILUDADE@HOTMAIL.COM
| VALOR DO CAPITAL - RS VALOR DO CAPITAL - (por extensa)
-] 10.000,00 dez mil reais
- CODIGO DE ATIVIDADE ECONOMICA Descricho da Objeto
" | Aividode Prirucipn‘FN‘E e Preparacio de documentos e servigos especializados de apoio administrative néo
8219999 especificados anteriormente. Tratamento gle dados, _prcwedores de servigos de aplicacao e
: servicos de hospedagem na internet. Servigos combinados de escritérioc e apolo
2énioade Sedmati= administrativo. Servigos de microfilmagem. Fotocéplas.
6311900, 8211300, 7420005,
| 8219901
S OATA DE INICIO DAS ATVIDADES | NUMERD DE INSCRICAO NO CNPJ TRANSFERENCU DE SEDE OU DE FILALDE  UF |
14/08/2009 11083424000183 SUTRAMEMIE M=YR

ASSINATURA DA FIRMA PELO EMPRESARIO (ou pelo representante/

TA ATURA ASSIN DO EMPRESARIO
03/07/2015

LE LPSON ¢ z',f/&ﬁ DE 1@5}? ~ ME
=S PPN Sy —

"‘.Ipam USO EXCLUSIVO DA JUNTA' COMERCIALY I i i
DEFERIDO. PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE AUTENTICACAO

1

:
G LR T
| L —

e PB1150000108802
griaB s A Tt =n ¥ S YO LT S SRR CpienTe s S oA LN g s e T T e e e S 3
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL * Este documento fol gerado no portal Redesim PB

NICE LEITE BRAGA P
KALINA LIlA FERREIRA LETTE -

Conceicéo - Paraiba

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAIBA - SEDE

CERTIFICO O REGISTRO EM 16/07/2015 15:27 SOB N°
20150359853.
PROTOCOLO: 150359853 DE 15/07/2015. NIRE: 25101131659.
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA ME
Maria de Fatima Ventura Vendncio
JUCEPR _SECRETARIA GERAL
JOAO PESSCA, 16/07/2015

A validade deste documento, se impresso, fica sujeita a comprovagdo de sua autenticidade no site
www.redesim.pb.gov.br informando o seguinte cédigo de verificagdo: PB150359853

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsével: Heitor C. Campos.

Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validag&o: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.
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CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

1LV6S De LIRN ]
oac. Il!l.'rlmmmlkf‘m
I’-.\.'H"] 539 HH l
= BATA NASLINENTO:
[‘1’(_ R S ["-(JJ,’[-‘;Z‘-} ]

ELIACAD
FRANCISGO ALVES LEITE
MARTA DE FATIMA LIPA LEITE

e _J( i w]
)22

\'A...’]-\DI ] [ Mm.' Kﬂr J

2o
20
28 ~
gd
de I
i =]
S8 oo
IE =
]
~

(H‘ REGISTRO
sEOnanTiE

OBRSERYALOLS
o

A\ 5 {iey .E.
S A A, e B L

1605%24

w ASSINATIRA 0 PORTAGOR :

(Ve ] oo [ATA ERISERD

~ [G:';'::". BICHG, £B ] E;f."-'.' 3/2020 ]
i

1y .
e AsSAG mmm 34402480294

w PEPART AMENTD ENT. oE \Mm o

ot

oo

=7

PARAIBA

QR-CODE

Documento assinada com certificado digital em
conformidade com a Medida Provisdria n®
2200-2/2001. Sua validade podera ser confirmada por
meio da comparacdo deste arquivo digital com o
arquivo de assinatura (.p7s) no enderego:

< http:/iwww.serpro.gov.br/assinador-digital =.

SERPRO / DENATRAN

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagéo: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.
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AMnioersidade Panlista

A Reitora da WAnioersidade Paulista, no vso de s0as atribvicdes
¢ tendo cm vista a conclusdo do Curso de Citncias Contdbeis,
na data dec 02/08/2023, ¢ @ Colagdo de Grau na data de 10/08/2023, confere o titulo de

Bacharel em Citncas Contdbeis o

Sthepson Maiery Aloes de Lira

nacionalidade brasileira, natoral do Estado da Paraiba, nascido a 13 de abril de 1976,
R.G. 1° 18224 - SSP - PB

¢ outorga-lhe o presente Diploma,
a fim de gue possa gozar de todos os dircitos ¢ prerrogativas lcgais.

Sio Paulo, 29 de nooembro de 2023.

Sacho (G- riema,

5311111‘3 T{EIHHE Gomes Miessa https://www.unip.br/aluno/diploma-digital

Reitora Cadigo de Validagdo:
322.322.1490f0d7988b

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagdo: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.



ASSUPER(Q - ENSINO SUPERIOR LTDA
CNPJ 06.092.229/0001-01

Universidade Paulista - UNIP e-MEC 322

Recredenciada pela Portaria MEC n® 188 de 03.02.2017 publicada no DOU n? 26
em 06.02.2017, Segdo 1, pdgina 17 a 22.

Curso de Ciéncias Contdbeis

e-MEC 100296

Reconhecimento Renovado pela Portaria MEC n® 952 de 30/08/2021, publicada
no DOU n® 163, Segdio 1, pdy. 72-74 de 31/08/2021.

)

RA: 1888614 LOTE: 38682

ASSUPERO - ENSINO SUPERIOR LTDA
CNPf 06.099.229/0001-01

UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP e-MEC 322

Recredenciada pela Portaria MEC n? 188 de 03.02.2017 publicada no
DOU n? 26 em 06.02.2017, Sego 1, pagina 17 a 22,

Secretaria Geral
Pepartamento de Registro de Diplomas

Diploma registrado sob n? 737881,

Livro 23/2, Fls 58347, em 11/12/2023,

por delegacio de competéncia do Ministério da Educagéio, nos termos
da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e do Decreto n2 9.235, de
15 de dezembro de 2017.

Processc n2 2023.2.729587

S50 Paulo, 11 de dezeptbrode 2023,

Original Assinado Segundo a Portaria 550 /2019 /MEC
Solange Cristina Cardoso Merege
CPF: 087.107.948-82
Secretiria Geral Superior

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responséavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validac@o: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.
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STHEP S

Assesssria em Recursos Humanos

Curriculum Vitae %

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
DADOS PESSOAIS:

Data de nascimento: 13/04/1976 Sexo: MASCULINO
Local: Sousa /Parafba

Estado civil: casado

Endereco: Rua Jodo batista Ferreira, N.15, Sao Geraldo- Concei¢do/PB.
Celular: (83) 99668-0554

Filiagdo: Maria de Fatima Lira Leite e Francisco Alves Leite

FORMACAO

92

11 Ciéncias Contabeis.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Prefeitura Municipal de Conceicdo anos de 1990 a 1996, auxiliando na 4rea administrativa;
Camara municipal de Concei¢do nos anos de 1997 a 2000;

Prefeitura de Conceicao anos de 2001 a 2008;

2009 até a presente data na empresa STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS.

OO0 oo

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA

Informatica em ambiente Windows, Linux

Excel

Open Office Planilha

Open Office Texto

Utilizacio dos softwares Publicsoft, EImar, Eticons, Infopublic, Fran e Aspec

O ooono

INFORMACOES ADICIONAIS

0 Recursns Humanos;

0 Vasta experiéncia profissional em Individualizagio de FGTS, acerto de vinculos empregaticios;
o Individualizagdo Previdencidria contemporanea e extemporanea;

0 Recuperagdo de abono salarial;

O Parcelamentos RFB, PFN, PGFN, IBAMA, INMETRO;

o Utilizacao dos softwares RAIS, DIRF, DCTF, GFIP, DCTF, CONECTIVIDADE, REMAG,

7 Plataformas do Esocial, EFD REINF, SISOBRAPREF, SISTAD, PERDCOMP, entre outras.

S VY VD A

Sthepson Maiery Alves de Lira
Representante Legal

STHEPSON ASSESSORIA EM RECURS05 HUMANDOS

www.sthepson.com.br / sthepson@gmail.com
Fone: (83) 99668-0554, Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, S3o Geraldo
58970-000 Conceicion-PB

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagéo: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.
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23/03/2025, 06:23 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL R 57

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MUMERO DE INSCRICAD = = DATA DE ABERTURA
11.083.424/0001-83 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | 14/08/2000

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

STHEPSON MAIERY ALVES DELIRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
82.19-8-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrative néo especificados

anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
74.20-0-05 - Servigos de microfilmagem

82.11-3-00 - Servigos com binados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-01 - Fotocopias

COLIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario {Individual)

LOGRADCURC NUMERD COMPLEMENTO

R JAIME PINTO RAMALHO 15 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
58.970-000 SAO GERALDO CONCHCAO PB
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

STHEPSON@GMAIL.COM (83) 3451-2614/ (83) 9668-0554

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAQ CADASTRAL

ATIVA 14/08/2009

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

et ey

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 23/03/2025 as 06:22:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank 1M

_ 93
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i Prefeitura Municipal de Conceicio
% | Secretaria de Finangas
S Diretoria de Tributos ¢ Receitas Municipais

ALVARA
DE LICENCA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

NUMERO ALVARA CODIGO DE VERIFICACAO
2025/000000004 AAAAADBDJ

Inscrigao Municipal —— Inscrigdo Anterior —— Area —
00900600102012 I

Nome Fantasia
STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS

Nome do Contribuinte ou Razido Social
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA

Localizacio do Estabelecimento
RUAJAIME PINTO RAMALHO, N* 15, SAO GERALDO, CONCEICAQ, PB, ####x#s

Atividade ou Ramo de Negécio Principal CNPJ/CPF —
PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE - CNAE: 821999900 11.083.424/0001-83

Atividade Secunddrias
23-TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET - CNAE: 6311900 |
27-SERVICOS DE MICROFILMAGEM - CNAE: 7420005 | 28-SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO - CNAE: 8211300
29-FOTOCOPIAS - CNAE: 8219901,

Inicio da Atividade Titulo da Licenga
ALVARA DE FUNCIONAMENTO

Observagoes

Validacio

Este Alvard tem sua aceitagio condicionada a verificagdo de autenticidade através do QR code, ou na internet, com o Cadigo de
Verificagdo, no Portal do Contribuinte, enderego www.coneeicao.pb.gov.br

Validade

31/12/2025
www, publicsoft.com.br - PublicSofi Gestdo Tributdria - versio 2025.1.0.0 -(83)3022-0800 0210172025 11:49:02 Page | of |
Prefeitura Municipil de Conceigio CNFPJ: D8.943.227/0001-82 CENTRO ADMINISTIVO GOV WILSON L BRAGA, SN Cep: 5K.970-000 Centro, Conceiciio -PB Fone: ( #)33453-1069 www conee

] 94
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
CNPJ: 11.083.424/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributédrio Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢Ges sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidso emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:16:34 do dia 13/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/06/2025.

Cadigo de controle da certiddo: 0DE2.634D.56A6.53ED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAIZE

CERTIDAO

CODIGO: 2A5E.6925,C259.8104 Emitida no dia 23/03/2025 as 06:33:19

Identificagédo do requerente:
CNPJ/CPF: 11.083.424/0001-83
R.G. :

Certifico, observadas as disposigées da legislagio vigente e de acordo com os
assentamentos existentes neste 6rgdo, que o requerente supra identificado esta em situacéo
REGULAR perante a Fazenda Puiblica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos definitivamente constituidos e inscritos em Divida Ativa.A referida
identificagdo ndo pertence a contribuinte com inscrigdo ativa no Cadastro de Contribuintes do
Estado da Paraiba.

A presente Certiddo nao compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo & valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emisséo,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitagdo no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestagio de servigos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagao néao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagio se referir a
prestacdo de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no

ambito das regides metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Viélida com a apresentacao conjunta do cartdo de inscrigéo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certiddo de Débito emitida via 'Internet’,

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
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Prefeitura Municipal de Conceicdo
Secretaria de Finangas

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MERCANTIS

NUMERO DA CERTIDAO | [DATADAEMISSAO| [ VALIDADE | [CODIGO DE VERIFICACAO |
289/2025 06/03/2025 60 DIAS CAAAABEFC
DADOS DO REQUERENTE
Cnpj/Cpf Nome/Razio Social
11.083.424/0001-83 STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
Logradouro Niimero
RUAJAIME PINTO RAMALHO 15
Complemento Bairro / Cidade
SAO GERALDO- CONCEICAO-PB

DADOS DA CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos 6rgdos competentes desta
Prefeitura, NAO CONSTA DEBITOS referente a Tributos Municipais, inscritos ou nao em Divida Ativa, até a presente
data, para o requerente acima.

FINALIDADE
PARA COMPROVAR JUNTO AOS ORGAOS PUBLICOS E/OU PRIVADOS.

OBSERVACAO

PARECER

RESSALVADO ESTA O DIREITO DE HAVER PELOS MEIOS LEGAIS QUAISQUER DEBITOS QUE VENHAM SURGIR
APOS O FORNECIMENTO DESTA CERTIDAO NEGATIVA.

VALIDACAO

Esta Certidio ¢ vélida por 60 dias a contar da data de explicagio e sua aceitagdo estd condicionada a verificagdo de autenticidade
através do QR Code, ou na internet, com o Cadigo de verificagio, no Portal do Contribuinte, enderego http://www.conceigio

.pb.gov.br

Esta Prefeitura se reserva no direito de inscrever e cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, que porventura venham a ser apuradas.

R T
www.publicsoft.com.br - Portal do Contribuinte - Versao - 2.24.0.B3276 - Fone - (83)3221-4671 06/03/2025 10:51:52  Pagina 1 de |

Prefeitura Municipal de Conceigio CNPJ: 08.943.227/0001-82 CENTRO ADMINISTIVO GOV WILSON L BRAGA, SN Cep: 58.970-000 Centro, Conceigdo PB www.con
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23/03/2026, 06:25 Consulta Regularidade do Empregador

Voitar

mprimir

v273975

CAILXA

TAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 11.083.424/0001-83
Razao
Social:

/ 58970-000

Validade:14/03/2025 a 12/04/2025

wwiw.caixa.gov.br

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA ME
Enderego: RUA JOAD BATISTA SIGUEIRA 15 / SAO GERALDO / CONCEICAD / PB

A Caixa Econfmica Federal, no uso da atribuicdio que lhe confere o Art.
7. da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0 presente Certificado ndo serviim de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com ¢ FGTS.

Certificagdo NiOmero: 2025031405051661728547
Informagdo obtida em 23/03/2025 06:25:19

A utlizagdo deste Certificado para os fins previstos em lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

https:ifconsulla-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pagesficons ultaEmpragador.jsf

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
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JUSTIGA RO TR HO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.083.424/0001-83

Certiddo n®: 9173056/2025

Expedigdo: 18/02/2025, as 11:20:29

Validade: 17/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.083.424/0001-83, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidido emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
O0s dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalhc quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliagdo Prévia ou demais titules que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Praga Jodo Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO NEGATIVA
FALENCIA | RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuig@o de feitos de faléncia e recuperag@o
ativos nos cartorios comuns efou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba, nada consta

contra:

CNPJ: 11.083.424/0001-83
Razao Social: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
Nome Fantasia: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA

Certiddo emitida as 13:58 de 12/03/2025.

Validade 30 dias

Protocolo:2503.11.1.2.002330

1. Esta certidao foi expedida gratuitamente, através da infernet, com base na Resolugdo n® 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugao n® 121/2010 do CNJ.

2. O numero do documento constante nesta certiddo foi informado pelo préprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certiddo nao tera validade para fins de instrucio de processos judiciais, exceto ANTECEDENTES
CRIMINAIS.

4. A pesquisa é restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados
de forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada nos seguintes sistemas processuais: PJE1G.

Para confirmar a autenticidade deste documento acesse http:/fapp.tjpb.jus.br/certo/validarcertidaa e insira o
codigo de validagdo: FeZ+nzJB. Vocé pode também ler o codigo QR apresentado no cabegalho.
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DA PARAIBA — CRA-PB
Autarquia Federal Lei n° 4.769/65 - Decreto Lei n® 61.934/67
ORGAO DE FISCALIZACAO PROFISSIONAL

CERTIDAO DE REGULARIDADE

N°: 0037/2025

Certificamos para todos os fins de direito, que a Pessoa Juridica abaixo citada, encontra-se
registrada neste Conselho nos termos da Lei n® 4.769/65, achando-se em situagao
REGULAR perante este CRA, estando apta ao desenvolvimento das atividades pertinentes

a Administracgéo.

RAZAO SOCIAL: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA

ENDERECO: R JAIME PINTO RAMALHO, N° 15 - CENTRO - CONCEIGAO - PB - CEP:
58970-000

REGISTRO CRA-PB n°: 90-01145

CNPJ: 11.083.424/0001-83

CAPITAL SOCIAL: 10.000,00

RESPONSAVEL TECNICO: Adm. JOSE ALESXANDRO PEREIRA DE
FIGUEIREDO

REGISTRO CRA-PB n°: 1-3429 CPF: 041.763.874-40

Jodo Pessoa - PB, 07 de fevereiro de 2025.

Validade: 31/12/2025

Adm. Marcos Kalebbe Saraiva Maia Costa
Presidente — CRA-PB n°® 1-3126

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de controle
abaixo:

http://cra-pb.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
6e81c578-56d5-4cfd-a8f4-306bc0061cdc

SEDE: Jodo Pessoa - PB
<= Avenida Piaui, 791 - Bairro dos Estados - CEP - 58030-331 ® FONE (083) 3021-0296

e-mail: crapb@crapb.org.br - Site: www.crapb.org.br
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ATESTADO DE CAPACITADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa STHEPSON
MAIERY ALVES DE LIRA, estabelecida na Rua Jaime Pinto Ramalho, N* 15 — Séo
Geraldo — Concei¢iio-PB, CEP: 58.970-000, inscrita no CNPJ 11.083.424/0001-83
prestou servigos Especializados para execugdo da escrituragdo contébil tributdria ao
cumprimento das obrigagdes da Instrugdo Normativa RFB n® 2.043, de 12 de agosto de
2021, que dispde sobre a Escrituragdo Fiscal Digital de Retengdes e Qutras Informagdes
Fiscais (EFD-Reinf), nos eventos de Retengdes Previdenciarias (Séries R-2000 e R-3000)
¢ Rendimentos pagos/creditados (Série R-4000)., pelo que declaramos estar apta a

cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Areia, 04 de junho de 2024.

Alcides Per[ﬁelo Filho

Secretario de Administragdo e Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DO RIO DO PEIXE

q CNPJ 08.924.029/0001-71
- - Fone (83) 99967-8792
Y

WWW.Sirp.pb.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
CNPJ : 11.083.424/0001-83

ANO: 2024

Atestamos para os devidos fins de direito, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE
LIRA, localizada a Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, Bairro Sdo Geraldo, Conceigao-PB, presta os
seguintes servicos a este Municipio:

Prestacio de Servicos Especializados para execugo da escrituragio contébil tributaria ao
cumprimento das obrigacdes da Instru¢do Normativa RFB n? 2.043, de 12 de agosto de 2021,
que dispde sobre a Escrituragdo Fiscal Digital de Reteng¢des e Outras Informacoes Fiscais
(EFD-Reinf), nos eventos de Retengdes Previdencidrias (Séries R-2000 e R-3000) e
Rendimentos pagos/creditados (Série R-4000).

Atestamos ainda, que tais servicos sempre foram executados de acordo com os parametros
técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo, em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta, sempre com responsabilidade com as
obrigactes assumidas.

Sao Jodo do Rio do Peixe-PB, 03 de Junho de 2024.

RONDINELLIOANOBREGA GONCALVES
Secretirio de Administragao
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Al AL A A A S s

Atestamos para os devidos fins de direito, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES
DE LIRA - ME, estabelecida na Rua Jaime Pinto- ‘Ramatho, 15, Concei¢io-PB, inscrita
no CNPJ sob n° 11.083.424/0001-83, prestou 0s scgumtes servigos & este Municipio:

SECRETARIA MUNICIPA'L'DE -FI_NANCAS_; DE JUAZEIRO DO NORTE

1.  Manutengdio e transmissfo do ESOCIAL ..~
.1, Consultoria para levantamento.
estruturais de adequagfio 80 ¢-Sociak
1.2 Assessoria presencial ou re ota
1.3 Quahﬁcaqao de todos_ os:da
1.4

e Cargos _

L5 Onentar,ao sobrc 0s encargos i

~- 1.6 Treinamento; . o .

1.7 Operagio asslsnda € servtqo de..sup
comunicagio;. -

1.8  Assessoria na operac'onahza;ao"

confirmagiio do recebimenta das mformar,:oes) i

2.1 Novo parcelamento:’Acompanhsmento de. ?pardelmnentos exzs;en;es. :
22 Emissio dos DARE2.GRU; - o o

23  Acompanhamento. de sproceditnent

2.4  Restituigho de descontos indev

2.5 DCTF WEB, SISTAD,'REBA-

técnicos de qualidade CXIgIdOS 10 prai uad(fi,
até a preserite data, fatos que iy 'semprefcom responsabthdade com :
as obri gagoes assumldas : :

Palacio Municipal José Gera!dc da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n® Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566.1044 | seﬁnQuazelro ce.gov.br
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| ESTADO DA PARAIBA o
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS 63
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES
DE LIRA situada na: Rua Alfredo Lustosa Cabral, n° 145, Bairro Salgadinho, Patos/PB. inscrita no
CNPJ n° 11,083.424/0001-83, forneceu SERVICO DE ASSESSORIA _EM AUDITORIA EM
SISTEMA DA_FOLHA DE PAGAMENTO, CORRECAO DE DADOS. ANALISE DE
VINCULOS, ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS FISCAIS, AUDITORIA
CONTABIL, ANALISE DE EMPENHO COM PREPARACAO DE PLANILHA DE GABINETE
DA PREFEITURA DE PATOS/PB COM MANUTENCAQ E TRANSMISSAO DO ESOCIAL
(FASES [ 1 E 11i), decorrente do Contrato n® 217/2024, oriundo da DISPENSA DE LICITACAO

037/2024, com pagamento pela execugio dos servigos e nfio hé registro de fatos supervenientes que

desabonem sua conduta técnica e comercial dentro dos padrdes de qualidade e desempenho ¢ que
cumpriu com sua obrigagdo, no exercicio do ano 2024, nfo havendo reclamagio ou objeglio quanto

aos produtos/servigos até a presente data.

Patos/PB. 10 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

Francivald| -
Secretario de Administragio

T PacLp Naclanal ;10la
WM Prioneifa secretaria Municipat de Adminlstragsio - SECAD | CNPL.: 09.084.615/0001-70
W i f%nci a2 Rua Mardcio Nébrega, 11711245, Belo Horzante | CEP.: 58.704-343

PATOS

o] SEGESSTLEES
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INOVATEC-JP

Agéncia de Inovagio Tecnologica

- de Jodio Pessoa

Atestamos para os devidos fins, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA situada na
rua Jaime Pinto Ramalho, n2 15, S3o Geraldo, Conceicao-PB, inscrita no CNPJ n°
11.083.424/0001-83, fornece SERVICO DE ASSESSORIA EM AUDITORIA EM SISTEMA DA
FOLHA DE PAGAMENTO, CORRECAO DE DADOS, ANALISE DE VINCULOS,
ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS FISCAIS, AUDITORIA CONTABIL, ANALISE DE
EMPENHO COM PREPARACAQ DE PLANILHA DE COM MANUTENGAO E TRANSMISSAQ DO
ESOCIAL {FASES | Il E lil), decorrente do oriundo do Termo de Convénio de Cooperagio
Técnica e Financeira n® 002/2024, com pagamento pela execucdo dos servicos € ndo ha
registro de fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica e comercial dentro dos
padrdes de qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, no exercicio do ano
2024, ndo havendo reclama¢do ou objecdio quanto aos produtos/servicos até a presente

data.

lodo Pessoa, 17 de junho de 2024

atenciosamente,

Edvaldo de Vasconcelos
Diretor-Presidente
INOVATEC-IP

D INOVATEC-JP Sossprserasse sroony
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE HOREBE
Rua Governador Pedro Moreno Gondim n® 220 - Centro - CEP: 58.950-000
CNPJ: 08.927.011/0001-70
E-mail; gabinete ontehorebe.ph.

EMPRESA: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
CNPJ: 11.083.424/0001-83
EXERCICIO: 2023

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de direito, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES
DE LIRA, localizada a Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, Sao Geraldo, Concei¢ao-PB, prestou
0s seguintes servigos a este Municipio:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

1. Manutencdo e transmissao do ESOCIAL (Fases I 11 e IlI)

1.1 Realizagdo mensal de analise e alteragdo cadastral dos servidores e prestadores de
Servicos;

1.2 Transmissao de todos os eventos;

1.3 Orientagdo ao operador da folha;

SECRETARIA DE FINANCAS/TRIBUTOS

2. Acompanhamento junto aos orgaos (IMEQ, IBAMA, RFB e PGFN)
2.1 Novo parcelamento/Acompanhamento de parcelamentos existentes;
2.2 Emissao dos DARF e GRU;

2.3 Acompanhamento de procedimentos fiscais;

2.4 Impugnacao;

2.5 Recurso Voluntario;

2.6 Restituicdo de descontos indevidos;

2.7 SISTAD, REDARF e PERDCOMP;

2.8 Obrigacdes Acessorias (DIRF, DTCF, DTCFWEB e SISOBRAPREF);

2.9 Acompanhamento de regularidades fiscais.

RECURSOS HUMANOS

3. Atualizacdo de informacgdes previdenciarias
3.1 Atualizagdo dos vinculos empregaticios junto ao INSS;
3.2 Atualizacdo dos dados junto ao MTE;
3.3 Atualizagdo dos Dados junto ao BB.
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE HOREBE

Rua Governador Pedro Moreno Gondim n? 220 - Centro - CEP: 58.950-000
CNPJ: 08.927.011/0001-70

E-mail: gabinete@montehorebe.pb.gov.br

Atestamos ainda, que tais servicos sempre foram executados de acordo com os
parametros técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta, sempre com
responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Monte Horebe-PB, 02 de janeiro de 2024.

/-/‘(cv (%’\"{ A
b MARCOS/ ERON NOGU
( /‘ Prefeito Municipal

el

INFORMACOES EXTRAS

Informamos que os sistemas de folha de pagamento e contabilidade utilizados pelo
Municipio sdo os da empresa ELMAR TECNOLOGIA
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ESTADO DA PARAIBA
PRFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE BARAUNAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE BARAUNAS, Estado da Paraiba,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, situada na Rua Valdeci Sales, N.°
579, Centro, Areia de Baraunas, Estado da Paraiba, inscrita no CNP] (MF),
sob o n? 01.612.685/0001-90, representado neste ato pelo Chefe do
Executivo Municipal, o Prefeito Antonio Gerénimo Duarte Macedo, portador
do CPF: 043.399.614-50, brasileiro, casado, residente e domiciliado no
Municipio de Areia de Baratinas - PB, CEP: 58.732-000, vem através deste,
ATESTAR A CAPACIDADE TECNICA.

Os softwares (folha de pagamento e contabilidade) utilizados por esta
prefeitura sdo da Empresa Elmar Tecnologia.

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA-ME
CNPJ 11.083.424/0001-83.

Vem prestando os servicos referente ao e-social de acordo com os parametros
técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta,
sempre com responsabilidade com as obriga¢des assumidas,

Areia de Baraunas - PB, 17 de Margo de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE
BARAUNAS
Antonio Geronimo Duarte MAacedo
Prefeito Constitucional

Digitally signed by MUNICIPIO
MUN‘CI PIO ARE‘A AREIA DE BARAUNAS Date:

DE BARAUNAS _23;3633.1?15:42:1?
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e JUAZEIRO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de direito, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES
DE LIRA - ME, estabelecida na Rua Jaime Pinto Ramatho, 15, Concei¢iio-PB, inscrita
no CNPJ sob n® 11.083.424/0001-83, prestou 08 segumtes servigos & este Municipio:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FIN AI\CAS DE JUAZEIRO DO NORTE

L. Manutenggo e transmlssao do ESOCLAL
1.1 Consultoria para levantamento, 1mplementaqao e 1mpianta§ao das nccesmdadcs -
estruturais de adequacio ao e- Social;” _ E -
1.2 Assessoria presencial ou remot
1.3 Qualificagdo.de todos 08 dadc
1.4  Assessoria na operaclonahzaqao do- siste
afastamentos, rescisdes; contratuals, _deshgamem )
¢ Cargos. ;
1.5 ° Orientagiio sohrc 08 encargos mcldentes
1.6 Tremamento,
1.7
¥ ;comumcaq,ao
18 Ass&ssona

dastral dos Setwdurescpresta' de Servigoss
9 .de folha (Jornada de. trabalho; -
: _nquadramcnto prevxdenmé.no CBO ,

p:e foram 2 ecutados de.acordo com 0$ paramctros_ )
' do, em nqssos I‘cngD'OS,.. _

E4

aéa presente délta fatos que desa
as obrigagdes a_ssunudas_

-
JosE GON(,':ALV _s THOURA NETO' __
Secretario Mummpal de Fman&;as de Juazelm do Norte .-

Palacm Mum(:lpal José Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Flguelredo, s/n®, Centro Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566.1044 | seﬁn@uamlm ce.gov.br
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO , ,~~~~-- 75

POVO CﬂHPE‘I‘ENT!
PREFEITURA DA GENTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamnos para os devidos fins, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES
DE LIRA situada na; Rua Alfredo Lustosa Cabral, n° 145, Bairro Salgadinho, Patos/PB, inscrita no
CNPJ n° 11.083.424/0001-83, fomeceu SERVICO DE ASSESSORIA EM AUDITORIA EM
SISTEMA DA FOLHA DE PAGAMENTO. CORRECAQ DE_DADOS, ANALISE DE
VINCULOS. ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS FISCAIS, AUDITORIA
CONTABIL. ANALISE DE EMPENHO COM PREPARACAQ DE PLANILHA DE GABINETE
DA PREFEITURA DE PATOS/PB COM MANUTENCAO E TRANSMISSAO DO ESOCIAL o
(FASES 1 1l E III}, decorrente do Contrato n® 217/2024, oriundo da DISPENSA DE LICITACAO
037/2024, com pagamento pela execugdo dos servigos e ndio hé registro de fatos supervenientes que

desabonem sua conduta técnica e comercial dentro dos padrdes de qualidade e desempenho ¢ que
cumpriu com sua obrigagdo, no exercicio do ano 2024, n#o havendo reclamagio ou objegZo quanto

aos produtos/servigos até a presente data.

Patos/PB, 10 de Junho de 2024.

Atenciosamente,

Francivaldp Dia% de Freitas
Secretario de Administragéio

pﬂme €3 Secretaria Municipal de Administraio - SECAD | CNP).. 09.084.615/0001-70

% 3 PALLS Nt vw reiz
iy Fﬁﬁ : my Rua Hordcio Nébrega, 1171-1245, Belo Honzonte | CEP,: 58,704-343
FIRERETEN | Ao " infancia o
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e T8
INOVATEC-JP

T8 Agéncia de Inovacdo Tecnologlca
=  deJo3o Pessoa

Atestamos para os devidos fins, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA situada na
rua Jaime Pinto Ramalho, n2 15, Sd&o Geraldo, Conceicao-PB, inscrita no CNPl n°
11.083.424/0001-83, fornece SERVICO DE ASSESSORIA EM AUDITORIA EM SISTEMA DA
FOLHA DE PAGAMENTO, CORRECAO DE DADOS, ANALISE DE VINCULOS,
ACOMPANHAMENTO DE PROCEDIMENTOS FISCAIS, AUDITORIA CONTABIL, ANALISE DE
EMPENHO COM PREPARACAO DE PLANILHA DE COM MANUTENCAO E TRANSMISSAQ DO
ESOCIAL {FASES | Il E [ll), decorrente do oriundo do Termo de Convénio de Cooperagdo
Técnica e Financeira n° 002/2024, com pagamento pela execucdo dos servicos e ndo ha
registro de fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica e comercial dentro dos
padrdes de qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagdo, no exercicio do ano
2024, n3o havendo reclamagdo ou objecdo quanto aos produtos/servicos até a presente

data.

Jodo Pessoa, 17 de junho de 2024

atenciosamente,

Edvaldo de Vasconcelos
Diretor-Presidente
INOVATEC-IP

DINOVATEC-JP fimssiqmmemmtoo it sasmpabragen
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE HOREBE
Rua Governador Pedro Moreno Gondim n? 220 - Centro - CEP: 58.950-000
CNPJ: 08.927.011/0001-70
E-mail: gabinete@montehorebe.pb.gov.br

EMPRESA: STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA
CNPJ: 11.083.424/0001-83
EXERCICIO: 2023

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins de direito, que a empresa STHEPSON MAIERY ALVES
DELIRA, localizada a Rua Jaime Pinto Ramalho, 15, Sdo Geraldo, Concei¢ao-PB, prestou
os seguintes servigos a este Municipio:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

1. Manutencdo e transmissao do ESOCIAL (Fases [ 1l e 111)

1.1 Realizagiio mensal de analise e alteragéo cadastral dos servidores e prestadores de
Servicos;

1.2 Transmissdo de todos os eventos;

1.3 Orientacdo ao operador da folha;

SECRETARIA DE FINANCAS/TRIBUTOS

2. Acompanhamento junto aos érgaos (IMEQ, IBAMA, RFB e PGFN)
2.1 Novo parcelamento/Acompanhamento de parcelamentos existentes;
2.2 Emissdo dos DARF e GRU;

2.3 Acompanhamento de procedimentos fiscais;

2.4 Impugnagao;

2.5 Recurso Voluntario;

2.6 Restituigdo de descontos indevidos;

2.7 SISTAD, REDARF e PERDCOMP;

2.8 Obrigacdes Acessorias (DIRF, DTCF, DTCFWEB e SISOBRAPREF);

2.9 Acompanhamento de regularidades fiscais.

RECURSOS HUMANOS

3. Atualizacdo de informagoes previdenciarias
3.1 Atualizagdo dos vinculos empregaticios junto ao INSS;
3.2 Atualizacdo dos dados junto ao MTE;
3.3 Atualizag¢do dos Dados junto ao BB.
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE HOREBE
Rua Governador Pedro Moreno Gondim n? 220 - Centro - CEP: 58.950-000
CNPJ: 08.927.011/0001-70

E-mail: gabinete@montehorebe.ph.gov.br

Atestamos ainda, que tais servicos sempre foram executados de acordo com os
parametros técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta, sempre com
responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Monte Horebe PB, 02 de janeiro de 2024.

' MARCOS’ ERON mo“GU
/ Prefeito Municipal

! rd
s

INFORMACOES EXTRAS

Informamos que os sistemas de folha de pagamento e contabilidade utilizados pelo
Municipio sdo os da empresa ELMAR TECNOLOGIA
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ESTADO
PRFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE BARAUNAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE BARAUNAS, Estado da Paraiba,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, situada na Rua Valdeci Sales, N.2
579, Centro, Areia de Baratnas, Estado da Paraiba, inscrita no CNPJ (MF),
sob o n? 01.612.685/0001-90, representado neste ato pelo Chefe do
Executivo Municipal, o Prefeito Anténio Gerénimo Duarte Macedo, portador
do CPF: 043.399.614-50, brasileiro, casado, residente e domiciliado no
Municipio de Areia de Baraunas - PB, CEP: 58.732-000, vem através deste,
ATESTAR A CAPACIDADE TECNICA.

Os softwares (folha de pagamento e contabilidade) utilizados por esta
prefeitura sdo da Empresa Elmar Tecnologia.

STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA-ME
CNPJ 11.083.424/0001-83.

Vem prestando os servicos referente ao e-social de acordo com os parametros
técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta,
sempre com responsabilidade com as obrigagoes assumidas,

Areia de Baratnas -PB, 17 de Margo de 2023.

A ,&uma %fw D @,«,J; s b

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE
BARAUNAS
Antonio Geronimo Duarte Micedo
Prefeito Constitucional

Digitally signed by MUNICIPIO
MU Nl CI PIO AREIA AREIA DE BARAUNAS Date:

DE BARAUNAS ?33%33.1715:42:17

115
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagdo: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.



22103/2024, 11:24 Gmall - COMPROVAGAQ TECNICA
M Gmail Sthepson Assessoria em Recursos Humamos <sthepson@gmail.com>
COMPROVAGAO TECNICA
gifugre03@caixa.gov.br <gifugre03@caixa.gov.br> 5 de dezembro de 2017 s 17:44

Para: "prefeiturascledadepb@gmail.com® <prefeiturasoledadepb@gmail.com>
Ce: Sthepsen Lira <sthepson@gmail.com>

A

Prefeitura Municipal de Soledade/PB

Senhor Prefeito

1. Informamos, para os devidos fins, que o senhor Sthepson Maiery Alves de Lira é o responsavel instituido por
alguns empregadores para acompanhar o processo de individualizagio de FGTS em conlas vinculadas de
trabalhadores, pracesso este que abrange a transmissdo de arquivos para a CAIXA através de aplicativos SEFIP
e REMAG,

2. Estamos a disposigéo para eventuais esclarecimentos,

Atfenciosamente

Eduardo Borba Ferreira
Coordenador de Filial
GIFUG/RE - Arrecadacéo e Repasse

Fone (81) 3419-5849

Para recolhimento de “Depdsito Recursal” utilize o servigo “GRF Web Recursal CAIXA”. As guias sdo geradas com

codigo de barras, garantindo mais comodidade no pagamento, agilidade no processamento dos depdsitos e
seguranca das informagses. Acesse:

http:/www.grfrecursal. caixa.gov. br/sisfg/pages/sfg/recursal/iniciar.jsf

[Texto das mensagens anieriorea oculto]

https:#mail google.com!mailuid/? k=2(6619c6408view=ptésearch=al/&permmsgid=msg-f. 1 5850782276254 12630&simpl=msg-f: 158597822 7625...
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Certificado

DE PARTICIPACAO

Spapsen Whioyy Alres d [

CPF:022.871.794-96

Representando a empresa STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS
HUMANOS, CNPJ 11.083.424/0001-83.
Por sua participacao em eventos de capacitacao de uso do modulo ESOCIAL no

sistema de folha de pagamento da Elmar Tecnologia.
Com carga horéria de 8h, realizado em 15/01/2024.

Elmar
C'8 O

<O
0 G | P
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Certificado

DE PARTICIPACAO

Sz Py @4/0*5/ b (oo

CPF:022.871.794-96

Representando a empresa STHEPSON ASSESSORIA EM RECU RSOS
HUMANOS, CNPJ 11.083.424/0001-83.
Por sua participacdao em eventos de capacitacao de uso do mdédulo ESOCIAL no

sistema de folha de pagamento da Elmar Tecnologia.
Com carga horaria de 8h, realizado em 10/08/2022.

COORDENADOR

Elmar >
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Certificado

DE PARTICIPACAO

s Yoy Al "/" [a

CPF:022.871.794-96

Representando a empresa STHEPSON ASSESSORIA EM RECURSOS
HUMANOS, CNPJ 11.083.424/0001-83.
Por sua participacao em eventos de capacitacao de uso do modulo EFD-REINF

e ESOCIAL no sistema de contabilidade da Elmar Tecnologia.
Com carga horaria de 8h, realizado em 04/09/2023.

COORDENADOR E ' m a r

<o
BN 'S § I D

119

da contratada. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: Heitor C. Campos.
em 13/06/2025 12:43. Validagao: A821.1248.4149.D334.7B08.E655.366F.A3B4.



SH 4N I IEB I EORFRUBFIUABRBINBIDEI G AP IERAISEBNSEDEN T

Leehanseve ey

SsdaNEIERDEABESIANIOED D L] N N R N N R R J4R0sPENBOD N IEEERRES PIIBRAFILIADIOABDIPI NS

Pu bllcSoft

Provadar ds Salugdes Inavadoras na Gestio Piblica

CERTIFICADO DE TREINAMENTO

Concedido a

STHEPSON MAIERY
ALV ES DE LiRA

pela conclusdo no curso de operacdo em sistema contdbil dos
modulos ESOCIAL e EFD REINF - alteracao dos dados e classificacao
fiscal, bem como todos os eventos necessarios para execuc¢ao das

45 miensais. Caga horaria de 10 horas nos dias 03 e 04.
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PubllcSoft

Provedor de Salugdes inavadoras na Geostie Pihlica

CERTIFICADO DE TREINAMENTO

Concedido a

STHEPSON MAIERY
ALVES DE LIRA

pela conclusdo no curso de operacdo em folha de pagamento e
modulo do eSocial e as suas fases (eventos tabelas, periddicos e nao
periédicos troles, totalizadores, identificagao do empregado e

i allzagao _ fechamento e aplicatlvos web em sistema
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Pu blléSoﬂ

Prevedor de Salucdes Inovaderas na Gestio Piblica

CERTIFICADO DE TREINAMENTO

Concedido a

STHEPSON MAIERY
AlLVES DE 1 IRA

pela conclusdo no curso de operacdo em folha de pagamento e

modulo do eSocial e as suas fases (eventos tabelas, periddicos e ndo

pEI'IOdICOS troles, totalizadores, identificacao do empregado e
dor, fil allzagao fechamento e aphcatwos web em snstema

pata: 08 de agosto de 2022.

T s R R R LR R RN

98

e e h

122




Tribunal de Contas do Estado da Paraiba @

-

¥

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 28/05/2025 as 15:19:57 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 69234/25 da subcategoria Contratos , exercicio 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Cacimba de
Areia, mediante o recebimento de informag¢des/arquivos eletrdnicos encaminhados por Heitor Carneiro Campos.

NuUmero do Contrato: 000000432025

Data da Publicac&o: 29/04/2025
Data da Assinatura: 23/04/2025

Data Final do Contrato: 23/04/2026

Valor Contratado: R$ 60.000,00
Situacéo do Contrato: Vigente

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS TECNICOS NA

AREA DE RECURSOS HUMANOS PARA O TRATAMENTO, REVISAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO

ESOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE AREIA PB

Contratado (Nome): STHEPSON MAIERY ALVES DE LIRA - ME
Contratado (CNPJ): 11.083.424/0001-83

[INFORMAC@O DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim
[INFORMAGCAO DO SISTEMA] N° de Dias Fora do Prazo: 16

Documento Informado? Autenticacado

Comprovante de publicidade Sim a13bd9bfcab059143fb37916817al3de
Comprovantes de regularidade da contratada Sim a282112484149d3347b08e655366fa3b4
Comprovacgéo da existéncia de dotacdo orcamentaria Sim a6ab6f97d651454209ee007a098cbd52
Contrato ou instrumento equivalente Sim al3bd9bfcab059143fb37916817al3de
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato Néao

Designacéo do fiscal administrativo do contrato Néao

Designacéo do gestor do contrato Sim 9fob78109bf48a09b67adc163099d15b

Jodo Pessoa, 28 de Maio de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletrénico do TCE-PB

RECIBO PROTOCOLO. Doc. 69231/25. Data: 28/05/2025 15:20. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 13/06/2025 12:43. Validagéo: 28D7.96A8.88E7.D88C.7938.EAFA.5004.99C7.
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

u ¥
& oo pe ™

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 69231/25

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Cacimba de Areia
Exercicio: 2025

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 28/05/2025 as 15:20h o usuario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 69234/25 ao Documento 69231/25, tendo sido copiados os seguintes arquivos
para os autos eletrdnicos do Documento 69231/25:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente 65 - 73 al13bd9bfcab059143fb37916817al3de
Comprovante de publicidade 74 - 82 al13bd9bfcab059143fb37916817al3de
Designacgéo do gestor do contrato 83 9f9b78109bf48a09b67adc163099d15b
Comprovacdo da existencia de dotagdo 84 a6ab697d651454209e007a098chd52
orcamentéria

Comprovantes de regularidade da contratada 85 - 122 a82112484149d3347b08e655366fa3b4
RECIBO PROTOCOLO 123 28d796a888e7d88c7938eafa500499c7

Jodo Pessoa, 28 de Maio de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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