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Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior
contratacdo, mediante documentacéo, para prestacdo de
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Municipio de Pianc6-PB.
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC
CNPJ: 58.665.734/0001-70

Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianc6-PB- CEP: 58.765-000

E-mail: hemilycamily@gmail.com
Contato:(83) 99169-8121

PROPOSTA DE PRECO

Objeto: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagéo,
mediante documentagéo, para prestacdo de servigos especializados de odontdlogo
para o atendimento no Programa de Saude da Familia (PSF), atendendo as
necessidades do Municipio de Piancé-PB.

TABELA 01 - Odontélogo ESF/PSF
ITE UN | QUAN VALOR VALOR
M URJIRI0 D.| T MENSAL TOTAL
01 | Odontologo ESF/PSF Mol R$3.45000 | R$ 37.950,00
Indicadores de SAUDE BUCAL, |
previstos pela Portaria GM n. 960 de
17/07/2023, que altera a Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de Mé

setembro de 2017, para instituir o 1M R$ 862,50 R$ 9.487,50
Pagamento por Desempenho da
Saude Bucal na Atencao Primaria a
Saude - APS, no é&mbito do Sistema
Unico de Sadde - SUS.

TOTAL R$ 4.312,50 | R$ 47.437,50

Valor Mensal da Proposta: R$ 4.312,50 (quatro mil trezentos € doze reais €
cinquenta centavos).

Valor Global da Proposta: R$ 47.437,50 (quarenta e sete mil quatrocentos e trinta
e sete reais e cinquenta centavos).

Validade da proposta: 60 dias

Declaro expressamente de que nos pregos cotados estdo inclusas todas as
despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o0 objeto deste
CREDENCIAMENTO.

Pianco — PB, em 05 de fevereiro de 2025.

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70

Proposta e Anexos - Hemily Camily Rodrigues An... Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.

Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validagdo: 4918.F204.D9CA.4396.48BB.5137.3A6B.3086.




ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

Assessoria juridica

- PARECER JURIDICO

Ementa: NEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO. |
PLANTONISTAS/URGENTISTAS- |
SAMU/UPA. ODONTOLOGO-UPA.
ODONTOLOGO-CEQ. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

CONSAGRACAO PELA CRITICA
PUBLICA. Artigo 74, IV, da Lei n°
14.133/2021. CONDICOES
FAVORAVEIS.

1. DO RELATORIO:

Chega a esta assessoria juridica consulta sobre aspectos formais técnicos e
juridicos quando a possibilidade de realizar procedimento licitatéorio com
fulcro na Nova Lei de Licitagdes e Contatos NLLC 14.133/21, por forca do
seu art. 53, § 1°.

A principio, faz necessario a narrativa dos dados pertencentes ao
processo em apresso, que sdo:

<+ CONTATACAO DIRETA: INEXIGIBILIDADE N° 00043/2025.
“*+PROCESSO administrativo n® 0099/2025.

+OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior
contratacdo, mediante documentacido, para prestacio de
servicos especializados de odontdlogo para o atendimento no
Programa de Saude da Familia (PSF), atendendo as necessidades
do Municipio de Pianco-PB, referente ao CREDENCIAMENTO
002/2025.

2. No caso em analise, vem a Secretaria Municipal de Saude requerer a
contratacao em tela,nos termos acima expostos, motivo pelo qual aportam
os autos nesta Diretoria Juridica para analise juridica, nos termos do
INCISO IV do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

3. Eis o relatorio. Passa-se a analise juridica.
II. DA ANALISE JURIDICA DO CASO CONCRETO:
5. E cedico que a obrigacdo das contratacées publicas se subordinam

ao regime das licitacOes e possui raiz constitucional, como preconizado no
inciso XXI do art. 37 da Carta Magna. \
f

LN
CUSEE
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ESTADO DA PARAIBA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

E cedico que a obrigacdo das contratacdes publicas se subordina ao regime
das licitagbes e possui raiz constitucional, como preconizado no inciso XXI
do art. 37 da Carta Magna.

6. Conforme dispde o artigo 74, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, é
inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicao nos casos

gue possam ser contratados por meio de credenciamento, in verbis:
Art. 74. E inexigivel a licitacao quando invidvel a competicao,
em especial nos casosde:

(---)
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
o credenciamento;

7. Apresentados os principais requisitos caracterizadores da hipotese
do art. 74, IV, da Lei n° 14.133/2021, bem como os respectivos
documentos comprobatorios, cabe pontuar as demais providéncias que
devem ser adotadas pela Administragdo Publica.

8. Dispoée o art. 72 da nova Lei de Licitacbes que o processo de
contratacao direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitacédo, devera ser instruido com os documentos a seguir:

Art. 72. O processo de contratacédo direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagao, devera
ser instruido com os seguintes documentos:

estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de
referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo;
II- estimativa de despesa, que deverd ser calculada na
m forma estabelecida no art. 23desta Lei;
IIl - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o
caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;
| IV - demonstracao da compatibilidade da previsdao de
recursos orcamentdrios com ocompromisso a ser assumido;
|
|

[ I- documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso,

V - comprovagGo de que o contratado preenche os
requisitos de habilitagcdo e qualificagdo minima
necessdria;

VI - razdao da escolha do contratado;

VII - justificativa de precgo;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Pardgrafo tnico. O ato que autoriza a contratacao direta ou o

extrato decorrente do contrato deverd ser divulgado e
mantido a disposi¢do do publico em sitio eletronicooficial.

9. O inciso Il cita o “parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso,
que demonstrem o atendimento dos _ requisitos exigidos”.

( _
o, Ny )

-~
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ESTADO DA PARAIBA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

10.  Especificamente sobre a contratacao direta de pessoa juridica com fulcro
no art. 72, III, da Lei n® 14.133/2021, o parecer juridico corrobora acerca da
legalidade do presente processo de inexigibilidade licitatoria n°® 00043/2025, que
tem como escopo a de servigcos especializados de odontologo para o atendimento
no Programa de Saude da Familia (PSF), com a finalidade de que haja um fluxo
de atendimento continuo, evitando com isso falhas nos atendimentos aos
municipes.

11. Apods a juntada da documentacdo pertinente, a equipe técnica da
Administracao Pablica contratante devera aprecia-la, manifestando-se
pela concordancia ou nao quanto a presenca dos requisitos amiude
enfrentados. E o que prevé o inciso 11l do art. 72 da Lei n® 14.133/2021.

A III. DA REGULARIDADE JURIDICA, FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA E DEMAIS
REQUISITOS LEGAIS
12. Referente a pessoa, fisica ou juridica, a ser contratada, deve a

Administracao se certificar de que a futura contratada possui a necessaria
aptidao juridica para a ser contratada, nos termos da lei.

13. A verificagdo quanto a possibilidade juridica de se contratar
determinada pessoa é realizada por meio de afericio quanto aos requisitos
| de habilitacao dispostos em lei. Nesse sentido, no que tange aos processos
| de contratacao direta, a Lei n® 14.133/2021 assim dispoe:

t

L

Art. 72. O processo de contratagao direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensade licitagdo, deverd ser instruido com os
seguintes documentos:

i
| [.]
L

V - comprovacdao de que o contratado preenche os requisitos de
ﬁ habilitacdao e qualificacd@o minimanecessaria;(grifei)

14. O art. 62 da Lei n° 14.133/2021, por sua vez, esclarece o conceito de
habilitacéo:

Art. 62. A habilitagdo € a fase da licitacdo em que se verifica o conjunto
de informacgdes e documentos necessdrios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objetoda licitacao, dividindo-se em:
I- juridica;

II - técnica;

II - fiscal, social e trabalhista;

IV — econdmico-financeira.

15. Nesse ponto, registre-se, por relevante, que a habilitacdo juridica
deve ser limitada a comprovagdo de existéncia juridica da pessoa e,
quando for o caso, de autorizagdo para o exercicio da atividade que se
pretende dela \ \ contratar.

- £

B AN P
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ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

16.  Lado outro, imprescindivel, em regra, a comprovacao da regularidade
fiscal, social e trabalhista da contratada, nos termos do art. 68 da Lei n°
14.133/2021. Vejamos:

Art. 68. As habilitacoes fiscal, social e trabalhista serao aferidas
mediante a verificacao dos seguintes requisitos:

I - a inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Il - a inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

Il - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou
municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao
Federal.

17.  Acerca dos requisitos de habilitacdo (inciso V), parece nao haver
maiores dificuldades. Sdo aqueles exigidos de todo aquele que opta por
participar de uma licitacdo/contratacao publica e que se encontram
previstos nos arts. 62 e ss. da Lei n° 14.133/2021 e encontram-se
juntados ao processo em questao.

18. Ao final, ainda, deve ser apresentada a autorizacdo da
autoridade competente para a contratacdo e realizacao da despesa por
inexigibilidade, a qual deve ser instruida com despacho motivado e
mantida a disposi¢cao do publico em sitio eletrénico oficial (art. 72, VIII
e paragrafo unico, da Lei n. 14.133/21).

19.  Por fim, € necessario conferir a devida publicidade ao ato da
autoridade competente que autoriza a contratacdo direta ou o extrato
decorrente do contrato. E o meio eleito pela Lei n° 14.133/2021 para
instrumentaliza-la compreende o sitio eletronico oficial (art. 72, paragrafo
unico).

20. Assim, conforme todo o exposto, é certo que, desde que cumpridos os
requisitos exigidos pelalei, a contratacdo podera ser enquadrada enquanto
hipotese de inexigibilidade de licitacdo, nos termosdo caput, do artigo 74,
da Lei n® 14.133/2021.

A\
V. DA CONCLUSAO: \
] . R
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ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

21. Diante do exposto, considerando a justificativa apresentada pela
Secretaria Municipal interessada, bem como a natureza do objeto a ser
contratado pela via direta, e o atendimento ao que dispde a legislacao que
rege a matéria, opina-se pela viabilidade juridica da inexigibilidade da
licitacao pretendida, com fulcro no artigo 74, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021.

22. Ressalte-se que o presente parecer restringe-se aos aspectos legais

23. do procedimento, ausente juizos de valor referentes aos aspectos
econdémico e técnico, nem da oportunidade e conveniéncia da decisédo
adotada.

Remeto a solicitacdo em tela, instruida de todas as informacdes e
elementos correspondentes, ao Setor de Licitacao, para a formalizacdo do
referido processo de contratacao direta por Inexigibilidade de Licitacao.

Este € o parecer.
S. M. J.

Pianco-PB, 12 de fevereiro de 2025.

I~ 7 N
- \“m\/ - s
NG R, 69 Laverd

OY)3400 - OABPB T4
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Rua Valdemar Costa Filho, n° 145 — Centro — Piancé/PB
CNPJ 09.148.727/0001-95

Pianco— PB, 11 de fevereiro de 2025.

DESPACHO DE AUTORIZACAO DE ABERTURA
DE PROCESSO PARA CONTRATACAO

Sirvo-me do presente para autorizar a AGENTE DE CONTRATACAO E
EQUIPE DE APOIO, a tomar as pertinentes providéncias para a abertura de
processo licitatorio, na modalidade exigida pela legislagao em vigor, com
objetivo: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior
contratacao, mediante documentacao, para prestacao de servicos
especializados de odontélogo para o atendimento no Programa de
Saude da Familia (PSF), atendendo as necessidades do Municipio
de Pianco-PB, referente ao CREDENCIAMENTO 002/2025.

Considerando as informacgdes trazidas a este gabinete pelo Sr.
Secretario de Saude deste Municipio, assim como a sua devida
justificativa, aprovo as especificagbes dos itens e AUTORIZO ABERTURA
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO.

Reitero a necessidade de encaminhamento do processo para a
Comissdo de Licitagdo, visando o inicio do processo, assim como para o
setor juridico para emissao de parecer acerca do atendimento dos
requisitos exigidos pela Lei Federal 14.133/2021.

Consta a portaria N° 03/2025, 02 de janeiro de 2025, nomeando a
AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO, a qual serd anexada a

este processo.
40 \é/NANCIO PINHEIRO

refeito Constitucional

Atenciosamente;
JULIO
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

Secretaria de Saide

OBJETO:

1.1 Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratacao, mediante documentagdo, para
prestagdo de servigos especializados de odontologo para o atendimento no Programa de Saude da
Familia (PSF), atendendo as necessidades do Municipio de Piancé-PB, com as caracteristicas descritas
no Termo de Referéncia, em anexo.

2. JUSTIFICATIVA:

~

2.1Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que o

municipio néo dispde de servidor para a prestagao desse tipo especifico de servigo, e nao
pode deixar de oferecer o suporte que a saude dos municipes exige e a quem é de direito.

2.20 procedimento visa disponibilizar servigos essenciais de saude, dentre os quais sao

direitos de todo cidadao e dever da administragao. Segundo a Constituigdo Federal, Artigo
196. “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagio”.
Em razdo do dever de garantir os servigos de saide nao pode o Municipio correr o risco
de ficar sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

3DO ENQUADRAMENTO LEGAL:

3.1 O presente termo de referéncia tem como base legal o Artigo 74 e 79, da Lei Federal n°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar
155, de 27 de Outubro de 2016, bem como a Lei n° 1561/2024 e o Decreto Municipal 03/2024.
3.2 No presente caso, 0 CREDENCIAMENTO torna-se mais viavel, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas basicas de um procedimento licitatorio, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros.

4 DA DESCRIGAO DOS ITENS:

TABELA 01 - Odontélogo ESF/PSF

ite e 0 G i bnidad Onik ~Horas
m | Descrigiodoitem | e Profissional | POF | R$ValorMensal | Valor Total
e Medida | semana |
1| Odontologo ESF/PSF UND 10 40 R$4.312,50 RS 517.50[;,0/0 //
/
TOTAL (TABELA 01) Valor para dez profissionais R$ 51 7.5(*),00 (
|| VALORTOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO | | [ resusmmq
\

\
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ESTADO DA PARATBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saide

5 ESTIMATIVA DE DESPESA:

5.1 Considerando a estimativa de despesas, foi realizado Pesquisa que verificou que o valor
estimado da contratagdo estd de acordo com os valores de mercado, ajustados é&s
peculiaridades.

6 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

6.10s custos com a presente contratag&o correrdo por conta da seguinte dotagao orgamentéria:
02.100 - 1030110032025; 1030110032028; 339039.

7 JUSTIFICATIVA DE PRECOS

7.1 No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o
artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021, para elaboragao do custo, devera ser apresentado valores
praticados nos mercados, através de contratagdes com objetos similares;

7.3 Sendo assim, declara-se que o prego praticado para o Edital de Credenciamento devera ser
compativel com os valores de mercado, sendo considerado justo para esta Administrag&o.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizagéo serd exercida pela secretaria de salde e fiscais de contratos, os quais serdo
designados

9 AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

a. Por fim, SOLICITO a autorizago da autoridade competente (gestor do érgao/entidade).
b. Salienta-se que o ato de AUTORIZACAOQ devera ser divulgado e mantido & disposi¢ao do
publico em sitio eletrénico oficial.

Deste modo, sujeitamos nossa justificativa a Vossa Senhoria para que, entendo ser ela
sustentavel, ratifique nossas razdes para o inicio do processo, tendo em vista que isto, além de
respaldo por lei, respeita todos os principios norteadores da Administragéo Publica.

Sugerimos ainda, que a presente Justlf cativa, seja encaminhada a assessoria juridica,
para a elaboragéo de parecer sobre e73s8

Piancé/PB, 06 de janeiro de 2025.

AN ((r
SeR clenrato Gomes da Silva

Secretario de Salde
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ESTADO DA PARAIBA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

LEI N° 1230/2016.

Autoria: PODER EXECUTIVO.

Altera os Anexos III, IV e V da Lei Municipal n°
1.087/2011, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso V, da Lei Orgénica
do Municipio,

_Faz saber que, em Sessao Extraordinaria realizada no dia 31 de Margo
de 2016, a CAMARA MUNICIPAL, por unanimidade, APROVOU e Ele SANCIONA ¢
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Os Anexos III, IV e V da Lei Municipal n® 1.087/2011 passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO III
TABELA UNICA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Técnico Regulador 880.00 |
Técnico Revisor 880,00

Técnico Autorizador 880,00 |
Telefonista em Saide 880,00 |
Técnico em Saude 880,00 !
Técnico em Hemoterapia 880.00

Técnico em Cirurgia 880,00 |
Técnico em Educacio para Saiide 880,00 |
Téenico em Laboratdrio 1.150.00

Técnico em Fisioterapia 880,00 |
Técnico em Raio X 1.150,00 |
Cadastrador de Beneficios de Programas 880,00 |
Sociais |
Agente Comunitirio de Assisténcia 880,00 |
Social ? '
Guarda de Defesa Social 5 880,00 |

2

Estimativa da despesa. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validagéo: 199F.E9AB.EA3E.4F86.C1DB.E981.1F54.2EC5.

11



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pa¢o Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro

Gabinete do Prefeito
Instrutor de Atividades Culturais 880,00 |
Cozinheiro 880,00 |
ANEXO IV
TABELA UNICA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

880,00 |

Guarda de Patrimdnio Piublico 880,00 |
Agente de Limpeza Piblica | 880,00
Jardineiro , 880,00
Inspetor Escolar ' 880,00
Tratorista 880,00
Técnico de Enfermagem 1.150,00
Farmacéutico 1.725,00
Fisioterapeuta 1.725,00
Bibliotecario 1.500,00 |
Nutricionista 1.725,00 |
Fonoaudiélogo 1.725,00
Psicélogo ‘ 1.725,00 |
Zootecnista E 1.725,00 |
Médico 1.725,00
Enfermeiro 1.725,00
Odontélogo 1.725,00
Bioquimico 1.725,00 |
Engenheiro 1.500,00
Médico Veterindrio ' 1.725,00
_Agrénomo 1.500,00 |
Assistente Social 1.725,00
ANEXO YV
TABELA UNICA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

| A;-tesg hd ; ANVEEAIN TR (RD) e

" Artista Plastico | 880,00
. Técnico em Acdes Educacionais | 880,00
| Atendente de Consultério Médico e | 880,00
| Paramédico !
A . .
NPT~ S
L e
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro

Gabinete do Prefeito

Atendente de Consultério Dentdrio 880,00

Auditor de Satide Puablica 1.725,00 |
Ausxiliar de Higienizacdo 880,00 |
Auxiliar de Regulacdo Médica 880,00 |
Auxiliar de Rouparia 880,00

Analista de Sistema 880,00 |
Técnico em Terapia Ocupacional 880,00 |
Balconista de Farmadcia | 880,00 |
Balconista de Almoxarifado ‘ 880,00 |
Agente de Bioseguranca ‘ 880,00 |
Condutor de Ambuléncia 1.000,00 |
Copeiro 880,00 |
Cuidador 880,00 |
Dedetizador 880,00 |
Digitador 880,00
Faturista 880,00 |
Monitor em Saiide Mental 880,00 |
Oficineiro 880,00

Psicopedagogo 880,00 |
Protético 900,00
Técnico em Radio Amador (TARM) 1.000,00
Recepcionista em Unidade de Saude 880,00 |

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario, retroagindo os seus efeitos ao primeiro dia do més de abril do

ano de 2016.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito de Pianco, em 15 de Abril de 2016.

'ﬂ%m;: Sy
FRANCISEGO SALES DE LIMA LACERDA
Prefeito
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Ministério da Saude
Secretaria de Atenc¢3o Primaria 3 Saude
Departamento de Saude da Familia e Comunidade
Coordenagdo-Geral de Saude Bucal

NOTA TECNICA N¢ 14/2023-CGSB/DESCO/SAPS/MS

ASSUNTO: ANALISE DE IMPACTO REGULATORIO - AS DIFICULDADES DE AMPLIAGAO DO ACESSO E DA QUALIDADE NO ATENDIMENTO ODONTOLAGICO NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

A SUMARIO

1.4, A Atencdo Primaria a Saude pode ser definida como um elemento do sistema de salde que suporta o processo de atendimento primario, continuo
e focado no individuo, para maximizar o nivel e distribuicdo de saude na sociedade (WHO; UNICEF, 2020). No contexto dos sistemas de financiamento baseados
nos provedores de saude, os programas de pagamento por desempenho podem ser definidos como politicas que utilizam recompensas financeiras para
incentivar provedores de saude ao aprimoramento da eficiéncia e qualidade do cuidado no sistema de sadde (KONDQO et al., 2016). Segundo Ogundeji, Bland e
Sheldon (2016), esse modelo de financiamento alternativo tem sido cada vez mais utilizado no mundo na busca para a melhoria da qualidade do cuidado
prestado nos sistemas de satde. No entanto, assim como apontado por Mendelsen et al. (2017), a literatura especializada ndo apresenta consenso sobre a
capacidade desses programas em realizar esse objetivo.

1.2 Preliminarmente, importante registrar, que o presente Relatério de Anadlise de Impacto Regulatério - AIR foi elaborado em atendimento ao
disposto no Decreto n2? 10.411, de 30 de junho de 2020, que regulamenta a analise do impacto regulatdrio, com efeitos para a administracdo publica federal a
partir de 14 de outubro de 2021, Nesse sentido, visualiza-se como fundamental para o desenvolvimento da avaliagdo estratégica solicitada, que fosse realizada
uma Andlise de Impacto Regulatério (AIR), a partir da defini¢do do problema que se deseja resolver e dos objetivos que se pretende alcangar, em atendimento ao
disposto no Decreto n? 10.411, de 30 de junho de 2020.

13. Nesse sentido, neste trabalho foi realizada uma revisdo rapida da literatura sobre pagamento por desempenho a partir de uma busca estrutura nos
indexadores PubMed e LILACS de registros bibliograficos publicados entre 2015 e 2021. Essa busca fol realizada no intuito de identificar evidéncias que
apontassem os elementos associados ao sucesso desses mecanismos de financiamento a saude. A busca realizada resultou na sele¢io de uma revisdo de
revisbes sistematicas, duas meta-andlises e onze revisdes sistematicas da literatura. Essa referéncias foram analisadas para sintetizar os elementos de sucesso e
apontar as deficiéncias identificadas nos modelos de pagamento por desempenho. Em razdo da proposta de pesquisa rapida realizada pelo Evidéncia Express, é
importante ressaltar que este trabalho n3o visa apresentar um retrato exaustivo da literatura. Nesse sentido, a interpretacic dos resultados deve levar em
consideracao as limitagdes impostas para a realiza¢3o da sintese rapida de evidéncias apresentada.

14 O pagamenta por desempenho (pay-for-performance, P4P), ou financiamento baseado em resultados (result-based-financing, RFB), consiste na
transferéncia de dinheiro, a provedores ou servigos de satide, condicionada a resultados alcangados em face de agbes ou metas mensurdveis e predeterminadas.
Embora muitos modelos j& tenham sido identificados, esquemas de P4P na salide em geral objetivam incentivar condutas individuais ou coletivas para a
obtengdo de melhores resultados ou de padrdes de qualidade na provisdo de servigos de satde. Em dmbito internacional, o P4P é defendido e utilizado para
melhorar a qualidade do atendimento e alcangar metas institucionais nas politicas de saude.

1.5. No Brasil, o Ministério da Sadde langou, em 2011, o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Ateng3o Bésica (PMAQ), com o
objetivo de induzir a ampliagdo da capacidade da gestdo tripartite (federal, estadual e municipal) do Sistema Unico de Saude (SUS) e ampliagio da oferta e
qualidade dos servigos de Atengdo Primdria & Salde (APS), em face das necessidades de salde da populacdo. O PMAQ instituiu recursos financeiros adicionais
para os municipios participantes, os quais estdo condicionados ao alcance de padrdes de acesso e qualidade, e se operacionaliza em ciclos de
adesdo/contratualizacdo, desenvolvimento e avaliagdo externa. A conclusdo do primeiro ciclo de avaliagie do PMAQ se deu em agosto de 2012, incluindo mais
de 16 mil equipes de ateng¢do basica, em 3.700 municipios, sendo esta iniciativa especialmente focada na Estratégia Sadde da Familia (ESF), modelo preconizado
para ampliagdo da APS no SUS.

1.6. Nesse ponto, cabe ressaltar o entendimento da AIR como um processo sistematico de analise baseado em evidéncias que busca avaliar, a partir da
definicdo de um problema regulatdrio, os possiveis impactos das alternativas de agdo disponiveis para o alcance dos objetivos pretendidos, tendo como
finalidade orientar e subsidiar a tomada de decisdo (BRASIL. Presidéncia da Republica, 2020). Nesse contexto, foi elaborado estudo que culminou na elaboragdo
deste relatério de AIR, abrangendo a definicdo do problema regulatério, a identificacdo dos atores afetados pelo problema, a identificagdo das bases legais, a
definicdo dos objetivos desejados, o mapeamento e a avaliagdo das possiveis alternativas de ag3o para subsidiar decisdo da gestio.

1.7 O objetivo fundamental desejado com a(s) proposta(s) de intervengdo, além de outros objetivos secundérios, é aprimorar as praticas das equipes
de Satde Bucal (eSB) vinculadas a Estratégia Satide da Familia (ESF), no que tange a oferta e qualidade dos servios de Sadde Bucal na Atengéo Primdria 3 Saude
{APS), delimitado como o gerenciamento incipiente do acesso da populag¢do brasileira na assisténcia odontoldgica.

2 IDENTIFICACAO DO PROBLEMA

2.1, O problema regulatorio relacionado as praticas das equipes de Saude Bucal (eSB) vinculadas a Estratégia Satde da Familia, no que tange a oferta
e gualidade dos servicos de Salde Bucal na Atengdo Priméria a Saude, delimitado como o gerenciamento incipiente do acesso da populacdo brasileira
na assisténcia odontologica.

3, IDENTIFICACAO DOS AGENTES ECONOMICOS, DOS USUARIOS DOS SERVICOS PRESTADOS E DOS DEMAIS AFETADOS PELO PROBLEMA
REGULATORIO IDENTIFICADO

3.1 Um dos desafios na melheria da qualidade do processo regulatdrio é envolver os agentes afetadaos e interessados nas discusstes sobre prablemas
e propostas relacionadas a Saude Bucal na APS. A identificacdo desses atores possibilita um planejamento mais participativo no desenvolvimento do tema em
regulacdo e uma melhor articulagdo com cs mesmos durante a construgdo das propostas regulatdrias. A seguir sao apresentados os principais grupos afetados
pelo problema “oferta e qualidade dos servigos de Saude Bucal na Atengdo Primaria a Saude.”

3.2, Tendo em vista a natureza do problema regulatdrio em voga, pode-se considerar os principais atores ou grupos afetados, tanto pelo problema
regulatdrio identificado, quanto pelas eventuais alternativas de intervengdo consideradas, nos seguintes termos:

A populagio usudria do Sistema Unico de Salide que acessam os servigos odontolégicos da Atengdo Primaria a Saide, como a principal
demandante e consumidora dos servigos em saiide, que devem ser garantidos pelo estado. O paciente constitui o principal grupo afetado pelo problema da
oferta e qualidade dos servigos de Saude Bucal na Atengdo Primaria a Saude, sendo ele o cliente final da assisténcia odontoldgica. Como visto na discussdo
do problema e suas causas, uma baixa qualidade nos servigos de saude bucal ofertados pode impactar diretamente na seguranca do paciente. Além disso, com

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36250644&infra_...  1/10
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base nas dendncias e questionamentos técnicos recebidos pela Anvisa, a paciente ndo compreende completamente o papel da APS e suas agGes, e ndo conhece
os riscos envolvidos na assisténcia a que ele esta exposto durante a assisténcia, apesar de ser o destinatério final delas. Ressaltamos por outro lado, a
importéncia do paciente como um ator fundamental para a melhoria da qualidade dos servigos. Confarme diretrizes da OMS (Organizagio Mundial da Saude), e
do PNSP (Programa Nacional de Seguranca do Paciente), o paciente deve ser incentivado a se posicionar como uma barreira de seguranca, exigindo do servigo a
adogdo de boas praticas.

Os profissionais de sadde, que sdo os responsdveis diretos pela atengdo a saide da popula¢do, sendo os executores do cuidado em sadde
ofertado nas unidades e servicos da Atencio Primaria a Saude. O(a) dentista, depois do paciente, representa um importante agente afetado, uma vez que
possui papel central no gerenciamento da qualidade e na oferta dos servigos na assisténcia odontoldgica. Ele é o principal responsavel pela observacio das boas
praticas de funcicnamento, praticas clinicas e de seguranca baseadas em evidéncias. Contudo, a formacia do profissional de odontologia é centrada na aquisi¢do
de conhecimentos para realizagdo dos procedimentos técnicos no cuidado ao paciente, ndo contemplando, na sua maioria, a visio sistematica de gerenciamento
da gualidade e do acesso universal recomendados pela OMS e estabelecidas pelo Ministério da Saude. Além disso, a auséncia de diretrizes e de um trabalho
especifico de sensibilizacdo do profissional de odontologia podem ter contribuido para a percepcdo limitada e ainda incipiente da necessidade de melhoria da
qualidade e do acesso & assisténcia odontoldgica na APS.

Os municipios, responsaveis pela execucdo dos planos de salide na aten¢do priméria. Devem formular suas proprias politicas de saude e,
também, atuar como um dos parceiros para a aplicagio de politicas nacionais e estaduais de saide. Além disso, devem coordenar e planejar o SUS em nivel
municipal, respeitando a normatiza¢do federal e o planejamento estadual. Os estados e o Distrito Federal, que tém responsabilidades no processo de
organizacdo da Rede de Atencdo a Salde nas Unidades da Federacdo, além de atuagdo complementar em que se requer organizagio de servicos entre
municipios. Os conselhos estaduais e municipais de salde, que atuam na formulacdo de estratégias e no contrale da execucdo da politica de saude na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos economicos e financeiros, cujas decisGes serdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera
do governo. Possuem uma série de responsabilidades, dentre as quais: avaliagio e aprovagdo dos planos locais de satude, acompanhamento das acBes na drea da
saude, avaliagdo e aprovagdo dos Relatérios Anuais de Gestdo {RAG).

Organizagdes da Sociedade Civil: diversas organizagdes da sociedade civil participam ativamente das discusses regulatdrias. Na odontologia ndo
¢é diferente, onde associagbes representam setores especificos e especialidades dentro da odontologia, que atuam ne ensino, atendimento ¢ apoio profissional
do setor. Essas associagGes sdo indispensaveis a gestdo de qualidade, pois além de conhecer as realidades especificas das especialidades odontoldgicas, sdo
potentes disseminadores de informagdo. Ressalta-se que a elaboragdo e validagdo de protocoles clinicos, importantes instrumentos para a observacio das boas
praticas clinicas baseadas em evidéncias, ainda ndo constitui uma pratica difundida entre as associages de classe, como na medicina.

Ministério da Sadde: o Ministério da Salde — MS é o drgdo do Poder Executivo Federal responsavel pela organizacio e elaboragio de politicas
publicas voltadas para a promog3o, preveng3o e assisténcia a saude da populagdo brasileira. E o gestor nacional do SUS e juntamente com as outras esferas de
governo tem a competéncia de definir mecanismos de controle e avaliagdo dos servicos de saide, monitorar o nivel de saiude da populagdo, gerenciar e aplicar
os recursos orgamentdrios e financeiros, definir politicas de recursos humanos, realizar o planejamento de curto e médio prazo. Possui diversos programas
relacionados a assisténcia odontoldgica e diretrizes direcionadas aos servigos publicos. Observa-se que, além do interesse do MS em oferecer servicos de melhor
qualidade e mais seguros por meio de diretrizes clinicas e metodolégicas que induzam boas préticas nos servicos de saide. Desse modo, é imprescindivel que o
MS participe das discussdes sobre o gerenciamento da qualidade e do acesso a assisténcia odontoldgica. A Secretaria de Atengdio Primdria em Salde (SAPS),
como 6rgdo do Ministério da Saude que possui, dentre as suas competéncias, a coordenagio, formulagdo e a definicio de diretrizes para o financiamento federal
das politicas, dos programas e das estratégias estruturantes e suficientes para alcangar uma atengdo primdria 3 saude de qualidade; e o Ministério da Saude,
como orgdo do Poder Executivo Federal responsavel pela organizacdo e elaboragdo de politicas publicas, programas e planos voltados pars a promogio da satde,
a preven¢do de doencas e a assisténcia & saude da populagdo, devendo promover o bem-estar de todos, pautando-se pela universalidade, integralidade e
equidade,

Gestores da politica de saide Conass/Conasems: O Canselho Nacional dos Secretdrios Estaduais de Satde {Conass) e o Conselha Nacional dos
Secretdrios Municipais de Saude (Conasems) sdo entidades de direito privado, que tem o objetivo de articular, representar e apoiar as secretarias estaduais e
municipais de salide no dmbito do SUS, e promover a disseminagdo da informacdo. Eles representam atores especialmente importantes na discussdo sobre o
acesso e a qualidade das agdes ofertadas nos servigos de Salde bucal devido ao profundo conhecimento das diversas realidades e desafios que os gestores
locais enfrentam na administragdo e oferta de assisténcia odontoldgica nos servigos piiblicos. Acrescenta-se al, os desafios para estruturar as unidades basicas de
saude do pais, muitas vezes com escassez de recursos financeiros e humanos. O grupo de discussdo do tema também ressaltou que a discrepancia de recursos
entre servigos de saude publicos e privados sdo pautas de interesse das entidades em questdo e podem impactar na efetividade do cuidado ofertado nos
servicos de odontologia.

Instituices de ensino: as instituicdes de ensino superior s3o agentes importantes no processo de disseminagdo e implementagéo de novas
praticas relacionadas & qualidade da assisténcia odontoldgica. Representam atores que devem participar das discussdes do tema, pois além de possibilitar o
aprendizado de boas priticas seguras, estdo envolvidos no gerenciamento dos riscos da assisténcia oferecida nos laboratérios e clinicas das
universidades. Algumas caracteristicas observadas na grade curricular de ensino nas faculdades de odontologia foram levantadas na discussdo do problema
regulatério. Entre estas, destaca-se o aprofundamento cientifico voltado para os procedimentos técnicos e praticas odontolégicas como foco natural da maioria
dos cursos e uma abordagem incipiente das diretrizes basicas sobre atuagdo no primeiro nivel de atencdo 3 sadde.

a. IDENTIFICAGAQ DA FUNDAMENTAGAO LEGAL QUE AMPARA A ACAO DO MINISTERIO DA SAUDE

4.1. A Constituigao da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, que estabelece em seu art. 196 que a salde é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econmicas que visem 3 redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitério 3s
agbes e servigos para sua promogdo, protecdo e recuperacao.

4.2. A Lei n¢ 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condicGes para a promocdo, protecdo e recuperagio da saude, a organizacdc e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

43. As Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal, de janeiro de 2004, que apresenta as diretrizes do Ministéric da Saude para a organizacdo da
atengao a saude bucal no ambito do SUS.

4.4, A Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacio da Aten¢do Basica, no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

4.5, A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 01, de 28 de setembro de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos
usudrios da satde, 2 organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Sadde.

4.6. A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 02, de 28 de setembro de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satde
do Sistema Unico de Salde.

47, A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 03, de 28 de setembro de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre as redes do Sisterna Unico de
Saude.

4.8. A Portaria de Consolidagdo GM/MS n® 05, de 28 de setembrao de 2017, que trata da consolidacdo das normas sobre as acBes e servicos de satde
do Sistema Unico de Salide.

4.9, A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 06, de 28 de setembro de 2017, gue trata da consolidacdo das normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as acbes e os servicos de salde do Sistema Unico de Satde.

4.10. A Portaria GM n? 102, de 20 de janeiro de 2022, que altera a Portaria GM/MS n? 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que dispde sobre os

indicadores do pagamento por desempenho, no ambito do Programa Previne Brasil.
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4.11. A Nota Técnica N2 15/2022-SAPS/MS que alterou a Nota Técnica n? 3/2022-DESF/SAPS/MS, que trata dos Indicadores de Pagamento por
Desempenho do Programa Previne Brasil (2022) de que trata a Portaria GM/MS n? 102, de 20 de janeiro de 2022, publicada no diério oficial da unido em 21 de
janeiro de 2022 na edigdo n? 15, se¢do n? 01, pagina: 197 que alterou a Portaria GM/MS n2 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que disp&e sobre os indicadores
do pagamento por desempenho, no ambito do Programa Previne Brasil.

5. DEFINIGAO DOS OBIETIVOS

5.1 O objetivo principal dessa AIR é desenvolver uma gestdo eficiente do risco sanitario na assisténcia odontolégica no primeiro nivel de atencio, APS,
no Brasil, sendo alguns dos principais objetivos especificos a promagdo de uma regulamentagdo federal especifica para a assisténcia odontoldgica e a
implementacdo de um sistema de pagamento por desempenho como indugdo de boas praticas e ampliagdo do acesoa aos servigos de assisténcia odontoldgica.

5.2 Apos a contextualizacdo acerca do acesso precario e a qualidade dos servigos de odontologia ofertados na APS, a equipe de trabalho passou a
discutir os principais objetivos a serem alcangados com acSes propostas frente a atual gestdo incipiente de monitoramento e avaliacio na assisténcia
odontologica. Dessa forma, a definicdo dos objetivos levou em consideragdo as caracteristicas apresentadas do problema regulatério e suas principais causas
identificadas, bem como considerou a competéncia legal de atuacdo desta area técnica.

5.3. Portanto, refletindo o problema central, o objetivo principal é desenvolver uma gestdo eficiente do acesso na assisténcia odontoldgica de
qualidade na APS do SUS no Brasil. Para alcangar o objetivo principal foram elaborados alguns objetivos especificos com a finalidade de enfrentar os principais
grupos de causas identificados como provaveis responsaveis pela atual gestdo incipiente do acesso na assisténcia odontolégica de qualidade na prestacdo de
servicos de odontologia. Os objetivos especificos contemplam:

* Promaver uma gest3o da garantia do acesso a assisténcia odontologica na APS, em nivel federal, efetiva, clara e objetiva: atualmente o acesso
a assisténcia odontologica se da por meio de normas transversais acs servicos de saude e ndo contemplam as especificidades da pratica
odontologica, faz-se necessaria a promogdo de medidas indutoras de boas praticas, inclusive medidas regulamentadoras, especificas para a
assisténcia odontoldgica neste nivel de atengdo.

* Promover a seguranga das acbes ofertadas nos casos de assisténcia odontolégica prestada fora des estabelecimentos de salde: novas praticas
de prestagdo de assisténcia odontologica muitas vezes exigem que o profissional de odontologia oferte o servico fora de um estabelecimento de
salde estruturado, como é o caso dos servicos em domicilio, nas escolas ou servigos itinerantes. Faz-se, portanto, necessaria a promogio da
seguranca do paciente dessa assisténcia contemplando essas e outras possibilidades, onde a estrutura pode ndo ser o principal ponto de apoio
no controle dos riscos.

* Promover estratégias eficazes para o monitoramento das ofertas realizadas pelas equipes de Saude Bucal: as lacunas de cuidado em todos os
ciclos de vida e a falta de diretrizes claras para o monitoramento das acdes ofertadas na assisténcia odontolégica evidenciam e ampliam a
especificidade e as divergéncias no exercicio destes profissionais nas equipes de Saude Bucal da Estratégia Saude da Familia. A atuagdo
consistente ne monitoramento com disponibilizagdo dos dados é essencial para uma efetiva gestdo do acesso em nivel nacional.

» Ampliar o acesso referente 3 salde bucal na APS: a drea de atuacdo do profissional de odontologia € dindmica e vem passando por
uma contundente expansdo, que acompanha o desenvolvimento tecnologico na area da saude. O cendrio epidemioldgico também sofre
alteracBes constantes, 2 exemplo da recente pandemia da Covid-19, que exigem adapta¢des dos processos de trabalho e das praticas clinicas na
odontologia. Dessa forma, a ampliagdo do conhecimento é necessdria para que o gerenciamento do risco seja baseado em evidéncias e
adequado ao cendrio atual, permitindo a oferta de agdes resolutivas.

* Implementar um sistema de pagamento por desempenho as hoas praticas que envolvam ampliagdo do acesso 3 assisténcia odontolégica:
observa-se que a literatura cientifica contempla a descrigdo do pagamento por desempenho comao indutor de boas priticas em servicos de
saude. Dessa forma, & necessario que se estabelega quais eventos devem ser monitorados para a implementagdo de um sistema que vise
a melhoria da qualidade ofertada as pessoas usudrias destes servigos.

6. DESCRICAQ DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS AO ENFRENTAMENTO DO PROBLEMA REGULATORIO IDENTIFICADO, CONSIDERANDO A OPCAO DE
NAO AGAO, ALEM DAS SOLUCOES NORMATIVAS, E, SEMPRE QUE POSSIVEL, OPCOES NAO NORMATIVAS

6.1. Atualmente, o financiamento da Atencdo Primaria a Salde (APS) é calculado com base em 04 componentes: Captagdo ponderada; Pagamento por
desempenho; Incentivo financeiro com base em critério populacional e Incentivos para agBes estratégicas. Cada um desses componentes foi pensado para
ampliar o acesso das pessoas aos servigos da APS e promover o vinculo entre populagdo e equipe, com base em mecanismos que induzem a responsabilizagdo
dos gestores e dos profissionais pelas pessoas assistidas.

6.2. Nesse contexto, a equipes de Saude Bucal (eSB) na Estratégia Saude da Familia (ESF) representam a possibilidade de criar um espaco de praticas e
relagBes a serem construidas para a reorientagdo do processo de trabalho e para a prépria atuagdo da saude bucal no ambito dos servicos de salude. Dessa
forma, o cuidado em saude bucal passa a exigir a conformagdo de uma equipe de trabalho que se relacione com usudrios e gue participe da gest3o dos servi¢os
para dar resposta as demandas da populacdo e ampliar o acesso as agdes e servicos de promocao, preven¢ao e recuperacao da saude, por meio de medidas de
carater coletivo e mediante o estabelecimento de vinculo territorial.

6.3, Os principais problemas identificados para a instituicdo do pagamento de desempenho através de indicadores para as eSB 40 horas vinculadas a
ESF sdo os seguintes:
+ Adisparidade na oferta de servicos odontoldgicos entre os municipios a nivel de Aten¢do Primaria.

* A dificuldade em estabelecer fluxos de encaminhamento entre as equipes de Sadde da Familia e as equipes de saide bucal ou outras
modalidades de atengdo odontoldgica a nivel de APS nos municipios.

+ Necessidade de qualificagdo dos processos de trabalho das equipes de saude bucal.
* Instabilidade das equipes e alta rotatividade dos profissionais.

* Sobrecarga das equipes de salde bucal com numero excessivo de pessoas sob sua responsabilidade, comprometendo o acesso, a cobertura e
a qualidade dos seus atendimentos.

» Pouca integragdo entre os profissionais das equipes de salde bucal e das equipes de satide da familia.

» Indisponibilidade de recursos para investir em qualificacdo dos profissionais de salide bucal dos municipios gque promova a melhoria da oferta
e qualidade dos servigos de Salide Bucal na Aten¢do Primdria a Salde (APS).

* Inadequadas condi¢@es de trabalho para os profissionais.

e Estrutura fisica inadequada ou insuficiente impaossibilitando a ampliagdo do nimero de equipes de saude bucal e a ampliacdo do acesso aos
servigos odontaldgicos.

« Ambiéncia pouco acolhedora , transmitindo a populagdo a impressao de que os servigos ofertados sdo de baixa qualidade.
« Financiamento insuficiente e inadequado das equipes de salide bucal.

64. As alternativas foram elaboradas considerando os diferentes cendrios diante da proposicdo. Para minimizar as dificuldades ou obstaculos que
parte dos entes federativos encontram para executar a acdo de oferta de atendimento odontolégico oferecido a populagao, foram consideradas 4 (quatro)
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alternativas de intervengdo para a solugdo do problema regulatorio:

1. Incentivo financeiro de pagamento por desempenho da Sadde Bucal na Atengio Primaria a Salde;

_tu'l

Alcance obrigatdrio de metas para custeio das equipes de Saide Bucal;

()

Fomentar praticas exitosas por meio da qualificacdc de profissionais de saGde bucal na Ateng3o Priméria; e

4. Néo intervir.

7. EXPOSICAO DOS POSSIVEIS IMPACTOS DAS ALTERNATIVAS IDENTIFICADAS

7:1. Identificou-se e comparou-se os impactos das opgdes regulatdrias segundo as alternativas elencadas no Quadro a seguir:

ALTERNATIVA [ IMPACTO

Incentivo financeiro de pagamenta por Com as novas habilitagBes de eSB, o Brasil passa a contar com 33.542 equipes de saude bucal na atencdo primaria, atingindo uma |

desempenho da Sadde Bucal na Atengao cobertura total de 111.605.775 de pessoas. Essa alternativa induzira melhorias na qualidade do atendimento e alcangard metas

a Saude estabelecidas na politica dg saude bucal,

Alcance obrigatdrio de metas para custeio || Ao mesmo instante em que se demonstra uma alternativa com impacto positivo para os usudrios, pode acarretar em perda de
das equipes de Saude Bucal recursos aos municipios, uma vez ndo atingindo a meta estabelecida.

Fomentar praticas exitosas por meio da
qualificacdo de profissionais de saude
bucal na Atenggo Primaria,

Alcanga os usuarios do Sistema Unico de Salde de forma indireta, pois seu faco de atuagio esta centrado nas equipes de Satde
Bucal e demais profissionais atuantes na Estratégia Saude da Familia, bern como gestores das unidades de satde.

Promove continuidade de modelo assistencial divergente do que propde a normatizagdo do Sistema Unico de Saude, que prevé

Nao i ; . " « " i
b cuidado universal, integral e equanime a toda populagdo.

https.//sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36250644&infra_...

T2 Comparativamente, obhserva-se que a alternativa de n3o intervengdo apresenta-se como a alternativa que nao deve ser considerada de nenhuma
maneira, pois além de acarretar em redugdo de atendimentos e cuidados, estaria em divergéncia ao que propde as normatizagbes do SUS, ao mesmo instante
que de forma mais exitosa, entende-se que o incentivo financeiro de pagamento por desempenho da Salde Bucal na Atengdo Priméria a Saude encontra-se no
lado inverso, em que as chances de alcance de melhorias para o cuidado odontolégico poderd ser alcangado dentro das potencialidades de todos os atores
envolvidos.

8. CONSIDERACﬁES REFERENTES AS INFORMACGES EAS MANIFESTA(,‘ﬁES RECEBIDAS PARA A AIR EM EVENTUAIS PROCESSOS DE PARTICIPACKO
SOCIAL
8.1 Ressalta-se que apesar do Programa Brasil Sorridente ter sido instituido em 2004, por meio das Diretrizes Nacional de Salude Bucal, até entdo nio

era formalizado em Politica Publica. Diante deste cenario, tramita no Congresso Nacional, o Projeto de Lei 8.131/2017 que quer instituir a Politica Nacional de
Saude Bucal no dmbito do Sistema Unico de Salde (SUS) e altera a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para incluir a satide bucal no campo de atuacdo do
SUS.

8.2. Neste sentido, e considerando que ndo ha obrigatariedade na implementacdo da referida politica a nivel municipal, cabendo ao gestor local definir
por sua implementagdo ou ndo, torna-se relevante que medidas sejam definidas para que haja maior dispéndio de esforcos em demonstrar 3s gestdes locais a
importéncia da sadde bucal no ambito da rede de assisténcia a saude e, gerar padronizagdo e qualidade os atendimentos odontoldgicos ofertados, sejam eles de
carater individual efou coletivos. Uma das formas de indugdo encontrada é o pagamento por desempenho em que evidéncias cientificas tém demonstrado
resultados positivos nos indicadores de processos na atencdo a satde (BIANCHI e ADAMCZYK, 2022).

B.3. Salienta-se ainda que a saude bucal € considerada marcador de desigualdade social e que praticas mutiladoras como a extragio dentdria ainda sdo
consideradas como a Unica alternativa para determinadas populagdes, principalmente as mais vulneraveis socioeconomicamente. Em decorréncia do contexto da
pandemia da covid-19 e com a suspensdo dos atendimentos odontoldgicos eletivos, houve represamento e aumento da demanda por necessidade de
tratamento. Somado a isso, de forma prudente e necessdria, estima-se pela mudanga do modelo de atengdo com privilégio para praticas de promogac em satde
e prevenc¢do de doengas e agravos e, ainda, para o estimulo ao trabalho realizado pela equipe minima de salde bucal que tem em sua composi¢3o o Cirurgido-
Dentista, Auxiliar em Salde Bucal e Técnico em Salde Bucal, que atuam integradas as equipes de saude da familia (compostas por médicos, enfermeiros e
técnicos).

8.4, Ademais, reconhecendo o papel indutor do Governo Federal frente a (re)organizacdo das ag@es e servigos a nivel local e, também, o desafic do
acesso a salude bucal para a populagao, foi estabelecido recurso financeiro federal adicional para aquelas equipes que cumprirem 85% dos 13 (treze) indicadores
de salde propostos.

8.5. Tendo em vista esse desafio, o Governo Federal vem trabalhando na expansdo deste acesso da populagdo através da implantacdo de novas
equipes de salde bucal, e também, propondo a inclusdo prioritaria de grupos estratégicos aos cuidados de sadde bucal, através de novos programas que
aceleram o processo. Priorizando esse acesso e, por meio do novo incentivo de pagamento, ndo somente vislumbra alcangar a melhoria da salde bucal dos
brasileiros, como também a preven¢do de complicagdes em condigdes de satde geral.

S, MAPEAMENTO DA EXPERIENCIA INTERNACIONAL QUANTO AS MEDIDAS ADOTADAS PARA A RESOLUGAO DO PROBLEMA REGULATORIO
IDENTIFICADO
9.1. Conforme aponta Barreto {2014), o Pagamento por Desempenho, tradugdo para (pay-for-performance, P4P) é usado em experiéncias

internacionais visando @ melhoria dos resultados em sadde. No Brasil o pagamento por desempenho € parte importante do financiamento da Aten¢do Primdria a
Salde. Na pratica, o pagamento por desempenho ou financiamento baseado em resultados, consiste na transferéncia de recursos aos gestores municipais,
condicionado ao alcance de resultados de indicadores com metas mensuradveis e pré-determinadas e definidas de forma tripartite com representantes das
esferas de gestdo estadual e municipal.

9.2 Embora muitos modelos ja tenham sido identificados, esquemas de P4P na saude em geral objetivam incentivar condutas individuais ou coletivas
para a obtengdo de melhores resultados ou de padrdes de qualidade na provisdo de servicos de satde (Mannion, 2008; Pearson et. al, 2008). Evidéncias
demonstram que o pagamento por desempenho é utilizado para melhorar a qualidade do atendimento e alcancar metas estabelecidas nas politicas de satde.
Apesar do P4P ser uma das estratégias dominantes na busca da melhoria da qualidade dos sistemas e organizacBes de salide, ainda persiste consideravel lacuna
nas evidéncias sobre sua efetividade (Giuffrida et. al, 2000).

9.3. Para categorizagdo dos resultades dos diversos estudos incluidos nessa revisdo, se considerou especialmente o aspecto da efetividade do PAP em
face dos objetivos propostos pelo esquema estudado. Para isso, foram considerados somente os estudos que visaram especificamente a esse tipo de analise,
excluindo-se do quadro sintese de resultados agueles estudos que, embara relevantes para a discussdo dos efeitos da intervengdo, ndo avaliaram em alguma
medida os resultados obtidos em fungao do P4P.

9.4, As revisdes sistematicas foram consideradas como a evidéncia de mais alto nivel de recomendagdc ( A A A ), seguidas dos ensaios clinicos
controlados ( A A ), os quais foram considerados como evidéncia superior aos estudos observacionais { A | quanto ao nivel de recomendagzo, seguindo a
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classificagdo preconizada em dmbito internacional. O quadro abaixo, apresenta o panorama geral desta revisdo, considerando a efetividade do P4P e o nivel de
recomendacdo da evidéncia.

Quadro - Sintese dos resultados e nivel de recomendagdo da evidéncia.

Resultados acerca da efetividade do P4P

Estuda Nivel de recomendagio Efetivo Nio efetivo inconciusivo

Stone eral 20024 FY v A

Chatx-Couturier et af. 2000 FY Vs A

Petersen et al. 2006™ AAA A

Giuffrida et al. 20007 FY vy A
Sturin ¢t al, 2007 A AL 'S

Witter et al. 2012 AhA A
Scott et al. 2011 FY vy A
Van Herdk et al. 20102 FY Vv A
de Bruin e1al. 20117 Ak A
Eldridge e Palmer 20007 AdA A
Gillam et al. 2012% AAA A

Oman ¢ Fretheim 20095 Ak A A
Emmert et al. 20127 AAA Fy
Kouides ¢t al. 1998 AA &

Hillman et al. 1998% AA A

An et al. 208" Aa r'y

Chung etal, 2010™ Ak A

Basinga et al 20117 AA A

Biai et al. 2007% AA A

Miller et al. 2012% AL A
Huntington et al. 2010* A A

Beaulieu ¢ Horrigan 2005% & A

Lee eral 2011% A A

Chan et al. 2004« A A

Forsberg et al. 20017 A A

Hyan e Blustein 2011% Y A

Hamilton et al 26104 'y A

Forsberg et al. 2001% 'y A

Sanada et al. 2016* A A

Millett et al. 2000 A A

Alshamsan etal 2012 A A

Hong ¢ Linn 2007 A A

Fleetcroft et al. 2040" A 'y

Doran ctal. 20107 A A

Loster et al. 20108 A A

Steel ot al. 20077 A 'y

Gavagan et ab. 2010% F'y A

Fiorentisi et al. 201 1% A A

Fante: adaptado de Barreta, 1.0 M, 2015
9.5, Percebeu-se que dentre as evidéncias com mais alto nivel de recomendacdo, as conclusdes foram predominantemente conservadoras, no sentido

de reconhecer evidéncias que sustentem a efetividade do P4P para obtengdo de melhores resultados na satde, podendo ser eficazes para produzir os resultados
objetivados.

9.6. Do total de 38 estudos incluidos no Quadro, dentre os 13 estudos gue integram o mais alto nivel de recomendagdo (Revisbes Sistemdticas), 04
foram favoraveis a efetividade do P4P, 01 contrdrio e 08 reconheceram as evidéncias para afirmar a efetividade da intervengdo. Dentre os ensaios clinicos
controlados, também considerados com estudos com bom nivel de recomendagio, 04 observaram a efetividade do P4P nas suas conclusdes, 02 implicaram a
nao efetividade e 01 restou inconclusivo. Entre os estudos observacionais, 12 artigos reportaram efeitos decorrentes da utilizacao do P4P e 06 a indiferenca dos
resultados observados para com a intervengdo.

10. IDENTIFICACAO E DEFINICAO DOS EFEITOS E RISCOS DECORRENTES DA EDICAOD, DA ALTERACAO OU DA REVOGAGAO DO ATO NORMATIVO

10.1. No que se refere 3 edigdo de ato normativo com o regramento da alternativa escolhida, trata-se de uma agdo necessaria por parte do Ministério
da Saude, justamente por ser uma das formas de dar transparéncia aos seus atos, elencando as diretrizes da politica de salide no Brasil. Tem-se o risco das
defini¢Bes inseridas no ato normativo ndo serem totalmente compreendidas por parte da populagdo geral ou publico-alvo, em decorréncia da adogio de
linguagem inacessivel ou que acarrete limitagdo do acesso 3 informagdo.

11. COMPARACAO DAS ALTERNATIVAS CONSIDERADAS, APONTANDO, JUSTIFICADAMENTE, A ALTERNATIVA OU A COMBINACAO DE ALTERNATIVAS
QUE SE MOSTRA MAIS ADEQUADA PARA ALCANCAR OS OBJETIVOS PRETENDIDOS
11.1. Os Quadros de 1 a 4 sistematizam as vantagens e desvantagens consideradas para as alternativas para superar o problema regulatério identificado.

Quadro 1 - Vantagens e desvantagens da alternativa A
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 Alternativa A

Incentivo financeiro de pag to pord penho da Saude Bucal na Atengdo Primdria a Saude

Vantagens

. Favorece o alcance da meta dos indicadores e aumenta impacto das agdes odontologicas na Atengdo Primdria & Satde no Brasil;
. Estimula que os gestores atuem na organizagdo da farga de trabalho da rede de atengdo a satude;

. Favorece que os contextos e realidades sejam utilizados como alternativas replicaveis pelos municipios/equipes;

. Permite a troca de experiéncias entre diferentes realidades a nivel nacional;

. Fomenta a transformacao da realidade local;

. Estimula os municipios a pensarem e implementarem novas estratégias para o alcance das metas;

. Incentiva a melhara da qualidade dos servigos de saude bucal oferecidos a populagéo;

. Eleva o valor de repasse de recursos de incentivo de custeio mensal para as agBes e servigos de salide bucal;

. Fortalecer o controle social e maior transparéncia;

. Fortalecer o foco do cuidado nos usuarios;

. Fomenta e incentiva a conduta individual e coletiva dos profissionais e gestores; e

. Experiéncia adquirida pelos municipios com alcance do indicador de proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado.

00 = O L e b —

pes

Desvantagens

1. Dificuldade de os atores envolvidos entenderem a complexidade do seu processo de implementac3o; e
2. LimitagBes na processo de insergdo de dados em sistemas de informagio em salde que podem acarretar na nic transmissio de informagdes para fins de

Quadro 2 - Vantagens e desvantagens da alternativa B

1 Alternativa B | Alcance obrigatério de metas para custeio das equipes de Saide Bucal

Vantagens

. Fomenta, de forma obrigatoria, a melhoria de indicadores de salde voltados a atengdo odontoldgica;

. Favorece o alcance da integralidade da atengdo a sadide da populagéo;

. Possibilita que gestores organizem os fluxos de trabalho e encaminhamentos na rede de aten¢do 4 salde;

. Aumenta a efetividade;

. Melhora a qualidade da alimentag3o e o uso dos sistemas de informagao;

. Institucionaliza a cultura de monitoramento e avaliacdo da Atengdo Primdria;

. Atua como um refor¢o positivo, incentivando boas praticas entre gestores e profissionais na oferta dos servigos odontoldgicos;

~1 S th b e rd —

Desvantagens

. Municipios com baixa cobertura de equipes e/ou com baixa qualidade da for¢a de trabalho e comprometimento dos profissionais podem ter dificuldade ¢
. Trata-se de uma pratica que reduz a autonomia dos entes federados na gestio dos recursos, agdes e servigos de satude;

. Reduz o escopo de atuagao da APS, no instante em que direciona as ages para o que é obrigatdrio em detrimento de toda carteira de servigos disponivel
. Pode ocasionar a reducdo do repasse de incentivos federais caso as metas para os indicadores ndo sejam alcancados.

W —

Quadro 3 - Vantagens e desvantagens da alternativa C

Fomentar préticas exitosas por meio da qualificacdo de profissionais de saiide bucal na Aten¢3o Primdria

Alternativa C

Vantagens

. Favorece a padronizagao dos servicos de saude bucal;

. Permite a padronizacdo das orientacdes aos municipios.

. Engloba a¢des descentralizadas (na gestdo federal, estadual e municipal) por meio de condutas clinicas odontolégicas cotidianas;
. Apresenta a¢des e estratégias que envolvem gestares, profissionais de salde e usudrios do sistema de salide;

. Fomenta a educagdo permanente;

. Permite a disseminagdo de boas praticas;

. Promove a produgdo de materiais baseados em evidéncias cientificas;

o I =R I LS RS B

Desvantagens

. Exige maior pricrizagdo por parte dos gestores locais, para efetivar as agbes previstas;
2. N3o permite a resolugdo de alguns problemas estruturais enfrentados a nivel local;
. Ha praticas que ndo sdo possiveis de serem replicadas em territdrio nacional.

1

Quadro 4 - Vantagens e desvantagens da alternativa D

[ A

Nio intervir

Vantagens

. Possibilidade de avaliar a continuidade dos dados sem intervengdo;

. Permite autonomia administrativa e governamental dos municipios para o desenvolvimento de agdes e estratégias;

. Permite que os municipios utilizem recursos |3 existentes para fomentar o acesso a populagdo;

. Caso exista a continuagao do padrdo atual, espera-se, mesmo que de forma lenta, o crescimento do acesso da populagdo aos servigos odontoldgicos;
. Em um cendrio de restricdo orcamentaria, ndo ha maior impacto financeiro do Governo Federal.

L R

Desvantagens

1. Permanéncia do modelo de atengio a salide bucal desfocada da realidade e contexto-loco-regionais e com praticas mutiladoras como a extragdo denta
2. Baixo acesso aos servigos odontologicos pela populagio.
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12. DESCRICAQO DA ESTRATEGIA PARA IMPLEMENTAGAO DA ALTERNATIVA SUGERIDA, INCLUINDO FORMAS DE MONITORAMENTO E DE
FISCALIZACAO, BEM COMO A NECESSIDADE DE ALTERACAO OU DE REVOGACAO DE NORMAS EM VIGOR
121, Em aten¢do ao disciplinado na Portaria GM/MS n® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragdo, a proposicdo, a tramitagdo e

a consolidagdo de atos normativos no @mbito do Ministério da Saude, com alteragdes pela Portaria GM/MS n? 1.384, de 08 de junho de 2022, esta Coordenacio-
Geral de Saude Bucal - CGSB encaminha a presente Nota Técnica para subsidiar a publicagdo da Portaria que dispde sobre incentivo financeiro federal adicional
de custeio para os indicadores do pagamento de desempenho para as equipes de Saude Bucal 40 horas vinculadas a Estratégia Saide da Familia, de que
trata o Oficio n? 115/2023/CGSB/DESCO/SAPS/MS (0033290208).

12.2. Em 2004, o Ministério da Saude langou o Programa Brasil Sorridente, que se constitui em uma série de medidas que visam garantir acdes de
promogao, prevencao e recuperacao da salde bucal dos brasileiros, fundamental para a saude geral e qualidade de vida da populagdo. As principais linhas de
acdo do programa sdo a reorganizagdo da atengdo basica em saide bucal, principalmente com a implantagdo das equipes de Sadde Bucal na Estratégia Saude da
Familia - ESF; a ampliagdo e qualificacdo da atencdo especializada especialmente com a implantacio de Centros de Especialidades Odontolégicas - CEO,
Laboratorios Regionais de Préteses Dentarias, e a viabilizacdo da adicdo de fluor nas estagdes de tratamento de dguas de abastecimento publico.

123, Nesse contexto, a Equipe de Saude Bucal na Estratégia Saude da Familia representa a possibilidade de criar um espaco de praticas e relacdes a
serem construidas para a reorientagdo do processe de trabalhe e para a propria atuagéo da saude bucal no ambito dos servicos de saude. Dessa forma, o
cuidado em saude bucal passa a exigir a conformagao de uma equipe de trabalho que se relacione com usudrios e que participe da gestio dos servicos para dar
resposta as demandas da populagdo e ampliar o acesso as acdes e servigos de promogao, preven¢do e recuperacdo da satde, por meio de medidas de carater
coletivo e mediante o estabelecimento de vinculo territorial.

12.4. Existem atualmente duas composicdes de equipes de Saude Bucal - eSB:

* Modalidade | - Cirurgido-dentista, Auxiliar em Saude Bucal ou Técnico em Saude Bucal;

* Modalidade Il - Cirurgido-dentista, Auxiliar em Saude Bucal ou Técnico em Saude Bucal, Técnico em Saude Bucal.

125, Cada eSB recebe do Ministério da Salde, incentivo de implantagdo no valor de RS 7.000,00 em parcela Unica, e incentivo mensal de custeio no
valor de RS 2.453,00 para a eSB Mod. | e R$ 3.278,00 para a eSB Mod. II, que consta regulamentado na Secdo |, do Capitulo I, do Titulo I, da Portaria de
Consolidagdo GM/MS n2 06, de 28 de setembro de 2017. Atualmente, o financiamento da Atengdo Primdria & Salde (APS) é calculado com base em 04
componentes: Capitagdo ponderada; Pagamento por desempenho; Incentivo financeiro com base em critério populacional e Incentivos para acdes
estratégicas. Cada um desses compaonentes foi pensado para ampliar o acesso das pessoas aos servicos da APS e promover o vinculo entre populagio e equipe,
com base em mecanismos que induzem a responsabilizacdo dos gestores e dos profissionais pelas pessoas assistidas.

12.6. Assim, considerando a sangao do Projeto de Lei n® 8131, que inclui a Sadde Bucal na Lei n2 8.080 de 19 de setembro de 1990, que estabelece a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acGes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para
cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema; e a Politica Nacional de Atengdo Basica que tem como um dos seus fundamentos e diretrizes o acesso
universal e continuo a servigos de saude de qualidade e resolutivos, encaminhamos minuta de Portaria por meio do Oficio n? 115/2023/CGSB/DESCO/SAPS/MS
{0033290208), a fim de instituir incentivo adicional de custeio para os indicadores do pagamento por desempenho para as equipes de Satde Bucal (eSB) 40 haras
vinculadas as equipes de Saude Familia, no ambito do SUS.

12.7. Desse modo, estdo sendo propostos um conjunto de doze indicadores de desempenho, divididos em dois grupos: indicadores estratégicos e
ampliados. Isto posto, preliminarmente, os indicadores propostos sdo:

TIPOLOGIA DE INDICADORES J INDICADORES DO PAG
COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMADA

RAZAO ENTRE TRATAMENTOS CONCLUIDOS E PRIMEIRAS CONSULTAS ODONTOLOGICAS PROGRAMADAS -
PROPORGAQ DE PROCEDIMENTOS PREVENTIVOS E CURATIVOS EM RELAGAQ AQ TOTAL DE EXODONTIAS REALIZADAS -
PROPORCAQ DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

PROPORGAQ DE PESSOAS BENEFICIADAS EM ACAOD COLETIVA DE ESCOVAGAQ DENTAL SUPERVISIONADA EM RELACAO AQ TOT/
EQUIPE DE SAUDE BUCAL o -

PROPORCAO DE CRIANCAS BENEFICIARIAS DO BOLSA FAMILIA COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

PORCAO DE ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL EM RELACAO AQ TOTAL DE ATENDIMENTOS ODI
PORCAO DE PROCEDIMENTOS ODONTOLGGICOS INDIVIDUAIS PREVENTIVOS EM RELAGAO AO TOTAL DE PROCEDIMENTOS
| PROPORCAO DE TRATAMENTOS RESTAURADORES ATRAUMATICOS (ART) EM RELACAD AQ TOTAL DE TRATAMENTOS RESTAURAI
AMPLIADOS | PROPORCAO DE VISITAS DOMICILIARES PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL EM RELAGAO AD TOTAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLC
AMENTOS PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL EM ATE 72 H
SOA ATENDIDA PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL _

ESTRATEGICOS

“SATISFAC

12.8. Importante destacar que os indicadores listados acima ndo se apresentam como definitivos para 2 avaliagdo de desempenho. Ha que se considerar
que estdo sendo realizadas simulagdes do desempenho desses indicadores, ha um grupo de trabalho constituido para o estudo dos melhores indicadores que
irdo aferir a mudanca necessdria do modelo de atencdo hoje dispensado a populagdo, e aguardam-se os resultados da Pesquisa Nacional de Salde Bucal —
SBBRASIL 2020, que auxiliara nas agbes estratégicas desta Coordenagdo. Desta forma, sugere-se que o objetivo principal da portaria seja instituir o pagamento
por desempenho para as e5B com valores de até 100% do repasse atual das equipes, e que os indicadores de desempenho listados ndo constem da minuta de
portaria, uma vez gue os mesmos ainda estdo em estudo e podem sofrer alteragdo. Assim, A Coordenagio Geral de saude Bucal (CGSB) sugere a insergdo do
seguinte artigo: Art. Os indicadores, o método de célculo, os pardmetros, as metas, a forma de repasse e o valor do pagamento por desempenho referente s eSB
40 horas serdo definidos em ato especifico de Ministério da Salde apos pactuagdo tripartite, Sugerimos ainda, que a referida minuta de portaria, por se tratar de
instituicdo de pagamento por desempenho para as equipes de Saude Bucal 40 horas, altere a Portaria de Consclidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017,
uma vez que o financiamento do Piso da Atengdo Bésica Varidvel para as Equipes de Saude da Familia e Equipes de Saude Bucal ja consta nesta Portaria, na Secdo
|, do Titulo Il, convergindo com os modelos de avaliagdo por desempenha das ESF e Equipe Multiprofissionais j& existentes.

12.9. Todas as eSB Mod. | e Il 40 horas vinculadas as equipes de Saude da Familia (eSF) que estiverem credenciadas, homologadas e pagas pelo
Ministério da Saude serdo avaliadas para o desempenho. Considerando a parcela financeira abril de 2023, foram pagas 25.538 eSB Mod. | e 1.945 Mod. Il. Essas
eSB receberdo inicialmente incentivo de implantagdo no valor de RS 900,00 (novecentos reais) mensais no 1° quadrimestre e 2° quadrimestre até que as mesmas
possam ser avaliadas pelo desempenho do conjunto dos 12 indicadores com o percentual minimo atingido.

1210 Os indicadores serdo avaliados individualmente e ao alcancar o percentual minimo de 85% das metas definidas para cada um dos indicadores
estratégicos e ampliados o municipio recebera os seguintes valores mensais por indicador, conforme elucidado em tabela abaixo.
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MODALIDADE DE EQUIPE NUMERO DE VALOR PE OESEMPERHO PELD VALOR DE DESEMPENHO PELO ALCANCE DO
CONTEMPLADA TIPOLOGIA DE INDICADORES ALCANCE INDIVIDUAL DE CADA CONJUNTO DE INDICADORES POR
PARA PAGAMENTO POR INDICADORES PREVISTOS INDICADOR POR MODALIDADE MODALIDADE :;::E UIPE
DESEMPENHO S, DE EQUIPE SMEE |
ESTRATEGICOS 07 INDICADORES RS 174,00 ‘ RS 1.218,00
eSB Modalidade | ‘ e — e
| AMPLIADOS 05 INDICADORES R$24620 | R$1.23100
ESTRATEGICOS | 07 INDICADORES RS 233,00 ‘ RS 1.631,00
eSB Modalidade Il —— TS e
AMPLIADOS | 05 INDICADORES | RS 327,20 R$ 1.636,00
12.11. A apuragdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro) e os resultados serdo

disponibilizades no quadrimestre subsequente no endereco eletrénico do Ministério da Saude. Ao final da avaliacdo do ciclo anual sera devida, aos profissionais
das eSB definidas no inciso |, incentivo adicional de desempenho no alcance da média individual dos indicadores dos trés quadrimestres, no valor de RS 2.449,00
(dois mil, quatrocentos e guarenta e nove reais) para eSB modalidade | e RS 3.267,00 {trés mil, duzentos e setenta e sete reais) para eSB modalidade I, em
parcela unica no quadrimestre subsequente. Sugere-se que para fins de cdlculo do primeiro ano seja considerada a média dos dois tltimos guadrimestres.

12.12. Conforme identificado no exercicio de analise de vantagens e desvantagens, pretende-se agregar o pagamento por desempenho as equipes de
Saude Bucal na melhoria do Acesso e da Qualidade da assisténcia odontoldgica no SUS. Também foi identificado na anélise multicritérios que se pretende
aproveitar a estratégia de sistematiza¢do e divulgacdo de boas praticas no futuro. Nesse formato, o Ministério da Saude pretende editar Portaria de repasse de
recursos atrelado aos critérios mencionados no pagamento por desempenha &s equipes de Saide Bucal no SUS, fomentando os entes federados a ampliarem e
realizarem as ac¢des. Os critérios usados para contemplar o recurse da portaria foram baseados em:

+ valor alcangado pelo municipio do indicador de desempenho igual ou superior a 85% da meta estipulada;
* indicadores que contemplem agdes e procedimentos elencados como estratégicos, de baixa complexidade e alta resolutividade;
» indicadores que contemplem agdes e procedimentos elencados como ampliados, de média complexidade e alta resolutividade;

» satisfacdo da pessoa assistida neste nivel de stengdo pela oferta da equipe de Sadde Bucal em analise.

12.13. A partir desses recortes estabelecidos, a portaria beneficiara os municipios que possuem equipes de Saude Bucal, de ambas as modalidades (I e 11}
no terceiro quadrimestre de 2023 em diante.

12.14. Além do repasse financeiro federal e produgao e disseminacdo de materiais educativos, havera apoio na implementagio das agdes propostas nos
indicadores, em parceria com os entes federativos e instituicdes de Ensino Superior com expertise nas ac¢des propostas. Essas parcerias auxiliario em
identificar barreiras e facilitadores encontrados por municipios quanto a implementacdo do atendimento odontoldgico 4 nivel de APS. O monitoramento das
agbes seguira com o acompanhamento dos indicadores, em que se espera uma melhora significativa apds a implementacdo das acbes acima destacadas. O
monitoramento serd quadrimestral, realizado pela Coordenagdo-Geral de Saude Bucal, e disponibilizado em enderego eletrdnico do Ministério da Saude em
ambiente da Atenc¢do Primdria a Saude.

13. CONCLUSAO

13.1. Tendo em vista o objeto da presente proposta possuir ligagdo direta com a Portaria de Consolidagdo GM/MS n¢ 06, de 28 de setembro de 2017,
torna-se indispensavel reiterar que a minuta em comento ndo ird alterar o mérito daquela Consolidada, sob pena de ser nula a presente minuta.

13.2. Ante o exposto, verifica-se gue os objetivos almejados para resolugdo do problema regulatério identificado podem ser alcangados por meio da
instituicdo e implementagio de incentivo financeiro federal de pagamento por desempenho da Satde Bucal na Atengao Primaria & Satde. Dessa forma, uma das
medidas iniciais e necessdrias é a normatizacdo da iniciativa citada mediante a publicagiio de ato normativo, definidos os objetivos, as estratégias e praticas
envolvidas, o monitoramento, a avaliagao e o custeio no ambito do ato proposto.

13:3. Por fim, os recursos orgamentdrios previstos para o pagamento por desempenho das eSB correrdo por conta do orgamento do Ministério da
Salde, e irdo onerar a Funcional Programatica 10.301.5019.219A - Piso de Atencdo Primdria em Saude, no seguinte plano orgamentario PO — 000A — Incentivo
para A¢Des Estratégicas.
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ESTADO DA PARAIBA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saude

Orgao: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO-PB

Setor Requisitante: Secretaria de Saude

Responsavel pela Demanda: José Ruclenato Gomes da Silva - Secretario de Salde

1. OBJETO

Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagao, mediante documentagao, para prestagéo de servigos
especializados de odontdlogo para o atendimento no Programa de Saiide da Familia (PSF), atendendo as necessidades
do Municipio de Pianco-PB. com as caracteristicas descritas no Termo de Referéncia, em anexo.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO DE SERVICO TERCEIRIZADO,
CONSIDERANDO O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, SE FOR O CASO.

O presente documento de formalizagdo de demanda objetiva a abertura do Edital de Credenciamento
de pessoas juridicas para " servigos odontologicos, com fulcro nos Artigos 74 e 79, da Lei Federal n°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006
e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de
Qutubro de 2016, tal como a Lei Organica do Municipio N° 1561/2024. O “documento de formalizagéo
da demanda" identifica o objeto desejado pela Secretaria de Saude.

Apbs esse documento sera juntado Termo referencial, e quando for necessario o Estudo Técnico
preliminar e Analise de Risco, nos termos do At. 4°, inciso |Il do Decreto Municipal n° 02/2024.

Com efeito, sugerimos a contratacdo direta destes profissionais mediante processo licitatorio de
inexigibilidade, sob as regras da Lei n. ° 14.133/2021, sendo admitido o procedimento de
credenciamento para a contratagdo destes profissionais, devidamente verificada a impossibilidade de
competi¢do para a sele¢do dos prestadores de servigos na area da saude.

Considerando que presente contratagdo tem por finalidade construir politicas piblicas voltadas para o
beneficio de sua populagdo, com a construgdo de politicas setoriais e intersetoriais que garantam o
acesso universal e igualitario a saude, e em consonancia com a oferta dos servicos da Atengédo a
Salde Basica, ndo se exime das responsabilidades do Atendimento de Urgéncia e Emergéncia, que no
momento vem sendo realizado por empresas credenciadas.

Em Anexo 1 a esse documento segue:

e Termo de referéncia formalizando a demanda, contendo todos os requisitos previstos no inciso XXII
| e suas alineas, do artigo 6° da Lei Federal 14.133/2021, bem como os requisitos constante no
artigo 72 da mesma legislagéo;

Encaminho ao senhor prefeito para a autorizagdo de abertura de processo de Credenciamento.

Pianc6/PB, 06 de janeiro de 2025.

“(,
nato Gomes da Silva
Secretario de Satde

Formalizacdo de demanda. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validag&o: C36F.99B4.3629.37CC.D999.E2F9.3F82.90AF.
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ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saade

OBJETO:

1.1 Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagéo, para
prestacao de servigos especializados de odontdlogo para o atendimento no Programa de Saide da
Familia (PSF), atendendo as necessidades do Municipio de Pianco-PB, com as caracteristicas descritas
no Termo de Referéncia, em anexo.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que o

municipio nao dispde de servidor para a prestagao desse tipo especifico de servigo, e nao
pode deixar de oferecer o suporte que a saude dos municipes exige e a quem é de direito.

2.20 procedimento visa disponibilizar servicos essenciais de saude, dentre os quais sédo

direitos de todo cidadao e dever da administragdo. Segundo a Constituigao Federal, Artigo
196. “A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugado do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agOes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao”.
Em razdo do dever de garantir os servigos de saide ndao pode o Municipio correr o risco
de ficar sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

3DO ENQUADRAMENTO LEGAL:

3.1 O presente termo de referéncia tem como base legal o Artigo 74 e 79, da Lei Federal n°
14,133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar
155, de 27 de Outubro de 2016, bem como a Lei n® 1561/2024 e o Decreto Municipal 03/2024.
3.2 No presente caso, 0 CREDENCIAMENTO torna-se mais viavel, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas basicas de um procedimento licitatério, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros.

4 DA DESCRIGAO DOS ITENS:

TABELA 01 Odontologo ESFIPSF

e | Unidad Ol ~ Horas | e
o Descrsgao do Item e Profissi ot ol PO ‘RS Valor Mensal ,Valor Tatal
_ ‘Medida semana |
1 | Odontélogo ESF/PSF UND 10 40 RS$4.31250 RS 517. 50[}/ /
TOTAL (TABELA 01) Valor para dez profissionais R$ 517. S(ﬁ 00
| | VALOR TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO | 0 - | Rs517.500,00

Formalizacdo de demanda. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Valida¢do: C36F.99B4.3629.37CC.D999.E2F9.3F82.9
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saide

5 ESTIMATIVA DE DESPESA:

5.1 Considerando a estimativa de despesas, foi realizado Pesquisa que verificou que o valor
estimado da contratacdo estd de acordo com os valores de mercado, ajustados é&s
peculiaridades.

6 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

6.10s custos com a presente contratag@o correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
02.100 - 1030110032025; 1030110032028; 339039.

7 JUSTIFICATIVA DE PRECOS

7.1 No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o
artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021, para elaboragéao do custo, devera ser apresentado valores
praticados nos mercados, através de contratagdes com objetos similares;

7.3 Sendo assim, declara-se que o preco praticado para o Edital de Credenciamento devera ser
compativel com os valores de mercado, sendo considerado justo para esta Administragéo.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizagdo sera exercida pela secretaria de salde e fiscais de contratos, os quais serdo
designados

9 AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

a. Por fim, SOLICITO a autorizagao da autoridade competente (gestor do 6rgdo/entidade).
b. Salienta-se que o ato de AUTORIZAGAQ devera ser divulgado e mantido & disposigao do
publico em sitio eletronico oficial.

Deste modo, sujeitamos nossa justificativa a Vossa Senhoria para que, entendo ser ela
sustentavel, ratifique nossas razdes para o inicio do processo, tendo em vista que isto, além de
respaldo por lei, respeita todos os principios norteadores da Administragao Publica.

Sugerimos ainda, que a presente 1ust|f|cat|va seja encaminhada a assessoria juridica,
para a elaboragao de parecer sobre eass

Pianco/PB, 06 de janeiro de 2025.

/) WK ((&l
I clenato Gomes da Silva

Secretario de Saude

Formalizacdo de demanda. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responséavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validagdo: C36F.99B4.3629.37CC.D999.E2F9.3F82.90AF.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

Secretaria de Saide

OBJETO:

1.1 Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratacao, mediante documentagdo, para
prestagdo de servigos especializados de odontologo para o atendimento no Programa de Saude da
Familia (PSF), atendendo as necessidades do Municipio de Piancé-PB, com as caracteristicas descritas
no Termo de Referéncia, em anexo.

2. JUSTIFICATIVA:

~

2.1Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que o

municipio néo dispde de servidor para a prestagao desse tipo especifico de servigo, e nao
pode deixar de oferecer o suporte que a saude dos municipes exige e a quem é de direito.

2.20 procedimento visa disponibilizar servigos essenciais de saude, dentre os quais sao

direitos de todo cidadao e dever da administragao. Segundo a Constituigdo Federal, Artigo
196. “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagio”.
Em razdo do dever de garantir os servigos de saide nao pode o Municipio correr o risco
de ficar sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

3DO ENQUADRAMENTO LEGAL:

3.1 O presente termo de referéncia tem como base legal o Artigo 74 e 79, da Lei Federal n°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar
155, de 27 de Outubro de 2016, bem como a Lei n° 1561/2024 e o Decreto Municipal 03/2024.
3.2 No presente caso, 0 CREDENCIAMENTO torna-se mais viavel, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas basicas de um procedimento licitatorio, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros.

4 DA DESCRIGAO DOS ITENS:

TABELA 01 - Odontélogo ESF/PSF

ite e 0 G i bnidad Onik ~Horas
m | Descrigiodoitem | e Profissional | POF | R$ValorMensal | Valor Total
e Medida | semana |
1| Odontologo ESF/PSF UND 10 40 R$4.312,50 RS 517.50[;,0/0 //
/
TOTAL (TABELA 01) Valor para dez profissionais R$ 51 7.5(*),00 (
|| VALORTOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO | | [ resusmmq
\

\
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ESTADO DA PARATBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saide

5 ESTIMATIVA DE DESPESA:

5.1 Considerando a estimativa de despesas, foi realizado Pesquisa que verificou que o valor
estimado da contratagdo estd de acordo com os valores de mercado, ajustados é&s
peculiaridades.

6 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

6.10s custos com a presente contratag&o correrdo por conta da seguinte dotagao orgamentéria:
02.100 - 1030110032025; 1030110032028; 339039.

7 JUSTIFICATIVA DE PRECOS

7.1 No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o
artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021, para elaboragao do custo, devera ser apresentado valores
praticados nos mercados, através de contratagdes com objetos similares;

7.3 Sendo assim, declara-se que o prego praticado para o Edital de Credenciamento devera ser
compativel com os valores de mercado, sendo considerado justo para esta Administrag&o.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizagéo serd exercida pela secretaria de salde e fiscais de contratos, os quais serdo
designados

9 AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

a. Por fim, SOLICITO a autorizago da autoridade competente (gestor do érgao/entidade).
b. Salienta-se que o ato de AUTORIZACAOQ devera ser divulgado e mantido & disposi¢ao do
publico em sitio eletrénico oficial.

Deste modo, sujeitamos nossa justificativa a Vossa Senhoria para que, entendo ser ela
sustentavel, ratifique nossas razdes para o inicio do processo, tendo em vista que isto, além de
respaldo por lei, respeita todos os principios norteadores da Administragéo Publica.

Sugerimos ainda, que a presente Justlf cativa, seja encaminhada a assessoria juridica,
para a elaboragéo de parecer sobre e73s8

Piancé/PB, 06 de janeiro de 2025.

AN ((r
SeR clenrato Gomes da Silva

Secretario de Salde

Justificativa de prego. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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ESTADO DA PARAIBA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro
Gabinete do Prefeito

LEI N° 1230/2016.

Autoria: PODER EXECUTIVO.

Altera os Anexos III, IV e V da Lei Municipal n°
1.087/2011, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 64, inciso V, da Lei Orgénica
do Municipio,

_Faz saber que, em Sessao Extraordinaria realizada no dia 31 de Margo
de 2016, a CAMARA MUNICIPAL, por unanimidade, APROVOU e Ele SANCIONA ¢
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Os Anexos III, IV e V da Lei Municipal n® 1.087/2011 passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO III
TABELA UNICA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Técnico Regulador 880.00 |
Técnico Revisor 880,00
Técnico Autorizador 880,00
Telefonista em Saide 880,00 |
Técnico em Saude 880,00 !
Técnico em Hemoterapia 880,00
Técnico em Cirurgia 880,00 |
Técnico em Educaciio para Saide 880,00
Téenico em Laboratdrio 1.150.00
Técnico em Fisioterapia 880,00 |
Técnico em Raio X 1.150,00
Cadastrador de Beneficios de Programas 880,00 |
Sociais |
Agente Comunitdrio de Assisténcia | 880,00 |
Social ? '
Guarda de Defesa Social | 880,00 |

2
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pa¢o Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro

Gabinete do Prefeito
Instrutor de Atividades Culturais 880,00 |
Cozinheiro 880,00 |
ANEXO IV
TABELA UNICA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

880,00 |

Guarda de Patrimdnio Piublico 880,00 |
Agente de Limpeza Piblica | 880,00
Jardineiro , 880,00
Inspetor Escolar ' 880,00
Tratorista 880,00
Técnico de Enfermagem 1.150,00
Farmacéutico 1.725,00
Fisioterapeuta 1.725,00
Bibliotecario 1.500,00 |
Nutricionista 1.725,00 |
Fonoaudiélogo 1.725,00
Psicélogo ‘ 1.725,00 |
Zootecnista E 1.725,00 |
Médico 1.725,00
Enfermeiro 1.725,00
Odontélogo 1.725,00
Bioquimico 1.725,00 |
Engenheiro 1.500,00
Médico Veterindrio ' 1.725,00
_Agrénomo 1.500,00 |
Assistente Social 1.725,00
ANEXO YV
TABELA UNICA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

| A;-tesg hd ; ANVEEAIN TR (RD) e

" Artista Plastico | 880,00
. Técnico em Acdes Educacionais | 880,00
| Atendente de Consultério Médico e | 880,00
| Paramédico !
A . .
NPT~ S
L e
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10A - 1° Andar - Centro

Gabinete do Prefeito

Atendente de Consultério Dentdrio 880,00

Auditor de Satide Puablica 1.725,00 |
Ausxiliar de Higienizacdo 880,00 |
Auxiliar de Regulacdo Médica 880,00 |
Auxiliar de Rouparia 880,00

Analista de Sistema 880,00 |
Técnico em Terapia Ocupacional 880,00 |
Balconista de Farmadcia | 880,00 |
Balconista de Almoxarifado ‘ 880,00 |
Agente de Bioseguranca ‘ 880,00 |
Condutor de Ambuléncia 1.000,00 |
Copeiro 880,00 |
Cuidador 880,00 |
Dedetizador 880,00 |
Digitador 880,00
Faturista 880,00 |
Monitor em Saiide Mental 880,00 |
Oficineiro 880,00

Psicopedagogo 880,00 |
Protético 900,00
Técnico em Radio Amador (TARM) 1.000,00
Recepcionista em Unidade de Saude 880,00 |

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario, retroagindo os seus efeitos ao primeiro dia do més de abril do

ano de 2016.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito de Pianco, em 15 de Abril de 2016.

'ﬂ%m;: Sy
FRANCISEGO SALES DE LIMA LACERDA
Prefeito
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Ministério da Saude
Secretaria de Atenc¢3o Primaria 3 Saude
Departamento de Saude da Familia e Comunidade
Coordenagdo-Geral de Saude Bucal

NOTA TECNICA N¢ 14/2023-CGSB/DESCO/SAPS/MS

ASSUNTO: ANALISE DE IMPACTO REGULATORIO - AS DIFICULDADES DE AMPLIAGAO DO ACESSO E DA QUALIDADE NO ATENDIMENTO ODONTOLAGICO NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

A SUMARIO

1.4, A Atencdo Primaria a Saude pode ser definida como um elemento do sistema de salde que suporta o processo de atendimento primario, continuo
e focado no individuo, para maximizar o nivel e distribuicdo de saude na sociedade (WHO; UNICEF, 2020). No contexto dos sistemas de financiamento baseados
nos provedores de saude, os programas de pagamento por desempenho podem ser definidos como politicas que utilizam recompensas financeiras para
incentivar provedores de saude ao aprimoramento da eficiéncia e qualidade do cuidado no sistema de sadde (KONDQO et al., 2016). Segundo Ogundeji, Bland e
Sheldon (2016), esse modelo de financiamento alternativo tem sido cada vez mais utilizado no mundo na busca para a melhoria da qualidade do cuidado
prestado nos sistemas de satde. No entanto, assim como apontado por Mendelsen et al. (2017), a literatura especializada ndo apresenta consenso sobre a
capacidade desses programas em realizar esse objetivo.

1.2 Preliminarmente, importante registrar, que o presente Relatério de Anadlise de Impacto Regulatério - AIR foi elaborado em atendimento ao
disposto no Decreto n2? 10.411, de 30 de junho de 2020, que regulamenta a analise do impacto regulatdrio, com efeitos para a administracdo publica federal a
partir de 14 de outubro de 2021, Nesse sentido, visualiza-se como fundamental para o desenvolvimento da avaliagdo estratégica solicitada, que fosse realizada
uma Andlise de Impacto Regulatério (AIR), a partir da defini¢do do problema que se deseja resolver e dos objetivos que se pretende alcangar, em atendimento ao
disposto no Decreto n? 10.411, de 30 de junho de 2020.

13. Nesse sentido, neste trabalho foi realizada uma revisdo rapida da literatura sobre pagamento por desempenho a partir de uma busca estrutura nos
indexadores PubMed e LILACS de registros bibliograficos publicados entre 2015 e 2021. Essa busca fol realizada no intuito de identificar evidéncias que
apontassem os elementos associados ao sucesso desses mecanismos de financiamento a saude. A busca realizada resultou na sele¢io de uma revisdo de
revisbes sistematicas, duas meta-andlises e onze revisdes sistematicas da literatura. Essa referéncias foram analisadas para sintetizar os elementos de sucesso e
apontar as deficiéncias identificadas nos modelos de pagamento por desempenho. Em razdo da proposta de pesquisa rapida realizada pelo Evidéncia Express, é
importante ressaltar que este trabalho n3o visa apresentar um retrato exaustivo da literatura. Nesse sentido, a interpretacic dos resultados deve levar em
consideracao as limitagdes impostas para a realiza¢3o da sintese rapida de evidéncias apresentada.

14 O pagamenta por desempenho (pay-for-performance, P4P), ou financiamento baseado em resultados (result-based-financing, RFB), consiste na
transferéncia de dinheiro, a provedores ou servigos de satide, condicionada a resultados alcangados em face de agbes ou metas mensurdveis e predeterminadas.
Embora muitos modelos j& tenham sido identificados, esquemas de P4P na salide em geral objetivam incentivar condutas individuais ou coletivas para a
obtengdo de melhores resultados ou de padrdes de qualidade na provisdo de servigos de satde. Em dmbito internacional, o P4P é defendido e utilizado para
melhorar a qualidade do atendimento e alcangar metas institucionais nas politicas de saude.

1.5. No Brasil, o Ministério da Sadde langou, em 2011, o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Ateng3o Bésica (PMAQ), com o
objetivo de induzir a ampliagdo da capacidade da gestdo tripartite (federal, estadual e municipal) do Sistema Unico de Saude (SUS) e ampliagio da oferta e
qualidade dos servigos de Atengdo Primdria & Salde (APS), em face das necessidades de salde da populacdo. O PMAQ instituiu recursos financeiros adicionais
para os municipios participantes, os quais estdo condicionados ao alcance de padrdes de acesso e qualidade, e se operacionaliza em ciclos de
adesdo/contratualizacdo, desenvolvimento e avaliagdo externa. A conclusdo do primeiro ciclo de avaliagie do PMAQ se deu em agosto de 2012, incluindo mais
de 16 mil equipes de ateng¢do basica, em 3.700 municipios, sendo esta iniciativa especialmente focada na Estratégia Sadde da Familia (ESF), modelo preconizado
para ampliagdo da APS no SUS.

1.6. Nesse ponto, cabe ressaltar o entendimento da AIR como um processo sistematico de analise baseado em evidéncias que busca avaliar, a partir da
definicdo de um problema regulatdrio, os possiveis impactos das alternativas de agdo disponiveis para o alcance dos objetivos pretendidos, tendo como
finalidade orientar e subsidiar a tomada de decisdo (BRASIL. Presidéncia da Republica, 2020). Nesse contexto, foi elaborado estudo que culminou na elaboragdo
deste relatério de AIR, abrangendo a definicdo do problema regulatério, a identificacdo dos atores afetados pelo problema, a identificagdo das bases legais, a
definicdo dos objetivos desejados, o mapeamento e a avaliagdo das possiveis alternativas de ag3o para subsidiar decisdo da gestio.

1.7 O objetivo fundamental desejado com a(s) proposta(s) de intervengdo, além de outros objetivos secundérios, é aprimorar as praticas das equipes
de Satde Bucal (eSB) vinculadas a Estratégia Satide da Familia (ESF), no que tange a oferta e qualidade dos servios de Sadde Bucal na Atengéo Primdria 3 Saude
{APS), delimitado como o gerenciamento incipiente do acesso da populag¢do brasileira na assisténcia odontoldgica.

2 IDENTIFICACAO DO PROBLEMA

2.1, O problema regulatorio relacionado as praticas das equipes de Saude Bucal (eSB) vinculadas a Estratégia Satde da Familia, no que tange a oferta
e gualidade dos servicos de Salde Bucal na Atengdo Priméria a Saude, delimitado como o gerenciamento incipiente do acesso da populacdo brasileira
na assisténcia odontologica.

3, IDENTIFICACAO DOS AGENTES ECONOMICOS, DOS USUARIOS DOS SERVICOS PRESTADOS E DOS DEMAIS AFETADOS PELO PROBLEMA
REGULATORIO IDENTIFICADO

3.1 Um dos desafios na melheria da qualidade do processo regulatdrio é envolver os agentes afetadaos e interessados nas discusstes sobre prablemas
e propostas relacionadas a Saude Bucal na APS. A identificacdo desses atores possibilita um planejamento mais participativo no desenvolvimento do tema em
regulacdo e uma melhor articulagdo com cs mesmos durante a construgdo das propostas regulatdrias. A seguir sao apresentados os principais grupos afetados
pelo problema “oferta e qualidade dos servigos de Saude Bucal na Atengdo Primaria a Saude.”

3.2, Tendo em vista a natureza do problema regulatdrio em voga, pode-se considerar os principais atores ou grupos afetados, tanto pelo problema
regulatdrio identificado, quanto pelas eventuais alternativas de intervengdo consideradas, nos seguintes termos:

A populagio usudria do Sistema Unico de Salide que acessam os servigos odontolégicos da Atengdo Primaria a Saide, como a principal
demandante e consumidora dos servigos em saiide, que devem ser garantidos pelo estado. O paciente constitui o principal grupo afetado pelo problema da
oferta e qualidade dos servigos de Saude Bucal na Atengdo Primaria a Saude, sendo ele o cliente final da assisténcia odontoldgica. Como visto na discussdo
do problema e suas causas, uma baixa qualidade nos servigos de saude bucal ofertados pode impactar diretamente na seguranca do paciente. Além disso, com
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base nas dendncias e questionamentos técnicos recebidos pela Anvisa, a paciente ndo compreende completamente o papel da APS e suas agGes, e ndo conhece
os riscos envolvidos na assisténcia a que ele esta exposto durante a assisténcia, apesar de ser o destinatério final delas. Ressaltamos por outro lado, a
importéncia do paciente como um ator fundamental para a melhoria da qualidade dos servigos. Confarme diretrizes da OMS (Organizagio Mundial da Saude), e
do PNSP (Programa Nacional de Seguranca do Paciente), o paciente deve ser incentivado a se posicionar como uma barreira de seguranca, exigindo do servigo a
adogdo de boas praticas.

Os profissionais de sadde, que sdo os responsdveis diretos pela atengdo a saide da popula¢do, sendo os executores do cuidado em sadde
ofertado nas unidades e servicos da Atencio Primaria a Saude. O(a) dentista, depois do paciente, representa um importante agente afetado, uma vez que
possui papel central no gerenciamento da qualidade e na oferta dos servigos na assisténcia odontoldgica. Ele é o principal responsavel pela observacio das boas
praticas de funcicnamento, praticas clinicas e de seguranca baseadas em evidéncias. Contudo, a formacia do profissional de odontologia é centrada na aquisi¢do
de conhecimentos para realizagdo dos procedimentos técnicos no cuidado ao paciente, ndo contemplando, na sua maioria, a visio sistematica de gerenciamento
da gualidade e do acesso universal recomendados pela OMS e estabelecidas pelo Ministério da Saude. Além disso, a auséncia de diretrizes e de um trabalho
especifico de sensibilizacdo do profissional de odontologia podem ter contribuido para a percepcdo limitada e ainda incipiente da necessidade de melhoria da
qualidade e do acesso & assisténcia odontoldgica na APS.

Os municipios, responsaveis pela execucdo dos planos de salide na aten¢do priméria. Devem formular suas proprias politicas de saude e,
também, atuar como um dos parceiros para a aplicagio de politicas nacionais e estaduais de saide. Além disso, devem coordenar e planejar o SUS em nivel
municipal, respeitando a normatiza¢do federal e o planejamento estadual. Os estados e o Distrito Federal, que tém responsabilidades no processo de
organizacdo da Rede de Atencdo a Salde nas Unidades da Federacdo, além de atuagdo complementar em que se requer organizagio de servicos entre
municipios. Os conselhos estaduais e municipais de salde, que atuam na formulacdo de estratégias e no contrale da execucdo da politica de saude na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos economicos e financeiros, cujas decisGes serdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera
do governo. Possuem uma série de responsabilidades, dentre as quais: avaliagio e aprovagdo dos planos locais de satude, acompanhamento das acBes na drea da
saude, avaliagdo e aprovagdo dos Relatérios Anuais de Gestdo {RAG).

Organizagdes da Sociedade Civil: diversas organizagdes da sociedade civil participam ativamente das discusses regulatdrias. Na odontologia ndo
¢é diferente, onde associagbes representam setores especificos e especialidades dentro da odontologia, que atuam ne ensino, atendimento ¢ apoio profissional
do setor. Essas associagGes sdo indispensaveis a gestdo de qualidade, pois além de conhecer as realidades especificas das especialidades odontoldgicas, sdo
potentes disseminadores de informagdo. Ressalta-se que a elaboragdo e validagdo de protocoles clinicos, importantes instrumentos para a observacio das boas
praticas clinicas baseadas em evidéncias, ainda ndo constitui uma pratica difundida entre as associages de classe, como na medicina.

Ministério da Sadde: o Ministério da Salde — MS é o drgdo do Poder Executivo Federal responsavel pela organizacio e elaboragio de politicas
publicas voltadas para a promog3o, preveng3o e assisténcia a saude da populagdo brasileira. E o gestor nacional do SUS e juntamente com as outras esferas de
governo tem a competéncia de definir mecanismos de controle e avaliagdo dos servicos de saide, monitorar o nivel de saiude da populagdo, gerenciar e aplicar
os recursos orgamentdrios e financeiros, definir politicas de recursos humanos, realizar o planejamento de curto e médio prazo. Possui diversos programas
relacionados a assisténcia odontoldgica e diretrizes direcionadas aos servigos publicos. Observa-se que, além do interesse do MS em oferecer servicos de melhor
qualidade e mais seguros por meio de diretrizes clinicas e metodolégicas que induzam boas préticas nos servicos de saide. Desse modo, é imprescindivel que o
MS participe das discussdes sobre o gerenciamento da qualidade e do acesso a assisténcia odontoldgica. A Secretaria de Atengdio Primdria em Salde (SAPS),
como 6rgdo do Ministério da Saude que possui, dentre as suas competéncias, a coordenagio, formulagdo e a definicio de diretrizes para o financiamento federal
das politicas, dos programas e das estratégias estruturantes e suficientes para alcangar uma atengdo primdria 3 saude de qualidade; e o Ministério da Saude,
como orgdo do Poder Executivo Federal responsavel pela organizacdo e elaboragdo de politicas publicas, programas e planos voltados pars a promogio da satde,
a preven¢do de doencas e a assisténcia & saude da populagdo, devendo promover o bem-estar de todos, pautando-se pela universalidade, integralidade e
equidade,

Gestores da politica de saide Conass/Conasems: O Canselho Nacional dos Secretdrios Estaduais de Satde {Conass) e o Conselha Nacional dos
Secretdrios Municipais de Saude (Conasems) sdo entidades de direito privado, que tem o objetivo de articular, representar e apoiar as secretarias estaduais e
municipais de salide no dmbito do SUS, e promover a disseminagdo da informacdo. Eles representam atores especialmente importantes na discussdo sobre o
acesso e a qualidade das agdes ofertadas nos servigos de Salde bucal devido ao profundo conhecimento das diversas realidades e desafios que os gestores
locais enfrentam na administragdo e oferta de assisténcia odontoldgica nos servigos piiblicos. Acrescenta-se al, os desafios para estruturar as unidades basicas de
saude do pais, muitas vezes com escassez de recursos financeiros e humanos. O grupo de discussdo do tema também ressaltou que a discrepancia de recursos
entre servigos de saude publicos e privados sdo pautas de interesse das entidades em questdo e podem impactar na efetividade do cuidado ofertado nos
servicos de odontologia.

Instituices de ensino: as instituicdes de ensino superior s3o agentes importantes no processo de disseminagdo e implementagéo de novas
praticas relacionadas & qualidade da assisténcia odontoldgica. Representam atores que devem participar das discussdes do tema, pois além de possibilitar o
aprendizado de boas priticas seguras, estdo envolvidos no gerenciamento dos riscos da assisténcia oferecida nos laboratérios e clinicas das
universidades. Algumas caracteristicas observadas na grade curricular de ensino nas faculdades de odontologia foram levantadas na discussdo do problema
regulatério. Entre estas, destaca-se o aprofundamento cientifico voltado para os procedimentos técnicos e praticas odontolégicas como foco natural da maioria
dos cursos e uma abordagem incipiente das diretrizes basicas sobre atuagdo no primeiro nivel de atencdo 3 sadde.

a. IDENTIFICAGAQ DA FUNDAMENTAGAO LEGAL QUE AMPARA A ACAO DO MINISTERIO DA SAUDE

4.1. A Constituigao da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, que estabelece em seu art. 196 que a salde é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econmicas que visem 3 redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitério 3s
agbes e servigos para sua promogdo, protecdo e recuperacao.

4.2. A Lei n¢ 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condicGes para a promocdo, protecdo e recuperagio da saude, a organizacdc e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

43. As Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal, de janeiro de 2004, que apresenta as diretrizes do Ministéric da Saude para a organizacdo da
atengao a saude bucal no ambito do SUS.

4.4, A Portaria n? 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacio da Aten¢do Basica, no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

4.5, A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 01, de 28 de setembro de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos
usudrios da satde, 2 organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Sadde.

4.6. A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 02, de 28 de setembro de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de satde
do Sistema Unico de Salde.

47, A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 03, de 28 de setembro de 2017, que trata da consolidagdo das normas sobre as redes do Sisterna Unico de
Saude.

4.8. A Portaria de Consolidagdo GM/MS n® 05, de 28 de setembrao de 2017, que trata da consolidacdo das normas sobre as acBes e servicos de satde
do Sistema Unico de Salide.

4.9, A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 06, de 28 de setembro de 2017, gue trata da consolidacdo das normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as acbes e os servicos de salde do Sistema Unico de Satde.

4.10. A Portaria GM n? 102, de 20 de janeiro de 2022, que altera a Portaria GM/MS n? 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que dispde sobre os

indicadores do pagamento por desempenho, no ambito do Programa Previne Brasil.
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4.11. A Nota Técnica N2 15/2022-SAPS/MS que alterou a Nota Técnica n? 3/2022-DESF/SAPS/MS, que trata dos Indicadores de Pagamento por
Desempenho do Programa Previne Brasil (2022) de que trata a Portaria GM/MS n? 102, de 20 de janeiro de 2022, publicada no diério oficial da unido em 21 de
janeiro de 2022 na edigdo n? 15, se¢do n? 01, pagina: 197 que alterou a Portaria GM/MS n2 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que disp&e sobre os indicadores
do pagamento por desempenho, no ambito do Programa Previne Brasil.

5. DEFINIGAO DOS OBIETIVOS

5.1 O objetivo principal dessa AIR é desenvolver uma gestdo eficiente do risco sanitario na assisténcia odontolégica no primeiro nivel de atencio, APS,
no Brasil, sendo alguns dos principais objetivos especificos a promagdo de uma regulamentagdo federal especifica para a assisténcia odontoldgica e a
implementacdo de um sistema de pagamento por desempenho como indugdo de boas praticas e ampliagdo do acesoa aos servigos de assisténcia odontoldgica.

5.2 Apos a contextualizacdo acerca do acesso precario e a qualidade dos servigos de odontologia ofertados na APS, a equipe de trabalho passou a
discutir os principais objetivos a serem alcangados com acSes propostas frente a atual gestdo incipiente de monitoramento e avaliacio na assisténcia
odontologica. Dessa forma, a definicdo dos objetivos levou em consideragdo as caracteristicas apresentadas do problema regulatério e suas principais causas
identificadas, bem como considerou a competéncia legal de atuacdo desta area técnica.

5.3. Portanto, refletindo o problema central, o objetivo principal é desenvolver uma gestdo eficiente do acesso na assisténcia odontoldgica de
qualidade na APS do SUS no Brasil. Para alcangar o objetivo principal foram elaborados alguns objetivos especificos com a finalidade de enfrentar os principais
grupos de causas identificados como provaveis responsaveis pela atual gestdo incipiente do acesso na assisténcia odontolégica de qualidade na prestacdo de
servicos de odontologia. Os objetivos especificos contemplam:

* Promaver uma gest3o da garantia do acesso a assisténcia odontologica na APS, em nivel federal, efetiva, clara e objetiva: atualmente o acesso
a assisténcia odontologica se da por meio de normas transversais acs servicos de saude e ndo contemplam as especificidades da pratica
odontologica, faz-se necessaria a promogdo de medidas indutoras de boas praticas, inclusive medidas regulamentadoras, especificas para a
assisténcia odontoldgica neste nivel de atengdo.

* Promover a seguranga das acbes ofertadas nos casos de assisténcia odontolégica prestada fora des estabelecimentos de salde: novas praticas
de prestagdo de assisténcia odontologica muitas vezes exigem que o profissional de odontologia oferte o servico fora de um estabelecimento de
salde estruturado, como é o caso dos servicos em domicilio, nas escolas ou servigos itinerantes. Faz-se, portanto, necessaria a promogio da
seguranca do paciente dessa assisténcia contemplando essas e outras possibilidades, onde a estrutura pode ndo ser o principal ponto de apoio
no controle dos riscos.

* Promover estratégias eficazes para o monitoramento das ofertas realizadas pelas equipes de Saude Bucal: as lacunas de cuidado em todos os
ciclos de vida e a falta de diretrizes claras para o monitoramento das acdes ofertadas na assisténcia odontolégica evidenciam e ampliam a
especificidade e as divergéncias no exercicio destes profissionais nas equipes de Saude Bucal da Estratégia Saude da Familia. A atuagdo
consistente ne monitoramento com disponibilizagdo dos dados é essencial para uma efetiva gestdo do acesso em nivel nacional.

» Ampliar o acesso referente 3 salde bucal na APS: a drea de atuacdo do profissional de odontologia € dindmica e vem passando por
uma contundente expansdo, que acompanha o desenvolvimento tecnologico na area da saude. O cendrio epidemioldgico também sofre
alteracBes constantes, 2 exemplo da recente pandemia da Covid-19, que exigem adapta¢des dos processos de trabalho e das praticas clinicas na
odontologia. Dessa forma, a ampliagdo do conhecimento é necessdria para que o gerenciamento do risco seja baseado em evidéncias e
adequado ao cendrio atual, permitindo a oferta de agdes resolutivas.

* Implementar um sistema de pagamento por desempenho as hoas praticas que envolvam ampliagdo do acesso 3 assisténcia odontolégica:
observa-se que a literatura cientifica contempla a descrigdo do pagamento por desempenho comao indutor de boas priticas em servicos de
saude. Dessa forma, & necessario que se estabelega quais eventos devem ser monitorados para a implementagdo de um sistema que vise
a melhoria da qualidade ofertada as pessoas usudrias destes servigos.

6. DESCRICAQ DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS AO ENFRENTAMENTO DO PROBLEMA REGULATORIO IDENTIFICADO, CONSIDERANDO A OPCAO DE
NAO AGAO, ALEM DAS SOLUCOES NORMATIVAS, E, SEMPRE QUE POSSIVEL, OPCOES NAO NORMATIVAS

6.1. Atualmente, o financiamento da Atencdo Primaria a Salde (APS) é calculado com base em 04 componentes: Captagdo ponderada; Pagamento por
desempenho; Incentivo financeiro com base em critério populacional e Incentivos para agBes estratégicas. Cada um desses componentes foi pensado para
ampliar o acesso das pessoas aos servigos da APS e promover o vinculo entre populagdo e equipe, com base em mecanismos que induzem a responsabilizagdo
dos gestores e dos profissionais pelas pessoas assistidas.

6.2. Nesse contexto, a equipes de Saude Bucal (eSB) na Estratégia Saude da Familia (ESF) representam a possibilidade de criar um espaco de praticas e
relagBes a serem construidas para a reorientagdo do processo de trabalho e para a prépria atuagdo da saude bucal no ambito dos servicos de salude. Dessa
forma, o cuidado em saude bucal passa a exigir a conformagdo de uma equipe de trabalho que se relacione com usudrios e gue participe da gest3o dos servi¢os
para dar resposta as demandas da populacdo e ampliar o acesso as agdes e servicos de promocao, preven¢ao e recuperacao da saude, por meio de medidas de
carater coletivo e mediante o estabelecimento de vinculo territorial.

6.3, Os principais problemas identificados para a instituicdo do pagamento de desempenho através de indicadores para as eSB 40 horas vinculadas a
ESF sdo os seguintes:
+ Adisparidade na oferta de servicos odontoldgicos entre os municipios a nivel de Aten¢do Primaria.

* A dificuldade em estabelecer fluxos de encaminhamento entre as equipes de Sadde da Familia e as equipes de saide bucal ou outras
modalidades de atengdo odontoldgica a nivel de APS nos municipios.

+ Necessidade de qualificagdo dos processos de trabalho das equipes de saude bucal.
* Instabilidade das equipes e alta rotatividade dos profissionais.

* Sobrecarga das equipes de salde bucal com numero excessivo de pessoas sob sua responsabilidade, comprometendo o acesso, a cobertura e
a qualidade dos seus atendimentos.

» Pouca integragdo entre os profissionais das equipes de salde bucal e das equipes de satide da familia.

» Indisponibilidade de recursos para investir em qualificacdo dos profissionais de salide bucal dos municipios gque promova a melhoria da oferta
e qualidade dos servigos de Salide Bucal na Aten¢do Primdria a Salde (APS).

* Inadequadas condi¢@es de trabalho para os profissionais.

e Estrutura fisica inadequada ou insuficiente impaossibilitando a ampliagdo do nimero de equipes de saude bucal e a ampliacdo do acesso aos
servigos odontaldgicos.

« Ambiéncia pouco acolhedora , transmitindo a populagdo a impressao de que os servigos ofertados sdo de baixa qualidade.
« Financiamento insuficiente e inadequado das equipes de salide bucal.

64. As alternativas foram elaboradas considerando os diferentes cendrios diante da proposicdo. Para minimizar as dificuldades ou obstaculos que
parte dos entes federativos encontram para executar a acdo de oferta de atendimento odontolégico oferecido a populagao, foram consideradas 4 (quatro)
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alternativas de intervengdo para a solugdo do problema regulatorio:

1. Incentivo financeiro de pagamento por desempenho da Sadde Bucal na Atengio Primaria a Salde;

_tu'l

Alcance obrigatdrio de metas para custeio das equipes de Saide Bucal;

()

Fomentar praticas exitosas por meio da qualificacdc de profissionais de saGde bucal na Ateng3o Priméria; e

4. Néo intervir.

7. EXPOSICAO DOS POSSIVEIS IMPACTOS DAS ALTERNATIVAS IDENTIFICADAS

7:1. Identificou-se e comparou-se os impactos das opgdes regulatdrias segundo as alternativas elencadas no Quadro a seguir:

ALTERNATIVA [ IMPACTO

Incentivo financeiro de pagamenta por Com as novas habilitagBes de eSB, o Brasil passa a contar com 33.542 equipes de saude bucal na atencdo primaria, atingindo uma |

desempenho da Sadde Bucal na Atengao cobertura total de 111.605.775 de pessoas. Essa alternativa induzira melhorias na qualidade do atendimento e alcangard metas

a Saude estabelecidas na politica dg saude bucal,

Alcance obrigatdrio de metas para custeio || Ao mesmo instante em que se demonstra uma alternativa com impacto positivo para os usudrios, pode acarretar em perda de
das equipes de Saude Bucal recursos aos municipios, uma vez ndo atingindo a meta estabelecida.

Fomentar praticas exitosas por meio da
qualificacdo de profissionais de saude
bucal na Atenggo Primaria,

Alcanga os usuarios do Sistema Unico de Salde de forma indireta, pois seu faco de atuagio esta centrado nas equipes de Satde
Bucal e demais profissionais atuantes na Estratégia Saude da Familia, bern como gestores das unidades de satde.

Promove continuidade de modelo assistencial divergente do que propde a normatizagdo do Sistema Unico de Saude, que prevé

Nao i ; . " « " i
b cuidado universal, integral e equanime a toda populagdo.

https.//sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36250644&infra_...

T2 Comparativamente, obhserva-se que a alternativa de n3o intervengdo apresenta-se como a alternativa que nao deve ser considerada de nenhuma
maneira, pois além de acarretar em redugdo de atendimentos e cuidados, estaria em divergéncia ao que propde as normatizagbes do SUS, ao mesmo instante
que de forma mais exitosa, entende-se que o incentivo financeiro de pagamento por desempenho da Salde Bucal na Atengdo Priméria a Saude encontra-se no
lado inverso, em que as chances de alcance de melhorias para o cuidado odontolégico poderd ser alcangado dentro das potencialidades de todos os atores
envolvidos.

8. CONSIDERACﬁES REFERENTES AS INFORMACGES EAS MANIFESTA(,‘ﬁES RECEBIDAS PARA A AIR EM EVENTUAIS PROCESSOS DE PARTICIPACKO
SOCIAL
8.1 Ressalta-se que apesar do Programa Brasil Sorridente ter sido instituido em 2004, por meio das Diretrizes Nacional de Salude Bucal, até entdo nio

era formalizado em Politica Publica. Diante deste cenario, tramita no Congresso Nacional, o Projeto de Lei 8.131/2017 que quer instituir a Politica Nacional de
Saude Bucal no dmbito do Sistema Unico de Salde (SUS) e altera a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para incluir a satide bucal no campo de atuacdo do
SUS.

8.2. Neste sentido, e considerando que ndo ha obrigatariedade na implementacdo da referida politica a nivel municipal, cabendo ao gestor local definir
por sua implementagdo ou ndo, torna-se relevante que medidas sejam definidas para que haja maior dispéndio de esforcos em demonstrar 3s gestdes locais a
importéncia da sadde bucal no ambito da rede de assisténcia a saude e, gerar padronizagdo e qualidade os atendimentos odontoldgicos ofertados, sejam eles de
carater individual efou coletivos. Uma das formas de indugdo encontrada é o pagamento por desempenho em que evidéncias cientificas tém demonstrado
resultados positivos nos indicadores de processos na atencdo a satde (BIANCHI e ADAMCZYK, 2022).

B.3. Salienta-se ainda que a saude bucal € considerada marcador de desigualdade social e que praticas mutiladoras como a extragio dentdria ainda sdo
consideradas como a Unica alternativa para determinadas populagdes, principalmente as mais vulneraveis socioeconomicamente. Em decorréncia do contexto da
pandemia da covid-19 e com a suspensdo dos atendimentos odontoldgicos eletivos, houve represamento e aumento da demanda por necessidade de
tratamento. Somado a isso, de forma prudente e necessdria, estima-se pela mudanga do modelo de atengdo com privilégio para praticas de promogac em satde
e prevenc¢do de doengas e agravos e, ainda, para o estimulo ao trabalho realizado pela equipe minima de salde bucal que tem em sua composi¢3o o Cirurgido-
Dentista, Auxiliar em Salde Bucal e Técnico em Salde Bucal, que atuam integradas as equipes de saude da familia (compostas por médicos, enfermeiros e
técnicos).

8.4, Ademais, reconhecendo o papel indutor do Governo Federal frente a (re)organizacdo das ag@es e servigos a nivel local e, também, o desafic do
acesso a salude bucal para a populagao, foi estabelecido recurso financeiro federal adicional para aquelas equipes que cumprirem 85% dos 13 (treze) indicadores
de salde propostos.

8.5. Tendo em vista esse desafio, o Governo Federal vem trabalhando na expansdo deste acesso da populagdo através da implantacdo de novas
equipes de salde bucal, e também, propondo a inclusdo prioritaria de grupos estratégicos aos cuidados de sadde bucal, através de novos programas que
aceleram o processo. Priorizando esse acesso e, por meio do novo incentivo de pagamento, ndo somente vislumbra alcangar a melhoria da salde bucal dos
brasileiros, como também a preven¢do de complicagdes em condigdes de satde geral.

S, MAPEAMENTO DA EXPERIENCIA INTERNACIONAL QUANTO AS MEDIDAS ADOTADAS PARA A RESOLUGAO DO PROBLEMA REGULATORIO
IDENTIFICADO
9.1. Conforme aponta Barreto {2014), o Pagamento por Desempenho, tradugdo para (pay-for-performance, P4P) é usado em experiéncias

internacionais visando @ melhoria dos resultados em sadde. No Brasil o pagamento por desempenho € parte importante do financiamento da Aten¢do Primdria a
Salde. Na pratica, o pagamento por desempenho ou financiamento baseado em resultados, consiste na transferéncia de recursos aos gestores municipais,
condicionado ao alcance de resultados de indicadores com metas mensuradveis e pré-determinadas e definidas de forma tripartite com representantes das
esferas de gestdo estadual e municipal.

9.2 Embora muitos modelos ja tenham sido identificados, esquemas de P4P na saude em geral objetivam incentivar condutas individuais ou coletivas
para a obtengdo de melhores resultados ou de padrdes de qualidade na provisdo de servicos de satde (Mannion, 2008; Pearson et. al, 2008). Evidéncias
demonstram que o pagamento por desempenho é utilizado para melhorar a qualidade do atendimento e alcancar metas estabelecidas nas politicas de satde.
Apesar do P4P ser uma das estratégias dominantes na busca da melhoria da qualidade dos sistemas e organizacBes de salide, ainda persiste consideravel lacuna
nas evidéncias sobre sua efetividade (Giuffrida et. al, 2000).

9.3. Para categorizagdo dos resultades dos diversos estudos incluidos nessa revisdo, se considerou especialmente o aspecto da efetividade do PAP em
face dos objetivos propostos pelo esquema estudado. Para isso, foram considerados somente os estudos que visaram especificamente a esse tipo de analise,
excluindo-se do quadro sintese de resultados agueles estudos que, embara relevantes para a discussdo dos efeitos da intervengdo, ndo avaliaram em alguma
medida os resultados obtidos em fungao do P4P.

9.4, As revisdes sistematicas foram consideradas como a evidéncia de mais alto nivel de recomendagdc ( A A A ), seguidas dos ensaios clinicos
controlados ( A A ), os quais foram considerados como evidéncia superior aos estudos observacionais { A | quanto ao nivel de recomendagzo, seguindo a
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classificagdo preconizada em dmbito internacional. O quadro abaixo, apresenta o panorama geral desta revisdo, considerando a efetividade do P4P e o nivel de
recomendacdo da evidéncia.

Quadro - Sintese dos resultados e nivel de recomendagdo da evidéncia.

Resultados acerca da efetividade do P4P

Estuda Nivel de recomendagio Efetivo Nio efetivo inconciusivo

Stone eral 20024 FY v A

Chatx-Couturier et af. 2000 FY Vs A

Petersen et al. 2006™ AAA A

Giuffrida et al. 20007 FY vy A
Sturin ¢t al, 2007 A AL 'S

Witter et al. 2012 AhA A
Scott et al. 2011 FY vy A
Van Herdk et al. 20102 FY Vv A
de Bruin e1al. 20117 Ak A
Eldridge e Palmer 20007 AdA A
Gillam et al. 2012% AAA A

Oman ¢ Fretheim 20095 Ak A A
Emmert et al. 20127 AAA Fy
Kouides ¢t al. 1998 AA &

Hillman et al. 1998% AA A

An et al. 208" Aa r'y

Chung etal, 2010™ Ak A

Basinga et al 20117 AA A

Biai et al. 2007% AA A

Miller et al. 2012% AL A
Huntington et al. 2010* A A

Beaulieu ¢ Horrigan 2005% & A

Lee eral 2011% A A

Chan et al. 2004« A A

Forsberg et al. 20017 A A

Hyan e Blustein 2011% Y A

Hamilton et al 26104 'y A

Forsberg et al. 2001% 'y A

Sanada et al. 2016* A A

Millett et al. 2000 A A

Alshamsan etal 2012 A A

Hong ¢ Linn 2007 A A

Fleetcroft et al. 2040" A 'y

Doran ctal. 20107 A A

Loster et al. 20108 A A

Steel ot al. 20077 A 'y

Gavagan et ab. 2010% F'y A

Fiorentisi et al. 201 1% A A

Fante: adaptado de Barreta, 1.0 M, 2015
9.5, Percebeu-se que dentre as evidéncias com mais alto nivel de recomendacdo, as conclusdes foram predominantemente conservadoras, no sentido

de reconhecer evidéncias que sustentem a efetividade do P4P para obtengdo de melhores resultados na satde, podendo ser eficazes para produzir os resultados
objetivados.

9.6. Do total de 38 estudos incluidos no Quadro, dentre os 13 estudos gue integram o mais alto nivel de recomendagdo (Revisbes Sistemdticas), 04
foram favoraveis a efetividade do P4P, 01 contrdrio e 08 reconheceram as evidéncias para afirmar a efetividade da intervengdo. Dentre os ensaios clinicos
controlados, também considerados com estudos com bom nivel de recomendagio, 04 observaram a efetividade do P4P nas suas conclusdes, 02 implicaram a
nao efetividade e 01 restou inconclusivo. Entre os estudos observacionais, 12 artigos reportaram efeitos decorrentes da utilizacao do P4P e 06 a indiferenca dos
resultados observados para com a intervengdo.

10. IDENTIFICACAO E DEFINICAO DOS EFEITOS E RISCOS DECORRENTES DA EDICAOD, DA ALTERACAO OU DA REVOGAGAO DO ATO NORMATIVO

10.1. No que se refere 3 edigdo de ato normativo com o regramento da alternativa escolhida, trata-se de uma agdo necessaria por parte do Ministério
da Saude, justamente por ser uma das formas de dar transparéncia aos seus atos, elencando as diretrizes da politica de salide no Brasil. Tem-se o risco das
defini¢Bes inseridas no ato normativo ndo serem totalmente compreendidas por parte da populagdo geral ou publico-alvo, em decorréncia da adogio de
linguagem inacessivel ou que acarrete limitagdo do acesso 3 informagdo.

11. COMPARACAO DAS ALTERNATIVAS CONSIDERADAS, APONTANDO, JUSTIFICADAMENTE, A ALTERNATIVA OU A COMBINACAO DE ALTERNATIVAS
QUE SE MOSTRA MAIS ADEQUADA PARA ALCANCAR OS OBJETIVOS PRETENDIDOS
11.1. Os Quadros de 1 a 4 sistematizam as vantagens e desvantagens consideradas para as alternativas para superar o problema regulatério identificado.

Quadro 1 - Vantagens e desvantagens da alternativa A
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 Alternativa A

Incentivo financeiro de pag to pord penho da Saude Bucal na Atengdo Primdria a Saude

Vantagens

. Favorece o alcance da meta dos indicadores e aumenta impacto das agdes odontologicas na Atengdo Primdria & Satde no Brasil;
. Estimula que os gestores atuem na organizagdo da farga de trabalho da rede de atengdo a satude;

. Favorece que os contextos e realidades sejam utilizados como alternativas replicaveis pelos municipios/equipes;

. Permite a troca de experiéncias entre diferentes realidades a nivel nacional;

. Fomenta a transformacao da realidade local;

. Estimula os municipios a pensarem e implementarem novas estratégias para o alcance das metas;

. Incentiva a melhara da qualidade dos servigos de saude bucal oferecidos a populagéo;

. Eleva o valor de repasse de recursos de incentivo de custeio mensal para as agBes e servigos de salide bucal;

. Fortalecer o controle social e maior transparéncia;

. Fortalecer o foco do cuidado nos usuarios;

. Fomenta e incentiva a conduta individual e coletiva dos profissionais e gestores; e

. Experiéncia adquirida pelos municipios com alcance do indicador de proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado.

00 = O L e b —

pes

Desvantagens

1. Dificuldade de os atores envolvidos entenderem a complexidade do seu processo de implementac3o; e
2. LimitagBes na processo de insergdo de dados em sistemas de informagio em salde que podem acarretar na nic transmissio de informagdes para fins de

Quadro 2 - Vantagens e desvantagens da alternativa B

1 Alternativa B | Alcance obrigatério de metas para custeio das equipes de Saide Bucal

Vantagens

. Fomenta, de forma obrigatoria, a melhoria de indicadores de salde voltados a atengdo odontoldgica;

. Favorece o alcance da integralidade da atengdo a sadide da populagéo;

. Possibilita que gestores organizem os fluxos de trabalho e encaminhamentos na rede de aten¢do 4 salde;

. Aumenta a efetividade;

. Melhora a qualidade da alimentag3o e o uso dos sistemas de informagao;

. Institucionaliza a cultura de monitoramento e avaliacdo da Atengdo Primdria;

. Atua como um refor¢o positivo, incentivando boas praticas entre gestores e profissionais na oferta dos servigos odontoldgicos;

~1 S th b e rd —

Desvantagens

. Municipios com baixa cobertura de equipes e/ou com baixa qualidade da for¢a de trabalho e comprometimento dos profissionais podem ter dificuldade ¢
. Trata-se de uma pratica que reduz a autonomia dos entes federados na gestio dos recursos, agdes e servigos de satude;

. Reduz o escopo de atuagao da APS, no instante em que direciona as ages para o que é obrigatdrio em detrimento de toda carteira de servigos disponivel
. Pode ocasionar a reducdo do repasse de incentivos federais caso as metas para os indicadores ndo sejam alcancados.

W —

Quadro 3 - Vantagens e desvantagens da alternativa C

Fomentar préticas exitosas por meio da qualificacdo de profissionais de saiide bucal na Aten¢3o Primdria

Alternativa C

Vantagens

. Favorece a padronizagao dos servicos de saude bucal;

. Permite a padronizacdo das orientacdes aos municipios.

. Engloba a¢des descentralizadas (na gestdo federal, estadual e municipal) por meio de condutas clinicas odontolégicas cotidianas;
. Apresenta a¢des e estratégias que envolvem gestares, profissionais de salde e usudrios do sistema de salide;

. Fomenta a educagdo permanente;

. Permite a disseminagdo de boas praticas;

. Promove a produgdo de materiais baseados em evidéncias cientificas;

o I =R I LS RS B

Desvantagens

. Exige maior pricrizagdo por parte dos gestores locais, para efetivar as agbes previstas;
2. N3o permite a resolugdo de alguns problemas estruturais enfrentados a nivel local;
. Ha praticas que ndo sdo possiveis de serem replicadas em territdrio nacional.

1

Quadro 4 - Vantagens e desvantagens da alternativa D

[ A

Nio intervir

Vantagens

. Possibilidade de avaliar a continuidade dos dados sem intervengdo;

. Permite autonomia administrativa e governamental dos municipios para o desenvolvimento de agdes e estratégias;

. Permite que os municipios utilizem recursos |3 existentes para fomentar o acesso a populagdo;

. Caso exista a continuagao do padrdo atual, espera-se, mesmo que de forma lenta, o crescimento do acesso da populagdo aos servigos odontoldgicos;
. Em um cendrio de restricdo orcamentaria, ndo ha maior impacto financeiro do Governo Federal.

L R

Desvantagens

1. Permanéncia do modelo de atengio a salide bucal desfocada da realidade e contexto-loco-regionais e com praticas mutiladoras como a extragdo denta
2. Baixo acesso aos servigos odontologicos pela populagio.
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12. DESCRICAQO DA ESTRATEGIA PARA IMPLEMENTAGAO DA ALTERNATIVA SUGERIDA, INCLUINDO FORMAS DE MONITORAMENTO E DE
FISCALIZACAO, BEM COMO A NECESSIDADE DE ALTERACAO OU DE REVOGACAO DE NORMAS EM VIGOR
121, Em aten¢do ao disciplinado na Portaria GM/MS n® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragdo, a proposicdo, a tramitagdo e

a consolidagdo de atos normativos no @mbito do Ministério da Saude, com alteragdes pela Portaria GM/MS n? 1.384, de 08 de junho de 2022, esta Coordenacio-
Geral de Saude Bucal - CGSB encaminha a presente Nota Técnica para subsidiar a publicagdo da Portaria que dispde sobre incentivo financeiro federal adicional
de custeio para os indicadores do pagamento de desempenho para as equipes de Saude Bucal 40 horas vinculadas a Estratégia Saide da Familia, de que
trata o Oficio n? 115/2023/CGSB/DESCO/SAPS/MS (0033290208).

12.2. Em 2004, o Ministério da Saude langou o Programa Brasil Sorridente, que se constitui em uma série de medidas que visam garantir acdes de
promogao, prevencao e recuperacao da salde bucal dos brasileiros, fundamental para a saude geral e qualidade de vida da populagdo. As principais linhas de
acdo do programa sdo a reorganizagdo da atengdo basica em saide bucal, principalmente com a implantagdo das equipes de Sadde Bucal na Estratégia Saude da
Familia - ESF; a ampliagdo e qualificacdo da atencdo especializada especialmente com a implantacio de Centros de Especialidades Odontolégicas - CEO,
Laboratorios Regionais de Préteses Dentarias, e a viabilizacdo da adicdo de fluor nas estagdes de tratamento de dguas de abastecimento publico.

123, Nesse contexto, a Equipe de Saude Bucal na Estratégia Saude da Familia representa a possibilidade de criar um espaco de praticas e relacdes a
serem construidas para a reorientagdo do processe de trabalhe e para a propria atuagéo da saude bucal no ambito dos servicos de saude. Dessa forma, o
cuidado em saude bucal passa a exigir a conformagao de uma equipe de trabalho que se relacione com usudrios e que participe da gestio dos servicos para dar
resposta as demandas da populagdo e ampliar o acesso as acdes e servigos de promogao, preven¢do e recuperacdo da satde, por meio de medidas de carater
coletivo e mediante o estabelecimento de vinculo territorial.

12.4. Existem atualmente duas composicdes de equipes de Saude Bucal - eSB:

* Modalidade | - Cirurgido-dentista, Auxiliar em Saude Bucal ou Técnico em Saude Bucal;

* Modalidade Il - Cirurgido-dentista, Auxiliar em Saude Bucal ou Técnico em Saude Bucal, Técnico em Saude Bucal.

125, Cada eSB recebe do Ministério da Salde, incentivo de implantagdo no valor de RS 7.000,00 em parcela Unica, e incentivo mensal de custeio no
valor de RS 2.453,00 para a eSB Mod. | e R$ 3.278,00 para a eSB Mod. II, que consta regulamentado na Secdo |, do Capitulo I, do Titulo I, da Portaria de
Consolidagdo GM/MS n2 06, de 28 de setembro de 2017. Atualmente, o financiamento da Atengdo Primdria & Salde (APS) é calculado com base em 04
componentes: Capitagdo ponderada; Pagamento por desempenho; Incentivo financeiro com base em critério populacional e Incentivos para acdes
estratégicas. Cada um desses compaonentes foi pensado para ampliar o acesso das pessoas aos servicos da APS e promover o vinculo entre populagio e equipe,
com base em mecanismos que induzem a responsabilizacdo dos gestores e dos profissionais pelas pessoas assistidas.

12.6. Assim, considerando a sangao do Projeto de Lei n® 8131, que inclui a Sadde Bucal na Lei n2 8.080 de 19 de setembro de 1990, que estabelece a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acGes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para
cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema; e a Politica Nacional de Atengdo Basica que tem como um dos seus fundamentos e diretrizes o acesso
universal e continuo a servigos de saude de qualidade e resolutivos, encaminhamos minuta de Portaria por meio do Oficio n? 115/2023/CGSB/DESCO/SAPS/MS
{0033290208), a fim de instituir incentivo adicional de custeio para os indicadores do pagamento por desempenho para as equipes de Satde Bucal (eSB) 40 haras
vinculadas as equipes de Saude Familia, no ambito do SUS.

12.7. Desse modo, estdo sendo propostos um conjunto de doze indicadores de desempenho, divididos em dois grupos: indicadores estratégicos e
ampliados. Isto posto, preliminarmente, os indicadores propostos sdo:

TIPOLOGIA DE INDICADORES J INDICADORES DO PAG
COBERTURA DE PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMADA

RAZAO ENTRE TRATAMENTOS CONCLUIDOS E PRIMEIRAS CONSULTAS ODONTOLOGICAS PROGRAMADAS -
PROPORGAQ DE PROCEDIMENTOS PREVENTIVOS E CURATIVOS EM RELAGAQ AQ TOTAL DE EXODONTIAS REALIZADAS -
PROPORCAQ DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO REALIZADO PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL

PROPORGAQ DE PESSOAS BENEFICIADAS EM ACAOD COLETIVA DE ESCOVAGAQ DENTAL SUPERVISIONADA EM RELACAO AQ TOT/
EQUIPE DE SAUDE BUCAL o -

PROPORCAO DE CRIANCAS BENEFICIARIAS DO BOLSA FAMILIA COM ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

PORCAO DE ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL EM RELACAO AQ TOTAL DE ATENDIMENTOS ODI
PORCAO DE PROCEDIMENTOS ODONTOLGGICOS INDIVIDUAIS PREVENTIVOS EM RELAGAO AO TOTAL DE PROCEDIMENTOS
| PROPORCAO DE TRATAMENTOS RESTAURADORES ATRAUMATICOS (ART) EM RELACAD AQ TOTAL DE TRATAMENTOS RESTAURAI
AMPLIADOS | PROPORCAO DE VISITAS DOMICILIARES PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL EM RELAGAO AD TOTAL DE ATENDIMENTOS ODONTOLC
AMENTOS PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL EM ATE 72 H
SOA ATENDIDA PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL _

ESTRATEGICOS

“SATISFAC

12.8. Importante destacar que os indicadores listados acima ndo se apresentam como definitivos para 2 avaliagdo de desempenho. Ha que se considerar
que estdo sendo realizadas simulagdes do desempenho desses indicadores, ha um grupo de trabalho constituido para o estudo dos melhores indicadores que
irdo aferir a mudanca necessdria do modelo de atencdo hoje dispensado a populagdo, e aguardam-se os resultados da Pesquisa Nacional de Salde Bucal —
SBBRASIL 2020, que auxiliara nas agbes estratégicas desta Coordenagdo. Desta forma, sugere-se que o objetivo principal da portaria seja instituir o pagamento
por desempenho para as e5B com valores de até 100% do repasse atual das equipes, e que os indicadores de desempenho listados ndo constem da minuta de
portaria, uma vez gue os mesmos ainda estdo em estudo e podem sofrer alteragdo. Assim, A Coordenagio Geral de saude Bucal (CGSB) sugere a insergdo do
seguinte artigo: Art. Os indicadores, o método de célculo, os pardmetros, as metas, a forma de repasse e o valor do pagamento por desempenho referente s eSB
40 horas serdo definidos em ato especifico de Ministério da Salde apos pactuagdo tripartite, Sugerimos ainda, que a referida minuta de portaria, por se tratar de
instituicdo de pagamento por desempenho para as equipes de Saude Bucal 40 horas, altere a Portaria de Consclidagdo GM/MS n2 6, de 28 de setembro de 2017,
uma vez que o financiamento do Piso da Atengdo Bésica Varidvel para as Equipes de Saude da Familia e Equipes de Saude Bucal ja consta nesta Portaria, na Secdo
|, do Titulo Il, convergindo com os modelos de avaliagdo por desempenha das ESF e Equipe Multiprofissionais j& existentes.

12.9. Todas as eSB Mod. | e Il 40 horas vinculadas as equipes de Saude da Familia (eSF) que estiverem credenciadas, homologadas e pagas pelo
Ministério da Saude serdo avaliadas para o desempenho. Considerando a parcela financeira abril de 2023, foram pagas 25.538 eSB Mod. | e 1.945 Mod. Il. Essas
eSB receberdo inicialmente incentivo de implantagdo no valor de RS 900,00 (novecentos reais) mensais no 1° quadrimestre e 2° quadrimestre até que as mesmas
possam ser avaliadas pelo desempenho do conjunto dos 12 indicadores com o percentual minimo atingido.

1210 Os indicadores serdo avaliados individualmente e ao alcancar o percentual minimo de 85% das metas definidas para cada um dos indicadores
estratégicos e ampliados o municipio recebera os seguintes valores mensais por indicador, conforme elucidado em tabela abaixo.

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36250644&infra_... 7!1%8
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MODALIDADE DE EQUIPE NUMERO DE VALOR PE OESEMPERHO PELD VALOR DE DESEMPENHO PELO ALCANCE DO
CONTEMPLADA TIPOLOGIA DE INDICADORES ALCANCE INDIVIDUAL DE CADA CONJUNTO DE INDICADORES POR
PARA PAGAMENTO POR INDICADORES PREVISTOS INDICADOR POR MODALIDADE MODALIDADE :;::E UIPE
DESEMPENHO S, DE EQUIPE SMEE |
ESTRATEGICOS 07 INDICADORES RS 174,00 ‘ RS 1.218,00
eSB Modalidade | ‘ e — e
| AMPLIADOS 05 INDICADORES R$24620 | R$1.23100
ESTRATEGICOS | 07 INDICADORES RS 233,00 ‘ RS 1.631,00
eSB Modalidade Il —— TS e
AMPLIADOS | 05 INDICADORES | RS 327,20 R$ 1.636,00
12.11. A apuragdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro) e os resultados serdo

disponibilizades no quadrimestre subsequente no endereco eletrénico do Ministério da Saude. Ao final da avaliacdo do ciclo anual sera devida, aos profissionais
das eSB definidas no inciso |, incentivo adicional de desempenho no alcance da média individual dos indicadores dos trés quadrimestres, no valor de RS 2.449,00
(dois mil, quatrocentos e guarenta e nove reais) para eSB modalidade | e RS 3.267,00 {trés mil, duzentos e setenta e sete reais) para eSB modalidade I, em
parcela unica no quadrimestre subsequente. Sugere-se que para fins de cdlculo do primeiro ano seja considerada a média dos dois tltimos guadrimestres.

12.12. Conforme identificado no exercicio de analise de vantagens e desvantagens, pretende-se agregar o pagamento por desempenho as equipes de
Saude Bucal na melhoria do Acesso e da Qualidade da assisténcia odontoldgica no SUS. Também foi identificado na anélise multicritérios que se pretende
aproveitar a estratégia de sistematiza¢do e divulgacdo de boas praticas no futuro. Nesse formato, o Ministério da Saude pretende editar Portaria de repasse de
recursos atrelado aos critérios mencionados no pagamento por desempenha &s equipes de Saide Bucal no SUS, fomentando os entes federados a ampliarem e
realizarem as ac¢des. Os critérios usados para contemplar o recurse da portaria foram baseados em:

+ valor alcangado pelo municipio do indicador de desempenho igual ou superior a 85% da meta estipulada;
* indicadores que contemplem agdes e procedimentos elencados como estratégicos, de baixa complexidade e alta resolutividade;
» indicadores que contemplem agdes e procedimentos elencados como ampliados, de média complexidade e alta resolutividade;

» satisfacdo da pessoa assistida neste nivel de stengdo pela oferta da equipe de Sadde Bucal em analise.

12.13. A partir desses recortes estabelecidos, a portaria beneficiara os municipios que possuem equipes de Saude Bucal, de ambas as modalidades (I e 11}
no terceiro quadrimestre de 2023 em diante.

12.14. Além do repasse financeiro federal e produgao e disseminacdo de materiais educativos, havera apoio na implementagio das agdes propostas nos
indicadores, em parceria com os entes federativos e instituicdes de Ensino Superior com expertise nas ac¢des propostas. Essas parcerias auxiliario em
identificar barreiras e facilitadores encontrados por municipios quanto a implementacdo do atendimento odontoldgico 4 nivel de APS. O monitoramento das
agbes seguira com o acompanhamento dos indicadores, em que se espera uma melhora significativa apds a implementacdo das acbes acima destacadas. O
monitoramento serd quadrimestral, realizado pela Coordenagdo-Geral de Saude Bucal, e disponibilizado em enderego eletrdnico do Ministério da Saude em
ambiente da Atenc¢do Primdria a Saude.

13. CONCLUSAO

13.1. Tendo em vista o objeto da presente proposta possuir ligagdo direta com a Portaria de Consolidagdo GM/MS n¢ 06, de 28 de setembro de 2017,
torna-se indispensavel reiterar que a minuta em comento ndo ird alterar o mérito daquela Consolidada, sob pena de ser nula a presente minuta.

13.2. Ante o exposto, verifica-se gue os objetivos almejados para resolugdo do problema regulatério identificado podem ser alcangados por meio da
instituicdo e implementagio de incentivo financeiro federal de pagamento por desempenho da Satde Bucal na Atengao Primaria & Satde. Dessa forma, uma das
medidas iniciais e necessdrias é a normatizacdo da iniciativa citada mediante a publicagiio de ato normativo, definidos os objetivos, as estratégias e praticas
envolvidas, o monitoramento, a avaliagao e o custeio no ambito do ato proposto.

13:3. Por fim, os recursos orgamentdrios previstos para o pagamento por desempenho das eSB correrdo por conta do orgamento do Ministério da
Salde, e irdo onerar a Funcional Programatica 10.301.5019.219A - Piso de Atencdo Primdria em Saude, no seguinte plano orgamentario PO — 000A — Incentivo
para A¢Des Estratégicas.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

SETOR DE LICITAGAO
Rua Valdemar Costa Filho, n® 145 - Centro

RAZAO DA ESCOLHA DO LICITANTE

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0099/2025
INEXIGIBILIDADE N°: 00043/2025

OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante
documentagdo, para prestacdo de servicos especializados de odontdlogo para o
atendimento no Programa de Salde da Familia (PSF), atendendo as necessidades do
Municipio de Piancé-PB, referente ao CREDENCIAMENTO 002/2025.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente termo de referéncia tem como base legal o
Artigo 74 e 79, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragées, Lei
Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteracées, Lei Complementar 147,
de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016, bem como a
Lei n°® 1561/2024 o Decreto Municipal 03/2024.

JUSTIFICATIVA:

A empresa a ser contratada deve atender ao prego estimado no termo de referéncia,
bem como prestar servigo qualitativo, técnico, atendendo ao interesse da administragéo.

A justificativa da escolha do fornecedor dar-se pela proposta de melhor preco bem
como a juntada de documentacéo que atenda aos requisitos do edital, encontrando-se apta
para o executar o objeto contratado.

Isto posto, opta-se em escolher a realizacdo do procedimento de INEXIGIBIIDADE
fundamentada no art. 74, IV Lei 14.133/21, em razdo da inviabilidade de competicéo, pois
ndo ha critérios objetivos para aferir a melhor proposta para a Administragdo Publica, néo
havendo, por consequéncia, respaldo fatico para a realizagdo do procedimento licitatério,
além desse requisito, justifica-se também a consagragcdo do artista pelo publico local e
regional, bem como ao fato do preco proposto para apresentacéo do artista estar compativel
e com os praticados no mercado.

Destaca-se que conta a dotagdo orgcamentaria para realizar a presente contratacéo ja
se encontra especificada no documento de formalizacao de demanda.

Assim, com fundamento no artigo supracitado da Lei n°. 14.133/2021, apresento a
justificativa para ratificacdo e demais consideragées, que, por ventura se fizeram
necessarias.

Pianco- PB, 12 de fevereiro de 2025.

BijNA MARH)X REIRA §)U|§:{IROZ NUNES

Agente de Contratacao

Justificativa para a escolha do contratado. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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1.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Sadde

OBJETO:

1.1 Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagéo, para
prestacao de servigos especializados de odontélogo para o atendimento no Programa de Saiide da
Familia (PSF), atendendo as necessidades do Municipio de Piancé-PB, com as caracteristicas descritas
no Termo de Referéncia, em anexo.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que o

municipio nao dispde de servidor para a prestagao desse tipo especifico de servigo, e ndo
pode deixar de oferecer o suporte que a saiide dos municipes exige e a quem é de direito.

2.20 procedimento visa disponibilizar servigos essenciais de saude, dentre os quais sdo

direitos de todo cidadao e dever da administragao. Segundo a Constituigao Federal, Artigo
196. “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agoes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao”.
Em razéo do dever de garantir os servigos de salide nao pode o Municipio correr o risco
de ficar sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

3DO ENQUADRAMENTO LEGAL:

3:1 O presente termo de referéncia tem como base legal o Artigo 74 e 79, da Lei Federal n°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar
155, de 27 de Outubro de 2016, bem como a Lei n° 1561/2024 e o Decreto Municipal 03/2024.
3.2 No presente caso, 0 CREDENCIAMENTO torna-se mais viavel, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas basicas de um procedimento licitatorio, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros.

4 DA DESCRIGAO DOS ITENS:

TABELA 01 - Odontélogo ESFIPSF

" Descrigio do Item Profissional | POf | R®ValorMensal |  Valor Total
: Medida semana |
1 | Odontslogo ESF/PSF UND 10 40 R$4.312,50 RS 517. 509/ /
TOTAL (TABELA 01) Valor para dez profissionais R$ 517. 5(*0 00
I
| | VALORTOTALESTIMADODOCREDENCIAMENTO | | | Rs .517.sdp,'p.ﬁ. %

Previsdo Orcamentaria. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:04. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Valida¢do: 5AA7.B32C.BDA9.36FC.5482.6052.6382.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saade

5 ESTIMATIVA DE DESPESA:

5.1 Considerando a estimativa de despesas, foi realizado Pesquisa que verificou que o valor
estimado da contratagdo estd de acordo com os valores de mercado, ajustados &s
peculiaridades.

6 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

6.10s custos com a presente contratagao correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
02.100 - 1030110032025; 1030110032028; 339039.

7 JUSTIFICATIVA DE PREGOS

7.1 No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o
artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021, para elaboragdo do custo, devera ser apresentado valores
praticados nos mercados, através de contratagdes com objetos similares;

7.3 Sendo assim, declara-se que o prego praticado para o Edital de Credenciamento deveréa ser
compativel com os valores de mercado, sendo considerado justo para esta Administragéo.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizagdo sera exercida pela secretaria de salde e fiscais de contratos, os quais serdo
designados

9 AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

a. Por fim, SOLICITO a autorizagéo da autoridade competente (gestor do érgdo/entidade).
b. Salienta-se que o ato de AUTORIZACAQ devera ser divulgado e mantido & disposicdo do
publico em sitio eletronico oficial.

Deste modo, sujeitamos nossa justificativa a Vossa Senhoria para que, entendo ser ela
sustentavel, ratifique nossas razées para o inicio do processo, tendo em vista que isto, além de
respaldo por lei, respeita todos os principios norteadores da Administragéo Publica.

Sugerimos ainda, que a presente justificativa, seja encaminhada a assessoria juridica,
para a elaboragéo de parecer sobre o assdRfo:

Piancd/PB, 06 de janeiro de 2025.

/ /
se/f clenato Gomes da Silva

Secretario de Saude
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 27/02/2025 as 11:04:45 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 22665/25 da subcategoria Licitagdes , exercicio 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Pianco,
mediante o recebimento de informag¢des/arquivos eletrénicos encaminhados por Bruna Marilia Pereira Queiroz
Nunes.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Pianco

Numero da Licitagéo: 00043/2025

Orgéo de Publicacdo: Jornais de grande circulacio

Data de Homologacéo: 13/02/2025

Responsavel pela Homologacao: Prefeitura Municipal de Pianco

Modalidade: Inexigibilidade (Lei N° 14.133/2021)

Tipo do Objeto: Compras e Servigos

Tipo de Compra ou Servico: Outros

Valor: R$ 47.437,50

Fontes de Recursos: Outros Recursos Vinculados (899).

Objeto: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratacdo, mediante documentacao, para prestacao
de servicos especializados de odontélogo para o atendimento no Programa de Saude da Familia (PSF), atendendo
as necessidades do Municipio de Pianc6-PB.

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 47.437,50

Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (Nome): Hemily Camily Rodrigues Antas Florentino
Proposta 1 - Proponente Pessoa Juridica (CNPJ): 58.665.734/0001-70

Proposta 1 - Situacdo: Vencedora

Documento Informado? Autenticacao
Andlise juridica da contratagao Sim d52eb44691c614ffd44952e4987fh8d1
Autorizacdo da autoridade competente Sim 428c6342c6802665a673dc846da03145
Estimativa da despesa Sim 199fe9abeal3e4f86c1dbe9811f542ec5
Estudo Técnico Preliminar Néo
Formalizacédo de demanda Sim c36f99b4362937ccd999e2f93f8290af
Justificativa de preco Sim 199fe9abeal3e4f86c1dbe9811f542ec5
Justificativa para a escolha do contratado Sim 9f63460268434291458c25028bdab172
Previsdo Orgcamentaria Sim 5aa7b32cbda936fc548260526382b15d
E{OPOS-ta 1 - Proposta e Anexos - Hemily Camily Rodrigues Antas Sim 4918f204d9ca439648bb51373a6b3086
orentino
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Jodo Pessoa, 27 de Fevereiro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Rua Valdemar Costa Filho, N° 145 - Centro
CNPJ 09.148.727/0001-95

CONTRATO
CONTRATO N° 03.041/2025
CREDENCIAMENTO N° 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 0099/2025 INEXIGIBILIDADE N° 00043/2025

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacdo de Servigos, de um lado o
MUNICIPIO DE PIANCO, Estado de Paraiba, pessoa juridica de Direito Pdblico, inscrito no
CNPJ sob o n© 09.148.727/0001-95, com sede na Valdemar Costa Filho, n® 145 - Centro,
CEP 58.765-000, Municipio de Piancé, Estado do Paraiba, neste ato representado pelo
PREFEITO MUNICIPAL, Sr. JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIROQ, Prefeito municipal, brasileiro,
casado, residente na Rua Leandro e Leonardo, s/n®, Ouro Branco, Piancd/PB, portador do RG
n® 3115269 SSP/PB e CPF n° 080.544.274-09, doravante denominado CONTRATANTE, e de
outro lado a empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, inscrita
no CNPJ n° 58.665.734/0001-70, com sede na Rua Adalberto Lopes Filho, n® 90 -
Bairro: Ouro Branco - CEP: 58.765-000 - Pianco/PB, denominada CONTRATADA, em
conformidade com o EDITAL DE CREDENCIAMENTO n© 002/2025, com base no art. 74, caput da
Lei Federal 14.133/21 e suas alteracdes e mediante as seguintes clausulase condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.2. O objeto do presente Contrato é Credenciamento de pessoas Juridicas para
posterior contratacdo, mediante documentacdo, para prestacao de
servicos especializados de odontélogo para o atendimento no
Programa de Saude da Familia (PSF), atendendo as necessidades do
Municipio de Pianc6-PB, referente ao CREDENCIAMENTO 002/2025,
conforme tabela abaixo:

2. TABELA 01 - Odontologo ESF/PSF

VALOR VALOR
ITEM OBJETO UND. QUANT. MENSAL TOTAL
01 | Odontélogo ESF/PSF Més 11 R$ 3.450,00 | R$ 37.950,00

Indicadores de SAUDE BUCAL,
previstos pela Portaria GM n. 960 de
17/07/2023, que altera a Portaria de
Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de
setembro de 2017, para instituir o | Més 1 R$ 862,50 R$ 9.487,50
Pagamento por Desempenho da Saude
Bucal na Atengéo Primaria a Saude -
APS, no ambito do Sistema Unico de
Saude - SUS.

TOTAL R$ 4.312,50 R$ 47.437,50

PARAGRAFO UNICO - Os servicos serdo prestados nos dias, locais e no horario designado pela
Secretaria Municipal de Saude de Pianco.

Contrato ou instrumento equivalente. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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ESTADO DA PARAIBA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 11 meses, contados da assinatura deste instrumento
até 31/12/2025, na forma do artigo105 da Lei n® 14,133, de 2021.

2.2. 0 prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como 0s prazos e
condigBes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Projeto Basico,
anexo a este Contrato.

MATRIZ DE RISCO:

3.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

a) Impedimento Municipal para execugdo;

b) Custos e prazos incorretos e erros no valor e prazo dos servigos;

¢) Eventos devido a forca maior ou caso fortuito, ndo seguraveis que prejudiquem a continuidade
dos servigos

d) Mudanca de legislacdo, regulamentacdo ou tributarias;

e) Atrasos na liberagdo dos recursos;

f) Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:

g) Prejuizos causados a terceiros pela contratada ou seus subcontratados;

h) Eventos devido a forca maior ou caso fortuito, sequraveis que prejudiquem a continuidade dos
servicos;

i) Prejuizos decorrentes de erros na realizagdo dos servigos verificados pela fiscalizagdo,
acabamentos eutilizagdo de materiais inadequados ou fora das especifica¢des;

j) Vicios verificados nos servicos;

k) Mudanca de legislagdo, regulamentagdo ou tributarias;

) Rescisao contratual ou quebra do contrato por problemas diversos;

m) Anulagdao do contrato por natureza diversa;

n) Riscos ambientais e atrasos causados por agdo de orgaos fiscalizadores.

0) Constituem riscos a serem assumidos pela contratante, com reequilibrio econémico-financeiro:

p) Constituem riscos a serem assumidos pela contratante e pela contratada:

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo parcial ou total dos servicos.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O Valor Total da Contratacdo é de 47.437,50 (quarenta e sete mil, quatrocentos e trinta e
sete reais e cinquenta centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da :

data do orgamento estimado. 1

Contrato ou instrumento equivalente. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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ESTADO DA PARAIBA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, paraque seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

f) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucao doobjeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto adimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14,133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

h) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar o orgdo de representagdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

j) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

k) A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir,admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

I) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
m) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo dedescumprimento de cldusulas contratuais.

n) Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14,133, de 2021.

0) Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato.

p) Realizar avaliagoes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

q) Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, deseus empregados, prepostos ou subordinados.

r) Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providénciascabiveis para a reqularidade do inicio da sua execucdo.

CLAUSULA NONA - OBRIGACflES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagOes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda,as obrigacdes a seguir dispostas:

I) Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para representd-lo |

na execugdo docontrato.
A indicagdo ou a manutencgdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
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IT) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, I1);

I11) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo econhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

IV) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixadopelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

V) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, ovalor correspondente aos
danos sofridos;

VI) Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou
finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adocdo de agdes de contingéncia cabiveis.

VII) Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

VIII) Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

XI) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

XII) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

XIII) Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugcdo do empreendimento.

X1V) Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordocom a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

XV) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

XVI) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, codigo de
ética da entidade de classe, cumprindo as determinacées dos Poderes Publicos, mantendo sempre o
local dos servigos nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

XVII) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas necessarias nos servigos solicitados;

XVIII) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendizpara os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XIX) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagdo;
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XX) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoacom deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

XXI) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo (inico);

XXII) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

XXIII) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso oprevisto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14,133, de 2021;

XXI Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

XXV) Apresentar os empregados devidamente identificados.

XXVI) Responder por qualquer acidente de trabalho na execugao dos servigos, por uso indevido
de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorrecoes
dos servigos ou dos bens doContratante, de seus funcionarios ou de terceiros;

XXVII) Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

XXVIII) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

XXX) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncianeste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

XXXI) Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas do Contratante.
XXXII) Adotar as providéncias e precaucles necessarias, inclusive consulta nos respectivos
orgdos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitérias,
elétricas e de comunicacdo.

XXXIII) Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, em plena validade.
XXXIV) Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizacoes exigiveis, na forma da legislagado aplicavel.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado
elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.
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E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

0 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

0 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAQ (art. 92, XII e XIII)

Ndo sera exigida garantia de execucdo para a presente contratacdo. -

der causa a inexecucdo parcial do contrato;

der causa a inexecugdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dosservigos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecugdo total do contrato;

ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 19 de agosto de 2013.

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que n&o
se justificara imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14,133, de 2021);
Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "“b”,
"c” e "d"” dosubitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, § 40, da Lei n® 14,133, de 2021);

Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", "g" e “h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
*d", que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n® 14,133, de
2021).

Multa: (1) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

(2) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a
30% do valordo Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV) (éﬁ
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Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

der causa a inexecugdo parcial do contrato;

der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dosservigos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecucdo total do contrato;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n® 14.133, de 2021)

Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n© 14,133, de 2021).

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14,133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei no
14,133, de 2021).

Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente noprazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

A aplicagdo das sanges realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n® 14.133,de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracao de inidoneidade para licitar oucontratar.

Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dosorgdos de controle.

Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n®
14,133, de2021).
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O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacado
da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161,
da Lei n© 14.133, de 2021)

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar saopassiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo
ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes doprazo estipulado para tanto.

Se as obrigagbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.

Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes administrativas; e
poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operacdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo paraalteragdo subjetiva.

0 termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagbes e multas.

A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.© 14,133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrao por conta das .
dotacdes orcamentarias especificas para o0 ano em exercicio, por conta da dotagdo:

02.100 - 10 302 1003 2024; 10 302 1003 2029; 339039. ( [

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovacdo da
Lei Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)
15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, sequndo as disposicdes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
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disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

16.1. Os licitantes devem observar e 0 CONTRATADO deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitagdo, decontratacdo e de execucao do objeto contratual.

16.2. Para os propositos desta clausula, definem-se as sequintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor plblico no processo de licitagdo ou na
execucdo do contrato;

b) "pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processode licitacdo ou de execugdo do contrato;

A b) “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

c) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou
afetar a execucdo do contrato.

d) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecbes ou fazer
declaragoes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragao de alegacdes de pratica prevista nas clausulas deste contrato;
atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegao.

16.3. Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado,
para a outorga do contrato financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o

‘ envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,

fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo do

o contrato financiado pelo organismo.

16.4. Considerando os propositos das cldusulas acima, o licitante vencedor, como condigdo para
a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de do contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERACOES

17.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14,133, de2021.

17.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que sefizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

17.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14,133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO
18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
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ESTADO DA PARAIBA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, ematencdo ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

19.1 Compreendem os servicos a serem prestados:

0 atendimento aos usuarios que buscam a Unidade Mista de Saude em demanda espontanea, tanto
adulto como pediatrico, responsabilizando-se integralmente pela assisténcia dos mesmos;
Atender os usuarios de acordo com Protocolo de Humanizagdo definido pela Secretaria

Municipal de Saude e realizado por Auxiliar de Enfermagem capacitada, bem como sequir o
Procedimento Operacional Padrdo do Municipio de Pianco;

Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus
resultados, elaborar diagndstico, plano terapéutico e conduta adequada a condicdo clinica
verificada e emitir atestado meédico quando houver necessidade, conforme protocolos clinicos
vigentes;

Fazer uso, quando necessario, de todos os recursos e equipamentos disponiveis na Unidade
Mista de Salde, para suporte basico e avangado de vida;

Realizar encaminhamentos para servigos de maior complexidade, solicitar apoio ao SAMU192 e
fazer contato com hospitais para transferéncia de pacientes quando necessario, garantindo a
continuidade da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recepcdo por outro médico nos
servigos de urgéncia ou na remogdo e transporte de pacientes criticos;

Garantir continuidade da atengdo médica ao paciente em observacdo ou em tratamento nas
dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;

Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia médica prestada e realizar
registros adequados sobre os pacientes no prontuario, fichas de transferéncia, encaminhamentos
para servico de verificagdo de oObitos, IML, notificacdes compulsérias e outras atividades
determinadas pela Secretaria Municipal de Sadde;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas a sua drea de competéncia;

Obedecer ao Codigo de Etica Médica.

As despesas referentes a prestacdo dos servigos ficam por conta da CONTRATADA, sendo pago
apenas o valor relativo aos servigos, conforme tabela apresentada no item 7 deste Termo de
Referéncia.

Na qualidade de prestadora de servicos a CONTRATADA se responsabiliza por danos causados
diretamenteao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato,
ou por seu empregado ou preposto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento pelo Contratante.

0 pagamento dos servicos prestados serd por meio do quantitativo de plantdes efetivamente
executados només em questdo, conforme Termo de Referéncia e boletim de frequéncia de ponto
biométrico dos prestadores deservico;

A remuneragao sera realizada com base no ndmero de plantdes realizados pelos profissionais
no més em questdo. O prestador serd informado do valor a ser recebido e devera entregar a nota
fiscal @ Secretaria Municipal de Saude. Tais notas serdo empenhadas e pagas pela Secretaria
Municipal de Contabilidade e Financas;

Serdo analisados também dados qualitativos e quantitativos de produgdo médica;

A convocacdo dos CREDENCIADQS para prestagdo dos servigos sera realizada de forma rotativa,
sequindo a ordem cronoldgica da publicagdo da homologagdo de cada credenciamento
requerido, ou seja, o primeiro CREDENCIADO sera convocado primeiramente, e assim

sucessivamente; j g
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ESTADO DA PARAIBA ’
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

Ocorrendo homologacdo simultdnea de credenciamento de um mesmo lote, serd dada
prioridade a ordem crescente de data e hora protocolizagao dos documentos;

A cada servico solicitado, o responsavel da Secretaria de Saude atualizard a sequéncia de
CREDENCIADOS, passando para o final da “fila” o CREDENCIADO que acabou de receber
solicitagdo. Qualquer novo CREDENCIADOQ entrard como Ultimo na “fila” atualizada no momento
da publicacdo de seu credenciamento.

A Secretaria da Salde publicard, semestralmente, no Diario Oficial do Municipio, a relagado
de CREDENCIADOS e a respectiva classificacdo. Vigésima;

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1°)

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pianco-PB, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, §19, da Lei n® 14.133/21.

E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme, as partes a
seguir, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito,
para que produza todos os efeitos legais e resultantes de direito.

Pianco - PB, 13 de fevereiro de 2025.

A

MBUARDO ) VENANCIO PINHEIRO
ITO DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB
CONTRATANTE

%m&u bondy Redniguen daon Plarebine

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ n© 58.665.734/0001-70

CONTRATADA
Testemunhas:
1. e QN oce 6%7@ 2. l%’i//ﬂ?ﬂ ‘77"7"4‘{/) v /,L/(pia
CPF:048. 297 o54-50 CPF:Jlic 311-SHY- Ie
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145 — Centro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA/GP/N® 04/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando das
atribuigdes conferidas pelo art. 64, e seus incisos e paragrafo unico, todos da Lei Organica
do Municipio de 21 de abril de 1990, e Lei 14.133/2021.

Resolve:

Art. 1° DELEGAR poderes ao Servidor TALES ANTONIO GOMES
FERREIRA, Servidor Efetivo, para exercer as fungdes de FISCAL DE CONTRATOS
da Prefeitura Municipal de Pianco.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se;

Publique-se;

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

Julio Eduardo Venéancio Pinheiro
Prefeito
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria — Chefe de Gabinete do Prefeito
Didrio oficial

Servigo de Divulgagao dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n® 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977,

Ano MMXXV — Edigao Extra, 02 de janeiro de 2025

FERREIRA, Servidor Efetivo, para

Registre-se exercer as fungdes de FISCAL DE
CONTRATOS da Prefeitura Municipal de
Pianco.

Publique-se,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor

" L na data de sua publicagio.
Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

Registre-se;

Julio Eduardo Vendncio Pinheiro

Publique-se;
Prefeito a

PORTARIA/GP/N® 04/2025 Pac() Munl(:1paL em 02 de janeiro de 2025.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL
DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando
das atribuigdes conferidas pelo art. 64, e
seus incisos e paragrafo tnico, todos da Lei
Orgénica do Municipio de 21 de abril de
1990, e Lei 14.133/2021.

Jalio Eduardo Venancio Pinheiro

Prefeito

PORTARIA N° 05/2025
DESIGNA GESTOR DE
Resolve:
CONTRATOS DE
FORNECIMENTO DE BENS E
Art. 1° DELEGAR poderes ao SERVICOS, E DA OUTRAS
Servidlor TALES ANTONIO GOMES PROVIDENCIAS.
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Joao Pessoa - Sexta-feira, 03 de Janeiro de 2025
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OBJETO DO ADITIVO: Prorrogacio de Prazo.
FUNDAMENTACAO: At 65 da Lei n® 8.666/93.
Pedra Branca-PB, 27 de Dezembro de 2024
JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA
PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

TOMADA DE PRECOS N" 0011/2022

INSTRUMENTO: SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 000135/2022, EM
20/12/2022

PARTES:; Prefeitura Municipal de Pedra Branca ¢ a empresa DEL ENGENHARIA EIRELI-ME CNPJ
17.415.942/0001-33.

OBJETO CONTRATUAL: Implantagio de Pavimentagio em vias Priblicas Urbanas do Municipio de
Pedra Branca-PB, reterente a0 Contrato de Repasse MDR911493/2021 — Operagao 1076557-85.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagdo de Prazo,

FUNDAMENTACAO: Art. 65 da Lei n* 8.666/93.

Pedra Branca-PB, 27 de Dezembro de 2024

JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA

PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

INSTRUMENTO: PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO A0 CONTRATO N* 00073/2024 DE
06/06/2024

PARTES: Prefeitura Municipal de Pedra Branca e a empresa DEL ENGENHARIA EIRELI - ME
OBJETO CONTRATUAL: Construgdo de Policlinica ¢ Reforma do prédio pars Secretaria de Educagio
no municipio de Pedra Branca-PB

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagio de Prazo.

FUNDAMENTACAO: Artigo 107 da Lei 14.133/21

Pedra Branca-PB, 27 de Dezembro de 2024

JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA

PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

INSTRUMENTO: PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N* 00103/2024 DE
07/11/2024

PARTES: Prefeitura Municipal de Pedra Branca ¢ a empresa MAIS TRUCK COMERCIO DE CAMI-
NHOES LTDA

OBJETO CONTRATUAL: Veiculo tipo caminido 4x2; nove ¢ Ok, vendido por uma concessionaria
autorizada pelo tabricante ou pelo proprio tabricante nos termos da deliberagio Contran n“64/2008 ¢ da
Lei Federal n" 6.729/97; cor branca; peso bruto total minimo de 15.000kg: potencia minima de 200CV;
cambio manual de 6 machas a frente ¢ uma a ré; ar condicionado; diregdo hidraulica; vidros cletricos;
equipado com carroceria aberta de ferro medindo 7.0 metros; garantia de 12 (doze) meses, sem limite
de quilometragem: demuais itens de serie ¢ exigidos por lei, aiendendo a proposta 20594/2023 referente
ao Convénio n®: 942612/2023.

OBJETO DO ADITIV(:; Prorrogagdo de Prazo.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 107 da Lei 14.133/21

Pedra Branca-PB, 30 de Dezembro de 2024

JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA

PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Pianceo

R T e AN T A A IS S A e Al

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

PORTARIA N" 02/2025

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso
das atribuigdes quethe sdo conferidas pelo art. 37, M, da Constituigdo Federal; ¢ pelo art. 44 da Lei
Orginica do Municipio de 21 deabrilde1990, Lein”14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1" Nomear como Pregoeiro ¢ membros de equipe de apoio, para julgar e conduzir
08 Processos Licitatorios na modalidade Pregiio da Adminiszagido Municipal, nos termos do art. 8%, § 5°
da lei 14.133/2021, os servidores abaixo relacionados:

1. PREGOEIRO:

ANDRE ALEXANDRE DONASCIMENTO —Servidor Comissionado.

IL EQUIPEDEAFPOIO:

BRUNA MARILIA PEREIRA QUEIROZ NUNES - Servidory Efetiva.

ANTONIA REGINA BARBOSA CABRAL—Servidora Efetiva.

11 SUPLENTE:

JONATHANVICENTESOARES-Scrvidor Efctivo.

Art. 2" As decisdes do pregoeiro e da equipe de apoio serdo homologadas. revogadas
ou anuladas pelo prefeito.

Art.3° Doravante fica o pregoeiro autorizado a dar prosseguimento aos processos em
curso.

Art.4* Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi-
gies em contrario.

Registre-se,

Publique-sc,

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA N“ 03/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso
das atribuicdes quelhe sdo conferidas pelo art. 37, 11, da Constituigdo Federal: ¢ pelo art. 44 da L
Orginica do Municipio de 21 deabrilde! 990, eLeil4.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1" Designar servidores piliblicos responsaveis pela condugdo de processos de
Licitagdo ¢ contratagdo direta da Prefeitura Municipal de Pianco-PB, para processamento e julgamento
dos Processos Licitatorios, nos termos do art. 8"daleil4.133/2021.

L. AGENTEDECONTRATACAO:

BRUNAMARILIAPEREIRAQUEIROZNUNES—Servidora Efetiva.

1. EQUIPEDE APOIO:

ANT(-)Y\_H A REGINA BARBOSA CABRAL-Servidora Efetiva.

ANDREALEXANDRE DONASCIMENTO-Scrvidor Comissionado.

Membro Suplente: ANA VITORIA MARTINS SILVA ~Servidora Comissionada.

Art. 2" Esta portaria enira em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi-
¢des em contrdrio.

Regisue-se,

Publiquc-sc,

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025,

JUL10 EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA/GP/N"04/2025

0O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando das
atribuigdes conferidas pelo art. 64, ¢ seus incisos e pardgrafo inico, todos da Lei Organica do Municipio
de 21 deabrilde1990, ¢ Leil4.133/2021.

RESOLVE: .

Art.1" DELEGAR poderes ao Servidor TALES ANTONIO GOMES FERREIRA, Ser-
vidor Efetivo, para exercer as fimgoes de FISCAL DE CONTRATOS da Prefeitura Municipal de Pianco,

Art.2" EstaPortaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se;

Publique-sc;

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 20235,

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PORTARIA N° 05/2025

DESIGNA GESTOR DE CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS
E SERVICOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso das atibuigoes que lhe sio
conferidas pela Lei Organica do Municipio, ¢ considerando o disposto no CAPITULO IV: Art. 7 da Lei
Federal n.® 14.133, de 17 de abril de 2021.;

RESOLVE:

Art. 1 °. DESIGNAR. o Senhor JOAO SERAFIM LEMOS. MAT n°. 51683, para
exercer a fungdo de gestor responsivel pelo acompanhamento dos contratos de fornecimento e Servigos
(Gestor de Contratos), compreendendo: os objetos provenientes dos contratos relativos i Secretaria de
Administragio e Gestdo Piblica do Municipio, nos termos da Lei; especificamente de acordo com Lei
Organica do Municipio ¢ em consondncia com o artigo n* 117 da Lei Federal n. 14,133, de 19 de abyil
de 2021.

Art. 2° - As principais atribuigoes do Gestor de Contratos sdo:

I - Ter conhecimento acerca do Processo de contratagio dos Servidores ¢ Fornecedo-
res que firmaram contrato com a Administragao Piblica do Municipio de Pianco-PB;

11 - Notificar a contratada sobre:

a) irregularidades observadas para as devidas corregoes; vencimento do prazo de en-
rega do objeto, deixando clara a concessdo, ou nio, de novo prazo;

b) Divergéncias entre us produtos e/ou servigos licitados/conuatados em relagio aos
que foram entregues/fomecidos/prestados;

¢) Dar ciéncia acerca dos prazos para solicitagido de envio contratual.

1 - Acompanhar o processo na aplicagdo de penalidades cm consoniincia com o Ti-
twlo IV, das irregularidades; capitulo I; das infragoes ¢ sangdes administrativas Art. 135 ao Art, 168, Lei
Federal n,° 14,133, de 1° de abril de 2021 ;

IV - Acompanhar, juntamente com o Fiscal, o desenvolvimento da exccugio dos ser-
vigos demandados de forma a awar tempestivamente na solugido de eventuais problemas; ¢ propor
melharias que visem reduzir riscos;

V - Zelar por uma adequada instrugdo processual, sobretudo quanto a correta juntada
de documentos;

VI - Formahzar todo ¢ qualquer acontecimento que considerar importante ¢ ou gue
possam gerar impacto ao contrato;

VII - Formalizar ¢ fazer constar em processo as comunicagdes realizadas com a con-
tratadz,

VIII - Elaborar ¢ aprovar a avaliagio de desempenho da empresa contratada, em con-
junto com o Fiscal, contendo critérios de julgamento ¢ atribuigio de notas para os servigos prestados;

IX - Elaborar documento formal de notificagdo, para os casos de possivel aplicagio de
sangdo, contendo a agio ou omissio pralicada pela contratada, bem como as razoes que deram origem
a notificagio em observincia a legislagio vigente e os principios constitucionais do contraditério ¢ da
ampla defesa, oportunizando a devida manifestagio da contiataday

[-]
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Joao Pessoa - Sexta-felra, 14 de Fevereiro de 2025

08 306 3014 2023 MANUTENCAO DO NUCLEO DE PRODUGAO DE ALIMENTOS- NUPA

08 24 2032 2190 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCTAL

08 244 2032 2220 MANU'I'ENCAU DO CONSELHO TUTELAR

ELEMENTO DA DESPESA:

3390 30 00 MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Até o final do exercicio financeiro de 2025, considerada da data de sua assinatura em
12/02//2025;

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNPJ n° 11.479.401/0001-92
CONTRATADO: EMPRESA OLIVEIRA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ n”
26.739.555/0001 43

VALOR TOTAL:RS 17.567,25 (Dezesscte mil, quinhentos ¢ sessenta e sete reais ¢ vinte ¢ cinco centavos).
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

POR JULIANA XIMENES LOPES DE MEDEIROS

CNPJ N 11.479.401/0001-92

GESTORA DO FMAS

CONTRATANTE

Prefeitura Municipal
de Pianco

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

)

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 00023/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000104/2025
A prefeitura municipal de Pianco-PB, torna piblico a licitagio PREGAO ELETRONICO N” 00023/2025,
para o Objeto: Contratagdo de empresa ou pessoa fisica para prestagio de servigos de transporte de
estudantes da zona rural a zona urbana da rede piblica de ensino do municipio de Pianco-PB.Tipade
julgamento menor prego, moda de disputa aberto, na forma prevista na Lei n® 14.133/21. Inicio de cadastro
das propostas: dia 14/02/2025 a partir das 17:00hs; Limite para Impugnagdo e esclarecimento: 25/02/2025
s 23h:59hs; Data Final de cadastro das Propostas: 28/02/2025 as 08hs00min; Data de sessiio de disputa:
28/02/2025 its 08hs:30. A sessdo pitblica eletrbnica serd emwww. portaldecompraspublicas.com br. O Edital
estard disponivel nos sites: hup:/www.pianco.pb.gov.brwww.bllcompras.com.br ¢ www.tce.pb.gov.br.
Piancé - PB, 13 de Fevereiro de 2025
ANDRE ALEXANDRE DO NASCIMENTO
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 60024/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000105/2025
A prefeitura municipal de Piancé-PB, toma plblico a licitagio PREGAO ELETRONICO N* 00024/2025,
para o Objeto: contratagdo de empresa especializada para prestar servigos de serralharia para atender as
demandas das secretarias do Municipal de Piancé-PB. Tipode julgamento menor prego, modo de disputa
aberto, na forma prevista na Lei n® 14.133/21. Inicio de cadastro das propostas: dia 14/02/2025 a partir
das 17:00hs; Limite para Impugnagio ¢ esclarccimento: 25/02/2025 ds 23h:59hs; Data Final de cadastro
das Propostas: 28/02/2025 as 08hs00min; Data de sessdo de disputa: 28/02/2025 as 10hs:30. A sessdo
piblica elewdnica serd emwww.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital estara disponivel nos sites:
hup:/Awww.pianco.pb.gov.br,www.bllcompras.com.br ¢ www.tce.pb.gov.br,
Piancé - PB, 13 de Fevereiro de 2025
a ANDRE ALEXANDRE DO NASCIMENTO
B PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

ERRATA

INEXIGIBILIDADE 0003872025
A PREFEITURA DE PIANCO-PB, por intermédio da Agente de Contrazagdo, tendo em vista o que
consta na Inexigibilidade 00038/2025. e nos termos da Lei 14.133/2021 ¢ suas alteragies ¢ demais
legislagies pertinentes, retificase o EXTRATO DE PUBLICACAO da ratificagio e do contrato ,
conforme abaixo:
ONDE SE LE:
2) “VALOR MENSAL ESTIPULADO: RS 8.500,00 (oito mil trezentos ¢ quinhentos reais).”.
LEIA-SE:
2) “VALOR MENSAL ESTIPULADO: RS 8.500,00 (oito mil ¢ quinhentos reais).”.
Concluindo, diante do nmrado fica retificado o erro de digitagio no extrato de Ratificagio ¢ do Contrato
veiculado no Didrio Oficial do Estado ¢ JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO DA PARAIBA, no dia
13/02/2025. A Agente de Contratagdo informa qug o crro de digitagdo ¢ referente a descrigio do valor
mensal da Incxigibilidade 00038/2025 ¢ consta somente no extrato publicado,
Par fim, dou conhecimento aos interessados atraveés de publicagdo na imprensa oficial.

Piancd -PB, 13 de fevereiro de 2025.
BRUNA MARILIA PEREIRA QUEIROZ NUNES
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

TERMO DE RATIFICACAQ
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 0098/2025
INEXIGIBILIDADE N° 000422025
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitagdo 00042/2025, que objetiva: Locagio de imovel localizado a
Rua Antonio Lopes da Silva. s/n°, Baimmo: Ounro Branco, CEP: 58.765-000, nesta cidade de Piancé-PB,
destinado ao funcionamento do Almoxarifado do Municipio de Pianco-PB; com base nos elementos
constantes da exposigio de motivos comrespondente fundamentados na Lei Federal n® 14,133, de 1° de
Abril de 2021, a qual sugere a contratagiio de:

Particlpanic Unid. Qruant. VL Unic. V1. Total
1 -PEDRO DO VALE STLVA MES i RS Ls00.00 RS 30.500,00
CPF n* 137.124.034-53 o (dois niile oitocentos reais) (trinta mile oitocentos reais)

Publique-se e cumpra-sec. .
PIANCO/PB, 13 de janeiro de 2025
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0092/2025
DISPENSA DE LICITACAQ N* 00012/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO, ESTADO DA PARABA. no uso de suas atribuigdes legais
confenidas pela Lei Orgdnica do Mumcipio,
RESOLVE:
RATIFICAR a DISPENSA n"00012/2025, por razies de interesse publico, OBIETO Servigo de reparo,
troca e reposigio de pegas, manutengilo e concerto da ampola (tubo colidge) do rio X analégico da
UPA 24H Regional de Piancd, em favor da empresa NERIVALDO DA COSTA PESSOA, INSCRITA
NO CNPJ N* 70.099.924/0001-72,n0s termos do art. 75, inciso IT da Lei Federal n®14.133/2021, em
consequéncia fica a empresa acima convocado para a assinar contrato.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 18.600,00 (dezoito mil ¢ sciscenlos reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75. inciso 11, da Lei n° 14.133/21.
Ratitico o presente processo nos termos da lei
Publique-se. Cientifique-se.

PIANCO/PB, 13 de fevereiro de 2025,

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N" 0103/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 00013/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
RATIFICAR a DISPENSA n” 00013/2025, por razdes de interesse piblico, OBJETO Contratagio de
empresa especializada para transporte, recebimento e destinagio final adequada dos residuos solidos
urbunos do municipio de Piancd/PB, em fuvor da empresa EMLURPE - EMPRESA DE LIMPEZA
URBANA LTDA, INSCRITA NO CNPJ N* 12.461.865/0001-34,n0s termos do art. 75, inciso VIII da
Lei Federal n°14.133/2021, em consequéncia fica a empresa acima convocado para a assinar contrato.
VALOR MENSAL ESTIMADO: RS 34.000,00 (mnta ¢ quatro mil reais).
VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 68.000,00 (sessenta ¢ oito mil reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/21.
Ratifico o presente processo nos termos da lei
Publique-se. Cientifique-se. .
. PIANCO/PB, 13 de fevereiro de 2025.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
= o

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N" 0099/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00043/2025 )
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO, ESTADO DA PARATBA, no uso
de suas atribuigies legais confendas pela Lei Orginica do Municipio,
RESOLVE:
RATIFICAR, a Inexigibilidade n® 00043/2025, por razdes de interesse pablico, OBJETO: Creden-
ciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagio. mediante documentagio, para prestagdo de
servigos especializados de odontdlogo para o atendimento no Programa de Sadde da Familia (PSF),
atendendo as necessidades do Municipio de Pianct-PB, referente ao CREDENCIAMENTO 002/2025.
em favor da empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, inscrita no CNPJ
n® 58.665.734/0001-70, nos termos do Artigo 74, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abnl de
2021, em consequéncia fica a empresa acima convocado para a assinara do contrato,
VALOR MENSALESTIPULADO: RS 4.312,50 (quatro mil, trezentos ¢ doze reais ¢ cinquenta centavos).
VALOR GLOBAL ESTIMADO:RS 47.437,50 (quarenta e sete mil. quatrocentos ¢ winta ¢ sete reais
€ cinquenta centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso TV da Lei n* 14.133/21.
Ratifico o presente processo nos termos da lei
Publique-se. Cientifique-sc.
Pianco- PB, 13 de fevereiro de 2025,
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO CONSTITUCIONAL _J/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

_AVISO DE LICITACAOQ
PREGAO ELETRONICO N* 000252025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000108/2025

62
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Joao Pessoa - Sexta-feira, 14 de Fevereiro de 2025

A prefeitura municipal de Piancé-PB, toma pablico a licitagio PR EGAO ELETRONICO N° 00025/2025,
para o Objeto: contratagdo de empresa para servigos de transporte dos estudantes de ensino superior
¢ técnicos, matriculados em instituicbes de ensino da cidade de Patos-PB. Tipo de julgamento menor
preco, modo de disputa aberto, na forma prevista na Lei n® 14.133/21. Inicio de cadastro das propostas:
dia 14/02/2025 a partir das 17:00hs; Limite para Impugnagilo ¢ esclarecimento: 25/02/2025 as 23h:5%hs;
Data Final de cadastro das Propostas: 28/02/2025 as 14hs00min; Data de sessdo de disputa: 28/02/2025
s 13hs:30. A sessiio publica cletronica serd em www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital estard
disponivel nos sites: hup://www.pianco.pb.gov.br, www,bllcompras.com.br € www.ice. v br.
Piancd - PB, |3 de fevereiro de 2025.
ANDRE ALEXANDRE DO NASCIMENTO
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N" 00026/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 0001092025
A prefeitura municipal de Piancé-PB, tora piblico a licitagio PREGAO ELETRONICO N¥ 00026/2025,
para 0 Objeto: contratagio de servicos de locagio de um veiculo tipo Van para ficar a disposicao do
servigos de convivéncia e CRAS da Prefeitura de Piancd -PB. Tipo de julgamento menor prego, modo
de disputa aberto, na forma prevista na Lei n” 14.133/21. Inicio de cadastro das propostas: dia 17/03/2025
i partir das 1 7:00hs; Limite para Impugnagio e esclarecimento: 26/02/2025 as 23h:59hs; Data Final de
cadastro das Propostas: 03/02/2025 as 08hs00min; Data de sessio de disputa: 03/03/2025 ds 08hs:30. A
sessdo piiblica eletronica seni em www.portaldecompraspublicas. com.br. O Edital estari disponivel nos
sites: hitp://www. pianco.pb.gov.br, www.bllcomprus.com.br ¢ www.tce.pb.gov.br.
Pianco - PB, 13 de fevereiro de 2025,
ANDRE ALEXANDRE DO NASCIMENTO
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00027/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 000110/2025
A prefeitura municipal de Pianco-PB, torna publice a licitagio PREGAD FLETRONICO N° 00027/2025,
para o Objeto: contratagio de servigos de locagio de um veiculo tipo Van para ficar a disposicio
da secretaria de educagiio da Prefeitura de Pianca -PB. Tipo de julgamento menor prego, modo de
disputa aberto, na forma prevista na Lei n® 14.133/21. Inicio de cadastro das propostas: dia 17/02/2025
a partir das 17:00hs; Limite para Impugnagio ¢ esclarecimento: 26/02/2025 as 23h:59hs; Data Final de
cadastro das Propostas: 03/03/2025 as 08hs00min: Data de sessio de disputa: 03/03/2025 as 09hs:30, A
sessio piiblica eletranica serd em www.portaldecompraspublicas.convbr. O Edital estara disponivel nos
sites: http:/www. pianco.pb.gov.br, www.bllcompras.com.br e wivw.tce.pb. gov.br.
Pianco - PB, 13 de fevereiro de 2025,
ANDRE ALEXANDRE DO NASCIMENTO
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N 00028/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000111/2025

A prefeitura municipal de Pianco-PB, toma pablico a licitagio PREGAO ELETRONICO N° 00028/2025,
para 0 Objeto: contratagio de servigos de locagio de um veiculo tipo Van para servigos de TFD da
secretaria de satide do municipio de Piancé -PB. Tipo de julpamento menor prego, modo de disputa
aberto, na forma prevista na Lei n® 14.133/21. Inicio de cadastro das propostas: dia 17/02/2025 a partir
17:00hs; Limite para Impugnagiio ¢ esclarecimenio: 26/02/2025 is 23h:5%hs; Data Final de cadastro
qwnnsm: 03/03/2025 as 08hs00min; Data de sessdo de disputa: 03/03/2025 as 13hs:30. A sessdo
ica cletrdnica serd em www.portaldecompraspublicas,com.br. O Edital estari disponivel nos sites:

:/Awww pianco,pb.gov.br, www bllcompras.com,br € www.ice.pb.gov.br.
Pianco - PB, |3 de fevereiro de 2025,

ANDRE ALEXANDRE DO NASCIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO:PREGAO ELETRONICO - 00006/2025,

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco/PB

CONTRATADA:A&L COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME - CNPJ sobo n® 36.886.8 1 8/0001-09.
OBJETO: aquisigdo de géneros alimenticios destinados a merenda escolar do municipio de Pianco-PB.
VALOR GLOBAL ESTIPULADO: RS 93.250,50 (Noventa e trés mil duzentos e cinquenta rcais ¢
cinquenta centavos).

Pianco - PB, 11 de fevereiro de 2025.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO - 00006/2025.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco/PB

CONTRATADA:SUPERMERCADO PEG PAG LTDA - CNPJ- 03.841.826/0001-71.

OBJETO: aquisigio de géneros alimenticios destinados a merenda escolar do municipio de Planco-PB.
VALOR GLOBAL ESTIPULADO: RS 353.476,55 (trezentos e cinguenta ¢ trés mil, quatrocentos ¢
selenta ¢ Seis reais € cinguenta € CINCo centavos).

Pianco — PB, 13 de fevereiro de 2025.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO - 00006/2025.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco/PR
CONTRATADA:JOSE RAYONE GRACIANO DA SILVA ~ ME — CNPJ n” 08.046.825/0001-59,
OBJETO: aquisi¢io de géneros alimenticios destinados a merenda escolar do municipio de Pianco-PB.
VALOR GLOBAL ESTIPULADO: RS [39.821,00 (cento ¢ trinta ¢ nove mil, oitocentos e vinte ¢
um reais).

Pianco — PB, 13 de feverciro de 2025,

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N” 0098/2025.

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N°® p0042/2025,

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco

CONTRATADO (A):PEDRO DO VALE SILVA, portador (a) CPF n" 137.124.034-53.
OBJETO:Locagio de imével localizado a Rua Antonio Lopes da Silva, s/n”, Bairro: Ouro Branco, CEP:
58.765-000, nesta cidade de Pianco-PB, destinado ao funcionamento do Almoxarifado do Municipio
de Piunco-PB.

VALOR MENSAL ESTIPULADO: RS 2.800.00 (dois mil ¢ oitocentos reais)

VALOR GLOBAL ESTIPULADO: RS 30.800,00 (trinta mil e oitocentosreais)

PIANCO/PB, 13 dc janciro de 2025.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFE X N

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 0099/2025.
PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N* 00043/2025.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco
CONTRATADA:HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, mscrita no CNPJ n*
58.665.734/0001-70.

OBJETO: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagio, mediante documentagio,
para prestagido de servigos especializados de odontdlogo para o atendimento no Programa de Saide da
Familia (PSF), fendo as necessidades do Municipio de Piancd-PB, referente ao CREDENCIA-
MENTO 002/2025.

VALOR MENSALESTIPULADO: RS 4.312,50 (guatro mil, trezentos ¢ doze reals € cinguenta centavos).
VALOR GLOBAL ESTIMADO:RS 47.437.50 (quarcnta ¢ scte mil, quatrocentos ¢ inta ¢ scle reais
© cinquenta centavos).

Pianco - PB, 13 de fevereiro de 2025.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

L S A T W= T A T ST S L

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOEZINHOS

AVISO DE LICITACAOQ
PREGAO ELETRONICO N° (0047/2025
Torna pablico que fard realizar atraves do Pregoeiro Oficial ¢ Equipe de Apoio, sediada na Rua Manoel
Alvino, 56 - Centro - Pildezinhos - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas,com.br, licitagio
modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: Contratagio de empresa de ramo pertinente para
Aquisigdo parcelada de matérias de expediente ¢ diditicos diversos, destinado a esta prefeitura. Abertura
da sessdo publica: 11:00 horas do dia 28 de Fevereiro de 2023, Inicio da fase de lances: 11:10 horas do
dia 28 de Fevereiro de 2025, Referéncia: hordrio de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Instrugdo Norma-
tiva n* 73 SEGES/ME/22; ¢ lcgislagio pertinente, considerudas as altcragdes posteriores dus reforidas
normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias iteis, no enderego supracitado. Telefone: (83)
99167-0794. E-mail: licitaplz@gmail com. Edital: https://wwnw.piloezinhos.pb.gov.br/: www.ice. pb.gov.
br: www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Pildezinhos - PB, |3 de Fevereiro de 2025
JOAO CAVALCANTE DA CRUZ FILHO
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Remigio

P o T IR B g £ 8P A0 [T e 37 TPl

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 00009/2025
Torna piiblico que fari realizar através da Pregoeira Oficial ¢ Equipe de Apoio, sediada na Avenida Joa-
quim Cavalcante de Morais, 96 - Centro - Remigio - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.
com.br, licitagio modalidade Pregio Eletrénico, do tipo menor prego. para: LOCACAO DE VEICULOS
DIVERSOS DESTINADOS AO GABINETE DO PREFEITO E DIVERSAS SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO. Abertura da sessio pablica: 14:00 horas do dia 27 de Fevereiro de 2025. Inicio da fase
de lances: 14:05 horas do dia 27 de Fevereiro de 2025. Referéncia: horirio de Brasilia - DF. Recursos:

64

Comprovante de publicidade. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responséavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Valida¢@o: 9CDE.10C7.8F8F.4961.A5CC.7413.EDB3.ABE9.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Rua Valdemar Costa Filho, n°® 145 — Centro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 05/2025

DESIGNA GESTOR DE CONTRATOS DE
FORNECIMENTO DE BENS E SERVICOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso das atribui¢des que !he sd0
conferidas pela Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto no CAPITULO
IV: Art. 7° da Lei Federal n.® 14.133, de 1° de abril de 2021 ;

RESOLVE:

Art. 1 °. DESIGNAR. o Senhor JOAO SERAFIM LEMOS, MAT n°. 51685, para
exercer a fungdo de gestor responsavel pelo acompanhamento dos contratos de
fornecimento e Servigos (Gestor de Contratos), compreendendo: os objetos provenientes
dos contratos relativos a Secretaria de Administragido e Gestdo Publica do Municipio, nos
termos da Lei; especificamente de acordo com Lei Organica do Municipio € em
consondncia com o artigo n® 117 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 2° - As principais atribuigdes do Gestor de Contratos sdo:

I - Ter conhecimento acerca do Processo de contratagdo dos Servidores ¢ Fornecedores
que firmaram contrato com a Administragdo Publica do Municipio de Pianco-PB;

II - Notificar a contratada sobre:

a) irregularidades observadas para as devidas corregdes; vencimento do prazo de
entrega do objeto, deixando clara a concessio, ou ndo, de novo prazo;

b) Divergéncias entre os produtos e/ou servigos licitados/contratados em relagéo aos
que foram entregues/fornecidos/prestados;

¢) Dar ciéncia acerca dos prazos para solicitagdo de envio contratual.

IIT - Acompanhar o processo na aplicagdo de penalidades em consonancia com o Titulo
1V, das irregularidades; capitulo I; das infragdes e sangdes administrativas Art. 155 ao
Art. 168, Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 ;

[V - Acompanhar, juntamente com o Fiscal, o desenvolvimento da execugdo dos servigos
demandados de forma a atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas; e
propor melhorias que visem reduzir riscos;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Pago Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Rua Valdemar Costa Filho, n° 145 — Centro
Gabinete do Prefeito

V - Zelar por uma adequada instrug@o processual, sobretudo quanto a correta juntada de
documentos;

VI - Formalizar todo e qualquer acontecimento que considerar importante e ou que
possam gerar impacto ao contrato;

VII - Formalizar e fazer constar em processo as comunicagdes realizadas com a
contratada;

VIII - Elaborar e aprovar a avaliagdo de desempenho da empresa contratada, em conjunto
com o Fiscal, contendo critérios de julgamento e atribuigdo de notas para os servigos
prestados;

IX - Elaborar documento formal de notificag¢@o, para os casos de possivel aplicagdo de
san¢do, contendo a a¢do ou omissdo praticada pela contratada, bem como as razoes que
deram origem a notificagdo em observancia a legislagdo vigente e os principios
constitucionais do contraditorio e da ampla defesa, oportunizando a devida manifestagao
da contratada;

[.]

Art.3° - As contratadas que descumprirem total ou parcialmente os contratos celebrados
com o municipio de Pianco-PB ficardo sujeitas a penalidades, conforme definido em
instrumento convocatorio ou equivalente.

Art.4° - A gestdo deve ser exercida primando pelos principios da legalidade, da eficiéncia
e eficacia, de forma a assegurar que a execugdo contratual ocorra com qualidade e em
respeito as legislagdes pertinentes.

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Joi]
Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

Julio Eduardo Venancio Pinheiro
Prefeito
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ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria — Chefe de Gabinete do Prefeito
Diério oficial

Servigo de Divulgacdo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n® 384/77, publicada no DOE! PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXV - Edigdo Extra, 02 de janeiro de 2025

FERREIRA, Servidor Efetivo, para
exercer as fungdes de FISCAL DE
CONTRATOS da Prefeitura Municipal de
Pianco.

Registre-se,

Publique-se,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor

" L na data de sua publicagdo.
Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

Registre-se;

Julio Eduardo Venéncio Pinheiro

Publique-se;
Prefeito a

PORTARIA/GP/N® 04/2025 PHQO Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL
DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando
das atribuigdes conferidas pelo art. 64, e Julio Eduardo Venancio Pinheiro
seus incisos e paragrafo tnico, todos da Lei

Orgénica do Municipio de 21 de abril de Prefeito
1990, e Lei 14.133/2021.
PORTARIA N° 05/2025

DESIGNA GESTOR DE

Resolve:
CONTRATOS DE
FORNECIMENTO DE BENS E
Art. 1° DELEGAR poderes ao SERVICOS, E DA OUTRAS
Servidor TALES ANTONIO GOMES PROVIDENCIAS.
3
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria — Chefe de Gabinete do Prefeito

Diirio oficial

Servigo de Divulgagao dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n® 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXV - Edigao Extra, 02 de janeiro de 2025

O PREFEITO MUNICIPIO DE PIANCO-
PB, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orginica do Municipio, e
considerando o disposto no CAPITULO IV:
Art. 7° da Lei Federal n.° 14,133, de 1° de abril
de 2021.;

RESOLVE:

Art. 1 °. DESIGNAR. o Senhor JOAO
SERAFIM LEMOS, MAT n°. 51685, para
exercer a funcdo de gestor responsavel pelo
acompanhamento dos contratos de
fornecimento e Servigos (Gestor de Contratos),
compreendendo: os objetos provenientes dos
contratos  relativos a  Secretaria  de
Administragdo e Gestdo Piblica do Municipio,
nos termos da Lei; especificamente de acordo
com Lei Orgianica do Municipio e em
consondncia com o artigo n® 117 da Lei Federal
n.” 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 2° - As principais atribui¢des do Gestor de

Contratos sao:

I - Ter conhecimento acerca do Processo de

contratagao dos Servidores e Fornecedores que

firmaram contrato com a Administragido Pablica

do Municipio de Pianco-PB:
II - Notificar a contratada sobre:

a) irregularidades observadas para as
devidas corregoes; vencimento do
prazo de entrega do objeto, deixando
clara a concessdao, ou ndo, de novo
prazo;

b) Divergéncias entre os produtos e/ou
servigos  licitados/contratados  em
relagao aos que foram
entregues/fornecidos/prestados;

c) Dar ciéncia acerca dos prazos para

solicitacdo de envio contratual.

IIT - Acompanhar o processo na aplicagio de
penalidades em consonincia com o Titulo IV;
das irregularidades; capitulo I; das infragdes e
sangOes administrativas Art. 155 ao Art. 168,

Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 _;

IV - Acompanhar, juntamente com o Fiscal, o
desenvolvimento da execuc¢do dos servigos
demandados de forma a atuar tempestivamente
na solucdo de eventuais problemas; e propor

melhorias que visem reduzir riscos;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria — Chefe de Gabinete do Prefeito

Didrio oficial

Servigo de Divulgacao dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n® 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de malo de 1977,

Ano MMXXV - Edigao Extra, 02 de janeiro de 2025

V - Zelar por uma adequada instrugdo
processual, sobretudo quanto a correta juntada
de

documentos;

VI - Formalizar todo ¢ qualquer acontecimento
que considerar importante e ou que possam

gerar impacto ao contrato;

VII - Formalizar e fazer constar em processo as

comunicacoes realizadas com a contratada;

VI - Elaborar e aprovar a avaliagio de
desempenho da empresa contratada, em
conjunto com o Fiscal, contendo critérios de
julgamento e atribuigio de nolas para os

servigos prestados;

TX - Elaborar documento formal de notificagéo,
para os casos de possivel aplicacdo de sangdo,
contendo a ac¢do ou omissdo praticada pela
contratada, bem como as razoes que deram
origem a notificagdo em observancia a
legislagio  vigente e os  principios
constitucionais do contraditério e da ampla
defesa, oportunizando a devida manifestacio da

contratada;

[-]

Art.3° - As contratadas que descumprirem total
ou parcialmente os contratos celebrados com o
municipio de Pianco-PB ficardo sujeitas a
penalidades, conforme definido em instrumento

convocatorio ou equivalente.

Art.4° - A gestao deve ser exercida primando
pelos principios da legalidade, da eficiéncia e
eficacia, de forma a assegurar que a execugdo
contratual ocorra com qualidade e em respeito

as legislagdes pertinentes.

Art.5° - Esla portaria entra em vigor na data da
sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em

contrario.

L]

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

Jilio Eduardo Venancio Pinheiro

Prefeito
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OBJETO DO ADITIVO: Prorrogacdo de Prazo.
FUNDAMENTACAQ: Art. 65 da Lei n® B.666/93.
Pedra Branca-PB, 27 de Dezembro de 2024
JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA
PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

TOMADA DE PRECOS N° 0011/2022

INSTRUMENTO: SEGUNDO TERMO DEADITIVO AO CONTRATO N* 000135/2022, EM
20/12/2022

PARTES: Prefeitura Municipal de Pedra Branca e a empresa DEL ENGENHARIA EIRELT-ME CNPJ
17.415.942/0001-33.

OBJETO CONTRATUAL: Implantagio de Pavimentagio em vias Pablicas Urbanas do Municipio de
Pedra Branca-PB, referente ao Contrato de Repasse MDR911493/2021 — Operacdo 1076557-85.
OBIETO DO ADITIVO: Prorrogagdo de Prazo.

FUNDAMENTACAO: ArL. 65 da Lei n° 8.666/93.

Pedra Branca-PB, 27 de Dezembro de 2024

JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA

PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

INSTRUMENTO: PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 00073/2024 DE
06/06/2024

PARTES: Prefeitura Municipal de Pedra Branca e a empresa DEL ENGENHARIA EIRELI - ME
OBJETO CONTRATUAL: Construgdo de Policlinica ¢ Reforma do prédio para Secretaria de Educagdo
no municipio de Pedra Branca-PB

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagio de Prazo.

FUNDAN[ENTACAO: Artigo 107 da Lei 14.133/21

Pedra Branca-PB, 27 de Dezembro de 2024

JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA

PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

INSTRUMENTO: PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO A0 CONTRATO N* 00103/2024 DE
07/11/2024

PARTES: Prefeitura Municipal de Pedra Branca ¢ a empresa MAIS TRUCK COMERCIO DE CAMI-
NHOES LTDA

OBJETO CONTRATUAL: Veiculo tipo camindo 4x2; novo ¢ Okm, vendido por uma concessionaria
autorizada pelo tabricante ou pelo proprio fabricante nos termos da deliberagio Contran n°64/2008 e da
Lei Federal n” 6.729/97; cor branca; peso bruto total minimo de 15.000kg; potencia minima de 200CV;
cambio manual de 6 machas a frente ¢ uma a ré; ar condicionado; diregdo hidrlica; vidros cletricos;
equipado com carroceria aberta de ferro medindo 7.0 metros; garantia de 12 (doze) meses, sem limite

de quilometragem; demais itens de serie ¢ exigidos por lei, atendendo a proposta 020594/2023 reftrcnt(
ao Convénio n*: 942612/2023.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogagdo de Prazo.
FUNDAMENTACAO: Artigo 107 da Lei 14.133/21
Pedra Branca-PB, 30 de Dezembro de 2024
JOSEMARIO BASTOS DE SOUZA
PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Pianco

RSV b S TR S ] L ST PV IR AR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA N* 02/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso
das atribuigdes guelhe sdo contferidas pele art 37, 11, da Constituigde Federal; ¢ pelo art. 44 da Lei
Orginica do Municipio de 2| deabrilde1990, Lein®14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1" Nomear como Pregoeiro e membros de equipe de apoio, para julgar e conduzir
0s Processos Licitatorios na modalidade Pregdo da Administragdo Municipal, nos termos do art. 87, § 5°
da lei 14.133/2021, os servidores abaixo relacionados:

1. PREGOEIRO:

ANDRE ALEXANDRE DONASCIMENTO —Servidor Comissionado.

IL. EQUIPEDEAPOIO:

BRUNA MARILIA PEREIRA QUEIROZ NUNES - Servidora Efetiva.

ANTONIA REGINA BARBOSA CABRAL-Servidora Efctiva.

1. SUPLENTE:

JONATHANVICENTESOARES-Servidor Efetivo.

Art. 2" As decisdes do pregoeiro e da equipe de apoio serdo homologadas. revogadas
ou anuladas pelo prefeito.

Art.3" Doravante fica o pregoeiro autorizado a dar prosseguimento aos processos em
curso.

Art.4” Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi-
gdes em contrario.

Registre-se,

Publiquc-sc,

Pago Municipal, em 02 de janciro de 2025,

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA N* 03/2025

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso
das atribuigoes quethe sdo conferidas pelo art. 37, 11, da Constituigio Federal: ¢ pelo art. 44 da Lei
Organica do Municipio de 21 deabrilde! 990, cLeil4.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1" Designar servidores piblicos responsdveis pela condugdo de processos de
Licitagdo ¢ contratagdo direta da Prefeiura Municipal de Pianca-PB. para processamento e julgamento
dos Processos Licitatorios, nos termos do art. 8°daleil4.133/2021.

I. AGENTEDECONTRATACAO:

BRUNAMARILIAPEREIRAQUEIROZNUNES-Servidora Efetiva.

1I. EQUIPEDE APO10:

ANTONIA REGINA BARBOSA CABRAL-Servidora Efctiva.

ANDREALEXANDRE DONASCIMENTO-Servidor Comissionade,

Membro Suplente: ANA VITORIA MARTINS SILVA ~Servidora Comissionada.

Art. 2" Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢bes em contrrio.

Regisre-se,

Publique-sc,

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025,

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA/GP/N"04/2025

0O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando das
atribuigoes conferidas pelo art. 64, ¢ seus incisos e paragrafo tinico, todos da Lei Orginica do Municipio
de 21 deabrilde1990, ¢ Leil4.133/2021.

RESOLVE: )

Art.1" DELEGAR poderes ao Servidor TALES ANTONIO GOMES FERREIRA, Sei-
vidor Etetivo. para exercer as funcoes de FISCAL DE CONTRATOS da Prefeitura Municipal de Piancd.

Art.2" EstaPortaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se;

Publique-se;

Pago Municipal, em 02 de janeiro de 2025.

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

AL DE PIANCO
PORTARIA N° 05/2025

DESIGNAGESTOR DE CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS
E SERVICOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNIC{PIO DE PIANCO-PB, no uso das auibuigdes que lhe sio
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, e considerando o disposto no CAPITULO IV: Art. 7 da Lei
Federal n.” 14.133, de 1° de abril de 2021.;

RESOLVE:

Art. 1 °. DESIGNAR. o Senhor JOAQ SERAFIM LEMOS, MAT n°, 51685, para
exercer a fungio de gestor responsivel pelo acompanhamento dos contratos de fornecimento ¢ Servigos
(Gestor de Contratos), compreendendo: os objetos provenientes dos contratos relativos i Secretaria de
Administragdo ¢ Gestao Piblica do Municipio, nos termos da Lei; especificamente de acordo com Lei
Orginica do Municipio ¢ em consondncia com o artige n® 117 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Art. 2° - As principais atribuigdes do Gestor de Contratos sio:

I - Ter canhecimento acerca do Processo de contratagiio dos Servidores ¢ Fornecedo-
res que firmaram contrato com a Administragdo Publica do Municipio de Pianco-PB;

[T - Notificar a contratada sobre:

a) irregularidades observadas para as devidas corregdes; vencimento do prazo de en-
trega do objeto, deixando clara a concessdo, ou ndo. de novo prazo;

b) Divergéncias entre os produtos e/ou servigos licitados/contratados em relagao aos
que foram entregues/fomecidos/prestados;

¢) Dar ciéncia acerca dos prazos para solicitagio de envio contramual.

I - Acompanhar o processe na aplicagdo de penalidades em consondncia com o Ti-
wilo TV; das irregularidades; capitulo I; das infragdes ¢ sangdes administrativas Art. 155 ao Art. 168, Lei
Federal n.,° 14,133, de 1° de abril de 2021.;

IV - Acompanhar, juntamente com o Fiscal, o desenvolvimento da execugio dos ser-
vigos demandados de forma a atuar tempestivamente na selugdo de eventuais problemas; ¢ propor
melhorias que visem reduzir riscos:

V - Zelar por uma adequada instrugio processual, sobretudo quanto & correts juntada

de documentos;

VI - Formalizar todo ¢ qualquer acontecimento que considerar importanie ¢ ol que
possam gerdr impacto ao contrato;

VII - Formalizar ¢ fazer constar em processo as comunicacdes realizadas com a con-
tratada;

VI - Elaborar ¢ aprovar a avaliagdo de desempenho da empresa contratada, em con-
Jjunto com o Fiscal, contendo critérios de julgamento ¢ atribui¢do de notas para os servigos prestados:

IX - Elaborar documento formal de notificagdo, para os casos de possivel aplicagdo de
sang¢do, contendo a aglio ou umissdo praticada pela contratada, bem como as razoes que deram origem
a notificagio em observincia a legislagio vigente e os principios constitacionais do conraditério e da
ampla defesa, oportunizando a devida manifestagiio da contvatads;

T—
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Art.3" - As contratadas que descumprirem total ou parcialmenie os contratos celebra-
dos com o municipio de Pianco-PB ficardo sujeitas a penalidades, conforme definido em instrumento
convocatorio ou equivalente.

Art4° - A pestio deve ser exercida primando pelos principios da legalidade, da efi-
ciéncia ¢ eficdcia, de forma a assegurar que a execugdo contratual ocorra com gqualidade e em respeito
legislagoes pertinentes.

Art.5° - Esla portaria entra em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as
isposighes em contrario.
[
Pago Municipal, em 02 de janciro de 20235.
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA N 19%/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PIANCO, Estado da Paraiba, usando das
atribuigies conferidas pelo art. 64, ¢ seus incisos e pardgrafo inico tdos da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° DELEGAR poderes i Servidoran KALLIANY ESTEFANIA DA SILVA
FERREIRA para julgar os recursos dos processos licitatérios da Prefeitura Municipal de Piancé.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se,

Publique-se,

Pago Municipal, em 02 de janciro de 2025,

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Sao Joao do Tigre

Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE S§A0 JOAO DO TIGRE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA ELETRONICA N° 00013/2024

Naos termos do relatdrio final apresentado pela Comissio de Contratagdo ¢ observado parccer da As-
sessoria Juridica, referente a Dispensa Elewonica n” 000132024, que objetiva: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE INFORMATICA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
JOAQ DO TIGRE-PB: ADJUDICO o objcto ¢ HOMOLOGO o procedimento, com base nos clementos
constantes do processo correspondente, 08 quais apontam como proponentes vencedores: MULTFORTE
COMERCIO E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA - RS 52.878.00.

Séo Jodo do Tigre - PB, 31 de Dezembro de 2024

MARCIO ALEXANDRE LEITE
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOAO DO TIGRE

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS
E MATERTAL DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAQ JOAO DO TIGRE-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa
Eletrdnica n® 00013/2024. DOTACAO: 03000 - SECRETARIA DE EDUCACAO 1002 — CONSTRU-
CAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLARES 44.60.52 — EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE FONTE DE RECURSO: 1542.0000 - FUNDEB VAAT. VIGENCIA: até
30/03/2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Tigre ¢: CTN° 06701/2024
-30.12.24 - MULTFORTE COMERCIO E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA - R$52.878,00.

Prefeitura Municipal
de Sao Vicente do Serido

e S S s

ol codivesd (LRt ey

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ VICENTE DO SERIDO

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N* IN00020/2024
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposigio de Mouvoes que instrui o processo e ob-
servado o parceer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n* IN00020/2024, quc
objetiva: APRESENTACAO DE SHOW ARTISTICO (BANDA BIX0O BOM) PARA ABRILHANTAR
FESTIVIDADES NO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO PB; ADJUDICO o seu objeto ¢
RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: EXCLUSIVE ENTRETENIMENTOS MU-
SICAIS LTDA - R$ 12.000,00,
Sdo Vicente do Serido - PB, 10 de Dezembro de 2024
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: APRESENTACAO DE SHOW ARTISTICO (BANDA BIX0 BOM) PARA ABRILHANTAR
FESTIVIDADES NO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO PB. FUNDAMENTO LEGAL:
Inexigibilidade de Licitagdo n° IN0D020/2024. DOTACAO: Recursos nio Vinculados de Impostos:
20.11 SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES 13.392.0002.2027 FESTEJOS TRADICIONAIS
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final
do exercicio financeiro de 2024. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sdo Vicente do
Seridd e: CT N*00135/2024 - 10.12.24 - EXCLUSIVE ENTRETENIMENTOS MUSICAIS LTDA - RS
12.000,00.

Prefeitura Municipal
de Teixeira

R S SN AN S S 4 800 ] 1 o e EREE S,

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 061/2024 — LEI 14.133/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N" 478/2024

OBJETIVO: Aquisi¢do parcelada de combustiveis diversos ¢ agente redutor liquido automotivo [ARLA
32), para atender as necessidades da frota de veiculos da Prefeitura de Teixeira/PB.
DATA ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: Com inicio em 02 de Janeiro de 2025 as 17h00min;
DATA DA SESSAO DE LANCES: 15 de Janeiro de 2025, s 08h30min;
LOCAL: Portal de Compras Piblicas - www.portaldecompraspublicas.com.br
INFORMAGOES: Na sala de sessdes, na Rua Jodo de O, Lira, Centro, Teixeira — PB, em todos os dias
liteis de segundas as sextas-feiras, das 8h ds 13h, os interessados poderio obter o Edital exclusivamente
pelos site www.teixeira.pb.gov.br, www.portaldecompraspublicas.com.br e pelo site do www.tce.pb.govibr.

Teixeira — PB, 31 de Dezembro de 2024

CHARLLES MARCAL SOARES
PREGOEIRO OFICIAL PMT

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA

AVISO DE ERRATA
PREGAO ELETRONICO N° 061/2024 - LEI 14.133/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 478/2024
Na publicagio realizada neste Jomal, no dia 03 de Janeiro de 2025:
ONDE LE-SE:DATA ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: Com inicio em 02 de Janeiro de 20235
as 1 7h00min; DATA DA SESSAO DE LANCES: 15 de Janciro de 2025, as 08h30min;
LEIA-SE CORRETAMENTE:DATA ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: Com micio em 03 de
Janeiro de 2025 as 17h00min; DATA DA SESSAO DE LANCES: 17 de Janeiro de 2025, as 08h30min:
Teixeira — PB, 02 de Janeiro de 2025
CHARLLES MARCAL SOARES
PREGOFIRO OFICIAL PMT

Camara Municipal
de Santa Rita

P AT AR RN BT T

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA
CASA PREFEITO ANTONIO TEIXEIRA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2025

O PRESIDENTE INTERINO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA, vercador SEVERINO
FARIAS DE FRANCA, no uso de suas atribuigdes regimentais ¢ em conformidade com os artigos 16,
§1°. ¢ 13 do Regimento Interno, bem como as disposi¢des correlatas da Lei Organica do Municipio, torna
publico o presente EDITAL DE CONVOCAGAO: 1. OBJETIVO: Convocar os vercadores da Cimara
Municipal de Santa Rita para a cleigdo da Mesa Diretora referente ao biénio 2025/2026. 2. DATA E
HORARIO: A eleigdo serd realizada no dia 06/01/2025 as 09430, em sessio extraordindria no Plendrio
da Cimara Municipal, situada na Praga Jodo Pessoa, n° 31, Centro, Santa Rita/PB. 3. INSCRICAO DAS
CHAPAS: Os interessados deverdo registrar as chapas que concorrerio ao pleito junto & Secretaria Ad-
ministrativa da Camara, em ndo havendo acesso a Secretaria, deveni ser protocolado junio a fimeionirio
etetivo da Cimara Municipal de Santa Rita-PB, constando matricula funcional, ou através do e-mail
emsreleican20252026@gmail.com, até o hordrio designado para a eleigdo. conforme o §2° do art. 16
do Regimento Interno. 4. PROCEDIMENTOS DA ELEICAO: | - A eleigiio serd realizada por votagio
secreta, sendo necessaria a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara para a instalagio dos
wabalhos. 2 - O processo cleitoral sepuird as disposiges dos artigos 13 ¢ 14 do Regimento Interno, com
apuragdo imediata dos votos, leitura do resultado ¢ posse dos eleitos. 5. PUBLICACAO: Este edital serd
afixado no drio da Camara Municipal de Santa Rita ¢ divalgado nos meios oficiais, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oita) horas antes da sessdo eleitoral, conforme determina o Regimento Interno,

Santa Rita - PB, 02 de janeiro de 2025,

SEVERINO FARIAS DE FRANCA
PRESIDENTE INTERINO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA

72

Designacgéo do gestor do contrato. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validagéo: 8567.1705.A2A3.0315.FCF6.40B3.6843.EAF1.




ublicidades

1 14
AUNLAO - Juio P, Parailia - BEXT A FELUA, § e fancim e 200 73{)

T ptico g 078 etk ne B G Pyl Ol « Equpe de Apua. uieds R
Foancin Views Torean, S - Lowsn Corubants Vers - Bom Sucsso < DB, par o d ahs s

PREFETILRA MUNK:PAL DE [TAPORDROCA
EXTRATO DE ADTVO DE CONTRATO
w riruu lnm.o ev:nn

PEF mx@mmmmm
PARGELADAS DE

MUNICIEAL DE [TARDROROG
AGC: POSTD DF GOMBLSTIVEL SAMTA TEREDA (3 LTOA

i 1 A5 vmmr‘n SEGESAND2. 0 gk sarinarts. onshiaracns 1
s g1 o {700 35 1300 norse dos did e he

T, Vi des.
s Mpraaa, wwmm Ered folacmngtanuouseso i gk E50 was,
ecnie

AVISO DE LICRACAD
O 90412824

Toms mition .

. rorghlo Bl
Progam PRODUTOS £
MATERINS PETA AR, ot
PARA ATENDER AS NECESSIDACE 3
D0 HOSHTAL £ MATERND: = ALFREDO B i

At 55 —Par. 5. L-unn.-‘-nw-nn-bn

e
- de u'wu 2 pora, o
Dy tas, s, Abera CONTRATS
i venudo e m‘nﬂbﬂ'lal—-&ms hnﬁh-nchm%w,- o) “MT‘AWQJ
nn\:ﬁj-lu-wlﬁf‘ nan - OF . Rscurscs.

14127 L ST TeRa B2 R ‘O 014 Z7N G2,
«-unmmn-&u 03723, Decralo Mg v 3823, Decresc Mriciewd v OAZ PERIONO DE VISENCIA Al 11181 CA0L5.

D442, Docrot Wi o%

H‘—h”m&”mﬁ;m‘nmca—‘ Eleaienanss,
ELISSANDRA NARIA 0 DE BRITD

PREFEITURA MUNICIPAL DE SA6 Joko DO TIRE
EXTRATC DE CONTRATOS
OBETO CONTRATACAC DE DE

DE EOUCACAD DE SAD JOA0 DO TIGRE-PE. rmmusmmsm mimn‘
00137024 DUTACAC: 03000 - SECRETARIA DE AE-
FORMAE O LMOADES EACOUNRES 4.8 6. 00BN T8 £ AATER
FEWIVE’WIEDEREWJ 15420000 - FUNDER WAAT. VISENCIA. 255 Y0032025.

Prufuturs 8 S50 Jobo do Tgie & CT MY 7010904 -
acux-u*rmuua}o!m.mImnfmnmnmnm RS2 5™ 0,

PREFLITURAMUNICIPAL O SAD VCENTE DO SERIDO
ADJUDICACAD E RATIICACAD
INERGEILDADE N INODOX 02024

N e o8 mhmertn congianies 4 wsseche Frceiolo ¢ Mot dim e < -
cetto = merace  pareiet o hasetacra Jutdice, eicrerte o Inighibtade 4 Lesuchs 1

ABALHANTAR RERIDG PB; ADWIDED

Fomecalar CICERA K ERYA MEDEIRGS LAGERDA
CNPJ O 75 41580047
o RS2 TI7 00,0,

Vabdaca da fim. 12 filoza} meses

Marai P8 31 e dazemor= fe 2004
Mancul Vingubog Simdo
Preledo

o by dha 15 s Saveairy s 2524 i PREFETURA MUNICIPAL DE PIANGO
DF. Recuson: L PORTARIA b° D22925
Fadhralt™ 411521 L O PREENG .w‘mmw MUNKISIO DF FANCOPE, fa
Iriormeguy doe 0600 he 14 006 s cas e e eho confaricas puk o 37, 1L 48 Cortiisdc Faderst = bk ML unlimn
i, s, Eceat Whrrcipio de 21 de stal de T L TR
gy
Gatadal - P, 5 e Janeno de a0l M"m—mmm-mtnnmnmmm-w&:h
REBECCA POKKELMAN ESPRITD o1 ra mosabsacs Praghc & Ao noh tarris 60 0. £, | &7
Assewcata de Processos ki 14 12370 o8 bervdores snato
L PREGOERD
DE CUITE ALENANLHE DI NASCIMENTT < Sevardcr Cominmrans.
O SAUOE DE CUITE OF B LOUPE E
EXTRATO DE ADITNG [GHLNA MARKLIA PEREFUA CLERCT NUNES - Sarvdon Eratraa
001 . Ao O1. Obiela 8 ANTENIA REGINA BARBOSA CABRAL — Sanwdors Elstive.
b de B SUPLENTE

ETC,m_-r_hhv-lm mhm—mm.—mm_n

Coviaa o, et Ghoowt P 9057500 IAUPENTOS W NOVECENTOS & SETENTA
REAIS), Famnca Orparters Fipason

Ty <
[ —— vmmmmlmwmmmm Cortrnads:
MAGHA LAVANNE LAURENTING WOBRE(A. Omta . Arsrwties o Cantrato. 32 da hiho 3e
04 Dt s Ausieaird s Addiwo. 32 e Desembve da 204 Md-num-_mnm

o Wuricpal om 0 du e Se 2075
Finhsir

ot +
Exirinre 02,080
g

B 04710 St My e Mok Areieis

. Comaiats. PREFEITL D GUITE €
Cortmeta VESAS AUTOPECAS € SERVICOS LTDA. Data da Amindksra o Comrazm 36 e o
1 2024 Dals da Asniskra 4o Adw: 30 de ezt de 2004, Vigbnoa do hdho. ]l"mﬁ
Ui de Mg PR 10 da Dtk da
mm

PREFEITURA MUNICIPAL DF ITAPORDRDCA.
EXTRATO

RATF s o de
mmmt‘m P 1100000,
Sbo Aearie s Serido . P2 10 ds Drzembra fa 700
ERIVAM DUS ANJOE LEONAROGD
Prafeita

PREFEITURA NUNICPAL DE SA0 ICENTE DO SERDO
FXTRATD DE GONTRATD

PSRRI HANTAR
FESTVIDADES 8O mmae&-ow:mle D0 SERIDG 5. FUNDANENTO LECAL.
Frsiion g

511 BECRETARIAGE Gk TVRAE Emru 13 3 0000 FEBTESOS TRADKMAK
330 59 1 OUTROS SERAAGCOE DE TERCEIRDS - FEREOA JURIDICA, VIBENCIA i o iinat

o 380 Veamin
S0 e v T e 60135204 - 10,1204 - SFCLUSIVE ENTRE TENIJEN TS MUSICAI LTDA
- 12 002,00,

CBETNVD
(mﬁlmm-mukﬂhbﬂumﬂmhf—m
T

REGOS:
.,-Annkar.sﬂon(wm ‘humoum i B e,

Saquces #s
writvamenis peis siis www igiveira, pb goeke. wewponakdecrETISDOk oS co B v ek
Sl £ WwIte OB ot

Tuibwkra ~ P2, 31 da Desominn on 2034

FROCESSO.
uw realsia nesie Jomel, o éu 11 e Jwee o da 025
I.E-&NHEHM:MM‘AA OF PRECOS Com iniia o 07 du Janwra
= D0,

50 2025 . V70, ANCEE: 1 de
LEpSE DATAENVIC LA
AODE LANCES: 25
Tokvesrn — PR, 02 de Jaresa tn J525
CHARLLES MARGAL S5OARES
FREGOERO DFICIAL PN

U84 SR

CRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL OF COMPRAS.
GERENCIA EXECUTIVA DE LICITAGAD

1480 Eduando Vendacin
mmﬁ-lnﬂmm Froiia
. MUNICIPAL DE FLANCO
PORTARIA N* 112928
bior? O BREFENG mrltu:nﬂl\,bo MURICISID DE FIANGO-PR, e iwe dus. stindgies.
EXTRATU DE ATNO e e o 530 conleian ks o 0 GBSl Fadaca: » pako &t 0 a1 Grgioien 0
[ AN St . Cpets o mma:!mulm!m-un'mﬂ
et Lsins MOLAGE FORD, ETC e ah. AL 1* Desiggrae sarvidorom ptskean s wondada Ltmdo
st foes. o sl usmcm, fruglomet : Pk iy
prapatda e Prsbet.m Mrsconide CUITE OF UAMANGLAPE, Coriiet de Fagum st Corlomm Processos Litmiiriss. rios imos %0 6. 07 08 Lsl 14123021
Coniiat, Velor Glokod. RS 000,00 (VNTE E O ML REABS), Rutsca Orcanicsira. Rorunes, | AGENTE D CONTRATAGAL:
Febens, Z NUNES - Seredocn Efeiia
Echcachn (280 B £OUPE DE 4RO
i At SOuk 12 MG S Wuviciomd d Nk Arabiere LW0C 10 faral o Cardi 4460 55 ANTONRA REGHA DAREOEA CABRAL - Sorvidorn Elotive.
Cormsartas CLNTE DF MAMAN. AMRE. ’
CHIAPE Cortatrr MACHALHDH O LAJRENTING NOIFEE A Dl e Mty s Conirtr 33 Minmitrs Sopieets. ANAVITERIAMARTHS S VR~ Saritom Cormmsiorads
fr S It AL * Ewia portaria enf7a s Wgor s date e 20s puthcach, mvopetas 33 dsgouen am
c..-.d-n--..— PR 30 de Dermnins e 224 emrran.
HELID SEVERIND DE SOUTA Pomgls s,
Prefrito Publom s
a5 Musichid, one 13 de st e 205
08 10pa Exuarda Vessincls Pusheite
EXTRATO DE ADITNG Fruboita
PREGAD N1, AP At ar 1. Dt
tiracie Conaach Ge sTpresa pars ae pegts PREFEFURA MUNICIPAL DE IANCE
@ gemsnmden gt porovdual de dmeaio ofeeoks S i, VOUKEWAGEM. VOUMRE, PORTARIAGPIN (/2025
R0, WTC, a2 Vo fovts &, peaton, iy G szl et ] O PREFENT CONSTIUCIONAL DE PIANCE. Exiads da Paratie, usando des avinicies
o o« et 347, o procresbee i Preizia evoral de CUITE 0€ WAMANGUAPE. ot ks W4, B4, i S i o, g L Doy
Caorxdciien da Pagarentc; Co Wir 08 £ o abrd da 0. & L 14153200
OVENTAE UM ME | Puselca.

L8 - ERRE
a3 meriar g3 Asrdes de FECAL DE CONTRATOR da Prafyiius Nurdopal ds P
A% 7 Exa Porare wera an vigosr na daia 4 88 putticepac,

Tepmireas
Pt e

P Movicasal, om 07 e i s 2075
ko Edusrda Vendncio Fintirs
Prafuio

—

Prefrs Mo
HET() REPREBENTAGOES & LOGACOES - Af 143.000.00.
JOAD HATETA GANTOS DA SLYA
Pratania

PREFEURA MUNICPAL DT [TAPOROROCA
EXTRATO DE CONTRATO
da apresmiagds anikoos SEU DESEUD 3 e reskcar no & (4 8o
o sl 68 acirioral ¥ st e Sanion R, s

5 | OLTROS
4.5.50.5907 - DUTRCS
OF TERCEROL - mmmvmmn--uww:-mhw
5 202, PARTES T - 00T -
50146 TAHA ICIHE £ ALERSANDR EVENTOS IO R4 20000000

JOAG BATITA RANTODS DA BRLVA

DE CONTRATD DEBERNA (EE10R DE CONTRATOS DF FORNECINENTO DF BENS & SERWGOS, £ 04
OBIETO. Conrutuciko da abr el Cxda antisca NATANZINSO LA, # 3o toskon 1o e 05 da DUTRAS PROVIDENCIAR.
ot ‘R, 0 PREFEITO MUNICIPR) DE BINCOPS no Lsa tes swibuistion aue e b conferdas il
LEGAL o Lickwoles v DOTAGAT La w-mnﬂﬂnmml\‘M"al‘fﬂir'
vl iy T4 VIR e 17 c sl 2011 2
580,501~ CUTHOS SERVECR OF mm-@fmm‘manmna froiprie
s i ad, o 2075, PARTES m:mmmsﬂumm-w £ pam s
AL 0215 o o m.s.ua-r.-."n
JOAD BATISTA SANTOB DA BLVA Curtann)
Prafalte o Orgine
-...V!‘ﬂ?.l-i!lﬂ.lﬂl"‘l&m"!llﬂﬂ.MI.
PREFEFURA MUNICIPAL OE ITAPORGROCA. Mr—MWlﬁhﬁnﬂ-ﬂmuﬂn
EXTRATG OF cONTTATE 1T acera i Processs da wms—h.rm—
OBETO & 5 pan bacic
B - Moo 4 borracaca
BL04 050 ety al e Sevden coagi, veroauiin e AT g s &
oaT, Va0 Tistwric, Eapora g, et chirn 8 cone b0, ou RS, 80 MOV AT
b Cun 13362 0054 s 3360 marm on procios wha vervion Botadonconinmados £ 1akch S QU fEan
e Tarinkt — Pttt i, VIGENCIA 3t o fra] o sieroscrs ke 2o J035 PARTES wampeatm:
CONTRATANTEB: Municgal de Eapororons = T N* DOBOLZ0ZS - 02,0138 « AMVES < -
W - Acomannher wm o Tl IV o

m-mmm 155 o At 15 Let Fuciesal

CBAENT

A FHD‘AN BEANS gesdnedo b0 DzMIMEP"D D ESTRADAS OF RODAGEY - DFR,
Confomie satal  Snmos.

'OATA £ HORARES 210172025 o G000 ke e Beucii

LA

byl A o peepi
0 GOVERNG DO ESTADD DA PALAIRA, 3itgres dp Secrvtens de Estido
mmmdum—-ﬂnummmhmwuv“m & daniain
h’h—m rrakzart » betagde = eplyl=.
Wnuumumm.um-hmmwndn
e, b Lxs Wi O sk
ol g tmm-m-mmn-—mumwawn'-m -
Estioctund, CEP 50015020, ok Pesst - P8, Tel. 173} 52034808
Caiasin da CGE 1 A4 BULSET

oo Passon, dets dn msranes plrtors

Diaga de Alineida Santos
Garrts Exvcuthva de

Fincal
ducla da bamis & haa tampaginacumi ip SokKGHE o wearfume prbloreat, & Crpce el
T v 2 T

g de.
cocurmmrios
- Forab s torka & gakrer oot ¢ o e o
R s,
M- -w-n--hx:-mmawxm-uuuumnuu o wioda,
VN - Ebhorar e o

Focal, m—mmbw.mnmm«m
Ll Mmmmhmamumﬁmmmm
conta e o

" =
prosrEpary devida;

PREFETURA MUNICIPAL DE TAPORORDCA.
[EXTRATO DF CONTRATO

CANAGEM. e otz o w OF fn ek n 205 e Peng

025 PARTES
o Faporaryes ulﬂw o.mus wnuwmu\m-uwm‘n
JOAD BATIRTA SANTON DA

1
ALY - A ot nimas qua descumporem mlmmmmmm(m-ﬂ
oo

Py Murkioad, eav 02 e jari de 2125
Jibo Eduardo Veninciy Pinhgirg.
Prutelc

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROGA
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNILPAL DE PIANCG
PORTARIA K 193035
ICAONAL DE P INC) | Eﬁnﬁﬁﬂ-

075,
PEL TUMOMMENTO LEGAL Fyadghilcade tia Likmoio n' NSNS0, DOTACALS ecsrua o Vo
r RECLIRSO8 PRy Th

s gt ordedtien
rmio WL 54,3 e=m ruisos ot wrico iones da L Drgdi v do Moo Pemokes At 1-DELEG 33

nm A Garbeusn fa Listachs & toosliznie 1 A Jofz 4o ek, SM, B L 1* srdw -
guaibe. Cento Adsriniauive Estacusd, CEP 56015000, Jullo Pessim - P8, Tel 1131 X008 68500
Cadasio da GOE 1 24 D757 4

o Pearon, oot e i < irica

Utwga da Abmsida Saiios
Garventa Evenutive d= Uiskacho

U-c R

DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS
SEREMCIA EXECUTIVA D€ LICITACAD

MVIS0 DE LILITACAD
PREGAC ELETROMICO N* 15302034
PROCESSD N* 41.590.990200.2004
ORIETORROAD: REGISTRO DE PREGOS PARA AGUISICAL DE PROTEMNAS, vt

a5 atens
mn:mn 1671420025 s 020 (harkric de Bonalia].

0w | UASG N 8302
Pracesms o COMPA AU v 3D 0ot
uummmurmammam—as-m-mnmw

QUTRUS DOTACAG CONSIGNADA MO OR DESPESA
33,92 35.01 - GUTROS SERVIGOS DE TERCEROS - | FE.lam VIGENCIA 24 o final
o wewicin lewncains dw 7145, PARTES CONTRATANTES: Pr«mwn.mmn.
T cones. a2 51 348 007 JHCINATAN LLIAN LIMA D4 BILVA . RS 10,000 00
EATITA BANTOS DA BLVA
Profeiia

PHEFE{TURA MURICPAL DE [TAFOROROCA.

‘Saria Rta - P8, 02 68 janswy de 025
SEVERINO FARIAS DE
Praaibants piorin, da Chmars Municipel de Somts fou
PREFETTURA MUNICIPAL DE BAG JOAD DO TIGRE

DISPENSA ELETRONICA N ge0iaazd

c-.-m GCOMTRATACAD DAATRACAD ARTISTICA NG § NV, PARA
PRAGA MO %A 04 DE JANERD DE 7025 POR OCASIAD DOS FESTEIOS DA
mmum FESTA D€ BANTOR REB, FUNDANCHTO LEGAL Moxgtists s Liotacs
- premaAaRGS

Designacao do gester do contrato. Do

%‘"ﬁm.m-{&‘m.m.ummwﬁ

ot 5 (ieCmtds CoTmbpSuily, Lt e, vwatlre, MUL
mmnimmmmm‘utmumum
Siin Jobo do Tigra - PB. 31 da Demnrrbro de 2134

22665/25. Data~27/02/2025 11:10

AENTO Ll pubkon aas Itz resadion que, nom tencs e Lk v+ 141 3UI021 e domeis
WERENTE ELEMINTE) OF mlm:mmumwﬁsﬂ e legulicins Apbodom realzaond o botsgdo = ehige.
A VIERCIA Prban rgates Nevira iragoss, inchas:
Wi o e G 000052035 0351 am!&‘ﬂmm&mm Frdgiece. Wesy
JOAD BATETA BANTOS DA Pl Wik, s 6 i para e 2570 b o, A Chanieiss da Lt @ fooioede e Al Salo 0 M BAL db L1 o e
Proiuiio ke Eduariin Veririeis Finhaire hiaftn, o AdviaiaThv Estmasl, CEP 58015020, Joio ko —P. Tel. 151) 12025535,
Prafaka Cadruiz da COE 0# A-A2ALD
MUNIC FAL DE ITAPOROROCA
EXTRATO DE CONTRATG WUNICIAL DR SANTA RTTA o Pomsno, dats dn mssranes hirnea
OBETG: ADURIRD E BANDA. 8 b restiar CASAPREFEITO ANTEMO
P e 2 Py ) EDITAL DE CONVOTALAQ W Fillpe o Britn da Nétrags
o m~mmmaw~mmm PO oty O
DOTACAD brposion: / CUTAGS DOTACAD :"'"“5""“" '!nn:’:
COUMGIGNADA N DACANENTD VIGENTE. ELEMENTD OE DESPCEA L1wb. 3.4 - OUTROS 0k . -
SERW03 DE TERCEIRDS ~ESSOA NRIDEA. VIGENCI 2 o bl 40 sxetiio frarcars © proenis EDMIAL OF CONVOCAGALY 1. Comaw oe wrsedorn %2 Chmens
s ‘Preinturs Munopal o Repotwstta GT N BOIEALS - Murscisa de Serma S0 g b shekdo 6 Meis A0S 2. DATA E DA
501,35 - SIVOGE & OF LA 28, 15.000,00. i il OS2 kDO e et e o Femwit
JOAO BATETA EANTOS DA SLYA 0 Chana gl i 5 o 7 31, Canie, s TAAPE. 3 ISCAIZAC R
4rr. e Secatita, daviid 66l GRS NS & DINETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE CONPRAS.
FRESSUALL mMCRAL DX HAPGROROCA o i da ERECATIAOF:
il con, o
muwvwmmmfu lonmnunun PARASE AP e 4. PO ke 1. s Xas0 ox Lcty
EN TR 4 PHACA P ICANO DIATY 0O FEETEICA mrma " s PREGAD ELETROMCO W 1750334
oyl = v u.“:miﬂ R i DE SEMNCOS OF LO-
- PR CTACA? Recircs vmm rooos ® ' Exe i
Ly o - 'Ea' CACAD D £CH 3 . FLINTIAC, CRAIPE

& FUMESC, contirrae sl o ariess.
mﬂimn VAL 25 tm 0K (hocdina ¢ Broaiial

s COMPRAS SOV o 01 1852000
umwﬁx‘wuum-mnuwmd.mmmm
arics ot iaresacdon, e, hom tarun, Su L 1= 14,1 32071, & cemshy
[ ST -
hsaran irirmacBes, rkmiva hctew o Edtal, poderika sor cblidos Dops oy hiips: eww.gov
BrACAER. Wt Car U et £ e . 0 Blwees So mad el
P, A Guainaa d | ouagh » loualzada v v Subo dn Ma, E3, B (L 1 e o
e A dyatrw: Estscumt GEP 50015-020, Jobs Paseoa - P Tal 85 3292008,

Joha Pastog, 5eL8 8 ewTIs sleinkd

Oregn de Abmeida Sautos

Responsavel Bilfid M>P. Q. Nune

\ Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validac&o: 8567.1705.A2A3. 0315.FCF6.40B3.6843.EAF1.

73

73



1.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Sadde

OBJETO:

1.1 Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagdo, mediante documentagéo, para
prestacao de servigos especializados de odontélogo para o atendimento no Programa de Saiide da
Familia (PSF), atendendo as necessidades do Municipio de Piancé-PB, com as caracteristicas descritas
no Termo de Referéncia, em anexo.

2. JUSTIFICATIVA:

~

2.1Justifica-se a instauragdo do credenciamento de pessoas juridicas considerando que o

municipio nao dispde de servidor para a prestagao desse tipo especifico de servigo, e ndo
pode deixar de oferecer o suporte que a saiide dos municipes exige e a quem é de direito.

2.20 procedimento visa disponibilizar servigos essenciais de saude, dentre os quais sdo

direitos de todo cidadao e dever da administragao. Segundo a Constituigao Federal, Artigo
196. “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as agoes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao”.
Em razéo do dever de garantir os servigos de salide nao pode o Municipio correr o risco
de ficar sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

3DO ENQUADRAMENTO LEGAL:

3:1 O presente termo de referéncia tem como base legal o Artigo 74 e 79, da Lei Federal n°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar
155, de 27 de Outubro de 2016, bem como a Lei n° 1561/2024 e o Decreto Municipal 03/2024.
3.2 No presente caso, 0 CREDENCIAMENTO torna-se mais viavel, ndo sendo afastado
nenhuma das premissas basicas de um procedimento licitatorio, como a busca pelo melhor
atendimento a finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade,
moralidade, publicidade dentre outros.

4 DA DESCRIGAO DOS ITENS:

TABELA 01 - Odontélogo ESF/PSF

Ite - Unidedd | gy plom o
'm | Descrigdo do item e Profissional | POF | R®ValorMensal |  Valor Total
3 5 Medida semana | .
1 | Odontélogo ESF/PSF UND 10 40 R$ 4.312,50 RS 517,50% /
TOTAL (TABELA 01) Valor para dez profissionais R$ 517.5(*0,00 ’
i
|
| | VAIDR TOTALESTIMADODOGCREDENCIANENTO | | — - . | R$-517.5di\1;!lﬁ.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria de Saade

5 ESTIMATIVA DE DESPESA:

5.1 Considerando a estimativa de despesas, foi realizado Pesquisa que verificou que o valor
estimado da contratagdo estd de acordo com os valores de mercado, ajustados &s
peculiaridades.

6 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

6.10s custos com a presente contratagao correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
02.100 - 1030110032025; 1030110032028; 339039.

7 JUSTIFICATIVA DE PREGOS

7.1 No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o
artigo 72, VIl da Lei 14.133/2021, para elaboragdo do custo, devera ser apresentado valores
praticados nos mercados, através de contratagdes com objetos similares;

7.3 Sendo assim, declara-se que o prego praticado para o Edital de Credenciamento deveréa ser
compativel com os valores de mercado, sendo considerado justo para esta Administragéo.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizagdo sera exercida pela secretaria de salde e fiscais de contratos, os quais serdo
designados

9 AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

a. Por fim, SOLICITO a autorizagéo da autoridade competente (gestor do érgdo/entidade).
b. Salienta-se que o ato de AUTORIZACAQ devera ser divulgado e mantido & disposicdo do
publico em sitio eletronico oficial.

Deste modo, sujeitamos nossa justificativa a Vossa Senhoria para que, entendo ser ela
sustentavel, ratifique nossas razées para o inicio do processo, tendo em vista que isto, além de
respaldo por lei, respeita todos os principios norteadores da Administragéo Publica.

Sugerimos ainda, que a presente justificativa, seja encaminhada a assessoria juridica,
para a elaboragéo de parecer sobre o assdRfo:

Piancd/PB, 06 de janeiro de 2025.

/ /
se/f clenato Gomes da Silva

Secretario de Saude
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INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIOQ INDIVIDUAL
HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO

Pelo presente instrumento particular de Ato Constitutivo:

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO , BRASILEIRA |, SOLTEIRA, ODONTOLOGA, nascido(a) em
02/05/2002, n° do CPF 145.366.354-16, residente e domiciliada na cidade de Piancéd - PB, na RUA ADALBERTC
LOPES FILHO, n* 90, CASTELC BRANCQO, CEP: 58765-000.

Resolve constituir como empresario individual, mediante as sequintes clausulas (art. 968, I, CC)

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 968, I, CC)

O Empresario Individual adotara como nome empresarial: HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINGQ, e
usara a expressao CLINIC HC como nome fantasia.

CLAUSULA 11 - DO CAPITAL (art. 968, Iil, CC)
O capital destacado em moeda corrente & de R$ 20.000,00(vinte mil raais).

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 968, IV, CC)
O Empresario Individual terd sua sede no seguinte enderego: RUA RUA ADALBERTO LOPES FILHO, n? 90,
CASTELO BRANCO, Pianco - PB, CEP: 58765000.

CLAUSULA IV - DO OBJETO (art. 968, IV, CC)
O Empresario Individual tera por objetc o exercicio das seguintes atvidades econdmicas: ATIVIDADE
ODONTOLOGICA.

Paragrato unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(ac) exercida(s) a(s) atividade(s) de
ATIVIDADE ODONTOLOGICA..

E exercera as seguintes atividades:

CNAE N* 8630-5/04 - Atividade odontologica

CLAUSULA V - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO (art. 37, Il, Lei n° 8.934, de 1994)

O empresario declara, sob as penas da lei, inclusive que sa3o veridicas todas as informagdes prestadas neste

instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Cédigo Penal, nao estar impedido de exercer atividade empresaria
€ nao possuir outro registro como Empresario Individual no Pais.

CLAUSULA VI - DO INIiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, Ili, F, Decreto n° 1.800/96)
A Empresa iniciara suas atividades em 07/01/2025 e seu prazo de duragao sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA VIl - PORTE EMPRESARIAL

O empresario declara que a empresa se enguadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei Compiementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se enquadra em qualquer das hipéteses ce exclusao relacionadas no §
4% do art. 3? da mencionada lei. (art. 32. |, LC n® 123, de 2006}

E, por estar assim constituido, assino o presente instrumento.
Piancé - PB, 07 de janeiro de 2025

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
Empresario

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINQO consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICACAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

—— —— —

|
l 14536635416 HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
i

. S—

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/01/202% 12:02 SOB N* 25101496819
PROTOCOLO: 250009458 DE 07/01/2025

CODIGC DE VERIFICAGAO: 12500140252. CNPJ DA SEDE: 58665734000170
NIRE: 25101496813, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 07/01/2025
HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO

MARIA DE FATIMA VENTURA VENANCIO
SECRETARIA-GERAL
redesim.pb.gov.br

= s s
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TTULG ELEITORAI

] g DENTFICAGAD ||
L NGB N ey v

. | HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO

L e NTREAD

}
}
U vy ol = ATTAD 1Y
4
|

MIRISTERIC DA FAENDA

N hesiafeders

COMPROVANTE DE INSCRICAQ

Namero
145 166.354-16

Home
HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS
FLCRENTING
Mascimento
02/05/2002
VALIDO SOMENTE COM COMPROVANTE DE IDENTIFICACAO
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17/01/2025, 17:31 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

58.665.7 -
MBA?:‘SE 34/0001-70 CADASTRAL 07/01/2025

NOME EMPRESARIAL
HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO

TITULD 0O ESTAREL ECIMENTO (NOME DE FANTASIA POATE
CLINIC HC ME

CODIGO E DESCRICAD DAATIVICADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-04 - Atividade odontologica

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

COMGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERD COMPLEMENTO
R RUA ADALBERTO LOPES FILHO 80 TSRS

CEP BAIRRCDISTRITO MUNICIPIC UF

o COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | o/ 0E A5FTR
|
\
58.765-000 CASTELO BRANCO PIANCO PB

ENDERECO ELETRGNICO TELEFONE
HEMILY CAMILY@GMAIL.COM (83) 9169-8121/ (0000) 0000-0000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ik

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 07/01/2025

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

ErhREtAh evesess

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n” 2,119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 17/01/2025 as 17:31:06 (data e hora de Brasilia). Pagina 111

about:biank 1 0
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ: 58.665.734/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passiva no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacao desta certiddo esta candicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://mwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:18:07 do dia 07/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/07/2025.

Codigo de controle da certidao: 716A.C14A.FFA8.2284

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEF

CERTIDAO

CODIGO: 660C.D76D.4159.72EA Emitida no dia 07/01/2025 as 12:19:28

Identificacao do requerente:

CNPJ/CPF: 58.665.734/0001-70
R.G.

Certifico, observadas as disposi¢gdes da legislagdo vigente e de acordo com 0s
assentamentos existentes neste orgdo, que o requerente supra identificado esta em situagao
REGULAR perante a Fazenda Pulblica Estadual, com relagdo a débitos fiscais
administrativos e inscritos em Divida Ativa.A referida identificacdao nao pertence a
contribuinte com inscricdo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado da Paraiba.

A presente Certiddo nao compreende deébitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem
exclui o direito de a Fazenda Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela
porventura devidos pelo referido requerente.

Esta certiddo é valida por 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissao,
devendo ser confirmada a sua autenticidade através do servigo Validar Certiddo de Débito na
pagina www.sefaz.pb.gov.br.

OBS: Invalida para licitacao no que se refere ao fornecimento de mercadorias ou
prestagao de servigos de transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagao nao
compreendidos na competéncia tributaria dos municipios se o requerente supracitado
estiver localizado no estado da Paraiba, ressalvada quando a licitagao se referir a
prestacao de servigo de transporte entre municipios com caracteristicas urbanas no
ambito das regioes metropolitanas no estado da Paraiba, reconhecida por Lei especifica.

Valida com a apresentagao conjunta do cartdo de inscricao no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
Certidao de Deébito emitida via ‘Internet’.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DIRETORIA DE RECEITAS MUNICIPAL

CERTIDAO NEGATIVA

CERTIFICO, a requerimento da parte interessada, e de acordo com as
Q infdrmagées prestadas pela Diretoria de Receitas Municipais, que: HEMILY
CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, CNPJ: 58.665.734/0001-70, esld

quite com os Tributos Municipais.

Ficam, todavia, ressalvados os direitos da Fazenda Municipal de cobrar
quaisquer debitos que venham a ser posteriormente apurados. Dou que para
considr, passei @ presenie cerlidao, pard lins de PROVAS JUNTO A TODOS E

QUAISQUER ORGAOS DE INTERESSE.

Planco-PB, 17 de janeiro de 2025

1\‘\-\

e &
;‘}».'.n N

p——y

FABIO JOSE PADRE DE MEDEIROS

DIRETOR DF TRIBUTOS MUNICIPAIS

MAT. 1155070

~apio José Padre de Medeiros

Diretor de Tnbutos Municipais
Mat. 1155070

VALIDADE: 90 DIAS

NOTA IMPORTANTE: QUALQUER RASURA TORNARA O PRESENTE DOCUMENTO NULO
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Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages,

Voltar Imprimir

f

CAI%A

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 58.665.734/0001-70

.sc::ia:‘?o HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
ﬁ Endereco: RUA ADALBERTO LOPES FILHO 90 / CASTELO BRANCO / PIANCO / PB /

! 58765-000
|

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
' perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:07/01/2025 a 05/02/2025

Certificagdo Numero: 2025010715006355842960

ﬁ Informacado obtida em 07/01/2025 15:00:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

I
|
|
1
L T, i i
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Certifica-se que o CNPJ sob o n® 5B.665.734/0001-70, NAO CONSTA comc
inadimplent@ no Banco Nacional de Devedores Trabalh

Certidao emitida cecm base nos arts. 64Z-A e 883-A

las Leis dc Trabal , acrescentados pelas Leis ns 12.440/2011 =
13.467/2C17, e no Ato 01/2022 da CGJT, de ! de janeirc de 202.
Os dados co Certiddo sio de responsabilidade dos
Tribunais dc

Certida indicacac do nome sccial, tendc em
rist , ¢ figura na Ultima versac da base

a que o CPF/CNPFJ consultado n
de dados da d
Superior do

ber a situacgan desse CPF/CHNPT,

consuLite 0 S1U10 d& F'B ('-\"\\-"u'v’ .receita.f

- e

No caso de pessca Jjuridic a Certiddo atesta a empresa em zelacac
2‘

a Lcdos o5 seus estakbelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdc condicicona-se & verificacdc de sua |
autenticidade nc portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br)

Certidao emitida gratultamente.

INFORMACAO IHPORTANTE
Do Banco ‘
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identificagcido das pessoas naturais e juridiceas
erante a Justi¢ga do Trabalho q_cpt_ as obrigagdes

condenatodria tr

slhistas, ;Z:Lus;v& no Tonce

~iarics, a honordrios, a custas, a

a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes

acordos firmados perante o Ministérie PBiblico dc

LHLIL, Ccmissdo de Conciliacio Prévia ou demais titulecs que, por
1

W:ﬂlJ;¢¥§: legal, contivey forga executiva.
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
TELEJUDICIARIO - CENTRAL DE CERTIDOES
Praga Joao Pessoa, s/n - CEP 58013-902 - Jodo Pessoa (PB)
Telefone: (83) 3216-1440

CERTIDAO
FALENCIA / RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Certificamos que, em pesquisa realizada nos registros de distribuigdo de feitos de Faléncia e Recuperagéo
Judicial e Extrajudicial ativos nos cartérios comuns e/ou especializados, em todas as comarcas do Estado da Paraiba,
nada consta contra:

CNPJ: 58.665.734/0001-70

Razac Social: HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
Nome de Fantasia: CLINIC HC

Certiddo emitida as 11:31 de 20/01/2025.
Validade 30 dias

Assinado de forma digital por

57674884449 Souss

Dadus: 2025.01.20 1 fviel

g

47 -0

w

3

Adriano losé nunes Gomes de Lima / matr. 473 880-2

OBSERVACAQ: A presente certidao foi emitida/redigida "manualmente”, ou seja, elaborada em editor de
texto {BR Cffice), devido a falha no procedimento de emissao eletrGnica da mesma, especificamente no que
se refere a ndo identificagdo do CNPJ pelo CERTO (Sistema de Certiddes Online). Por essa razdo, foi
produzido o presente documento sem o correspondente QR Code e, como forma de compensar a auséncia
desse elemento de autenticagdo. esta certiddo vai devidamente assinada “eletronicamente” por este
serventuario. XXoooooOaosaoOOOBOCOONNOOCNONONONBOOCONONOOOOONONONNGBON K XXX XXX XX XXXK

1. Esta certiddo foi expedida gratuitamente, através da internet, com base na Resolugdo n® 17/2010, da
Presidéncia do TJPB e na Resolugao n°® 121/2010 do CNJ.

2. O numero do documento constante nesta certidao foi informado pelo proprio solicitante. Sua autenticidade
devera ser conferida pelo interessado confrontando com o documento original (ex: CPF e RG).

3. Esta certiddo nic tera validade para fins de instrugice de processes judiciais.

4. A pesquisa e restrita aos dados fornecidos pelo solicitante, ficando ressalvados os registros cadastrados de
forma diversa.

5. A pesquisa foi realizada em todos os sistemas processuais em funcionamento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DIRETORIA DE RECEITAS MUNICIPAL

Fabio José Padre de Medeiros
Diretor de Tributos Municipais
Mal: 1155070 87
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CERTIDAO DE REGULARIDADE CRO/PB N. 04993/2024.

CERTIFICO E DOU FE, que o(a) Sr(a). HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS
FLORENTINO, portador do C.P.F. 145.366.354-16, inscrito na categoria CIRURGIAO-
DENTISTA. nascido(a) em 02/05/2002, natural de Pianco - PB, filho(a) de ADEMAR
ANTAS FLORENTINO JUNIOR e IVANEIDE RODRIGUES DOS SANTOS E ANTAS.
encontra-se regularmente inscrito(@) junto a este CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA DA PARAIBA, sob o nimero PB-CD-11183, no liviro CROPB-01, folha
5467 desde 17/12/2024, em cumprimento a exigéncia contida no art. 13 da Lei n. 4.234
de 14/04/1964, regulamentada pelo art. n. 22 e seu paragrafo unico do Decreto n. 68.704
de 03/06/1971, estando em dia com suas obrigagdes financeiras junto a8 Tesouraria deste
orgao.

Possuil especialidades em:

= Sem registro

Por ser expressao da verdade firmo o presente.

Joao Pessoa, 30 de dezembro de 2024.

CERTIDAO VALIDA ATE: 29/01/2025

%M%Wﬂ éy}tl %&e&ff;

Leonardo Marconi Cavalcanti de Oliveira
Presidente do CRO-PB

Chave de autenticidade: 964b0041-0cc1-41ca-Bebe-43a1c3d12612 !
Para verficar a autentictdade desde documento acesse: ‘

hitlps Jero-po ampianta.nel.br/servicosColine/Publico/Valida Documenios)

Sede Jodo Pessoa|Av. lodo Machado, 894, Centro, CEP 58013 520 | Tel (83) 3513-0202 | cropb@cropb.org br

Del. Reg. Campina Grande |R. Nazinha Goes Albuquerque, 61, Catolé, CEP 58410 485 | Tel (83) 3065-3257| campinagrande @cropb.org.br
Del. Reg. Patos|R. Dr. Pedro Firmino, 107, 5! BO1, Milindra Empresarial Center, Centro, CEP 58700 070(Tel: {83) 3421-3229 | patos@cropb.org hr88
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CFO_ID

CONSELHO FEDERAL DE 0DO

N° DA INSCRICAO
PB-011183-PV

FILIACAO

ICIVIAR AN T A Lt

ESPECIALIDADE

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA / PB

CATEGORIA
IRURGIAQ-DENTIST2
NOME
CPF N? DOCUMENTO (RG/CNH)
1 AR REE ..'_;!‘3 ‘“ 1 ,‘ ".'k;;_' ‘ ‘ “l
NASCIMENTO NACIONALIDADE
NATURALIDADE VALIDADE
PIANCO/PB 06/2025

DATA DE INSCRICAO |

cto

-~ A NIT A O
- ALY LAY

HABILITACAO

2
7

'—,' i i ® ,A:,'"gm t/ﬂ”'f(ﬂ E

Claudio Yukio Miyake
PRESIDENTE DO CFO

Leomardo Marcox(i Cavalcanti de Oliveira
PRESIDENTE DO CRO

VALIDA EM TODO TERRITORIO NACIONAL

Esta carteira tem fe publica como docurmento de icentidace, nos rermos do
artigo 1* da hei 6.206 ge 07/057975, @ da Lei n* 4 324 oe 14/04/1964
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A validade do documento podera ser confirmada por meio do site da identidade pro-
fissional pertencente ao Conselho Federal de Odontologia. Dessa maneira, para vali-
dar leia o Qr code.

[Compartilhamento da identidade profissional feita em 07/01/2025 09:53:00]
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC

CNPJ: 58.665.734/0001-70
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Piancé-PB- CEP: 58.765-000

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO/PB
AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO

DECLARAGCAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

A empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINQ, com sede na
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco, CEP: 58.765-000, na cidade de
Pianco-PB, sob o CNPJ n° 58.665.734/0001-70, por seu REPRESENTANTE abaixo
identificado, credencia o (a) Sr. (Sr!) HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS
FLORENTINO, RG n° 4.331.469 SSDS/PB, CPF n° 145.366.354-16, DECLARA para
fins do disposto no edital, em acatamento a Nova Lei de Licitagcbes e Contratos
Administrativos, Lei n® 14.133/21, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz a partir de 14 anos.

DECLARAGCAO DE SUPERVENIENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A empresa A empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO,
com sede na Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco, CEP: 58.765-000, na
cidade de Pianco-PB, sob o CNPJ n°® 58.665.734/0001-70, DECLARA, sob as penas da
lei e em conformidade com o Edital de Licitagdc acima referenciadc, que até a presente
data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagédo no processo licitatério em pauta,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARACAO DE SUBMETER-SE AS CONDICOES DO EDITAL

O proponente acima qualificado declara ter conhecimento e aceitar todas as
clausulas do respectivo instrumento convocatorio e submeter-se as condigdes nele
estipuladas.

Pianc6-PB em, 05 de fevereiro de 2025

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC

CNPJ: 58.665.734/0001-70

Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianco-PB- CEP: 58.765-000

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO/PB
AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO

DECLARACAO SOBRE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA OU REABILITADOS

Declaro, para fins de procedimento de contratacae, realizado pela Prefeitura
Municipal de Pianco/PB, que a empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS
FLORENTINO, com sede na Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco, CEP:
58.765-000, na cidade de Piancé-PB, sob o CNPJ n°® 58.665.734/0001-70, cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previaéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas, nos termos do art.
63, IV, da Lei n® 14.133/2021.

Pianc6-PB em, 05 de fevereiro de 2025

L - ) (P J ~ V&"‘j:y‘a %ﬂmmjﬁ
HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC

CNPJ: 58.665.734/0001-70
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianc6-PB- CEP: 58.765-000

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO/PB
AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO

DECLARACAO DO PORTE DA EMPRESA (OBRIGATORIA PARA MICRO
EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE

PEQUENO POR TE)

A empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, com sede na
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco, CEP: 58.765-000, na cidade de
Piancdé-PB, sob o CNPJ n°® 58.665.734/0001-70, por seu REPRESENTANTE abaixo
identificado, credencia o (a) Sr. (Sr*) HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS
FLORENTINO, RG n® 4.331.469 SSDS/PB, CPF n°® 145.366.354-16, DECLARA, sob as
penalidades da lei, que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte,
nos termos do art. n° 3° da lei complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, estando
apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em
nenhuma das vedacoes legais impostas pelo § 4° do art. n® 3° da lei complementar n°®
123 de 14 de dezembro de 2006.

Declaro, para fins da lc n® 123/2006 e suas alteracdes, sob as penalidades desta, ser:

( X ) MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a 360.000,00 e estando
apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em
nenhuma das vedacgodes legais impostas pelo § 4° do art. n® 3° da lei complementar n°
123/06 alterada pela Ic n® 147/2014.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Receita bruta anual superior a 360.000,00 e
igual ou inferior a 3.600.000,00, estando apta a fruir os beneficios € vantagens
legalmente instituidas por nao se enquadrar em nenhuma das vedagdes legais impostas
pelo § 4° do art. n° 3° da lei complementar n°® 123/06 alterada pela Ic n® 147/2014.

Pianco-PB em, 05 de fevereiro de 2025

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC

CNPJ: 58.665.734/0001-70
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianc6-PB- CEP: 58.765-000

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO/PB
AGENTE DE CONTRATAGCAO E EQUIPE DE APOIO

DECLARAGAO DE INDEPENDENCIA DE PROPOSTA

Pelo presente instrumento, a empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO,
com sede na Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco, CEP: 58.765-000, na cidade de
Pianco-PB, sob o CNPJ n® 58.665.734/0001-70, por seu REPRESENTANTE abaixo identificado,
credencia o (a) Sr. (Sr®) HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, RG n° 4.331.469
SSDS/PB, CPF n°® 145.366.354-16, DECLARA e garante, de modo expresso, irrevogavel e
irretratavel, que, a luz das reprovaveis condutas previstas da Nova Lei de Licitaces e Contratos
Administrativos, Lei n° 14.133/21, apresenta proposta absoiutamente independente em reiagao
aos demais licitantes participantes da INEXIGIBILIDADE e, por consequéncia, incapaz de frustrar
o carater competitivo da presente licitagdo, estando ciente das implicages administrativas, civis
e penais, especialmente quanto as consequéncias de eventual constatacdo de falsidade da
presente declaragao (art. 299 do Codigo Penal).

(a) a proposta apresentada para participar da INEXIGIBILIDADLE foi elaborada de maneira
independente (pelo Licitante), e o conteudo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de
fato da INEXIGIBILIDADE, por qualquer meio ou por qualguer pessoa;

(b) a intencéo de apresentar a proposta elaborada para participar da INEXIGIBILIDADE néo foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da
INEXIGIBILIDADE, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualguer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer
outro participante potencial ou de fato da INEXIGIBILIDADE quanto a participar ou néo da
referida licitagéo;

(d) que o conteldo da proposta apresentada para participar da INEXIGIBILIDADE néo sera, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato da INEXIGIBILIDADE antes da adjudicagéo do objeto da referida
licitacao;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da INEXIGIBILIDADE né&o foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de quaiquer
integrante da Prefeitura de PIANCO/PB antes da abertura oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragédo e que detém plenos
poderes e informagdes para firma-la.

Pianc6-PB em, 05 de fevereiro de 2025

Winly boedy Dobringsn Mton BarsTono

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC

CNPJ: 58.665.734/0001-70

Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianc6-PB- CEP: 58.765-000

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO/PB
AGENTE DE CONTRATACAQ E EQUIPE DE APOIO

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINQO, com sede na Rua
Adalbertc Lopes Filhe, N° 90, Castelo Branco, CEP: 58.765-000, na cidade de Piancé-
PB, sob o CNPJ n°® 58.665.734/0001-70, DECLARA né&o ter recebido do Municipio de
PIANCO/PB ou de qualquer outra entidade da administracdo direta ou indireta, em
ambito FEDERAL, ESTADUAL e MUNICIPAL, suspensao temporaria de participagao
em licitacdo e ou impedimento de contratar com a administracéo, assim como nao ter
recebido declaragdo de inidoneidade para licitar e ou contratar com administracéo
federal, estadual e municipai.

Pianco-PB em, 05 de fevereiro de 2025

zﬁﬁfﬂ bondy Rodnopes Ao~ Howdis

CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC

CNPJ: 58.665.734/0001-70
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianc6-PB- CEP: 58.765-000

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO/PB
AGENTE DE CONTRATACAOQO E EQUIPE DE APOIO

DECLARACAQ DE CUMPRIMENTO DOS REQUISISTOS DE HABILITACAO

A empresa HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO, com sede na
Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco, CEP: 58.765-000, na cidade de
Pianco-PB, sob o CNPJ n°® 58.665.734/0001-70, DECLARA, para os devidos fins de
participagao no procedimento licitatorio, cumprir plenamente todos os requisitos de
habilitagéo, nos termos da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Lei n°
14.133/21, estando ciente da responsabilidade administrativa, civil e penal, que assume
a veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades
legais e a sumaria desclassificagao da licitagao, e que fornecera quaisquer informagoes
complementares solicitadas pela Equipe de Apoio;

Pianco-PB em, 05 de fevereiro de 2025

HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CLINIC HC
CNPJ: 58.665.734/0001-70

Rua Adalberto Lopes Filho, N° 90, Castelo Branco,
Pianc6-PB- CEP: 58.765-000

E-mail: hemilycamily@gmail.com
Contato:(83) 99169-8121

PROPOSTA DE PRECO

mediante documentagao, para prestagdo de servigos especializados de odontdlogo
para o atendimento no Programa de Saude da Familia (PSF), atendendo as
necessidades do Municipio de Piancé-PB.

o TABELA 01 - Odontélogo ESF/PSF

ITE OBJETO UN  QUAN VALOR VALOR

01 Odontologo ESF/PSF

Indicadores de SAUDE BUCAL,
previstos pela Portaria GM n. 960 de
17/07/2023, que altera a Portaria de
Consolidagédo GM/MS n° 6, de 28 de
setembro de 2017, para instituir o
Pagamento por Desempenho da
Saude Bucal na Atengao Primaria a
Saude - APS, no ambito do Sistema
Unico de Saude - SUS.

TOTAL R$ 4.312,50 R$ 47.437,50

D. T MENSAL TOTAL
Mé

11 R$ 3.450,00 R$ 37.950,00

11 R$ 862,50 R$ 9.487,50

° 5

Valor Mensal da Proposta: RS 4.312,50 (quatro mil trezentos e doze reais €
(& cinquenta centavos).

Valor Global da Proposta: R$ 47.437,50 (quarenta e sete mil quatrocentos e trinta

e sete reais e cinquenta centavos).

Objeto: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contratagéo,
Validade da proposta: 60 dias |

Declaro expressamente de que nos pregos cotados estdo inclusas todas as
despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
CREDENCIAMENTO.

Pianco — PB, em 05 de fevereiro de 2025.

Wosoridy Doy Rebriopse, hitse Porsdio
HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO
CNPJ (MF) 58.665.734/0001-70
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BRASIL f & 2\
(HTTPS://GOV.BR) y!

Confirmacao da Autenticida
Certidoes

Resultado da Confirmacdo de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 58.665.734/0001-70

Cédigo de Controle: 716A.C16A.FFA8.2284
Data da Emissdo: 07/01/2025

Hora da Emissdo: 12:18:07

Tipo Certidao: Negativa

A Certiddo ndo é auténtica. Verifique os dados informados.

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar)
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ttps://sesat1.sefaz.pb.gov.br/esat/) (/search-legislacao)
Legislagao (/search-legislacao)

.pb.gov.br ﬁu\Ju

lesat/) (/links-uteis/10079-informacoes-sobre-isencao-de-icms-de-aquisicao-de-veiculos-para-pcd-pessoas-com-deficiencia)
ICMS - PCD (/links-uteis/10079-informacoes-sobre-isencao-de-icms-de-aquisicao-de-veiculos-para-pcd-pessoas-com-deficiencia)

= & Servigos para Empresa = A Servigos para Cidadio m m. “ bN(\ \ \\N. Ua \ (/servirtual)

Volisiar cartidia de débito Sua Soxsio Expira em: 14 min 01 Login. vishante Funoio: DIA_114 Data: 1070212025 03 45:04

Bados da eertidig

- Tipo do Documento: O Inscrigao Estadual @ cnpy O cpr
- Nomero do Documento 58.665.734/0001-70 :
- Data de Emissao: 07/01/2025 £
- Hora da Emissao. 12:19:28 *
, - Cadigo: 660C.D76D.4159.72EA *
- Tipa de Certidéo: REGULAR v o

m mccammquq~ Limpar u

Cerkicdn de Dobite

660C.D76D.4159.72EA

58665734000170
- Data da Emissao 07/01/2025
- Hora da Emisséao: 12:19:28
- Data Validade: 08/03/2025
- Situagao: REGULAR

@ < <Voltar

[

. Esle sile usa cookies para garantir que ﬁ 2 oblenha a melhor experiéncia em nosso sile. Ao ,_mmmammﬂ, sile vocé concorda com os cookies.
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Historico do Empregador

99

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V -

O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de Orientagbes Regularidade

do Empregador.

Inscrigao: 58.665.734/0001-70

Razéao social: HEMILY CAMILY RODRIGUES ANTAS FLORENTINO

Nome fantasia: CLINIC HC

Data de .
Emissao/Leitura Data de Validade
26/01/2025 26/01/2025 a 24/02/2025
07/01/2025 07/01/2025 a 05/02/2025

Resultado da consulta em 10/02/2025 09:47:18

Numero do CRF

2025012604526355842909
2025010715006355842960

Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validagéo: 231F.99D5.48C5.7A25.2776.4C98.D171:86AC.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 58.665.734/0001-70

Certiddo n®: 950068/2025

Expedicdo: 07/01/2025, as 12:19:05

Validade: 06/07/2025 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue o CNPJ sob o n° 58.665.734/0001-70, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. €42-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trakalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

Certiddo expedida sem indicacdo do nome/razdo social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado ndo figura na ultima versdo da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabkalho - TST. Para saber a situacdao desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

No caso de pessca juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, &a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdc de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: Bruna M. P. Q. Nunes.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Paco Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n° 10 A - 1° andar - Centro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 22/2025

DESIGNA GESTOR DE CONTRATOS DE
FORNECIMENTO DE BENS E SERVICOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orginica do Municipio, ¢ considerando o disposto no CAPITULO

IV: Art. 7° da Lei Federal n.® 14.133, de 1° de abril de 2021.;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR. a Senhora ECY MILLENA VALDEVINO, MAT n°. 56166, para
exercer a fungdo de gestor responsavel pelo acompanhamento dos procedimentos

administrativos de licitacdo e termos aditivos.

Art. 2° Fica designado a gestora administrativa para acompanhar os procedimentos

licitatérios, bem como, termos de aditivos, mediante as seguintes consideragoes:

I- Acompanhar os procedimentos internos de licitagdes e contratagdo direta,
observando os devidos termos necessarios, sempre que possivel, buscando
orientagao técnica ¢ juridica com as assessorias contratadas;

11- Intermediar informacgdes técnicas com as secretarias ¢ demais orgdos durante
elaboragdo de procedimentos administrativos de licitagdo:

II-  Disponibilizar procedimentos conclusos para gestor de fiscal de contratos,

101
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Paco Municipal Vereador Antonio Azevedo Brasilino
Praca Salviano Leite, n® 10 A — 1° andar - Centro
Gabinete do Prefeito

IV-  Acompanhar procedimento de informagdes dos procedimentos licitatorios no
portal eletrénico do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, sempre
priorizando a tomada de atitudes evitando a informagdes extemporaneas;

V- Atuar em conjunto com as atividades exercidas com o gestor e fiscal de
contratos, compartilhando informag¢des para desenvolvimento das agdes

administrativa.

Art.3° - As contratadas que descumprirem total ou parcialmente os contratos celebrados
com o municipio de Pianco-PB ficardo sujeitas a penalidades, conforme definido em

instrumento convocatorio ou equivalente.

Art.4° - A gestdo deve ser exercida primando pelos principios da legalidade, da eficiéncia
e eficdcia, de forma a assegurar que a execugdo contratual ocorra com qualidade e em

respeito as legislacdes pertinentes.

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

[...]

Pago Municipal, em 03 de janeiro de 2025.

Julio Eduardo Venéncio Pinheiro

Prefeito
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Didrio oficial

Servigo de Divulgagdo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n® 384/77, publicada no DOE/ PB de 5 de maio de 1977.

Ano MMXXV - Edigao Extra, 03 de janeiro de 2025

3

PORTARIA N° 22/2025

procedimentos administrativos de licitagao

¢ termos aditivos.

DESIGNA  GESTOR  DE Art. 2° Fica
CONTRATOS DE
FORNECIMENTO DE BENS E
SERVICOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

designado a gestora

administrativa  para  acompanhar  os

procedimentos licitatorios, bem como,
termos de aditivos, mediante as seguintes

consideragoes:

O PREFEITO MUNICIPIO DE I-
PIANCO-PB, no uso das atribui¢des que

Acompanhar os procedimentos

internos  de  licitagdes ¢

Ilhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e considerando o disposto no
CAPITULO 1V: Art. 7° da Lei Federal n.°
14.133, de 1° de abril de 2021 .;

RESOLVE:

Art. 1 °. DESIGNAR. a Senhora ECY
MILLENA VALDEVINO, MAT n°
56166, para exercer a funcao de gestor

responsavel pelo acompanhamento dos

contratagdo direta, observando
os devidos termos necessarios,
sempre que possivel, buscando
orientagdo técnica e juridica
com as assessorias contratadas;
I1- Intermediar informagdes
técnicas com as secrelarias e
demais orgaos durante
elaboragdo de procedimentos
administrativos de licitagdo;
l1I-  Disponibilizar  procedimentos

conclusos para gestor de fiscal
1
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
Secretaria - Chefe de Gabinete do Prefeito

Diirio oficial

Servigo de Divulgagdo dos Atos Institucionais Do Municipio

Criado pela Lei Municipal n° 384/77, publicada no DOE/ PB de § de maio de 1977.

Ano MMXXV - Edicéo Extra, 03 de janeiro de 2025

de contratos, bem como, ficardo sujeitas a penalidades, conforme
secretaria  interessada  para definido em instrumento convocatério ou
cumprimento  de  execugdo equivalente.

contratual; .
_ Art4° - A gestdo deve ser exercida
IV-  Acompanhar procedimento de
primando pelos principios da legalidade, da
informagdes dos procedimentos o )
‘ ) eficiéncia e eficicia, de forma a assegurar
licitatérios no portal eletrénico N
que a execucgdo contratual ocorra com
do Tribunal de Contas do Estado ) ) )
qualidade e em respeito as legislagdes
da Paraiba, sempre priorizando a

pertinentes.

tomada de atitudes evitando a

informagdes extemporaneas; Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data
V- Atuar em conjunto com as da sua publicacdo, revogando-se as

atividades exercidas com o disposi¢des em contrario.

gestor e fiscal de contratos, 0]

compartilhando  informagoes -

para desenvolvimento das aghes Paco Municipal, em 03 de janeiro de 2025.

administrativa.

Art.3° - As contratadas que descumprirem
_ Julio Eduardo Venancio Pinheiro
total ou parcialmente o©os contratos
Prefeito
celebrados com o municipio de Pianco-PB
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- AMF COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA.
CNPJ: 28.599.344/000 1 -88.
Valor: RS 39.856,00.
- CORMED WINNER LTDA.
CNPI: 52.890.701/0001-47.
Valor: RS 4.074,00.
- H.F SOLUCOES LTDA,
CNPI: 17.886.949/0001-33.
Valor: RS 9.625,00.
- LRG COMERCIO EIRELLI.
CNPJ: 12.386.373/0001-21.
Valor: R$ 159.934.84.
- SSC SOLUCOES EM FORNECIMENTO DE MERCADORIAS LTDA.
CNPJ: 93.577.427/0001-38,
Valor: RS 58.751,28.
- TRAUM ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA.
CNPJ: 02.441.945/0001-74.
Valor: R$ 27.178,95.
Publigue-se ¢ cumpra-se,
EDILLON DA SILVA LIMA
PREGOEIRO

Prefeitura Municipal
de Pianco

PSS SOGEEE DAL N DT S iU AL O TS A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO
PORTARIA N° 22/2025

DESIGNA GESTOR DE CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS
E SERVICOS, E DA OUTRAS PROVI DENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIANCO-PB, no uso das atribuigoes que lhe
sdo conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, ¢ considerando o disposto no CAPITULO IV: Art. 7°da
Lei Federal n. 14.133, de 1" de abril de 2021.;

RESOLVE:

Art. 1 °, DESIGNAR. a SenhoraECY MILLENA VALDEVINO, MAT n® 56166,
para exercer a funglo de gestor responsivel pelo acompanhamento dos procedimentos administrativos
de licitagio ¢ termos aditivos.

Art. 2° Fica designado a gestora administrativa para acompanhar os procedimentos
licitatorios, bem como, termos de aditivos, mediante as seguintes consideragies:

I- Acompanhar os procedimentos intemos de licitagdes ¢ contratagdo direta, obser-
vando os devidos termos necessarios, sempre que possivel, buscando oricntagio tecnica ¢ juridica com
as assessorias contratadas;

I1- Intermediar informagdies 1écnicas com as secretarias ¢ demais orgiios durante ela-
boragdo de procedimentos administrativos de licitagio;

1~ Disponibilizar procedimentos conclusos para gestor de fiscal de contratos, bem
como, secretaria interessada para cumprimento de execugio contratual;

IV- Acompanhar procedimento de informagdes dos procedimentos licitatorios no por-
tl cleronico do Tubunal de Contas do Estado da Paraiba, sempre priorizando a tomada de atitudes
evitando a informagdes extemporineas;

V- Atuar em conjunto com as atividades exercidas com o gestor e fiscal de contratos,
compartilhando informagdes para desenvolvimento das agdes administrativa.

Art. 3° -Ascontratadasquedescumprirem total ou parcialmente oscontratoscelcbrados
com o municipio de Pianco-PB ficardo sujeitas a penalidades, conforme definido em instrumento con-
vocatdrio ou equivalente.

Art. 4° - A gestio deve ser exercida primando pelos principios da legalidade. da efi-
ciéncia e eficicia. de forma a assegurar que a execugdo contratual ocorra com qualidade ¢ em respeito
as legislagdes pertinentes.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as
disposigoes em contrdrio.

[--]

Pago Municipal, em 03 de Janeiro de 2025
JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo:Concorréncia Eletrnica N* 000010/2025.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco/PR

CONTRATADA:POLYEFE CONSTRUCOES, LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA- CNPJ sob n. *
08.438.654/0001-03.

OBJETO: reforma da UBS Dr. Paulo Montenegro no municipio de Pianco-PB, através do recurso SIS-
MOB PROPOSTA n® 04827.4930001/23-034.

VALOR GLOBAL: RS 199.859,14 (cento ¢ noventa ¢ nove mil oitocentos ¢ cinquenta ¢ nove reiis ¢
quatorze cenlavos).

Piancd — PB, 07 de Janeiro de 2025

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

Processo:Concorréncia Eletrénica N¥ 000011/2025.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pianco/PB

CONTRATADA:POLYEFE CONSTRUCOES, LIMPEZA E CONSERVACAQ LTDA - CNP! sob n.
“0R.438.654/0001-03.

OBJETO: Reforma da UBS Dr. Eudo Moura Diniz no municipio de Pianco-PB, através do recurso
SISMOB PROPOSTA n” 04827.493000]/23-035.

VALOR GLOBAL: RS 200.000,00 (duzentos mil).

Pianct — PB, 07 de Janciro de 2025

JULIO EDUARDO VENANCIO PINHEIRO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
de Sao José de Caiana

PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DE CAIANA

HOMOLOGACAO FE ADJUDICACAO
PREGAQ ELETRONICO N° 030/2024
Apos concluir todas as ctapas, nos termos do relatorio final apresentado pela Pregoeira Oficial e ob-
servado parecer da Assessoria Juridica, referente a0 PREGAO ELETRONICO N° 030/2024, que
objetiva: Objetivo: Aquisi¢io De Combustiveis (Diesel 5-10 E Gasolina Comum) Para Atender A Frota
Municipal De Veiculos De Sdo José De Caiana- PB, Que Estejam Localizados Na Sede Ou Num Raio
De Até 25 Km Do Municipio, Para Exercicio De 2025, contorme especificagoes constantes em anexo;
ADJUDICO o objeto ¢ HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo
correspondente, os guais apontam como proponentes vencedores:-=COMERCIO DE COMBUSTIVEIS
E LUBRIFICANTES ITAPORANGUESE LTDA, CNPJ N° 09.332.743/0001-33, localizado na Rua
Antonio Virgulino, 107, Centro de ltaporanga -PB, com o valor global deR$ 2.452.200,00(dois milhdes
quatrocentos e cinquenta e dois mil e duzentos reais), vencedor dos itens | e 2. Fica o licitante convo-
cado para assinatura de conirato nos termes do instrumento convocatonio de acorde com a Lei Federal
14.133/2021, sob as penalidades da lei.Informagdes, todos os dias tteis, das 08h00min as | 2h00min na
sala de reunides da CPL, da Preteitura Municipal de Sao José de Caiana/PB, na Manoel Leite Ferreira,
s/n, Centro, Sdo José de Caiana-PB.
Sio José de Caiana - PB, 07 de janeiro de 2023.
MANOEL PEREIRA DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DE CAIANA

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 031/2024
Apos concluir todas as etapas, nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira Oficial ¢ observa-
do parceer da Assessoria Juridica, referente so PREGAO ELETRONICO N° 031/2024, que objetiva:
Objetivo: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E DERIVADOS PARA ATENDER A FROTA MUNICI-
PAL DE VEICULOS DE SAO JOSE DE CAIANA-PB, NA CIDADE DE CAMPINA GRANDE —PB,
PARA O EXERCICIO DE 2025, conforme especificagdes constanies em anexo: ADJUDICO o objeto
¢ HOMOLOGQO a licitagiio, com base nos elementos constantes do processo correspondente, 0s quais
apontam como proponeites vencedoresi- PEREIRA & BRITO LTDA, CNPJ n° 07381.867/0001-
83, com sede na Avenida Deputado Raimundo Asfora, n®1000, Velame, CEP: 58.420-000, na cidade
de Campina Grande, estado da Paraiba,com o valor global deR$ 995.000,00 (novecentos ¢ noventa ¢
cinco mil reais), vencedor dos itens | e 2. Fica o licitante convocado para assinatura do contrato nos
termos do instrumento convocatdrio de acordo com a Lei Federal 14.133/2021, sob as penalidades da lei.
Intormagocs, todos vs dias Gieis, das 08h00min as 1 2h00min pa sald de reunides da CPL, da Prefeitura
Municipal de Sio José de Caiana/PB. na Manoel Leite Ferreira, s/n, Centro, 8io José de Caiana - PB.
Sao José de Caiana - PB, 07 de janciro de 2025,
MANOEL PEREIRA DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal S o
de ﬁo Jm de Hranhas a HBUEST T Ihes NS ST T A, Ve TR S e T T

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DE PIRANHAS

HOMOLOGACAO
PREGAD ELETRONICO N° 044/2024

Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado parecer da Assessoria Juri-
dica, referente ao Pregio Elctronico n® 044/2024, quc objetiva aAquisicdo de frutas, fegumes ¢ verduras,
para atender a demanda de todas as secretarias da Prefeitura Municipal de 830 José de Piranhas — PB;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatorio em favor de: ANTONIO FERREIRA DOS
RAMOS- CNPJ: 10.889.055/0001-58- RS 272.027,00. Convocamos os representantes das empresa
mencionada a, no prazo de 05 (cinco) dias dteis, enviarem a documentagdo de regularidade fiscal,
trabalhista e a garantia de execugdo correspondente a 4% do valor homologado em favor da empresa,
para posterior assinatura do contrato. E-mail: cplsaojosedepiranhas@gmail.com. Informagdes: www.
portaldecompraspublicas.com.br.

Sdo Jose de Piranhas - PB, 07 de Janeiro de 2025

SANDOVAL VIEIRA LINS
PREFEITO
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Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

RECIBO DE PROTOCOLO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 27/02/2025 as 11:10:03 foi protocolizado o documento
sob 0 N° 22676/25 da subcategoria Contratos , exercicio 2025, referente a(o) Prefeitura Municipal de Piancé,
mediante o recebimento de informag¢des/arquivos eletrénicos encaminhados por Bruna Marilia Pereira Queiroz
Nunes.

Numero do Contrato: 000030412025

Data da Publicagéo: 14/02/2025

Data da Assinatura: 13/02/2025

Data Final do Contrato: 31/12/2025

Valor Contratado: R$ 47.437,50

Situacao do Contrato: Vigente

Objeto: Credenciamento de pessoas Juridicas para posterior contrata¢do, mediante documentacgéo, para prestacao
de servigcos especializados de odontélogo para o atendimento no Programa de Saude da Familia (PSF), atendendo
as necessidades do Municipio de Pianc6-PB.

Contratado (Nome): Hemily Camily Rodrigues Antas Florentino

Contratado (CNPJ): 58.665.734/0001-70

[INFORMACAO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: N&o

Documento Informado? Autenticacado

Comprovante de publicidade Sim 9cde10c78f8f4961a5cc7413edb3abe9
Comprovantes de regularidade da contratada Sim 231f99d548c57a2527764c98d17186ac
Comprovacgéo da existéncia de dotacdo orcamentaria Sim 5aa7b32chda936fc548260526382b15d
Contrato ou instrumento equivalente Sim 7elbe36ee7a65ee203814d0ach8lecac
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato Sim 7ca8c2f44aa8adchbb696d386f6de042b
Designacéo do fiscal administrativo do contrato Sim 77a71dd2190d57a75elfdb9ee6883a3d
Designacéo do gestor do contrato Sim 85671705a2a30315fcf640b36843eafl

Jodo Pessoa, 27 de Fevereiro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletrénico do TCE-PB
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RECIBO PROTOCOLO. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validagéo: 65CB.3766.E30F.9305.A6E1.3B37.5943.869C.



Tribunal de Contas do Estado da Paraiba 7 5

. )

TRAMITA - Sistema de Tramitacdo de Processos e Documentos

Documento: 22665/25

Subcategoria: Licitacbes

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Piancé
Exercicio: 2025

CERTIDAO

CERTIDAO DE ANEXACAO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraiba certifica que em 27/02/2025 as 11:10h o usuéario TRAMITA (operacao
automatica) anexou o Documento 22676/25 ao Documento 22665/25, tendo sido copiados os seguintes arquivos
para os autos eletrdnicos do Documento 22665/25:

Documento Paginas Autenticacédo

Contrato ou instrumento equivalente A7 - 57 7elbe36ee7a65ee203814d0ach8lecac
Designacéo da fiscalizacéo técnica do contrato |58 - 61 7ca8c2f44aaB8adcbb696d386f6de042b
Comprovante de publicidade 62 - 65 9cdel0c78f8f4961a5cc7413edb3abed
Designacgéo do gestor do contrato 66 - 73 85671705a2a30315fcf640b36843eafl
gr%f:r‘;reor:’gf;o da existéncia de dotagdo 74-75 5aa7b32chda936fc548260526382b15d
Comprovantes de regularidade da contratada 76 - 100 231f99d548c57a2527764c98d17186ac
Designacéo do fiscal administrativo do contrato  |101 - 106 77a71dd2190d57a75e1fdb9ee6883a3d
RECIBO PROTOCOLO 107 65ch3766e30f9305a6e13b375943869c

Jodao Pessoa, 27 de Fevereiro de 2025

Assinado Eletronicamente

conforme LC 192/2024 e Regimento Interno -
RN-TC n° 07/2024

Sistema de Processo Eletronico do TCE-PB

- 108
Certidéo - ANEXAGCAO. Doc. 22665/25. Data: 27/02/2025 11:10. Responsavel: tramita.
Impresso por convidado em 28/02/2025 01:17. Validag&o: 35F9.BABC.74E7.9E69.986A.D6D4.BAB9.4E7E.
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