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l .O.DO OBJETO
1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referenda a pretensa: CONTRATAQAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADO AO KIT DE
ALIMENTACAO PARA DISTRIBUIQAO AS FAMILIAS CARENTES DO MUN1C1PIO DE
CURRAL VELHO - PB.
1.2.A contrata9ao do fomecimento, objeto deste termo de referencia, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro
de 2006; Decreto Municipal n° 093/2023, de 28 de Dezembro de 2023; e leuislacao pertinente.
consideradas as altera^oes posteriores das referidas normas.

2.0.DA JUSTIFICATIVA
2.1.Para a contratacpao:
2.1.1.A contratagao acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento, especificagoes

tecnicas e informa9des complementares que o acompanham, quando for o caso, justifica-se: Pela
necessidade da devida efetiva9ao de compra para suprir demanda especifica - CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADO
AO KIT DE ALIMENTAQAO PARA DISTRIBUIQAO AS FAMiLIAS CARENTES DO MUNICIPIO
DE CURRAL VELHO - PB - consideraua oponuna e iinpreseinuivei, bem coino relevance ineuiua ue
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de a9oes continuadas para a promo9ao de
atividades pertinentes, visando a maximiza9ao dos recursos em rela9§o aos objetivos
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.
2.2.Para a estimativa de quantitative:
2.2.1.0 quantitative e a respectiva unidade da presente contrata9ao em fun9ao do consumo delineado e
utiliza9ao provaveis, foram devidamente definidos mediante observancia a previsao da demanda a ser
atendida e possiveis altera9oes em decorrencia das atividades a serem desenvolvidas e seus
desdobramentos, bem como considerando o or9amento disponivel e ainda a sequencia historica da

icalizavSo uc uespebab senielliauics, quanuu eAis> ienic.

n

3.0.DA COMPRA
3.LAs caracteristicas e especifica96es do objeto da referida contrata9ao sao:

DESCRICAO DO ITEMCODIGO UNIDADEQUANTIDADE
KG 1000ARROZ

FLOCOS DE MILHO (500 GRAMAS)

MACARRAO ESPAGUETE (500 GRAMAS)

ACUCAR CRISTAL
CAFE (250 GRAMAS)
FEIJAO MACASAR

1
PCT 15002

1500PCT3
KG 10004

500PCT5
KG 10006
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SARDINHA (125) GRAMAS
MARGARINA (500 GRAMAS)

LATA
POTE

7 1000
5008

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENC1ADO PARA ME/EPP
4.1.Na referida contrata^ao sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06, consideradas as hipoteses e condigoes
determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21; inclusive nos termos das disposigoes contidas nos Arts. 47 e
48. por estar presente a excegao prevista no inciso IV, do Art. 49, da Lei 123/06: Licitagao dispensavel -

1 4 1 *>"1 "> 1-» r T Trvn. / J, ii, ua L.CI i t. u j/ ^ i .
4.2.No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os fornecedores enquadrados
como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislagao vigente.

O
5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
5.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratagao devera ser compativel com
os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as
quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local
de execugao do objeto.
5.2.IiifOiiiiaiuuS Ljuc, icldlivcuiitiitc au piuucuuiiculO cm ida, CXiSic picviSaO uc uOtciyau capccuica nu

orgamento vigente, apropriada para a devida execugao do objeto a ser contratado, conforme consulta
previa efetuada ao setor responsavel.
5.3.Na pretensa contratagao o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por meio da
utilizagao do seguinte parametro: pesquisa direta com no minimo tres fornecedores, mediante solicitagao
formal de cotagao, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nao
tenham sido obtidos os or9amentos com mais de seis meses de antecedencia da data de divulgagao do
edital:
5.3.1.Salienta-se que os fornecedores consultados quando da pesquisa direta realizada, foram escolhidos
,1 1 4,„„ j 2 L:*.J ~ A 4 :J J. -1 -r— J -ciiv.cii\.n laiuci iLG uvii i iv sj& 1 tu,uiainiciuc utuct.Miauu^ liu ct iuuiiu utstd Aumiii i^ndyau tui i i iuuuiiuu, aicin UVJ

ramo de atividade pertinente ao objeto da pretensa contratagao, o seu desempenho positivo relativamente
a contratagdes ja realizadas; sem prejulzo da escolha de outros fornecedores, tambbm de forma aleatbria,

feita atraves de consultas a endere90s eletronicos de entidades publicas que realizaram com exito
contragoes semelhantes.
5.4.Com base nos custos para execugao do objeto da contratagao, definidos por meio de parametro de
aferigao do melhor pre9o na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o
menor pre90 encontrado.
5.5.0 valor total e equivalente a R$ 64.900,00.

6.0.DAS OBRIGA(^OES DO CONTRATANTE
6.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as cl&usulas
do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.
6.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugao do objeto da presente
contratagao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.
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6.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos ou
servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagao, o que nao exime o Contratado de suas
responsabilidades pactuadas e preceitos legais.
6.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragao, as disposigoes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

7.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
7. l .Responsabilizar-se por todos os onus e obrigagdes concementes a legislagao fiscal, civil, tributaria e
trabalhista. bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus
iomecedores ou terceiros em razao da execugao do objeio coniraiado.
7.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materials ou servigos que apresentarem defeitos,
alteragdes, imperfeigoes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigencias do instrumento de ajuste
pactuado, ainda que constatados somente apos o recebimento ou pagamento.
7.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagao, salvo mediante previa e
expressa autorizagSo do Contratante.
7.4.Manter, durante a vigencia do contrato ou outros instruments habeis. em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigoes de regularidade e qualificagao exigidas no respectivo processo
de contratagao direta por Dispensa de Licitagao, conforme o caso, apresentando ao Contratante os
uocumenios necessarios, sempre que soiiciuuio.
7.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a
documentagao de regularidade e qualificagao exigidas quando da instrugao do referido processo de
contratagao direta.
7.6.Executar todas as obrigagdes assumidas sempre com observancia a melhor tecnica vigente,

enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagoes tecnicas
correspondentes.
7.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragao, as disposigoes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

8.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA
8.1.0 prazo maximo para a execugao do objeto desta contratagao e que admite prorrogagao nas condigoes
e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da emissao do Pedido de
Compra:
8.1.1.Entrega: 5 (cinco) dias.
8.2.Salvo disposigoes em contrario devidamente estabelecidas neste instrumento. o local para a entrega,

observada a demanda e oportunidade, sera na sede do Contratante ou em uma das unidades
administrativas, por ele indicada, que compoe a sua estrutura operacional.
8.3.A vigencia ua piescinc conlialagao scia ucicuuuiaua. aic u iinai uu CACICICIU iiuanccinj uc

considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas
hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

4 9

9.0.DO REAJLSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE
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9.1.0s preyos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or^amento estimado.
9.2.Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pre^os iniciais serao
reajustados. mediante a aplica<;ao, pelo Contratante, do seguinte parametro, exclusivamente para as
obriaaeoes iniciadas e concluidas apos a ocorrencia da anualidade: Indice Nacional de Preeos ao
Consumidor Amplo IPCA-IBGE.
9.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera eontado a partir dos
efeitos fmanceiros do ultimo reajuste.
9.4.No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a imporiancia caicuiada peia liiiima variavao conneeida, iiquidando a diferen^a eorresponuenie lao iogo
seja divulgado o indice definitivo.

^ 9.5.Nas afer^oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
9.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituigao, o que vier a ser determinado pela legislagao entao em
vigor.
9.7.Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial. para
reajustamento do pre90 do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
9.8.0 registro da varia9ao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pre90s podera ser realizado
por simpies aposdia.
9.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio economico-financeiro, quando for
o caso, sera de ate um mes, contado da data do fomecimento da documenta9ao comprobatoria do fato
imprevisivel ou previsivel de consequencia incalculavel, observadas as disposi9oes dos Arts. 124 a 136,

da Lei 14.133/21.

IO.O.DO PAGAMENTO
10.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados, bem como as dispos^oes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para
ocorrer no prazo de trinta dias. contados do periodo de adimplemento.

A

1 l .O.DA VERIFICACAO DA QCALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA
11.1.Se necessaria a verifica9ao da qualifica9ao tecnica e economico-financeira do fomecedor, a
documenta9ao essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela defmida
nos Aris. 67 e 69, da Lei i 4.i 33/2 i , respectivamenie.
11.2.Salienta-se que a documenta9ao relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para demonstrar a
capacidade do fomecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em habilita9ao juridica;
qualifica9ao tecnico-profissional e tecnico-operacional; habilita9oes fiscal, social e trabalhista; e
habilita9ao economico-financeira; podera ser dispensada, total ou parcialmente, nas contrata9oes em
valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licita9ao para compras em geral, conforme as
dispos^oes do Art. 70. do mesmo diploma legal.

12.0.DO CRITF.RIO DE ACEITACAO DO OBJETO
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12.1.Executada a presente contrata<?ao e observadas as condi96es de adimplemento das obriga^oes
pactuadas. os procedimentos e cond^oes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerao,

conforme o caso, as dispos^oes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

13.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO
13.1.Serao designados pelo Contratante representantes com atribui9oes de Gestor e Fiscal do contrato,

nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execu9ao.
respectivamente, pennitida a contrata9ao de terceiros para assistencia e subsidio de informa9des
pertinentes a essas atribui9des.

I 4.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1.0 fomecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infra9oes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na
forma, cond^oes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163. do mesmo diploma legal,
as seguintes san9des: a - advertencia aplicada exclusivamente pela infra9§o administrativa de dar causa a
inexecu9ao parcial do contrato. quando nao se justificar a imposi9ao de penalidade mais grave; b- multa
de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execu9ao do objeto da contrata9ao; c - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
conuaio por quaiquer uas infravoes auininisuaiivas previsias no referido An. 155; u - impediiiieiuo de
licitar e contatar no ambito da Administra9ao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a san9ao, pelo prazo maximo de tres anos, aplicada ao responsavel pelas intrudes
administrativas previstas nos incisos II, HI, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando nao se
justificar a imposi9ao de penalidade mais grave; e - declara9ao de inidoneidade para licitar ou contratar
no ambito da Administra9ao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
tres anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infra9oes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas infra9oes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi9ao de

• « p • i o 4 n i p • 1 *
peuaiiuaue mais giave que a sanvau leienua no $ * uo leienuo mi. IJO, i — apucavao cumuiaua ue

outras san9oes previstas na Lei 14.133/21.
14.2.Se o valor da multa ou indeniza9ao devida n3o for recolhido no prazo de 15 dias apos a comunica9ao
ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado
vier a fazer jus, acrescido de juros moratorios de 1% ( um por cento) ao mes, ou, quando for o caso,

cobrado judicialmente.

r\
1 ^ /

15.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA
15.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado nao tenha concorrido de alpuma fonna nara o atraso. sera admitida a comnensacao financeira.

w » ‘ 4 4

devida desde a data limite fixada para o pagamento ate a data correspondente ao efetivo pagamento da
parcela. Os encargos moratorios devidos em razao do atraso no pagamento serao calculados com
utiliza9ao da seguinte formula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos moratorios; N = numero de dias
entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e I =
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indice de compensa<;ao fmanceira, assim apurado: I = (TX 100) 365, sendo TX = percentual do
IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Govemo
Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice estabelecido para a compensate fmanceira venha
a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado. sera adotado, em substitui^ao, o que vier
a ser determinado pela leeislacao entao em visor.

16.0.DO AL1NHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRATED
16.1.A contrata9ao pretendida esta alinhada aos pianos estrategicos da Administra9ao, delineados nas
diretrizes e metas defmidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estao fixadas e detalhadas
as respeciivas a9oes ao aicance dos objeiivos insiiiucionais, primando peia eficacia, enciencia e
efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

17.0.DA JUSTIF1CATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONIRATAR
17.1.A solu9ao que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administra9ao, representada pela
sua esfrutiira oreanizacional . e a nretensa: GONTRATACAO DF FMPRF.SA FSPFCIAI .I7.ADA P A R A

w ' i *

AQUISigAO DE GENEROS ALIMENT1C10S DESTINADO AO KIT DE ALIMENTACAO PARA
DISTRIBUICAO AS FAMILIAS CARENTES DO MUNICIPIO DE CURRAL VELHO - PB. Salienta-
se que a vigencia da contrata9ao sera determinada: ate o final do exercicio financeiro de 2026,

considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas
hipoteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
17.2.Nesse mesmo diapasao, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44« da Lei 14.133/21, quando
houver, observados os aspectos da demanda requerida, e apos considerados os custos e os beneficios de
cada op9ao prevista no referido diploma legal, indica-se como a altemativa mais vantajosa para a
Administracao. a contratacao do obieto detalhado no presente instrumento. da forma como se apresenta.

18.0.DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
18.1.Conforme os elementos apresentados,
ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADO AO KIT DE

n a solu9ao e: CONTRATACAO DE EMPRESA

ALlMtiMAVAU LAKA U10 1 AU AO LAMlLiA^ CAKCiN 1 £0 UU MUlNICiriU UC

CURRAL VELHO - PB. Entende-se que o fomecimento podera ser realizado na forma parcelada.

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
19. LA Administra9ao almeja com a contrata9ao da pretensa soliu^ao, em termos de economicidade,

eficacia, eficiencia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
19.2.Em termos de economicidade. a efetiva9ao da melhor contrata9ao viavel. especialmente quanto ao
melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADO AO KIT DE ALIMENTACAO PARA
CMO 1 M D U l^ AU AO r AlViiClAO AKC1N l CO UU IVlUlNl̂ iriU U C L U K K A L V CCtlU - rt>.
19.3Com rela9ao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte as
atividades finalisticas da Administra9ao, inerentes aos correspondentes servi9os prestados de interesse
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publico. Quanto a eficiencia, assegurar a continuidade da presta?ao regular de tais servi^os, com demanda
notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis.
19.4.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contrata^ao em comento, da forma como se apresenta - consideradas as especifica9oes, prazos,
quantitativos e demais exigencias devidamente definidas espera-se o reaular cumprimento. por parte do
interessado que venha a ser contratado, de todas as obriga^oes e compromissos assumidos, pois, desse
modo, nao havera a necessidade de extin^ao contratual ou outras san^oes em decorrencia de inexecu<;ao
do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esfor9os para a
realiza9ao de novo certame destinado a contrata9ao do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos,
maieriais e financeiros para ouiras aiividaues fins da Administravao.
19.5.Entende-se que a correta execu9§o do objeto da contrata9ao em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administra9ao, nao atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao acarretara
impactos ambientais negativos.

20.0.DA ANAL1SE DE RISCO
20.1.Nao foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contrata9ao semelhante. tais
como: a inexecu9ao total ou parcial do ajuste pactuado; o nao cumprimento de obriga9oes, especifica9oes,
projetos e prazos; bem como a ocorrencia de caso fortuito ou de for9a maior.
2G.2.Eiuende-se que as a9oes, de iniciaiiva ua Adminisira^ao, necessarias para reuuzir a ocorrencia dos
riscos identificados, ja estao previstas nos normativos aos quais a contrata9ao do presente fomecimento
devera estar devidamente fundamentada. representadas pelas san9oes administrativas a serem definidas,
observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

Curral Velho - PB, 18 de Mar90 de 2026.

o
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MARIA EL1ETE SALV1ANO TORRES
Secretaria do Fundo Municipal de Assistencia Social
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