
Tribunal de Contas do Estado da Paraíba

Documento Nº

JURISDICIONADO: Prefeitura Municipal de Mãe d´ Água

SUBCATEGORIA: Licitações

ASSUNTO: Licitação - 00007/2024 - Inexigibilidade (Lei Nº 14.133/2021) -
lmplementar a capacitação e formação continuada dos
Gestores, Trabalhadores do SUAS, instâncias de Controle
Social, usuários e Rede Local no âmbito da Politica de
Assistêncla Social no Municipio de Mãe DÁgua -PB, para
implementação das ações do Plano de Educação
Permanente, aprimorando a Gestão do SUAS.

DATA DE ENTRADA: 12/08/2024

INTERESSADOS:
Francisco Cirino da Silva
Maria Eduarda Leite Dantas

93892/24

2024EXERCÍCIO:
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CNPJ: 39.824.762/0001  -48

AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE M^E D'^GUA - PB

PROPOSTA DE PRECOS

J C SERVLCOS ADMINISTRATIVOS, LOCAcOES E EMPREENDIMENTOS -EIRELI

CNPJ: 39.824`762/0001  -48

Telefone: (88) 9 9651 -7842

Email: Jcempreendimentosbx@hotmail.com

+":63.320Ou
C-:Baixio
Banco:    BANCO DO BRASIL               Agencja: 0547J9              CONTA: 39.1964

None para contato: JOSE JADsON PEREIRA DE SOUSA

OBJETO: lmplementar a capacitacao e formagao continuada dos Gestores, Trabalhadores do

SUAS lnstancias de Controle Social, usuarios e Rode Local no ambito da Politica de Assistencia Social

no Municipio de Mae D'Agua -PB, para implementagao das a96es do Plano de Educaeao Permanente,

aprimorando a Gestao do SUAS.

P0BLICO  ALVO:  Gestores,  trabalhadores  do  SUAS,  Conselheiros  de  Direitos  vinculados  a

Politica de Assistencia Social e rede (Politicas de Seguranga Alimentar,  Sadde,  Educacao,  Finaneas,

entre outros) e usuarios dos serviaps socioassistenciais.

Gestao do SUAS e Vigilancia Socioassistencial

Espeeificagao Uni Qtd
ValorUnitario

Valor Total

1 CURSO:      Conhecendo      a      vigilancia Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520.00

Socioassisten cia v          Producao          de

indicadores        e        referenciais        para

orientacao  e  construgao  de  Diagn6stico

socioterritorial

POBLICO  ALVO:  Gestores,  T6cnicos  e

Conselheiros

MODALIDADE:  Presenciav On-line

Rua Doutor Bonifacio -105 -Centro
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendimentosbx@hotmail.com
Bafro -CE

JOSE                  Assinado de

JADsoN       fa¥,:froitalNpor
PEREIRA      ELRE%£389
DE                       394

SOUSA:0062¥f4T3;.i5
58389394    o8:i23i JJ3.co.

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 6616.142E.7C0C.ED43.E6B5.3CD1.5D12.7A30. 
Proposta e Anexos - J C SERVIÇOS ADMINISTRATIV... Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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2 CU RSO :         Articu laeao         da         rede Hora 16 R$ 220,00 R.

socioassistencial e construgao de fluxos;

P0BLICO   ALVO:   Tecnico   de   Gestao,

Vig. Socioassistencial Coordenadores do

FMAS

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

3 CURSO:    Planejamento    participativo   e Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

oreamentario     no    ambito    do    SuAS;

P0BLICO        ALVO:        Gestao,        Vig.

Socioassistencial       Coordenadores      e

Tecnicos da PSB e PSE

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

4 CURSO:   0   SUAS   em   situag6es   de Hora 08 R$ 220,00 R$ 1.760,00

calamidade e emergencia.

PUBLICO   ALVO:    Gestores,    Tee.    de

Gestao e Conselheiros.

MODALIDADE:Presenciav On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 56 horas TOTALGERAL: R$ 12.320,00

Protecao Social Basica - PSB

EspecificaOao Unid Qtde. Valo,unitario Valor Total

1 CURSO:   Fundamentos Basicos do Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

SUAS serviaps, instrumentais e

sistemas;

POBLICO ALVO: Gestao, Equipe

Tecnica do CRAS e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

2 CURSO: Trabalho Social com as Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Familias e elaboragao do Plano de

Acompanhamento Familiar - PAF no

SUAS;

Rua Doutor Bonifacio -105 -Centre
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendimentosbx@hotmail.com
Bafro - CE

JOSE
JADSON

Assinado de foma
diehai pof jos€
JADSON PEREIRA

PEREIRA DE %usA:us83893

SOUSAOu SH
58389394   #:*it2o.2);.oj"

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 6616.142E.7C0C.ED43.E6B5.3CD1.5D12.7A30. 
Proposta e Anexos - J C SERVIÇOS ADMINISTRATIV... Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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PtJBLICO ALVO: Tednicos e

Trabalhadores do SUAS

MODALIDADE:  Presencial

3 CuRSO: Parametros para atuaeao no Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

CRAS e competencias do educador,

orientador social, psic6logo e demals

profissionais PUBLICO ALVO: Gestao

e Tecnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

4 CURSO: Atendimento a comunidades e Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

povos tradicionais e apoio as gestantes
-PAIF e primeira inffincia;

P0BLICO ALVO: Gestao e Tecnicos do

CRAS

MODALIDADE:  Presencial

5 CURSO: Servi¢o de Protecao Social Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiencia e Pessoas ldosas;

P0BLICO ALVO: Gesfao e T6onicos do

CRAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 80 HORAS TOTALGERAL: R$ 17.600,00

Protecao Social Especial - PSE

Especificacao Unid Qtde. ValorUnitario Valor Total

1 CURSO: Parametros para atuagao no Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

CREAS e atuaeao do orientador social,

psic6logo e demais profissionais;

P0BLICO ALVO: Gestao, Tecnicos do

CREAS e Rede local

MODALIDADE:  Presencial  16hs

Rue Doutor Bonifacio - 105 - Centro
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendimentosbx@hotmail.com
Bafro - CE

JOSE
JADSON

AssJ7iado de ft~
dgivporJ05E
JAJroN pEREi RA

PEFiEIRA DE   ELSA:us583co39

SOUSA:0065 .
8389394
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2 CURSO: Competencias da PSE, CREAS Hora 16 R$ 220,00 R            0,00

Conselho Tutelar e instrumentais

PUBLIC0 ALVO: Equipe Tecnica e

Educadores Sociais do CREAS

lvIODALIDADE:  Presencial

3 CURSO: Preveneao e o enfrentamento a Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

violencia contra criancas, mulheres, idoso

pessoas com deficiencia;
PUBLICO ALVO: Equipe T6cnica e

Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

4 CURSO:  Lei n° 13.431/2017 -Escuta Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Especializada;

PtlBLICO ALVO: Equipe Tecnica e

Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

5 CURSO: Serviap de protecao social espe Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

para pessoas com deficiencia, idosas e s
familias;

POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e

Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

6 CURSO: A importancia do Plano de Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Acompanhamento Familiar - PAF no SuA

sua elaboragao, fluxos de referencia e

contrarefetencia;

P0BLICO ALVO: Equipe Tecnica e

Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 96 HORAS TOTALGERAL: R$ 21.120,00

Rua Doutor Bonifacio - 105 - Centro
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendimentosbx@hotmail.com
Bafro - CE

JOSE
JADSON
PEREIRA

AssJnado de
forma digital

por JOSE
JADSON
PEREIRA DE

DE                         SOUSA:Oo6583

sousA:oo6g%,
58389394    2024.o5.15

08:1323 i)3'00'
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CNPJ:  39.824.762/0001  -48

Programas e Beneficios

Especificagao Unid Qtd Valor Unha Valor Total

1 CURSO:  Programa Bolsa Familia- PBF, Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Cadastro Unico e Programa PROCAD/

SUAS;

PUBLICO ALVO: Tecnicos do CRAS e

orientadores soclais

MODALIDADE:  Presencial

2 CURSO: Sistema de Beneftoios ao Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Cidadao -SIBEC e Sistema de

Condicionalidades do PBF rslcoN;

Pl]BLICO ALVO:  Equipe Cadastro

Onico e PBF

IVIODALIDADE:  Presencial

3 CuRSO: Programa BPC na Escola, Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Programa Primeira lnfancia no SuAS/

Crianga Feliz e sistemas;

PUBLICO ALVO: Equipe Cadastro

Unico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

4 CURSO: Beneflcios Eventuais Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520.00

(legislac6es e instrumentais).

PtlBLIC0 ALVO:  Equipe Cadastro

Unico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

5 CURSO: Politica de Seguranca Hora 08 R$ 220,00 R$ 1.760.00

Alimentar, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais

Rue Doutor Bonifacio - 105 - Centro
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendimentosbx@hotmail.com
Bafro - CE

j:3:oN    fna:Affir
PEREIRADEELR%%J&E58389

SOUSA:006  394
58389394    3;#3%;£5.."
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Controle Social

Especificacao Unid Qtde. ValorUnitario Valor Total

1 CURSO: Formacao basica, participaeao Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

e controle social e os beneflcios

socioassistenciais e de transferencia de

renda;

P0BLICO ALVO: Tecnicos e

Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

2 CURSO: Descomplicando o gestao Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

financeira e ongamentaria do SUAS e

Orpemento da crianpe e adolescente

(FIA);

P0BLICO ALVO: Tecnicos e

Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

3 CuRSO: Ongamento da crianca e Hora 08 R$ 220,00 R$  1.760,00

adolescente (FIA)

Pl]BLICO ALVO: Tecnicos e

Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 40 HORAS TOTALGERAL: R$ 8.800,00

JOS E               Assinado de

JADSON    f#:::grfei
PEREIRA

Rua Doutor Bonifacio -105 -Centre
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendirTrentosbx@hotmail.com
Bafro -CE

D E                    35RUEi;RA£E583

SOUSA:00 89394

658389392:f4:35.15
4                            08.13;56 o3.oo'
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Especificacao Unid. Qtd ValorUnitario Valor Total

1 CURSO: Dialogando sobre o SUAS; Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

P0BLICO ALVO:  Famlljas usuarias dos

servieos

MODALIDADE:  Presencial

2 CURSO: Programa Bolsa Familia e Hora 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

Cadastro Unico;

P0BLICO ALVO: Familias usuarias dos

serviaps.

MODALIDADE:  Presencial

3 CuRSO: Exercicio da cidadania; Hera 16 R$ 220,00 R$ 3.520,00

PUBLICO ALVO:  Familias usuarias dos

servicos

lvI0DALIDADE:  Presencial

4 CuRSO:  Familia: diferencas e Hora 08 R$ 220,00 R$ 1.760,00

diversidades

PUBLICO ALVO: Famflias usuarias dos

servigos

lvIODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 56 TOTAL GERA R$ 12.320,00

VALOR TOTAL:88.000,00 (Oitenfa e Oito lvlil Reais).

PROPOSTA VALIDA POR: 90 dias

DATAI  i4ro5#024

rosE jADsoN         ##jL##+EL
PEREIRA  DE                          DE SOUSA:0o658389394

sOusA:Ou58389394O#&ngT2oro2;#,.15

J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCAC6ES E EMPREENDIMENTOS -EIRELI
CNPJ: 39.8Z4.762/0001  -48

JOSE JADSON PEREIRA DE SOUSA
CPF: 006583893 -94

Rue Doutor Bonifacio - 1 05 - Centro
Contato: (88) 9 9651  7842

E-mail: JcemDreendimentosbx®hotmail.com
Bafro - CE
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PARECER JURiDICO

CONTRATACAO DIRETA -lNEXIGIBILIDADE N° 007/2024 -LEI
PROCESS0 ADMINISTRAT]VO N° 2024.06.026/2024
OELJETO:   Contratacao de empresa especializada  para  promo9ao de Curso  para a
capacitagao e formagao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, lnsfancias
de Controle Social, usuarios e Rede Local no ambito da Politica deAssistencia Social
no  Municipio  de  Mae  D'Agua  -PB,  para  implementaeao  das  a?6es  do  Plano  de
Educaeao Permanente, aprimorando a Gestao do SUAS.

®

PARECER:

ADM I N I STRATIVO.          N OVA          LE I          DE
LI C ITACOES                  E                  CONTRATOS

DIRETA.  INExlG|BiLiDADE CDEN[##8
ADMINISTRATIVOS.

FUNDAMENTADA   NO  ART.   74,   lNCISO   Ill,
ALiNEA F,  DA LEI  FEDERAL N° 14.133/2021.
CABIMENTO.      PELA      LEGALIDADE      DO
PROCEDIMENTO.
-   E inexigivel a realizacao de licitaeao na forma
do art. 74,Ill, da Lei n°.14.133, de 1° de abril de
2021, e demais normas aplicaveis,
-  Tendo a contrata9ao atendido aos requisites
de validade e aos preaps regulares de mercado,
e     possivel     sua     celebraeao      na     forma
apresentada.

1.         Trata-se   de   procedimento   de   gestao   administrativa   que   visa   a
contrataeao  de  servigos  descritos  acima,   atrav6s  da  empresa  J   C   SERVICOS
ADMINISTRATIVOS,   LOCACOES   E   EMPREENDIMENTOS   -   EIRELl,   CNPJ   n°
39.824.762/0001  -48,  com sede a Rua Doutor Bonifacio,  n° 105,  Centro -Baixio -
CE,  para  periodo  de  12  (doze)  meses,  por  meio  de  lnexigibilidade  de  Licitagao,
fundamentada no art. 74,  inciso 74,  inciso Ill, alinea F, da Lei Federal n° 14.133/2021,
que a seguir transcrevo:

"Art. 74. E inexigivel a licitag5o quando inviavel a competigao, em especial

nos casos de:
'..J 4'..J

Ill  -  contrata§ao  dos  seguintes  serviaps  tdenicos  especializados  de
natureza     predominantemente    intelectual    com    profissionais    ou
empresas  de  not6ria  especializagao,  vedada  a  inexigibilidade  para
servi?os de publ.Icidade e divulgapao:
a)   estudos  tecnicos,   planejamentos,   projetos  basicos  ou   projetos
executivos;
b) pareceres, pericias e avaliapees em geral;

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 9B42.4D1F.9E07.1FAB.31D5.2E05.C2B0.BEF2. 
Análise jurídica da contratação. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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c)  assessorias  ou  consultorias  tecnicas  e  auditoria
tribut6rias;
d) filscalizagao, supervisao ou gerenciamento de obrasou servlgos;

®

®

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
0 treinamento e aperfeiapamento de pessoal,.
g) restaura?ao de obras de arte e de bens de valor hist6rico.,"

2. Aplica-se ao este Termo de inexigibilidade, a seguinte legislagao: . Constituieao da
Repdblica  Federativa  do  Brasil  de  1988;  .  Lei  Federal  n°  14.133,  de  2021;  .  Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000; . Lei Organica do Municipio. . Lei 14.039ra020
2.1.   A prestagao dos serviaps,  a serem adquiridos, dadas as suas caracteristicas e
finalidade,  enquadra-se  no  conceito  de  bens  comuns,  conforme  definido  no  que
regulamenta  o  inciso  XIll  do  art.   6a  Lei  n°   14.133/2021,   e   Decreto  Municipal  n°
003/2023, sendo esse o procedimento a ser adotado, na forma orientado neste Termo
de Referencia.
2.2.  Consta  nos autos que a  necessidade da  referida  contratagao foi justificada  no
Documento de Fomalizaeao da Demanda e Termo de Refefencia acostado aos autos,
elaborado  pelo  Diretor  e  sua  equipe  tecnica.  No  Termo  de  Autuagao  o  setor  de
licitaeao, assevera o Agente de Contrataeao que os autos do processo lnexigibilidade
de Licitagao n° 001ra023, foram enviados a ele, para analise e elaboraeao nos moldes
da Resolugao n° 04, 21  de marap de 2023.

3.Consta   nos  autos  do  Termo  de  Refefencia  de  Contratagao   lnexigibilidade  de
Licitaeao N°. 007/2024, para analise. Por fim, foram enviados os presentes autos para
esta Assessoria Juridica,  a fim de se lavrar parecer juridico conclusivo,  na forma do
art.  53 e do art.  72,Ill, da Lei n°.14.133ra021.

4.E que merece ser relatado. OPINO.

5.  Preliminarmente, conv6m observar que a Lei n°.14.133, de 1° de abril de 2021, ao
regulamentar o art. 37, XXI , da Constituigao Federal, especifica algumas exceg6es em
que  a  licitaeao  6  dispensada,  dispensavel  ou  inexigivel.  Com  relaeao  a  licitacao
lnexigivel, as hip6teses estao previstas no art. 74 da Lei n°.14.133/21. Nesses casos,
a  licitaeao e inviavel, tendo em vista a impossibilidade de competieao entre dois ou
mais  interessados. Ibdavia,  o  legjslador elencou  determinadas situa96es em que a
licitaeao  pode  ser  afastada,  a  criterio  do  administrador,  para  atender  o  interesse
pdblico de forma mais celere e eficiente.

6.  Deve-se  ressaltar que  os  autos  contem  toda  documentagao  necessaria  para  o
procedimento, inclusive a estimativa de despesa para o feito, nos termos do art. 72,11,
da Lei n°.14.133/21. Assim, em aten9ao ao comando legal que determina a verificagao
de existencia de recursos financeiros previamente a realizaeao da contratacao, consta
nos  autos  que  ha  previsao  de  cfedito  orgamentario  para  suportar  tal  despesa,
conforme indicaeao nos autos eletr6nicos.

7.  Qt/anfo a in/-nufa de Confrafo - A minuta de Contrato foj feita com observancia ao
Art.  92  e seus  incisos  da  Lei  n°  14.133/2021.  Os  preceitos  de  direito  ptlblico  estao
evidenciados, entre eles a possibilidade de o poder pdblico modificar unilateralmente

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 9B42.4D1F.9E07.1FAB.31D5.2E05.C2B0.BEF2. 
Análise jurídica da contratação. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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a  avenga,   extingui-la,   impor  sang6es  ao  particular  e  exigir,   em
cumprimento  das  prestag6es  alheias  sem  observancia  ao  principi
ad/-mp/ef/. confracfus, pelo que neste sentjdo afirmo que o contrato esta p

®

®

8. Contudo, para tanto, durante a descrigao do objeto, o agente admjnistrativo, a priori,
nao deve se preocupar com miudezas, com caracteristicas que nao sejam relevantes
para o interesse pt]blico.  Em sentido oposto,  antes de tudo,  ele deve atentar para a
utilidade  pretendida  com  o  contrato,  a  fungao  a  ser  cumprida  pelo  objeto  a  ser
contratado.   (...)  Sob  essa  perspectiva,  todas  as  especificag6es  que  se  fizerem
necessarias serao licitas, mesmo que restrinjam o objeto a tal ponto de inviabilizar a
competitividade e de justificar a inexigibilidade." 21  (Sem grifos no original.) Assim, 6
possivel  e  licito  que  o  objeto  do  interesse  da Administraeao  contratante  recaia  no
conjunto de recursos oferecidos pela proponente, justificando a contratagao direta por
inexigibilidade de  licitagao,  fundada  no art.  74,  inciso  Ill,  alinea  F,  da  Lei  Federal  n°
14.133/2021.

Salvo melhor Juizo.
E o PARECER.

Mae D'agua - PB, 06 de junho de

EIREDO SA
JURIDICO

OAB/PB  11.155
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DESPACHO DE AUTORIZA¢^O
Processo administrativo no 2024.06.026.2024

Mae D' Agua-  PB,  04 de junho de 2024.

Vistos, etc

Aprovo    o    DFD,    Termo   de    Refefencia    e    aceito   a   justificativa
apresentado  pela  Secretaria  Municipal  de Assistencia  Social,  e Autorizo a
COMISSAO   DE  LICITA¢AO,  a  dar  prosseguimento  ao  procedimento  de
contrata€ao  direta   por  INEXIGIBILIDADE  DE  LICITACAO,   para  o  ob].eto
Contrataeao  de  empresa  especializada  para  promogao  de  Curso  para  a
capacitas5o e formacao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS,
Instancias de Controle Social,  usuarios e  Rede  Local  no ambito da  Politica
de     Assistencia     Social     no     Municipio     de     Mae     D'Agua     -PB,     para
implementacao das ag6es do Plano de Educasao Permanente, aprimorando
a Gest5o do SUAS.  Nos termos do Decreto Municipal no 003/2023 e Lei no
14.133/2021     c/c     LC     101/2000,     ao     Secret5rio     de     Financas     a
disponibilizacao   Orcamentaria,   e   em   havendo   previsao   ongamentaria,
encaminhar ao setor de licita¢ao para as providencias necessaria.

ia

®
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TERMO DE REFER£NCIA

1-OBJETO

1.1.  Contratacao  de  empresa  especializada  para  promocao  de  Curso  para  a  capacitacao  e  formacao

continuada dos Gestores, Trabalhadores do SuAS, lnstancias de Controle Social, usuarios e Rede Local

no ambito da Politica de Assistencia Social no Municipio de M5e D'Agua -PB,  para implementa€5o das

ae6es do Plano de Educa95o Permanente, aprimorando a Gest5o do SUAS, conforme seguir:

Gestao do SUAS e VlglIfncfa Socioassistencial

N9ITEM DESCRICA0 DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO:    Conhecendo   a   vigil8ncia   Socioassistencial/ horas 16 R; 3.520,00

Produc5o de indicadores e referenciais para orienta¢ao

e construgao de Diagn6stico socioterritorial

P0BuC0 ALVO: Gestores, T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE: Presencial/ On-line
02 CuRSO:     Articulacao    da     rede    socioassistencial     e Horas 16 R; 3.520,00

construsao de fluxos;

PUBLICO        ALVO:        T6cnico        de        Gestao,        Vig.

Socioassistencial Coordenadores do FMAS

MODALIDADE: Presencial/ On-line

03 CuRSO:  Planejamento participativo e orpementfrio no horas 16 R$ 3.520,00

ambito    do    SUAS;     P0BLICo    ALVO:    Gestao,    Vig.

Socioassistencial  Coordenadores  e  T6cnicos  da  PSB  e

PSE

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

04 CURSO:    0    SUAS   em    situae6es   de    calamidade   e Horas 8 R$ 1.760,00

emergencla.

Pt)BLICO     ALVO:     Gestores,     T6c.     de     Gestao     e

Conselheiros.

MODAllDADE:Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 56 HORASXR$ 220,00 R$ 12.320,cO

•.*`....`
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Protecao Social 85sica -PSB

N9lTEM DESCRIcfio DOS SERV]COS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO:  Fundamentos 85sicos do SuAS servicos, Horas 16 R$ 3.520,00

instrumentais e sistemas;

PUBLICO ALVO: Gestao,  Equipe Tecnica do CRAS e

Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

02 CURSO: Trabalho Social com as Fami'Iias e elaboracao Horas 16 R$ 3.520,00

do Plano de Acompanhamento Familiar -PAF no

SUAS;

PUBllco ALVO: T6cnicos e Trabalhadores do SUAS

MODALIDADE: Presencial

03 CuRSO: Parametros para atuae5o no CRAS e Horas 16 R; 3.520,00

competencias do educador, orientador social,

psic6logo e demais profissionais P0BLIC0 AIVO:

Gest5o e T6cnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

04 CuRSO: Atendimento a comunidades e povos Horas 16 R; 3.520,00

tradicionais e apoio as gestantes -PAIF e primeira

infancia;

P0BLICO ALVO: Gest5o e T6cnicos do CRAS

MODALIDADE: Presencial

05 CURSO: Servico de Prote¢ao Social 85sica no Domici'lio horas 16 R$ 3.520,00

para Pessoas com Deficiencia e Pessoas ldosas;

P0BLICO ALVO: Gest5o e Tecnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 80 HORAS X R$ 220,00 R$ 17.600,cO

Protec5o Social Especial - PSE

N9ITEM DEscRicao DOs sERvl¢Os: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CuRSO: Parametros para atuac5o no CREAS e atuaeao Horas 16 R$ 3.520,00

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: D17C.C4F8.4991.3509.6842.8139.7B58.43AD. 
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do orientador social, psic6logo e demais profissionais;

P0BLICO ALVO: Gestao, T€cnicos do CREAS e Rede

local

MODALIDADE:  Presencial 16hs

02 CURSO: Competencias da  PSE, CREAS e Conselho Horas 16 R; 3.520,00

Tutelar e instrumentais

P0BLIC0 ALVO: Equipe T6cnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

03 CURSO: Prevengao e a enfrentamento a violencia Horas 16 R; 3.520,00

contra criancas, mulheres, idosos e pessoas com

deficiencia;

PUBLIC0 ALVO: Equipe Tecnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

04 CURSO: Lei  n913.431/2017 -Escuta  Especializada; Horas 16 R; 3.520,00

PtJBLICO ALVO:  Equipe T6cnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE: Presencial

05 CuRSO: Servico de prote¢ao social especial para Horas 16 R$ 3.520,00

pessoas com deficiencia, idosas e suas famflias;

P0BLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

06 CURSO: A importancia do Plano de Acompanhamento horas 16 R$ 3.520,00

Familiar -PAF no SUAS e sua elaborac5o, fluxos de

referencia e contrarefeiencia;

Pt)BLICO ALVO: Equipe T6cnica e Educadoi.es Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HOR^RIA TOTAL 96 HORAS X R$ 220,00 R$ 21.120,00

Programas e Benefl'cios

•-,.i..`i.```
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N9ITEM DEscRicao DOs sEFtvicos: UNID. QUANT.\fe aa

01 CURSO: Programa Bolsa  Famrlia-PBF, Cadastro Onico e Horas 16 R$ 3.520,

Programa  PROCAD/ SUAS;

P0BLICO ALVO: T€cnicos do CRAS e orientadores

sociais

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Sistema de Beneficios ao Cidad5o -SIBEC e Horas 16 R$ 3.520,00

Sistema de Condicionalidades do PBF -SICON;

Pt}BucO ALVO:  Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE: Presencial

03 CURSO: Programa BPC na Escola, Programa Primeira Horas 16 R$ 3.520,00

lnfancia no SUAS/ Crianca  Feliz e sistemas;

P0BLIC0 ALVO: Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE: Presencial

04 CuRSO: Benefl'cios Eventuais (legislac6es e Horas 16 R$ 3.520,00

instrumentais).

Pt}BLIC0 ALVO: Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

05 CuRSO: Politica de Seguran¢a Alimentar, programas, Horas 8 R$ 1.760,00

projetos e beneficios socioassistenciais

P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 72 HORAS X R$ 220,00 R$ 15.840,00

Controle Social

N9ITEM DESCRlqlo DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Forma¢5o b5sica, participa¢ao e controle Horas 16 R$ 3.520,00

social e os beneficios socioassistenciais e de

transferencia de renda;

Pl]BLIC0 ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE: Presencial/ On-line

02 CURSO: Descomplicando a gest5o financeira e horas 16 R$ 3.520,00

•.`iij
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orsament5ria do SUAS e Ongamento da crianca e

'\Iffe
¥0®adolescente (FIA);

Pt]BLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

03 CuRSO: Orcamento da crianca e adolescente (FIA) Horas 8 R; 1.760,00

Pt}BLIC0 ALVO: T€cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 40 HORAS X R$ 220,00 R; 8.800,00

Oficinas direcionadas as famflias

N9ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Dialogando sobre o SUAS; Horas 16 R$ 3.520,00

P0BLIC0 ALVO: Faml'Iias usuarias dos servicos

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Programa Bolsa Faml'lia e Cadastro Onico; Horas 16 R$ 3.520,00

P0BLICO ALVO: Famflias usuarias dos servicos.

MODALIDADE: Presencial

03 CuRSO:  Exercicio da cidadania; Horas 16 R; 3.520,00

P0BLICO ALVO: Faml'lias usu5rias dos servisos

Mol)ALIDADE: Presencial

04 CURSO: Fami'Iia: diferencas e diversidades Horas 08 R$ 1.760,cO

PUBLICO ALVO: Famflias usu5rias dos servicos

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HOR^RIA TOTAL: 56HORAS X R$ 220,00

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS R$ 88.000,00

2- DA FUNDAMENIAcao LEGAL

2.1.  0  objeto  pretendido  pela  edilidade e ora  processado  se  caracteriza  em  hip6tese  inexigibilidade,

amparado no art. 74,  inciso  Ill, alinea f, de  Lei  Federal  n914.133/2021, com as justificativas presentes

rue a utos.
"/.../

i-.i:
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Ill -contratacao dos seguintes servicos t6cnicos especializados d

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de

especializacao, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divu

a) estudos t6cnicos, planejamentos, projetos b6sicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliac6es em geral;

c) assessorias ou consultorias t6cnicas e auditorias financeiras ou tribut6rias;

d) fiscaliza¢ao, supervisao ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de cousas judiciais ou administrativas;

I) treinamento e aperfelaparnento de pessoal;

g) restauracGo de obras de arte e de bens de valor hist6rico;"

2.2.  Aplica-se  ao  este  Termo  de  inexigibilidade,  a  seguinte  legislac5o:   .  Constituicao  da   Repdblica

Federativa do Brasil de 1988; .  Lei Federal n914.133, de 2021; .  Lei Complementar Federal ng 101, de

2000; . Lei Organica do Municipio. . Lel 14.039/ZOZO

2.3.  A prestaeao dos servicos, a serem adquiridos, dadas as suas caracterl'sticas e finalidade, enquadra-

se  no conceito de  bens comuns,  conforme definido no que  regulamenta o  inciso Xlll  do art.  63  Lei  n°

14.133/2021, e Decreto  Municipal  n9 003/2023, sendo esse o  procedimento a ser adotado,  na forma

orientado neste Termo de Referencia.

®

3-JUSTlflcATIVA

3.1.   A partir de Constituic5o Federal de 1988 e da Lei Organica de Assistencia Social -LOAS de 1993, a

A~sissistenciaSocialpassaaserumaPoliticaPIlblicaqueintegraotrip6deseguridadesocial,passandoa

ser urn direito do cidad5o e de\rer do estado.

Ressaltamos que a LOAS em seu artigo 69 fala sobre os objetivos do Sistema Onico de Assistencia

SSocial -SuAS, em especial, o lnciso V:  Implementar a gest5o do trabalho e a educae5o permanente na

assistencia   social;   Art.249   Os   programas  de   assistencia   social   compreendem   a¢5es   integradas   e

complementares  com  objetivos,  tempo  e  area  de  abrangencia  definidos  para  quamcar,  incentivar e

melhorar os beneficios e servi¢os socioassistenciais.

A  Norma  Operaciomal  Basica  de  Recursos  Humalios SUAS -  NOB/RH/SUAS  ressalta  o  carater

pdblico   de   prestag5o   dos   servigos   socioassistenciais   e   reitera   a   importancia   de   implantac5o   e

implementac5o  da  politica  de  educaeao  permanente  e  valorizag5o  de  profissionais,  conselheiros,

gestores, tecnicos governamentais e nao govemamentais, usu5rios, entre outros atores, orientada por

princfpios 6ticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de quelidade ne assistencia social

":1`.'..,
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como  politica   pdblica.   E  a  Vln   Conferencia   Nacional  de  Assistencja  Social,   p

Trabalho,    delibera    a    constituicao    da    Politica    de    Capacitac5o    Continuada,

NOB/RH/SUAS.

®

®

r\lessa  perspectiva  e  com  fins  de  fortalecer  a  Gestao  do  Trabalho  da  Assistencia  Social,  a

efetivacao  da  politica  de  recursos  humanos  do  SUAS e  de  estimular  e  desenvolver a  autonomia  des

famnias dos servi¢os em ambito local, surgiu a demanda de elaboracao de urn projeto de capacitacao e

formacao, destinedo ao aprimoramento da capacidade institucionel dos trabalhadores que exercem a

fungao de gestao e trabalhadores dos servigos socioassistenciais, orientado pare o desenvolvimento das

competencias  individueis  e  coletlvas  relacionadas  ao  exercfcio  da  politica  de  protecao  social   nao

contributiva  e  do  controle  social  por  parte  dos  atores  executores  de  Assistencia  Social,  condig5o

essencial a efetividade do nosso Sistema Descentralizado de Assistencia Social.

Nesse contexto, oportunizamos espaap no processo de formag5o continuada  para os usu5rios,

atrav6s de realizac5o de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e praticas que favorecam o

protagonismo  popular,  privilegiando  a  fala  do  usuario,  a  vivencia  coletiva  e  a  troca  de  experi€ncia,

ppossibilitando  ao  individuo  e/ou  grupo  refletir,  a  fim  de  propiciar  a  construc5o  de  urna  consciencia

eritica,  tendo  coma  parametro  principal  a  compreensao  dos  direitos  entendidos  como  conquistas

ctvilizat6rias. A efetivac5o do SUAS, com qualidade e alcance almejados, passa  pela  reconfigurac5o do

Trabalho Social, no sentido de sua valorizac5o.

Desta  forma,  o  presente  projeto  visa  o  fortalecimento  de  Politica  de  Assistencia  Social,  atraves  do

processo de capacitag5o  e forma¢5o  no  ambito  do SUAS,  para  construc5o e  consolidacao da  Politica

l\lacional de Educae5o Permanente.

±=Asefaaenpres"csER\ricosADMiNisTRATIVO„cAcorsap
EMPREENENIVIEl\lTOS -EIRELI, inscrita ro CNPJ n9 39.824.762/0001 -48, situada a Rue Doutor Bonif5cio,

n9105, Centro -Baixio -CE, que tom como representante legal a Sr. JOSE JADSON  PEREIRA DE SOUSA

portador  de  Carteira  de  ldentidade  n9  2000030020515  e  do  CPF  n9  006.583.893-9442.  No  caso,  a

escolha   do   contratado   encontra   amparo,   atendendo   de   forma   satisfat6ria   a   necessidade   da

Administra¢5o, devidemente justificada pelo setor requisitante.

4.2.  No  que  se  refere  a  quelificac5o tecnica  do  future  contratado,  tambem  chamada  de  capacidade

t6cnico  profissionel,  trata  de  comprovaeao  de  aptidao  para  desempenho  de  atividade  pertinente  e

compativel  em  caracteristicas,  quentidades e  prazos  com  a  objeto  da  contratag5o.  A empresa  a  ser

contratada apresentou seu corpo tecnico e demonstrou vasta experiencia ao objeto da contratac5o.
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5- DO PRAZO RE EXECUCAO

®

0

5.1. 0 prazo de execugao do presente procedimento sera de 30(trinta) dias para ministracao dos cursos

acrescido de mais 10(dez) dias para orientae6es e ajustes, partindo da assinatura do contrato, limitando-

se aos devidos cfeditos orcament5rios, nos termos do art.105 e 106 da Lei 14.133/2021, podendo, por

interesse da Administrac5o, ser prorrogado por perfodos iguais e sucessivos, obedecendo a disposto no

Art. 107 da referida norma.

5.1.1. Os cursos deverao ser ministrados num periodo de ate 30 (trinta) dias.

6- DO VAl.OR E DO PAGAMEIITO

6.1.  0  custo global  dos servicos 6 de  R$  88.000,00 (Oitenta  e Oito  Mil  Reais), conforme  proposta  de

precos e servicos. 0 valor orcado tern como base pre¢os praticados pela empresa realizado das mesmas

caracteristicas ou similares.

6.2. 0 pagarnento sera efetuado em ate 02(duas) parcelas, devendo a primeira ser paga em ate 05(cinco)

dias  ap6s  apresenta¢5o  do  relat6rio  dos  servisos,  devendo  a  contratada  apresentar  Nota  Fiscal  de

servigos devidamente atestada pelo setor competente.

6.2.1. A nota fiscal que apresentar incorre¢5o sera devolvida a contratada para eventual correg5o;

6.2.2.   A   Nota   Fiscal   ou   Fatura   devefa   ser   obrigatoriamente   acompanhada   de   comprovac5o   da

regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrchicos oficiais ou a documentag5o mencionada no

art. 68 de Lei n914.133, de 2021;

6.3. Nfo sera efetuade queiduer pagamento a CONTRATADA enquento houver pendencia de lit]uidac5o

da obrigacao finenceira em virtude de penelidade ou inadimpl6ncia contratual.

7- DO ESTUDO T£CNICO PRELIMINAR

7.1.  Documento dispensado conforme  Decreto  Municipal  ng 004/2023, em  seu artigo 29 inciso  111,  que

disp6e sobre a elaborac5o do Estudo T6cnico Preliminar - FTP,   no qual e exigido nas contrata€6es de

servi¢os e/ou produtos de valores superiores a R$ 10 Milh5es, podendo ser dispensando com base em

Parecer T6cnico do 6rgao demandante, justificando as raz6es tecnicas, desta forma, em raz5o do valor,

da  baixa complexidade do objeto e a forma de fornecimento apresentada, foi dispensada da instru¢ao

a elaborac5o dos estudos tecnicos preliminares.
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8- DA AN^LISE DE RISCOS

8.1. Documento dispensado conforme Decreto Municipal n9 004/2023, em seu aFFg2

An5lise  de  Risco  s6  sera  exigida  nas  contratac6es  de  valores  superiores  a  RS   i=

contemplara  a  identificacao  objetiva  dos:  `'Riscos  Prov5veis";  da  "Solu¢ao  ldentificada  para  Mitigagao

dos Riscos"; e dos '`Respons5veis"  pelos riscos identificados, desta forma, em razao do valor, da  baixa

complexidade  do  objeto  e  a  forma  de  fornecimento  apresentada,  foi  dispensada   da   instrucao  a

elaboracao da referida an5lise.

®

a

9- IRA DOIActo

9.1.        A contrata¢5o sera atendida pela seguinte dotacao:

9.1.1.    A  despesa  com  o  objeto  de  presente  Licitag5o  correrd  por  conta  da  dotac5o  ongament5ria

oinundos  do  Orcamento  de  2024,   RECURSO  PROVENIENTE  DE  EMENDA  PARLAMENITAR  UTILIZACAO

cONroRME roRTARIA 886/2023 iNCREMENTO TEMpORARio -GND3.

02.130 Secretaria de Assistencia Social

08 244 20012053 Manutencao de Secretaria de Assistencia Social

000603 3390.39 99 0utros Servisos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.140 Fundo Municipal de Assistencia Socfal

08 244 1003 2069 Manutencao das Ati\ridades do Bloco de Financiamento de Gest5o Descentralizada
do SUAS (lGD SUAS)

000752 3390.39 99 0utros Servi¢os de Terceiros -Pessoa Juridica

10- tIA OBRIGACAO DO COI\ITRATADO

10.10 contrato dever5 ser executade fielmente pelas partes, de acordo com as cl5usulas avencadas e as

normas de Lei n9 14.133, de 2021, e cada parte respondefa pelas consequencias de sua inexecug5o total

ou  parcial  (Lei  ng  14.133/2021,  art  115,  cart/t),  devendo  a  contratade  oumprir com  zelo  e  boa-fe  as

aatividades oriundas deste termo, sob pena de responder pelo descumprimento contratual.

10.2.0 contratado sera obrigade a reparar, corrigir,  remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,

ro  total  ou  em  parte,  o  objeto  do  contrato  em  que  se  verificarem  vicios,  defeitos  ou  incorrec6es

resultantes de sue execu¢5o ou de materiais nela empregados (Lei n914.133/2021, art.119).

10.3.0 contratado sera  respons5vel  pelos denos causados diretamente a Administra¢5o ou a terceiros

em raz5o da execucao do contrato, e n5o excluirf nem reduzir5 essa responsabiljdade

o acompanhamento pelo contratante (Lei n914.133/2021, art.120).

10.4.Somente  o  contratado  sera  responsavel  pelos  encargos  trabalhistas,  previdenci5rios,  fiscais  e

comerciais resultantes da execuc5o do contrato (Lei n914.133/2021, art.121, caput).
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10.5. Manter, durante toda a execug5o do contrato, em compatibilidade com as o

todas as condi€6es de habilitag5o e qualificac5o exigidas na licitag5o, em consonancia

a

®

Lei n914.133/2021.

10.6. Aceitar,  nas mesmas condic6es contratuais, os acfescimos ou supress6es no objeto do contrato,

ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato, na forma prevista na Lei n9

14.133/2021.

10.7. Assumir o  Onus da  remunerag5o  dos  ministrantes  do  curso,  conforme  valores  estabelecidos  no

proposta vencedora;

10.8.  Colocar  a  disposicao  das  atividades,  ate  a  sua  conclusao,  recursos  institucionais  que  possam

contribuir para o exito das programag6es, conforme ementa do curso de cada ministrante;

10.9.  Iniciar  os  cursos  ap6s  o  recebimento  da  Nota  de  Empenho  ou  emissao  da  Ordem  de  Servi€o;

devendo o mesmo arcar com todas as despesas diretas ou indiretas, fretes, impostos, taxas, contrata¢ao

dos profissionais.

10.10. Planejar, acompanhar e avaliar as programag6es dos cursos atrav6s de seus t€cnicos pedag6gicos

e de acordo com as normas legais de Assistencia Social.

10.11.  Emitir o certificado ap6s conclusao dos cursos.

11- OBRIGAC6ES DA CONTRATANTE

11.1. Tomar todas as providencias necess5rias ao fiel oumprimento das cl5usulas deste contrato;

11.2.  A  CONTRATANITE  se  obriga  a  realizar o  pagamento  a  CONTRATADA de  importancia  ajustada  na

cl5usula quarta, realizando o desconto dos impostos ineidentes em conformidade com a lei em vigor.

11.3.  Notificar a CONTRATADA, caso se verifique algumas irregularidades que diga respeito ao presente

cutrato;
11.4.  Obrigam-se a CONTRATANTE e a CONTRATADO a respeitarem integralmente os termos pactuados

neste  instrumento  contratual,  ressalvadas  as  prerrogativas  asseguradas  pela  Lei  N.  14.133A021,  a

Administracfo.

11.5. Disponibilizar urn local adequedo para execugao de programa de capacitag5o, com salas arejadas,

carteiras  escolares  em   born  estado  de  conserva¢5o  e  espa¢o  fisico   suficiente   pare   acomodacao

Cf|6foRT=fi=+TT;: „ugiv de chifro                                  ®

113A  fiscaliza¢5o  do  recebimento  do(s)  material(is)  ou  servisos  adquirido(s)  ficar5  a  cargo  do(s)
servidor(s) designado(s), ficando o(s) mesmo(s) respons5vel(is) pela conferencia des especifica¢6es do

material com as exigencias contratuais e pelo seu recebimento definitivo ne forma do art.140,11 da Lei
n9 14.133¢021,  podendo rejeitar, ro todo ou em parte, os itens que n5o estejam de acordo com as
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especifica96es  deste  Termo  de  Referencia,  competindo-lhe  ainda  dirimir  as
surgirem no curso da entrega deste(s), e de tudo dar ciencia a Administrac5o.

a

®

12- REAJuSTES DOS PRECOS

12.1. Os pregos inicialmente contratados s5o fixos e irreajust5veis ro prazo de urn are contado de data

cho ongamento estimate.

12.2. Ap6s o interregro de urn ano, e independentemeute de pedido do Contratade, os pre¢os iniciais

serao  reajustados,  mediante  a  aplica¢5o,  pelo  Contratante,  do  indice  lpcA,  exclusivamente  para  as

oobrigac6es iniciadas e concluidas ap6s a ocorreneia da anuelidade

12.3. Registros que n5o caracterizam alterac5o do contrato podem ser realizados por simples apostile,

dispensada a celebrac5o de termo aditivo, ne forma de art. 136 de Lei n9 14.133, de 2021.

13- FiscALizAcao Ire cONTRAro

13.1. Nos termos de art.117, combinado com o Art. 89, § 39, ambos de Lei 14.133/2021, sera designado

representante  de  administrag5o  para  acompanhar  e  fiscalizar  execuc5o  dos  servicos,  anotando  em

registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas com a execuc5o e determinendo o que for necess5rio

a regularizac5o de falhas ou defeitos observados;

132A  fiscaliza¢5o  de  que  trata  este  item  nao  eximira  o  contratado  de  responsabilidede  par  demos

causados diretamente a Administra¢5o ou a terceiros em raz5o de execuc5o do contrato, e nao excluifa

nem  reduzira essa  responsabilidade a fiscalizac5o ou a acompanhamento pelo contratante, conforme

disposto no art.120 de Lei 14.133#021.

M5e D'Agua, PB, 06 de junho de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Responsavel pela  Elabora¢ao

RAFAEIA#S DOS SANTOS

Tecnico Responsavel pela Elaborac5o

Responsavel pela Elaborag5o
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DOCUMENTO DE FORMALIZAC^O DE DEMANDA -DFD

T `:. 8 +.  -

1.SECRETARIA SOLICITANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO:
LUCIA NUNES  DA SILVA E SILVA

3.OBJET0: lmplemenfar a capacitagao e formacao continuada dos Gestores, Trabalhadores do
SuAS' Instanclas de Controle Social, usuarios e Redo Locat no ambito da Polftlca de Asslstencla
Social no Municipio de Mae D'^gua -PB, para implementa¢ao das a§6es do Plano de Educacao
Permanente, aprimorando a Gestao do SUAS.

3.1.  TIPO:
Serviap nao continuado ( x)
Obras/serviaps de engenharia (    )
Serviap continuado SEM dedicaeao exclusiva de mao de obra ()
Serviap continuado COM dedicagao exclusiva de mao de obra (     )
Material deconsumo(    )
Material pemanente / equipamento (   )

4.RELACA0 DE ITENS:
Gestao do SUAS e Vigilancia Socjoassistencial

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 C U RSO:            Conhecendo            a            vigilancia horas 16 R$ 3.520,00

Socioassistencial/   Producao   de    indicadores   e

referenciais   para   orientacao   e   constru9ao   de

Diagn6stico socioterritorial

P0BLICO      ALVO:      Gestores,      Tecnicos      e

Conselheiros

MODALIDADE: Presencial/ On-line
02 CURSO:  Articulaeao  da  rede  socioassistencial  e Horas 16 R$ 3.520,00

construgao de fluxos;

P0BLICO    ALVO:    Tecnico    de    Gestao,    VIg.

Socioassistencial Coordenadores do FMAS

WIODALIDADE:  Presencial/ On-line

03 C U RSO :          Pla nejamento         participativo         e horas 16 R$ 3.520,00

orcamentario   no   ambito   do   SUAS;   P0BLICO

A LVO:          Gestao ,         Vig.          Socioassistencial

Coordenadores e Tecnicos da PSB e PSE

MODALIDADE: Presenciav On-line
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Construlndo e Realizando Sonhos

04 CURSO:  0 SUAS em situag6es de calamidade e Horas 8 1.760.00

emergencia.

PUBLICO  ALVO:   Gestores,   Tec.   de  Gestao  e

Conselheiros.

MODALIDADE:Presencial/ On-line

CARGA HORAR]A TOTAL: 56 HORASXR$ 220,00 RS12.320,00

Prote9ao Social Basica - PSB

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO:   Fundamentos Basicos do SUAS Horas 16 R$ 3.520,00

servieos, instrumentais e sistemas;

PUBLIC0 ALVO: Gestao,  Equipe T6cnica do

CRAS e Conselheiros

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Trabalho Social com as Familias e Horas 16 R$ 3.520,00

elabora9ao do Plano de Acompanhamento

Familiar - PAF no SUAS;

P0BLICO ALVO: Tecnicos e Trabalhadores do

SUAS

MODALIDADE: Presenctal

03 CURSO: Pafametros para atuaeao no CRAS e Horas 16 R$ 3.520,00

competencias do educador, orientador social,

psic6logo e demais profissionais PUBLICO

ALVO: Gestao e Tecnicos do CRAS

MODALIDADE: Presencial

04 CURSO: Atendimento a comunidades e povos Horas 16 R$ 3.520,00

tradicionais e apoio as gestantes -PAIF e

primeira infancia;

P0BLICO ALVO: Gestao e T6cnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

05 CURSO: Service de Proteeao Social Basica no horas 16 R$ 3.520,00

Domicilio para Pessoas com Deficiencia e

Pessoas ldosas;

P0BLIC0 ALVO: Gestao e T6cnicos do CRAS
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Construindo e i?eallzando Sonhos

MODALIDADE: Presencial

CARGA HORAR[A TOTAL: 80 HORAS X R$ 220,00 RS17.600,00

Prote9ao Social Especial - PSE

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Pafametros para atuagao no CREAS e Horas 16 R$ 3.520,00

atuacao do orientador social, psic6logo e demais

profissionais;

PUBLICO ALVO: Gestao, Tecnicos do CREAS e

Rede local

MODALIDADE: Presencial 16hs

02 CURSO: Competencias da PSE, CREAS e Horas 16 R$ 3.520,00

Conselho Tutelar e instrumentais

PUBLICO ALVO:  Equipe T6cnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

03 CURSO: Prevengao e o enfrentamento a Horas 16 R$ 3.520,00

violencia contra crianeas, mulheres, idosos e

pessoas com deficiencia;
PtJBLICO ALVO: Equipe T6cnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

04 CuRSO: Lei n° 13.431/2017 -Escuta Horas 16 R$ 3.520,00

Especializada;

POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores

Sociajs do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

05 CURSO: Service de prote9ao social especial para Horas 16 R$ 3.520,00

pessoas com deficiencia, idosas e suas familias;
POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

06 CURSO: A importancia do Plano de horas 16 R$ 3.520,00

Acompanhamento Familiar - PAF no SUAS e sua
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elaboracao, fluxos de referencia e

contrareferencia;

POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL 96 HORAS X R$ 220,00 RS21.120,00

Programas ® Beneficios

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CuRSO: Programa Bolsa Familia- PBF, Cadastro Horas 16 R$ 3.520,00

Unico e Programa PROCAD/ SUAS;

PUBLICO ALVO: T6cnicos do CRAS e

orientadores socials

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Sistema de Beneffcios ao Cidadao - Horas 16 R$ 3.520,00

SIBEC e Sistema de Condicionalidades do PBF -

SICON;

POBLICO ALVO:  Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE: Presencial

03 CURSO: Programa BPC na Escola, Programa Horas 16 R$ 3.520,00

Primeira lnfancia no SUAS/ Crianea Feliz e

sistemas;

PtlBLICO ALVO: Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

04 CURSO: Beneflcios Eventuais (legislag6es e Horas 16 R$ 3.520,00

instrumentais).

P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE: Presencial

05 CuRSO: Politica de Seguranea Alimentar, Horas 8 R$ 1.760,00

programas, projetos e beneficios
socioassistencials

P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE: Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 72 HORAS X R$ 220,00 RS15.840,00
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Construlndo e  Realizando Sonhos

Controle Social

N®lTEH DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Formacao basica, participacao e Horas 16 R$ 3.520,00

controle social e os beneficios socioassistenciais

e de transferencia de renda;

PUBLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presenciav On-line

02 CURSO: Descomplicando a gestao financeira e horas 16 R$ 3.520,00

orcamentaria do SUAS e Orcamento da crianca e

adolescente (FIA);

PUBLIC0 ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

03 CURSO: Ongamento da crianea e adolescente Horas 8 R$ 1.760,00

(FIA)

PUBLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 40 HORAS X R$ 220,00 R$ 8.800,00

Oficinas direcionadais as familias

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Dialogando sobre o SUAS; Horas 16 R$ 3.520,00

PtlBLIC0 ALVO:  Familias usuarias dos servieos

MODALIDADE:  Presencial

02 CURSO: Programa Bolsa Familia e Cadastro Horas 16 R$ 3.520,00

Onico;

PUBLICO ALVO:  Familias usuarias dos servieos.

MODALIDADE:  Presencial

03 CURSO: Exercicio da cidadania; Horas 16 R$ 3.520,00

P0BLICO ALVO:  Familias usuarias dos serviaps

MODALIDADE:  Presencial

04 CuRSO: Familia: diferengas e diversidades Horas 08 R$ 1.760,00

P0BLICO ALVO: Familias usuarias dos servieos

MODALIDADE: Presencial
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CARGA HORARIA TOTAL: 56HORAS X R$ 220,00

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS

®

®

5.JUSTIFICATIVA: A partir da Constituicao Federal de 1988 e da Lei Organica da Assistencia Social -

LOAS de 1993, a Assistencia Social passa a ser uma Polit]ca Pdblica que integra o tripe da seguridade

social, passando a ser urn direito do cidadao e clever do estado.

Ressaltamos  que  a  LOAS  em  seu  artigo  6°  fala  sobre  os  objetivos  do  Sistema  Unico  de

Assistencia Social -SUAS,  em especial,  o lnciso V:  Implementar a gestao do trabalho e a educacao

permanente na  assistencia  social;  Art.240 Os  programas de assistencia  social compreendem  ae6es
integradas e complementares com objetivos,  tempo e area de abrangencia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e serviaps socioassistenciais.

A Norma Operacional Basica de Recursos Humanos SUAS -NOB/RH/SUAS ressalta o carater

pdblico  da   prestacao  dos  serviaps  socioassistenciais  e   reitera  a   importancia  da  implanta9ao  e
implementaeao  da  politica  de  educagao  permanente  e  valorizaeao  de  profissionais,  conselheiros,

gestores, tecnicos govemamentais e nao govemamentais, usuarios, entre outros atores, orientada por

principios eticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de qualidade na assistencia social

como  politica  pdblica.  E  a  VllI  Confefencia  Nacional  de  Assistencia  Social,  pautada  na  Gestao  do

Trabalho,   delibera   a   constituicao   da   Politica   de   Capacitaeao   Continuada,   de   acordo   com   a

NOB/RH/SUAS.

Nessa  perspectiva  e  com  fins  de  fortalecer  a  Gestao  do  Trabalho  da Assistencia  Social,  a

efetivaeao da politica de recursos humanos do SUAS e de estimular e desenvolver a autonomia das

familias dos servigos em ambito local, surgiu a demanda de elaboragao de urn projeto de capacitacao

e formacao, destinado ao aprimoramento da capacidade institucional dos trabalhadores que exercem

a fun9ao de gestao e trabalhadores dos servieos socioassistenciais, orientado para a desenvolvimento

das competencias jndividuais e coletivas relacionadas ao exercicio da politica de proteeao social nao

contributiva  e  do  controle  social  por  parte  dos  atores  executores  da  Assistencia  Social,  condicao

essencial a efetividade do nosso Sistema Descentralkado de Assistencia Social.

Nesse contexto, oportunizamos espaqo no processo de formaeao continuada para os usuarios,

atraves da realizagao de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e pfaticas que favorecam

o  protagonismo popular,  privilegiando a fala do usuario,  a vivencia coletiva e a troca  de experiencia,

possibilitando  ao  individuo  e/ou  grupo  refletir,  a  fim  de  propiciar  a  construcao  de  uma  consciencta

critica,  tendo  como  parametro  principal  a  compreensao  dos  direitos  entendidos  como  conquistas

civilizatorias. A efetiva8ao do SUAS, com qualidade e alcanoe almejados,  passa pela reconfiguraeao

do Trabalho Social, no sentido de sua valorizacao.
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Desta forma, o presente projeto visa o fortalecimento da politica deAssis      cia.Social,         v6s

do  processo  de  capacita9ao  e  formagao  no  ambito  do  SUAS,  para  constru9ao  e  co    o idacao  da

Politica Nacional de Educacao Permanente.

6.FONTE DE RECURSO:  FONTE DE RECURSO:
7.DATA PREVISTA PRA INICIO:
5 (cinco) dias

RECURSO PROVENIENTE DE EMENDA PARLAMENTAR
UTILIZACAO CONFORME PORTARIA 886/2023.

lNCREMENT0 TEMPORARIO -  GND3

8. Prazo de Execucao: 0 servi?a sera executado em estrita obediencia as especificag6es e previsao
de quantidades descritas no item 4, onde sefao ministrados cursos no Deriodo de 30 dias(trinta) dias

9.OBSERVAC6ES:

Em conformidade com a legislaeao que rege a tema, encaminhe-se a autoridade competente para
analise de conveniencia e oportunidade para a contratacao e demais provjdencias cabiveis,

10.DATA REQUERIMENTO: 29 de maio de 2024
ASSINATURA:

tidivi-  .
LUCIA NUNES DA SILVA E SILVA
Responsavel

®
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TERMO DE REFER£NCIA

1-OBJETO

1.1.  Contratacao  de  empresa  especializada  para  promocao  de  Curso  para  a  capacitacao  e  formacao

continuada dos Gestores, Trabalhadores do SuAS, lnstancias de Controle Social, usuarios e Rede Local

no ambito da Politica de Assistencia Social no Municipio de M5e D'Agua -PB,  para implementa€5o das

ae6es do Plano de Educa95o Permanente, aprimorando a Gest5o do SUAS, conforme seguir:

Gestao do SUAS e VlglIfncfa Socioassistencial

N9ITEM DESCRICA0 DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO:    Conhecendo   a   vigil8ncia   Socioassistencial/ horas 16 R; 3.520,00

Produc5o de indicadores e referenciais para orienta¢ao

e construgao de Diagn6stico socioterritorial

P0BuC0 ALVO: Gestores, T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE: Presencial/ On-line
02 CuRSO:     Articulacao    da     rede    socioassistencial     e Horas 16 R; 3.520,00

construsao de fluxos;

PUBLICO        ALVO:        T6cnico        de        Gestao,        Vig.

Socioassistencial Coordenadores do FMAS

MODALIDADE: Presencial/ On-line

03 CuRSO:  Planejamento participativo e orpementfrio no horas 16 R$ 3.520,00

ambito    do    SUAS;     P0BLICo    ALVO:    Gestao,    Vig.

Socioassistencial  Coordenadores  e  T6cnicos  da  PSB  e

PSE

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

04 CURSO:    0    SUAS   em    situae6es   de    calamidade   e Horas 8 R$ 1.760,00

emergencla.

Pt)BLICO     ALVO:     Gestores,     T6c.     de     Gestao     e

Conselheiros.

MODAllDADE:Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 56 HORASXR$ 220,00 R$ 12.320,cO

•.*`....`
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Protecao Social 85sica -PSB

N9lTEM DESCRIcfio DOS SERV]COS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO:  Fundamentos 85sicos do SuAS servicos, Horas 16 R$ 3.520,00

instrumentais e sistemas;

PUBLICO ALVO: Gestao,  Equipe Tecnica do CRAS e

Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

02 CURSO: Trabalho Social com as Fami'Iias e elaboracao Horas 16 R$ 3.520,00

do Plano de Acompanhamento Familiar -PAF no

SUAS;

PUBllco ALVO: T6cnicos e Trabalhadores do SUAS

MODALIDADE: Presencial

03 CuRSO: Parametros para atuae5o no CRAS e Horas 16 R; 3.520,00

competencias do educador, orientador social,

psic6logo e demais profissionais P0BLIC0 AIVO:

Gest5o e T6cnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

04 CuRSO: Atendimento a comunidades e povos Horas 16 R; 3.520,00

tradicionais e apoio as gestantes -PAIF e primeira

infancia;

P0BLICO ALVO: Gest5o e T6cnicos do CRAS

MODALIDADE: Presencial

05 CURSO: Servico de Prote¢ao Social 85sica no Domici'lio horas 16 R$ 3.520,00

para Pessoas com Deficiencia e Pessoas ldosas;

P0BLICO ALVO: Gest5o e Tecnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 80 HORAS X R$ 220,00 R$ 17.600,cO

Protec5o Social Especial - PSE

N9ITEM DEscRicao DOs sERvl¢Os: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CuRSO: Parametros para atuac5o no CREAS e atuaeao Horas 16 R$ 3.520,00
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do orientador social, psic6logo e demais profissionais;

P0BLICO ALVO: Gestao, T€cnicos do CREAS e Rede

local

MODALIDADE:  Presencial 16hs

02 CURSO: Competencias da  PSE, CREAS e Conselho Horas 16 R; 3.520,00

Tutelar e instrumentais

P0BLIC0 ALVO: Equipe T6cnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

03 CURSO: Prevengao e a enfrentamento a violencia Horas 16 R; 3.520,00

contra criancas, mulheres, idosos e pessoas com

deficiencia;

PUBLIC0 ALVO: Equipe Tecnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

04 CURSO: Lei  n913.431/2017 -Escuta  Especializada; Horas 16 R; 3.520,00

PtJBLICO ALVO:  Equipe T6cnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE: Presencial

05 CuRSO: Servico de prote¢ao social especial para Horas 16 R$ 3.520,00

pessoas com deficiencia, idosas e suas famflias;

P0BLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

06 CURSO: A importancia do Plano de Acompanhamento horas 16 R$ 3.520,00

Familiar -PAF no SUAS e sua elaborac5o, fluxos de

referencia e contrarefeiencia;

Pt)BLICO ALVO: Equipe T6cnica e Educadoi.es Sociais

do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HOR^RIA TOTAL 96 HORAS X R$ 220,00 R$ 21.120,00

Programas e Benefl'cios

•-,.i..`i.```
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N9ITEM DEscRicao DOs sEFtvicos: UNID. QUANT.\fe aa

01 CURSO: Programa Bolsa  Famrlia-PBF, Cadastro Onico e Horas 16 R$ 3.520,

Programa  PROCAD/ SUAS;

P0BLICO ALVO: T€cnicos do CRAS e orientadores

sociais

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Sistema de Beneficios ao Cidad5o -SIBEC e Horas 16 R$ 3.520,00

Sistema de Condicionalidades do PBF -SICON;

Pt}BucO ALVO:  Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE: Presencial

03 CURSO: Programa BPC na Escola, Programa Primeira Horas 16 R$ 3.520,00

lnfancia no SUAS/ Crianca  Feliz e sistemas;

P0BLIC0 ALVO: Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE: Presencial

04 CuRSO: Benefl'cios Eventuais (legislac6es e Horas 16 R$ 3.520,00

instrumentais).

Pt}BLIC0 ALVO: Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

05 CuRSO: Politica de Seguran¢a Alimentar, programas, Horas 8 R$ 1.760,00

projetos e beneficios socioassistenciais

P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Onico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 72 HORAS X R$ 220,00 R$ 15.840,00

Controle Social

N9ITEM DESCRlqlo DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Forma¢5o b5sica, participa¢ao e controle Horas 16 R$ 3.520,00

social e os beneficios socioassistenciais e de

transferencia de renda;

Pl]BLIC0 ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE: Presencial/ On-line

02 CURSO: Descomplicando a gest5o financeira e horas 16 R$ 3.520,00

•.`iij
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orsament5ria do SUAS e Ongamento da crianca e

'\Iffe
¥0®adolescente (FIA);

Pt]BLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

03 CuRSO: Orcamento da crianca e adolescente (FIA) Horas 8 R; 1.760,00

Pt}BLIC0 ALVO: T€cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 40 HORAS X R$ 220,00 R; 8.800,00

Oficinas direcionadas as famflias

N9ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Dialogando sobre o SUAS; Horas 16 R$ 3.520,00

P0BLIC0 ALVO: Faml'Iias usuarias dos servicos

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Programa Bolsa Faml'lia e Cadastro Onico; Horas 16 R$ 3.520,00

P0BLICO ALVO: Famflias usuarias dos servicos.

MODALIDADE: Presencial

03 CuRSO:  Exercicio da cidadania; Horas 16 R; 3.520,00

P0BLICO ALVO: Faml'lias usu5rias dos servisos

Mol)ALIDADE: Presencial

04 CURSO: Fami'Iia: diferencas e diversidades Horas 08 R$ 1.760,cO

PUBLICO ALVO: Famflias usu5rias dos servicos

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HOR^RIA TOTAL: 56HORAS X R$ 220,00

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS R$ 88.000,00

2- DA FUNDAMENIAcao LEGAL

2.1.  0  objeto  pretendido  pela  edilidade e ora  processado  se  caracteriza  em  hip6tese  inexigibilidade,

amparado no art. 74,  inciso  Ill, alinea f, de  Lei  Federal  n914.133/2021, com as justificativas presentes

rue a utos.
"/.../

i-.i:
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Ill -contratacao dos seguintes servicos t6cnicos especializados d

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de

especializacao, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divu

a) estudos t6cnicos, planejamentos, projetos b6sicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliac6es em geral;

c) assessorias ou consultorias t6cnicas e auditorias financeiras ou tribut6rias;

d) fiscaliza¢ao, supervisao ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de cousas judiciais ou administrativas;

I) treinamento e aperfelaparnento de pessoal;

g) restauracGo de obras de arte e de bens de valor hist6rico;"

2.2.  Aplica-se  ao  este  Termo  de  inexigibilidade,  a  seguinte  legislac5o:   .  Constituicao  da   Repdblica

Federativa do Brasil de 1988; .  Lei Federal n914.133, de 2021; .  Lei Complementar Federal ng 101, de

2000; . Lei Organica do Municipio. . Lel 14.039/ZOZO

2.3.  A prestaeao dos servicos, a serem adquiridos, dadas as suas caracterl'sticas e finalidade, enquadra-

se  no conceito de  bens comuns,  conforme definido no que  regulamenta o  inciso Xlll  do art.  63  Lei  n°

14.133/2021, e Decreto  Municipal  n9 003/2023, sendo esse o  procedimento a ser adotado,  na forma

orientado neste Termo de Referencia.

®

3-JUSTlflcATIVA

3.1.   A partir de Constituic5o Federal de 1988 e da Lei Organica de Assistencia Social -LOAS de 1993, a

A~sissistenciaSocialpassaaserumaPoliticaPIlblicaqueintegraotrip6deseguridadesocial,passandoa

ser urn direito do cidad5o e de\rer do estado.

Ressaltamos que a LOAS em seu artigo 69 fala sobre os objetivos do Sistema Onico de Assistencia

SSocial -SuAS, em especial, o lnciso V:  Implementar a gest5o do trabalho e a educae5o permanente na

assistencia   social;   Art.249   Os   programas  de   assistencia   social   compreendem   a¢5es   integradas   e

complementares  com  objetivos,  tempo  e  area  de  abrangencia  definidos  para  quamcar,  incentivar e

melhorar os beneficios e servi¢os socioassistenciais.

A  Norma  Operaciomal  Basica  de  Recursos  Humalios SUAS -  NOB/RH/SUAS  ressalta  o  carater

pdblico   de   prestag5o   dos   servigos   socioassistenciais   e   reitera   a   importancia   de   implantac5o   e

implementac5o  da  politica  de  educaeao  permanente  e  valorizag5o  de  profissionais,  conselheiros,

gestores, tecnicos governamentais e nao govemamentais, usu5rios, entre outros atores, orientada por

princfpios 6ticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de quelidade ne assistencia social

":1`.'..,
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como  politica   pdblica.   E  a  Vln   Conferencia   Nacional  de  Assistencja  Social,   p

Trabalho,    delibera    a    constituicao    da    Politica    de    Capacitac5o    Continuada,

NOB/RH/SUAS.

®

®

r\lessa  perspectiva  e  com  fins  de  fortalecer  a  Gestao  do  Trabalho  da  Assistencia  Social,  a

efetivacao  da  politica  de  recursos  humanos  do  SUAS e  de  estimular  e  desenvolver a  autonomia  des

famnias dos servi¢os em ambito local, surgiu a demanda de elaboracao de urn projeto de capacitacao e

formacao, destinedo ao aprimoramento da capacidade institucionel dos trabalhadores que exercem a

fungao de gestao e trabalhadores dos servigos socioassistenciais, orientado pare o desenvolvimento das

competencias  individueis  e  coletlvas  relacionadas  ao  exercfcio  da  politica  de  protecao  social   nao

contributiva  e  do  controle  social  por  parte  dos  atores  executores  de  Assistencia  Social,  condig5o

essencial a efetividade do nosso Sistema Descentralizado de Assistencia Social.

Nesse contexto, oportunizamos espaap no processo de formag5o continuada  para os usu5rios,

atrav6s de realizac5o de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e praticas que favorecam o

protagonismo  popular,  privilegiando  a  fala  do  usuario,  a  vivencia  coletiva  e  a  troca  de  experi€ncia,

ppossibilitando  ao  individuo  e/ou  grupo  refletir,  a  fim  de  propiciar  a  construc5o  de  urna  consciencia

eritica,  tendo  coma  parametro  principal  a  compreensao  dos  direitos  entendidos  como  conquistas

ctvilizat6rias. A efetivac5o do SUAS, com qualidade e alcance almejados, passa  pela  reconfigurac5o do

Trabalho Social, no sentido de sua valorizac5o.

Desta  forma,  o  presente  projeto  visa  o  fortalecimento  de  Politica  de  Assistencia  Social,  atraves  do

processo de capacitag5o  e forma¢5o  no  ambito  do SUAS,  para  construc5o e  consolidacao da  Politica

l\lacional de Educae5o Permanente.

±=Asefaaenpres"csER\ricosADMiNisTRATIVO„cAcorsap
EMPREENENIVIEl\lTOS -EIRELI, inscrita ro CNPJ n9 39.824.762/0001 -48, situada a Rue Doutor Bonif5cio,

n9105, Centro -Baixio -CE, que tom como representante legal a Sr. JOSE JADSON  PEREIRA DE SOUSA

portador  de  Carteira  de  ldentidade  n9  2000030020515  e  do  CPF  n9  006.583.893-9442.  No  caso,  a

escolha   do   contratado   encontra   amparo,   atendendo   de   forma   satisfat6ria   a   necessidade   da

Administra¢5o, devidemente justificada pelo setor requisitante.

4.2.  No  que  se  refere  a  quelificac5o tecnica  do  future  contratado,  tambem  chamada  de  capacidade

t6cnico  profissionel,  trata  de  comprovaeao  de  aptidao  para  desempenho  de  atividade  pertinente  e

compativel  em  caracteristicas,  quentidades e  prazos  com  a  objeto  da  contratag5o.  A empresa  a  ser

contratada apresentou seu corpo tecnico e demonstrou vasta experiencia ao objeto da contratac5o.
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5- DO PRAZO RE EXECUCAO

®

0

5.1. 0 prazo de execugao do presente procedimento sera de 30(trinta) dias para ministracao dos cursos

acrescido de mais 10(dez) dias para orientae6es e ajustes, partindo da assinatura do contrato, limitando-

se aos devidos cfeditos orcament5rios, nos termos do art.105 e 106 da Lei 14.133/2021, podendo, por

interesse da Administrac5o, ser prorrogado por perfodos iguais e sucessivos, obedecendo a disposto no

Art. 107 da referida norma.

5.1.1. Os cursos deverao ser ministrados num periodo de ate 30 (trinta) dias.

6- DO VAl.OR E DO PAGAMEIITO

6.1.  0  custo global  dos servicos 6 de  R$  88.000,00 (Oitenta  e Oito  Mil  Reais), conforme  proposta  de

precos e servicos. 0 valor orcado tern como base pre¢os praticados pela empresa realizado das mesmas

caracteristicas ou similares.

6.2. 0 pagarnento sera efetuado em ate 02(duas) parcelas, devendo a primeira ser paga em ate 05(cinco)

dias  ap6s  apresenta¢5o  do  relat6rio  dos  servisos,  devendo  a  contratada  apresentar  Nota  Fiscal  de

servigos devidamente atestada pelo setor competente.

6.2.1. A nota fiscal que apresentar incorre¢5o sera devolvida a contratada para eventual correg5o;

6.2.2.   A   Nota   Fiscal   ou   Fatura   devefa   ser   obrigatoriamente   acompanhada   de   comprovac5o   da

regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrchicos oficiais ou a documentag5o mencionada no

art. 68 de Lei n914.133, de 2021;

6.3. Nfo sera efetuade queiduer pagamento a CONTRATADA enquento houver pendencia de lit]uidac5o

da obrigacao finenceira em virtude de penelidade ou inadimpl6ncia contratual.

7- DO ESTUDO T£CNICO PRELIMINAR

7.1.  Documento dispensado conforme  Decreto  Municipal  ng 004/2023, em  seu artigo 29 inciso  111,  que

disp6e sobre a elaborac5o do Estudo T6cnico Preliminar - FTP,   no qual e exigido nas contrata€6es de

servi¢os e/ou produtos de valores superiores a R$ 10 Milh5es, podendo ser dispensando com base em

Parecer T6cnico do 6rgao demandante, justificando as raz6es tecnicas, desta forma, em raz5o do valor,

da  baixa complexidade do objeto e a forma de fornecimento apresentada, foi dispensada da instru¢ao

a elaborac5o dos estudos tecnicos preliminares.
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8- DA AN^LISE DE RISCOS

8.1. Documento dispensado conforme Decreto Municipal n9 004/2023, em seu aFFg2

An5lise  de  Risco  s6  sera  exigida  nas  contratac6es  de  valores  superiores  a  RS   i=

contemplara  a  identificacao  objetiva  dos:  `'Riscos  Prov5veis";  da  "Solu¢ao  ldentificada  para  Mitigagao

dos Riscos"; e dos '`Respons5veis"  pelos riscos identificados, desta forma, em razao do valor, da  baixa

complexidade  do  objeto  e  a  forma  de  fornecimento  apresentada,  foi  dispensada   da   instrucao  a

elaboracao da referida an5lise.

®

a

9- IRA DOIActo

9.1.        A contrata¢5o sera atendida pela seguinte dotacao:

9.1.1.    A  despesa  com  o  objeto  de  presente  Licitag5o  correrd  por  conta  da  dotac5o  ongament5ria

oinundos  do  Orcamento  de  2024,   RECURSO  PROVENIENTE  DE  EMENDA  PARLAMENITAR  UTILIZACAO

cONroRME roRTARIA 886/2023 iNCREMENTO TEMpORARio -GND3.

02.130 Secretaria de Assistencia Social

08 244 20012053 Manutencao de Secretaria de Assistencia Social

000603 3390.39 99 0utros Servisos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.140 Fundo Municipal de Assistencia Socfal

08 244 1003 2069 Manutencao das Ati\ridades do Bloco de Financiamento de Gest5o Descentralizada
do SUAS (lGD SUAS)

000752 3390.39 99 0utros Servi¢os de Terceiros -Pessoa Juridica

10- tIA OBRIGACAO DO COI\ITRATADO

10.10 contrato dever5 ser executade fielmente pelas partes, de acordo com as cl5usulas avencadas e as

normas de Lei n9 14.133, de 2021, e cada parte respondefa pelas consequencias de sua inexecug5o total

ou  parcial  (Lei  ng  14.133/2021,  art  115,  cart/t),  devendo  a  contratade  oumprir com  zelo  e  boa-fe  as

aatividades oriundas deste termo, sob pena de responder pelo descumprimento contratual.

10.2.0 contratado sera obrigade a reparar, corrigir,  remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,

ro  total  ou  em  parte,  o  objeto  do  contrato  em  que  se  verificarem  vicios,  defeitos  ou  incorrec6es

resultantes de sue execu¢5o ou de materiais nela empregados (Lei n914.133/2021, art.119).

10.3.0 contratado sera  respons5vel  pelos denos causados diretamente a Administra¢5o ou a terceiros

em raz5o da execucao do contrato, e n5o excluirf nem reduzir5 essa responsabiljdade

o acompanhamento pelo contratante (Lei n914.133/2021, art.120).

10.4.Somente  o  contratado  sera  responsavel  pelos  encargos  trabalhistas,  previdenci5rios,  fiscais  e

comerciais resultantes da execuc5o do contrato (Lei n914.133/2021, art.121, caput).
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10.5. Manter, durante toda a execug5o do contrato, em compatibilidade com as o

todas as condi€6es de habilitag5o e qualificac5o exigidas na licitag5o, em consonancia

a

®

Lei n914.133/2021.

10.6. Aceitar,  nas mesmas condic6es contratuais, os acfescimos ou supress6es no objeto do contrato,

ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato, na forma prevista na Lei n9

14.133/2021.

10.7. Assumir o  Onus da  remunerag5o  dos  ministrantes  do  curso,  conforme  valores  estabelecidos  no

proposta vencedora;

10.8.  Colocar  a  disposicao  das  atividades,  ate  a  sua  conclusao,  recursos  institucionais  que  possam

contribuir para o exito das programag6es, conforme ementa do curso de cada ministrante;

10.9.  Iniciar  os  cursos  ap6s  o  recebimento  da  Nota  de  Empenho  ou  emissao  da  Ordem  de  Servi€o;

devendo o mesmo arcar com todas as despesas diretas ou indiretas, fretes, impostos, taxas, contrata¢ao

dos profissionais.

10.10. Planejar, acompanhar e avaliar as programag6es dos cursos atrav6s de seus t€cnicos pedag6gicos

e de acordo com as normas legais de Assistencia Social.

10.11.  Emitir o certificado ap6s conclusao dos cursos.

11- OBRIGAC6ES DA CONTRATANTE

11.1. Tomar todas as providencias necess5rias ao fiel oumprimento das cl5usulas deste contrato;

11.2.  A  CONTRATANITE  se  obriga  a  realizar o  pagamento  a  CONTRATADA de  importancia  ajustada  na

cl5usula quarta, realizando o desconto dos impostos ineidentes em conformidade com a lei em vigor.

11.3.  Notificar a CONTRATADA, caso se verifique algumas irregularidades que diga respeito ao presente

cutrato;
11.4.  Obrigam-se a CONTRATANTE e a CONTRATADO a respeitarem integralmente os termos pactuados

neste  instrumento  contratual,  ressalvadas  as  prerrogativas  asseguradas  pela  Lei  N.  14.133A021,  a

Administracfo.

11.5. Disponibilizar urn local adequedo para execugao de programa de capacitag5o, com salas arejadas,

carteiras  escolares  em   born  estado  de  conserva¢5o  e  espa¢o  fisico   suficiente   pare   acomodacao

Cf|6foRT=fi=+TT;: „ugiv de chifro                                  ®

113A  fiscaliza¢5o  do  recebimento  do(s)  material(is)  ou  servisos  adquirido(s)  ficar5  a  cargo  do(s)
servidor(s) designado(s), ficando o(s) mesmo(s) respons5vel(is) pela conferencia des especifica¢6es do

material com as exigencias contratuais e pelo seu recebimento definitivo ne forma do art.140,11 da Lei
n9 14.133¢021,  podendo rejeitar, ro todo ou em parte, os itens que n5o estejam de acordo com as
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especifica96es  deste  Termo  de  Referencia,  competindo-lhe  ainda  dirimir  as
surgirem no curso da entrega deste(s), e de tudo dar ciencia a Administrac5o.

a

®

12- REAJuSTES DOS PRECOS

12.1. Os pregos inicialmente contratados s5o fixos e irreajust5veis ro prazo de urn are contado de data

cho ongamento estimate.

12.2. Ap6s o interregro de urn ano, e independentemeute de pedido do Contratade, os pre¢os iniciais

serao  reajustados,  mediante  a  aplica¢5o,  pelo  Contratante,  do  indice  lpcA,  exclusivamente  para  as

oobrigac6es iniciadas e concluidas ap6s a ocorreneia da anuelidade

12.3. Registros que n5o caracterizam alterac5o do contrato podem ser realizados por simples apostile,

dispensada a celebrac5o de termo aditivo, ne forma de art. 136 de Lei n9 14.133, de 2021.

13- FiscALizAcao Ire cONTRAro

13.1. Nos termos de art.117, combinado com o Art. 89, § 39, ambos de Lei 14.133/2021, sera designado

representante  de  administrag5o  para  acompanhar  e  fiscalizar  execuc5o  dos  servicos,  anotando  em

registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas com a execuc5o e determinendo o que for necess5rio

a regularizac5o de falhas ou defeitos observados;

132A  fiscaliza¢5o  de  que  trata  este  item  nao  eximira  o  contratado  de  responsabilidede  par  demos

causados diretamente a Administra¢5o ou a terceiros em raz5o de execuc5o do contrato, e nao excluifa

nem  reduzira essa  responsabilidade a fiscalizac5o ou a acompanhamento pelo contratante, conforme

disposto no art.120 de Lei 14.133#021.

M5e D'Agua, PB, 06 de junho de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Responsavel pela  Elabora¢ao

RAFAEIA#S DOS SANTOS

Tecnico Responsavel pela Elaborac5o

Responsavel pela Elaborag5o
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DOCUMENTO DE FORMALIZAC^O DE DEMANDA -DFD

T `:. 8 +.  -

1.SECRETARIA SOLICITANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO:
LUCIA NUNES  DA SILVA E SILVA

3.OBJET0: lmplemenfar a capacitagao e formacao continuada dos Gestores, Trabalhadores do
SuAS' Instanclas de Controle Social, usuarios e Redo Locat no ambito da Polftlca de Asslstencla
Social no Municipio de Mae D'^gua -PB, para implementa¢ao das a§6es do Plano de Educacao
Permanente, aprimorando a Gestao do SUAS.

3.1.  TIPO:
Serviap nao continuado ( x)
Obras/serviaps de engenharia (    )
Serviap continuado SEM dedicaeao exclusiva de mao de obra ()
Serviap continuado COM dedicagao exclusiva de mao de obra (     )
Material deconsumo(    )
Material pemanente / equipamento (   )

4.RELACA0 DE ITENS:
Gestao do SUAS e Vigilancia Socjoassistencial

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 C U RSO:            Conhecendo            a            vigilancia horas 16 R$ 3.520,00

Socioassistencial/   Producao   de    indicadores   e

referenciais   para   orientacao   e   constru9ao   de

Diagn6stico socioterritorial

P0BLICO      ALVO:      Gestores,      Tecnicos      e

Conselheiros

MODALIDADE: Presencial/ On-line
02 CURSO:  Articulaeao  da  rede  socioassistencial  e Horas 16 R$ 3.520,00

construgao de fluxos;

P0BLICO    ALVO:    Tecnico    de    Gestao,    VIg.

Socioassistencial Coordenadores do FMAS

WIODALIDADE:  Presencial/ On-line

03 C U RSO :          Pla nejamento         participativo         e horas 16 R$ 3.520,00

orcamentario   no   ambito   do   SUAS;   P0BLICO

A LVO:          Gestao ,         Vig.          Socioassistencial

Coordenadores e Tecnicos da PSB e PSE

MODALIDADE: Presenciav On-line
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Construlndo e Realizando Sonhos

04 CURSO:  0 SUAS em situag6es de calamidade e Horas 8 1.760.00

emergencia.

PUBLICO  ALVO:   Gestores,   Tec.   de  Gestao  e

Conselheiros.

MODALIDADE:Presencial/ On-line

CARGA HORAR]A TOTAL: 56 HORASXR$ 220,00 RS12.320,00

Prote9ao Social Basica - PSB

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO:   Fundamentos Basicos do SUAS Horas 16 R$ 3.520,00

servieos, instrumentais e sistemas;

PUBLIC0 ALVO: Gestao,  Equipe T6cnica do

CRAS e Conselheiros

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Trabalho Social com as Familias e Horas 16 R$ 3.520,00

elabora9ao do Plano de Acompanhamento

Familiar - PAF no SUAS;

P0BLICO ALVO: Tecnicos e Trabalhadores do

SUAS

MODALIDADE: Presenctal

03 CURSO: Pafametros para atuaeao no CRAS e Horas 16 R$ 3.520,00

competencias do educador, orientador social,

psic6logo e demais profissionais PUBLICO

ALVO: Gestao e Tecnicos do CRAS

MODALIDADE: Presencial

04 CURSO: Atendimento a comunidades e povos Horas 16 R$ 3.520,00

tradicionais e apoio as gestantes -PAIF e

primeira infancia;

P0BLICO ALVO: Gestao e T6cnicos do CRAS

MODALIDADE:  Presencial

05 CURSO: Service de Proteeao Social Basica no horas 16 R$ 3.520,00

Domicilio para Pessoas com Deficiencia e

Pessoas ldosas;

P0BLIC0 ALVO: Gestao e T6cnicos do CRAS
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Construindo e i?eallzando Sonhos

MODALIDADE: Presencial

CARGA HORAR[A TOTAL: 80 HORAS X R$ 220,00 RS17.600,00

Prote9ao Social Especial - PSE

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Pafametros para atuagao no CREAS e Horas 16 R$ 3.520,00

atuacao do orientador social, psic6logo e demais

profissionais;

PUBLICO ALVO: Gestao, Tecnicos do CREAS e

Rede local

MODALIDADE: Presencial 16hs

02 CURSO: Competencias da PSE, CREAS e Horas 16 R$ 3.520,00

Conselho Tutelar e instrumentais

PUBLICO ALVO:  Equipe T6cnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

03 CURSO: Prevengao e o enfrentamento a Horas 16 R$ 3.520,00

violencia contra crianeas, mulheres, idosos e

pessoas com deficiencia;
PtJBLICO ALVO: Equipe T6cnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

04 CuRSO: Lei n° 13.431/2017 -Escuta Horas 16 R$ 3.520,00

Especializada;

POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores

Sociajs do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

05 CURSO: Service de prote9ao social especial para Horas 16 R$ 3.520,00

pessoas com deficiencia, idosas e suas familias;
POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

06 CURSO: A importancia do Plano de horas 16 R$ 3.520,00

Acompanhamento Familiar - PAF no SUAS e sua
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elaboracao, fluxos de referencia e

contrareferencia;

POBLICO ALVO: Equipe Tecnica e Educadores

Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

CARGA HORARIA TOTAL 96 HORAS X R$ 220,00 RS21.120,00

Programas ® Beneficios

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CuRSO: Programa Bolsa Familia- PBF, Cadastro Horas 16 R$ 3.520,00

Unico e Programa PROCAD/ SUAS;

PUBLICO ALVO: T6cnicos do CRAS e

orientadores socials

MODALIDADE: Presencial

02 CURSO: Sistema de Beneffcios ao Cidadao - Horas 16 R$ 3.520,00

SIBEC e Sistema de Condicionalidades do PBF -

SICON;

POBLICO ALVO:  Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE: Presencial

03 CURSO: Programa BPC na Escola, Programa Horas 16 R$ 3.520,00

Primeira lnfancia no SUAS/ Crianea Feliz e

sistemas;

PtlBLICO ALVO: Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE:  Presencial

04 CURSO: Beneflcios Eventuais (legislag6es e Horas 16 R$ 3.520,00

instrumentais).

P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE: Presencial

05 CuRSO: Politica de Seguranea Alimentar, Horas 8 R$ 1.760,00

programas, projetos e beneficios
socioassistencials

P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Unico e PBF

MODALIDADE: Presencial

CARGA HORARIA TOTAL: 72 HORAS X R$ 220,00 RS15.840,00

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: F27B.4F24.5382.6B51.16CA.0C28.00B0.7BAB. 
Justificativa para a escolha do contratado. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: Maria E. L. Dantas.

45

45



A.-i;:i..,.             A               ;...i-.i-i-
Construlndo e  Realizando Sonhos

Controle Social

N®lTEH DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Formacao basica, participacao e Horas 16 R$ 3.520,00

controle social e os beneficios socioassistenciais

e de transferencia de renda;

PUBLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presenciav On-line

02 CURSO: Descomplicando a gestao financeira e horas 16 R$ 3.520,00

orcamentaria do SUAS e Orcamento da crianca e

adolescente (FIA);

PUBLIC0 ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial

03 CURSO: Ongamento da crianea e adolescente Horas 8 R$ 1.760,00

(FIA)

PUBLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros

MODALIDADE:  Presencial/ On-line

CARGA HORARIA TOTAL: 40 HORAS X R$ 220,00 R$ 8.800,00

Oficinas direcionadais as familias

NOITEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUANT. VLR. TOTAL

01 CURSO: Dialogando sobre o SUAS; Horas 16 R$ 3.520,00

PtlBLIC0 ALVO:  Familias usuarias dos servieos

MODALIDADE:  Presencial

02 CURSO: Programa Bolsa Familia e Cadastro Horas 16 R$ 3.520,00

Onico;

PUBLICO ALVO:  Familias usuarias dos servieos.

MODALIDADE:  Presencial

03 CURSO: Exercicio da cidadania; Horas 16 R$ 3.520,00

P0BLICO ALVO:  Familias usuarias dos serviaps

MODALIDADE:  Presencial

04 CuRSO: Familia: diferengas e diversidades Horas 08 R$ 1.760,00

P0BLICO ALVO: Familias usuarias dos servieos

MODALIDADE: Presencial
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CARGA HORARIA TOTAL: 56HORAS X R$ 220,00

VALOR GLOBAL DOS SERVICOS

®

®

5.JUSTIFICATIVA: A partir da Constituicao Federal de 1988 e da Lei Organica da Assistencia Social -

LOAS de 1993, a Assistencia Social passa a ser uma Polit]ca Pdblica que integra o tripe da seguridade

social, passando a ser urn direito do cidadao e clever do estado.

Ressaltamos  que  a  LOAS  em  seu  artigo  6°  fala  sobre  os  objetivos  do  Sistema  Unico  de

Assistencia Social -SUAS,  em especial,  o lnciso V:  Implementar a gestao do trabalho e a educacao

permanente na  assistencia  social;  Art.240 Os  programas de assistencia  social compreendem  ae6es
integradas e complementares com objetivos,  tempo e area de abrangencia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e serviaps socioassistenciais.

A Norma Operacional Basica de Recursos Humanos SUAS -NOB/RH/SUAS ressalta o carater

pdblico  da   prestacao  dos  serviaps  socioassistenciais  e   reitera  a   importancia  da  implanta9ao  e
implementaeao  da  politica  de  educagao  permanente  e  valorizaeao  de  profissionais,  conselheiros,

gestores, tecnicos govemamentais e nao govemamentais, usuarios, entre outros atores, orientada por

principios eticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de qualidade na assistencia social

como  politica  pdblica.  E  a  VllI  Confefencia  Nacional  de  Assistencia  Social,  pautada  na  Gestao  do

Trabalho,   delibera   a   constituicao   da   Politica   de   Capacitaeao   Continuada,   de   acordo   com   a

NOB/RH/SUAS.

Nessa  perspectiva  e  com  fins  de  fortalecer  a  Gestao  do  Trabalho  da Assistencia  Social,  a

efetivaeao da politica de recursos humanos do SUAS e de estimular e desenvolver a autonomia das

familias dos servigos em ambito local, surgiu a demanda de elaboragao de urn projeto de capacitacao

e formacao, destinado ao aprimoramento da capacidade institucional dos trabalhadores que exercem

a fun9ao de gestao e trabalhadores dos servieos socioassistenciais, orientado para a desenvolvimento

das competencias jndividuais e coletivas relacionadas ao exercicio da politica de proteeao social nao

contributiva  e  do  controle  social  por  parte  dos  atores  executores  da  Assistencia  Social,  condicao

essencial a efetividade do nosso Sistema Descentralkado de Assistencia Social.

Nesse contexto, oportunizamos espaqo no processo de formaeao continuada para os usuarios,

atraves da realizagao de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e pfaticas que favorecam

o  protagonismo popular,  privilegiando a fala do usuario,  a vivencia coletiva e a troca  de experiencia,

possibilitando  ao  individuo  e/ou  grupo  refletir,  a  fim  de  propiciar  a  construcao  de  uma  consciencta

critica,  tendo  como  parametro  principal  a  compreensao  dos  direitos  entendidos  como  conquistas

civilizatorias. A efetiva8ao do SUAS, com qualidade e alcanoe almejados,  passa pela reconfiguraeao

do Trabalho Social, no sentido de sua valorizacao.
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Desta forma, o presente projeto visa o fortalecimento da politica deAssis      cia.Social,         v6s

do  processo  de  capacita9ao  e  formagao  no  ambito  do  SUAS,  para  constru9ao  e  co    o idacao  da

Politica Nacional de Educacao Permanente.

6.FONTE DE RECURSO:  FONTE DE RECURSO:
7.DATA PREVISTA PRA INICIO:
5 (cinco) dias

RECURSO PROVENIENTE DE EMENDA PARLAMENTAR
UTILIZACAO CONFORME PORTARIA 886/2023.

lNCREMENT0 TEMPORARIO -  GND3

8. Prazo de Execucao: 0 servi?a sera executado em estrita obediencia as especificag6es e previsao
de quantidades descritas no item 4, onde sefao ministrados cursos no Deriodo de 30 dias(trinta) dias

9.OBSERVAC6ES:

Em conformidade com a legislaeao que rege a tema, encaminhe-se a autoridade competente para
analise de conveniencia e oportunidade para a contratacao e demais provjdencias cabiveis,

10.DATA REQUERIMENTO: 29 de maio de 2024
ASSINATURA:

tidivi-  .
LUCIA NUNES DA SILVA E SILVA
Responsavel

®
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DECLARA¢^O OR¢AM ENT^RIA

Visto etc.

®

®

Declaro    conforme    solicitag5o     haver    previsao    orgament5ria,     bern    como
disponibilidade   financeira    proveniente   da    Lei    Ongamentaria    do   ano    2024,
especffica  para  Contratacao  de  empresa  especializada  para  promocao  de  Curso
para a capacitac5o e formacao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS,
Instancias  de  Controle  Social,  usuarios  e  Rede  Local  no  ambito  da  Politica  de
Assist€ncia  Social  no  Municipio  de  Mae  D'Agua  -PB,   para  implementag5o  das
a¢6es do Plano de Educacao Permanente,  aprimorando a Gestao do SUAS.

A  contrata€ao  sera  atendida  pela  seguinte  dotacao  ongamentaria  oriundos  do
Orcamento    de    2024,    RECURSO    PROVENIENTE    DE    EMENDA    PARLAMENTAR
UllLIZA¢AO   CONFORME   PORTARIA  886/2023   -   INCREMENTO  TEMPORARIO   -
GND3
02.130  Secretaria de Assistencia  Social
08  244  2001  2053  Manutencao da  Secretaria  de Assistencia  Social
000603  3390.39 99 0utros Servicos de Terceiros -  Pessoa Juridica
02.140  Fundo  Municipal  de Assistencia  Social
08 244  1003  2069  Manutenc5o das Atividades do  Bloco de  Financiamento da
Gest5o Descentralizada do SUAS (IGD SUAS)
000752 3390.39 99 0utros Servigos de Terceiros -  Pessoa Juridica
Restitua-se os autos ao setor de licita¢ao

Mae  D'Agua  -  PB,  04 de junho de  2024

4mwi   Monhi  d£ OWw¢
Inacio Monteiro de Oliveira

Secretario de  Finangas
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mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Maria Eduarda Leite Dantas.

Jurisdicionado: Prefeitura Municipal de Mãe d´ Água
Número da Licitação: 00007/2024
Órgão de Publicação: Jornal Oficial do Município
Data de Homologação: 06/06/2024
Responsável pela Homologação: Prefeitura Municipal de Mãe d´ Água
Modalidade: Inexigibilidade (Lei Nº 14.133/2021)
Tipo do Objeto: Compras e Serviços
Tipo de Compra ou Serviço: Outros
Valor: R$ 88.000,00
Fontes de Recursos: Recursos não Vinculados de Impostos (500).
Objeto: lmplementar a capacitação e formação continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, instâncias de
Controle Social, usuários e Rede Local no âmbito da Politica de Assistêncla Social no Municipio de Mãe DÁgua -
PB, para implementação das ações do Plano de Educação Permanente, aprimorando a Gestão do SUAS.

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim
[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Nº de Dias Fora do Prazo: 33
Proposta 1 - Valor da Proposta: R$ 88.000,00
Proposta 1 - Proponente Pessoa Jurídica (Nome): J C SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS, LOCAÇES E
EMPREENDIMENTOS - EIRELI
Proposta 1 - Proponente Pessoa Jurídica (CNPJ): 39.824.762/0001-48
Proposta 1 - Situação: Vencedora

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoInformado?Documento

Análise jurídica da contratação Sim 9b424d1f9e071fab31d52e05c2b0bef2

Autorização da autoridade competente Sim 08f0cb2b8190e3d45a95d2af23f1db62

Estimativa da despesa Sim d17cc4f849913509684281397b5843ad

Estudo Técnico Preliminar Não

Formalização de demanda Sim f27b4f2453826b5116ca0c2800b07bab

Justificativa de preço Sim d17cc4f849913509684281397b5843ad

Justificativa para a escolha do contratado Sim f27b4f2453826b5116ca0c2800b07bab

Previsão Orçamentária Sim a3930375213bbe7289d2fe1e4ff4a8f6

Proposta 1 - Proposta e Anexos - J C SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS,
LOCAÇES E EMPREENDIMENTOS - EIRELI

Sim 6616142e7c0ced43e6b53cd15d127a30

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 6511.00A1.25B7.8016.4B7D.755A.E417.E0C1. 
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: tramita.
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João Pessoa, 12 de Agosto de 2024

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 6511.00A1.25B7.8016.4B7D.755A.E417.E0C1. 
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 09:42. Responsável: tramita.

51

51



Col\lTRAT0 RE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE El\lTRE SI

FAZEM  A  pREFEiTURA  MUNiapAL  DE  MAE  D'AGUA  -
ESTADO        DA        PARAiBA        E        I        C        SERVICOS

ADMINISTRATIVOS,  LOCAC6ES  E  EMPREENDIMENTOS
- EIRELl.

Pelo  presente  instrumento  particular,  de  urn  lado  a  0  MUNICIPI0  DE  MAE  D`AGUA  -  PB

entidade  de  Direito  Ptiblico  lnterno,  6rg5o  de  Regime  Juridico  Unico,  sediada  a  Rua  luiz
Furtado  de  Figueiredo,  48,   centro,   Pr6dio  da   Prefeitura   Munidpal,   inscrita   no  Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Minist6rio da Fazenda sob o n° 09.084.088/000141, neste ato
representada pelo Prefeito Municipal, Francisco Cirino da Silva, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na  Rua S5o Sebastiao, n° 02 centro,  na cidade de M5e D'5gua -  PB,  portador do
CPF   n°   132.161.124-20   e   RG   n°   233.979   SSP/PB,   infra-assinados   doravante   designada
simplesmente CONTRATANTE; e, de outro lade I C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCA¢OES
E  EMPREENDIMENTOS  -  EIRELl,  inscrita  no  CNPJ  n9  39.824.762/0001  -  48,  situada  a  Rua

Doutor Bonifacio, ng 105, Centro - Baixio -CE, que tern coma representante legal o Sr. JOSE
JADsON  PEREIRA DE SOUSA portaclor da Carteira  de ldentidade  ng 2000030020515 e de CPF
ng  006.583.893-94,   infra-assinado  denominada  doravante  simplesmente     COI\lTRATADA,
resolvem  celebrar o  presente  contrato,  a  serem  realizados  na  forma  de  execucao  indireta,
mediante cl5usulas e condi¢6es a seguir, tndo de acordo com a lNEXIGIBIHDADE DE LICITACAO

N9. 007/2024, conforma artigo 74 incise Ill, alinea "f" da Lei n914.133/2021.

CwiusuLAPRIMEIRA-DOOBJETO
1.1.0 presente contrato tern par objeto e a promoc5o de Curso para a capacitac5o e formac5o
continuada  dos  Gestores,  Trabalhadores do SUAS,  Inst§ncias  de  Controle Social,  usu5rios e
Rede Local no ambito da Politica de Assistencia Social no Municipio de M5e D'Agua -PB, pare
implementac5o das a¢6es do Plano de Educac5o Permanente, aprimorando a Gest5o do SUAS,
conforme planilha abaixo:

N9 lTEM DESCRICAO DOS SERVICOS: UNID. QUAIIT. VLR. TOTAL

01 CuRSO:         Conhecendo         a         vigilancia Horas 16 R$ 3.520,00
Socioassistencial/ Produeao de indicadores e
referenciais para orientacao e construc5o de
Diagn6stico socioterritorial
PUBLICO     ALVO:     Gestores,     T6cnicos     e
Conselheiros
MODAllDADE: Presencial/ On-line

02 CURSO: Articulacao da rede socioassistencial Horas 16 R; 3.520,00
e construcio de fluxos;
Pt]BLIC0   ALVO:   T6cnico   de   Gest5o,   Vig.

c/
Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 4036.25A4.8A39.CEF6.D851.6CCA.30DF.7B33. 
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Socioassistencial Coordenadores do FMAS
\9ly jt

®
MODALIDADE: Presencial/ On-line

03 CURSO:      Planejamento      participativo      e Hs
`--             ''-

or!amentario no ambito do SUAS;  PIJBLICO
ALVO:       Gestao,       Vig.       Socioassistencial
Coordenadores e T6cnicos da PSB e PSE
MODALIDADE:  Presencial/ On-line

04 CURSO: 0 SUAS em situa€6es de calamidade Horas 8 R$ 1.760,00

e emergencla.
PtJBLIC0 ALVO:  Gestores, Tec.  de  Gestao  e
Conselheiros.
MODALIDADE:Presencial/ On-line

05 CURSO:   Fundamentos 85sicos do SUAS Horas 16 R$ 3.520,00

servicos, instrumentais e sistemas;
PUBLICO ALVO: Gest5o, Equipe T6cnica do
CRAS e Conselheiros
MODALIDADE: Presencial

06 CURSO: Trabalho Social com as Famflias e Horas 16 R$ 3.520,00
elaborac5o do Plano de Acompanhamento
Familiar -PAF no SUAS;

PtlBLICO ALVO: Tecnicos e Trabalhadores
do SUAS
MODALIDADE: Presencial

07 CURSO: Parametros para atuacao no CRAS e Horas 16 R$ 3.520,00
competencias do educador, orientador
social, psic6Iogo e demais profissionais
P0BLICO ALVO: Gest5o e T6cnicos do CRAS
MODALIDADE:  Presencial

08 CURSO: Atendimento a comunidades e Horas 16 R$ 3.520,00

povos tradicionais e apoio as gestantes -
PAIF e  primeira  infancia;

Pt}BLICO ALVO: Gestao e Tecnicos do CRAS
MODALIDADE:  Presencial

09 CURSO: Servico de Prote€ao Social 85sica Horas 16 R$ 3.520,00
no Domicflio para Pessoas com Deficiencia e
Pessoas ldosas;
PIJBLICO ALVO: Gest5o e T6cnicos do CRAS
MODALIDADE: Presencial

10 CURSO: Parametros para atuacao no CREAS Horas 16 R$ 3.520,00
e atuacao do orientador social, psic6logo e
demais profissionais;
Pt)BLICO ALVO: Gestao, T6cnicos do CREAS
e Rede local
MODALIDADE: Presencial 16hs

11 CURSO: Competencias da PSE, CREAS e Horas 16 R$ 3.520,00
Conselho Tutelar e instrumentais

E
Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 4036.25A4.8A39.CEF6.D851.6CCA.30DF.7B33. 
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PUBLICO ALVO:  Equipe Tecnica e

\.-¥ %'j'„Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

12 CURSO: Prevenc5o e a enfrentamento a Hora 6 .     0,00

violencia contra crian¢as, mulheres, idosos
e pessoas com deficiencia;
Pt}BLICO ALVO: Equipe T6cnica e

Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE: Presencial

13 CURSO:  Lei n913.431/2017 -Escuta Horas 16 R; 3.520,00
Especializada;

Pt)BLICO ALVO: Equipe T6cnica e

Educadores Sociais do CREAS
MODALIDADE: Presencial

14 CURSO: Servieo de prote¢5o social especial Horas 16 R$ 3.520,00

para pessoas com deficiencia, idosas e suas
familias;

PUBLICO ALVO:  Equipe Tecnica e

Educadores Sociais do CREAS
MODALIDADE: Presencial

15 CuRSO: A importancia do Plano de Horas 16 R$ 3.520,00
Acompanhamento Familiar -PAF no SUAS e
sua elaborac5o, fluxos de referencia e
contrareferencia;
P0BLICO ALVO: Equipe Tecnica e
Educadores Sociais do CREAS

MODALIDADE:  Presencial

16 CuRSO: Programa Bolsa Fain/Iia-PBF, Horas 16 R; 3.520,00
Cadastro Onico e Programa PROCAD/ SUAS;
PUBLICO ALVO: T6cnjcos do CRAS e
orientadores sociais
MODALIDADE: Presencial

17 CURSO: Sistema de Beneffcios ao Cidad5o - Horas 16 R$ 3.520,00
SIBEC e Sistema de Condicionalidades do
PBF -SICON;

Pt]BLICO ALVO:  Equipe Cadastro t]nico e
PBF

MODALIDADE:  Presencial

18 CURSO: Programa BPC na Escola, Programa Horas 16 R; 3.520,00
Primeira lnfancia no SUAS/ Crianca Feliz e
sistemas;
Pt)BLICO ALVO:  Equipe Cadastro Unico e
PBF

MODALIDADE: Presencial

19 CURSO: Beneficios Eventuais (legisla€6es e Horas 16 R$ 3.520,00
instrumentais). /`

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 4036.25A4.8A39.CEF6.D851.6CCA.30DF.7B33. 
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POBLICO ALVO:  Equipe Cadastro Onico e    = %fo E`-

0
PBF                                                                               #®
MODALIDADE: Presencial                                      - • ~,-`  .  r -

20 CURSO: Politica de Seguranca Alimentar, 7 Haras 8 0

programas, projetos e beneffcios
socioassistenciais
P0BLICO ALVO: Equipe Cadastro Onico e
PBF

MODALIDADE:  Presencial

21 CURSO: Forma€ao b5sica, participacao e Horas 16 R$ 3.520,00

controle social e os beneffcios
socioassistenciais e de transferencia de
renda;
PIJBLICO ALVO: T6cnicos e Conselheiros
MODALIDADE: Presencial/ On-line

22 CURSO: Descomplicando a gest5o Horas 16 R$ 3.520,00
financeira e or¢ament5ria do SUAS e
Orgamento da crian¢a e adolescente (FIA);
PtlBLIC0 ALVO: Tecnicos e Conselheiros
MODALIDADE: Presencial

23 CURSO: Ongamento da crianca e Horas 8 R$ 1.760,00
adolescente (FIA)
P0BLIC0 ALVO: T6cnicos e Conselheiros
MODALIDADE: Presencial/ On-line

24 CURSO: Dialogando sobre o SUAS; Ho,as 16 R$ 3.520,00
Pt]BLICO ALVO:  Famflias usu5rias dos

servi¢os
MODALIDADE: Presencial

25 CURSO: Programa Bolsa Familia e Cadastro Horas 16 R$ 3.520,00
Onico;

POBLICO ALVO:  Famflias usu5rias dos

servicos.
MODALIDADE: Presencial

26 CuRSO: Exercicio da cidadania; Horas 16 R$ 3.520,00
P0BLICO ALVO:  Familias usuarias dos
servicos
MODALIDADE: Presencial

27 CURSO: Familia: diferencas e diversidades Horas 08 R$ 1.760,00
Pl]BLICO ALVO:  Familias usu5rias dos
services
MODALIDADE:  Presencial

TOTAL R$ 88.000,00

CL^USULA SEGUNDA -DO PREcO -
2.1A presente contratac5o tern o valor global de R$ 88.000,00 (Oitenta e Oito Mil Reais).
PARAGRAF0  PRIMEIRO  I  facultado  ao  Col\ITRATANTE  a  direito  de  fazer  acr6scimos  ou

cad/
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CLAuSULA TERCEIFIA -  DA RESC[SA(

3.1.. A contratada  reconhece que as hip6teses de rescis5o s5o aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n914.133/21 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

CLAusuLA QUARTA -DOS ACRESCIMOS Ou SuPRESS6ES
4.1.     Os contratos regidos por esta  Lei poder5o ser alterados, com as devidas justificativas,
nos previstos nos artigos 124 5 136 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.
4.2.. Eventuais alterac6es contratuais reger-se-fo pela discipline dos arts.  124 e seguintes da
Lei n914.133, de 2021.
4.3. 0 CONTRATADO 6 obrigada a aceitar, rras mesmas condic6es contratuais, os aorescimos
ou  supress6es que se fizerem  necessarios,  ate a  limite  de 25% (vinte e cinco  por cento)  do
valor inicial atualizado do contrato.
4.4.  As  supress6es  resultantes  de  acordo  celebrado  entre  as  partes  contratantes  poderao
exceder  o  limite  de  25%  (vinte  e  cinco  por  cento)  do  valor  inicial  atualizado  do  termo  de
contrato.
4.5.  Registros que n5o caracterizam altera¢5o do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebrac5o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei ng 14.133, de
2021.

cLAusuLA QulNTA - tro vALon E Do pAGAMEI\iTo
5.1.  0  ousto  global  dos  servigos  6  de  R$  88.000,00  (Oitenta  e  Oito  Mil  Reais),  conforme

proposta de precos e servieos. 0 valor orcado tern como base pre¢os praticados pela empresa
realizado das mesmas caracteristicas ou similares.
5.2. 0 pagamento sera efetuado em ate 02(duas) parcelas, devendo a primeira ser paga em
ate  05(cinco)   dias  ap6s  apresenta¢5o  do   relat6rio  dos  servicos,   devendo   a   contratada
apresentar Nota Fiscal de servisos devidamente atestada pelo setor competente.
5.2.1.  A  nota  fiscal  que  apresentar  incorrec5o  sera  devolvida  a  contratada  para  eventual
corregiv;
5.2.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada de comprovacao da
reguLaridede  fiscal,   rnediante  comsulta  aos  sitios  eletr6nicos  oficiais  ou  a  documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n914.133, de 2021;
5.3.  Nfo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendchcia de
liquidac5o da obrigacao finaneeira em virtude de penalidade ou inadimplencia contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO -Ser5o retidos na fonte os tributos e as contribui¢6es elencados nas
disposic6es  determinades   pelos  6rgaos  fiscais  e  fazend5rios,  em  conformidade  com  as
instruc6es normativas vigentes.

PARAGRAF0  SEGUNDO     -     Fica  assegurado  ao  C0I\lTRATAl\ITE  o  direito  de  deduzir  do

ppagamento  devido  a  C0l\lTRATADA  ds  importancias  correspondentes  a  multas,  faltas  ou
d6bitos a que porventura tiver dado causa.

al/
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA -

6.1. 0 prazo de execucao do presente procedimento sera de 30(trinta)
dos cursos acrescido de mais 10(dez) dias para orienta¢6es e ajustes,
do contrato, limitando-se aos devidos creditos orcament5rios, nos termos
da  Lei  14.133/2021,  podendo, por interesse da Administra¢ao,  ser prorrogado por perfodos
iguais e sucessivos, obedecendo o disposto no Art. 107 da referida norma.
6.1.1. Os cursos dever5o ser ministrados num perfodo de ate 30 (trinta) dias.

cLAusuLA strlMA - DA DOTACAO ORCAMENTARiA -
7.1. A despesa com o objeto da presente Licitacao correra por conta da dota
oriundos   do   Or¢amento   de   2024,   RECURSO   PROVENIENTE   DE   EMENDA

UTllIZACAO CONFORME PORTARIA 886/2023 -lNCREMENTO TEMPORARlo -

02.130 Secretaria de Assistencia Social
08 244 20012053 Manutenc5o da Secretaria de Assistencia Social
000603 3390.39 99 0utros Servicos de Terceiros -Pessoa Juridica
02.140 Fundo Municipal de Assistencia Social
08 2441003 2069 Manutene5o das Atividades do BIoco de Financiamento da Gest5o
Descentralizada do SUAS (lGD SUAS)
000752 3390.39 99 0utros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica

CLAUSULA OITAVA - DAS 0BRIGAC6ES DA cOI\lTRATADA -
8.1  0  contrato  devera  ser  executado  fielrnente  pelas  partes,  de  acordo  com  as  dausulas
avencadas   e   as   normas   da   Lei   ng   14.133,   de   2021,   e   cada   parte   responder5   pelas
consequencias  de  sua  inexecuc5o  total  ou   parcial  (Lei  n9  14.133A021,  art.   115,  copt/r),
devendo a contratada oumprir com zelo e boa-fe as atividades oriundas deste termo, sob pena
de responder pelo descumprimento contratual.
8.2.0  contratado  sera  obrigado a  reparar,  corrigir,  remover,  reconstruir ou  substituir,  a  suas
expensas, no total ou em perte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrec6es   resultantes   de   sua   execu¢5o   ou   de   materiais   nela   empregados   (lei   n9
14.133/2021, art.119).
8.3.0 contratado sera  respons5vel  pelos danos causados diretamente a  Administrac5o ou  a
terceiros em raz5o da execuc5o do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizac5o ou o acompanhamento pelo contratante (Lei ng 14.133/2021, art. 120).
8.4.Somente  o  contratado  sera  responsavel  pelos  encargos  trabalhistas,  previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n914.133/2021, art.121, caput).
8.5.  Manter,  durante  toda  a  execugio  do  contrato,  em  compatibilidade  com  as  obrigac6es
aassumidas,   todas   as   condig6es   de   habilitacao   e   qualificacao   exigidas   na   licitacao,   em
consonancia com o disposto da Lei ng 14.133/2021.
8.6.  Aceitar,  nas  mesmas  condic6es contratuais,  os  aciescimos  ou  supress6es  no  objeto do
contrato,  ate  o  limite  de  25%  (vinte  e  cinco  por cento)  do valor  atualizado  do contrato,  rna
forma prevista na  Lei n914.133/2021.
8.7.   Assumir   o   Onus   da   remuneracao   dos   ministrantes   do   ourso,   conforme   valores
eestabelecidosnopropostavencedora;

-,.,/`,.
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8.8.  Colocar  a  disposi¢5o

possam   contribuir  para   o
ministrante;

das  atividades,  ate  a  sila  conclus5o,  recursos
exito  das  programac5es,  conforme  ementa  d

8.9.  Iniciar  os  cursos  ap6s  o  recebimento  da  Nota  de  Empenho  ou  emiss5o
Servico; devendo o mesmo arcar com todas as despesas diretas ou indiretas, fretes, impostos,
taxas, contrata¢5o dos profissionais.
8.10.  Planejar,  acompanhar  e  avaliar  as  programa€6es  dos  cursos

pedag6gicos e de acordo com as normas legais de Assistencia Social.
8.11. Emitir o certificado ap6s conclus5o dos cursos.

CL^USULA Nol\lA -DAS OBRJGACOES DO cOI\lTRATAl\lTE-

atraves de

9.1.  Tomar  todas  as  providencias  necess5rias  ao  fiel   cumprimento  da
contrato;

claJJSJr5id

9.2.  A  CONTRATANTE  se  obriga  a  realizar  a  pagamento  a  CONTRATADA  da  importancia
ajustada na cl5usula quarta, realizando a desconto dos impostos incidentes em conformidade
com a lei em vigor.
9.3.   Notificar a CONTRATADA, caso se verifique algumas irregularidades que diga respeito ao

presente contrato;
9.4.   Obrigam-se a CONTRATANTE e o CONTRATADO a respeitarem integralmente os termos

pactuados neste instrumento contratual, ressalvadas as prerrogativas asseguradas pela Lei N.
14.133/2021, a Administrac5o.
9.5. Disponibilizar urn local adequado para execuc5o de programa de capacita¢ao, com salas
arejadas, carteiras escolares em  born estado de conserva9ao e espaco fisico suficiente  para
acomoda¢5o confortavel dos participantes
9.6. Realizar a fiscalizacao da execucao do objeto.

c     usuLA DEaMA -DO AcOMPANHAMEi\iTO DO cOI\iTRATO/FiscALizACAO-
10.1. Nos termos do art.117, combinado com o Art. 89, § 39, ambos da Lei 14.133/2021, sera
designado representante da administra¢5o para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens
ou  execuc5o  dos  servigos,  anotando  em  registro  pr6prio todas  as ocorrchcias  relacionadas
com  a  execu¢5o e determinando o que for necessario a  regulariza¢5o de falhas ou  defeitos
ohervados;
10.2A fiscaliza¢5o de que trata este item nfo eximir5 o contratado da  responsabilidade por
danos  causados  diretamente  a  Administrag5o  ou  a  terceiros  em  raz5o  da  execuc5o  do
contrato,    e    nfo    excluira    nem    reduzir5    essa    responsabilidade    a    fiscalizac5o    ou    o
aconpanhamento pelo contratante, conforme disposto ro art. 120 da Lei 14.133/2021.
10.3A fiscalizac5o do  recebimento do(s)  material(is)  ou  servicos  adquirido(s)  ficar5  a  cargo
do(s)  servidor(s)  designado(s),  ficando  o(s)  mesmo(s)  respons5vel(is)  pela  corferencia  das
especificac6es do material com as exigencias contratuais e pelo seu recebimento definitivo na
forma do art.  140,  11 da Lei n9 14.133/2021, podendo rejeitar,  no todo ou em  parte, os items

que n5o estejam de acordo com as especificac6es deste Termo de Referencia,  competindo-
lhe ainda dirimir as possiveis dilvidas que surgirem no ourso da entrega deste(s), e de tudo dar
ciencfaaAdministracao.

...,;`...\.
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cLAusuLA DEaMA pRiMEiRA -DAs sAI\ic6Es ADMiNisTRATi\rAs
11.1.. No decorrer da entrega dos bens ou servi¢os estabelecidos neste Ter
caso o Fornecedor cometa qualquer das infra¢6es previstas no art.  155 da
19 de abril de 2021, sem prejui'zo da responsabilidade civil e criminal, ficara
sanc6es:
a.1.  Advertencia   por  faltas  leves,   assim  entendidas  como  aquelas  que

prejuizos significativos ao objeto da contrata€5o;
a.2.  Multa  morat6ria de ate  1 % (urn) por cento por dia de atraso injustific
da proposta vencedora, ate o limite de 10 (dez) dias;
a.3.  Multa  compensat6ria  de  ate  10  %  (dez)  por  cento  sobre  o  valor
vencedora, no caso de inexecuc5o total;
a.4. Em caso de inexecuc5o parcial, a multa compensat6ria,

sobre a valor

•>    ,..`.`

a`l'.d;,s.i-it:no mesmo percen
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;
a.5. Suspens5o de licitar e impedimento de contratar com o 6rg5o Contratante, pelo prazo de
ate 02 (dois) anos;
a.6.   Declara¢5o  de   inidoneidade   para   licitar  ou   contratar  com   a  Administrac5o   Pdblica
Municipal,  e  o  consequente  descredenciamento  do  Registro  cadastral  do  Municipio,  pelo

prazo de ate 05 (cincolenos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou
ate que seja promovida a reabilita¢5o perante a pr6pria autoridade que aplicou a penalidade,
que  sera  concedida  sempre  que  o  Fornecedor  ressarcir  ao  Contratante  pelos  prejufzos
causades;
b. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-5 em processo administrativo

que assegurara o contradit6rio e a ampla defesa, observando-se no que couber as disposic6es
da  Lei n914.133, de 19 de abril de 2021;
c. A autoridade competente, na aplicac5o das sanc6es, levar5 em considerac5o a gravidade da
conduta do infrator, o cafater educativo da perra, hem corno o dano causado a contratante,
observado o princfpio da proporcionalidade;
d. As sanc6es aqui  previstas s5o independentes entre si,  podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, oumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;
175. As penalidades previstas nos subitens a.5 e a.6., importara na inclus5o do Fornecedor no
Cadastro de Fomecedores  lmpedidos de licitar e Contratar com  o Municipio de  MATUREIA-
Estado da Paraife.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DA RESCISAO

12.1. A contratada reconhece que as hip6teses de rescis5o sao aquelas previstas nos altigos
137 e 138 da Lei ng 14.133/21 e reconhece os direitos da Administrac5o previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

CLAuSULA DECIMA  TERCEIRA - DO REAJUSTE-
13.1.  Os  precos  inicialmente  contratados  s5o  fixos  e  irreajust5veis  no  prazo  de  urn  ano
contado da data do orcamento estimado, em 14/05/2024.
13.2. Ap6s o interregna de urn ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos
iniciais   ser5o   reajustados,    mediante   a   aplicacao,    pelo   Contratante,    do   fndice    IPCA,
exclusivamente pare as obrigac6es iniciadas e concluidas ap6s a ocorrchcia da anualidade.

cLAimulJ\ DfaNA quAVTA -RA rvoucACAo                                                             /
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14.1.  Incumbira a CONTRATANTE providenciar a pu

condic6es previstas na Lei ng 14.133/21.

cwiusuLA DEaMA QuiNTA -  DO FORO

]ieac5o

15.1.As partes contratantes elegem o foro da comarca a que pertencer o municl'pio de  M5e
D'Agua,   no   Estado  da   Paraiba,   para   dirimir  eventuais  quest6es   relacionadas  com   este
Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E,  par estarem  de  pleno acordo, foi o  presente Termo  lavrado em  duas vias de  igual teor e
forma,   o  qual,   depois   de   lido  e  achado  conforme  sera   assinado   pelas   partes  e  pelas
testemunhas abaixo.

MAE D' AGUA/PB, 07 de junho de 2024.

CNPJ n° 09.084.088/0001 -41
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS

CPF-.    oe© J68. ]4S  ` Ocl

CNPJ:  39.824.762/0001 -48
J  C  §ERvl¢OS  ADMINISTRATl\'OS,

LOCACOES  E  EMPREENDIMENTOS  EIRELI

RUA  DR.  B0NIFAclo,105  -CF`lTR0

BAIXIO-CE              CEP:  63.32U-UOO

EMPREENDIMENTOS -EIRELI

CNPJ ng 39.824.762/0001 -48
CONTRATADA

CPF: 016.ic4.2>aq-9®

s. Squ4

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 4036.25A4.8A39.CEF6.D851.6CCA.30DF.7B33. 
Contrato ou instrumento equivalente. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.

60

60



Portaria n° 036.8/2024

NREdoEEi#gfoun
:E   ? . :

_         .        `,`'.¥Ei...

DESIGNA     FISCAL     ADMINISTRATIVO     I)E,:;,
CONTRATOS E DA 0UTRAS PROVIDENCIAS`

)

I

0 PREFEIT0 MUNICIPAL DE MAE D'AGUA, ESTADO DA PARAiBA, no
uso das atribui€6es que  lhe confere o Art.  37, da Constituigao Federal e o Art. 49, inciso I da
Lei  Organica  do  Municipio  de  Mae  D'agua  -PB,  de  05  de  outubro  de   1989,  Decreto
Municipal n° 005/2023 e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de abril de 2021;

R E S 0 L V E:

Art.  It'. D  E  S  I  G  N  A R, a servidora    JESSICA VIEIRA TRIGUHIRO, MAT. n° 847,

%rsaexceor,:terratao:`unc::md;enjFs::a:€toLSADd¥s[N[S:c¥:r[[¥s°R::P°nfa;Vse]]sPTeiaN8ce[rAntesfuon€£[°An£:
PLANEJAMENTO E GESTAO e GABINETE DO PREFEITO do municipio.

Art.2°.Afungaodefiscaladministrativo`eespecialinente!  `  i:    I  `L   ,           '.I,;  Ill,              I

I  -  esclarecer prontamente  as  dtividas  administrativas e t6cnicas e divergencias  surgidas na
execu9ao do objeto contratado;                                                                                                ,
11   -expedir.-atraves  de  notificac6es  e/ou  relat6ri6  de  vistoria,  as  'ocoirenci'as  e' faz6i  ;s
determinac6es e comunicag6es nece,ssarias a perfeita execugao dos servi¢os;     ,
Ill ` -adotar  as  medidas  preveritivas  de  controle  dos  contr?lps,  inclusive`,inapifpstarLse `a
respeito da suspensao da entrega d'e bens, a realizagao de servicos.;
Ivt-conferir e certificar as faturas relativas as aquisig6es, servigos;
V i proceder a's avaliac6es dos servigos executados pela contratada;

¥s`p;c::,tc?ar;1;[ensarep£'etto°ddo°sS,d°esemxee'c°uSc::e8::ds°esrva{c°obss::I:i;::sdpa:r:°aTp::i::tea:£ec£:c:tg[:,8,?is6
objeto;                                                                                                                                     ,

VII  - exigir o uso corr;to. dos equipapientos, ¢e pr6tedao individual e edletiv; de seguranga
t                                                                                               I                         „.A;

do trabalho;

cYo[::r;t::ta:=:I::.:er:£rpardeagaddeo:udae]qe::rnteu:]Psi::::n::abt::dais:aodu°a:i::t6ap::s£::;rceo¥:tnat:a:,\

f*e..:esceeub:rr':e:rs'[°g'nca°¢Topre°:::at:r:6bn°t:toa::amqu:npt:e§::t;eiva]fc:Sftrat!ada,eLseforn6cess'ario,
promover  reuni6es  peri¢dicas  ou  especiais  parp, a  resolTgq?  de  prob,1em[as  na  eptregq„do§
bens ou na execugao dos seivicos ou das obras;   ,                                             '` I '`
X-verificaracorretaaplicagaodo;\mqteriais;                             I  ,   `'.`'            „    „           ,

`!''                         (,

www  niaec]agua  pb.dov  br    f  maedaguapb    I     I  ``J`t;prefeitura.`'maedaguaoficial

Rua  Luiz  Furtado,de  Figueinedo; 48  -Centrp  CEP: ;58`7:40-P.00,  Mac ,d:Agwa-,PB,I                 !
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Construlnc]o e Realizando Sonhos

Xl  -  requerer  das  empresas  testes,  exames  e  ensaios,  quando  necessarios,  no  sentido  d
promogao  de  controle  de  qualidade  da execucao  das obras  e  servicos  ou dos`bens a serer
adquiridos;

XII  -realizar,  na  forma  do  art.   140  da  Lei  Federal  n.°  14.133,  de  2021,  o  recebimento  do;  .
objeto contratado` quando for o caso;
XIII   -   propor  a  autoridade   competente  a  abertura  de  procedimento  administrativo  para,
apurat`ao de responsabilidade;

1

Art.  3°  -As  contratadas  que  descumprirem  total  ou parcialmente  os  contratos  celebrados;`
com  o  municipio  de  Mae  D'agua  ficarao  sujeitas  a  penalidades,  confome  definido  em
instrumento convocat6rio ou equivalente.

Art.   4.'-   A   fisealiza9ao   deve   ser  exercida  primando  pelos  principios  da  legalidade,  da
eficieni`ia e eficacia. de forma a assegurar que a execugao contratual ocorra com qualidade e
em respeito as legislag6es pertinentes.

11

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se as disposig6es
em contrario.

i,

),'i

2024,
Gabinete do Prefeito rMunicipal de Mae D'agua-PB, em 30 de janeiro` de  I

Cumpra-se e publique.

FRANCIS

1(

O'DASH.VA     `L                                         ,,.   „

©anAljhnded
n

Pe                      ww.maedagua.pb.gov.br   +I mae'dagJapb"       'ch &pre;eitura.maedaguaoficial

® Rua  Luiz  Furtado  de  Figueir6do,  48  ~  Centro  CEP: 58740-000  M5e  d'Agua  -PB
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Diario Oficial do Municfpio de Mac D'AgualpB, 30 de janeiro de 2024

Art. 4°- A fiscalizacao deve ser exercida primando pelos principios da
legalidade,   da  eficiencia   e   eficacia,   de   forma   a   assegurar  que   a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislac6es
pertinentes.
Art.  5°.  Esta  poilaria  entra  em  vigor  na  data  da  sua  publicacao,
revogando-se as disposie6es em contrario.

Gabinete da Prefeito Municipal de Mae D'dgua-Estado da
Paralba, 30 dejaneiro de 2024

FRANCISC0 CIRINO DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n° 036.A/2024

DESIGNA  GESTOR(A) DE  CONTRAT0 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0    PREFEIT0    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTAD0 DA  PARAiBA,  no uso  das atribuic6es que lhe confere o
Art. 37, da Constituicao Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de Mae D'agua -PB, de 05 de outubro de 1989, Decreto
Municipal n° 005/2023  e o disposto na Lei  Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 :

R E S 0 L V E:

Art.1°. D E S I G N A R, a servidora   HDNA SOARES DA SILVA,
MAT.  n° 790,  para exercer a funeao de  GESTORA responsavel  pela

gerente funcional dos conti.atos administrativos do municipio.

Art.  2° -  0  gestor do contrato  6  o gerente funcional,  designado pela
autoridade   maxima,   ou   por   quem   ela   delegar,   com   atribuie6es
administrativas   e   a   fun?ao   de   administrar   o   contrato,   desde   sua
concepc5o ate a finalizacao.

Art. 30. As principais atribuic6es do Gestor Contratual sao:

I-analisar a documentacao que antecede o pagamento;
11-   analisar   os   pedidos   de   reequilibrio   econ6mico-fmanceiro   do

:|°|:tE?|isareventuaisalterac6escontratuais,ap6souvidoofiscaldo
contrato;
IV-   analisar   os   documentos   referentes   ao   recebimento   do   objeto
contratado;

V- acompanhar o desenvolvimento da execucao atrav6s de relat6rios e
demais documentos relativos ao objeto contratado;
VI  -  decidir  provisoriamente  a  suspens5o  da  entrega  de  bens  ou  a
realizacao de servicos:
VII - efetuar a digitalizagao e armazenamento dos documentos fiscais
e trabalhistas da contratada no  sistema do municipio,  e encaminhado
para o setor de TI quando couber, para alimentac5o no Portal Nacional
de Contratac6es Pbblicas (PNCP);
VIII  -  preencher  o  termo  de  avaliacao  de  contratos  administrativos
disponibilizado  pelo   setor  respons5vel  pelo   sistema  de   gestao   de
materiais, obras e servicos;
IX - encaminhar ao setor de TI para insergao dos dados referentes aos
contratos administrativos no Portal Nacional de Contratac6es Ptiblicas
(PNCP);
X - outras atividades compativeis com a funcao.

Art.4°  -  As  contratadas  que  descumprirem total  ou pal.cialmente  os
contratos  celebrados  com  o  municipio  de  Mac  D'agua-PB  ficarao
sujeitas     a     penalidades,     conforme     definido     em     instrumento
convocat6rio ou equivalente.

Art.  5°  -  A  gestao  deve  ser  exercida  primando  pelos  principios  da
legalidade,  da  eficiencia  e   eficacia,   de   forma  a  assegurar  que  a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislae6es
pertinentes.

Art.6°.   Esta  portaria   entra  em   vigor  na  data   da   sua   publicae5o,
revogando-se as disposic6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mac D'agua-PB,
em 30 de janeiro de 2024.

Cunpra-se e publique.

•--.¥;Z?
FRANCISC0 CIRINO DA SILVA

Prefeito Municipal

Portaria n° 036.8/2024 4,
DESIGNA   FISCAL   ADMINISTRATIVO   DE
CONTRATOS            E            DA            OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Ll`IZ FURTADO I)E FIGUEIREDO, 48 -CENTRO.
CEP:  58.740-000 -MAE  D'AGUA-PB FONE:  (83) 3428-1000
www.maedaf!ua.Db,gov.br
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Diario Oficial do Municipio de Mac D'Agua-PB, 30 de janeiro de 2024

0    PREFEITO    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTAD0  DA  PARAf BA,  no uso das atribuic6es que  lhe confere o
Art.  37, da Constituicao Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de M5e D'agua -PB, de 05 de outubro de  1989, Decreto
Municipal n° 005/2023  e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 ;

R E S 0 L V E:

Art.1°.  D  E  S  I  G  N  A  R,a  servidora       JESSICA  VIEIRA
TRIGUEIRO,  MAT.  n°  847,  para  exercer  a  funcao  de  FISCAL
ADMINISTRATIVO    Responsavel    pela    gerente    funcional    dos
contratos administrativos das Secrefarias de ASSISTENCIA SOCIAL,
PLANEJAMENTO  E  GESTAO  e  GABINETE  DO  PREFEITO  do
municipio.

Art. 2°. A fun¢ao de fiscal administrativo, e especialmente:

1  -  esclarecer  prontamente  as  ddvidas  administrativas  e  tecnicas  e
divergencias surgidas na execueao do objeto contratado;
11  -  expedir,   atrav6s  de  iiotificac6es  e/ou  relat6rio  de  vistoria,  as
ocorrencias  e  fazer  as  determinac6es  e  comunicac6es  necessdrias  a
perfeita execucfro dos servigos;
Ill - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive
manifestar-se a respeito da suspensao da entrega de bens, a realizae5o
de servicos;
IV - conferir e certificar as faturas relativas as aquisic6es, servigos;
V - proceder as avalia¢6es dos servicos executados pela contratada;
Vl  -  determinar  por  todos  os  meios  adequados  a  observancia  das
normas  t6cnicas  e  legais,  especificae6es  e  m6todos  de  execucao  dos
servi¢os exigiveis para a perfeita execucao do objeto;
VIl - exigir o uso correto dos equipamentos de protecao individual  e
coletiva de seguranca do trabalho;
VITI -determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta
ou   indiretamente  a  contratada.   inclusive  empregados  de  eventuais
subcontratadas,  ou  as  pr6prias  subcontratadas,  que,  a  seu  crit6rio,
comprometam o born andamento dos servicos;
IX   -   receber   designacao   e   manter   contato   com   o   preposto   da
contratada,   e   se  for  necessario,  promover  reuni6es  peri6dicas  ou
especiais  para  a  resolucao  de  problemas  na  entrega  dos  bens  ou  na
execuc5o dos servicos ou das obras;
X - verificar a correta aplicacao dos materiais;
XI   -   requerer   das   empresas   testes,   exames   e   ensaios,   quando
necessarios,  no  sentido  de  promocao  de  controle  de  qualidade  da
execucao das obras e servi?os ou dos bens a serem adquiridos;

XII -realizar,  na forma do art.140 da Lei  Federal  n.°  14.133, de 2021,
o recebimento do objeto contratado, quando for o caso;
XIII  -  propor  a  autoridade  competente  a  abertura  de  procedimento
administrativo para apuracao de responsabilidade;

Art. 3° -  As  contratadas  que  descumprirem  total  ou parcialmente  os
contratos celebrados com o municipio de Mae D.agua ficarao sujeitas
a  penalidades,  conforme  definido  em  instrumento  convocat6rio  ou
equivalente.

Art. 4°- A fiscalizacao deve ser exercida primando pelos principios da
legalidade,   da  eficiencia  e   eficacia,   de   forma  a  assegurar  que   a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislac6es
pertinentes.

Art.  5°.  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  da  sua  publicag5o,
revogando-se as disposie6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mae D'agua-PB,
em 30 de janeiro de 2024.

Cumpra-se e publique.

•--.:.?7

FRANCISCO CIRIN0 DA SILVA
Prefeito Constitucional

Portaria n° 036.C/2024

DESIGNA FISCAL ADMINISTRATIV0 DE
CONTRATOS          E          DA          OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0    PREFFITO    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTADO DA PARAfBA, no uso das atribui¢6es que lhe confere o
Art.  37, da Constituicao Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de Mac D'agua -PB, de 05 de outubro de  1989, Decreto
Municipal n° 005/2023 e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 ;

RESOLVE:

Art.  1°. D E S I G N A R, o servidor    JAMESSON ABDENEGO
LOPES  SILVA,  MAT.  n°  511,  para  exercer  a  funcao  de  FISCAL
ADMINISTRATIVO    Responsavel    pela    gerente    funcional    dos
contratos        administrativos        das        Secrefarias        de        SAUDE,
ADMINISTRACAO e FINANCAS do municlpio.

Art. 2°. A funcao de fiscal administrativo, e especialmente:

LUIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 -CENTRO.
CEP:  58.740-000 -MAE D'AGUA-PB  FONE: (83) 3428-1000
www.maedagllarol)b.gov.br

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: CAF6.FE43.36DF.181F.3F0F.032A.A75D.76FC. 
Designação da fiscalização técnica do contrato. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.

64

64



ffi:EIAi=ch         do M|Ts:::jF:I::e;Ni?:3£;1:cdifa:?a?|T9 |F^PB     `\
Mac D'AEua-PB.11 de iunho de 2024. Contem o1 (urn)EEEi=/_HZ / .I .I i

Prerelto
penc,esvYa,:a-d=:ofi:,;:,rok.fyi=-'iiJ-(;¢'J.Francisco Cirino da Silva

Cltefe de GahiDete Aeses3oria Juridica See. de AdnrinistrTgiv Scade         .    ehLAmbleDThaiseH
Yfapuan Nunes Luciano de Figueindo Sa Gustavo Mendes as Silva Neto

Marla haguia Dos Santos Lindomar Olivelra dos Sam(as

See. de Andtei]cl. Socil]l See+ de Cult. Deep. TtlT. e I.&zer SecT€taria de Educa9io See. de Fli]|Dqu
Lucia Nunes da Silva e Silva Ducelino Hip6lito da Silva Vinia Mama Campos de Fmnca Inhoio Monteiro de Olivcira
Rafacla Gomes dos Santos ALan€ide de O]iveira Mcta Aha Suzan& Soares de Rocha Ribanur Lopes Viana

Sec. de lnfraestruaira See. de Planejanei)to See. de Saride Tesoprarla
Normando de Lucena Soares Claudenor de Oliveira Santana Adr]elly Eiigenla Perein da Costa Ant6njo Palmeira de Costa Ni`to

Matheus Monteiro Lustosa Silvana Soaes da Silva Robeno PaLilino da Silva JinioT

EXTRAT0 I)0 CONTRATO

STi%2To3fAc°oR`EE|TTAo-i¥.E:o`oG,TOT„82TENoow2o24LEI
CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE
I)'AGUA, CNPJ no
09.084.088/0001  41
CONTRATADA:               J        C SERVICOS ADMINISTRATIVOS,

LOCACOES                    E
EMPREENDIMENTOS -EIRELl, CNPJ n° 39.824.762/0001 -48
0BJETO : Contrata9fro de empresa especializada para promocao de
Curso para a capacitac5o e fomap5o continuadr dos Gestores,
Trabalhadores do SUAS, Instfrocias de Controle Social, usudrios e
Rede Local no ambito da Politica de Assistencia Social no Municipio
de Mac D'Agua -PB, para implementapao das ac6es do Plano de
Educap5o Pemanente, aprimorando a Gestao do SUAS.
FUNDAMENTO:  Artigo 74, inciso Ill alinea .`f" de Lei  14.133/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 88.000,00 (Oitenta e Oito Mil Reais);
PRAZO: 40 (quarenta) dias
DATA DA ASSINATURA: 07 de junho de 2024.

UJIZ FURT^DO IRE FZGUEIREDO, 48 -CENIRO.
ccEi.:58.74oooo-MAEprAGUA-PBFONE:(co).4z8+ooo
`l'`+\`.in:u±tl:uzuia.Dh.rrii`Jir

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: C4CA.267A.CBA5.A797.3E8F.FD5E.86B1.FF02. 
Comprovante de publicidade. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Portaria n9 036.A/2024

:EirGiGr-un
EqunnLUE

ConsfruindoeRea)izc:iiFid-o

DESIGNA    GESTOR(A)    DE    CONTRAT0
OuTRAs pROvlDirNclAs.

0 PREFEIT0 MUNICIPAL DE MAP D'AGUA, ESTAD0 DA PARAfBA, no
uso das atribuic6es que lhe confere o Art. 37, da Constituigao Federal e o Art. 49, inciso I da
Lei  Organica  do  Municipio  de  Mae  D'agua  +PB,  de  05  de  outubro  de   1989,  Decreto
Munii`ipal  n° 0()5/2023  e o disposto na Lei  Federal n°  14.133, de  1° de abril de 2021 ;

R E S 0 L V E:
•!

Art.1C}. D E S ,I  G tN A R,I a servidora    EDNA SOARES DA SILVA, MAT. n° 790, para
exercer   a   funcao   de   GESTORA   responsavel   pela   gerente   funcional   dos   contratos'
administrativos do municipio.

I(

Art.  20 - 0  gestor do contrato e o gerente  funcional, designado  pela autoridade maxima, ou
por quem ela delegar, com atribuig6es administrativas e a fungao de administrar o contrato,
desde sua concepgao ate a finalizapao.

A,rt. 3°. As Principais atrit>uig6es. do' Gestor CoLtratual sao:
1„

li analis`ar a docuinentacao que antecede o pagamento;
11-aiialisar os pi`dido` de reequilibri6 econ6mico-financeiro d6 contr;to;
Ill-analisar eventuais alterac6es contratuais, ap6s ouvido o fiscal do contrato;
IV-analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;
V-I acoinpanhar o desenvolvimento da execugao atrav6s de relat6rios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;                                                                              i                             , `  ,

¥:I-±e:::::aprr°av[::gr,]taaT::;ea:Seusapinas£:n:ameennttr6e8dao€edboecn;Sm°:n:orsea±]£szcaa9£%°edetrsa9b:]]h9i::isda
cll

contratada  no  sistema do  municipio, e encaminhado para o  setor de TI quando couber, para
alimenta€ao no Portal  Nacional de Contratac6es Publicas (PNCP);
VIII-preencherotermodeavaliagaodecontratosadministrativosdisponibilizadQ`Pel;osetor
responsavel pelo sistema de gestao de materiais, obras e servigos;
IX   -   encaminhar   ao   setor   de   TI   para   insergao   dos   dados   referentes   aos   contratos
administrativos no Portal Nacional de Contratq96es Ptiblicas (PNCP);
X .-outras atividades coinpati'vieis com .a funcao.

Pe                       www.n\aedagua.pb.gov.br   f in;eda,gJapb

Rua   Lui.z`Furtado

lj5_1gprefeitura.mpeda§uao,fi¢ial

de  Figueiredo, 48 -Centro  CEP:  58740-000  Mae  d'Agua  -PB
:...

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 5A68.E8B0.CB7E.FEE0.71A0.822C.593B.69B3. 
Designação do gestor do contrato. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Art.40  -  As  contratadas  que  descumprirem  total  ou, parcialmente  os  contratos  celebrados  I
com  o  municipio  de  Mae  D'agua-PB  ficarao  sujeitas a penalidades,  conforme  definido em  .`
instrumento convocat6rio ou equivalente.

Art. 5° - A gestao deve ser exercida primando pelos principios da legalidade, da efroiencia e
eficacia. de forma a assegurar que a execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito
as legislac6es pertinentes.

Art.6°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se as disposig6es
em contrario.

2024.
Gabinete do Prefeito Municipal de Mae D'agua-PB, em 30 de janeiro de

Cumpra-se e publique.

FRANCISC 00A SILVA Ic©erd_

www.maedagua.pb.gov,br   f  maedaguapb           ©@prefeitura.maedaguaoficial

Rua  Luiz  Furtado  de  Figueiredo, 48  -Centro  CEP: 58740-000  M5e  d'Agua  -  PB
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Diario Oficial do Municipio de Mac D'Agua-PB, 30 de janeiro de 2024

Art. 4°- A fiscalizacao deve ser exercida primando pelos principios da
legalidade,   da   eficiencia   e   eficacia,   de   forma   a   assegurar  que   a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislac5es

pertinentes.
Art.  50.  Esta  poilaria  entra  em  vigor  na  data  da  sua  publicacao,
revogando-se as disposi€6es em contrario.

Gabinete da Prefeito Municipal de Mde D'dgua-Estado da
Paraiba, 30 dejaneiro de 2024

` . .  ¥£.--`

FRANCISCO CIRINO DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n° 036.A/2024

DESIGNA  GESTOR(A) DE  CONTRAT0 I
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0    PREFEITO    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTADO  DA  PARAfBA,  no uso  das atribuic6es  que  lhe  confere  o
Art. 37, da Constituic5o Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de Mac D'agua -PB, de 05 de outubro de 1989, Decreto
Municipal n° 005/2023  e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 :

R E S 0 L V E:

Art.1°. D E S I G N A R, a servidora   HDNA SOARES DA SILVA,
MAT.  n°  790, para exercer a funcao de GESTORA responsivel pela
gerente funcional dos contratos administrativos do municipio.

Art.  2° -  0  gestor do  contrato  6  o gerente  funcional,  designado pela
autoridade   maxima,   ou   por   quem   eta   delegar,   com   atribuic5es
administrativas   e   a   func5o   de   administrar   o   contrato,   desde   sua
concepcao ate a finalizacao.

Art. 3°. As principais atribui?6es do Gestor Contratual sao:

I- analisar a documentac5o que antecede o pagamento;
11-   analisar   os   pedidos   de   reequilibrio   econ6mico-fmanceiro   do
contrato;
Ill-  analisar eventuais alterae6es contratuais,  ap6s ouvido o  fiscal do
contrato;
TV-   analisar   os   documentos   referentes   ao   recebimento   do   objeto
contratado;

V- acompanhar o desenvolvimento da execucao atrav6s de relat6rios e
demais documentos relativos ao objeto contratado;
VI  -  decidir  provisoriamente  a  suspensao  da  entrega  de  bens  ou  a
realiza¢ao de servi¢os;
VII - efetuar a digitalizacao e armazenamento dos documentos fiscais
e trabalhistas da contratada no  sistema do municipio,  e encaminhado
para o setor de TI quando couber, para alimenta?ao no Portal Nacional
de Contratap6es Ptiblicas (PNCP);
VIII  -  preencher  o  temo  de  avaliacao  de  contratos  administrativos
disponibilizado  pelo   setor  responsavel   pelo   sistema  de  gestao   de
materiais, obras e servicos;
IX - encaminhar ao setoi. de TI para insercao dos dados referentes aos
contratos administrativos no Portal Nacional de Contratac6es Pdblicas
(PNCP);
X - outras atividades compativeis com a funcao.

Art.40 -  As  contratadas  que  descumprirem total  ou parcialmente  os
contratos  celebrados  com  o  municipio  de  Mae  D'agua-PB  ficarao
sujeitas     a     penalidades,     conforme     definido     em     instrumento
convocat6rio ou equivalente.

Art.  5°  -  A  gestao  deve  ser  exercida  primando  pelos  principios  da
legalidade,   da  eficiencia  e  eficacia,   de   forma  a  assegurar  que   a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislac6es
pertinentes.

Art.6°.   Esta  portaria   entra   em   vigor   na   data   da   sua  publicaeao,
revogando-se as disposic6es em contrario.

Gabjnete do Prefeito Municipal de Mac D'agua-PB,
em 30 de janeiro de 2024.

Cunpra-se e publique.

•-  - `3i7

FRANCISCO CIRINO DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n° 036.8/2024

DESIGNA   FISCAL   ADMINISTRATIVO   DE
CONTRATOS            E            DA            OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LIJIZ FURTAD0 DE FIGUEIREDO, 48 - CENTRO.
CEP: 58.740-000 -MAE D'AGUA-PB  FONE:  (83) 3428-1000
www.maedaf!ua.Db.gov.br
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VEREdoEEt&ngEo5IA

DECLARA¢^O OR¢AM ENT^RIA

Visto etc.

®

®

Declaro    conforme    solicitag5o     haver    previsao    orgament5ria,     bern    como
disponibilidade   financeira    proveniente   da    Lei    Ongamentaria    do   ano    2024,
especffica  para  Contratacao  de  empresa  especializada  para  promocao  de  Curso
para a capacitac5o e formacao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS,
Instancias  de  Controle  Social,  usuarios  e  Rede  Local  no  ambito  da  Politica  de
Assist€ncia  Social  no  Municipio  de  Mae  D'Agua  -PB,   para  implementag5o  das
a¢6es do Plano de Educacao Permanente,  aprimorando a Gestao do SUAS.

A  contrata€ao  sera  atendida  pela  seguinte  dotacao  ongamentaria  oriundos  do
Orcamento    de    2024,    RECURSO    PROVENIENTE    DE    EMENDA    PARLAMENTAR
UllLIZA¢AO   CONFORME   PORTARIA  886/2023   -   INCREMENTO  TEMPORARIO   -
GND3
02.130  Secretaria de Assistencia  Social
08  244  2001  2053  Manutencao da  Secretaria  de Assistencia  Social
000603  3390.39 99 0utros Servicos de Terceiros -  Pessoa Juridica
02.140  Fundo  Municipal  de Assistencia  Social
08 244  1003  2069  Manutenc5o das Atividades do  Bloco de  Financiamento da
Gest5o Descentralizada do SUAS (IGD SUAS)
000752 3390.39 99 0utros Servigos de Terceiros -  Pessoa Juridica
Restitua-se os autos ao setor de licita¢ao

Mae  D'Agua  -  PB,  04 de junho de  2024

4mwi   Monhi  d£ OWw¢
Inacio Monteiro de Oliveira

Secretario de  Finangas

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: A393.0375.213B.BE72.89D2.FE1E.4FF4.A8F6. 
Comprovação da existência de dotação orçamentária. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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REpl]BLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NONE EMPRESARIAL

J C SEFMCOS ADNINISTRA"\/OS, LOC^COES E EMPREENDIMENTOS LTDA

i .. P , I

ME

82.11 coo -Servicce comblnadco d® escrft6rio e apoio admlnlstnrfuro

01.elo-99 -Athridades do apolo a agriculture nao especff]cadas anterlom®nte
3C.00+02 - DLgtribujcao d® iglia par camlnli6®s
3e.111DO -Colrfu d® reslduos naa.perigosos
•1.20uo - Constnigivo d® edidelco
•2.13"0 -Obras do iihanfagivo -ruas, pragas a calcadas
42.22-701 - Conetr`i¢3o do redes do abasteclm®nto de dgue, colcti] de esgoto e constnJ€3os conelatas, ®xccto obras de
lrrigacao
42.92cO1 . Montag®m do estr`rfuras rlutllcas
42.99-5-99 - Outras obrae de ®ngonharia civil rfao esp®cMcadco antoriomento
43.12coO - P®ifura¢®ce o sondagore
43.13140 - Obrae de torraplenegem
•3.21+00 - lnetalacao ® manutoncao eletrica
43.29-101 - lustalacao d® paln6]s pubLicitirios
43.99-103 -Obras d® alvei.arla
43.99-105 - Perfuracao a constr`icao do pocos do agua
•9.23cO2 -Servieo de transporto de passagelrog - Iocacao de autom6v®is com motorl8ta
•9.24cOO -Traaeport® eseolar
49.29col -Tran®porto rodovldrio coled`ro do pasog®lroO, sob reglmo d® fretzimerto, municipal
49.29cO2 -Trans|)orte rodo`/lario coleth/a d® passagolnoe, Sob rogimo d® fretam®nto, lnterTnunicipal, intlrestadual a
jntBimacional
56.20-102 -Sowlcos d® alimontacao pare ®vontce ® ree®pe6es -b`rfe
61.10en3 -§ervlgce d® comunicagao miiftlmldla -SCM

20e-2 - Sceledade Emputrla Limifada

LOGf-URO
R im iroNIFAclo

ENRRomisTRiTo
CENTRO

jcENPREENDiMEi`rTOsBxeHOTWAiLcOM

I,I- u E .71. I

11,:`

COMPIEMENTO

TELEFONE

(cO) 0971J123

ENTE  FEDERATIVO  RESPON

DATA 0A SITUA

18/11/2020

Aprovado pela lnstru9ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/06/2024 as 10:21 :01  (data e hora de Brasflia), Pagina: 1/3
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REPOBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

INSCRICAO

39.82..762roooi+e
MATRIZ

coMPRovANTE DE iNscRlcAo E DE sn-uACAo
CADASTRAL

DATA OE AeeFITURA

18/11/2020

NONE  EMPRESARIAL

I c sEFrvicos ADrmNisiTIATlvos, LocAcoEs E ENPREEilDiRENTos LTi)A

62.04cOO . Consultoria om tocnologia da informaeao
62.09-100 -Suporfe &6cnico, rmanutencao ® outros servi9os ®m tocnologla de lnfomiacao
63.11-9-00 -Tutmei.to d® dados, prov®doros do 8ervl9os de apllcacao ® s®rvleos do ho8podag®m na lntomct
69.20-eJ}2 -Atividades de consultorta a auditorla contibl] ® tlbLltaria
73.11400 -Ag®ncias de pubLlcldade
73.190J)3 -Markedng diroto
73.1 sO44 -ConsLiltoria ®m publlcldad®
73.19JL99 -OI.tras atMdade8 d® pLlblicidad® nao e8pecM]cadas arferlomonto
74.10-202 -Design do lntorloros
74.200®4 - Filmagem do fo.tis e eveutos
74.20Jpe5 -Sewi§os d® mlcrofilmagom
77.110J)a -Loca¢ao do autom6vcts son coiidlitor
77.21-700 -A[ugue] de et|ulpainentos recreath/ce a espoith/os
77.31400 -Aluguct do m6qu]nas ® oquipalrontoe agrfeolae sem oporador
77,e2-201 -Aluguel do nutqulnas o oqulpementos para constnigivo com operador. ®xccto andaimes
77.3®403 -Aluguof do palcos, cob®rfura8 a outras osndiras d® uBo tompofarlo, ®xceto arida(mos
80.11-101 -Ath/ldades de vlglrancla a seguranca prhrada
e2.1 e.901 -Fctce6|.L89
e2.19-9-99 -Pr®para¢3o do doc`montos ® services cepoclallzadco d® apolo admlnlstrativo nfo espocrmcados
anteriomento
e2.30cO1 -So.vleos d® orgarlhacao de folras, congresses, ®xposl¢6es e fostas

20e-2 -Sociedado Empresaria Ljmftada

LOGF~RO
R DR BON]FAclo

BAJRROOISTRITO

CENTRO

jcEAAPREENDiNErmosBxeHOTMAiLcOM

N,   M.-I,.  I

105
COMPLEMENIO

TEL£FONE

(88) 9971J123

ENTE FERERATIVO RESPON

RTiIAc:Ao QAOASTlun
A"A

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

18/11/2020

Aprovado pela lnstmueao Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/05/2024 as 10:21 :01  (data e hora de Brasllia). Pagina: 2/3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

lNSCRICAO

39.e24.762foooi48
VATFuZ

COMPROVANTE DE INSCRIC^O E DE SITUAC^O
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

18/11/2020

NONE  EMPRESARIAL

J C SEIWICOS ADMINISTRATIVOS. LOCACOES E EMPREENDIMERTOS LTDA

CO"GO E RESCRICAO t}AS ATIVIDADES ECONOMICAS SECuNDARIAS

e5.50cO2 . AtMdades do apolo a edueaGao. ®xeoto calxas escofares
85.99€04 -Trolmameftto om deseiTvol`/imento profsolonal ® g®renclal    '
86.eo-7J}O -AGvidadce do apolo a gestao de caodo
90.01cO2 - Produeao muslcal
90.01 coo . Atlvidade9 do soliorizae&o a do ilumln.give
93.19-101 -Predlicao a promogao do eventos espoiti`ros

"GO E DESCRIC^O DA NATUFtEZA JUR
206-2 -§oc(®dado Empres6ria umifada

lcx3FIADOURO

R DFI BONIFACIO

BAIRRO0ISTRITO

CENTRO

ENDEREcO ELETR

jcEnefuENDiNERTOsBxeHOT"AiLcOM

N  .  M E f,\'

105
COMPLEMENTO

TELEFONE

(88) 9971J123

ENTE  FEDERATIVO RESPON

§iTUACAO crmsTRAi
ATTVA

DATA l]A SITUA

18/11/2020

MOTIVO  DE  SITUACAO CADASTRAL

A rovado pela lnstrueao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

I='mitldo no dia 13/05ra024 as 10:21 :01  (data e hora de Brasilia). Pagina:  3/3
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazonda Nacional

®

®

CERTID^O NEGATIVA DE DEBITOS REIATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DivlDA
ATIVA DA UNIAO

None: J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
cNpj: 39.824.762roooi48

Ressalvado  o  direito  de  a   Fazenda   Nacional  cobrar  e   inscrever  quaisquer  dividas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que
nao constam pendencjas em seu home, relativas a cfeditos tr]butarios administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrig6es  em  Divida  Ativa  da  Uniao  (DAU)  junta  a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para a estabelecimento matriz e suas filiais e,  no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos pt]blicos da administra9ao direta a ele vinculados. Refere-se a situa9ao do

::jse::npeaasss!:Pan,3,ad:bjta°fadgara?oF:n:#d:::.N,:::T:jgneo`::i:2[.V:ea24C::`#;i:Slag::ajsprevjsfas

A aceitaeao desta certidao esta condicionada a verificaeao de sua autenticidade na  Internet,  nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/^^ww. pgfn.gov. br>.

Certidao emjtida gratujtamente com base na Portaria Conjunfa RFB/PGFN n°  1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:50:34 do dia 06/05A2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 02/11/2o24.
C6digo de controle da certidao: 1 F67.CFB§.817D.D046
Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: EFA5.547B.65E8.1CFD.A7F4.E858.DBD1.9E49. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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PODER   JUDICIARIO
JUSTICA   DO   TRABALIIO

CERTIDfio  NEGATIVA  DE   D£BITOS   TRABAliHISTAS

None:    d   C   SERVICOS   ADMINISTRATIVOS,    LOCACOES   E   EMPREENDIMENTOS   LTDA

(MATRIZ   E   FILIAIS)
CNPT:    39.824.762/0001-48
certidao  n°:   31352289/2o24
Expedicao:    o6/o5/2o24,   as   io:54:o8
Validade:   02/11/2024   -180   (cento  e  oitenta)   dias,   contados  da  data
de  sua  expedi¢ao.

Certif ica-se     que     .     C     SERVICOS     ADMINISTRATIVOS,      LOCACOES     E
EHPREENDlmiNTOS   LTDA   (blATRIZ   I   FII,IAIS) ,    inscrito(a)    no   CNPJ   sob   o   n°
39.824.762/0001-48,   Nao  CoNSTA  como   inadimplente   no   Banco  Nacional   de
Devedores  Trabalhistas.
Certidao   emitida   com  base   nos   arts.   642-A  e   883-A  da   Consolida¢ao
das   Leis   do   Trabalho,    acrescentados   pelas   Leis   ns.a   12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no   Ato   01/2022   da   CGJT,    de   21   de   janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunals   do   Trabalho.
No  caso  de  pessoa  juridica,   a  Certidao  atesta  a  empresa  em  relaqao
a  todos  os   seus  estabelecimentos,   agencias  ou  filiais.
A   aceitacao   desta   certidao   condiciona-se   a   verif icac:ao   de   sua
autenticidade   no   portal   do   Tribunal   Superior   do   Trabalho   na
Internet    (http://www.tst.jug.br).
Certidao  emitida  9ratuitamente.

INFORmqao   IMpORThNTE
Do   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas   constam   os   dados
necessarios   a   identif icaq:ao   das   pessoas   naturais   e   juridicas
inadimplentes  perante  a  Justi€a  do  Trabalho  quanto  as  obrigac6es
estabelecidas  em  sentenca  condenat6ria  transitada  em  julgado  ou  em
acordos   judiciais   trabalhistas,    inclusive   no   concernente   aos
recolhimentos    previdenciarios,    a    honorarios,    a    custas,    a
emolumentos  ou  a  recolhimentos  determinados  em  lei,.   ou  decorrentes
de   execuc:ao   de   acordos   f irmados   perante   o  Ministerio   Pdblico   do
Trabalho,   Comissao  de  Conciliacao  Previa  ou  demais  titulos  que,   por
disposicao  legal,   contiver  forGa  executiva.

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: EFA5.547B.65E8.1CFD.A7F4.E858.DBD1.9E49. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

Certidao Negativa de D€bitos Estaduais
202405636152

Emitjda para os efeitos da lnstrugao Normativa NO 13  de 02/03/2001

IDENTIFICAC^O DO(A)  REQUERENTE

Inscris5o  Estadual:*************************************************S**********

CNPJ / CPF:

39824762000148

1©0 SOCIAL:

Ressalvado  a  dire]to  da   Fazehda   EstadLlal  de  lnscrever  e  cobrar  as  div]das  que
venham  a  ser apuradas,  certifico,  para fins de d[reito,  que  revendo os  registros do
Cadastro de lnadimplentes da Fazenda Plibl[ca Estadual - CADINE, verificou-se nada
existjr  em   iiome  do(a)  requerente  acima  identifjcado(a)  ate  a  presente  data  e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDAVIAlvNATLE.i#TEEMo:%3;£3334ASL°:52:42

A autenticidade deste dociimento devera ser comprovada via Internet,  no endere¢o
www.sefaz.ce.gov.br

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: EFA5.547B.65E8.1CFD.A7F4.E858.DBD1.9E49. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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i_..                         4§NjyN"a, a.
t!.>`;`

(®

Thha                                                i®   N®PG
PREFEITURA MUNICIPAL DE 8AIXIO - CE

SECRETARIA DE FINANCAS

CERTIDA0 NEGATIVA DE DEBITOS - E lvIPRESA N° 152/2024

CONTRIBulNTE
RAZAO SOCIAL

J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS,  LOCACOES E EMPREEDIMENTOS EIRELl

FANTASIA lNSCRICAO                                   CPF / CNPJ

J C EMPREENDIMENTOS 300333                                    39. 824. 762/000148

ENDEIRECO COwPLEMENTO

RUA DOUTOR BONIFAclo,  N° 105

EIAIRFto CI DADE                                             CEP

RO BAIXIO -CE                             63 320-000

OBSERVACAO

Ressalvando o direito da Secretaria Municipal da Fazenda de inscrever e cobrar as dividas que venham a ser apuradas
nos termos do Art. 206 do CTM. CERTIFICO,  para os devidos fins de direito, que revendo os registros do cadastro da
Secrctaria  Municipal  da  Fazenda,  verificou¢e  nada  exigivel  em  name do(a)  requerente  acima  identificado(a)  ate  a
presente data.                                                                                                                                      EI=                EI

®                                                                                                    .I-i
|J

E].IC6DIGODEVALIDACAO:G3Q4WDIS6

VALI DAR ESIE  DOCUMENTO EM:  https ://servicostnmap.com.brfoaixio.ce/

CERTIDAO VALIDA  ATE: 05/07/2024                                                                                                     BAIXIO -CE, o6 DE MAIO DE 2o24

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: EFA5.547B.65E8.1CFD.A7F4.E858.DBD1.9E49. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Portaria n° 036.8/2024

NREdoEEi#gfoun
:E   ? . :

_         .        `,`'.¥Ei...

DESIGNA     FISCAL     ADMINISTRATIVO     I)E,:;,
CONTRATOS E DA 0UTRAS PROVIDENCIAS`

)

I

0 PREFEIT0 MUNICIPAL DE MAE D'AGUA, ESTADO DA PARAiBA, no
uso das atribui€6es que  lhe confere o Art.  37, da Constituigao Federal e o Art. 49, inciso I da
Lei  Organica  do  Municipio  de  Mae  D'agua  -PB,  de  05  de  outubro  de   1989,  Decreto
Municipal n° 005/2023 e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de abril de 2021;

R E S 0 L V E:

Art.  It'. D  E  S  I  G  N  A R, a servidora    JESSICA VIEIRA TRIGUHIRO, MAT. n° 847,

%rsaexceor,:terratao:`unc::md;enjFs::a:€toLSADd¥s[N[S:c¥:r[[¥s°R::P°nfa;Vse]]sPTeiaN8ce[rAntesfuon€£[°An£:
PLANEJAMENTO E GESTAO e GABINETE DO PREFEITO do municipio.

Art.2°.Afungaodefiscaladministrativo`eespecialinente!  `  i:    I  `L   ,           '.I,;  Ill,              I

I  -  esclarecer prontamente  as  dtividas  administrativas e t6cnicas e divergencias  surgidas na
execu9ao do objeto contratado;                                                                                                ,
11   -expedir.-atraves  de  notificac6es  e/ou  relat6ri6  de  vistoria,  as  'ocoirenci'as  e' faz6i  ;s
determinac6es e comunicag6es nece,ssarias a perfeita execugao dos servi¢os;     ,
Ill ` -adotar  as  medidas  preveritivas  de  controle  dos  contr?lps,  inclusive`,inapifpstarLse `a
respeito da suspensao da entrega d'e bens, a realizagao de servicos.;
Ivt-conferir e certificar as faturas relativas as aquisig6es, servigos;
V i proceder a's avaliac6es dos servigos executados pela contratada;

¥s`p;c::,tc?ar;1;[ensarep£'etto°ddo°sS,d°esemxee'c°uSc::e8::ds°esrva{c°obss::I:i;::sdpa:r:°aTp::i::tea:£ec£:c:tg[:,8,?is6
objeto;                                                                                                                                     ,

VII  - exigir o uso corr;to. dos equipapientos, ¢e pr6tedao individual e edletiv; de seguranga
t                                                                                               I                         „.A;

do trabalho;

cYo[::r;t::ta:=:I::.:er:£rpardeagaddeo:udae]qe::rnteu:]Psi::::n::abt::dais:aodu°a:i::t6ap::s£::;rceo¥:tnat:a:,\

f*e..:esceeub:rr':e:rs'[°g'nca°¢Topre°:::at:r:6bn°t:toa::amqu:npt:e§::t;eiva]fc:Sftrat!ada,eLseforn6cess'ario,
promover  reuni6es  peri¢dicas  ou  especiais  parp, a  resolTgq?  de  prob,1em[as  na  eptregq„do§
bens ou na execugao dos seivicos ou das obras;   ,                                             '` I '`
X-verificaracorretaaplicagaodo;\mqteriais;                             I  ,   `'.`'            „    „           ,

`!''                         (,

www  niaec]agua  pb.dov  br    f  maedaguapb    I     I  ``J`t;prefeitura.`'maedaguaoficial

Rua  Luiz  Furtado,de  Figueinedo; 48  -Centrp  CEP: ;58`7:40-P.00,  Mac ,d:Agwa-,PB,I                 !

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: CAF6.FE43.36DF.181F.3F0F.032A.A75D.76FC. 
Designação do fiscal administrativo do contrato. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Construlnc]o e Realizando Sonhos

Xl  -  requerer  das  empresas  testes,  exames  e  ensaios,  quando  necessarios,  no  sentido  d
promogao  de  controle  de  qualidade  da execucao  das obras  e  servicos  ou dos`bens a serer
adquiridos;

XII  -realizar,  na  forma  do  art.   140  da  Lei  Federal  n.°  14.133,  de  2021,  o  recebimento  do;  .
objeto contratado` quando for o caso;
XIII   -   propor  a  autoridade   competente  a  abertura  de  procedimento  administrativo  para,
apurat`ao de responsabilidade;

1

Art.  3°  -As  contratadas  que  descumprirem  total  ou parcialmente  os  contratos  celebrados;`
com  o  municipio  de  Mae  D'agua  ficarao  sujeitas  a  penalidades,  confome  definido  em
instrumento convocat6rio ou equivalente.

Art.   4.'-   A   fisealiza9ao   deve   ser  exercida  primando  pelos  principios  da  legalidade,  da
eficieni`ia e eficacia. de forma a assegurar que a execugao contratual ocorra com qualidade e
em respeito as legislag6es pertinentes.

11

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se as disposig6es
em contrario.

i,

),'i

2024,
Gabinete do Prefeito rMunicipal de Mae D'agua-PB, em 30 de janeiro` de  I

Cumpra-se e publique.

FRANCIS

1(

O'DASH.VA     `L                                         ,,.   „

©anAljhnded
n

Pe                      ww.maedagua.pb.gov.br   +I mae'dagJapb"       'ch &pre;eitura.maedaguaoficial

® Rua  Luiz  Furtado  de  Figueir6do,  48  ~  Centro  CEP: 58740-000  M5e  d'Agua  -PB

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: CAF6.FE43.36DF.181F.3F0F.032A.A75D.76FC. 
Designação do fiscal administrativo do contrato. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Diario Oficial do Municfpio de Mac D'AgualpB, 30 de janeiro de 2024

Art. 4°- A fiscalizacao deve ser exercida primando pelos principios da
legalidade,   da  eficiencia   e   eficacia,   de   forma   a   assegurar  que   a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislac6es
pertinentes.
Art.  5°.  Esta  poilaria  entra  em  vigor  na  data  da  sua  publicacao,
revogando-se as disposie6es em contrario.

Gabinete da Prefeito Municipal de Mae D'dgua-Estado da
Paralba, 30 dejaneiro de 2024

FRANCISC0 CIRINO DA SILVA
Prefeito Municipal

Portaria n° 036.A/2024

DESIGNA  GESTOR(A) DE  CONTRAT0 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0    PREFEIT0    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTAD0 DA  PARAiBA,  no uso  das atribuic6es que lhe confere o
Art. 37, da Constituicao Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de Mae D'agua -PB, de 05 de outubro de 1989, Decreto
Municipal n° 005/2023  e o disposto na Lei  Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 :

R E S 0 L V E:

Art.1°. D E S I G N A R, a servidora   HDNA SOARES DA SILVA,
MAT.  n° 790,  para exercer a funeao de  GESTORA responsavel  pela

gerente funcional dos conti.atos administrativos do municipio.

Art.  2° -  0  gestor do contrato  6  o gerente funcional,  designado pela
autoridade   maxima,   ou   por   quem   ela   delegar,   com   atribuie6es
administrativas   e   a   fun?ao   de   administrar   o   contrato,   desde   sua
concepc5o ate a finalizacao.

Art. 30. As principais atribuic6es do Gestor Contratual sao:

I-analisar a documentacao que antecede o pagamento;
11-   analisar   os   pedidos   de   reequilibrio   econ6mico-fmanceiro   do

:|°|:tE?|isareventuaisalterac6escontratuais,ap6souvidoofiscaldo
contrato;
IV-   analisar   os   documentos   referentes   ao   recebimento   do   objeto
contratado;

V- acompanhar o desenvolvimento da execucao atrav6s de relat6rios e
demais documentos relativos ao objeto contratado;
VI  -  decidir  provisoriamente  a  suspens5o  da  entrega  de  bens  ou  a
realizacao de servicos:
VII - efetuar a digitalizagao e armazenamento dos documentos fiscais
e trabalhistas da contratada no  sistema do municipio,  e encaminhado
para o setor de TI quando couber, para alimentac5o no Portal Nacional
de Contratac6es Pbblicas (PNCP);
VIII  -  preencher  o  termo  de  avaliacao  de  contratos  administrativos
disponibilizado  pelo   setor  respons5vel  pelo   sistema  de   gestao   de
materiais, obras e servicos;
IX - encaminhar ao setor de TI para insergao dos dados referentes aos
contratos administrativos no Portal Nacional de Contratac6es Ptiblicas
(PNCP);
X - outras atividades compativeis com a funcao.

Art.4°  -  As  contratadas  que  descumprirem total  ou pal.cialmente  os
contratos  celebrados  com  o  municipio  de  Mac  D'agua-PB  ficarao
sujeitas     a     penalidades,     conforme     definido     em     instrumento
convocat6rio ou equivalente.

Art.  5°  -  A  gestao  deve  ser  exercida  primando  pelos  principios  da
legalidade,  da  eficiencia  e   eficacia,   de   forma  a  assegurar  que  a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislae6es
pertinentes.

Art.6°.   Esta  portaria   entra  em   vigor  na  data   da   sua   publicae5o,
revogando-se as disposic6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mac D'agua-PB,
em 30 de janeiro de 2024.

Cunpra-se e publique.

•--.¥;Z?
FRANCISC0 CIRINO DA SILVA

Prefeito Municipal

Portaria n° 036.8/2024 4,
DESIGNA   FISCAL   ADMINISTRATIVO   DE
CONTRATOS            E            DA            OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Ll`IZ FURTADO I)E FIGUEIREDO, 48 -CENTRO.
CEP:  58.740-000 -MAE  D'AGUA-PB FONE:  (83) 3428-1000
www.maedaf!ua.Db,gov.br

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: CAF6.FE43.36DF.181F.3F0F.032A.A75D.76FC. 
Designação do fiscal administrativo do contrato. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Diario Oficial do Municipio de Mac D'Agua-PB, 30 de janeiro de 2024

0    PREFEITO    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTAD0  DA  PARAf BA,  no uso das atribuic6es que  lhe confere o
Art.  37, da Constituicao Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de M5e D'agua -PB, de 05 de outubro de  1989, Decreto
Municipal n° 005/2023  e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 ;

R E S 0 L V E:

Art.1°.  D  E  S  I  G  N  A  R,a  servidora       JESSICA  VIEIRA
TRIGUEIRO,  MAT.  n°  847,  para  exercer  a  funcao  de  FISCAL
ADMINISTRATIVO    Responsavel    pela    gerente    funcional    dos
contratos administrativos das Secrefarias de ASSISTENCIA SOCIAL,
PLANEJAMENTO  E  GESTAO  e  GABINETE  DO  PREFEITO  do
municipio.

Art. 2°. A fun¢ao de fiscal administrativo, e especialmente:

1  -  esclarecer  prontamente  as  ddvidas  administrativas  e  tecnicas  e
divergencias surgidas na execueao do objeto contratado;
11  -  expedir,   atrav6s  de  iiotificac6es  e/ou  relat6rio  de  vistoria,  as
ocorrencias  e  fazer  as  determinac6es  e  comunicac6es  necessdrias  a
perfeita execucfro dos servigos;
Ill - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive
manifestar-se a respeito da suspensao da entrega de bens, a realizae5o
de servicos;
IV - conferir e certificar as faturas relativas as aquisic6es, servigos;
V - proceder as avalia¢6es dos servicos executados pela contratada;
Vl  -  determinar  por  todos  os  meios  adequados  a  observancia  das
normas  t6cnicas  e  legais,  especificae6es  e  m6todos  de  execucao  dos
servi¢os exigiveis para a perfeita execucao do objeto;
VIl - exigir o uso correto dos equipamentos de protecao individual  e
coletiva de seguranca do trabalho;
VITI -determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta
ou   indiretamente  a  contratada.   inclusive  empregados  de  eventuais
subcontratadas,  ou  as  pr6prias  subcontratadas,  que,  a  seu  crit6rio,
comprometam o born andamento dos servicos;
IX   -   receber   designacao   e   manter   contato   com   o   preposto   da
contratada,   e   se  for  necessario,  promover  reuni6es  peri6dicas  ou
especiais  para  a  resolucao  de  problemas  na  entrega  dos  bens  ou  na
execuc5o dos servicos ou das obras;
X - verificar a correta aplicacao dos materiais;
XI   -   requerer   das   empresas   testes,   exames   e   ensaios,   quando
necessarios,  no  sentido  de  promocao  de  controle  de  qualidade  da
execucao das obras e servi?os ou dos bens a serem adquiridos;

XII -realizar,  na forma do art.140 da Lei  Federal  n.°  14.133, de 2021,
o recebimento do objeto contratado, quando for o caso;
XIII  -  propor  a  autoridade  competente  a  abertura  de  procedimento
administrativo para apuracao de responsabilidade;

Art. 3° -  As  contratadas  que  descumprirem  total  ou parcialmente  os
contratos celebrados com o municipio de Mae D.agua ficarao sujeitas
a  penalidades,  conforme  definido  em  instrumento  convocat6rio  ou
equivalente.

Art. 4°- A fiscalizacao deve ser exercida primando pelos principios da
legalidade,   da  eficiencia  e   eficacia,   de   forma  a  assegurar  que   a
execucao contratual ocorra com qualidade e em respeito as legislac6es
pertinentes.

Art.  5°.  Esta  portaria  entra  em  vigor  na  data  da  sua  publicag5o,
revogando-se as disposie6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mae D'agua-PB,
em 30 de janeiro de 2024.

Cumpra-se e publique.

•--.:.?7

FRANCISCO CIRIN0 DA SILVA
Prefeito Constitucional

Portaria n° 036.C/2024

DESIGNA FISCAL ADMINISTRATIV0 DE
CONTRATOS          E          DA          OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0    PREFFITO    MUNICIPAL    DE    MAE    D'AGUA,
ESTADO DA PARAfBA, no uso das atribui¢6es que lhe confere o
Art.  37, da Constituicao Federal e o Art. 49, inciso I da Lei Organica
do Municipio de Mac D'agua -PB, de 05 de outubro de  1989, Decreto
Municipal n° 005/2023 e o disposto na Lei Federal n°  14.133, de  1° de
abril de 2021 ;

RESOLVE:

Art.  1°. D E S I G N A R, o servidor    JAMESSON ABDENEGO
LOPES  SILVA,  MAT.  n°  511,  para  exercer  a  funcao  de  FISCAL
ADMINISTRATIVO    Responsavel    pela    gerente    funcional    dos
contratos        administrativos        das        Secrefarias        de        SAUDE,
ADMINISTRACAO e FINANCAS do municlpio.

Art. 2°. A funcao de fiscal administrativo, e especialmente:

LUIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 -CENTRO.
CEP:  58.740-000 -MAE D'AGUA-PB  FONE: (83) 3428-1000
www.maedagllarol)b.gov.br

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: CAF6.FE43.36DF.181F.3F0F.032A.A75D.76FC. 
Designação do fiscal administrativo do contrato. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 12/08/2024 às 15:18:24 foi protocolizado o documento
sob o Nº 94264/24 da subcategoria Contratos , exercício 2024, referente a(o) Prefeitura Municipal de Mãe d´ Água,
mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Maria Eduarda Leite Dantas.

Número do Contrato: 000011022024
Data da Publicação: 11/06/2024
Data da Assinatura: 07/06/2024
Data Final do Contrato: 17/07/2024
Valor Contratado: R$ 88.000,00
Situação do Contrato: Expirado
Objeto: lmplementar a capacitação e formação continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, instâncias de
Controle Social, usuários e Rede Local no âmbito da Politica de Assistêncla Social no Municipio de Mãe DÁgua -
PB, para implementação das ações do Plano de Educação Permanente, aprimorando a Gestão do SUAS.
Contratado (Nome): J C SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS, LOCAÇES E EMPREENDIMENTOS - EIRELI
Contratado (CNPJ): 39.824.762/0001-48

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim
[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Nº de Dias Fora do Prazo: 33

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoInformado?Documento

Comprovante de publicidade Sim c4ca267acba5a7973e8ffd5e86b1ff02

Comprovantes de regularidade da contratada Sim efa5547b65e81cfda7f4e858dbd19e49

Comprovação da existência de dotação orçamentária Sim a3930375213bbe7289d2fe1e4ff4a8f6

Contrato ou instrumento equivalente Sim 403625a48a39cef6d8516cca30df7b33

Designação da fiscalização técnica do contrato Sim caf6fe4336df181f3f0f032aa75d76fc

Designação do fiscal administrativo do contrato Sim caf6fe4336df181f3f0f032aa75d76fc

Designação do gestor do contrato Sim 5a68e8b0cb7efee071a0822c593b69b3

João Pessoa, 12 de Agosto de 2024

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 30C2.D967.D5BA.CCDC.A698.CF6F.ED5E.BD6C. 
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: tramita.
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Subcategoria:
Jurisdicionado:
Exercício:

Documento:

CERTIDÃO

93892/24
Licitações

Prefeitura Municipal de Mãe d´ Água
2024

CERTIDÃO DE ANEXAÇÃO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 12/08/2024 às 15:18h o usuário TRAMITA (operação

automática) anexou o Documento 94264/24 ao Documento 93892/24, tendo sido copiados os seguintes arquivos

para os autos eletrônicos do Documento 93892/24:

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoPáginasDocumento

Contrato ou instrumento equivalente 52 - 60 403625a48a39cef6d8516cca30df7b33

Designação da fiscalização técnica do contrato 61 - 64 caf6fe4336df181f3f0f032aa75d76fc

Comprovante de publicidade 65 c4ca267acba5a7973e8ffd5e86b1ff02

Designação do gestor do contrato 66 - 68 5a68e8b0cb7efee071a0822c593b69b3

Comprovação da existência de dotação
orçamentária 69 a3930375213bbe7289d2fe1e4ff4a8f6

Comprovantes de regularidade da contratada 70 - 77 efa5547b65e81cfda7f4e858dbd19e49

Designação do fiscal administrativo do contrato 78 - 81 caf6fe4336df181f3f0f032aa75d76fc

RECIBO PROTOCOLO 82 30c2d967d5baccdca698cf6fed5ebd6c

João Pessoa, 12 de Agosto de 2024

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: DDD4.BC5E.5A0C.FB10.9337.9880.97DA.26E0. 
Certidão - ANEXAÇÃO. Doc. 93892/24. Data: 12/08/2024 15:18. Responsável: tramita.
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Difrio Oficial do Municipio de Mae D'Agua-PB, 03 de julho de 2024
Cont6m 10

enominada  de  CONTRATADA,  tern justo  e  firmado  entre  si  este
`emo de Rescis5o Contratual e resolvem rescindir o referido Contrato
0  164/2024, com fundamento na Clausula Nona e no art. 79, inciso 11,

a Lei n° 8.666/93, mediante as Clausulas e Condig6es seguintes:
:LAUSULA PRIMEIRA - D0 0BJETO
) presente termo tern por objeto a rescisao do Contrato n° 164/2024, de
ervieos na func5o de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, celebrado
in  17 de junho de 2024.

:LALisuLA SEGUNDA -D0 DISTRATO
'or forca da presente rescisao, as partes dao por terminado o Contrato

e que trata a Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da

:::._-_:
qualquer titulo e em qualquer 6poca, relativamente as
6es assumidas no ajuste ora rescindido.

:LAUSULA THRCEIRA - DO FORO
'ara dirimir as quest6es oriundas do presente instrumento, 6

ompetente a que pertencer o municipio de M5e D'agua, Estado da
'araiba.

; por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente
istrumento em 02

iuas)  vias  de  igual  teor  e  dnico  efeito,  na  presenca  das  testemunhas
baixo.

Mac D'agua, 02 de julho de 2024.

:ontrato N° 206/2024
;ontratante: Prefeitura Municipal de Mac D'agua -PB.
:ontratado(a): IVANEIDE RODRIGUES SOARES
)bjeto: O(a)  O(a) contratado(a) se obriga a executar para a contratante
SErTA[£So,::ntg:Csa:cred:ria#n¥:`atFes::defe°mNssugs:iTfu?cE::

3nhora   ANATIANE   FERREIRA   CABRAL,   nomeada   atrav6s   da
'ortaria  n°  067/2010,  que  se  encontra  afastadas  de  suas  atividades

lborais    por    meio    de    DESINCOMPATIBILIZACAO,    conforme
isciplina    a   Legislacao    Eleitoral    Brasileira,    em    virtude    de    sua
andidatura a vereadora no Municipio de Mae D'agua, uma vez que se
az necessaria a manutencao de servicos especificos e essenciais a este
lunicipio
7alor: R$ 1.412,00 (nil quatrocentos e doze reais)
'razo: 04/10/2024

)ata da assinatura: 02 de julho de 2024

`=`.....,...

FRANCISC0 CIRINO DA SILVA

Contrato N° 207/2024
Contratante: Prefeitura Municipal de M5e D'agua -PB.
Contratado(a): ARNALDO DANTAS WANDERLEY NETO
Objeto: O(a)  O(a) contratado(a) se obriga a executar para a contratz
os servicos na funcao de   MOTORISTA, junto a Secretaria Munic
de  Sadde,  em  substituieao  ao  senhor  CLEDILSON  CORDEIRO
SOUZA,  nomeado  atrav6s   da  Portaria  n°  003/99,   que   se   enco]
afastado       de       suas       atividades        laborais       por       meio
DESINCOMPATIBILIZACAO,    conforme   disciplina   a   Legisla
Eleitoral  Brasileira,  em  virtude  de  sua  candidatura  a  vereadora
Municipio de Mae D'agua, uma vez que se faz necessaria a manuten
de servicos especificos e essenciais a este municipio.
Valor: RS I.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)
Prazo: 04/10/2024
Data da assinatura: 02 de julho de 2024

`.-..iz7
FRANCISCO CIRINO DA SILVA

Prefeito Municipal

ESTAI)0 DA PARAf BA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAP D'AGUA
PRlty'IEIRO TERM0 ADITIVO
CONTRAT0 N° 01.102/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D'AGI
cor`TRATADO: I       c       sERvlcos       ADMINlsTRATlvt
LOCAC6ES    E    EMPREENDIMENTOS           ETRELI,    CNPJ
39.824.762,/0001....48.

OBJETO:   Constitui  objeto  deste  aditivo  a  proiToga€ao  do  prazo
Contrato N° 01.102/2024. datado de 07 de junho de 2024, resultant(
INEXIGIBILIDADE  DE  LICITACAO   N°  007,.''2024,  na  alterat`ac
Clausula  Sexta,  proiTogando  sua  vig€nL`ia  ate  26  de  agosto  de  2{
ini(`iando-se dia  17 dc julho di` 2024, e tc`miinando dia 26  dc ag{istt
2024.
FUNDAMENTACA0 LEGAL:  faculta  o Artigo  107 da Lei  Fed
n°  14.133,,''.2021, com previs5o na cl£ustila sexta do contrato
DATA ASSINATURA: 03 dejulho de 2024.

i:-.``:--fz?

FRANCISCO CIRIN0 DA SILVA
Prefeito Municipal

UIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 -CENTRO.
EP: 58.740iloo -MAE D'AGUAPB FONE: (83) 3428-1000
ww.maedaEua.nh.f!ov.br
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OFICION°     /2024 MAE D'AGUA -PB, 01 de

®

AO SR. PREFEITO,
FRANCISCO CIRINO DA SILVA

Assunto : Solicitapao (Faz).

Exmo. Sr. Prefeito:

Solicito a Vossa Excelencia, que seja AUTORIZADO ao Setor de Licitapao a tomar
as providencias necessaria para fomalizapao do aditivo de prazo, referente ao Contrato N°
01.102/2024  datado  de  07  de  junho  de  2024,  resultante  da  INEXIGIBILIDADE  DE
LICITACAO  N° 007/2024, que ten como objeto a Promogao de Curso para a capacitapao e
formapao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, Instancias de Controle Social,
usuatos e Rede Local no ambito da Polftica de Assistencia Social no  Municipio de Mae
D'Agun -PB, para implementapao das ap6es do Plano de Educapao Permanente, aprimorando
a  Gestao  do  SUAS,  celebrado  com  a  empresa  J  C  SERVICOS  ADMINISTRATIVOS,
LOCACOES E ENI'REENDThfflNTOS -EIRELI, iuscrita no CNPJ n° 39.824.762/0001 -48,
situada a Rua Doutor Bonifacio, n° 105, Centro -Balxio -CE, na alteragao da Clausula Sexta,
prorrogando  sun  vigencia  ate  26  de  agosto  de  2024,  a  partir  do  dltimo  prazo  legal  de
conformidade com o que determina a Lei n°  14.133/2021.

A presente solicitapfro ten como base a prorrogapao de prazo do contrato de Promocfo
de Curso para a capacitapao e formapao continunda dos Gestores, Trabalhndores do SUAS,
Instincias de Controle Social, usualos e Rede Local no ambito da Pol{tica de Assistencia
Social  no  Municipio  de  Mae  D'Agua -PB,  para  implementapao  das  ap6es  do  Plano  de
Educapao Permanente, aprimorando a Gestao do SUAS. Como trata o objeto do contrato os
pre9os  ainda permanecem vantajosos para o  municipio,  tendo  como  base  o  Principio  da
continuidade dos servieos pdblicos, segundo o qual a Administra9ao Ptiblica executa suas
atribuic6es essencias ou necessalas aos administrados, entende-se a partir da Coustituic5o
Federal de 1988 e da Lei Organica da Assistencia Social -LOAS de 1993, a Assistencia Social

passa a ser uma Politica Pdblica que integra o tripe da seguridade social, passando a ser urn
direito do cidadao e clever do estado. Ressaltamos que a LOAS em seu artigo 6° fala sobre os
objetivos  do  Sistema  Unico  de  Assistencia  Social  -  SUAS,  em  especial,  o  Inciso  V:
Implementar a gestao do trabalho e a educapfro permanente na assistencia social; Art.24° Os

progranas  de  assistencia  social  compreendem  ap6es  integradas  e  complementares  com
objetivos, tempo e area de abrangencia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e servigos socioassistenciais. A Noma Operacional Bdsica de Recursos Humanos
SUAS   -   NOB/RH/SUAS   ressalta   o   carater   pdblico    da   prestapao    dos    serviaps
socioassistenciais  e  reitera a importfrocia da implantapao  e  implementapao  da politica de
educapao   permanente   e   valori2agao   de  profissionais,   couselheiros,   gestores,   t6cnicos

govemanentais e nao govemanentais, usualos, entre outros atores, orientada por principios
6ticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de qunlidade na assistencia social
comopoliticapdblica.EaVIIIConferenciaNacionaldeAssistenciaSocial,pautadanaGestao
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do Trabalho, delibera a coustituieao da Polftica de Capacitapao Continuada, d
NOB/RII/SUAS.  Nessa  perspectiva  e  com  fins  de  fortalecer  a  Gestao  do
Assistencia Social, a efetivapao da politica de recursos humanos do SUAS e de
desenvolver a autonomia das familias dos servicos em ambito local,  surgiu a deman

®

elaborapao  de  urn  projeto  de  capacitapao  e  fomapao,  destinado  ao  aprimoramento  da
capacidade institucional dos trabalhadores que exercem a fungao de gestao e trabalhadores
dos   servicos   socioassistenciais,   orientado   para   o   desenvolvimento   das   competencias
individuais   e   coletivas   relacionadas   ao   exercicio   da  politica  de   prote9ao   social   nao
contributiva  e  do  controle  social  por  parte  dos  atores  executores  da  Assistencia  Social,
condigao  essencial a efetividade do nosso  Sistema Descentralizado  de Assistencia Social.
Nesse contexto, oportunizamos espaco no processo de formapao continunda para os usuatos,
atraves da realizapfro de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e praticas que
favore9am o protagonismo popular, privilegiando a fala do usuato, a vivencia coletiva e a
troca de experiencia, possibilitando ao individuo e/ou grupo refletir, a fin de propiciar a
constrngao de uma consciencia cn'tica, tendo como parametro principal a compreensao dos
direitos entendidos como conquistas civilizat6rias. A efetivapao do SUAS, com qualidade e
alcance  almejados,  passa  pela  reconfigurapao  do  Trabalho  Social,  no  sentido  de  sua
valorizapao. Desta forma, o presente projeto visa o fortalecimento da Politica de Assistencia
Social, atrav6s do processo de capacitapao e fomapao no ambito do SUAS, para constrapao
e cousolidapao da Pol{tica Nacional de Educapao Pemanente.

Diante disto solicito que seja AUTORIZADO, o setor de competente para abertura de

processo e tomada as providencias legais fomalizapao de aditivo ao contrato ja existente, para
contratapao do fomecimento, segue documentapao da empresa e c6pia do contrato.

Na  certeza  de  que   seremos   atendidos,   renovo  protestos   de   estima  e  elevada
considerapao.

Respeitosanente,

LUCIA N4#r=DA SILVA E SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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NONE EM PRESARIAL
J C SERVICOS ADMINISTIIATIVOS, LOCACOES E EMPIREENDIMENTOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)                                                                                                                                                                                                       PORTE
***a****                                                                                                                                                                                                                                                                 ME

CODIGO E 0ESCRICA0 DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.lleoo -Sorvi€os combinados d® oscrit6rio e apoio adm[nistrati`ro

COD160 E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECuNDARIAS
01.610-99 -Atividades d® apoio a agricultura nao esp®ciflcadas anteriomente
36.00cO2 - Distribulcao de agua par caminhoes
38.11400 -Colcta de lesiduos nao-perigosce
41.20400 - Construcao de edrficios
42.13cOO -Obras d® urbanizacao -ruas, prapas o calcadas
42.22-701 - Construcao de redes do abastecimento d® ague, co]cta de esgoto e construeoes correlates, exceto obras de
jrrigacao
42.928101 - Montagem do estruturas metilicas
42.99+99 - Outras obras de eng®nharia civil nao especlficadas anteriomente
43.12J600 - P®rfurag6es ® sondagens
43.13400 -Obras de torraplenag®m
43.211500 -lnstalacao ® manuteneao ol6trica
43.29-101 -lnstalacao do pain6is publicmarice
43.99-103 -Obras de a[v®naria
43.99-105 - Perfuracao a constrLlcao d® po€os de agua
49.231002 - Servi§o de traneporto de passagolros - locagivo do autom6v®is com motorista
49.24eoo - Traneporto escolar
49.29-901 - Transporfe rodoviario col®tivo d® passageiios, sob regime de fretamento, municipal
49.29-902 -Traneporto rodoviario colctivo d® passag®iros, sob regime de rfefamento, lntermunlcipal, interestadual a
int®maciorial
56.20-102 -S®rvi€ce de alim®ntacao pars ®v®ntce e rocepeoes -bufo
61.10cO3 -Servi€os de comunicacao multimfdla -SCM

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledade Empnesaria Llmlfada

locF`ADOUF`O                                                                                                                                                 NUMERO                     COMPLEMENTO
R DR BONIFACIO                                                                             105                  --

cEp                                            BAIRRorolsTRiTO                                                     MUNic ipio                                                                                  rDF-

|63.320000                      I    |CENTRO                                                          I    |BAIXIO                                                                                   I    |CE

ENDERECO ELETRONIC0                                                                                                                             TELEFONE
jcEMPREENDIMENTOsBx@HOTMAILcOM                                       (ee) ®97i 41 23

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVIL (EFR)-
SITUACAO CADASTRAL                                                                                                                                                                                                       DATA DA S ITUACAO CADASIRAL
ATIVA                                                                                                                                                                                   18/11 /2020

MOTIVO DE smuACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL                                                                                                                                                                                                             DATA DA SITUACAO ESPECLu-                                                                                                                     ********

Aprovado pela lnstrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/08/2024 as 09:06:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3
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NONE EMPRESARLAL

J C SEFMCOS ADMINISTRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04cOO - Consultoria em tecnologia da informacao
62.09-100 -Suporte tecnico, manuten§ao ® outrce servi§os em tecnologia da infoma§ao
63.11 -goo -Tratam®nto de dados, provedores de servj§os de aplicacao a sorvi§os d® hospedag®m na intomet
69.20J502 - Atividades de corisultoria e auditoriai confabil ® tributiria
73.11 Jroo -Ag6ncias de publicldade
73.191003 -Marketing dir®to
73.19004 -Consultoria ®m publlcidade
73.190-99 -Outras ati`ridades de publicidad® nao especificadas anteriomente
74.10-202 -Design de interiores
74.20004 - Filmagem de fesfas e eventos
74.20cO5 - Servicos de microfilmagom
77.111000 -Locagao de autom6veis sem condutol
77.21 -700 -Aluguel de equipam®ntos recreativos a esportivos
77.31400 -Aluguel de maquinas e equipamentos agrfcolas sem oporador
77.32-2J}1 -Aluguel de maquinas e oquipamentos pare constru§ao sem operador, excoto andalmes
77.39003 -Aluguel de palcos, cob®rfuras e otitras estnituras de usa tempofario, ®xceto andaimes
80.11-101 -AtividaLdes d® vigilancia e seguranca privada
82.19-901 -Fotoc6pias
82.19-9-99 -Preparacao de documentos e services especjallzados de apoio administrativo nao especificados
antoriomente
82.301001 - Services do organizacao de felras, congresos, exposi€6es e fe§tas

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresarla Limltada

LOGRADOURO                                                                                                                                                     NUMERO                      COMPLEM ENTO
R DR BONIFACIO                                                                                                        105                         ********

cEp                                                       BAIRRomlsTRITo                                                                  MUN ic lpio                                                                                                         uF

I 63.32oooo                 I   |cENTRo                                            I   I BAIXIO                                                               I   FT

ENDERECO ELETRONICO                                                                                                                           TEIEFONE
JCEMPREENDIMENTOSBX@110TMAIL.COM                                         (88) 99714123

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)-
SITUACAO CADASTRAL                                                                                                                                                                                                        DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA                                                                                                                                                                                   18/11 /2020

MOTIVO DE srruACAO cADASTiRAL

SITUACAO ESPECuu                                                                                                                                                                                                             DATA DA SITUACAO ESPECIAL
****,n,*'t                                                                                                                                                                                         -***ut

Aprovado pela lnstru9ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/08/2024 as 09:06:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/3
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1=EE
NONE EMPRESARIAL

J C SERVICOS ADMINISTfRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

CODlco E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.50-302 -Atividados do apoio a educacao, ®xc®to caixas escolaros
85.99C04 - Treinamento em desenvolvim®nto profissional ® geroncial
86.60-700 - Atividades de apoio a gestao d® saute
90.01 -902 -Producao musical
90.01-906 -Atividades de sonorizacao ® de fluminacao
93.19-101 -Producao ® promapao d® ®v®ntos ®sportivos

CODIG0 E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
20e-2 - Sociedado Empr®saria Limifada

LOGRADOuRO                                                                                                                                                  NUMER0                     COMPLEMENTO
R DR BONIFACIO                                                                          105                  -

cEp                                            BAIRROoisTRfTO                                                     MUNlcip io                                                                                  rtFF-

|63.320000                      I    |CENTRO                                                          I     |BAIXIO                                                                                  I     |CE

EN DERECO ELETRONICO                                                                                                                              TELEFONE
JCENPREENDIMENTOSBX@HOTMAIL.COM                                         (88) 99714123

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)-
S ITUACAO CADAS"AL                                                                                                                                                                                                 DATA DA S ITUACAO CADASTRAI
ATIVA                                                                                                                                                                                    18/11/2020

MOTrvo DE smuACAO CADASTRAL

siTUACAO EspECLAL                                                                                                                                                                                                    DATA DA smjACAO EspEclAL-                                                                                             ,,I,I,+,+*

Aprovado pela lnstrugao Normativa RFB n° 2.119. de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/06/2024 as 09:06:24 (data e hora de Brasilia).

Consultar QSA  Voltar  lmprimir
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazehda Nacional

CERTID^O NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DivlDA
ATIVA DA UNIAO

None: J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 39.824.762/000148

Ressalvado  a  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dividas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendencias em seu nome, relativas a cfeditos tribufarios administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscric6es  em  Divida  Ativa  da  Uniao  (DAU)  junto  a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administra9ao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuic6es sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do pafagrafo t]nico do art.  11  da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaeao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet,  nos
endere€os <http://rfb.gov. br> ou <http:M^ww. pgfh.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:53:39 do dia 04/06/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 01/12/2024.
C6digo de controle da certidao: 55AE.9568.01DB.728E
Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.

®
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JBL

GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

Certid5o Negativa de D6bitos Estaduais
202406941307

Emitida para os efeitos da lnstrucao Normativa NO 13  de 02/03/2001

Ressalvado  a  direito  da  Fazenda  Estadual  de  inscrever  e  cobrar  as  dividas  que
venham a ser apuradas, certifico,  para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Ihadimplentes da Fazenda Ptiblica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir  em  none  do(a)  requerente  acima  identificado(a)  ate  a  presente  data  e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 04/06/2024 ^S 09:55:22
VALIDA ATE 03/08/2024

A autentjcidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
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PREFEITURA IVIUNICIPAL DE BAIXIO -CE

SECRETARIA DE FINANCAS

CERTID^O NEGATIVA DE DEBITOS -EMPRESA N° 152/2024

CONTRIBUINTE

RAZAO SOCIAL

J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS,  LOCACOES E EMPREEDIMENTOS EIRELl

FANTASIA lNSCRICAO                                 CPF / CNPJ

J C EMPREENDIMENTOS 3cO333                                     39. 824. 762/OcO 148

ENDERECO COMPLEWIENTO

RUA DOUTOR BONIFACIO,  N° 105

BAIRRO CIDADE                                           CEP

NTRO BAIXIO -CE                             63.320-000

dsERVAC^O

Ressalvando o direito da Secretaria Municipal da Fazenda de inscrever e cobrar as dividas que venham a ser apuradas
nos termos do Art. 206 do CTM. CERTIFICO, para os devidos fins de direito, que revendo os registros do cadastro da
Secretaria  Municipal  da  Fazenda,  verificourse  nada  exigfvel  em  nome do(a)  requerente  acima  identificado(a)  ate  a
presente data.                                                                                                                                 E] =               EI

•   ---LL--    .iI
Ill

EI  I-I

CODICO DE VALIDACAO: G3Q4WDIS6
VALIDAR ESTE DOCuMENTO EM: https://servicostrimap.com.brfeaixio.ce/

CERTIDAO VALIDA  ATE: 05/07/2024                                                                                                     BAIXIO -CE, 06 DE MAIO DE 2024.

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
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Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscric5o:                39.824.762/0ooi-48
Razao  social:         I c sERvlcos ADMINlsTRATlvos LOc EMPREENDIMENTOs EIRELI
Endereco=                   RUA PERPETUA LEONEL 34 / CENTRO / BAlxlo / CE / 6332o-ooo

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art.  7, da Lei
8.036,  de  11  de  maio  de  1990,  certifica  que,  nesta  data,  a  empresa  acima
identificada  encontra-se  em  situacao  regular  perante  o  Fundo  de  Garantia  do
Tempo de Servico -  FGTS.

0  presente  Certificado  nao  servifa  de  prova  contra  cobranca  de  quaisquer
d6bitos   referentes  a   contribuic6es  e/ou   encargos  devidos,   decorrentes  das
obrigac6es com o FGTS.

Validade= 21/06/2024 a 20/07/2024

Certificac5o Ndmero= 2024062110085537593505

Informacao obtida em 21/06/202409:20:07

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em  Lei esta condicionada a
verifica¢ao de autenticidade no site da Caixa:  www.caixa.gov.br

a

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
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CERTIDfio   NEGATIVA  DE   D£BITOS   TRABALHISTAS

None:    T   C   SERVICOS   ADMINISTRATIVOS,    LOCACOES   E   EMPREENDIMENTOS   LTDA
(MATRIZ   E   FILIAIS)
CNPJ:    39.824.762/0001-48
Certidao  n°:   39014067/2024
Expedic!ao:    o4/o6/2o24,    as   og:58:17
Validade:   01/12/2024   -   180   (cento  e  oitenta)   dias,   contados  da  data
de  sua  expediqao.

Certif ica-se     que     r     C     SERVICOS     ADMINISTRATIVOS,      LOCACOES
EMPREENDIRENTOS   LTDA   (MATRIZ   E   FII.IAIS) ,    inscrito(a)    no   CNPJ   sob   o
39.824.762/0001-48,   Nao  CONSTA  como   inadimplente   no  Banco  Nacional
Devedores  Trabalhistas.

0

Certidao   emitida   com  base  mos   arts.   642-A  e   883-A  da  Consolidacao
das   Leis   do  Trabalho,   acrescentados  pelas   Leis  ns.°   12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no  Ato   01/2022   da   CGJT,    de   21   de   janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunais   do   Trabalho.
No  caso  de  pessoa  juridica,   a  Certidao  atesta  a  empresa  em  relacao
a  todos  os  seus  estabelecimentos,   agencias  ou  filiais.
A   aceitaqao   desta   certidao   condiciona-se   a   verif icaqao   de   sua
autenticidade   no   portal   do   Tribunal   Superior   do   Trabalho   na
Internet    (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

IREORmqfro   IHpORTANTI=
Do   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas   constam   os   dados
necessarios   a   identif icaGao   das   pessoas   naturais   e   juridicas
inadimplentes  perante   a  Justic:a  do  Trabalho  quanto  as   obrigac:6es
estabelecidas  em  sentenga  condenat6ria  transitada  em  julgado  ou  em
acordos   judiciais   trabalhistas,    inclusive   no   concernente   aos
recolhimentos   previdenciarios,    a   honorarios,    a   custas,    a
emolumentos  ou  a  recolhimentos  determinados  em  lei;   ou  decorrentes
de   execucao  de   acordos   f irmados  perante   o  Minist6rio   Ptiblico  do
Trabalho,   Comissao  de  Conciliac:ao  Pr6via  ou  demais  titulos  que,   por
disposiGao  legal,   contiver  forGa  executiva.
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ESTADO DO CEAR^

PODER JUDIcl^RIO

COMARCA DE BAIXIO

CERTIDAO DE FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI 14.133/2021 )

(PESSOA JURiDICA / 1® GRAU / CivEL)

CERTIFICA, a requerimento da parfe interessada, que consultando nos Sistemas lnformatizados do Servigo de

:#b#e#T::Svt:ri?:oTuarNcabeAmcr8'£§aT°A%?(:Lpn°:°Jse)dpeAS%Vs°Efvu]cA5:Vfbdwli#sr:C£S;tsod§,NLa5:r£5aoEj;e±'
EMPEENDIMENTOS -ME,  CNPJ  n°  39.824.762/0001-48.

®CERTIFICAque,estacertidaos6evalidapor30(trinta)dias,acontardadatadesuaemissao

a referido e verdade e dou fe.

Obs®rvag6®s:

BAIXIO

Segundalfeira,17 de Junho de 2024 as 18:28:57

a) os dados informados sao de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinafario;

b) a autenticidade deste documento podefa ser confirmada conforme informae6es no rodape;

c) a consulta inclui as seguintes classes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL E
RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL;

®8!ecse?a=hidaoeexpedidanostermosdaResolugaol3/2019,doorgaoEspecialdoTribunaldeJustigadoEstado

C6digo de autenticaQao: 1485897913.
Para consultar a autenticidade do dooumento, acesse: ht(ps://autdoc.tjce.jus.br/?code_documont=1485897913/

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Construlncjo e  Reali2ondo  Sonhos

PARECER JURiDICO

0

PROCEDIMENT0 ADMINISTRATIV0 N° 2024.00.037/2024

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 007/2024
0BJETO: Constitui objeto deste aditivo a prorrogapao do prazo do Contrato N° 01.102/2024
datado  de  07  de junho  de  2024,  resultante  da INEXIGIBILIDADE  DE  LICITACAO N°
007/2024, na alterapao da Clausula sexta, prorrogando sun vigencia ate 26 de agosto de 2024,
iniciando-se dia 17 de julho de 2024, e terminando dia 26 de agosto de 2024.

A Assessoria Juridica da Prefeituna Municipal de Mac D'agua - PB, atendendo a solicitapfo
do Presidente da Comissao de Prefeitura Municipal de Mac D'agua - PB,  solicita parecer
acerca do PRThffllRO TERMO ADITIVO, ao contrato N° 01.102/2024 datado de 07 de junho
de 2024, resultante da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 007/2024, celebrado com a
empresa J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCAC6ES E EMPREENDIMENTOS -
EIRELI, iuscrita no CNPJ n° 39.824.762/0001 -48, situada a Run Doutor Bonifacio, n° 105,
Centro - Baixio - CE, que tern como objetivo a Promoeao de Curso para a capacitapfo e
formapao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, Instancias de Controle Social,
usutrios e Rede Local no ambito da Politica de Assistencia Social no Municipio de Mac
D' Agua -PB, para implementapao das apses do Plano de Educapao Permanente, aprimorando
a Gestao do SUAS, diante do que passo a analise dos documentos e em seguida emito parecer.

DOS FATOS:
1-      Trata-se de analise e emissdo de parecer quarto a viabilidade
juridica para formalizapao do PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao
contrato N° 01.102/2024 datado de 07  de junho de 2024, resultante
de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 007/2024, celebrado com
a  empresa  J  C  SEHylcos  ADMINISTRATIVOS,  LOCACOES  E
EMPREENDIMENTOS     -     EIRELI,     inscrita     no     CNPJ     n°
39.824.762/0001 -48, situade a R:ua Doutor Bonifecio, n° 105, Centro
- Baixio - CE, que tern como objetivo a Promo¢ao de Curso para a
capacita¢do e fiormapdo contirmada dos Gestores, Trabalhadores do
SUAS, Iust@neias de Controle Social, usudrios e Rede Local no dmbito
da Politica de Assistencia Social no Munic{pio de Mde D'Agua -PB,
para inplementapdo das ap6es do Plano de Edrcapao Permanente,
aprimorando a Gestdo do SUAS.

2-       Errviaram para  emissdo  de  parecer,  oflcio  da  solicitapdo  do
Secretdrio     Mwiicipal     de     Assisteneia     Social,     justificativa,
documentapdo de regularidade fiscal, c6pia do contrato, despacho do
Prefeito;   indicapao  or¢amerttaria,   oficio  de  encaminhamenlo  da
Comissdo  Permanente  de  Licitapao  contrato  e  a minuta  do  termo
aditivo, assim sendo, passo esta assessoria a analisar os documeutos
e seus anexos.

3-       E sucinto relat6rio. Segue o examejuridico.

A cldusula primeira da ndnuta do aditivo diz: "Constitui objeto deste
aditivo a prorrogapdo do prazo do Contrato n° 01.102/2024 datado

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: E44E.D418.ECC7.F82A.F86C.9D39.6FE5.D4D3. 
Parecer jurídico. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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de  07   de  junho  de  2024,  resultante
LICITACAO    N°    007/2024,    na    alteracdo    da
prorrogando sua vigGncia ate 26 de agosto de 2024,

®

.®

17 de julho de 2024, e terminando dia 26 de agosto de 2024. "

4-       Na clausula sexta do contrato origina preve a possibilidade de
aditivo, o qual transcrevo:

"CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA -
6.1. 0 prazo de execapdo do presente procedimeuto sera de 30(trinla)
dias para ministrapdo dos cursos acrescido de mats I 0(dez) dias para
orierttac6es e Ofustes, partindo da assinatura do cortrato, limitando-
se aos devidos cr6ditos or¢amentdrios, nos termos do art.105 e 106
da  Lei  14.133/2021,  podendo, por interesse  da Administrapao,  ser
prorrogado par per{odos iguais e sucessivos, obedecendo o disposto
no Art. 107 da referida norma. "

5-A minuta Termo Aditivo foi feita com observancia ao Art. 91 da lei 14.133re 1. Os preceitos
de  direito  pdblico  estao  evidenciados,  pelo  que  neste  sentido  afirmo  que  o  mesmo  estfa
perfeito.

6- Portanto abstraindo-se dos detalhes tecnicos alheios a sua area de atuapfro, esta Assessoria
Juridica se manifesta favorivel a celebragao do referido temo aditivo, desde que previamente
justificada a necessidade, conforme preceitua o referido diploma legal, no art.  124, inciso 11,
da Lei n°.14.133#021 atualizada, e clausula sexta do contrato.

7-Como a Nova Lei de licitap6es e contratos, no art. 91, paragrafo dnico, estabelece que a
"Os contratos e seus aditamentos terdo forma escrita e serdo juntados ao processo que liver

dado origem a contrata¢do, divulgados e mantidos a disposi¢ao do ptiblico em s{tio eletr6nico
a/cia/...",  recomendanos  as  assinaturas  que  proceda  ds  publicap5es  de  praxe,  uma  vez
colhidas as assinaturas no referido termo aditivo.

8-Tendo  em  vista  que  "o  parecer  tern  carater  meramente  opinativo,  nfo  vinculando  a
Administra9ao ou os particulares a sua motivapfro ou conclus6es", esta assessoria Juridica
observa que o fato registrado rfeo configura ilegalidade. No entanto a recomendapao visa a
que a Administragiv, vinculada que esta pelo princfpio constitucional de legalidade, procure
que seus fomecedores se mantenham em constante situapao de regularidade.
9-Diante das situap6es postas, e estando o 1° a'RIREIRO) aditivo em conformidade com as
regras insculpidas, na legislapao de reg6ncia, entendo como correto o presente, valendo este
parecer como opinativo e nunca vinculante.

OABffB  1 I . 1 5
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 22/08/2024 às 10:54:40 foi protocolizado o documento
sob o Nº 98012/24 da subcategoria Termo Aditivo de Contrato , exercício 2024, referente a(o) Prefeitura Municipal
de Mãe d´ Água, mediante o recebimento de informações/arquivos eletrônicos encaminhados por Maria Eduarda
Leite Dantas.

Nº de Ordem do Aditivo: 1º Aditivo
Data da Assinatura do Aditivo: 03/07/2024
Data de Publicação do Aditivo: 03/07/2024
Tipo do Aditivo: Aditivo de Vigência
Valor Adicionado: R$ 0,00
Justificativa: Venho por meio deste justificar a necessidade de realizar a prorrogação do prazo de contrato nº
01.102/2024 datado de 07 de junho de 2024, resultante da INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 007/2024, que
versa sobre o Promoção de Curso para a capacitação e formação continuada dos Gestores, Trabalhadores do
SUAS, Instâncias de Controle Social, usuários e Rede Local no âmbito da Política de Assistência Social no
Município de Mãe DÁgua PB, para implementação das ações do Plano de Educação Permanente, aprimorando a
Gestão do SUAS. Como trata o objeto do contrato os preços ainda permanecem vantajosos para o município,
tendo como base o Princípio da continuidade dos serviços públicos, segundo o qual a Administração Pública
executa suas atribuições essências ou necessárias aos administrados, entende-se a partir da Constituição Federal
de 1988 e da Lei Orgânica da Assistência Social  LOAS de 1993, à Assistência Social passa a ser uma Política
Pública que integra o tripé da seguridade social, passando a ser um direito do cidadão e dever do estado.
Ressaltamos que a LOAS em seu artigo 6º fala sobre os objetivos do Sistema Único de Assistência Social - SUAS,
em especial, o Inciso V: Implementar a gestão do trabalho e a educação permanente na assistência social; Art.24º
Os programas de assistência social compreendem ações integradas e complementares com objetivos, tempo e
área de abrangência definidos para qualificar, incentivar e melhorar os benefícios e serviços socioassistenciais. A
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos SUAS  NOB/RH/SUAS ressalta o caráter público da prestação
dos serviços socioassistenciais e reitera a importância da implantação e implementação da política de educação
permanente e valorização de profissionais, conselheiros, gestores, técnicos governamentais e não
governamentais, usuários, entre outros atores, orientada por princípios éticos, políticos e profissionais, para
garantir atendimento de qualidade na assistência social como política pública. E a VIII Conferência Nacional de
Assistência Social, pautada na Gestão do Trabalho, delibera a constituição da Política de Capacitação Continuada,
de acordo com a NOB/RH/SUAS. Nessa perspectiva e com fins de fortalecer a Gestão do Trabalho da Assistência
Social, a efetivação da política de recursos humanos do SUAS e de estimular e desenvolver à autonomia das
famílias dos serviços em âmbito local, surgiu à demanda de elaboração de um projeto de capacitação e formação,
destinado ao aprimoramento da capacidade institucional dos trabalhadores que exercem a função de gestão e
trabalhadores dos serviços socioassistenciais, orientado para o desenvolvimento das competências individuais e
coletivas relacionadas ao exercício da política de proteção social não contributiva e do controle social por parte dos
atores executores da Assistência Social, condição essencial à efetividade do nosso Sistema Descentralizado de
Assistência Social. Nesse contexto, oportunizamos espaço no processo de formação continuada para os usuários,
através da realização de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e práticas que favoreçam o
protagonismo popular, privilegiando a fala do usuário, a vivência coletiva e a troca de experiência, possibilitando ao
indivíduo e/ou grupo refletir, a fim de propiciar a construção de uma consciência crítica, tendo como parâmetro
principal a compreensão dos direitos entendidos como conquistas civilizatórias. A efetivação do SUAS, com
qualidade e alcance almejados, passa pela reconfiguração do Trabalho Social, no sentido de sua valorização.
Desta forma, o presente projeto visa o fortalecimento da Política de Assistência Social, através do processo de
capacitação e formação no âmbito do SUAS, para construção e consolidação da Política Nacional de Educação
Permanente.

[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Envio Fora do Prazo: Sim
[INFORMAÇÃO DO SISTEMA] Nº de Dias Fora do Prazo: 10

RECIBO DE PROTOCOLO

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: F7E4.BE9B.B9C8.C7C8.0859.0B68.4C39.1541. 
RECIBO PROTOCOLO. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: tramita.

101

101



AutenticaçãoInformado?Documento

Comprovante de publicidade Sim 8422bc9e6d833a2770c82abbef85b166

Comprovantes de regularidade da contratada Sim 2565546742cb9316e93e5a30391591cd

Justificativa técnica Sim f0482ace16b3e1eb1d87024d412b669e

Parecer jurídico Sim e44ed418ecc7f82af86c9d396fe5d4d3

Termo aditivo ou registro do apostilamento Sim a6411318daae58b95852c745f64dcd8a

João Pessoa, 22 de Agosto de 2024

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB
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Subcategoria:
Jurisdicionado:
Exercício:

Documento:

CERTIDÃO

93892/24
Licitações

Prefeitura Municipal de Mãe d´ Água
2024

CERTIDÃO DE ANEXAÇÃO

O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 22/08/2024 às 10:54h o usuário TRAMITA (operação

automática) anexou o Documento 98012/24 ao Documento 93892/24, tendo sido copiados os seguintes arquivos

para os autos eletrônicos do Documento 93892/24:

 TRAMITA - Sistema de Tramitação de Processos e Documentos

AutenticaçãoPáginasDocumento

Termo aditivo ou registro do apostilamento 84 - 85 a6411318daae58b95852c745f64dcd8a

Comprovante de publicidade 86 - 87 8422bc9e6d833a2770c82abbef85b166

Justificativa técnica 88 - 89 f0482ace16b3e1eb1d87024d412b669e

Comprovantes de regularidade da contratada 90 - 98 2565546742cb9316e93e5a30391591cd

Parecer jurídico 99 - 100 e44ed418ecc7f82af86c9d396fe5d4d3

RECIBO PROTOCOLO 101 - 102 f7e4be9bb9c8c7c808590b684c391541

João Pessoa, 22 de Agosto de 2024

Sistema de Processo Eletrônico do TCE-PB
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Difrio Oficial do Municipio de Mae D'Agua-PB, 03 de julho de 2024
Cont6m 10

enominada  de  CONTRATADA,  tern justo  e  firmado  entre  si  este
`emo de Rescis5o Contratual e resolvem rescindir o referido Contrato
0  164/2024, com fundamento na Clausula Nona e no art. 79, inciso 11,

a Lei n° 8.666/93, mediante as Clausulas e Condig6es seguintes:
:LAUSULA PRIMEIRA - D0 0BJETO
) presente termo tern por objeto a rescisao do Contrato n° 164/2024, de
ervieos na func5o de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, celebrado
in  17 de junho de 2024.

:LALisuLA SEGUNDA -D0 DISTRATO
'or forca da presente rescisao, as partes dao por terminado o Contrato

e que trata a Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da

:::._-_:
qualquer titulo e em qualquer 6poca, relativamente as
6es assumidas no ajuste ora rescindido.

:LAUSULA THRCEIRA - DO FORO
'ara dirimir as quest6es oriundas do presente instrumento, 6

ompetente a que pertencer o municipio de M5e D'agua, Estado da
'araiba.

; por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente
istrumento em 02

iuas)  vias  de  igual  teor  e  dnico  efeito,  na  presenca  das  testemunhas
baixo.

Mac D'agua, 02 de julho de 2024.

:ontrato N° 206/2024
;ontratante: Prefeitura Municipal de Mac D'agua -PB.
:ontratado(a): IVANEIDE RODRIGUES SOARES
)bjeto: O(a)  O(a) contratado(a) se obriga a executar para a contratante
SErTA[£So,::ntg:Csa:cred:ria#n¥:`atFes::defe°mNssugs:iTfu?cE::

3nhora   ANATIANE   FERREIRA   CABRAL,   nomeada   atrav6s   da
'ortaria  n°  067/2010,  que  se  encontra  afastadas  de  suas  atividades

lborais    por    meio    de    DESINCOMPATIBILIZACAO,    conforme
isciplina    a   Legislacao    Eleitoral    Brasileira,    em    virtude    de    sua
andidatura a vereadora no Municipio de Mae D'agua, uma vez que se
az necessaria a manutencao de servicos especificos e essenciais a este
lunicipio
7alor: R$ 1.412,00 (nil quatrocentos e doze reais)
'razo: 04/10/2024

)ata da assinatura: 02 de julho de 2024

`=`.....,...

FRANCISC0 CIRINO DA SILVA

Contrato N° 207/2024
Contratante: Prefeitura Municipal de M5e D'agua -PB.
Contratado(a): ARNALDO DANTAS WANDERLEY NETO
Objeto: O(a)  O(a) contratado(a) se obriga a executar para a contratz
os servicos na funcao de   MOTORISTA, junto a Secretaria Munic
de  Sadde,  em  substituieao  ao  senhor  CLEDILSON  CORDEIRO
SOUZA,  nomeado  atrav6s   da  Portaria  n°  003/99,   que   se   enco]
afastado       de       suas       atividades        laborais       por       meio
DESINCOMPATIBILIZACAO,    conforme   disciplina   a   Legisla
Eleitoral  Brasileira,  em  virtude  de  sua  candidatura  a  vereadora
Municipio de Mae D'agua, uma vez que se faz necessaria a manuten
de servicos especificos e essenciais a este municipio.
Valor: RS I.412,00 (mil quatrocentos e doze reais)
Prazo: 04/10/2024
Data da assinatura: 02 de julho de 2024

`.-..iz7
FRANCISCO CIRINO DA SILVA

Prefeito Municipal

ESTAI)0 DA PARAf BA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAP D'AGUA
PRlty'IEIRO TERM0 ADITIVO
CONTRAT0 N° 01.102/2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D'AGI
cor`TRATADO: I       c       sERvlcos       ADMINlsTRATlvt
LOCAC6ES    E    EMPREENDIMENTOS           ETRELI,    CNPJ
39.824.762,/0001....48.

OBJETO:   Constitui  objeto  deste  aditivo  a  proiToga€ao  do  prazo
Contrato N° 01.102/2024. datado de 07 de junho de 2024, resultant(
INEXIGIBILIDADE  DE  LICITACAO   N°  007,.''2024,  na  alterat`ac
Clausula  Sexta,  proiTogando  sua  vig€nL`ia  ate  26  de  agosto  de  2{
ini(`iando-se dia  17 dc julho di` 2024, e tc`miinando dia 26  dc ag{istt
2024.
FUNDAMENTACA0 LEGAL:  faculta  o Artigo  107 da Lei  Fed
n°  14.133,,''.2021, com previs5o na cl£ustila sexta do contrato
DATA ASSINATURA: 03 dejulho de 2024.

i:-.``:--fz?

FRANCISCO CIRIN0 DA SILVA
Prefeito Municipal

UIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 -CENTRO.
EP: 58.740iloo -MAE D'AGUAPB FONE: (83) 3428-1000
ww.maedaEua.nh.f!ov.br
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OFICION°     /2024 MAE D'AGUA -PB, 01 de

®

AO SR. PREFEITO,
FRANCISCO CIRINO DA SILVA

Assunto : Solicitapao (Faz).

Exmo. Sr. Prefeito:

Solicito a Vossa Excelencia, que seja AUTORIZADO ao Setor de Licitapao a tomar
as providencias necessaria para fomalizapao do aditivo de prazo, referente ao Contrato N°
01.102/2024  datado  de  07  de  junho  de  2024,  resultante  da  INEXIGIBILIDADE  DE
LICITACAO  N° 007/2024, que ten como objeto a Promogao de Curso para a capacitapao e
formapao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, Instancias de Controle Social,
usuatos e Rede Local no ambito da Polftica de Assistencia Social no  Municipio de Mae
D'Agun -PB, para implementapao das ap6es do Plano de Educapao Permanente, aprimorando
a  Gestao  do  SUAS,  celebrado  com  a  empresa  J  C  SERVICOS  ADMINISTRATIVOS,
LOCACOES E ENI'REENDThfflNTOS -EIRELI, iuscrita no CNPJ n° 39.824.762/0001 -48,
situada a Rua Doutor Bonifacio, n° 105, Centro -Balxio -CE, na alteragao da Clausula Sexta,
prorrogando  sun  vigencia  ate  26  de  agosto  de  2024,  a  partir  do  dltimo  prazo  legal  de
conformidade com o que determina a Lei n°  14.133/2021.

A presente solicitapfro ten como base a prorrogapao de prazo do contrato de Promocfo
de Curso para a capacitapao e formapao continunda dos Gestores, Trabalhndores do SUAS,
Instincias de Controle Social, usualos e Rede Local no ambito da Pol{tica de Assistencia
Social  no  Municipio  de  Mae  D'Agua -PB,  para  implementapao  das  ap6es  do  Plano  de
Educapao Permanente, aprimorando a Gestao do SUAS. Como trata o objeto do contrato os
pre9os  ainda permanecem vantajosos para o  municipio,  tendo  como  base  o  Principio  da
continuidade dos servieos pdblicos, segundo o qual a Administra9ao Ptiblica executa suas
atribuic6es essencias ou necessalas aos administrados, entende-se a partir da Coustituic5o
Federal de 1988 e da Lei Organica da Assistencia Social -LOAS de 1993, a Assistencia Social

passa a ser uma Politica Pdblica que integra o tripe da seguridade social, passando a ser urn
direito do cidadao e clever do estado. Ressaltamos que a LOAS em seu artigo 6° fala sobre os
objetivos  do  Sistema  Unico  de  Assistencia  Social  -  SUAS,  em  especial,  o  Inciso  V:
Implementar a gestao do trabalho e a educapfro permanente na assistencia social; Art.24° Os

progranas  de  assistencia  social  compreendem  ap6es  integradas  e  complementares  com
objetivos, tempo e area de abrangencia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e servigos socioassistenciais. A Noma Operacional Bdsica de Recursos Humanos
SUAS   -   NOB/RH/SUAS   ressalta   o   carater   pdblico    da   prestapao    dos    serviaps
socioassistenciais  e  reitera a importfrocia da implantapao  e  implementapao  da politica de
educapao   permanente   e   valori2agao   de  profissionais,   couselheiros,   gestores,   t6cnicos

govemanentais e nao govemanentais, usualos, entre outros atores, orientada por principios
6ticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de qunlidade na assistencia social
comopoliticapdblica.EaVIIIConferenciaNacionaldeAssistenciaSocial,pautadanaGestao
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do Trabalho, delibera a coustituieao da Polftica de Capacitapao Continuada, d
NOB/RII/SUAS.  Nessa  perspectiva  e  com  fins  de  fortalecer  a  Gestao  do
Assistencia Social, a efetivapao da politica de recursos humanos do SUAS e de
desenvolver a autonomia das familias dos servicos em ambito local,  surgiu a deman

®

elaborapao  de  urn  projeto  de  capacitapao  e  fomapao,  destinado  ao  aprimoramento  da
capacidade institucional dos trabalhadores que exercem a fungao de gestao e trabalhadores
dos   servicos   socioassistenciais,   orientado   para   o   desenvolvimento   das   competencias
individuais   e   coletivas   relacionadas   ao   exercicio   da  politica  de   prote9ao   social   nao
contributiva  e  do  controle  social  por  parte  dos  atores  executores  da  Assistencia  Social,
condigao  essencial a efetividade do nosso  Sistema Descentralizado  de Assistencia Social.
Nesse contexto, oportunizamos espaco no processo de formapao continunda para os usuatos,
atraves da realizapfro de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e praticas que
favore9am o protagonismo popular, privilegiando a fala do usuato, a vivencia coletiva e a
troca de experiencia, possibilitando ao individuo e/ou grupo refletir, a fin de propiciar a
constrngao de uma consciencia cn'tica, tendo como parametro principal a compreensao dos
direitos entendidos como conquistas civilizat6rias. A efetivapao do SUAS, com qualidade e
alcance  almejados,  passa  pela  reconfigurapao  do  Trabalho  Social,  no  sentido  de  sua
valorizapao. Desta forma, o presente projeto visa o fortalecimento da Politica de Assistencia
Social, atrav6s do processo de capacitapao e fomapao no ambito do SUAS, para constrapao
e cousolidapao da Pol{tica Nacional de Educapao Pemanente.

Diante disto solicito que seja AUTORIZADO, o setor de competente para abertura de

processo e tomada as providencias legais fomalizapao de aditivo ao contrato ja existente, para
contratapao do fomecimento, segue documentapao da empresa e c6pia do contrato.

Na  certeza  de  que   seremos   atendidos,   renovo  protestos   de   estima  e  elevada
considerapao.

Respeitosanente,

LUCIA N4#r=DA SILVA E SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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:ire:2:4:zD6ELNOs6OR|cj3               cOMPROvANTEDCE{B£§:fioE DE siTUACAo  :3xp{jAI         e    ¢#

NONE EM PRESARIAL
J C SERVICOS ADMINISTIIATIVOS, LOCACOES E EMPIREENDIMENTOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)                                                                                                                                                                                                       PORTE
***a****                                                                                                                                                                                                                                                                 ME

CODIGO E 0ESCRICA0 DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.lleoo -Sorvi€os combinados d® oscrit6rio e apoio adm[nistrati`ro

COD160 E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECuNDARIAS
01.610-99 -Atividades d® apoio a agricultura nao esp®ciflcadas anteriomente
36.00cO2 - Distribulcao de agua par caminhoes
38.11400 -Colcta de lesiduos nao-perigosce
41.20400 - Construcao de edrficios
42.13cOO -Obras d® urbanizacao -ruas, prapas o calcadas
42.22-701 - Construcao de redes do abastecimento d® ague, co]cta de esgoto e construeoes correlates, exceto obras de
jrrigacao
42.928101 - Montagem do estruturas metilicas
42.99+99 - Outras obras de eng®nharia civil nao especlficadas anteriomente
43.12J600 - P®rfurag6es ® sondagens
43.13400 -Obras de torraplenag®m
43.211500 -lnstalacao ® manuteneao ol6trica
43.29-101 -lnstalacao do pain6is publicmarice
43.99-103 -Obras de a[v®naria
43.99-105 - Perfuracao a constrLlcao d® po€os de agua
49.231002 - Servi§o de traneporto de passagolros - locagivo do autom6v®is com motorista
49.24eoo - Traneporto escolar
49.29-901 - Transporfe rodoviario col®tivo d® passageiios, sob regime de fretamento, municipal
49.29-902 -Traneporto rodoviario colctivo d® passag®iros, sob regime de rfefamento, lntermunlcipal, interestadual a
int®maciorial
56.20-102 -S®rvi€ce de alim®ntacao pars ®v®ntce e rocepeoes -bufo
61.10cO3 -Servi€os de comunicacao multimfdla -SCM

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledade Empnesaria Llmlfada

locF`ADOUF`O                                                                                                                                                 NUMERO                     COMPLEMENTO
R DR BONIFACIO                                                                             105                  --

cEp                                            BAIRRorolsTRiTO                                                     MUNic ipio                                                                                  rDF-

|63.320000                      I    |CENTRO                                                          I    |BAIXIO                                                                                   I    |CE

ENDERECO ELETRONIC0                                                                                                                             TELEFONE
jcEMPREENDIMENTOsBx@HOTMAILcOM                                       (ee) ®97i 41 23

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVIL (EFR)-
SITUACAO CADASTRAL                                                                                                                                                                                                       DATA DA S ITUACAO CADASIRAL
ATIVA                                                                                                                                                                                   18/11 /2020

MOTIVO DE smuACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL                                                                                                                                                                                                             DATA DA SITUACAO ESPECLu-                                                                                                                     ********

Aprovado pela lnstrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/08/2024 as 09:06:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3
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e'    Afro               I

gfr8:2:4:zD6ELNOs&Ric#               cOMPROvANTE DCEABfsE#LO E DE siTUACAO  :3ngiTurc    ®¢

NONE EMPRESARLAL

J C SEFMCOS ADMINISTRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
62.04cOO - Consultoria em tecnologia da informacao
62.09-100 -Suporte tecnico, manuten§ao ® outrce servi§os em tecnologia da infoma§ao
63.11 -goo -Tratam®nto de dados, provedores de servj§os de aplicacao a sorvi§os d® hospedag®m na intomet
69.20J502 - Atividades de corisultoria e auditoriai confabil ® tributiria
73.11 Jroo -Ag6ncias de publicldade
73.191003 -Marketing dir®to
73.19004 -Consultoria ®m publlcidade
73.190-99 -Outras ati`ridades de publicidad® nao especificadas anteriomente
74.10-202 -Design de interiores
74.20004 - Filmagem de fesfas e eventos
74.20cO5 - Servicos de microfilmagom
77.111000 -Locagao de autom6veis sem condutol
77.21 -700 -Aluguel de equipam®ntos recreativos a esportivos
77.31400 -Aluguel de maquinas e equipamentos agrfcolas sem oporador
77.32-2J}1 -Aluguel de maquinas e oquipamentos pare constru§ao sem operador, excoto andalmes
77.39003 -Aluguel de palcos, cob®rfuras e otitras estnituras de usa tempofario, ®xceto andaimes
80.11-101 -AtividaLdes d® vigilancia e seguranca privada
82.19-901 -Fotoc6pias
82.19-9-99 -Preparacao de documentos e services especjallzados de apoio administrativo nao especificados
antoriomente
82.301001 - Services do organizacao de felras, congresos, exposi€6es e fe§tas

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresarla Limltada

LOGRADOURO                                                                                                                                                     NUMERO                      COMPLEM ENTO
R DR BONIFACIO                                                                                                        105                         ********

cEp                                                       BAIRRomlsTRITo                                                                  MUN ic lpio                                                                                                         uF

I 63.32oooo                 I   |cENTRo                                            I   I BAIXIO                                                               I   FT

ENDERECO ELETRONICO                                                                                                                           TEIEFONE
JCEMPREENDIMENTOSBX@110TMAIL.COM                                         (88) 99714123

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)-
SITUACAO CADASTRAL                                                                                                                                                                                                        DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA                                                                                                                                                                                   18/11 /2020

MOTIVO DE srruACAO cADASTiRAL

SITUACAO ESPECuu                                                                                                                                                                                                             DATA DA SITUACAO ESPECIAL
****,n,*'t                                                                                                                                                                                         -***ut

Aprovado pela lnstru9ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/08/2024 as 09:06:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/3

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
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:jir8:2:4:zD6E;NOsfoR{cj3                cOMPROvANTE DCEjBfs:£^LOE DEsiTUACAO      ft,      RTu5    «¢6}/

1=EE
NONE EMPRESARIAL

J C SERVICOS ADMINISTfRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

CODlco E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.50-302 -Atividados do apoio a educacao, ®xc®to caixas escolaros
85.99C04 - Treinamento em desenvolvim®nto profissional ® geroncial
86.60-700 - Atividades de apoio a gestao d® saute
90.01 -902 -Producao musical
90.01-906 -Atividades de sonorizacao ® de fluminacao
93.19-101 -Producao ® promapao d® ®v®ntos ®sportivos

CODIG0 E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
20e-2 - Sociedado Empr®saria Limifada

LOGRADOuRO                                                                                                                                                  NUMER0                     COMPLEMENTO
R DR BONIFACIO                                                                          105                  -

cEp                                            BAIRROoisTRfTO                                                     MUNlcip io                                                                                  rtFF-

|63.320000                      I    |CENTRO                                                          I     |BAIXIO                                                                                  I     |CE

EN DERECO ELETRONICO                                                                                                                              TELEFONE
JCENPREENDIMENTOSBX@HOTMAIL.COM                                         (88) 99714123

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)-
S ITUACAO CADAS"AL                                                                                                                                                                                                 DATA DA S ITUACAO CADASTRAI
ATIVA                                                                                                                                                                                    18/11/2020

MOTrvo DE smuACAO CADASTRAL

siTUACAO EspECLAL                                                                                                                                                                                                    DATA DA smjACAO EspEclAL-                                                                                             ,,I,I,+,+*

Aprovado pela lnstrugao Normativa RFB n° 2.119. de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/06/2024 as 09:06:24 (data e hora de Brasilia).

Consultar QSA  Voltar  lmprimir

Pagina: 3/3
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazehda Nacional

CERTID^O NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DivlDA
ATIVA DA UNIAO

None: J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 39.824.762/000148

Ressalvado  a  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dividas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
nao constam pendencias em seu nome, relativas a cfeditos tribufarios administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscric6es  em  Divida  Ativa  da  Uniao  (DAU)  junto  a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administra9ao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuic6es sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do pafagrafo t]nico do art.  11  da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaeao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet,  nos
endere€os <http://rfb.gov. br> ou <http:M^ww. pgfh.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:53:39 do dia 04/06/2024 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 01/12/2024.
C6digo de controle da certidao: 55AE.9568.01DB.728E
Qualquer rasura ou emenda invalidafa este documento.

®

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA

Procuradoria Geral do Estado

Certid5o Negativa de D6bitos Estaduais
202406941307

Emitida para os efeitos da lnstrucao Normativa NO 13  de 02/03/2001

Ressalvado  a  direito  da  Fazenda  Estadual  de  inscrever  e  cobrar  as  dividas  que
venham a ser apuradas, certifico,  para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Ihadimplentes da Fazenda Ptiblica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir  em  none  do(a)  requerente  acima  identificado(a)  ate  a  presente  data  e
horario, e, para constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 04/06/2024 ^S 09:55:22
VALIDA ATE 03/08/2024

A autentjcidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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PREFEITURA IVIUNICIPAL DE BAIXIO -CE

SECRETARIA DE FINANCAS

CERTID^O NEGATIVA DE DEBITOS -EMPRESA N° 152/2024

CONTRIBUINTE

RAZAO SOCIAL

J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS,  LOCACOES E EMPREEDIMENTOS EIRELl

FANTASIA lNSCRICAO                                 CPF / CNPJ

J C EMPREENDIMENTOS 3cO333                                     39. 824. 762/OcO 148

ENDERECO COMPLEWIENTO

RUA DOUTOR BONIFACIO,  N° 105

BAIRRO CIDADE                                           CEP

NTRO BAIXIO -CE                             63.320-000

dsERVAC^O

Ressalvando o direito da Secretaria Municipal da Fazenda de inscrever e cobrar as dividas que venham a ser apuradas
nos termos do Art. 206 do CTM. CERTIFICO, para os devidos fins de direito, que revendo os registros do cadastro da
Secretaria  Municipal  da  Fazenda,  verificourse  nada  exigfvel  em  nome do(a)  requerente  acima  identificado(a)  ate  a
presente data.                                                                                                                                 E] =               EI

•   ---LL--    .iI
Ill

EI  I-I

CODICO DE VALIDACAO: G3Q4WDIS6
VALIDAR ESTE DOCuMENTO EM: https://servicostrimap.com.brfeaixio.ce/

CERTIDAO VALIDA  ATE: 05/07/2024                                                                                                     BAIXIO -CE, 06 DE MAIO DE 2024.

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.

115

115



CA\I-vJ\
`11,       '^                         (       ,,`            1`'                     `      +       -t``E       :`        ,

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscric5o:                39.824.762/0ooi-48
Razao  social:         I c sERvlcos ADMINlsTRATlvos LOc EMPREENDIMENTOs EIRELI
Endereco=                   RUA PERPETUA LEONEL 34 / CENTRO / BAlxlo / CE / 6332o-ooo

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art.  7, da Lei
8.036,  de  11  de  maio  de  1990,  certifica  que,  nesta  data,  a  empresa  acima
identificada  encontra-se  em  situacao  regular  perante  o  Fundo  de  Garantia  do
Tempo de Servico -  FGTS.

0  presente  Certificado  nao  servifa  de  prova  contra  cobranca  de  quaisquer
d6bitos   referentes  a   contribuic6es  e/ou   encargos  devidos,   decorrentes  das
obrigac6es com o FGTS.

Validade= 21/06/2024 a 20/07/2024

Certificac5o Ndmero= 2024062110085537593505

Informacao obtida em 21/06/202409:20:07

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em  Lei esta condicionada a
verifica¢ao de autenticidade no site da Caixa:  www.caixa.gov.br

a

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.

116

116



CERTIDfio   NEGATIVA  DE   D£BITOS   TRABALHISTAS

None:    T   C   SERVICOS   ADMINISTRATIVOS,    LOCACOES   E   EMPREENDIMENTOS   LTDA
(MATRIZ   E   FILIAIS)
CNPJ:    39.824.762/0001-48
Certidao  n°:   39014067/2024
Expedic!ao:    o4/o6/2o24,    as   og:58:17
Validade:   01/12/2024   -   180   (cento  e  oitenta)   dias,   contados  da  data
de  sua  expediqao.

Certif ica-se     que     r     C     SERVICOS     ADMINISTRATIVOS,      LOCACOES
EMPREENDIRENTOS   LTDA   (MATRIZ   E   FII.IAIS) ,    inscrito(a)    no   CNPJ   sob   o
39.824.762/0001-48,   Nao  CONSTA  como   inadimplente   no  Banco  Nacional
Devedores  Trabalhistas.

0

Certidao   emitida   com  base  mos   arts.   642-A  e   883-A  da  Consolidacao
das   Leis   do  Trabalho,   acrescentados  pelas   Leis  ns.°   12.440/2011   e
13.467/2017,    e   no  Ato   01/2022   da   CGJT,    de   21   de   janeiro   de   2022.
Os   dados   constantes   desta   Certidao   sao   de   responsabilidade   dos
Tribunais   do   Trabalho.
No  caso  de  pessoa  juridica,   a  Certidao  atesta  a  empresa  em  relacao
a  todos  os  seus  estabelecimentos,   agencias  ou  filiais.
A   aceitaqao   desta   certidao   condiciona-se   a   verif icaqao   de   sua
autenticidade   no   portal   do   Tribunal   Superior   do   Trabalho   na
Internet    (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

IREORmqfro   IHpORTANTI=
Do   Banco   Nacional   de   Devedores   Trabalhistas   constam   os   dados
necessarios   a   identif icaGao   das   pessoas   naturais   e   juridicas
inadimplentes  perante   a  Justic:a  do  Trabalho  quanto  as   obrigac:6es
estabelecidas  em  sentenga  condenat6ria  transitada  em  julgado  ou  em
acordos   judiciais   trabalhistas,    inclusive   no   concernente   aos
recolhimentos   previdenciarios,    a   honorarios,    a   custas,    a
emolumentos  ou  a  recolhimentos  determinados  em  lei;   ou  decorrentes
de   execucao  de   acordos   f irmados  perante   o  Minist6rio   Ptiblico  do
Trabalho,   Comissao  de  Conciliac:ao  Pr6via  ou  demais  titulos  que,   por
disposiGao  legal,   contiver  forGa  executiva.

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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ESTADO DO CEAR^

PODER JUDIcl^RIO

COMARCA DE BAIXIO

CERTIDAO DE FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI 14.133/2021 )

(PESSOA JURiDICA / 1® GRAU / CivEL)

CERTIFICA, a requerimento da parfe interessada, que consultando nos Sistemas lnformatizados do Servigo de

:#b#e#T::Svt:ri?:oTuarNcabeAmcr8'£§aT°A%?(:Lpn°:°Jse)dpeAS%Vs°Efvu]cA5:Vfbdwli#sr:C£S;tsod§,NLa5:r£5aoEj;e±'
EMPEENDIMENTOS -ME,  CNPJ  n°  39.824.762/0001-48.

®CERTIFICAque,estacertidaos6evalidapor30(trinta)dias,acontardadatadesuaemissao

a referido e verdade e dou fe.

Obs®rvag6®s:

BAIXIO

Segundalfeira,17 de Junho de 2024 as 18:28:57

a) os dados informados sao de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinafario;

b) a autenticidade deste documento podefa ser confirmada conforme informae6es no rodape;

c) a consulta inclui as seguintes classes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL E
RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL;

®8!ecse?a=hidaoeexpedidanostermosdaResolugaol3/2019,doorgaoEspecialdoTribunaldeJustigadoEstado

C6digo de autenticaQao: 1485897913.
Para consultar a autenticidade do dooumento, acesse: ht(ps://autdoc.tjce.jus.br/?code_documont=1485897913/

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: 2565.5467.42CB.9316.E93E.5A30.3915.91CD. 
Comprovantes de regularidade da contratada. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.
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Construlncjo e  Reali2ondo  Sonhos

PARECER JURiDICO

0

PROCEDIMENT0 ADMINISTRATIV0 N° 2024.00.037/2024

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 007/2024
0BJETO: Constitui objeto deste aditivo a prorrogapao do prazo do Contrato N° 01.102/2024
datado  de  07  de junho  de  2024,  resultante  da INEXIGIBILIDADE  DE  LICITACAO N°
007/2024, na alterapao da Clausula sexta, prorrogando sun vigencia ate 26 de agosto de 2024,
iniciando-se dia 17 de julho de 2024, e terminando dia 26 de agosto de 2024.

A Assessoria Juridica da Prefeituna Municipal de Mac D'agua - PB, atendendo a solicitapfo
do Presidente da Comissao de Prefeitura Municipal de Mac D'agua - PB,  solicita parecer
acerca do PRThffllRO TERMO ADITIVO, ao contrato N° 01.102/2024 datado de 07 de junho
de 2024, resultante da INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 007/2024, celebrado com a
empresa J C SERVICOS ADMINISTRATIVOS, LOCAC6ES E EMPREENDIMENTOS -
EIRELI, iuscrita no CNPJ n° 39.824.762/0001 -48, situada a Run Doutor Bonifacio, n° 105,
Centro - Baixio - CE, que tern como objetivo a Promoeao de Curso para a capacitapfo e
formapao continuada dos Gestores, Trabalhadores do SUAS, Instancias de Controle Social,
usutrios e Rede Local no ambito da Politica de Assistencia Social no Municipio de Mac
D' Agua -PB, para implementapao das apses do Plano de Educapao Permanente, aprimorando
a Gestao do SUAS, diante do que passo a analise dos documentos e em seguida emito parecer.

DOS FATOS:
1-      Trata-se de analise e emissdo de parecer quarto a viabilidade
juridica para formalizapao do PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao
contrato N° 01.102/2024 datado de 07  de junho de 2024, resultante
de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 007/2024, celebrado com
a  empresa  J  C  SEHylcos  ADMINISTRATIVOS,  LOCACOES  E
EMPREENDIMENTOS     -     EIRELI,     inscrita     no     CNPJ     n°
39.824.762/0001 -48, situade a R:ua Doutor Bonifecio, n° 105, Centro
- Baixio - CE, que tern como objetivo a Promo¢ao de Curso para a
capacita¢do e fiormapdo contirmada dos Gestores, Trabalhadores do
SUAS, Iust@neias de Controle Social, usudrios e Rede Local no dmbito
da Politica de Assistencia Social no Munic{pio de Mde D'Agua -PB,
para inplementapdo das ap6es do Plano de Edrcapao Permanente,
aprimorando a Gestdo do SUAS.

2-       Errviaram para  emissdo  de  parecer,  oflcio  da  solicitapdo  do
Secretdrio     Mwiicipal     de     Assisteneia     Social,     justificativa,
documentapdo de regularidade fiscal, c6pia do contrato, despacho do
Prefeito;   indicapao  or¢amerttaria,   oficio  de  encaminhamenlo  da
Comissdo  Permanente  de  Licitapao  contrato  e  a minuta  do  termo
aditivo, assim sendo, passo esta assessoria a analisar os documeutos
e seus anexos.

3-       E sucinto relat6rio. Segue o examejuridico.

A cldusula primeira da ndnuta do aditivo diz: "Constitui objeto deste
aditivo a prorrogapdo do prazo do Contrato n° 01.102/2024 datado

Impresso por convidado em 30/08/2024 12:15. Validação: E44E.D418.ECC7.F82A.F86C.9D39.6FE5.D4D3. 
Parecer jurídico. Doc. 93892/24. Data: 22/08/2024 10:54. Responsável: Maria E. L. Dantas.

119

119



1`1-

±EIEffiiiiiiii=-iunEEEPRIGut

de  07   de  junho  de  2024,  resultante
LICITACAO    N°    007/2024,    na    alteracdo    da
prorrogando sua vigGncia ate 26 de agosto de 2024,

®

.®

17 de julho de 2024, e terminando dia 26 de agosto de 2024. "

4-       Na clausula sexta do contrato origina preve a possibilidade de
aditivo, o qual transcrevo:

"CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA -
6.1. 0 prazo de execapdo do presente procedimeuto sera de 30(trinla)
dias para ministrapdo dos cursos acrescido de mats I 0(dez) dias para
orierttac6es e Ofustes, partindo da assinatura do cortrato, limitando-
se aos devidos cr6ditos or¢amentdrios, nos termos do art.105 e 106
da  Lei  14.133/2021,  podendo, por interesse  da Administrapao,  ser
prorrogado par per{odos iguais e sucessivos, obedecendo o disposto
no Art. 107 da referida norma. "

5-A minuta Termo Aditivo foi feita com observancia ao Art. 91 da lei 14.133re 1. Os preceitos
de  direito  pdblico  estao  evidenciados,  pelo  que  neste  sentido  afirmo  que  o  mesmo  estfa
perfeito.

6- Portanto abstraindo-se dos detalhes tecnicos alheios a sua area de atuapfro, esta Assessoria
Juridica se manifesta favorivel a celebragao do referido temo aditivo, desde que previamente
justificada a necessidade, conforme preceitua o referido diploma legal, no art.  124, inciso 11,
da Lei n°.14.133#021 atualizada, e clausula sexta do contrato.

7-Como a Nova Lei de licitap6es e contratos, no art. 91, paragrafo dnico, estabelece que a
"Os contratos e seus aditamentos terdo forma escrita e serdo juntados ao processo que liver

dado origem a contrata¢do, divulgados e mantidos a disposi¢ao do ptiblico em s{tio eletr6nico
a/cia/...",  recomendanos  as  assinaturas  que  proceda  ds  publicap5es  de  praxe,  uma  vez
colhidas as assinaturas no referido termo aditivo.

8-Tendo  em  vista  que  "o  parecer  tern  carater  meramente  opinativo,  nfo  vinculando  a
Administra9ao ou os particulares a sua motivapfro ou conclus6es", esta assessoria Juridica
observa que o fato registrado rfeo configura ilegalidade. No entanto a recomendapao visa a
que a Administragiv, vinculada que esta pelo princfpio constitucional de legalidade, procure
que seus fomecedores se mantenham em constante situapao de regularidade.
9-Diante das situap6es postas, e estando o 1° a'RIREIRO) aditivo em conformidade com as
regras insculpidas, na legislapao de reg6ncia, entendo como correto o presente, valendo este
parecer como opinativo e nunca vinculante.

OABffB  1 I . 1 5
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O Tribunal de Contas do Estado da Paraíba certifica que em 22/08/2024 às 10:54:47 Maria Eduarda Leite Dantas
alterou os seguintes documentos/informações deste documento sob o Nº 98012/24.

Nº de Ordem do Aditivo: 1º Aditivo
Data da Assinatura do Aditivo: 03/07/2024
Data de Publicação do Aditivo: 03/07/2024
Tipo do Aditivo: Aditivo de Vigência
Valor Adicionado: R$ 0,00
Justificativa: Venho por meio deste justificar a necessidade de realizar a prorrogação do prazo de contrato nº
01.102/2024 datado de 07 de junho de 2024, resultante da INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 007/2024, que
versa sobre o Promoção de Curso para a capacitação e formação continuada dos Gestores, Trabalhadores do
SUAS, Instâncias de Controle Social, usuários e Rede Local no âmbito da Política de Assistência Social no
Município de Mãe DÁgua PB, para implementação das ações do Plano de Educação Permanente, aprimorando a
Gestão do SUAS. Como trata o objeto do contrato os preços ainda permanecem vantajosos para o município,
tendo como base o Princípio da continuidade dos serviços públicos, segundo o qual a Administração Pública
executa suas atribuições essências ou necessárias aos administrados, entende-se a partir da Constituição Federal
de 1988 e da Lei Orgânica da Assistência Social  LOAS de 1993, à Assistência Social passa a ser uma Política
Pública que integra o tripé da seguridade social, passando a ser um direito do cidadão e dever do estado.
Ressaltamos que a LOAS em seu artigo 6º fala sobre os objetivos do Sistema Único de Assistência Social - SUAS,
em especial, o Inciso V: Implementar a gestão do trabalho e a educação permanente na assistência social; Art.24º
Os programas de assistência social compreendem ações integradas e complementares com objetivos, tempo e
área de abrangência definidos para qualificar, incentivar e melhorar os benefícios e serviços socioassistenciais. A
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos SUAS  NOB/RH/SUAS ressalta o caráter público da prestação
dos serviços socioassistenciais e reitera a importância da implantação e implementação da política de educação
permanente e valorização de profissionais, conselheiros, gestores, técnicos governamentais e não
governamentais, usuários, entre outros atores, orientada por princípios éticos, políticos e profissionais, para
garantir atendimento de qualidade na assistência social como política pública. E a VIII Conferência Nacional de
Assistência Social, pautada na Gestão do Trabalho, delibera a constituição da Política de Capacitação Continuada,
de acordo com a NOB/RH/SUAS. Nessa perspectiva e com fins de fortalecer a Gestão do Trabalho da Assistência
Social, a efetivação da política de recursos humanos do SUAS e de estimular e desenvolver à autonomia das
famílias dos serviços em âmbito local, surgiu à demanda de elaboração de um projeto de capacitação e formação,
destinado ao aprimoramento da capacidade institucional dos trabalhadores que exercem a função de gestão e
trabalhadores dos serviços socioassistenciais, orientado para o desenvolvimento das competências individuais e
coletivas relacionadas ao exercício da política de proteção social não contributiva e do controle social por parte dos
atores executores da Assistência Social, condição essencial à efetividade do nosso Sistema Descentralizado de
Assistência Social. Nesse contexto, oportunizamos espaço no processo de formação continuada para os usuários,
através da realização de oficinas, que visam o desenvolvimento de saberes e práticas que favoreçam o
protagonismo popular, privilegiando a fala do usuário, a vivência coletiva e a troca de experiência, possibilitando ao
indivíduo e/ou grupo refletir, a fim de propiciar a construção de uma consciência crítica, tendo como parâmetro
principal a compreensão dos direitos entendidos como conquistas civilizatórias. A efetivação do SUAS, com
qualidade e alcance almejados, passa pela reconfiguração do Trabalho Social, no sentido de sua valorização.
Desta forma, o presente projeto visa o fortalecimento da Política de Assistência Social, através do processo de
capacitação e formação no âmbito do SUAS, para construção e consolidação da Política Nacional de Educação
Permanente.
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